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maio 2011). Chefe de divisdo de contabilidade e acompanhamento dos
Encargos Gerais do Estado (maio 2010 — maio 2011). Técnica superior
na Direcao de Servigos do Orgamento da Dire¢do-Geral do Orgamento
(maio 2006 — maio 2010), na 11.* delegac¢do da Dire¢ao-Geral do Or-
camento (maio 2001 — janeiro de 2004). Técnica superior estagiaria no
Gabinete de Planeamento e Controlo da Secretaria-Geral do Ministério
da Cultura. Assessoria técnica de contabilidade e gestdo or¢gamental nos
Hospitais de Cascais, de Egas Moniz e de N. Sr.* do Rosario. Técnica de
contabilidade no Servigo Sub-regional de Seguranga Social de Setubal
e no Centro de Reabilitagdo Profissional de Alcoitdo.

310804617

Secretaria-Geral

Aviso n.° 11797/2017

Nos termos do estatuido nos n.”* 5 e 6 artigo 46.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada em anexo a Lein.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, por meu despacho de 8 de setembro
de 2017, foi homologada a avaliagdo final do periodo experimental da
trabalhadora Ana da Piedade Fernandes Meirinhos na carreira geral
unicategorial de técnico superior. O referido periodo experimental foi
concluido com sucesso, tendo-lhe sido atribuida a classificagdo final de
18,00 valores de acordo com o processo de avaliagdo previsto no n.° 3
do artigo 46.° da LTFP.

18 de setembro de 2017. — O Secretario-Geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros, David Xavier.
310805687

FINANCAS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 11798/2017

Renovacao da comissio de servico do licenciado Joao Paulo
Morais e Cunha Silva Baptista, no cargo de direcao
intermédia de 1.° grau, da Unidade Ministerial de Compras

Em cumprimento do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por meu despa-
cho de 12 de julho de 2017, proferido ao abrigo do disposto no n.° 9
do artigo 21.° e nos n.* 1 e 2 do artigo 23.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na redagdo dada pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, con-
jugados com o disposto nos artigos 1.° ¢ 7.° da Portaria n.° 112/2012,
de 27 de abril, foi determinada a renovagao da comissao de servigo do
licenciado Joao Paulo Morais e Cunha Silva Baptista, no cargo de direcdo
intermédia de 1.° grau, da Unidade Ministerial de Compras (UMC), pelo
periodo de trés anos, com efeitos a partir do dia 7 de outubro de 2017,
atendendo as qualidades, competéncias e desempenho daquele dirigente
bem como aos resultados obtidos pela sua unidade orgéanica ao longo
dos ultimos trés anos.

25 de setembro de 2017. — O Secretario-Geral do Ministério das
Finangas, Rogério Manuel Aroso Peixoto Rodrigues.
310805581

FINANGAS E JUSTIGA

Gabinetes do Secretario de Estado do Orgamento
e da Secretaria de Estado Adjunta e da Justica

Portaria n.° 317/2017

O Instituto de Gestdo Financeira ¢ Equipamentos da Justica, 1. P.
(IGFEJ, 1. P.) tem por missdo a gestdo do patrimonio afeto ao Ministério
da Justica.

E sua atribuigdo assegurar, de forma racional e eficiente, a gestdo
¢ administragdo dos imoveis que constituem o patriménio imobilidrio
afeto a este Ministério, bem como definir o programa de empreitadas
de construgdo, remodelagdo, ampliagdo, adaptagdo e conservagdo de
instalacdes.

Pretende o IGFEJ, 1. P. realizar obras de remodelagdo e ampliacdo no
edificio do Palacio de Justiga de Portalegre.
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O contrato de empreitada a celebrar tera um valor estimado de
950.000 EUR (novecentos e cinquenta mil euros), acrescido do IVA a
taxa legal em vigor e um prazo de execucdo de 9 (nove) meses, pelo que
a despesa repartir-se-a pelos anos econdmicos de 2017 e 2018.

A abertura de procedimento de contratagdo que dé lugar a encargos
orcamentais em mais de um ano econdémico, ou em ano que nao seja
o da sua execugdo, pressupde a prévia autorizacdo, mediante portaria
conjunta do Ministro das Finangas e do Ministro da tutela, nos termos
don.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho.

Assim, manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Orgamento
e pela Secretaria de Estado Adjunta e da Justica, ao abrigo das com-
peténcias delegadas, respetivamente, na alinea c), do ponto 3, do Des-
pacho n.° 3485/2016, do Ministro das Finangas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 9 de margo, e na alinea d) do ponto 1.4 do
Despacho n.° 977/2016, da Ministra da Justica, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 20 de janeiro, e de acordo com o disposto non.° 1
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) do
n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, com a redagdo
dada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de marco, e no n.° 1 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, com a redagao dada pelo
Decreto-Lei n.° 99/2015, de 2 de junho, o seguinte:

Artigo 1.°
Assungio de encargos

Fica o IGFEJ, I. P. autorizado a assumir os encargos or¢amentais
decorrentes do contrato de empreitada a celebrar, que totalizam o valor
de 950.000 EUR (novecentos e cinquenta mil euros) e que ndo podem,
em cada ano econdmico, exceder os seguintes montantes, acrescidos do
IVA a taxa legal em vigor:

Ano de 2017 — 422.222,22 EUR (quatrocentos e vinte e dois mil,
duzentos e vinte e dois euros e vinte e dois céntimos);
Ano de 2018 — € 527.777,78 EUR (quinhentos e vinte e sete mil,
setecentos e setenta e sete euros e setenta e oito céntimos).
Artigo 2.°
Acréscimo de saldo
Os valores fixados em cada ano econdémico podem ser acrescidos do
saldo que se apurar na execugdo orcamental do ano anterior.
Artigo 3.°
Inscricio or¢camental
Os encargos financeiros resultantes da execugdo da presente portaria
sdo satisfeitos por conta das verbas inscritas e a inscrever no orgamento
do IGFEJ, 1. P. nos anos indicados.
Artigo 4.°
Producao de efeitos

A presente portaria produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cagao.

26 de setembro de 2017. — O Secretario de Estado do Orgamento,
Jodo Rodrigo Reis Carvalho Ledo. — 11 de abril de 2017. — A Secre-
taria de Estado Adjunta e da Justica, Helena Maria Mesquita Ribeiro.

310811989

ADMINISTRAGAO INTERNA
Policia de Seguranga Publica

Diregéo Nacional

Declaragao de Retificagao n.° 672/2017

Declaragdo de retificagdo da Listagem (extrato) n.° 6/2017, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 183, de 21 de setembro de 2017,
respeitante a relagdo do pessoal da PSP condecorado com medalhas de
seguranga publica.
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Por ter sido publicada com inexatidao a listagem (extrato) n.® 6/2017,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 183, de 21 de setembro de 2017,
¢ a mesma retificada nos seguintes termos:

Onde, na pagina 20747, n.° 345, se 1é:

«Superintendente»

deve ler-se:
«Intendente»

22.09.2017. — A Diretora do Gabinete de Deontologia e Disciplina,
Fernanda Laura Guerreiro Delca Portinha.
310805679

CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Diregao-Geral do Ensino Superior

Aviso n.° 11799/2017

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.>-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que:

1 — Por meu despacho de 21 de agosto de 2015, proferido, em su-
pléncia, ao abrigo do n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,
de 18 de margo, foi registada provisoriamente, nos termos do anexo ao
presente aviso, que dele faz parte integrante, a criacdo do curso técnico
superior profissional de Desporto, Lazer e Bem-Estar da Escola Superior
de Educagdo Jean Piaget de Almada.

2 — O registo tornou-se definitivo em 14 de outubro de 2015.

11 de agosto de 2017 — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Estabelecimento de ensino superior

Escola Superior de Educacéo Jean Piaget de Almada

2 — Curso técnico superior profissional

T062 — Desporto, Lazer e Bem-Estar

3 — Numero de registo
R/Cr 360/2015

4 — Area de educagio e formagio
813 — Desporto

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigao geral

Coordenar, organizar, planear, implementar e utilizar planos de ati-
vidades de desporto e de lazer, através de equipamentos, métodos e
tarefas adequados as necessidades da populagdo alvo, em diferentes
contextos institucionais, conceber e implementar espetaculos despor-
tivos e outros eventos sazonais, e colaborar na divulgagio e marketing
destes eventos.

5.2 — Atividades principais

a) Elaborar o planeamento de atividades desportivas, de lazer e bem-
-estar;

b) Gerir os equipamentos especificos do desporto, de lazer e bem-
-estar;

¢) Coordenar a implementagao das atividades desportivas, de lazer e
bem-estar implementadas;

d) Gerir a interveng@o de acordo com as necessidades da populagéo
alvo, adequando meios, métodos e tarefas;

e) Divulgar o desporto e a atividade fisica, com particular énfase na
promogao da saude e estilos de vida saudavel;

f) Coordenar pequenos espetaculos desportivos, potenciando o ma-
rketing e a comunicagdo social na difusdo dos mesmos;

2) Gerir atividades sazonais, tais como torneios ou campos de férias
em clubes, centros de Fitness, hotéis, praias, parques de campismo,
cruzeiros, estancias termais e cdmaras municipais, entre outros.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos profundos de aprendizagem e controlo motor;
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b) Conhecimentos especializados de intervengdo pedagogica;

¢) Conhecimentos especializados de organizagao e gestdo desportiva;

d) Conhecimentos especializados de atividades em meio aquatico;

e) Conhecimentos especializados sobre as atividades de academia;

/) Conhecimentos especializados sobre as atividades de ar livre e
exploragdo da natureza;

2) Conhecimentos especializados de motricidade infantil e ludici-
dade;

h) Conhecimentos especializados de jogos e dangas tradicionais;

i) Conhecimentos especializados de desportos de raquete;

J) Conhecimentos fundamentais de higiene, traumatologia ¢ primeiros
SOCOITOS;

k) Conhecimentos fundamentais de nutri¢do e saude;

/) Conhecimentos fundamentais de psicologia do lazer;

m) Conhecimentos especializados de avaliacdo e prescri¢ao do exer-
cicio e saude;

n) Conhecimentos especializados de jogos e desportos coletivos;

0) Conhecimentos especializados de ginastica;

p) Conhecimentos especializados de atletismo;

q) Conhecimentos fundamentais de lingua portuguesa;

r) Conhecimentos fundamentais de inglés;

s) Conhecimentos especializados de anatomofisiologia;

f) Conhecimentos fundamentais de empreendedorismo;

u) Conhecimentos fundamentais de tecnologias da informagéo e
comunicagao;

v) Conhecimentos especializados dos diferentes dominios do desporto,
lazer e bem-estar.

6.2 — Aptidoes

a) Preparar e organizar programas de atividades desportivas, de lazer
e bem-estar, tanto indoor como outdoor;

b) Delinear os programas de atividades adequados as necessidades
dos varios segmentos do mercado e populagéo alvo;

¢) Dinamizar atividades desportivas, de lazer e bem-estar tendo em
considerag@o a época do ano, os recursos disponiveis e 0s varios seg-
mentos do mercado;

d) Analisar, organizar, avaliar ¢ acompanhar atividades sazonais e
pequenos espetaculos desportivos;

e) Utilizar e aplicar as técnicas e os instrumentos de gestdo de pro-
gramas, atividades e eventos;

/) Identificar e selecionar os equipamentos e as tecnologias ade-
quados para conceber e desenvolver atividades desportivas, de lazer
e bem-estar;

2) Definir e aplicar as normas de utilizagdo de equipamentos, de
espagos e de instalagdes utilizados nos programas, atividades e eventos
desportivos;

h) Aplicar cuidados primérios ao nivel da traumatologia e suporte
bésico de vida.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar capacidade de relacionamento interpessoal com in-
terlocutores diferenciados;

b) Demonstrar capacidade de trabalhar em equipa;

¢) Demonstrar capacidades de planificacdo e organizagio;

d) Demonstrar capacidades de lideranga e de coordenagio de projetos;

e) Demonstrar principios e praticas de autonomia, rigor, sentido de
responsabilidade e comportamento ético;

f) Demonstrar capacidade de se adaptar a diferentes contextos;

g) Demonstrar capacidade para a promog¢ao da mudanga ¢ inovagao;

h) Demonstrar capacidade de regulagdo do seu desempenho profis-
sional e de terceiros;

i) Comunicar com clientes e com outros interlocutores, em lingua
materna e na lingua inglesa.

7 — Estrutura curricular

K 5 ~ . % do total

Area de educacao e formagao Créditos de créditos
813 —Desporto. . ... 96 80 %
721 — Medicina ................a... 5 4%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . 3 3%
223 — Lingua e Literatura Materna . ... ... 3 3%
345 — Gestdo e Administragdo . .......... 3 3%
482 — Informatica na Otica do Utilizador. . . 3 3%
720—Satde . ............. .. 3 3%



