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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugio do Conselho de Ministros n.° 152/2017

O Exército Portugués tem por miss@o principal parti-
cipar, de forma integrada, na defesa militar da Republica,
sendo fundamentalmente vocacionado para a geragao,
preparagao e sustentagdo de forgas da componente opera-
cional do sistema de forgas.

Decorrente das especificidades operacionais resultan-
tes do cumprimento da sua missdo, o Exército Portugués
deve fornecer diariamente alimentagdo confecionada aos
militares que prestam servi¢o nas suas unidades, estabeleci-
mentos e 6rgaos, conforme decorre don.® 1 do artigo 1.°¢
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 329-G/75, de 30 de junho.
Como tal, a despesa com alimentagdo constitui-se como
uma das mais criticas para o normal funcionamento e de-
sempenho operacional do Exército, afigurando-se como
essencial para que este se encontre em condi¢des de cum-
prir cabalmente as missdes que lhe s@o confiadas.

A presente resolugdo visa assim autorizar a despesa
relativa ao procedimento aquisitivo para o fornecimento
de viveres e alimentagdo confecionada as unidades, es-
tabelecimentos e 6rgdos do Exército Portugués, para o
ano de 2018.

Assim:

Nos termos da alinea e) do n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, repristinada pela
Resolugdo da Assembleia da Reptiblican.® 86/2011, de 11
de abril, do artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
e das alineas d) e g) do artigo 199.° da Constitui¢do, o
Conselho de Ministros resolve:

1 — Autorizar o Exército Portugués a realizar a despesa
relativa a aquisicdo de viveres, alimentag@o confecionada
e a prestacdo de servigos de alimentag@o as unidades, esta-
belecimentos e 6rgdos do Exército Portugués, para o ano
de 2018, até ao montante maximo de € 11 170 217,24, a
que acresce IVA a taxa legal em vigor.

2 — Estabelecer que os encargos financeiros decor-
rentes da presente resolugdo sdo satisfeitos pelas verbas
adequadas inscritas no or¢amento do Ministério da Defesa
Nacional.

3 — Delegar no Ministro da Defesa Nacional, com a
faculdade de subdelegacdo no Chefe de Estado-Maior do
Exército, a competéncia para a pratica de todos os atos a
realizar no ambito da presente resolucdo, nomeadamente,
a competéncia para autorizar a despesa.

4 — Ratificar, ao abrigo do disposto no n.° 3 do ar-
tigo 164.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
os atos do procedimento pré-contratual que se incluam no
ambito da presente resolucao.

5 — Determinar que a presente resolucdo produz efeitos
no dia da sua aprovagao.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 14 de setembro
de 2017. — O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos
da Costa.

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 153/2017

Nos termos do disposto nos artigos 6.° e 13.° dos Es-
tatutos dos Hospitais, Centros Hospitalares e Institutos
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Portugueses de Oncologia, E. P. E., constantes do ane-
x0 IT ao Decreto-Lein.® 18/2017, de 10 de fevereiro, con-
jugados com o artigo 21.° do Decreto-Lei n.® 133/2013,
de 3 de outubro, alterado pelas Leis n.”*75-A/2014, de
30 de setembro e 42/2016, de 28 de dezembro, € com
o n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de
27 de margo, alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31
de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 8/2012, de 18 de janeiro, e alterado pelo Decreto-Lei
n.° 39/2016, de 28 de julho, resulta que os membros do
conselho de administragdo do Centro Hospitalar Lisboa
Central, E. P. E., s8o nomeados por resolugdo do Conse-
lho de Ministros, sob proposta dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da satude, para
um mandato de trés anos, renovavel uma Gnica vez.

Atendendo a vacatura do cargo de vogal executivo com
funcdes de diretor clinico do conselho de administragao
do Centro Hospitalar Lisboa Central, E. P. E., por motivo
de renlncia, torna-se necessario proceder a nomeagao
do novo titular, para completar o mandato em curso do
atual conselho de administrag@o, que termina em 31 de
dezembro de 2018.

A remuneragdo dos membros do conselho de admi-
nistragdo desta entidade publica empresarial obedece ao
disposto no n.° 5 da Resolug¢ao do Conselho de Ministros
n.° 18/2012, de 21 de fevereiro e a classificagao atribuida
pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 36/2012, de
26 de margo, alterada pelas Resolugdes do Conselho de
Ministros n.°97/2012, de 21 de novembro, 45/2013, de
19 de julho, e 48/2013, de 29 de julho.

Foi ouvida, nos termos do n.°3 do artigo 13.° do
Decreto-Lein.® 71/2007, de 27 de margo, alterado pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro, e alterado
pelo Decreto-Lei n.° 39/2016, de 28 de julho, a Comissdo
de Recrutamento e Sele¢do para a Administragao Publica,
que se pronunciou favoravelmente sobre a nomeacao cons-
tante da presente resolugao.

Assim:

Nos termos dos artigos 6.° ¢ 13.° dos Estatutos dos Hos-
pitais, Centros Hospitalares e Institutos Portugueses de
Oncologia, E. P. E., constantes do anexo Il ao Decreto-Lei
n.° 18/2017, de 10 de fevereiro, dos n.*2 e 3 do artigo 13.°
e da alinea ¢) don.° 3 do artigo 20.° e do n.° 8 do artigo 28.°
do Decreto-Lein.° 71/2007, de 27 de margo, alterado pela
Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, alterado e repu-
blicado pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro, e
alterado pelo Decreto-Lei n.° 39/2016, de 28 de julho, e
da alinea d) do artigo 199.° da Constitui¢do, o Conselho
de Ministros resolve:

1 — Nomear, sob proposta dos Ministros das Finangas
e da Saude, Luis Manuel de Almeida Nunes, para o cargo
de vogal executivo com fungdes de diretor clinico, do
conselho de administragdo do Centro Hospitalar Lisboa
Central, E. P. E., cuja idoneidade, experiéncia e competén-
cias profissionais para o desempenho do cargo sdo eviden-
ciadas na respetiva nota curricular, que consta do anexo a
presente resolugdo e da qual faz parte integrante.

2 — Autorizar o nomeado a exercer a atividade de do-
céncia em estabelecimentos de ensino superior publico ou
de interesse publico.
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3 — Autorizar o nomeado a optar pelo vencimento do
lugar de origem.

4 — Estabelecer, de acordo com o disposto non.° 1 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo,
alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, al-
terado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18
de janeiro, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 39/2016, de 28
de julho, que a presente nomeagdo ¢ feita pelo periodo
restante do mandato em curso dos membros do mesmo
conselho de administragéo.

5 — Determinar que a presente resolucdo produz efeitos
a partir do dia seguinte ao da sua aprovagao.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 14 de setembro
de 2017. — O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos
da Costa.

ANEXO

Nota curricular

Luis Manuel de Almeida Nunes

Médico, Assistente Graduado Sénior de Pediatria Mé-
dica do Centro Hospitalar de Lisboa Central, Consultor
de Genética Médica, Diretor Clinico Adjunto do Centro
Hospitalar de Lisboa Central — Hospital Dona Estefania,
Professor Associado Convidado com Agregacdo da Nova
Medical School — FCM da UNL, no Departamento de
Saude Publica, Regente das disciplinas opcionais de Ge-
nética Clinica e Genética e Satude Publica.

Resolugio do Conselho de Ministros n.° 154/2017

A Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, 1. P., abre-
viadamente designada por FCT, I. P., € um instituto
publico de regime especial, cuja missdo e atribuigdes
foram definidas pelo Decreto-Lei n.® 55/2013, de 17 de
abril, tendo sido integrado na administragdo indireta
do Estado, sob superintendéncia e tutela do Ministro
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, de acordo
com a alinea a) do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 251-A/2015, de 17 de dezembro, que aprovou o re-
gime de organizac¢do e funcionamento do XXI Governo
Constitucional.

O conselho diretivo da FCT, L. P., é composto por um
presidente, um vice-presidente e dois vogais, designados
por resolucdo do Conselho de Ministros, sob proposta dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das financgas
e da ciéncia, tecnologia e ensino superior, para um mandato
de trés anos, renovavel até ao maximo de trés renovagoes
consecutivas. A remuneragdo dos membros do conselho
diretivo da FCT, I. P., obedece ao disposto na Resolucao
do Conselho de Ministros n.° 16/2012, de 21 de fevereiro,
e a classificacdo atribuida pela Resolugao do Conselho de
Ministros n.° 44/2013, de 19 de julho.

O conselho diretivo em fungdes foi nomeado através
da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 4-C/2016,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 5 de fe-
vereiro. Pediram a exoneracdo o vice-presidente, Miguel
Rico Botas Castanho, e a vogal Maria Isabel Lobato de
Faria Ribeiro, pelo que é necessario proceder as nomeagdes
para preenchimento das respetivas posicdes.

Foi ouvida, nos termos do n.°3 do artigo 13.° do
Decreto-Lein.® 71/2007, de 27 de margo, alterado pela Lei
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n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelos Decretos-Leis
n.”8/2012, de 18 de janeiro, e 39/2016, de 28 de julho, a
Comissdo de Recrutamento e Sele¢do para a Administra-
¢do Publica, que se pronunciou favoravelmente sobre as
nomeagdes constantes da presente resolucéo.

Assim:

Nos termos dos n.*2 e 3 do artigo 13.°, da alinea c)
don.°3doartigo 20.° e do n.° 8 do artigo 28.° do Decreto-
-Lei n.°71/2007, de 27 de margo, alterado pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, e pelos Decretos-Leis
n.*8/2012, de 18 de janeiro, e 39/2016, de 28 de julho, e
da alinea ¢) do artigo 199.° da Constitui¢do, o Conselho
de Ministros resolve:

1 — Exonerar, a seu pedido, dos cargos de vice-
-presidente e de vogal do conselho diretivo da Fundagéo
para a Ciéncia e a Tecnologia, 1. P. (FCT, 1. P.), respetiva-
mente, Miguel Rico Botas Castanho e Maria Isabel Lobato
de Faria Ribeiro.

2 — Nomear, sob proposta do Ministro das Finangas
e do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
Helena Margarida Nunes Pereira e Dalila Maria Passa-
rinho Lopes Farinha para os cargos de vice-presidente
e de vogal do conselho diretivo da FCT, 1. P., respe-
tivamente, cuja idoneidade, experiéncia e competén-
cias profissionais para o desempenho dos cargos sdo
evidenciadas nas respetivas sinopses curriculares, que
constam do anexo a presente resolucdo e da qual fazem
parte integrante.

3 — Autorizar a ora nomeada Helena Margarida Nunes
Pereira a optar pelo vencimento do lugar de origem ¢ a
exercer a atividade de docéncia em estabelecimentos de
ensino superior publico ou de interesse publico.

4 — Determinar que a exoneracao da vogal Maria Isabel
Lobato de Faria Ribeiro produz efeitos a partir do dia 1
de setembro de 2017 e que a nomeagdo da vogal Dalila
Maria Passarinho Lopes Farinha produz efeitos a partir de
1 de outubro de 2017.

5 — Estabelecer que a presente resolugdo entra em vigor
no dia da sua aprovagao.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 14 de setembro
de 2017. — O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos
da Costa.

ANEXO
Notas curriculares

I — Vice-Presidente

Helena Margarida Nunes Pereira nasceu em Coimbra,
em 1949.

E engenheira quimica-industrial (Instituto Superior Téc-
nico, 1972), com doutoramento (Dr.rer:nat.) pela Univer-
sidade de Hamburgo (1976), equiparacao a Doutoramento
em Engenharia Quimica (1976) e agregacdo no Instituto
Superior de Agronomia, Universidade Técnica de Lisboa
(1984).

E professora catedratica do Instituto Superior de Agro-
nomia, da Universidade de Lisboa, desde 1993, onde €
presidente do Conselho Cientifico, coordenadora do Centro
de Estudos Florestais e diretora do programa doutoral
SUSFOR — Sustainable Forests and Products.

Desempenhou cargos de gestdo e coordenagdo acadé-
mica e cientifica em universidades, institutos politécnicos
e institutos de investigacdo, de que se salientam: reitora
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(2011) e vice-reitora (2007-2011) da Universidade Téc-
nica de Lisboa; pro-reitora na Universidade do Algarve
(1989-1992) e presidente da Comissdo Instaladora da
Unidade de Ciéncia e Tecnologia de Recursos Aquaticos;
presidente da Comissdo Instaladora da Escola Superior de
Tecnologia no Instituto Politécnico de Faro; coordenadora
do Departamento de Ciéncias do Instituto de Investigacdo
Cientifica e Tropical.

A investigagdo cientifica que desenvolve € na area da
biomassa, produtos florestais e biorrefinarias. Os resul-
tados originais foram publicados internacionalmente em
mais de 300 artigos, principalmente nas areas da quimica,
biotecnologia, ciéncia dos materiais, ciéncias florestais e
de produtos florestais, em revistas com processo de revi-
sd0 por pares indexadas na Web of Science. Entre outros
temas dedicou-se ao estudo da cortica e do sobreiro, ¢ é
autora de um livro de referéncia publicado pela Elsevier
Publ. sobre o tema: Cork: biology, production and uses. E
co-inventora de duas patentes internacionais e foi finalista
do European Inventor Award 2013, na categoria Industria,
do Europen Patent Office.

Foi coordenadora geral de oito projetos europeus em
consorcio e de 20 projetos nacionais, tendo sido parceira
de muitos outros projetos europeus e nacionais. Orientou
28 teses de doutoramento concluidas e orienta 11 teses de
doutoramento em curso. Como resultado da sua investiga-
cdo foram-lhe atribuidos, por exemplo: Prémio Cientifico
ULisboa/Santander (2016), Prémio de Mérito e Distin¢ao
ISA 100 anos (2011), Prémio Cientifico UTL/Santander
(2008).

IT — Vogal

Dalila Maria Passarinho Lopes Farinha nasceu a 25 de
margo de 1970.

E mestre em Economia Internacional (1996) e licenciada
em Economia (1993) pelo Instituto Superior de Economia
e Gestao (ISEG) da Universidade Técnica de Lisboa.

Técnica especialista no Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto e do Comércio do XXI Governo Constitucional,
prestando assessoria em matérias relativas ao financia-
mento de iniciativas de politica do Ministério da Economia,
designadamente por via de Fundos Europeus Estruturais e
de Investimento (FEEI) (desde janeiro de 2016).

Consultora/economista na empresa Augusto Mateus
& Associados — Sociedade de Consultores, S. A., atual-
mente Ernst & Young, S. A., essencialmente no dominio
da concegdo, avaliacdo e acompanhamento de programas
e politicas publicas (desde abril de 2009).

Assessora do coordenador do Observatorio do Quadro
de Referéncia Estratégico Nacional (QREN), assumindo
funcdes de assessoria a gestdo administrativa, financeira e
de pessoal do Observatorio (de setembro de 2008 a margo
de 2009).

Assessora do coordenador do Observatorio do Quadro
Comunitario de Apoio (QCA III), com responsabilidades
no dominio da monitorizagdo da execu¢do dos fundos
estruturais no periodo 2000-2006 e preparacdo do QREN
2007-2013, bem como no acompanhamento da evolucao
da Politica Regional Europeia (de janeiro de 2003 a agosto
de 2008).

Budget Expert do Banco Central Europeu (BCE), na
Divisdo de Orcamento e Projetos da Direcao de Planea-
mento e Controlo, com responsabilidade pela coordenagéo
geral da preparacdo do or¢amento do Banco e elaboracdo
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de relatorios de controlo de gestdo, bem como pela inte-
racdo com os representantes dos bancos centrais nacionais
no contexto do Budget Committee do BCE (de agosto de
1998 a agosto de 2002).

Técnica de apoio especializado na area de Planeamento
e Controlo Orcamental do Instituto de Engenharia de Sis-
temas e Computadores (INESC) e posteriormente respon-
savel pelo Planeamento e Controlo Orgamental da area
de Eletronica do mesmo Instituto (de agosto de 1994 a
julho de 1998).

Secretaria-Geral

Declaracao de Retificagao n.° 29/2017

Nos termos das disposi¢des da alinea #) do n.° 1 do
artigo 4.° e do artigo 11.° do Decreto-Lein.® 4/2012, de 16
de janeiro, alterado pelo Decreto-Lein.® 41/2013, de 21 de
margo, declara-se que o Decreto-Lei n.° 96/2017, publicado
no Didario da Republica, 1.* série, n.° 154, de 10 de agosto
de 2017, saiu com a seguinte inexatiddo que, mediante
declaragdo da entidade emitente, assim se retifica:

Na alinea @) do n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 96/2017, de 10 de agosto, onde se 1€:

«a) O exercicio da atividade de técnico responsavel
por instalagdes elétricas ou de EIIEL sem habilitagdo
nos termos da Lei n.° 15/2015, de 16 de fevereiro, ou
em violagdo do disposto nos artigos 5.°, 7.°, 8.%»

deve ler-se:

«a) O exercicio da atividade de técnico responsavel
por instalagdes elétricas ou de EIIEL sem habilitagao
nos termos da Lei n.° 14/2015, de 16 de fevereiro, ou
em violagdo do disposto nos artigos 5.°, 7.°, 8.

Secretaria-Geral, 28 de setembro de 2017.— A Secretaria-
-Geral Adjunta, Catarina Romdo Gongalves.

TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 296/2017

de 3 de outubro

Portaria de extensao das alteragées do contrato coletivo
entre a APEC — Associagao Portuguesa de Escolas de
Conducgao e o Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de
Servigos, Comércio, Restauragdo e Turismo — SITESE.

As alteragoes do contrato coletivo entre a APEC — As-
sociagdo Portuguesa de Escolas de Condugdo e o Sindi-
cato dos Trabalhadores e Técnicos de Servigos, Comércio,
Restauracdo e Turismo — SITESE, publicadas no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 21, de 8 de junho de 2017,
abrangem no territorio nacional as relagdes de trabalho
entre os empregadores que se dediquem a atividade de
ensino de conducdo automovel e trabalhadores ao seu
servico, uns e outros representados pelas associagdes que
as outorgaram.



Didrio da Republica, 1.“série—N.° 191—3 de outubro de 2017

As partes signatarias requereram a extensao das al-
teragdes do contrato coletivo a todos os empregadores
do mesmo setor de atividade ndo filiadas na associagdo
de empregadores outorgante e trabalhadores ao seu ser-
vico, das profissdes e categorias profissionais previstas
na convengao, ndo representados pela associagdo sindical
outorgante, observando o disposto nas alineas a) e b) do
n.° 1 da Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 90/2012,
publicada no Didrio da Republica, 1. série, n.° 211, de
31 de outubro, alterada pela Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio da Republica,
1.% série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, doravante de-
signada por RCM. )

De acordo com o apuramento do Relatdrio Unico/Qua-
dros de Pessoal de 2015, a parte empregadora subscritora
da convengdo cumpre o requisito previsto na subalinea i7)
da alinea ¢) do n.° 1 da RCM, porquanto o nimero dos
respetivos associados, diretamente ou através da estrutura
representada, ¢ constituido em mais de 30 % por micro,
pequenas e médias empresas.

Considerando que a convengao atualiza a tabela salarial
e que importa ter em conta os seus efeitos no emprego e
na competitividade das empresas do setor, procedeu-se
ao estudo de avaliagdo do impacto da extensdo da tabela
salarial. Segundo os Quadros de Pessoal de 2015, a atuali-
zagdo das retribuicdes efetivas dos trabalhadores por conta
de outrem abrangidos pela presente extensdo, inferiores
as retribuicdes convencionadas, representa um acréscimo
nominal de 1,5 % na massa salarial do total dos trabalha-
dores por conta de outrem abrangidos.

Embora a conven¢do tenha area nacional, a extensdo
de convengdes coletivas nas Regides Autdbnomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a extensao
apenas ¢ aplicavel no territorio do continente.

Considerando ainda que a convengio coletiva regula
diversas condic¢des de trabalho, procede-se a ressalva
genérica de clausulas contrarias a normas legais impe-
rativas.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensdo no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 32, de
29 de agosto de 2017, ao qual ndo foi deduzida oposicao
por parte dos interessados.

Ponderadas as circunstancias sociais e economicas
justificativas da extensdo, nos termos do n.° 2 do ar-
tigo 514.° do Cdédigo do Trabalho e observados os cri-
térios necessarios para o alargamento das condi¢des de
trabalho previstas em convengdo coletiva, nomeadamente
o critério previsto na subalinea ii) da alinea ¢) don.° 1 da
RCM, promove-se a extensao das alteragdes do contrato
coletivo em causa.

Assim, manda o Governo, pelo Secretario de Estado do
Emprego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho
n.° 1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, do Ministro do
Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 18, de 27 de janeiro de
2016, ao abrigo do artigo 514.° ¢ do n.° 1 do artigo 516.°
do Cédigo do Trabalho e da Resolugcdo do Conselho de
Ministros n.° 90/2012, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 211, de 31 de outubro, alterada pela Resolu-
¢do do Conselho de Ministros n.® 43/2014, publicada no
Diario da Republica, 1.2 série, n.° 122, de 27 de junho de
2014, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condig¢des de trabalho constantes das alteragoes
do contrato coletivo entre a APEC — Associagdo Portu-
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guesa de Escolas de Condugao e o Sindicato dos Traba-
lhadores e Técnicos de Servigos, Comércio, Restauragao
e Turismo — SITESE, publicadas no Boletim do Trabalho
e Emprego, n.° 21, de 8 de junho de 2017, sdo estendidas
no territorio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores néo fi-
liados na associa¢do de empregadores outorgante que se
dediquem a atividade de ensino de condugdo automovel
e trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias
profissionais previstas na convengao;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
na associa¢do de empregadores outorgante que exercam
a atividade economica referida na alinea anterior e traba-
lhadores ao seu servico, das profissdes e categorias profis-
sionais nelas previstas, ndo representados pela associag@o
sindical outorgante.

2 — Nao sdo objeto de extensdo as cldusulas contrarias
a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publica¢do no Didario da Republica.

2 — Atabela salarial e clausulas de natureza pecuniaria
previstas na convengao produzem efeitos a partir do pri-
meiro dia do més da publicacdo da presente portaria.

O Secretario de Estado do Emprego, Miguel Filipe Par-
dal Cabrita, em 27 de setembro de 2017.

AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Decreto n.° 29/2017
de 3 de outubro

O Decreto n.° 12/2013, de 18 de junho, procedeu a ex-
clus@o do regime florestal total de uma parcela de 4 hec-
tares, até entdo integrada na Mata Nacional das Dunas
da Gafanha, para instalacdo de uma unidade industrial
de ceramica, no ambito da Zona Industrial da Mota. Essa
exclusdo foi compensada pela submissao ao regime flores-
tal total de duas parcelas limitrofes, perfazendo um total
de 45,5 hectares, nos termos do disposto no artigo 3.° do
referido Decreto.

Instalada a unidade industrial de ceramica, vem agora o
Municipio de [lhavo, entidade gestora da Zona Industrial
da Mota, solicitar a exclusdo de 0,3835 hectares da Mata
Nacional das Dunas da Gafanha, por forma a permitir a
ampliagdo de parte das instalagdes fabris, em terrenos in-
cluidos em Espaco de Atividades Econdmicas — Nivel |
(solo urbano), num processo ao qual se reconhece relevante
interesse econdmico e social.

Concomitantemente procede-se a reintegracdo na Mata
Nacional das Dunas da Gafanha de uma parcela de terreno
com 0,3840 hectares, propriedade da empresa detentora
da unidade industrial.

O presente decreto ¢ elaborado em cumprimento do
disposto nos artigos 25.°, 26.%, 27.° e 32.° do Decreto de
24 de dezembro de 1901, publicado no Didrio do Go-
verno, n.° 296, de 31 de dezembro de 1901, que aprova a
organizacdo dos Servicos Florestais e Aquicolas e define
a submissdo de terrenos ao regime florestal e do disposto
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no § 4.° do artigo 4.° do Decreto de 24 de dezembro de
1903, publicado no Diario do Governo, n.° 296, de 31 de
dezembro, que aprova a regulamentagdo para a execugao
do regime florestal.

Procede-se ainda ao aclaramento do Decreton.® 12/2013,
de 18 de junho, explicitando a integragdo na Mata Nacional
das Dunas da Gafanha das duas parcelas entdo submetidas
ao regime florestal total.

Foram ouvidos o Instituto da Conservagdo da Natureza
e das Florestas, 1. P., e a Camara Municipal de flhavo, que
emitiram parecer favoravel.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituicao,
o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Exclusio do regime florestal total

1 — E excluida do regime florestal total, ao qual foi
submetida pelo Decreto n.° 2698, de 26 de outubro de 1916,
uma area de 0,3835 hectares da Mata Nacional das Dunas
da Gafanha, delimitada na planta constante do anexo ao
presente decreto, do qual faz parte integrante.

2 — A exclusdo prevista no nimero anterior visa permi-
tir a ampliagdo de uma unidade industrial contigua.

Artigo 2.°
Medidas a adotar

1 — Aretirada do material lenhoso existente na parcela
de terreno referida no artigo anterior s6 pode ser efe-
tuada apos o Instituto da Conservagao da Natureza e das
Florestas, 1. P., proceder a sua alienagao.

2 — O proprietario da unidade industrial a que se refere
o 1n.° 2 do artigo anterior € responsavel pelo cumprimento
de todas as medidas e agdes previstas no ambito do Sistema
de Defesa da Floresta contra Incéndios, em toda a envol-
vente da unidade industrial e infraestruturas associadas, €
por todos os trabalhos dai decorrentes.

Artigo 3.°
Submissio ao regime florestal total

1 — E submetida ao regime florestal total a parcela de
terreno com a area de 0,3840 hectares, delimitada na planta
constante do anexo ao presente decreto.

2 — Areferida parcela € incorporada na Mata Nacional
das Dunas da Gafanha.

3 — As parcelas submetidas ao regime florestal total
nos termos do artigo 3.° do Decreto n.° 12/2013, de 18 de
junho, sdo igualmente incorporadas na Mata Nacional das
Dunas da Gafanha.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 7 de
setembro de 2017. — Antonio Luis Santos da Costa — Luis
Manuel Capoulas Santos.

Assinado em 15 de setembro de 2017.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SOUSA.
Referendado em 28 de setembro de 2017.

O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos da Costa.
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ANEXO

(a que se referem o n.° 1 do artigo 1.° e 0 n.° 1 do artigo 3.°)

Area a excluir e area a submeter ao regime florestal total
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"7 [ Mata Nacional das Dunas da Gafanha
Parcela a excluir do regime florestal (3835 m2)
v" Parcela a sub | (3840 m2)
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Assembleia Legislativa

Resolugao da Assembleia Legislativa da Regiao
Auténoma dos Agores n.° 19/2017/A

Orgamento da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma
dos Agores para o Ano de 2018

A Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos
Acgores, nos termos do n.° 2 do artigo 40.° do Decreto Le-
gislativo Regional n.° 54/2006/A, de 22 de dezembro, com
as alteragdes introduzidas pelos Decretos Legislativos
Regionais n.” 3/2009/A, de 6 de margo, e 43/2012/A, de
9 de outubro, aprova o Orgamento da Assembleia Legisla-
tiva da Regido Auténoma dos Agores para o ano de 2018,
constante dos mapas em anexo.

Aprovada pela Assembleia Legislativa da Regido Au-
tonoma dos Acores, na Horta, em 7 de setembro de 2017.

A Presidente da Assembleia Legislativa, Ana Luisa Luis.
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ANO ECONOMICO DE 2018

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido
Auténoma dos Agores, em 07/09/2017

A Presidente da Ass. Leg. da

2

Autggoma dos Acores

Concordo, 29/08/2017
A Presidente da Ass.

z

Agtgnoma dos Agores

...........

Visto, em 34708/2017
na Mesa da Ass. Leg. da Regido Auténoma dos Agores

g. da Re uté

os Agores

Conferido e verificado,

estd em termos de ser visado.
O Conselho Administrativo,
em 29/08/2017

A Pres. Cons. Adm.,

RESUMO (em euros)
Receita Orcamento (e) Ordinario |(f) 1.° Orcamento Suplementar
COTTONIE ccssommamsumsanmemasssaiissdis tilistunss 12 543 100,00
De capital........c.coceiemrvininnen 105 900,00 12 649 000,00
Reposi¢Oes ndo abatidas nos pagamentos......... 1 000,00
Contas de ordem -
Total da receita.......... 12 650 000,00
Despesa
COTTENTE: v vssmsmsasmsamsssss s 12 544 100,00
De Capital........cvvereerereenrenseessseserenns 105 900,00 12 650 000,00
Contas de ordem..... il
Total da despesa........ 12 650 000,00

Regime juridico (g) Autonomia Administrativa e Financeira

Horta, 29 de agosto de 2017

O Conselho Administrativo,

ﬁ% A\~
ol
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ORCAMENTO PARA O ANO DE 2018

DEPARTAMENTO: 01 - ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
CAPITULO: 01

DIVISAO: 01
cODIGOS ALINEAS RUBRICAS VQ.I;(ZR
RECEITAS CORRENTES
06.00.00 Transferéncias correntes:
06.04.00 Administragao regional:
06.04.01 Regido Auténoma dos Agores 12 542 800,00
07.00.00 Venda de bens e servigos correntes:
07.01.00 Venda de bens:
07.01.99 Outros 100,00
07.02.00 Servigos:
07.02.99 Outros 100,00
08.00.00 Outras receitas correntes:
08.01.00 Outras:
08.01.99 Outras 100,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES-» 12 543 100,00
RECEITAS DE CAPITAL
09.00.00 Venda de bens de investimento:
09.04.00 Outros bens de investimento:
09.04.01 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 2 000,00
10.00.00 Transferéncias de capital:
10.04.00 Administracao regional:
10.04.01 Regiao Auténoma dos Acgores 103 900,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL-» 105 900,00
OUTRAS RECEITAS
15.00.00 Reposi¢oes ndao abatidas nos pagamentos:
15.01.00 Reposicoes nao abatidas nos pagamentos:
15.01.01 Reposi¢cdes nao abatidas nos pagamentos 1 000,00
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS -» 1 000,00
TOTAL DA RECEITA-» 12 650 000,00
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CcODIGOS | ALINEAS RUBRICAS VI‘;';SSR
DESPESAS CORRENTES
01.00.00 Despesas com o pessoal:
01.01.00 Remuneragdes certas e permanentes:
01.01.01 a) Deputados 2407 000,00
01.01.01 b) Subsidio de reintegracao 18 000,00
01.01.03 Pessoal dos quadros - Regime de funcao publica 1 065 000,00
01.01.04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 122 000,00
01.01.08 Pessoal aguardando aposentacéo 5 000,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situagéo 899 000,00
01.01.10 Gratificagdes 1 900,00
01.01.11 Representagéo 548 000,00
01.01.12 Suplementos e prémios 19 000,00
01.01.13 Subsidio de refeigédo 114 000,00
01.01.14 Subsidio de férias e de Natal 702 000,00
01.01.15 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 5 000,00
Subtotal 1 - » 5905 900,00
01.02.00 Abonos variaveis ou eventuais:
01.02.02 Horas extraordinarias 800,00
01.02.04 Ajudas de custo 200 000,00
01.02.05 Abono para falhas 1 100,00
01.02.13 Outros suplementos e prémios 15 000,00
01.02.14 a) Remuneragdo complementar 54 000,00
01.02.14 b) Outros abonos em numerario ou espécie 160 000,00
Subtotal 2 -» 430 900,00
01.03.00 Seguranga social:
01.03.03 a) Complemento agoriano ao ab. de familia p/criangas e jovens 500,00
01.03.03 b) Subsidio familiar a criangas e jovens 5 000,00
01.03.04 Outras prestagdes familiares 5 000,00
01.03.05 Contribuicdes para a seguranca social 1383 000,00
01.03.06 Acidentes em servico e doengas profissionais 2 500,00
01.03.08 Outras pensdes 18 000,00
01.03.10 p) Parentalidade 1 000,00
Subtotal 3 -» 1415 000,00
TOTAL 1 -» 7 751 800,00
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CODIGOS | ALINEAS RUBRICAS VALOR
Euros
02.00.00 Aquisicao de bens e servigos:
02.01.00 Aquisicao de bens:
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 1 000,00
02.01.04 Limpeza e higiene 2 500,00
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 20 000,00
02.01.08 Material de escritorio 136 000,00
02.01.14 Outro material - Pegas 4 000,00
02.01.15 Prémios, condecoragdes e ofertas 20 000,00
02.01.17 Ferramentas e utensilios 500,00
02.01.18 Livros e documentagéo técnica 500,00
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracao 1 000,00
02.01.21 Outros bens 35 000,00
Subtotal 1 -» 220 500,00
02.02.00 Aquisicao de servigos:
02.02.01 Encargos das instalagbes 135 000,00
02.02.02 Limpeza e higiene 35 000,00
02.02.03 Conservacéo de bens 25 000,00
02.02.04 Locacao de edificios 17 000,00
02.02.08 Locacgéo de outros bens 100,00
02.02.09 Comunicagdes 340 000,00
02.02.10 Transportes 5 000,00
02.02.11 Representacéo dos servicos 35 000,00
02.02.12 Seguros 12 000,00
02.02.13 Deslocacgdes e estadas 738 700,00
02.02.14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 25 000,00
02.02.15 Formacgéo 2 500,00
02.02.17 Publicidade 10 000,00
02.02.18 Vigilancia e seguranca 30 000,00
02.02.19 Assisténcia técnica 60 000,00
02.02.20 Outros trabalhos especializados 100 000,00
02.02.25 Outros servigos 60 000,00
Subtotal 2 -» 1630 300,00
TOTAL 2 -» 1 850 800,00
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CODIGOS | ALINEAS RUBRICAS VALOR
Euros
04.00.00 Transferéncias correntes:
04.03.00 Administracao central:
04.03.05 Servigos e fundos auténomos:
04.03.05 a) Caixa Geral de Aposentagdes 2 000 000,00
TOTAL 3 -» 2000 000,00
06.00.00 Outras despesas correntes:
06.02.03 Outras:
06.02.03 a) Despesas com a comparticipagdo na cobertura dos
trabalhos plenarios da ALRAA 30 000,00
06.02.03 b) Apoio a atividade parlamentar 910 000,00
06.02.03 c) Provedor da crianga acolhida 500,00
06.02.03 d) Grupos Parlamentares de Amizade e Cooperacgéo 500,00
06.02.03 e) Custos sociais 500,00
TOTAL 4 -» 941 500,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES( Total 1+2+3+4) 12 544 100,00
DESPESAS DE CAPITAL
07.00.00 Aquisicao de bens de capital:
07.01.00 Investimentos:
07.01.03 Edificios 1 000,00
07.01.07 Equipamento de informatica 10 900,00
07.01.08 Software informatico 60 000,00
07.01.09 Equipamento administrativo 21 000,00
07.01.10 Equipamento basico 10 000,00
07.01.11 Ferramentas e utensilios 1 000,00
07.01.12 Artigos e objetos de valor 1 000,00
07.01.15 Outros investimentos 1 000,00
TOTAL 5 -» 105 900,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL(Total 5) 105 900,00
TOTAL DA DESPESA 12 650 000,00
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TOTAL DA DESPESA

CODIGOS | ALINEAS RUBRICAS VALOR
Euros

DESPESAS CORRENTES
01.00.00 DESPESAS COM PESSOAL (Total 1) 7 751 800,00
02.00.00 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES (Total 2) 1 850 800,00
04.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES (Total 3) 2 000 000,00
06.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES (Total 4) 941 500,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 12 544 100,00

DESPESAS DE CAPITAL
07.00.00 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL (Total 5) 105 900,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 105 900,00

12 650 000,00
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ENCARGOS COM REMUNERAGOES CERTAS AO PESSOAL

01.01.01 a) - Deputados

Categorias Posxgao’ g i . Monlgr_ﬂg N.° | Valor mensal| Valor anual Observagoes
remuneratéria | remuneratério | pecuniério
Presidente da ALRAA a) 4711,13| 1 4711,13 56 533,56|Remuneragdes calculadas com as
Deputados b) 3497,56| 56 | 195 863,36 2 350 360,32|redugbes previstas na Lei
n.° 47/2010, de 7-09.
a) Vencimento mensal de acor-
docomon.®°1doart®12.°da
Lei n.° 4/85, de 9-04, aplicavel nos
termos do n.° 1 do art.° 93.° da Lei
n.° 2/2009, de 12-01.
b) Vencimento mensal de acordo
com on.°2do art.” 93.° da Lei
n.° 2/2009, de 12-01.
c) Corresponde a remuneragao
extraordinaria dos meses de
junho e novembro, conforme
previsto no n.° 2 do art.° 2.° da
Lei n.° 4/85, de 9-04.
Subtotal 1 57 200 574,49 2 406 893,88
Subsf{dio de férias e Natal c) 401 148,98
Abono para falhas
Gratificagdes
Seguranga social 666 910,18
Subtotal 2 1068 059,16
Total (Subtotal 1+2) 3 474 953,04

Horta, 22 de junho de 2017

A Presidente do Conselho Administrativo,

S gl
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01.01.01 b) - Subsidio de reintegragdo

2 Posigao Nivel Montante 5 o
Categorias remuneraléria | remuneratério | pecunidrio N.° | Valor mensal| Valor anual Observagoes
Subsidio reinlegragdo 17 487,80
Subtotal 1 0 0,00 17 487,80
Subsidio de férias e Natal c) 0,00
Abono para falhas
Gratificagbes
Seguranga social
Subtotal 2 0,00
Total (Subtotal 1+2) 17 487,80

Horta, 22 de junho de 2017

A Presidente do Conselho Administrativo,

S; vz, 6
<
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01.01.03 - Pessoal dos quadros - Regime de fungao publica

" Posigéo Nivel Montante Valor -
Lalegoras remune?at()ria remuneratdrio | pecunidrio L mensal Valor-ancel e

Secretdria-geral a) 3734,06| 1 3 734,06 44 808,72

Consultor de informéatica 3844,73| 1 3 844,73 46 136,76|Remuneragdes calculadas nos termos

T. infor. grau 3 nivel 2 b) 37 3112,40| 1 3112,40 37 348,80|previsto nos art.°s 146.° e 147.° da Lei

T. infor. grau 3 nivel 2 Entre 34 ¢ 35 2929,32| 1 2929,32 35 151,84|n.° 35/2014, de 20-06, DR n.°

T. infor. grau 1 nivel 1 Entre 13 e 14 1519,68] 1 1519,68 18 236,16|14/2008, de 31-07, e Portaria

Técnico superior 1.2 48 3867,62| 2 7 735,24 92 822,88|n.° 1653-C/2008, de 31-12,

Técnico superior Entre6.°e7.* | Entre 31 e 35 2792,01| 1 2792,01 33 504,12]acrescidas da remuneragéo

Técnico superior 3.2 19 1876,60] 2 3753,20 45 038,40|suplementar prevista no n.° 4

Técnico superior 22 15 1601,97] 1 1 601,97 19 223,64 |do art.° 56.° do DLR n.°

Técnico superior c) 2= 15 1722,12| 1 1722,12 20 665,44|54/2006/A, de 22-12, alterado

Técnico superior 1.° 1 1327,35] 1 1327,35 15 928,20|pelos DLR n°s. 3/2009/A, de 6-03,

Coordenador técnico d) 2® 17 1869,73| 2 3 739,46 44 873,52|e 43/2012/A, de 9-10 (Organica

Coordenador técnico 22 17 1739,28] 1 1739,28 20 871,36|da ALRAA).

Assistente técnico d) 10.2 15 1722,12] 1 1722,12 20 665,44

Assistente técnico d) 9.° 14 1648,32| 1 1 648,32 19 779,84|a) N.° 1 do art.® 25.° da Orgénica

Assistente técnico e) Entre 1.2e2® | Enlre 14e 17 1542,47| 2 3 084,94 37 019,28{da ALRAA, conjugado com o n.° 1

Assistente técnico 9° 14 1533,32| 2 3 066,64 36 799,68|do art.° 2.° do DLR n.° 2/2005/A,

Assistente técnico Entre 72e 82 | Entre 12e 13 1446,35| 1 1446,35 17 356,20|de 9-05, alterado e republicado pe-

Assistente técnico 7.2 12 1.396,00| 1 1 396,00 16 752,00|lo DLR n.° 17/2009/A, de 14-10, e

Assistente técnico Entre4*e5.% | Entre9e 10 125412 1 1254,12 15 049,44|art.° 18.° da Lei n.° 2/2004, de 15-01,

Assistente técnico Entre42e52 | Entre9e 10 1231,23] 5 6 156,15 73 873,80|alterada e republicada pelas Leis n.%

Assistente técnico Entre 12 e2* Entre5e7 1016,11] 1 1016,11 12 193,32|51/2005, de 30-08, 64/2011, de 22-12, e

Assistente técnico 1.2 5 910,84| 6 5 465,04 65 580,48|68/2013, de 29-08 (Estatuto do Pessoal

Assistente operacional 98 9 1190,04] 1 1190,04 14 280,48|Dirigente).

Assistente operacional 8® 8 1116,80| 1 1116,80 13 401,60

Assistente operacional 6.2 6 984,07 1 984,07 11 808,84|b) Pelo exercicio das fungdes de coor-

Assistente operacional 5 5 910,84 1 910,84 10 930,08 |denador técnico, tem direito a um acrés-

Assistente operacional Entrea4?e5.2| Entred4eb 865,07| 1 865,07 10 380,84 |cimo remuneratério de 40 pontos indicia-

Assistente operacional 32 3 778,11| 1 778,11 9 337,32|rios, nos termos do n.° 4 do arligo 14.°

Assistente operacional 2> 2 742,67| 3 2228,01 26 736,12|do DL n.° 97/2001, de 26-03

Assistente operacional Entre 1.2e2® | Entre1.2e 22 742,67| 1 742,67 8912,04

Assistente operacional 1.2 1 742,67| 19| 14110,73 169 328,76|c) Pelo exercicio das fungdes de gestor
do Nucleo de Gestdo pela Qualidade,
aufere um suplemento remuneratério
equivalente a 10% da remuneragéo ba-
se da categoria de origem, nos termos
do n.° 2 do art.° 13.° da Orgénica da
ALRAA
d) Pelo exercicio das fungdes de
coordenador, auferem um suple-
mento remuneratério equivalente
a 10% da remuneragdo base da
categoria de origem, nos termos

Subtotal 1 66 | 88732,95| 1064 795,40|do n.° 4 art.® 53.° da Orgénica da

Subsidio de férias e Natal 135 265,24|ALRAA.

Remuneragédo complementar 22 830,64

Abono para falhas 1 050,72|e) Exercem as fungdes de coor-

Gratificagbes 1 838,10|denador técnico, em regime de

Suplementos e prémios 18 381,00|afetagéo por mobilidade interna

Outros suplementos e prémios 14 841,96|intercategorias, nos termos do

Seguranga Social 299 013,23|art.% 6.° e 10.° do DLR n.° 17/2009/A, de

Subsidio de refeigdo 67 500,00|14-10, e art.° 51.° da Lei n.° 82-B/2014,

Subtotal 2

560 720,89

de 31-12.

Total (Subtotal 1+2)

1625 516,29

Horta, 22 de junho de 2017
A Presidente do Conselho Administrativo,

Sende G\
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01.01.04 - Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho

Categorias POS'QaO. i gt 2 Monta_r’\tfe N.° S Valor anual Observagdes
remuneratéria | remuneratério | pecunidrio mensal

Técnico superior 2% 15.° 1601,97| 3 4 805,91 57 670,92|Remuneragdes calculadas de acordo

Assistente operacional 12 1~ 742,67 6 4 456,02 53 472,24 |com o regime juridico previsto nos art.°s

Assistente técnico o 5% 910,84 1 910,84 10 930,08|146.° e 147.° da Lei n.° 35/2014, de
20-06, DR n.° 14/2008, de 31-07 e
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31-12,
acrescidas da remuneragdo
suplementar prevista no n.° 4 do art.°
56.° do DLR n.° 54/2006/A, de 22-12,
alterado pelos DLR n.%s 3/2009/A, de
06-03 e 43/2012/A, de 09-10 (Organica
da ALRAA).

Subtotal 1 10 | 10172,77 122 073,24

Subsidio de férias e Natal 15 259,14

Abono para falhas

Gratificagdes

Subsidio de turno

Remuneragdo complementar 4 371,64

Seguranga Social 33 654,70

Subsidio de refeigdo 10 494,00

Subtotal 2 63 779,48

Total (Subtotal 1+2) 185 852,72

Horta, 22 de junho de 2017
A Presidente do Conselho Administrativo,

S sl b
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01.01.09 - Pessoal em qualquer outra situagao

Categorias Posngaq : ibes) oo Moma.r,“? N.° Najor Valor anual Observagbes
remuneratdria | remuneratério | pecunidrio mensal

Chefe de gabinete a) 354736 1 3 547,36 42 568,32|Remuneragoes calculadas com as

Adjunto a) e b) 283789 7 19 865,23 238 382,76 |redugdes previstas na Lei

Secretério particular a) 1951,04| 1 1951,04 23 412,48|n.° 47/2010, de 07-09

Secretario de G/R Parlamentar b) 1951,04| 6 11 706,24 140 474,88

Aux. sec. de G/R Parlamentar c) 1232,24] 10 | 12 322,40 147 868,80

Aux. sec. de G/R Parlamentar d) 25 448,32 25 448,32 305 379,84 |a) Vencimento calculado nos
termos don.° 1 do art.° 10.° da
Orgénica da ALRAA,
conjugado com o n.° 2 do art.°
8.°do DRR n.° 18/99/A, de 21-12.
b) Vencimento calculado nos
termos do n.° 2do art.°39.°da
Organica da ALRAA,
conjugado com o n.° 2do art.®
8.°do DRR n.° 18/99/A, de 21-12.
¢) Vencimento calculado nos
termos dos n.°s 2 e 3 do art.° 39.°
da Organica da ALRAA,
conjugado com o n.° 2do art.°
8.°do DRR n.° 18/99/A, de 21-12.
d) O valor inscrito na coluna "ven-
cimento mensal’, corresponde ao
encargo mensal com o pessoal
conlratado nos termos do n.° 2 do
art.® 37.° da Orgénica da ALRAA.

Subtotal 1 25 | 74 840,59 898 087,08

Subsidio de férias e Natal 149 681,18

Abono para falhas

Gratificagbes

Remuneragdo complementar 27 000,00

Seguranga Social 255 257,46

Subsidio de refeigdo 36 000,00

Subtotal 2 467 938,64

Total (Subtotal 1+2) 1366 025,72

Horta, 22 de junho de 2017

A Presidente do Conselho Administrativo,

Svein. AL
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01.01.11 - Representagdo

. Posigao Nivel Montante . Valor 5
Catearias rem unegr:atéria remuneratdrio | pecuniario G mensal VbRl PoseREces

Presidente da ALRAA a) 1925,68] 1 1925,68 23 108,16

Vice-presidente da ALRAA b) 1239,93| 2 2 479,86 29 758,32

Secretario da Mesa da ALRAA c) 743,96 2 1487,92 17 855,04

Presidente Grupo Parlamentar b) 1239,93| 4 4 959,72 59 516,64

Vice-presidente Gr. Parlamentar d) 991,94| 6 5951,64 71419,68|a) N.° 1 do art.° 93.° da Lei n.°

Deputado - Repr. Parlamentar d) 991,94 2 1083,88 23 806,56|2/2009, de 12-01, e n.°2 do

Presidente de Comissao d) 991,94| 4 3 967,76 47 613,12]art.° 12.° da Lei n.® 4/85, de 9-04,

Relator de Comissdo c) 743,96| 6 4 463,76 53 565,12|alterada e republicada pela Lei

Deputados €) 495,97| 23 | 1140731 136 887,72|n.° 52-A/2005, de 10-10.

Chefe de gabinete f) 777,68) 1 777,68 9332,16

Adjunto f) 777.68| 7 5443,76 65 325,12|b) N.° 6 do art.° 93.° da Lei n.°

Secretario-geral g) 777,68| 1 777,68 9 332,16(2/2009, de 12-01.
c) N.°8 doart.° 93.°da Lei n.°
2/2009, de 12-01.
d) N.°7doart.°93.°da Lei n.°
2/2009, de 12-01.
e)N.°8doart.°93.°da Lei n.°
2/2009, de 12-01.
f) N.°1doart.°9.°do DL n.°
262/88, de 23-07, aplicado nos
termos do n.’ 1 do art.® 10.°da
Orgénica da ALRAA, e
n.° 2 do art.° 8. do DRR n°.
18/99/A, de 21-12.
g) N.° 2 do art.° 31.° do Estatuto
do Pessoal Dirigente e Despacho
Conjunto n.° 625/99, de 03-08, da
Presidéncia do Conselho de
Ministros e do Ministério
das Finangas.

Subtotal 1 59 | 45 626,65 547 519,80

Subsidio de férias e Natal

Abono para falhas

Gratificagoes

Seguranga Social 127 208,90

Subtotal 2 127 208,90

Total (Subtotal 1+2) 674 728,70

Horta, 22 de junho de 2017

A Presidente do Conselho Administrativo,

Sevde Gl
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REGIAQO AUTONOMA DA MADEIRA

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2017/M

Regulamenta o regime de celebragao de convengoes que tenham
por objeto a prestagdo de cuidados de salde aos utentes
do Servico Regional de Salde da Regido Auténoma da Ma-
deira.

O Estatuto do Sistema Regional de Saude, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 4/2003/M, de 7 de abril,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 23/2008/M, de 23 de junho, na redagdo atual, prevé a
possibilidade de celebragdo de convengdes com profissio-
nais ou grupos de profissionais de saude para assegurarem,
no ambito do Servico Regional de Satide, a prestagdo de
cuidados de saude.

As relagdes estabelecidas no seio do Sistema Regional
de Saude, revestidas de uma forma de convengao, tém por
fito unico maior e melhor acesso, em tempo 1util, a cuidados
de saude que respondam as necessidades expressas e reais
dos cidaddos residentes na Regido Autonoma da Madeira,
com respeito pelos principios da complementaridade, da
liberdade de escolha, da transparéncia e da igualdade.

Neste ensejo, e cientes dos atuais constrangimentos com
que o Sistema Regional de Satde se defronta, a melhoria, o
acesso ¢ a qualidade das prestagdes dos cuidados de saude,
ganham relevo e prioridade, conforme estdo consubstancia-
dos como um dos objetivos estratégicos do atual Programa
do Governo, pelo que importa regulamentar o quadro le-
gal que subjaz a celebra¢do das convengdes no Servigo
Regional de Saude, adequando-o a atual envolvente do
sistema prestador de cuidados a nivel regional. Neste sen-
tido, cumpre estabelecer um regime de convengdes que,
entre outros aspetos, institua as condi¢des de adesdo, os
direitos e deveres das entidades convencionadas e o res-
petivo acompanhamento e controlo, assim como permita
0 recurso a contratagdo publica no ambito do Cédigo dos
Contratos Publicos para uma convengao especifica.

Assim, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.°
da Constitui¢do da Republica Portuguesa, da alinea d) do
artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5
de junho, revisto pelas Leis n.”130/99, de 21 de agosto,
e 12/2000, de 21 de junho, e do artigo 22.° do Estatuto do
Sistema Regional de Satde, aprovado pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.° 4/2003/M, de 7 de abril, alterado e repu-
blicado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 23/2008/M,
de 23 de junho, o Governo Regional da Madeira decreta
o0 seguinte:

Artigo 1.°

Objeto

O presente diploma regulamenta o regime de celebragao
de convengdes que tenham por objeto a prestacdo de cui-
dados de satde aos utentes do Servico Regional de Satide
da Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 2.°
Principios e objetivos

1 — A contratagdo de convencdes deve obedecer aos
seguintes principios:

a) Equidade no acesso dos utentes aos cuidados de
saude;
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b) Complementaridade na garantia das prestacdes de
cuidados de satude entre os prestadores convencionados e
0s servigos publicos;

¢) Liberdade de escolha dos prestadores pelos utentes,
de acordo com as regras de organizagdo estabelecidas;

d) Garantia de adequados padrdes de qualidade na pres-
tagdo de cuidados de saude.

2 — A contratagdo de convengdes deve prosseguir os
seguintes objetivos:

a) Prontiddo, continuidade e qualidade na prestagdo de
cuidados de saude;

b) Obtencdo de ganhos de eficiéncia na distribuicdo e
afetac@o de recursos do Sistema Regional de Satde;

¢) Articulagdo eficaz e eficiente entre institui¢cdes de
saude publicas e privadas a operar na Regido Autobnoma
da Madeira;

d) Promogéo da qualidade dos servigos prestados, atra-
vés da exigéncia do licenciamento, quando aplicével e,
complementarmente, através da indexacao de padroes de
qualidade ao financiamento.

3 — O recurso a prestagcdo de cuidados de saude ao
abrigo de convengao, nos termos do presente diploma, ndo
pode por em causa o racional aproveitamento da capaci-
dade instalada no sector publico, nem prejudicar a garantia
da acessibilidade aqueles cuidados por parte dos utentes
do Servigo Regional de Saude.

Artigo 3.°
Partes contratantes

1 — Podem ser partes em convengdes quaisquer pessoas
singulares ou coletivas, com ou sem fins lucrativos, com
idoneidade para a prestacdo de cuidados de satde, sob
orientagdo e responsabilidade de profissionais de saude
devidamente habilitados.

2 — Para efeitos do nimero anterior, as convengoes
sdo contratadas pelo Instituto de Administragdo da Satde
e Assuntos Sociais, [P-RAM (IASAUDE, IP-RAM).

Artigo 4.°
Procedimentos para a contratacio de convengoes

1 — As convengdes devem ser celebradas através de
uma das seguintes modalidades de procedimento, a de-
terminar pelo membro do Governo Regional responsavel
pela area da saude, sob proposta do IASAUDE, IP-RAM,
atendendo as especificidades do mercado:

a) Procedimento de adesdo a um clausulado tipo pre-
viamente publicado;

b) Procedimento de contrata¢do publica para uma con-
vengao especifica.

2 — O procedimento a que se refere a alinea a) do
n.° 1 inicia-se com a adesdo do interessado aos requisitos
constantes do clausulado-tipo publicado para cada con-
venc¢ao, a aprovar por Portaria Conjunta dos membros
do Governo Regional responsaveis pelas areas da saude
e das finangas.

3 — O procedimento a que se refere alinea b) do n.° 1
obedece, com as devidas adaptacdes, as regras e procedi-
mentos previstos no Codigo dos Contratos Publicos (CCP),
sendo instruido pelo IASAUDE, IP-RAM mediante parecer
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prévio favoravel da Secretaria Regional das Finangas e da
Administracdo Publica.

4 — O procedimento a que se refere o nlimero anterior
pode incluir uma fase de negociacdo para o estabelecimento
de um prec¢o unico para todas as entidades selecionadas.

Artigo 5.°
Requisitos para a celebracio de convencdes

1 — Séao requisitos de idoneidade para a celebragdo de
convencgoes:

a) A responsabilidade técnica e habilitacdo dos profis-
sionais para a realizagdo dos exames convencionados;

b) A titularidade de licenciamento e vistoria, sempre
que exigido nos termos da lei;

¢) O registo no IASAUDE, IP-RAM,;

d) Nao estar abrangido pelos impedimentos previstos
no artigo 55.° do CCP.

2 — Os profissionais vinculados ao Servi¢o de Saude da
Regido AutonomadaMadeira E. P. E.(SESARAM, E. P. E.)
ficam sujeitos ao regime de incompatibilidades, impedi-
mentos e inibi¢des, nos termos da lei.

Artigo 6.°
Contetudo das convencdes
1 — As convengdes devem estabelecer, nomeadamente:

a) A area de cuidados de saude a contratar;

b) Os direitos e obrigacdes dos contratantes;

¢) A identificacdo dos codigos de nomenclatura e res-
petivos valores;

d) Os requisitos relativos a idoneidade técnica dos co-
laboradores;

e) As normas relativas as incompatibilidades;

f) A necessidade de licenga de funcionamento, se exi-
givel, ou de requerimento para a sua emissao;

2) Os critérios de fornecimento do servico, incluindo a
possibilidade de realizagdo de prestagdes acessorias;

h) As regras de fiscalizagdo, controlo e acompanha-
mento do contrato;

i) Os niveis e o volume dos servigos.

2 — No caso das convengdes celebradas com recurso ao
procedimento referido na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.°,
o programa de procedimento e caderno de encargos de-
vem definir o contetido da convengdo, de acordo com o
n.° 1, bem como os aspetos que podem ser submetidos a
concorréncia.

Artigo 7.°

Precos

Os precos maximos a pagar no ambito das convengdes
sdo os constantes do Regulamento das Tabelas de Precos
das Instituigdes e Servigos integrados no Servigo Nacional
de Saude, aprovado pela Portaria n.° 207/2017, de 11 de
julho, do Ministério da Saude.

Artigo 8.°
Deveres das entidades convencionadas

Constituem deveres das entidades convencionadas:

a) Prestar cuidados de saude de qualidade e com se-
guranca aos utentes do Servigo Regional de Saude, em
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tempo 1til, nas melhores condigdes de atendimento, ndo
estabelecendo qualquer tipo de discriminagao;

b) Executar, exata e pontualmente, as prestacdes con-
tratuais em cumprimento do convencionado, ndo podendo
transmitir a terceiros as responsabilidades assumidas pe-
rante a entidade publica contratante, salvo nos casos legal
ou contratualmente admissiveis;

¢) Prestar as entidades fiscalizadoras as informagdes
e esclarecimentos necessarios ao desempenho das suas
fungdes, incluindo o acesso a todos os registos e documen-
tacdo comprovativa da prestacao de cuidados, nas vertentes
fisica, financeira e niveis de servi¢o observados;

d) Facultar informagdes estatisticas, relativamente a
utilizacdo dos servigos, para efeitos de auditoria e fisca-
lizagdo e controlo de qualidade, no respeito pelas regras
deontologicas e de segredo profissional;

e) Respeitar os protocolos, requisitos e especificagdes
técnicas para recolha, tratamento e transmissao de infor-
macdo definidas contratualmente.

Artigo 9.°
Prazo das convencoes

1 — Na falta de disposi¢do em contrério, as conven-
¢des sdo validas por periodos de cinco anos, podendo ser
automaticamente renovadas, salvo se, com a antecedéncia
minima de 180 dias em relagdo ao termo de cada periodo
de vigéncia, qualquer das partes a denunciar.

2 — O preco pode ser revisto anualmente, com obser-
vancia do disposto no artigo 7.°

Artigo 10.°
Convencoes integradas

Em situa¢des devidamente fundamentadas com base no
interesse publico e/ou no desenvolvimento do conceito de
gestdo integrada da doencga, podem ser celebradas conven-
¢des que abranjam um conjunto integrado e/ou alargado
de servigos, mediante Portaria Conjunta dos membros do
Governo Regional responsaveis pelas areas da saude e
das finangcas.

Artigo 11.°
Encargos das convencdes

1 — O encargo com a realizacdo das prestagdes de satde
realizadas ao abrigo das convengdes efetiva-se mediante
credencial do servigo publico de saude utilizada para o
efeito e escolha do utente do Servigo Regional de Satude
dentre os prestadores aderentes.

2 — O pagamento dos encargos com as convencdes &
da responsabilidade da entidade que for designada para o
efeito na convencéo.

Artigo 12.°
Acompanhamento e controlo

1 — O IASAUDE, IP-RAM deve, em articulagao com
o SESARAM E. P. E., avaliar, de forma sistematica, a
qualidade e acessibilidade dos cuidados prestados pelas
entidades convencionadas e zelar pelo integral cumpri-
mento das convengdes.

2 — O IASAUDE, IP-RAM deve confirmar, de forma
sistematica, a prestagdo dos cuidados faturados e corres-
pondentes efeitos financeiros.
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3 — Para efeitos dos niimeros anteriores, 0 IASAUDE,
IP-RAM efetua as auditorias necessarias, sem prejuizo das
competéncias legalmente atribuidas a outras entidades.

4 — OTASAUDE, IP-RAM deve apresentar a0 membro
do Governo Regional responsavel pela area da saude um
relatério anual sobre os resultados do acompanhamento e
controlo das convengoes.

Artigo 13.°
Publicitagao

1 — OIASAUDE, IP-RAM deve divulgar e manter atua-
lizada a informacao relativa as entidades com convengao
em vigor no respetivo sitio eletrénico.

2 — A divulgagdo da informagdo referida no nu-
mero anterior devera também ser feita por afixacdo no
SESARAM, E. P. E., bem como nas entidades aderentes.

Artigo 14.°
Incumprimento

1 — Sem prejuizo das regras gerais em matéria de in-
cumprimento contratual, constituem incumprimento grave
das convengdes os seguintes factos:

a) A existéncia de praticas que discriminem utentes do
Servico Regional de Saude;

b) A violagdo do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do pre-
sente diploma;

¢) O abandono da prestagdo de servigos ou a sua sus-
penséo injustificada.
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2 — Os factos referidos no nimero anterior sao funda-
mento de resolugdo da convengdo, expressamente notifi-
cada com uma antecedéncia minima de 15 dias.

Artigo 15.°
Norma transitoria

O clausulado-tipo da convengdo para a prestacao de
ecografias mamarias, mamografias e colonoscopias aos
utentes do Servigo Regional de Satde da Regido Auto-
noma da Madeira, previsto na Portaria n.° 214/2016, de
30 de maio, da Secretaria Regional da Saude, mantém-se
em Vvigor.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional em 7 de
setembro de 2017.

O Presidente do Governo Regional, em exercicio, Mdrio
Sérgio Quaresma Marques.

Assinado em 18 de setembro de 2017.
Publique-se.

O Representante da Repuiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Ireneu Cabral Barreto.
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