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ANEXO 11
3 _ Nuamero de registo Area de educagio e formagio Créditos ;/; S:%é?gls
R/Cr 120.1/2015
223 — Lingua e Literatura Materna .......... 5 4%
7 — Estrutura curricular 226 — Filosofiae Etica. . .................. 5 4%
342 — Marketing e Publicidade ............. 5 4%
Area de educagio e formagio Créditos ;/g g:é:ﬁ:gls Total ................. 120 100 %
380 — Direito . ...... e 95 79 %
482 — Informatica na Otica do Utilizador . . ... 10 8% 11 — Plano de estudos
Unidade curi i 5 . Componente Ano . Horas Das quais | Outras horas Horas .
urricular Area de educagio e formagdo de formaciio curricular Duragdo de contacto | de aplicagio | de trabalho de Lrabglho Créditos
totais
(1) ¢ ) “4 ) (6) M ®) =6’ (10)
Introdugéo a Informatica . . . .. .. 482 — Informatica na Otica | Geral ¢ cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 30 138 168 6
do Utilizador.
Portugués e Comunicagio . . . . .. 223 — Lingua e Literatura | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 30 138 168 6
Materna.
Relagdes Piblicas e Atendimento | 342 — Marketing e Publici- | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral .. . 30 138 168 6
dade.
Contratos ................... 380 —Direito ........... Técnica. ....... 1.°ano | Semestral . . . 65 50 103 168 6
Direito e Técnica do Notariado . .. | 380 — Direito ........... Técnica. . ...... 1.°ano | Semestral . . . 68 50 100 168 6
Etica e Deontologia Profissional. . . | 226 — Filosofia e Etica. ... | Técnica. ....... 1.°ano | Semestral . . . 51 40 89 140 5
Introdugéo ao Direito. ......... 380 — Direito Técnica. ....... 1.°ano | Semestral . .. 68 55 128 196 7
Nogdes de Direito Civil . .. ... .. 380 — Direito Técnica. ....... 1.°ano | Semestral . . . 75 55 121 196 7
Processo Civil Declarativo. . . . .. 380 — Direito . Técnica. ....... 1.°ano | Semestral . . . 68 55 100 168 6
Tecnologias de Informagio Aplica- | 482 — Informatica na Otica | Técnica. . . ... .. 1.°ano | Semestral . . . 51 51 89 140 5
das a Solicitadoria. do Utilizador.
Acdo Executiva .............. 380 — Direito ........... Técnica. ....... 2.°ano | Semestral . . . 65 50 103 168 6
Direito e Pratica Fiscal. . ....... 380 —Direito ........... Técnica. ....... 2.%ano | Semestral . . . 65 50 103 168 6
Direito e Pratica Laboral .. .. ... 380 —Direito ........... Técnica. ....... 2.%ano | Semestral . . . 65 50 103 168 6
Direito e Técnica dos Registos. . . | 380 — Direito ........... Técnica. ....... 2.°ano | Semestral . . . 68 50 100 168 6
Organizagdo Judiciaria e Pratica | 380 — Direito ........... Técnica. ....... 2 ano | Semestral . . . 65 50 103 168 6
Forense.
Estagio..................... 380 — Direito ........... Em contexto de | 2.°ano | Semestral . .. 750 750 30
trabalho.
Total ........... 864 606 2406 3270 120

Na coluna (2) indica-se a area de educago e formagdo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5. do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 11715/2017

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por despacho de 26 de junho de
2015, do Diretor-Geral do Ensino Superior, proferido ao abrigo don.® 1
do artigo 21.° do Decreto-Lein.° 43/2014, de 18 de margo, foi registada,
nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a
criagdo do curso técnico superior profissional de Tecnologias de Infor-
magao Urbanistica e Arquitetonica do Instituto Superior de Engenharia
da Universidade do Algarve.

_ 15 de setembro de 2017. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Institui¢do de ensino superior

Universidade do Algarve — Instituto Superior de Engenharia

2 — Curso técnico superior profissional

T151 — Tecnologias de Informagao Urbanistica e Arquitetonica

310792549

3 — Numero de registo
R/Cr 118/2015

4 — Area de educagdo e formagio

581 — Arquitetura e Urbanismo

5 — Perfil profissional

5.1 — Descrigao geral

Tratar e reproduzir informac@o urbanistica e arquitetonica utilizada
em ordenamento do territorio, urbanismo e arquitetura, produzir o su-
porte técnico de estudos para os transportes e acessibilidade, utilizando
técnicas de edi¢do e representagdo espacial para o desenvolvimento de
sistemas de informacdo territorial.

5.2 — Atividades principais

a) Gerir informagao urbanistica e arquitetonica;

b) Elaborar imagens cartograficas;

¢) Diagnosticar caracteristicas adaptativas na morfologia do territorio
e da cidade;

d) Diagnosticar condi¢des de acessibilidade fisica no ambiente urbano
e edificado e conceber solugdes;

e) Produzir o suporte técnico de estudos de mobilidade e transportes;
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f) Produzir e editar desenhos digitais em 2D;

2) Modelar espacos edificados em trés dimensdes (utilizar o BIM);

h) Elaborar graficamente as propostas técnicas dos instrumentos de
gestao territorial;

i) Elaborar a composic¢ao e as propostas basicas de projetos arquite-
tonicos e de espacos exteriores.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos especializados de desenho e representacéo grafica
de elementos e sua distribui¢cdo no espago;

b) Conhecimentos abrangentes de técnicas de representagio cartografica;

¢) Conhecimentos fundamentais de Informatica e utilizagdo de pro-
gramas especificos;

d) Conhecimentos fundamentais de estatistica e tratamento de dados
quantitativos;

e) Conhecimentos abrangentes e especializados de estruturas e in-
fraestruturas urbanas;

f) Conhecimentos fundamentais de estrutura da paisagem,;

g) Conhecimentos abrangentes e especializados de desenho arqui-
teténico e urbano;

h) Conhecimentos abrangentes de interpretagdo legislativa;

i) Conhecimentos especializados de técnicas e métodos gerais de
inventariacao;

) Conhecimentos especializados de sistemas de informagao territorial.

6.2 — Aptidoes

a) Representar e editar graficamente elementos fisicos e respetiva
localizagdo espacial;

b) Associar elementos graficos e dados alfanuméricos;

¢) Representar e reeditar graficamente pegas fundamentais de planos
urbanisticos ¢ de ordenamento do territorio;

d) Editar graficamente componentes de projetos de arquitetura, de
espagos exteriores urbanos e de engenharia;

e) Representar estruturas biofisicas;

/) Efetuar contagens de trafego e aplicar técnicas de operacionalizagio
de transportes;

2) Efetuar medigdes e operagdes basicas de orgamentacao;

h) Interpretar as normativas essenciais de planos de ordenamento
do territorio;

i) Diagnosticar aspetos técnicos de acessibilidade urbanistica e ar-
quitetonica;

j) Identificar, inventariar e analisar unidades prediais.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar capacidade de comunicagao e relagdo interpessoal;
b) Demonstrar capacidade para liderar e gerir equipas interdiscipli-
nares na area do urbanismo e arquitetura;
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¢) Demonstrar capacidade de autonomia na realizagdo de inventarios
urbanisticos e arquitetonicos;

d) Demonstrar capacidade de adaptagdo a evolugdo das tecnologias
utilizadas nos sistemas de informagao territorial;

e) Demonstrar capacidade de iniciativa para a realizagao de inventarios
urbanisticos e arquitetonicos;

/) Ter capacidade para cumprir os objetivos de tratamento e reprodugdo
de informagéo urbanistica e arquitetonica.

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagio Créditos S/g Sroé:i?ttzls

581 — Arquitetura ¢ Urbanismo . ............ 85 71 %
582 — Construgéo Civil e Engenharia Civil. . . . 10 8%
443 —CiénciasdaTerra . .................. 5 4%
461 — Matematica. . ........... ..o, 5 4%
462 — Estatistica. . . .. e 5 4%
482 — Informatica na Otica do Utilizador . .. .. 5 4%
840 — Servicos de Transporte. .. ............ 5 4%

Total ................ 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)
Uma das seguintes:

Geografia
Geometria Descritiva
Informatica

9 — Localidades, instalagdes € nimero maximo de alunos

Numero maximo | Nimero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Faro . ... |Instituto Superior de Engenharia 20 50

da Universidade do Algarve.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso
2015-2016

11 — Plano de estudos

i Componente Ano Horas Das quais Outras Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagdo P - L Duragéo . gu' " horas de trabalho | Créditos
de formagéo curricular de contacto| de aplicagdo de trabalho totais
(1) @) ®) @) ©) (6) M ®) 9=©+®) | (10)
Matematica. ................. 461 — Matematica. .......... Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 52,5 72,5 125 5
Meétodos Estatisticos .......... 462 — Estatistica............ Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 52,5 72,5 125 5
Ordenamento do Territorio e Am- | 581 — Arquitetura e Urbanismo | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 52,5 72,5 125 5
biente.
Territorio ¢ Cidade. .. ......... 581 — Arquitetura e Urbanismo | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 52,5 72,5 125 5
Cartografia e Cadastro. ... ... .. 443 — Ciéncias da Terra . . . . . . Técnica. ....... 1.°ano | Semestral . . . 52,5 37,5 72,5 125 5
Desenho Assistido por Computa- | 482 — Informatica na Otica do | Técnica. . ...... 1.°ano | Semestral . . . 52,5 37,5 72,5 125 5
dor. Utilizador.
Desenho Técnico . ............ 581 — Arquitetura e Urbanismo | Técnica. . . .. ... 1.°ano | Semestral . . . 52,5 37,5 72,5 125 5
Infraestruturas Urbanas ... ..... 582 — Construgdo Civil e Enge- | Técnica. . ... ... 1.°ano | Semestral . . . 52,5 37,5 72,5 125 5
nharia Civil.
Medigdes e Orgamentagdo. . . . .. 582 — Construgdo Civil e Enge- | Técnica. . .. .. .. 1.°ano | Semestral . .. 52,5 37,5 72,5 125 5
nharia Civil.
Mobilidade e Transportes. . . . . .. 840 — Servigos de Transporte. . . | Técnica. .. .. ... 1.°ano | Semestral . . . 52,5 37,5 72,5 125 5
Patriménio Arquitetonico. . . . . .. 581 — Arquitetura e Urbanismo | Técnica. .. .. ... 1.°ano | Semestral . . . 52,5 37,5 72,5 125 5
Sistemas de Informagdo Geogra- | 581 — Arquitetura e Urbanismo | Técnica. . ... ... 1.°ano | Semestral . .. 52,5 37,5 72,5 125 5
fica.
Seminarios de Reabilitagdo Urbana | 581 — Arquitetura e Urbanismo | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 52,5 72,5 125 5
Acessibilidade Arquitetonica. . .. | 581 — Arquitetura ¢ Urbanismo | Técnica. .. ..... 2°ano | Semestral .. . 52,5 37,5 72,5 125 5
BIM — Modelos Tridimensionais | 581 — Arquitetura ¢ Urbanismo | Técnica. .. ..... 2.°ano | Semestral . . . 52,5 37,5 72,5 125 5
Espacos Exteriores Urbanos . ... | 581 — Arquitetura ¢ Urbanismo | Técnica. . ...... 2.°ano | Semestral . . . 52,5 37,5 72,5 125 5
Interpretagdo do Projeto Arquite- | 581 — Arquitetura e Urbanismo | Técnica. . ... ... 2.°ano | Semestral . . . 52,5 37,5 72,5 125 5
tonico.
Técnicas e Métodos de Inventa- | 581 — Arquitetura ¢ Urbanismo | Técnica. . ... ... 2°ano | Semestral . .. 52,5 37,5 72,5 125 5
riagdo.
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i C " A H D . Outras Horas
Unidade curricular Area de educagdo e formagdo do?lponcq ¢ .nol Duragéo d oras d aslqumE horas de trabalho | Créditos
e formagao curricular e contacto| de aplicagdo de trabalho totais
()] @) (©)] @) ) (6) ™ @®) ®=©+@®) | (10
Estagio..................... 581 — Arquitetura ¢ Urbanismo | Em contexto de| 2.°ano | Semestral ... 750 750 30
trabalho.
Total............ 945 4875 2055 3000 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagao e formacdo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 11716/2017

Considerando que a Associagdo para a Formagao e a Investigagdo
em Educagdo e Trabalho, entidade instituidora do Instituto Superior
de Educacdo e Trabalho, reconhecido de interesse publico pelas
Portarias n.* 50/93, de 12 de janeiro e 967/93, de 1 de outubro,
decidiu, conforme previsto no artigo 56.° da Lei n.° 62/2007, de 10
de setembro, proceder ao encerramento voluntario daquele estabe-
lecimento de ensino superior;

Considerando que, por despacho de 2 de fevereiro de 2015 do Se-
cretario de Estado do Ensino Superior, foi homologada a decisdo da
cessacdo da ministragdo de todos os ciclos de estudos, bem como as
respetivas medidas destinadas a proteger os interesses dos estudantes,
com consequente encerramento do Instituto Superior de Educagdo e
Trabalho, tal como tornado publico pelo aviso n.° 2519/2015, de 9 de
margo, publicado na 2.* série do Didrio da Republica,

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 58.° da
Lein.®° 62/2007, de 10 de setembro, a documentagdo fundamental de um
estabelecimento de ensino privado encerrado fica a guarda da respetiva
entidade instituidora, salvo se:

a) O encerramento do estabelecimento decorrer da extingdo ou dis-
solucdo da entidade instituidora;

b) Circunstancias relacionadas com o funcionamento da entidade
instituidora o recomendarem;

Considerando que a Associagdo para a Formagdo e Investigagdo em
Educacédo e Trabalho demonstrou disponibilidade e as condigdes para
assegurar a guarda da documentagao do espdlio académico do Instituto
Superior de Educagdo e Trabalho, com todas as responsabilidades ine-
rentes, nos termos do disposto do n.° 3 do artigo 58.° da Lei n.° 62/2007,
de 10 de setembro, nomeadamente a emissao de quaisquer documentos
do estabelecimento de ensino encerrado que vierem a ser requeridos
relativamente ao periodo de funcionamento;

Considerando que nas a¢des de acompanhamento desenvolvidas
pela Diregao-Geral do Ensino Superior e pela Inspe¢do-Geral da
Educacao e Ciéncia, durante o ano de 2016, foram adotadas, pela
Associagdo para a Formagao e a Investigacdo em Educacio e Traba-
lho, as sugestdes de melhoria no dmbito da conservagdo, seguranga,
manuteng¢do e organizagdo do espolio académico do Instituto Superior
de Educacao e Trabalho;

Considerando que, por comunicagdo de 5 de dezembro de 2016, a
Associagdo para a Formagdo e a Investigagdo em Educacéo e Trabalho
informou a Dire¢ao-Geral do Ensino Superior de que todas as atividades
letivas do Instituto Superior de Educag@o e Trabalho estariam concluidas
até ao dia 31 de janeiro de 2017,

Torna-se publico que:

1 — O Instituto Superior de Educagéo e Trabalho cessou o funcio-
namento e ministragdo dos ciclos de estudos em 31 de janeiro de 2017.

2 — A documentagdo fundamental do Instituto Superior de Educagao
e Trabalho fica a guarda da Associag@o para a Formacéo e Investigacdo
em Educagdo e Trabalho.

19 de setembro de 2017. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.
310793018

310784546

Aviso n.° 11717/2017

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.>-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por despacho de 6 de julho de 2015,
do Diretor-Geral do Ensino Superior, proferido ao abrigo do n.° 1 do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de marco, foi registada,
nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a
criagdo do curso técnico superior profissional de Manutengao Industrial
da Escola Superior de Tecnologia de Settibal do Instituto Politécnico
de Settbal.

_ 19 de setembro de 2017. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Instituigdo de ensino superior

Instituto Politécnico de Setubal — Escola Superior de Tecnologia
de Settibal

2 — Curso técnico superior profissional
T066 — Manuteng¢ao Industrial

3 — Numero de registo
R/Cr 151/2015

4 — Area de educagio e formagio

521 — Metalurgia e Metalomecanica

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigdo geral

Gerir, definir, implementar e avaliar, supervisionar e coordenar as
atividades na area da manutengdo industrial, através da afetagdo de
meios humanos e técnicos, otimizando a disponibilidade dos equipa-
mentos € 0s custos.

5.2 — Atividades principais

a) Elaborar e implementar a preparacgdo de trabalho em manutengéo
mecanica e elétrica;

b) Elaborar o planeamento de trabalho em manuten¢do mecanica
ou elétrica;

¢) Coordenar os procedimentos documentais de suporte a organizagao
e defini¢do de métodos manutencgio;

d) Gerir os processos de diagnostico e inspe¢do mecanica ou ele-
tromecanica;

e) Gerir o desempenho individual e de equipas de manutengdo me-
canica ou eletromecanica;

/) Gerir os processos de or¢amentagdo de obras de manutengio;

2) Gerir o processo técnico-comercial na area de manutengao;

h) Supervisionar as atividades de gestdo de stocks e armazéns para
consumiveis, rotaveis e pecas de reserva.



