21388

Vogais Suplentes:

1.° Vogal Suplente: Estela Pinto (Assistente Técnica);
2.° Vogal Suplente: Maria José Carvalho (Assistente Técnica).

22 — As atas do juri, de onde constam os parametros de avaliagdo
e respetiva ponderagdo de cada um dos métodos a utilizar, a grelha
classificativa e o sistema de valora¢ao final do método, serdo facultadas
aos candidatos no prazo estipulado na lei, sempre que solicitadas por
escrito a Presidente do Juri do procedimento concursal.

23 — A lista unitaria de ordenag@o final dos candidatos aprovados é
notificada nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 36.°,
conjugado com o n.° 3 do artigo 30.°, ambos da Portaria.

24 — A lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos, apds homo-
logagdo ¢ publicada na 2.* série do Didrio da Republica, afixada em
local visivel e ptblico das instalagdes desta entidade e disponibilizada na
respetiva pagina eletronica, nos termos do n.® 6 do artigo 36.° da Portaria.

5 de setembro de 2017. — O Diretor de Servigos de Administragdo
Geral, Pedro Ramires Nobre.
310760034

Gabinete de Investigagao de Acidentes Maritimos
e da Autoridade para a Meteorologia Aeronautica

Aviso n.° 11188/2017

O Gabinete de Investigagdo de Acidentes Maritimos e da Autoridade
para a Meteorologia Aeronautica (GAMA), do Ministério do Mar, pre-
tende recrutar, mediante mobilidade interna na categoria, nos termos do
artigo 92.° e seguintes da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova
a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, trés técnicos superiores
para o exercicio de fungdes no GAMA.

A. Caracterizagdo da oferta:

Tipo de Oferta: Mobilidade interna na categoria
Carreira e categoria: técnico superior

B. Caracterizagdo do posto de trabalho:

Referéncia I — 1 posto de trabalho no apoio juridico a Direcdo e
deve contribuir para:

a) Andlise e acompanhamento da legislagdo e regulamentag@o nacio-
nal, comunitaria e internacional;

b) Interveng@o em procedimentos e processos de contraordenacao da
competéncia do GAMA;

¢) Analise e elaborag@o de propostas legislativas, regulamentos, ma-
nuais e procedimentos.

Referéncia II — 1 posto de trabalho com fungdes de investigagdo no
dominio dos acidentes maritimos e deve contribuir para:

a) Desenvolver, de modo auténomo e independente, as atividades de
investigagdo técnica relativas a acidentes e incidentes maritimos, com
vista a apurar as respetivas causas;

b) Respeitar a metodologia comum para a investiga¢do de acidentes e
incidentes maritimos, aprovada pelo Regulamento (UE) n.° 1286/2011,
da Comissao, de 9 de dezembro de 2011.

Referéncia III — 1 posto de trabalho com fung¢des inspetivas no
dominio da meteorologia aerondutica e deve contribuir para:

a) A seguranga, regularidade e eficiéncia da aviagdo civil, supervisio-
nando e inspecionando as organizagdes, as atividades, os equipamentos
e as instalagdes do setor da meteorologia aeronautica civil, assegurando
o cumprimento das normas internacionais e europeias aplicaveis;

b) Certificar os procedimentos, as organizagdes, 0s servigos, as in-
fraestruturas, os equipamentos, os sistemas ¢ demais meios afetos a
prestacdo de servicos de meteorologia a aviacao civil e as condi¢des de
prestacdo de servigos de meteorologia aeronautica civil.

C. Perfil pretendido:
Referéncia |

a) Licenciatura em Direito;

b) Experiéncia em processos de contraordenacio;

¢) Conhecimentos oral e escrito da lingua inglesa;

d) Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador.

Competéncias:

a) Capacidade de comunicagdo e facilidade de relacionamento in-
terpessoal;

b) Orientagdo a objetivos, pragmatismo e determinagao;

¢) Personalidade proativa, espirito de iniciativa e de equipa.
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Referéncia II

Conforme o n.° 1 do Anexo a Portaria n.° 109/2017, de 15 de margo,
nomeadamente:

a) Formacao especifica na area de engenharia e arquitetura naval,
da mecanica ou noutro ramo de engenharia relacionado com o setor
maritimo, ou ainda da pilotagem;

b) Experiéncia adquirida através do desempenho de fungdes a bordo na
qualidade de oficial certificado, em estaleiros navais, no ensino superior
da engenharia e tecnologia naval ou estudos maritimos em institui¢des
reconhecidas pelo Estado Portugués;

¢) Experiéncia na area de investigacao e estudo de acidentes maritimos
com navios ou embarcagdes;

d) Conhecimentos da lingua inglesa e preferencialmente de outra
lingua, designadamente francés e espanhol;

e) Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador.

Competéncias:

a) Capacidade de comunicagdo e facilidade de relacionamento in-
terpessoal;

b) Capacidade de lideranga, planeamento, gestdo e organizagao;

c) Personalidade proativa, espirito de iniciativa e de equipa.

Referéncia III

Conforme o n.° 2 do Anexo a Portaria n.° 109/2017 de 15 de margo,
nomeadamente:

a) Formag@o especifica na drea da meteorologia aerondutica;

b) Formagao em metodologia de auditoria;

c) Experiéncia relevante para o desempenho em fungdes inspetivas
na area da meteorologia aeronautica;

d) Experiéncia na area da meteorologia aeronautica; )

e) Conhecimentos da regulamentagdo europeia do Céu Unico, da
Organizagao da Aviag@o Civil Internacional, da Organizagdo Mete-
orologica Mundial e da legislagdo nacional na area da meteorologia
aeronautica;

f) Conhecimentos de inglés aeronautico;

2) Conhecimentos de informatica na otica do utilizador.

Competéncias:

a) Capacidade de comunicagio e facilidade de relacionamento in-
terpessoal;

b) Capacidade de lideranga, planeamento, gestdo e organizacdo;

¢) Personalidade proativa, espirito de iniciativa e de equipa.

D. Requisitos de admissdo:

Relac@o juridica: trabalhadores que possuam atualmente uma relagao
juridica de emprego publico, em regime de nomeagdo ou de contrato de
trabalho em fungdes publicas, constituida por tempo indeterminado.

E. Método de selegao:

A selegdo dos candidatos sera efetuada com base na andlise curricular,
podendo ser complementada com uma entrevista profissional de selecéo.
A referida analise curricular tem carater eliminatério, sendo apenas os
candidatos pré-selecionados contactados para a realizagdo da entrevista
profissional de selegdo.

F. Formalizagdo da candidatura:

A candidatura deve ser formalizada no prazo de 10 dias uteis, a contar
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, através de
requerimento dirigido ao Diretor do GAMA, Rua C do Aeroporto — Edi-
ficio do IPMA, 1749-077 Lisboa, com a referéncia ao presente Aviso de
publicacdo no Didrio da Republica, a mengao expressa do vinculo, da
carreira/categoria que detém, do servigo/organismo a que pertence, da
posicdo e nivel remuneratorios e a correspondente remuneragdo mensal
e do contacto telefonico e e-mail, acompanhado do curriculum vitae,
atualizado e certificado de habilitagdes literarias. A candidatura pode,
também, ser entregue, pessoalmente, na morada acima referida, e dentro
do mesmo prazo, no periodo compreendido entre as 9H30 horas e as
12H30 horas e as 14H30 horas € as 17 horas, no GAMA.

G. Local de trabalho:

Rua C do Aeroporto — Edificio do IPMA, 1749-077 Lisboa

A presente oferta de emprego estara ainda disponivel na pagina ele-
tronica do GAMA em www.gama.mm.gov.pt.

6 de setembro de 2017. — O Diretor, Miguel Sequeira.
310766945



