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çamento de Estado para o ano 2017, tendo sido celebrados os respetivos 
contratos de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos à data da deliberação, com os seguintes trabalhadores:

Fernando Manuel Leitão Gonçalves, da categoria/carreira de As-
sistente Operacional, para a categoria de Encarregado Operacional da 
carreira de Assistente Operacional, com a remuneração correspondente 
à 3.ª posição da categoria, nível 10 da tabela de transição para as novas 
posições remuneratórias, atualmente no valor de 944,02 €;

Amílcar José Antunes Ferreira Sandinha, da categoria/carreira de 
Assistente Operacional, para a categoria de Encarregado Operacional da 
carreira de Assistente Operacional, com a remuneração correspondente 
à 2.ª posição da categoria, nível 9 da tabela de transição para as novas 
posições remuneratórias, atualmente no valor de 892,53 €;

Vicente Alexandre Marques Silva, da categoria/carreira de Assistente 
Operacional, para a categoria de Encarregado Operacional da carreira de 
Assistente Operacional, com a remuneração correspondente à 1.ª posição 
da categoria, nível 8 da tabela de transição para as novas posições re-
muneratórias, atualmente no valor de 837,60 €;

António José Matos Soares Carvalho, da categoria de Coordenador 
Técnico da carreira de Assistente Técnico, para a categoria/carreira de 
Técnico Superior, com a remuneração correspondente à 3.ª posição da 
categoria, nível 19 da tabela de transição para as novas posições remu-
neratórias, atualmente no valor de 1407,45 €;

Hugo David Nogueira Raposo, da categoria/carreira de Assistente Téc-
nico, para a categoria/carreira de Técnico Superior, com a remuneração 
correspondente à 2.ª posição da categoria, nível 15 da tabela de transição 
para as novas posições remuneratórias, atualmente no valor de 1201,48 €;

Rui Pedro Santos Pimentel, da categoria/carreira de Assistente Opera-
cional, para a categoria/carreira de Técnico Superior, com a remuneração 
correspondente à 2.ª posição da categoria, nível 15 da tabela de transição 
para as novas posições remuneratórias, atualmente no valor de 1201,48 €;

Vítor Manuel Luz da Silva Pereira, da categoria/carreira de Assis-
tente Técnico, para a categoria de Coordenador Técnico da carreira de 
Assistente Técnico, com a remuneração correspondente à 1.ª posição 
da categoria, nível 14 da tabela de transição para as novas posições 
remuneratórias, atualmente no valor de 1149,99 €.

4 de setembro de 2017. — A Presidente do Conselho de Administra-
ção, Dr.ª Rosa Reis Marques.

310756699 

 SERVIÇOS INTERMUNICIPALIZADOS DE ÁGUAS E RESÍDUOS 
DOS MUNICÍPIOS DE LOURES E ODIVELAS

Aviso n.º 10978/2017
Nos termos do n.º 11 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004 de 15/1, de 

15 de janeiro, com a redação dada pelas Leis n.º 51/2005, de 30 de 
agosto, n.º 64 -A/2008, de 31 de dezembro, n.º 3 -B/2010, de 28 de abril, 
n.º 64/2011, de 22 de dezembro, Lei n.º 68/2013, de 29 de agosto e Lei 
n.º 128/2015 de 3 de setembro, adaptado à administração local pela Lei 
n.º 49/2012, de 29 de agosto, e da deliberação de designação proferida 
pelo Conselho de Administração em reunião de 25 de agosto de 2017, 
faz -se público que foi designado, em comissão de serviço, por um período 

de três anos, renovável por iguais períodos, a partir de 18 de setembro 
de 2017, para o cargo de Chefe de Divisão Municipal de Gestão de 
Frotas — Pedro Vasco das Neves Rodrigues, por corresponder ao perfil 
previamente definido para prosseguir as atribuições da unidade orgânica, 
conforme aviso de abertura publicado na Bolsa de Emprego Público sob 
o código de oferta OE201703/0188, no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 54 de 2017.03.16 e no jornal “Público” de 2011.03.17.

Nota Curricular do designado:
I — Identificação:
Nome: Pedro Vasco das Neves Rodrigues
Nacionalidade: Portuguesa
Data de Nascimento: 20 de fevereiro de 1964

II — Habilitações Literárias:
Licenciatura em Engenharia Mecânica — UNL (1997)

III — Experiência Profissional:
Na Câmara Municipal da Moita: Desde abril de 2015 Técnico Superior-

-Engenheiro Mecânico, integrado no apoio técnico do Gabinete de Trans-
portes, Equipamento e Mecânica da Divisão de Obras e Oficinas;

Entre janeiro de 2014 e março de 2015, Chefe de Divisão de Obras 
e Oficinas, em regime de substituição;

Entre janeiro de 2007 e dezembro de 2007, Chefe de Divisão de 
Equipamento Mecânico, em regime de substituição, e seguidamente 
até dezembro de 2013, em regime de comissão de serviço no mesmo 
cargo;

Entre abril de 2007 e dezembro de 2007, Chefe de Divisão de Equi-
pamento Mecânico e Eletromecânico, em regime de substituição;

Entre novembro de 2001 e março de 2006, Técnico Superior-
-Engenheiro Mecânico, integrado no apoio técnico da área de conser-
vação e manutenção da frota municipal de viaturas e máquinas.

Na Câmara Municipal do Seixal: De dezembro de 1999 a novembro 
de 2001, Técnico Superior -Engenheiro Mecânico, integrado na Divisão 
de Parque Auto.

Na Delphi -Automotive Systems: De dezembro de 1997 a novembro 
de 1999, como Engenheiro de Processo, responsável pela validação, 
controlo e melhoria contínua do processo, no que respeita à produção e 
qualidade das peças plásticas para a indústria automóvel;

Na Marinha de Guerra Portuguesa: De outubro de 1987 a novembro 
de 1997, como Sargento, tendo obtido louvores individuais em dezembro 
de 1989 e abril de 1994.

IV — Formação Profissional:
Curso de Gestão Pública na Administração Local (GEPAL);
Curso de formação de formadores;
Formação diversa na área do Trabalho em Funções Públicas, SIADAP 

e na área da Contratação Pública;
Formação diversa na área da Engenharia Mecânica.
30 de agosto de 2017. — A Diretora de Departamento Municipal 

Administrativo e Financeiro, Helena Campos.
310752348 

PARTE J1

 ECONOMIA

Secretaria-Geral

Aviso n.º 10979/2017
Nos termos previstos na Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua reda-

ção atual, e por meu despacho de 5 de setembro de 2017, faz -se público 
que a Secretaria -Geral da Economia vai proceder à abertura, pelo prazo 
de 10 dias úteis a contar do dia da publicitação na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), de procedimento concursal de recrutamento para seleção 

de um dirigente intermédio de 1.º grau, com as atribuições constantes 
no artigo 4.º da Portaria n.º 287/2015, de 16 de setembro, referente ao 
cargo de Diretor de Serviços Financeiros (DSF).

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil preten-
dido, da composição do júri e dos métodos de seleção será publicitada 
na BEP, conforme disposto nos n.º 1 e 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, no prazo de 2 dias úteis a contar da publicação do 
presente aviso.

5 de setembro de 2017. — A Secretária -Geral, Maria Ermelinda Paulo 
Rodrigues da Silva Carrachás.
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