DIARIO
DAREPUBLICA

Sexta-feira, 15 de setembro de 2017 Numero 179
PARTE B Comissdo Nacional de Eleicoes
Deliberagao n.° 825/2017:
Designa o delegado para a Regido Autonoma dos AGOres ... ............c..oueuenn.n. 20241

PARTE C Presidéncia do Conselho de Ministros

Secretaria-Geral:
Aviso n.° 10589/2017:

Autoriza a consolidag@o definitiva da mobilidade na categoria da assistente técnica Ana
Paula Lopes da Silva Carpinteiro no mapa de pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Conselho de MINISIIOS. . . .. oottt et et e e 20241

Aviso n.” 10590/2017:

Homologada a avaliacao final do periodo experimental da trabalhadora Maria Jodo Lopes da
Fonseca na carreira/categoria de Técnico SUperior. . . ..., 20241

Alto Comissariado para as Migragdes, 1. P.:
Aviso (extrato) n.° 10591/2017:

Torna publico que Sofia Alexandra Maceta Figueiredo concluiu com sucesso o periodo ex-
perimental na categoria de técnico superior no Alto Comissariado para as Migragdes . . . . . 20241

Direg@o-Geral das Autarquias Locais:
Aviso n.° 10592/2017:

Conclusdo, com sucesso, do periodo experimental de Ana Eunice Reis Domingos na carreira
e categoria de Técnico Superior a que esteve sujeita . . ..., 20241

Aviso (extrato) n.° 10593/2017:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna na carreira de Técnico de Informatica, na
categoria de Técnico de Informatica de Jodo Anténio Pereira Carvalho . ............... 20241

Gabinete Nacional de Seguranga:

Despacho n.° 8040/2017:

Designacdo de Ana Margarida Conceigdo Pipa para exercer fungdes no Centro Nacional de
CIDEISEGUIANGA . . . o\ vttt ettt ettt e e e et e e e e e e e e 20241

Presidéncia do Conselho de Ministros, Financas e Administracao Interna

Gabinetes dos Secretarios de Estado das Autarquias Locais e do Orgamento e da Secretaria de
Estado Adjunta e da Administragdo Interna:

Despacho n.’ 8041/2017:

Autorizada a celebrag@o do contrato interadministrativo de cooperacao entre a SGAI, a PSP
e a Camara Municipal do Barreiro .. ........... . . 20242
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Despacho n.° 8042/2017:

Autorizada a celebrag@o do contrato interadministrativo de cooperagao entre a SGAI, a GNR
e a Camara Municipal de Alcanena. . ........... .. ... i

Negocios Estrangeiros
Gabinete da Secretaria de Estado dos Assuntos Europeus:

Despacho n.° 8043/2017:

Nomeagédo de Luis Miguel Fernandes Janela como técnico especialista, equiparado a adjunto
da Secretaria de Estado dos Assuntos Europeus . . ............ ... .. ... . .

Secretaria-Geral:
Aviso n.° 10594/2017:

Taxas de cambio adotadas na cobranga de emolumentos consulares a efetuar a partir de 1 de
outubro de 2017, . ..o

Negocios Estrangeiros e Administragio Interna

Gabinetes da Ministra da Administragdo Interna e da Secretaria de Estado dos Assuntos Eu-
ropeus:

Despacho n.’ 8044/2017:

Concedida licenga sem remuneragao para o exercicio de fun¢des de Specialized Officer in the
Operational Support and Analysis Sub-Directorate, na INTERPOL (International Criminal
Police Organization), na cidade de Lyon — Franca, ao Subcomissario M/151421, André
Rodrigues dos Santos de Almeida e Silva, do efetivo da Policia de Seguranca Publica. . . . .

Financas e Justica

Gabinetes do Secretario de Estado do Orcamento e da Secretaria de Estado Adjunta e da Justica:
Portaria n.” 282/2017:

Autoriza o Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justica, I. P., a assumir os
encargos or¢amentais decorrentes do contrato de empreitada a celebrar para proceder a re-
modelagdo geral do Palacio da Justica de Viseu de modo a suprimir caréncias identificadas
nas instalagdes daquele edificio . ......... ... . ... e

Financas e Saude

Gabinetes dos Secretarios de Estado do Orgamento e da Satde:
Portaria n.° 283/2017:

Autoriza o Hospital Espirito Santo de Evora a assumir um encargo plurianual até ao mon-
tante de 346.696,54 EUR (trezentos e quarenta e seis mil, seiscentos e noventa e seis euros e
cinquenta e quatro céntimos), a que acresce IVA a taxa legal em vigor, referente a aquisi¢io
de dispositivos médicos para proteses dojoelho . ....... ... .. .. il

Defesa Nacional
Marinha:

Despacho n.° 8045/2017:

Exoneragdo do Faroleiro de 2.? classe do Quadro do Pessoal Militarizado da Marinha Jodo
Manuel Mourinho Cardoso Mendonga Galriga. . ............... ... iiuiinneon...

Exército:
Despacho n.° 8046/2017:
Passagem a situag@o de r@SEIVA. . . . . .ottt t ittt e e
Despacho (extrato) n.” 8047/2017:

Autorizada a renovacdo do CTFPTRC, a tempo parcial de 60 %, com o professor auxiliar
convidado Anténio Carlos Rainha Perry da Camara,no MPCE/AM .. .................

Despacho n.° 8048/2017:
Ingresso de varios militares que terminaram o 2.° CFGCPE 2017/CN/CE ..............
Forca Aérea:

Despacho n.° 8049/2017:

Despacho de ingresso de um militar nos Quadros Permanentes na especialidade de TMMT
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Administra¢io Interna
Gabinete da Ministra:

Louvor n.° 315/2017:

Louvor e concessao da Medalha de Servigos Distintos de Seguranga Publica, Grau Ouro, ao
Tenente-General (2100003) Luis Francisco Botelho Miguel, da Guarda Nacional Republi-

o7 1 T P 20247
Louvor n.° 316/2017:

Louvor e concessao da Medalha de Servigos Distintos de Seguranga Publica, Grau Ouro, ao
Major-General (2130002) José Nunes da Fonseca, da Guarda Nacional Republicana. . . . .. 20248

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras:

Declaracao de Retificagdo n.° 602/2017:

Retifica o Despacho n.° 10127/2016,de 10 de agosto . ..., 20248
Despacho n.° 8050/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidadaos brasileiros. . . . . . 20248
Despacho n.° 8051/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidaddos brasileiros. . . . . . 20248
Despacho n.’ 8052/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidadaos brasileiros. . . . . . 20249
Despacho n.° 8053/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidaddos brasileiros. . . . . . 20249
Despacho n.’ 8054/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidadaos brasileiros. . . . . . 20249
Despacho n.° 8055/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidaddos brasileiros. . . . . . 20249
Despacho n.’ 8056/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidadaos brasileiros. . . . . . 20250
Despacho n.’ 8057/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidaddos brasileiros. . . . . . 20250
Despacho n.’ 8058/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidadaos brasileiros. . . . . . 20250
Despacho n.’ 8059/2017:
Concede o estatuto de igualdade de direitos e deveres a varios cidaddos brasileiros.. . . . . .. 20250
Despacho n.’ 8060/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidadaos brasileiros. . . . . . 20250
Despacho n.’ 8061/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidaddos brasileiros. . . . . . 20251
Despacho n.’ 8062/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidadaos brasileiros. . . . . . 20251
Despacho n.’ 8063/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidaddos brasileiros. . . . . . 20251
Despacho n.’ 8064/2017:
Concede o Estatuto de Igualdade de Direitos e Deveres a varios cidadaos brasileiros. . . . . . 20251

Justica, Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior e Economia

Instituto Nacional da Propriedade Industrial, I. P.:
Aviso (extrato) n.’ 10595/2017:
Candidatos aprovados na prova de aptiddo para Agente Oficial da Propriedade Industrial. . .. 20252

Cultura
Direc¢do-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas:

Despacho (extrato) n.° 8065/2017:

Conclusao do periodo experimental com sucesso — Fernanda Maria Marinha Vieira Calado
Santos Peres e Lucinda Maria Pires Alves . ......... ... .. .. .. ... . .. .. 20252
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Dire¢do-Geral do Patriménio Cultural:
Aviso n.° 10596/2017:

Homologacdo da lista unitaria de ordenagao final do procedimento concursal aberto pelo
aviso N.° 15 533/2016 . . ..ot 20252

Aviso n.° 10597/2017:
Conclusdo com sucesso de periodo experimental do trabalhador Leonel Alexandre Bonito 20252
Aviso n.° 10598/2017:
Conclusdo com sucesso de periodo experimental do trabalhador Arlindo Alves Homem ... 20252
Aviso n.° 10599/2017:

Celebragdo de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas com Giovanni de Sousa Rocha
SANTOS . . ot 20252

Aviso n.” 10600/2017:

Celebragdo de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas com Vitor Manuel Galrito dos
Santos CuStOdio. . . . ..ottt 20252

Aviso n.” 10601/2017:

Celebragao de Contrato de Trabalho em Fung6es Publicas com Marisol Nascimento Afonso 20253

Educacao
Direg@o-Geral dos Estabelecimentos Escolares:

Aviso (extrato) n.” 10602/2017:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagdo de quatro postos de traba-
lho em regime de contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial de 3,5 h diarias e para a
execugdo de servicos de limpeza, até 22 de junhode 2018 . ......................... 20253

Aviso n.” 10603/2017:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio de seis postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial
para a carreira e categoria de Assistente Operacional . .. ............. .. ... .. ........ 20253

Aviso n.” 10604/2017:

Procedimento concursal de recrutamento para ocupagao de 4 (quatro) postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial . . .............. 20255

Aviso n.” 10605/2017:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao de dois postos de trabalho
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado (termo reso-
lutivo certo e tempo parcial) para assistente operacional, autorizado pela Diretora-Geral dos

Estabelecimentos Escolares em despacho emitido a 31/07/2017 ...................... 20256
Aviso n.° 10606/2017:

Procedimento concursal para 2 postos de trabalho . .. ......... ... .. .. . . . ... 20257
Despacho n.° 8066/2017:

Nomeacgao de Adjunta da Diretora do Agrupamento de EscolasdoCrato . .............. 20257
Despacho n.° 8067/2017:

Nomeacdo de Adjunta da Diretora do Agrupamento de EscolasdoCrato . .............. 20258
Despacho n.’ 8068/2017:

Nomeagdo de Subdiretora do Agrupamento de Escolasdo Crato. ..................... 20258
Louvor n.’ 317/2017:

Louvor a Adjunta do Diretor, Isabel Maria Pacheco Henrique Corvo Parreira ........... 20258

Aviso n.” 10607/2017:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao de cinco postos de trabalho
em regime de contrato em fungdes publicas a termo resolutivo certo, para o ano letivo de
2017-2018 com termo a 31 de agosto de 2018, para o exercicio de fun¢des correspondentes

a categoria de assistente operacional. . ... ... .. 20258
Aviso n.° 10608/2017:
Abertura de concurso assistente operacional. .. ......... ... 20258

Aviso n.” 10609/2017:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagdo de sete postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo para as fungdes
correspondentes a categoria de assistente operacional . .......... ... ... .. oL 20259
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Aviso n.° 10610/2017:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagdo de 4 (quatro) postos de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a
tempo parcial, com a durag@o diaria de 3 horas e 30 minutos, para as fungdes correspondentes

a categoria de Assistente Operacional (m/f) .. ........ . ... . . i 20261
Aviso n.° 10611/2017:
Nomeacgdo da subdiretora e adjuntos. . .. ... 20263

Aviso n.” 10612/2017:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio de 6 postos de trabalho em
regime de contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial, para o servigo de limpeza na
categoria de Assistente Operacional . ....... ... .. .. .. .. ... . . . i i 20263

Aviso n.” 10613/2017:

Designacao para o cargo de coordenadores de escola, da Escola Basica n.® 2 de Lamego e da
Escola Bésica de Lamego Sudeste, para o quadriénio 2017-2021 . .................... 20264

Aviso n.° 10614/2017:

Procedimento concursal para a carreira de assistente operacional, grau 1 ............... 20264
Aviso n.° 10615/2017:
Posse da Diretora do Agrupamento de Escolas de Vidigueira .. ...................... 20265

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.:
Despacho n.° 8069/2017:

Subdelegacao de competéncias da Vogal do Conselho Diretivo, Lidia Maria Garcia Rodrigues
Praga, no licenciado Vitor Basilio Rodrigues Baltazar Dias, Diretor Regional da Direcao
Regional doO NOItE . . . ..o o i 20265

Despacho n.° 8070/2017:

Subdelegacao de competéncias da Vogal do Conselho Diretivo, Lidia Maria Garcia Rodrigues
Praga, no licenciado Custddio José Barros Moreno, Diretor Regional da Dire¢do Regional
Ao AlGarve . . ..o 20265

Despacho n.’ 8071/2017:

Subdelegagdo de competéncias da Vogal Lidia Maria Garcia Rodrigues Praga, na licenciada
Catarina Augusta Cunha Nabais Durdo, Diretora Regional da Dire¢do Regional do Centro e
no licenciado Miguel Alexandre Ferreira Rasquinho, Diretor Regional da Diregdo Regional
Ao ALBNLEJO . . .o e 20266

Educacio e Entidades de Utilidade Publica Desportiva

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., e Federagdo Equestre Portuguesa:
Declaracao de Retificagdo n.® 603/2017:

Retificacdo de Contrato Programa de Desenvolvimento Desportivo .. ................. 20266

Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social
Gabinete do Secretario de Estado do Emprego:

Despacho n.’ 8072/2017:

Exonera, a seu pedido, Maria Clara Bicho Cagador das fungdes de secretaria pessoal do
Gabinete do Secretario de Estadodo Emprego . .......... ... .. ... ... ... . . . 20266

Casa Pia de Lisboa, I. P.:
Aviso (extrato) n.” 10616/2017:

Notificagdo sobre o Assistente Operacional Carlos Manuel Caetano da Silva de sangdo de
despedimento disciplinar. . . ... .. e 20266

Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca Social, I. P.:
Aviso (extrato) n.” 10617/2017:

Conclusdo, com sucesso, do periodo experimental do técnico superior José Alberto Pereira
Gomes de OliVeIra. . .. ... e 20266

Instituto da Segurancga Social, 1. P.:

Aviso (extrato) n.” 10618/2017:

Consolidagdo definitiva da mobilidade, na mesma categoria e posi¢do remuneratéria, a Assis-
tente Técnica — Carla Manuela Ferreira Pago, no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga
Social, L. P.. .. 20267
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Aviso (extrato) n.° 10619/2017:

Consolidagao definitiva da mobilidade, na mesma categoria e posi¢do remuneratéria, ao
Assistente Técnico — Jo@o Leonardo Pereira Martins, no mapa de pessoal do Instituto da

Saude
Instituto Nacional de Satde Doutor Ricardo Jorge, 1. P.:
Declaracao de Retificagdo n.® 604/2017:

Retifica o Despacho n.® 6000/2017,de 6dejulho ....... ... ... ... ... ... ... .. ... 20267
Despacho n.’ 8073/2017:
Anula o Despacho (extrato) n.° 5180/2017,de9dejunho . ....... ... ... ... ... ..... 20267

Planeamento e das Infraestruturas

Comissao de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Centro:

Despacho n.° 8074/2017:

Cessacgdo de fungdes no cargo de Chefe da Divisdo de Avaliagdo Ambiental, da CCDRC, de
Ana Cristina Duarte Taliscas Almeida Ferreirae Sa. . ........... ... ... ... ........ 20267

Despacho n.° 8075/2017:

Cessagdo de fungdes no cargo de chefe de Divisao de Apoio Juridico, da CCDRC, de Graga
Maria Aleixo Carvalho . ... .. 20267

Economia

Gabinete do Secretario de Estado da Industria:
Louvor n.° 318/2017:

Expressa publico reconhecimento e louvor a licenciada Ana Paula Marques Fernandes Simdo 20267

Gabinete da Secretaria de Estado do Turismo:

Despacho n.’ 8076/2017:

Atribuicdo da utilidade turistica prévia ao Holiday Inn Express — Porto City Center, com
a categoria projetada de 3 estrelas, a instalar no Porto, de que € requerente a sociedade
GIGANTIKLEVEL, S. A . .o e e e e e e e 20267

Direg@o-Geral de Energia e Geologia:

Aviso n.° 10620/2017:

Faz-se publico que a Dire¢ao-Geral de Energia e Geologia pretende recrutar, em regime de mobi-
lidade na categoria, 1 (um) trabalhador detentor da carreira e categoria de Assistente Operacional,
para exercicio de fungdes na Direcdo de Servigos de Apoio e Gestdo de Recursos . ......... 20268

Aviso n.” 10621/2017:

Faz-se publico que a Diregdo-Geral de Energia e Geologia pretende recrutar, em regime de
mobilidade na categoria, 1 (um) trabalhador detentor da carreira e categoria de Assistente
Técnico, para exercicio de fungdes na Diregdo de Servigos de Apoio e Gestdo de Recursos 20268

Ambiente
Gabinete da Secretaria de Estado da Habitagdo:

Despacho n.’ 8077/2017:

Designa a mestre Ana Isabel da Luz Caetano, trabalhadora da Ernst & Young S. A., para
exercer as funcgdes de técnica especialistano Gabinete. . .. ............ .. ... . L 20268

Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.:

Declaraciao de Retificagdo n.” 605/2017:

Retificagdo da Deliberagdo n.® 733/2017, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.°148/2017,de 2 de agoSto . . . oottt e 20269

Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural
Gabinete do Secretario de Estado das Florestas e do Desenvolvimento Rural:

Despacho n.° 8078/2017:

Determina a criagdo de um Grupo de Trabalho com a miss@o de proceder a caracterizagdo
da situag@o atual e de formular as propostas que considerar como apropriadas a defini¢do do
Estatuto para a Pequena Agricultura Familiar. . .. ....... ... ... ... ... .. . . .. ... 20271



Didrio da Republica, 2. série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

PARTE D

PARTE E

PARTE F

Mar

Direg@o-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos:

Aviso n.” 10622/2017:

Consolidagdo da mobilidade na categoria do Assistente Operacional Marco Manuel Reis
SO .« o ettt e

Despacho n.° 8079/2017:

Cessacgdo da comissao de servico do cargo de diregdo intermédia de 2.° grau da Dire¢ao-Geral
de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos — Licenciado Carlos Manuel Rito
da CoSta. . ..ot e

Despacho n.° 8080/2017:

Cessagdo da comissao de servigo no cargo de diretora de Servigos dos Recursos Naturais,
cargo de direg@o intermédia de 1.° grau da Dire¢do-Geral de Recursos Naturais, Seguranga
e Servicos Maritimos, licenciada Susana Rute Justino Salvador ......................

Tribunal Constitucional

Acérdao (extrato) n.’ 462/2017:

Confirma decisdo recorrida, que rejeitou candidato suplente da Lista das Candidaturas apresen-
tada a Assembleia de Freguesia de Rebordelo, pela Coligacio «KAFIRMAR AMARANTE»

Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes

Norma Regulamentar da Autoridade de Supervisio de Seguros e Fundos de Pensdes
n.’ 5/2017-R:

Norma Regulamentar n.® 5/2017-R, de 18 de agosto — Estabelece os indices trimestrais de
atualizagdo de capitais para as apoélices do ramo «Incéndio e elementos da natureza» com
inicio ou vencimento no quarto trimestre de 2017 . ......... ... ... i ...

Entidade Reguladora dos Servicos de Aguas e Residuos

Deliberagio n.’ 826/2017:

Alteragdo a delegacdo de competéncias efetuada a coberto da Deliberacdo n.° 1478/2016,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 27 de setembro de 2016................

Universidade de Lishoa

Aviso n.” 10623/2017:

Procedimento concursal comum para o preenchimento de dois postos de trabalho de técnico
superior para a Divisdo da Biblioteca . .. .......... .. . .

Aviso n.” 10624/2017:

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior, para a Divisdo de Recursos Financeiros, do mapa de
pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina Veterinaria da ULisboa ................

Universidade do Porto

Aviso (extrato) n.’ 10625/2017:

Procedimento concursal — um doutorado para o exercicio de atividades no ambito do projeto
UniRCell, com a referéncia POCI-01-0145-FEDER-016422. . . . ............ ... ......

Instituto Politécnico de Castelo Branco

Aviso n.” 10626/2017:

Procedimento concursal comum para o preenchimento de quatro postos de trabalho na carreira
e categoria de assistente operacional, do mapa de pessoal ndo docente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco, e um posto de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional
do mapa de pessoal dos Servigos de A¢do Social do Instituto Politécnico de Castelo Branco

Servico de Saide da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E.

Aviso n.” 29/2017/M:

Homologagédo da lista unitaria de ordenag@o final referente ao procedimento concursal comum, de
recrutamento urgente, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato
de trabalho sem termo, de acordo com o Codigo do Trabalho, na categoria de assistente da carreira
médica, na area hospitalar — especialidade de oftalmologia, aberto pelo Aviso n.® 20/2017/M,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 125, de 30 de junho de 2017 . ............
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Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E.

Deliberacao n.° 827/2017:

Abertura, por deliberagdo do Conselho de Administragio, do Ciclo de Estudos Especiais de Neo-
natologia do Servigo de Pediatria do Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E. 20280

Municipio de Alcobaca
Declaracio de Retificacdo n.° 606/2017:

Retificagdo do Regulamento Municipal de Atribuicdo de Habitagdes em Regime de Arren-
damento Apoiado. . . .. ... e 20281

Municipio de Alcoutim
Declaragio de Retificaciio n.’ 607/2017:

Declaragdo de retificagdo ao aviso de abertura do procedimento concursal comum de recru-
tamento para o preenchimento de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo determinado (termo resolutivo certo). .. ............... 20281

Municipio de Aljezur
Aviso n.° 10627/2017:

Cessacao de procedimento concursal para constitui¢ao de relagao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado. . . . ... ... 20282

Municipio de Aljustrel
Aviso n.° 10628/2017:

Procedimento concursal comum para constituicao de relacéo juridica de emprego puiblico, por tempo
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COMISSAO NACIONAL DE ELEIGOES

Deliberagao n.° 825/2017

A 15.* Comissao Nacional de Elei¢des delibera, nos termos do n.° 2
do artigo 5.° da Lei n.° 71/78, de 27 de dezembro, designar como seu
Delegado, para a Regido Autéonoma dos Agores, o Juiz de Direito Dr. José

PARTE C

Emanuel Guimaraes Freitas, na sequéncia da rentincia ao cargo apre-
sentada pelo Juiz de Direito Dr. José¢ Anténio Lopes Vicente em virtude
das fungdes a assumir no processo eleitoral autarquico.

25 de julho de 2017. — O Presidente da Comissao Nacional de Elei-
¢oes, José Vitor Soreto de Barros.
310743576

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 10589/2017

Nos termos do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na redag@o atual, torna-se ptblico que por
meu despacho de 26 de julho de 2017, precedido de pareceres prévios
favoraveis dos interessados, foi autorizada a consolidag@o definitiva da
mobilidade na categoria da assistente técnica Ana Paula Lopes da Silva
Carpinteiro no mapa de pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros, com efeitos a 26 de junho de 2017.

Nos termos do n.° 5 do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢oes Publicas aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a
trabalhadora mantém o posicionamento remuneratorio detido na situagdo
juridico-funcional de origem, ou seja entre a 3.% e a 4.* posi¢do remune-
ratoria e entre o 8.° € 9.° nivel remuneratério da Tabela Remuneratoria
Unica aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

21 de agosto de 2017. — O Secretario-Geral da Presidéncia do Con-
selho de Ministros, David Xavier.
310729417

Aviso n.° 10590/2017

Nos termos do estatuido nos n.** 5 e 6 artigo 46.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada em anexo a Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, na redagao atual, torna-se publico que, por meu despacho
de 28.07.2017, foi homologada a avaliagdo final do periodo experimental
da trabalhadora Maria Jodao Lopes da Fonseca na carreira/categoria de
Técnico Superior. O referido periodo experimental foi concluido com
sucesso, tendo-lhe sido atribuida a classificagdo de 18 valores de acordo
com o processo de avaliagdo previsto no n.° 3 do artigo 46.° da LTFP.

21 de agosto de 2017. — O Secretario-Geral da Presidéncia do Con-
selho de Ministros, David Xavier.
310729425

Alto Comissariado para as Migragdes, |. P.

Gabinete do Alto-Comissario para as Migragdes

Aviso (extrato) n.° 10591/2017

Nos termos do disposto nos n.*4 a 6 do artigo 46.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, e por despacho de 28 de abril de 2017, do Alto-Comissario para as
Migragdes, 1. P., Dr. Pedro Calado, na sequéncia do procedimento con-
cursal comum aberto pelo Aviso n.° 4107/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série n.° 60, de 26 de margo, com vista ao preenchimento
de 16 postos de trabalho da carreira de Técnico Superior no mapa de
pessoal do Alto Comissariado para as Migragdes, 1. P., torna-se publico

que a Técnica Superior, Sofia Alexandra Maceta Figueiredo, concluiu
com sucesso o0 periodo experimental com 16 Valores.

2 de maio de 2017. — O Alto-Comissario para as Migragdes, Pedro
Calado.
310659044

Diregdo-Geral das Autarquias Locais

Aviso n.° 10592/2017

Em cumprimento do disposto na alinea a) don.® 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, apoés homologacdo
da ata do juri constituido para o efeito, Ana Eunice Reis Domingos,
concluiu com sucesso o periodo experimental no ingresso na carreira e
categoria de Técnico Superior a que esteve sujeita.

O tempo de duragdo do referido periodo experimental conta para
efeitos da atual carreira e categoria.

18 de agosto de 2017. — A Diretora-Geral, Sonia Ramalhinho.
310729522

Aviso (extrato) n.° 10593/2017

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.® 35/2014 de 20 de junho, torna-se publico que, por meu despacho
de 07 de agosto de 2017, precedido de pareceres prévios favoraveis do
trabalhador e do respetivo servigo de origem, autorizei a consolidagdo
definitiva da mobilidade interna na carreira de Técnico de Informatica,
na categoria de Técnico de Informatica do grau 1, nivel 1, entrea 1. e
2.2 posigao remuneratoria e entre o nivel 11 e 15, de Jodo Antonio Pereira
Carvalho em lugar do mapa de pessoal da Dire¢do-Geral das Autarquias
Locais, tendo para o efeito sido celebrado o respetivo contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos reportados
a 1 de agosto de 2017.

18 de agosto de 2017. — A Diretora-Geral, Sonia Ramalhinho
310729514

Gabinete Nacional de Seguranga

Despacho n.° 8040/2017

1 — Nos termos do disposto no n.° 8 do artigo 6.°-A do Decreto-Lei
n.° 3/2012, de 16 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 162/2013, de
4 de dezembro, e alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 69/2014,
de 9 de maio, e ao abrigo das competéncias que me foram subdelega-
das através da alinea f) do n.° 1 do Despacho n.° 12953/2016, de 18 de
outubro, da Ministra da Presidéncia e da Modernizagdo Administrativa,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 208, de 28 de outubro, e
obtida a anuéncia do Presidente do Conselho Diretivo da Agéncia para
a Modernizagdo Administrativa, 1. P., designo para exercer fun¢des no
Centro Nacional de Ciberseguranca, Ana Margarida Conceigdo Pipa,
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como consultora de grau 1, nivel 47, em comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano.
2 — O presente despacho produz efeitos a 01 de setembro de 2017.

17 de agosto de 2017. — O Diretor-Geral, Antonio Gameiro Marques.
310727198

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS,
FINANCAS E ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinetes dos Secretarios de Estado das Autarquias
Locais e do Orgcamento e da Secretaria
de Estado Adjunta e da Administragdo Interna

Despacho n.° 8041/2017

A reorganizagdo das infraestruturas alocadas as Forgas de Seguranga,
subjacente a uma politica coerente de gestdo de infraestruturas, tendo em
vista a sua adequacdo e qualificagdo para o desempenho das fungdes por
estas perseguidas, a par da manifestacdo de vontade do Municipio do
Barreiro em colaborar com este designio, disponibilizando um imével
para instalag@o da Policia de Seguranga Publica (PSP), constituiu a base
para a celebrag@o de um contrato interadministrativo de cooperagdo a
celebrar entre a Camara Municipal do Barreiro e a Secretaria Geral da
Administragdo Interna (SGAI) e a PSP, através do qual o Municipio
se compromete a promover a empreitada de construgdo da Esquadra
do Barreiro, sendo a despesa assumida, posteriormente, reembolsada
pela SGAL

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 22.° da Lei n.® 73/2013, de 3 de
setembro, ¢ autorizada a celebrag@o do contrato interadministrativo de
cooperagado entre a SGAI, a PSP e a Camara Municipal do Barreiro, des-
tinado a concessao e reabilitagdo de imodvel para instalagao da Esquadra
da PSP, ficando a SGAI autorizada a assumir os encargos orgamentais
decorrentes da execu¢do financeira do contrato até ao montante de
€ 715.000,00 (setecentos e quinze mil euros), ao qual acresce IVA a
taxa legal em vigor.

O presente despacho produz efeitos a partir da data de homologagao
do contrato interadministrativo de cooperagao.

21 de agosto de 2017. — O Secretario de Estado das Autarquias
Locais, Carlos Manuel Soares Miguel. — 17 de agosto de 2017. —
O Secretario de Estado do Orgamento, Jodo Rodrigo Reis Carvalho
Ledo. — 26 de julho de 2017. — A Secretéria de Estado Adjunta e da
Administragdo Interna, Maria Isabel Solnado Porto Oneto.

310731028

Despacho n.° 8042/2017

A reorganizagdo das infraestruturas ligadas a area da seguranca, sub-
jacente a uma politica coerente de gestdo de infraestruturas, tendo em
vista a sua adequagao e qualificacdo para o desempenho das fungdes
por estas perseguidas, a par da manifestacdo de vontade do Munici-
pio de Alcanena em colaborar com este designio, disponibilizando
um imoével para instalagdo da Guarda Nacional Republicana (GNR),
constitui a base para a celebragdo de um contrato interadministrativo
de cooperagdo a celebrar entre a Camara Municipal de Alcanena, a
Secretaria-Geral da Administragdo Interna (SGAI) e a GNR, através
do qual o Municipio se compromete a promover a empreitada de
reabilitagdo de edificio para instalagdo do Posto Territorial da GNR
em Alcanena, sendo a despesa assumida, posteriormente reembolsada
pela SGAIL

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 22.° da Lei n.° 73/2013, de 3
de setembro, é autorizada a celebragdo do contrato interadministrativo
de cooperacao entre a SGAI, a GNR e a Camara Municipal de Alca-
nena, destinado a concesséo e reabilitagdo de imovel para instalacdo
Posto Territorial, ficando a SGAI autorizada a assumir os encargos
orgamentais decorrentes da execucdo financeira do contrato até ao
montante de € 426.122,80 (quatrocentos e vinte e seis mil cento e
vinte e dois euros ¢ oitenta céntimos), valor ao qual acresce o IVA a
taxa legal em vigor.

O presente despacho produz efeitos a partir da data de homologagao
do contrato interadministrativo de cooperagao.

21 de agosto de 2017. — O Secretario de Estado das Autarquias
Locais, Carlos Manuel Soares Miguel. — 17 de agosto de 2017. —
O Secretario de Estado do Orgamento, Jodo Rodrigo Reis Carvalho
Ledo. — 26 de julho de 2017. — A Secretaria de Estado Adjunta e da
Administra¢do Interna, Maria Isabel Solnado Porto Oneto.

310731044
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NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete da Secretaria de Estado
dos Assuntos Europeus

Despacho n.° 8043/2017

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) don.° 1 do artigo 3.°, nosn.” 1,
2 e3 doartigo 11.°e do artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de
janeiro, nomeio como técnico especialista do meu Gabinete o licenciado
Luis Miguel Fernandes Janela para realizar assessoria especializada na
area de Politica Comercial e Mercado Interno.

2 — Nos termos do n.° 4 do artigo 13.° do referido decreto-lei,
o estatuto remuneratdrio do designado ¢ o dos adjuntos e os encar-
gos com a respetiva remuneragdo sao assegurados pelo servigo de
origem no Ministério dos Negocios Estrangeiros e pelo orcamento
do meu Gabinete, nos termos do n.° 14 do artigo 13.° do mesmo
decreto-lei.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo decreto-lei, a
nota curricular do designado ¢ publicada em anexo ao presente despacho,
que produz efeitos desde 7 de agosto de 2017.

4 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletrénica do Governo.

18 de agosto de 2017. — A Secretaria de Estado dos Assuntos Euro-
peus, Ana Paula Baptista Grade Zacarias.

ANEXO

Nota curricular

Licenciado em Relagdes Internacionais pelo Instituto Superior
de Ciéncias Sociais e Politicas. Estagio curricular na Missdo para
a CPLP no Ministério dos Negocios Estrangeiros. Oficial de liga-
¢80 da Presidéncia Portuguesa da UE, em 2007. Pos-graduado em
Gestao Empresarial pelo INDEG-IUL ISCTE Executive Educa-
tion. Estagiario do Programa INOV-Mundus no IPAD — Instituto
Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, I. P., em 2009. Admitido
no CEAGP — Curso de Estudos Avancados em Gestao Publica —
12.* Edi¢do, no INA — Instituto Nacional de Administragao, I. P.,
em setembro de 2010. Técnico superior, no Ministério dos Negocios
Estrangeiros, em julho de 2011, colocado na Dire¢do de Servigos das
Relagdes Externas, da Direcdo-Geral dos Assuntos Europeus. Na
Diregao de Servigos da Politica Comercial Comum, da Dire¢do-Geral
dos Assuntos Europeus, em fevereiro de 2012. National Expert in
Professional Training no Gabinete da Comissaria Europeia para o
Comércio em margo de 2017.

310728007

Secretaria-Geral

Aviso n.° 10594/2017

Para efeitos do artigo 3.° da Lei n.° 4/82, de 15/04, torna-se publico que
na cobranga de emolumentos consulares a efetuar a partir de 01/10/17
serdo adotadas as taxas de cdmbio abaixo publicitadas:

Divisas Taxa de conversdo
por 1 euro
Libra Esterlina (Reino Unido) . ................ 0,9216
Dolar da Guiana Inglesa. .. ................... 245,9600
Reallraniano . .............. ... .. .....c.... 39268,4600
YendoJapao ........... i 131,0716
NairadaNigéria...............cooiiinn. .. 360,6625
Dolar da Nova Zelandia. .. ................... 1,6571
Novo Peso Uruguaio . .................ooo... 34,1092
kwacha Zambiano .......................... 10,3748

Para as restantes moedas mantém-se em vigor as instrugdes constantes
do Aviso n.° 9826/2017 de 25/08.

11 de setembro de 2017. — A Diretora Adjunta do Departamento
Geral de Administracdo, Maria da Luz Andrade.
310774307
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NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinetes da Ministra da Administracao Interna
e da Secretaria de Estado dos Assuntos Europeus

Despacho n.° 8044/2017

Nos termos das disposi¢des conjugadas da alinea a) do artigo 50.° e
do n.° 1 do artigo 51.° do estatuto profissional do pessoal com fungdes
policiais da Policia de Seguranga Publica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 243/2015, de 19 de outubro, é concedida licenga sem remuneragao
para o exercicio de fungdes de Specialized Officer in the Operational
Support and Analysis Sub-Directorate, na INTERPOL (International
Criminal Police Organization), na cidade de Lyon — Franga, ao Sub-
comissario M/151421, André Rodrigues dos Santos de Almeida e Silva,
do efetivo da Policia de Seguranga Publica, pelo periodo compreendido
entre 1 de agosto de 2017 e 31 de janeiro de 2018.

17 de agosto de 2017. — A Ministra da Administracdo Interna, Maria
Constanga Dias Urbano de Sousa. — 18 de agosto de 2017. — A Se-
cretaria de Estado dos Assuntos Europeus, Ana Paula Baptista Grade
Zacarias.

310730664

FINANCAS E JUSTICA

Gabinetes do Secretario de Estado do Orgamento
e da Secretaria de Estado Adjunta e da Justica

Portaria n.° 282/2017

O Instituto de Gestao Financeira ¢ Equipamentos da Justica, L. P.,
(IGFEJ, 1. P.) tem por missdo a gestdo do patrimonio afeto ao Ministério
da Justiga.

E sua atribuicdo assegurar, de forma racional e eficiente, a gestdo
¢ administragdo dos imoveis que constituem o patriménio imobiliario
afeto a este Ministério, bem como definir o programa de empreitadas
de construgdo, remodelagdo, ampliagdo, adaptagdo e conservagdo de
instalagdes.

Nestes termos, torna-se necessario proceder a remodelagdo geral do
Palacio da Justica de Viseu, de modo a suprimir caréncias identificadas
nas instalagdes daquele edificio. A interven¢do em causa consistira,
maioritariamente, na afetac@o da totalidade do terceiro piso do edificio,
que atualmente se encontra inacabado, a correta instalagdo de servigos
e respetivas valéncias. A corre¢do de algumas patologias, de ordem
construtiva, identificadas no edificio e a instalagdo de um arquivo na
cave sdo, também, objetivos desta intervengao.

Neste contexto, o IGFEJ, I. P., propde-se celebrar um contrato de
empreitada com vista a execucdo de obras de adaptagdo no valor esti-
mado de € 1.030.300,00 (um milhdo e trinta mil e trezentos euros), ao
qual acresce o IVA a taxa legal em vigor e com um prazo de execucdo
de 8 meses. Os encargos repartir-se-do previsivelmente pelos anos
econdmicos de 2017 e 2018.

A abertura de procedimento de contratagdo que dé lugar a encargos
orcamentais em mais de um ano econémico, ou em ano que nio seja
o da sua execugao, pressupde a prévia autorizagao, mediante portaria
conjunta do Ministro das Finangas e do Ministro da tutela, nos termos
don.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho.

Assim, manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Orgamento
e pela Secretaria de Estado Adjunta e da Justiga, ao abrigo das com-
peténcias delegadas, respetivamente, na alinea ¢) do ponto 3 do Des-
pacho n.° 3485/2016, do Ministro das Finangas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 9 de margo, e na alinea d) do ponto 1.4 do
Despacho n.° 977/2016, da Ministra da Justiga, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 20 de janeiro, e de acordo com o disposto non.® 1
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) do
n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, com a redagdo
dada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de margo, e no n.° 1 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, com a redagdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 99/2015, de 2 de junho, o seguinte:

Artigo 1.°

Reparticiio de encargos

Fica o IGFEJ, 1. P., autorizado a assumir os encargos or¢amentais
decorrentes do contrato de empreitada a celebrar, que totalizam o valor
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de € 1.030.300,00 (um milhdo e trinta mil e trezentos euros) e que
nao podem, em cada ano econdmico, exceder os seguintes montantes
acrescidos do IVA a taxa legal em vigor:

Ano de 2017 — € 515.150,00 (quinhentos e quinze mil e cento e
cinquenta euros);

Ano de 2018 — € 515.150,00 (quinhentos e quinze mil e cento e
cinquenta euros).

Artigo 2.°
Acréscimo de saldo

Os valores fixados em cada ano econémico podem ser acrescidos do
saldo que se apurar na execugdo orgamental do ano anterior.

Artigo 3.°
Inscriciio orcamental

Os encargos financeiros resultantes da execucdo da presente portaria
sdo satisfeitos por conta das verbas inscritas e a inscrever no orgamento
do IGFEJ, 1. P., nos anos indicados.

Artigo 4.°
Producao de efeitos

A presente portaria produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cagao.

6 de setembro de 2017. — O Secretario de Estado do Or¢amento, Jodo
Rodrigo Reis Carvalho Ledo. — 3 de margo de 2017. — A Secretaria de
Estado Adjunta e da Justica, Helena Maria Mesquita Ribeiro.

310766937

FINANGAS E SAUDE

Gabinetes dos Secretarios de Estado
do Orgamento e da Saude

Portaria n.° 283/2017

O Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E. pretende proceder a
aquisi¢do de dispositivos médicos para proteses do joelho, celebrando
o correspondente contrato pelo periodo de 3 anos, pelo que é necessaria
autorizagdo para a assunc¢do de compromissos plurianuais.

Considerando que desta aquisi¢@o resultaram encargos em 2016 é,
ainda, necessaria, a ratificacdo dos atos e despesas realizadas nesse ano.

Assim:

Manda o Governo, pelos Secretarios de Estado do Orcamento e da
Satde, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 45.° da Lei n.° 91/2001,
de 20 de agosto, na sua atual redagéo, no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-
-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da
Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, alterada e republicada pela Lei
n.° 22/2015, de 17 de margo, e no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 99/2015, de 2 de junho, o seguinte: ;

1 — Fica o Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E. autorizado a
assumir um encargo plurianual até ao montante de 346.696,54 EUR (tre-
zentos e quarenta e seis mil, seiscentos e noventa e seis euros e cinquenta
e quatro céntimos), a que acresce [VA a taxa legal em vigor, referente a
aquisicdo de dispositivos médicos para proteses do joelho.

2 — Os encargos resultantes do contrato ndo excederdo, em cada ano
economico, as seguintes importancias:

2016: 112.111,00 EUR, a que acresce IVA a taxa em vigor;
2017: 117.292,77 EUR, a que acresce IVA a taxa em vigor;
2018: 117.292,77 EUR, a que acresce IVA a taxa em vigor.

3 — A importancia fixada para cada ano economico podera ser acres-
cida do saldo apurado no ano anterior.

4 — Os encargos objeto da presente portaria serdo satisfeitos, por
verbas adequadas do Hospital Espirito Santo de Evora, E. P. E.

8 de setembro de 2017. — O Secretario de Estado do Orgamento, Jodo
Rodrigo Reis Carvalho Ledo. — 28 de julho de 2017. — O Secretario
de Estado da Satde, Manuel Martins dos Santos Delgado.

310768921



20244

Didario da Republica, 2.“série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

DEFESA NACIONAL

Marinha

Superintendéncia do Pessoal

Despacho n.° 8045/2017

Por despacho de 18 de julho de 2017, do Chefe da Reparti¢ao de Militarizados e Civis, por subdelegagdo do Comodoro Diretor de Pessoal:

Jodo Manuel Mourinho Cardoso Mendonga Galriga Faroleiro de 2.* classe do Quadro do Pessoal Militarizado da Marinha, abatido ao quadro a

contar de 5 de margo de 2017, por ter completado 10 anos na situagdo de licenga ilimitada.

16 de agosto de 2017. — O Chefe da Reparti¢do de Militarizados e Civis, Jodo Paulo Pena Rodrigues Rato, Capitao-de-Mar-e-Guerra.

Manda o Chefe do Estado-Maior do Exército que os militares abaixo mencionados, transitem para a situagdo de reserva na data que a cada um

se indica:

Exército

Comando do Pessoal

Despacho n.° 8046/2017

310728412

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 152.° do EMFAR, conj c/c o n.° 5 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 166/2005 de 23 de setembro;

Posto

Arma/Servigo

NIM

Nome

Data Reserva

1Sarg

Aman

11898080

Francisco Fernando Simdes Ricardo .. .....................

15-jun-2012

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 153.° do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015 de 29 de maio;

Posto

Arma/Servigo

NIM

Nome

Data Reserva

1Sarg

Aman

19813379

Anténio Manuel MarcelinoMatos. . .......................

24-set-2015

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 153.° do EMFAR conjugado com o artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 90/2015 de 29 de maio;

Posto Arma/Servigo NIM Nome Data Reserva
MGen COG 18944077 Anténio Manuel Felicia Rebelo Teixeira. .. ................. 22-out-2015
Cor Inf 03572379 Artur CarabauBras ........ ... ... ... .. i 18-ago-2015
Cor Inf 06907079 Carlos Avelino Viegas da PazMoreno. ..................... 10-nov-2015
Cor Inf 02274679 Carlos Fernando Nunes Faria. .. .......................... 17-nov-2015

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 153.° do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015 de 29 de maio;

Posto

Arma/Servigo

NIM

Nome

Data Reserva

SMor

Eng

00286881

Luis Luciano de OliveiraRibeiro .........................

31-out-2015

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 153.° do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015 de 29 de maio;

Posto Arma/Servigo NIM Nome Data Reserva

Maj SGE 11137681 José Manuel AfonsodaCosta . ........................... 01-nov-2015
SMor Art 19567480 Jorge Manuel Marreiros. .. ... 30-nov-2015
SCh Cav 02922081 Heitor Jorge de Castro Batista Peixoto ..................... 30-dez-2015

Por subdelegagido do Comandante do Pessoal do Exército, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior do Exército.

11 de julho de 2017. — O Diretor da Diregdo de Administragdo de Recursos Humanos, Pedro Jorge Pereira de Melo, Major-General.

310729628
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Despacho (extrato) n.° 8047/2017

Por despacho de 04 de julho de 2017 do Exmo. TGen AGE, ¢ au-
torizada a renovag@o do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a
Termo Resolutivo Certo, a tempo parcial de 60 %, no Mapa de Pessoal
Civil do Exército, para o exercicio de fun¢des na Academia Militar, do
professor auxiliar convidado, Antonio Carlos Rainha Perry da Camara,
com efeitos a 01 de setembro de 2017, nos termos dos artigos 15.° ¢
31.° do ECDU, na redagéo dada pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31
de agosto e pela Lei n.° 8/2010, de 13 de maio, conjugado com o Regu-
lamento de Recrutamento, Seleg¢do e Contratagdo de Pessoal Docente
Civil da Academia Militar, de 28 de maio de 2015, n.° 2 do artigo 33.°¢
alinea e) do artigo 35.°, mantendo a remuneragao a 60 % do 4.° escaldo,
indice 245 (nivel remuneratorio 43/44), da categoria de professor auxiliar,
em regime de tempo integral, da carreira docente universitaria, a que
corresponde uma remuneragio base mensal de 1.604,09€. (Isento de
fiscalizagdo prévia do TC).

17/08/2017. — O Chefe da Reparti¢do de Pessoal Civil, Manuel da
Cruz Pereira Lopes, Cor Inf.

20245

Despacho n.° 8048/2017

Artigo Unico

1 — Por despacho de 22 de agosto de 2017 do Chefe da RPM/DARH,
ao abrigo dos poderes que lhe foram subdelegados pelo Exmo. Major-
-General DARH, apods subdelegagio do Exmo. Tenente-General Ajudante-
-General do Exército, neste delegados pelo Despacho n.° 7002/2017, de
S. Ex.* 0 General Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no DR,
2.2 série — n.° 155, de 11 de agosto, e no cumprimento do Despacho de
S. Ex* 0o TGen Ajudante — General do Exército em exercicio de fungdes,
de 17 de janeiro de 2017, que aprova o “Plano de Formagao Inicial e
Progressdo na Carreira para Oficiais/Sargentos/Pragas — RV/RC” para
0 ano 2017 e atendendo ao referido no Artigo 40.° da Lei n.° 82-B/2014,
de 31 de dezembro, conjugado com o Artigo 19 da Lei n.° 42/2016,
de 28 de dezembro — Orgamento do Estado para 2016, ingressaram
na categoria de pragas como soldados RV/RC, nos termos do n.° 2 do
Artigo 259.° do EMFAR, por satisfazerem as condigdes previstas n.° 1

310730112 do Artigo 259.° do EMFAR, os Soldados a seguir identificados:
NIM Nome Nota Data antiguidade
16419112 [JOSE DA CAMARA SANTOS . . . o\ttt ettt e e e e e e 16,60 29/06/2017
01764518 | FILIPE FERNANDES DEPONTE. .......... ... ... .. ... ., 16,58 29/06/2017
13231213 JOSE JOAO CORREIADE GOIS ... ..o 15,85 29/06/2017
07143516 |EMANUEL DE FREITAS GOMES . . . ... e 15,57 29/06/2017
02416314 | DUARTEDIOGO DASILVA . ... ... e 15,40 29/06/2017
04197316  |JOSE TIAGO ABREU FERREIRA. . . ... ... .. e 15,34 29/06/2017
05544115 JOAO MIGUELABREU PINTO . ...\ttt e 15,28 29/06/2017
06855115 RUBEN EMANUEL CARVALHOSILVA . ..... .. ... o 14,69 29/06/2017
17806316 | OCTAVIO ISIDRO SILVABARRETO . ......... ... i 14,47 29/06/2017
13930515 JOAQ VALERIO CAMARA VASCONCELOS . . . ..o e 14,46 29/06/2017
09650014 [ JOSE RICARDO PAULOS SILVA .. ... . e 13,97 29/06/2017
15705514 | JOSE VITOR RODRIGUES GOMES . ......... ... ... ... 13,89 29/06/2017
03862713 JOAOPEDRO CRUZDEFREITAS ....... ... .. 13,88 29/06/2017
18308416 |JOSE ANDRE BARROS NUNES. . . .. e 13,78 29/06/2017
11144114 RUICARLOS CAMACHO FRANCO. ......... . 13,66 29/06/2017
04531416 | ANTONIO LUCAS FERREIRAOLIVEIRA . . . ... .. i 12,30 29/06/2017
05542614 |PEDRO MIGUEL DA ROSA SIMAS. . ..o e 17,90 19/07/2017
03127018 | JOAO PAULO MARTINS FERREIRA SANTOS FERREIRA .. ... .. 17,33 19/07/2017
07161918 |HERNANI SOUSA DA SILVAMARTINS. . ... .. e 17,30 19/07/2017
14652616 | BRUNO MIGUEL DA SILVAOLIVEIRA. . ... ... i 16,73 19/07/2017
05339918 | DAVID CORDEIRO FERNANDES . . . ... e 16,70 19/07/2017
09393814 |PEDRO ALVES DAPONTERIBEIRO ... ... ... i 16,52 19/07/2017
19473717 | GUILHERME BENTO MARCELINO. . ....... ... ... .o 16,49 19/07/2017
01097116  |PEDRO ANTONIO COSTA . . ..ot e e e e e 16,42 19/07/2017
06803119 | JORGE MANUELAZEVEDO DASILVA. .. ... ... ..o 16,27 19/07/2017
08542517 | MIGUEL ANGELO FIAES FERREIRAJOSE . ... ... . e 16,25 19/07/2017
17579916 | RENATO MIGUEL COUTO ALMEIDA . . ... ... i 16,16 19/07/2017
04210414 | PEDRO FILIPE MOREIRAFERREIRA ... ... ... . i 16,12 19/07/2017
04899815 |PEDRO MIGUEL SILVABENEVIDES . . . ... .. e 16,05 19/07/2017
13953817 | DAVID FERNANDO REGOMARCELINO .. ... ... i 16,04 19/07/2017
01888616 | NUNO FILIPE VIVEIROS CORDEIRO .. ... ... e 15,97 19/07/2017
16978115 MIGUEL PONTE RESENDES . . . ... e 15,97 19/07/2017
09275414 | DIOGO GUILHERME MACHADO CARREIRO. ......... ... ... ... i, 15,80 19/07/2017
15673517 |JORGE ALBERTO SAMACHADO . ... .. e 15,74 19/07/2017
17124215 | VLAD BEJAN. .. ... . 15,74 19/07/2017
18627216 | JOSE MANUEL MARTINS SOUSA . . .. 15,69 19/07/2017
03202113 MIRCO EDER GOMES CABRAL. . . ..o s 15,62 19/07/2017
13734217 | VASCO FRANCISCO CORREIAMARQUES . ... ... i 15,62 19/07/2017
03046515 HUGO MIGUEL RESENDES SOARES . ... ... e 15,60 19/07/2017
13675018 | GABRIELAZEVEDO MEIRA. ... ... e 15,58 19/07/2017
02461215 |RUBEN MIGUEL PEREIRA SANTOS . . . ..o e e e 15,57 19/07/2017
07526612 | DYLAN JASON NASCIMENTO. . ...... ... 15,56 19/07/2017
18010317 | ANDRE FILIPE DE ASCENSAO RODRIGUES. .. ... .. ... .. 0o 15,56 19/07/2017
18520618 | KILSON FILIPE SILVEIRAPIRES GAGO. . ... ...t 15,50 19/07/2017
15910114 | RODRIGO DANIEL PACHECO . .. ...t e 15,47 19/07/2017
11444217 | BRUNO MIGUEL ALVES BOTELHO .. ... ... e 15,46 19/07/2017
17208818 |JOELARAUJO CARREIRO. ...... ... .. e 15,42 19/07/2017
19842216 | RODRIGO INACIO BOTELHO. . ........ ... ... ... . i 15,42 19/07/2017
10656516 | EDUARDO ANDRE GUTIERRES CALDEIRA...... ... ... ... ... .............. 15,32 19/07/2017
12845013 DANIELJOSE COUTO SOARES . . . .. e 15,28 19/07/2017
05550115 LEONEL ELIAS MENDES . ... e e e 15,27 19/07/2017
12426717 |NUNO GABRIEL ALVES FERNANDES . . ... ... i 15,25 19/07/2017
06330816 | DANIEL FILIPE JORGE GAMA . . . ..o e e 15,15 19/07/2017
10996617 | PEDRO MANUEL GONCALVESPEREIRA ...... ... ... ... ... ................ 15,10 19/07/2017
05840718 | BERNARDO JOSE OLIVEIRARODRIGUES . ..... ... ... 15,08 19/07/2017
06483514 | MICHAEL PHILIPPE LOPES FERNANDES . . ... ... .. i 15,06 19/07/2017
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NIM Nome Nota Data antiguidade
07335318 |EMANUEL AIRES RIBEIRO. . ... ... oottt 14,96 19/07/2017
08715217  |IGOR ALEXANDRE ALVES QUINTAS . . . ...ttt ittt aeie e 14,95 19/07/2017
04066813 | FABIO DANIEL MESQUITA MIRANDA BRANCO . . . ..o\ttt 14,94 19/07/2017
19763016 | TIAGO ANDRE GONCALVES DA SILVA . . . ..ottt e e 14,91 19/07/2017
02341416 |LEANDRO FRANCISCO DE LIMAMATOS . . . . ..ottt 14,86 19/07/2017
03332115 |FREDERICO PAULO MOURADINIS . ... ..ottt 14,83 19/07/2017
19118214 |LEONARDO COELHO SERRAZINA. . ... ..ot 14,82 19/07/2017
02307016 | GONCALO MELO DEALMEIDA .. ..ottt 14,61 19/07/2017
10384518 | LEANDRO RODRIGUES PEREIRA. . . ...\ \ttiitteiaiia e 14,58 19/07/2017
18893514  [JOAO PAULO SAMOQUEIRADE JESUS . . . ..ottt e 14,50 19/07/2017
15907015 |LEANDRO MIGUEL SIMAS MARIANO. . ... ..ottt 14,46 19/07/2017
01364716 |ROBERTO FILIPE FERREIRA SOUTO ... ...ttt 14,44 19/07/2017
00843413 | LEONARDO JORGE RODRIGUES MICAEL . .........c..iiiuiiiiiiiiiiiainn... 14,43 19/07/2017
01799117 | MONICA ANDREIA RODRIGUES MATIAS . . . ..ottt e e 14,38 19/07/2017
15348617 | MIGUEL DOS ANJOS PATVABOTELHO ... ...ttt 14,36 19/07/2017
16192017 |JOAO PAULO VILELA DE ALMEIDA COSTA . . .. .ot i 14,36 19/07/2017
02118913  |RODRIGO BORGES MANCEBO . . ...\ttt 14,30 19/07/2017
19563815 | ALEXANDRE LINHARES MACHADO. . ... ..ottt 14,28 19/07/2017
00153116 | ALEXANDRE BENFEITO MELO. .. ... ttttiite i 14,28 19/07/2017
03177015 | ANDRE FILIPE SOARES DINIZ. . . ..o oottt e e e e 14,21 19/07/2017
05980313 |RENATO SIMAS DE CARVALHO . ... ..ottt e e 14,18 19/07/2017
00733219 |MARCO PAULO BRITONUNES . . . .ottt 14,18 19/07/2017
00376816 |FREDY RAFAEL ALVES PEREIRA CABRAL. . . ...\t it e 14,13 19/07/2017
10412317 |RONALDO PEREIRA CURVELO. . .. ...ttt 14,05 19/07/2017
11930218  |PEDRO SILVAREBELO .. ... ...0uiitiitiiiitie e 14,04 19/07/2017
00104419 | GONCALO BOTELHO CLAUDIO . .. ...\ttt 14,03 19/07/2017
13730017 | TIAGO GABRIEL BARBOSA MARTINS .. ...ttt e e 14,01 19/07/2017
11601816 |RAQUEL ALEXANDRA MARTINS DA SILVA. ... ..ottt e 14,00 19/07/2017
07329612 | CESSAR MIGUEL DA SILVAPICANCO . . . . ..ottt e e 13,97 19/07/2017
08020716 | ANARITARIBEIRO VICENTE . ... .....oouuiiiiitiiitiiiiiiaiiaiiaaiinnns 13,95 19/07/2017
07476013 | FABIO MIGUEL PEREIRA REIS . ... ...ttt 13,95 19/07/2017
07768518 | BARBARAMARIA CABRALTEVES . ... ....oiiuiiiiiiiiiiiiiiiiaaiiaa. 13,94 19/07/2017
09263017 |NUNO MIGUEL PONTE ARAUJO . . .. ..ottt e e e 13,94 19/07/2017
15586819 | RODRIGO BORGES SOUSA. . . . .ottt e e e 13,93 19/07/2017
12094314 | CARLOS RAFAELAMORIM EDUARDO . . . ... ouoio i 13,86 19/07/2017
16760613 | CARLOS FILIPE ARRUDA FERREIRA . . ... ...t 13,81 19/07/2017
17033618 | PEDRO RICARDO FRAGATAPEREIRA. ... ... .ot 13,81 19/07/2017
03234017  |DAVID LOPES GRACGA. ... ...\ttt ettt et e 13,75 19/07/2017
11985017 |JOSE ALBERTO GRACA PEREIRA . ... ..ottt 13,68 19/07/2017
12146617 | HUGO SOUSA COUTO . . . ..t tteete et et et et et et 13,63 19/07/2017
16273116 | JOSE MARIA CRUZ SEABRA . . . ..ottt e 13,57 19/07/2017
10038114 | BRUNO RAFAEL RODRIGUES LOPES .. ... ...ttt 13,52 19/07/2017
02349917 |LUCASAZEVEDOALLE . ... ... @i 13,51 19/07/2017
16138218 |LUCAS XAVIER DA SILVA. . . . oottt e et 13,51 19/07/2017
18972916 | BERNARDO MIGUEL FERREIRAROMAOPIRES . . ... .ooiteee i 13,48 19/07/2017
16812917 | TVO FILIPE GOUVEIA FERREIRA DOS SANTOS. . .. ...ttt 13,44 19/07/2017
04469214 | ANDRE CABRAL CASTANHO COSTA. . . ..ottt e 13,43 19/07/2017
04183217 |PAULO CESSAR SOUSAANDRADE . ... ..ottt 13,42 19/07/2017
05437916 | PAULO ALEXANDRE ANTUNES DA SILVA .. ... .oitiiitiiiii i 13,39 19/07/2017
14178017 |PEDRO JOSE RAMALHO ROSADO . . . ..o ottt e 13,39 19/07/2017
11672615 |RODRIGO DE SOUSAPEREIRA . . ...ttt e 13,36 19/07/2017
05447217  |Luis CARLOS MARQUES PEDRO. . . . ..ottt ettt e e 13,35 19/07/2017
09041018  |JOAO DANIEL DOURADO SERRA. . . ...ttt e 13,31 19/07/2017
01502414 | ANA CATARINA RAPOSO SILVA .. ...\ttt et 13,27 19/07/2017
03977716  |LUISAREIS GUERREIRO .. .......oititititiie e 13,24 19/07/2017
18581617 | FERNANDO ANTONIO REIS DE JESUSALBUQUERQUE . ................ccoo.... 13,17 19/07/2017
19977318 |RUIFILIPE DA SILVAPALMA. . .. ..ottt e e e e 13,08 19/07/2017
02630517 | TOMAS AFONSO MARTINS FERREIRA . . ...\ttt 13,05 19/07/2017
15776814 | ELSON FILIPE ALMEIDA SOARES . .. ..ttt 13,02 19/07/2017
15628717 |SAMUEL ALEXANDRE ROCHA BERNARDINO .. ... ...ouiiiii . 12,99 19/07/2017
02550614 | RODOLFO FILIPE DIAS COUTO GONCALVES ... ... .o 12,98 19/07/2017
03872119  |EMIDIO VIVEIROS MATOS . . . .o ottt et e e e e 12,95 19/07/2017
18411613 | DIMAS FILIPE PACHECO CABRAL . .. ...\ttt 12,92 19/07/2017
19556117 | JOSE EMANUEL MAGALHAES GARCES. . ... ..ottt 12,92 19/07/2017
15463317 | TIAGO CAMARAFARIA ... ..ootiiii ittt 12,87 19/07/2017
13347517 |JOAO PEDRO COUTO LOPES . . . . .\ o ottt e e, 12,78 19/07/2017
18471616 | JOAO MIGUEL DE JESUS HORTANOVA . ... ..ot 12,71 19/07/2017
00152117 | GILBERTO DE SOUSA VILELA. . . ...\t tttt ettt ettt 12,61 19/07/2017
11902916 | FLAVIO ALEXANDRE SOUSAALMEIDA. . . ...ttt 12,56 19/07/2017
11818418 | SERGIO EMANUEL FERNANDES RIBEIRO . . . ...ttt 12,55 19/07/2017
11727116 | SOLANGE MELO SOUSA. . . . . .ot e et e e e e 12,50 19/07/2017
10982115  |JOAO CARLOS BRANDAO MOREIRA. . . .. ..ottt 12,45 19/07/2017
01758314 | AUGUSTO MIGUEL DIAS VITORINO . ... ...t 12,35 19/07/2017
04769317 | CATARINA RODRIGUES MOSCATEL . .. ..ottt e e 12,34 19/07/2017
16619917 |JOAO BERNARDO FRANCISCO. . . .. oottt e e 12,31 19/07/2017
19863116 | VANESSA ADRIANA ROCHA RODRIGUES .. ...ttt 12,21 19/07/2017
01029516 | EDGAR DOS SANTOS ALFAIATE. . .. ..ottt e 12,12 19/07/2017
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NIM Nome Nota Data antiguidade
06813617 |ADRIAN LUNGU. . ..o e e 12,11 19/07/2017
07573318 | DANIEL ALEXANDRE PEREIRAFORTUNA. . ........... ... ... ... ... .. ... 12,08 19/07/2017
14136218 | MIGUEL ANGELO SOARES PEREIRA. ... ... ... ... ... 12,02 19/07/2017
16840514 | JOAO PEDRO CABACODOS SANTOS ... ... .. 11,98 19/07/2017
07813717 | TIAGO SILVARIBEIRO PATRICIO . . . ... e 11,97 19/07/2017
14239017  |Luis FILIPE DACRUZ PALMEIRO .. ... ... . e 11,74 19/07/2017
06823014 |GONCALO MENDES FREIREAVILA . ... ... .. i 11,68 19/07/2017
07111316 EDGAR PEDRO SA BAESSA . ..o 11,66 19/07/2017
02994018 |JORGE GARCIANASCIMENTO . ... ... e 11,48 19/07/2017
07838015 |HELDER FILIPE LALIM DUARTE .. ... ... . . i 11,36 19/07/2017
15160112 |JOAO MANUEL DA SILVA PATVA. . ...\ttt e 11,33 19/07/2017
07637514 | ANDRII KOROLIVSKYI. .. .o e 11,22 19/07/2017

2—As referidas pragas contam a antiguidade no novo posto con-
forme a tabela supra, data a partir da qual tém direito ao vencimento no
posto de Soldado, ficando integrados na primeira posi¢do da estrutura
remuneratoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.°296/2009 de 14 de outubro.

22 de agosto de 2017.— O Chefe da Repartigdo, Antonio Alcino da
Silva Regadas, COR INF.
310735946

Forga Aérea

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea
Despacho n.° 8049/2017

Artigo Unico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que o militar
em seguida mencionado, que concluiu o Estagio Técnico-Militar da
especialidade de Técnicos de manutengdo de material terrestre em 2
de junho de 2017, tenha o posto e ingresse no Quadro que lhe vai in-
dicado desde 3 de junho de 2017, nos termos do n.° 1 do artigo 169.°,
dos n.*1 e 2 do artigo 196.° e do n.° 6 do artigo 221.°, do Estatuto dos
Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015,
de 29 de maio.

Quadro de Oficiais TMMT:

Alferes, graduado em Tenente, o:

TEN TMMT 136383 C, Cristiano H. Fernandes Lobo de Freitas —
BAll

2 — Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de
outubro de 2015.

3 — Preenche vaga em aberto no respetivo Quadro.

4 — E colocado na respetiva lista de antiguidade imediatamente a es-
querda do TENG/TMMT 137780-K Telmo Corceiro Cepeda Granjo.

5 — Mantém a posi¢do remuneratdria em que se encontra.

20 de julho de 2017. — O Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea,
Manuel Teixeira Rolo, General.
310727221

ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete da Ministra

Louvor n.° 315/2017

Dando publica expressdo ao profundo reconhecimento que lhe € in-
teiramente devido, louvo o Tenente-General (2100003) Luis Francisco
Botelho Miguel, pela forma notavel como tem cumprido as variadas
missdes que lhe t€m sido atribuidas, prestigiando a Guarda Nacional
Republicana e o Pais que devotamente serve.

Tendo-se apresentado na Guarda Nacional Republicana, no ano de
2010, logo se evidenciou pela continuada afirmagao do seu elevado
profissionalismo, forte empenhamento, provado esforgo, energia, grande
dedicacdo em servico de seguranga publica, lucidez e profunda compe-
téncia, solida vontade de bem servir, que vem exteriorizando no exercicio
do cargo de 2.° Comandante-Geral da Guarda Nacional Republicana.

Esta postura nao ¢ sendo a ilustracdo da conduta ja anteriormente
manifestada no desempenho das mais diversas e multifacetadas tarefas
que lhe foram confiadas, enquanto Adjunto do Comandante Operacional,
Comandante da Unidade de Intervengao, Comandante do Comando da
Administragdo e Recursos Internos, Comando Operacional e Inspetor-
-Geral, cujas prestagdes lhe tém merecido, na oportunidade, idénticos
testemunhos de reconhecimento e apreco, pelo modo pundonoroso e de
inesgotavel abnegagdo como as desenvolveu.

Nomeado ha mais de um ano para as atuais fun¢des de 2.° Comandante-
-Geral, primeiro acumulando com as fungdes de Inspetor-Geral, tem
constituido reiterado exemplo particularmente ilustrativo de um ver-
dadeiro Oficial que se afirma, pela pléiade dos seus atributos morais,
militares e profissionais e num contexto em que a atividade de um
Oficial na Instituicdo ¢ a mais nobre e enriquecedora, o exercicio de
comando.

Perfeito conhecedor das diversas valéncias da Guarda e de toda a
sua zona de acdo, tem procurado, numa busca incessante de sinergias
com os Comandos subordinados e demais Entidades externas a Guarda,
sempre com o firme designio de alcangar a tdo almejada seguranga e
tranquilidade publica, um dos fins essenciais de qualquer Estado. A
par do bem-estar e da justi¢a social, tem conseguido tal desiderato,
mercé da grande mestria com que tem sabido interpretar as especifi-
cidades da seguranga interna, através do seu exemplo, rigor, eficacia
e lideranga, num combate permanente a criminalidade e aos fatores
designados de sentimento de inseguranga que causam a perturbacéo
e o alarme social.

Mercé dos seus conhecimentos, foi-lhe atribuido o Comando da
operagdo policial que garantiu a seguranca durante a visita de Sua
Santidade o Papa Francisco ao Santudrio de Fatima, na peregrina-
¢do aniversaria dos 100 anos das apari¢des, entre 12 e 13 de maio
de 2017. O sucesso da missdo, reconhecida e merecedora dos mais
altos encomios das principais Figuras do Estado e da Santa S¢, teve
por base um cuidado e rigoroso planeamento, alicercado em estudos
de informagoes detalhados, e numa ainda mais eficaz execucdo das
medidas e a¢des programadas. Neste particular, o Tenente-General
Botelho Miguel liderou uma vasta equipa que, de forma inovadora,
implementou um Posto de Comando tecnologicamente moderno que
permitiu a interoperabilidade de todos os meios e equipamentos utili-
zados permitindo integrar e articular com sucesso as Forcas e Servigos
de Seguranga, Servigos de Proteg@o Civil, Forgas Armadas e todas as
demais entidades envolvidas.

Fruto da sua reconhecida competéncia, tem assumido a coordenagao
de diversos grupos de trabalho, nomeadamente relativos a revisdo do
Estatuto dos Militares da Guarda Nacional Republicana, Lei Orgéanica e
demais legislagdo complementar, Regulamento de Avaliagdo do Mérito
dos Militares da Guarda Nacional Republicana, implementagdo de um
Horario de Referéncia, entre outros, visando um caminho de moderni-
dade e de permanente adaptagdo aos atuais desafios que se colocam a
Instituigdo e aos seus Militares.

Pelas suas extraordinarias qualidades e virtudes pessoais e profis-
sionais, ¢ o Tenente-General Botelho Miguel digno de ver enaltecido o
singular contributo que tem dado para a afirmagdo da Guarda como forga
humana, proxima e de confianc¢a e manifestar-lhe o meu reconhecimento
pela lealdade, coragem e bravura que tem dado no cumprimento das
missdes a seu cargo.

Por tudo quanto fica expresso, ¢ da mais elementar justi¢a consi-
derar que os servigos prestados pelo Tenente-General (2100003) Luis
Francisco Botelho Miguel se traduzem em elevadissimo prestigio para
Portugal, deles tendo resultado honra e lustre para o Pais, devendo, por
isso, serem publicamente reconhecidos e classificados como relevantes,
extraordinariamente importantes e muito distintos.
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Pelo que, ao abrigo dos artigos 7.° ¢ 9.° do Decreto-Lei n.® 177/82, de
12 de maio, manda o Governo, pela Ministra da Administragéo Interna,
condecorar com a Medalha de Servigos Distintos de Seguranga Publica,
Grau Ouro, o Tenente-General (2100003) Luis Francisco Botelho Mi-
guel, da Guarda Nacional Republicana.

11 de agosto de 2017. — A Ministra da Administragdo Interna, Maria
Constanga Dias Urbano de Sousa.
310718125

Louvor n.° 316/2017

Dando expressdo publica ao reconhecimento que lhe ¢ inteiramente
devido, louvo o Major-General (2130002) José Nunes da Fonseca,
pelas excecionais virtudes militares, elevada competéncia técnica e
profissional, e grande dedicag@o em servigo de seguranga publica eviden-
ciadas ao longo dos ultimos quatro anos ao servigo da Guarda Nacional
Republicana.

Como Comandante da Unidade de Controlo Costeiro (UCC), cargo
que exerceu entre 8 de fevereiro de 2013 e 28 de fevereiro de 2017, de-
monstrou permanente disponibilidade, apurada educagio e reconhecida
cultura geral e militar, evidenciou excelso conhecimento e uma clara
percecao dos objetivos institucionais, agudeza de pensamento e reconhe-
cido mérito, visdo estratégica, elevada tenacidade e abnegagio.

A par de uma profunda formagéo ética, nobreza de caracter, ponde-
racdo e esclarecido bom senso, dedicou peculiar atencdo a atividade
operacional, merecendo significativo destaque a preparagdo e entrada
em funcionamento do Sistema Integrado de Vigilancia, Comando e Con-
trolo (SIVICC), resultando em acréscimo significativo de embarcagdes
monitorizadas, 0 aumento anual, progressivo e sustentado, do total de
patrulhamentos costeiros, fluviais e terrestres, ¢ a crescente adaptabi-
lidade, prontiddo e eficicia no combate ao narcotrafico e imigracao
ilegal, que se vém saldando em resultados extraordinarios, que muito
contribuem para o prestigio da UCC e da prépria Guarda.

De realgar o enorme dinamismo e forte vigor com que capitalizou a
participagdo da UCC em projetos, eventos e atividades internacionais,
especialmente relacionadas com a investigagdo, o desenvolvimento ¢ a
inovacao, em paralelo com as atividades de vigilancia da fronteira externa
da UE, nomeadamente através do SIVICC, do incremento substancial
da participagao de forgas e militares da UCC em operagdes no exterior,
designadamente sob a égide da Frontex e da participagdo ativa da Guarda
na Aquapol, com os inerentes dividendos para a GNR e a sua afirmagdo
num contexto internacional.

Apesar de a sua unidade se encontrar dispersa por todo o territorio
nacional, continental e insular, soube sempre, com provado esforco e
energia, acompanhar em permanéncia os efetivos colocados no terreno,
quer com visitas frequentes, quer no acompanhamento das operagdes
mais complexas, mas também pela implementagdo de videoconferéncia
semanal e da realizagdio de reunides de comando bimestrais, gerais ou
tematicas, de forma alternada entre Comando e Subunidades, o que lhe
permitiu estabelecer um excelente nivel de relacionamento com todos os
militares dos diferentes postos hierarquicos e aperceber-se dos problemas
diarios inerentes a atividade da Unidade de Controlo Costeiro.

Pelo notavel conjunto de atributos pessoais, militares e profissionais
reiteradamente evidenciados, torna-se justo enaltecer o precioso e signi-
ficativo contributo do Major-General (2130002) José Nunes da Fonseca
para a afirmagdo da Guarda como uma forga eficiente e prestigiada, e
manifestar-lhe o meu reconhecimento pela lealdade, coragem e bravura,
de que tem dado provas no cumprimento das missoes a seu cargo, clas-
sificando os servigos por si prestados a Guarda Nacional Republicana e
a Portugal como extraordinariamente importantes e distintos.

Assim, ao abrigo dos artigos 7.° € 9.° do Decreto-Lei n.° 177/82, de
12 de maio, manda o Governo, pela Ministra da Administragdo Interna,
condecorar com Medalha de Servigos Distintos de Seguranga Publica,
Grau Ouro, o Major-General (2130002) José Nunes da Fonseca, da
Guarda Nacional Republicana.

11 de agosto de 2017. — A Ministra da Administragdo Interna, Maria
Constanga Dias Urbano de Sousa.
310718093

Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Declaragéo de Retificagdo n.° 602/2017

Por ter saido inexata a publicagdio no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 153, de 10 de agosto de 2016, do Despacho n.° 10127/2016, rela-
tivamente a concessdo do estatuto de igualdade de direitos e deveres
previsto no Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre a Repu-
blica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos do
artigo 15.° da Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000, de

Didario da Republica, 2.“série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, retifica-se que onde se 1€:

Dat:
Nome Nasci?nimo
Bruna Caroline Nascimento Silva .. .......... 27-07-1991
deve ler-se:
Nome Da_ta de
nascimento
Bruna Caroline Nascimento Silva .. .......... 25-06-1994

18 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos
Patricio.
310731839

Despacho n.° 8050/2017

Lista n.° 73/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 28
de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.® 83/2000 de
14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Data

Nome de nascimento
Petrucio Ladjanio Araujo Pessoa................. 22/02/1981
Roberto Tiefensse. .. .......................... 27/01/1963
Isabela Cristina Tiefensse ...................... 09/08/1997
Silvanda Prudente de Almeida. .................. 31/031962
Larissa Araujo Coelho . . ........ ... ... ... ...... 25/11/1986
EduardoMontero. . ............ ... ..., 13/07/1970
Marina Perussi Carizani. .. ..................... 27/06/1989
Maria Rosilda da Silva Torres Simdes. ............ 04/11/1969
Glicia Naiara de Oliveira Mauricio . .. ............ 02/01/1990
Lazaro Simdes Lopes Daré . .................... 15/04/1993
Fatima ReginaNey Matos . . .................... 20/07/1954
Evely ReyesPrado............................ 21/05/1957
Mateus Germano Rodrigues Silva................ 13/04/1998
Tallis José Cardoso de Oliveira . ................. 15/08/1989

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos
Patricio.
310729806

Despacho n.° 8051/2017

Lista n.° 74/17

Por despacho do Secretério de Estado da Administragdo Interna de 28
de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000 de
14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidaddos brasileiros:

Data

Nome de nascimento
Elmano Ricarte de Azevédo Souza ... ............ 04/04/1988
Maria Joana Lima Valente do Valle . .............. 20/03/1980
Merisvaldo Jodo do Nascimento . ................ 16/05/1970
Lucas Vinicius Coelho Godinho ................. 14/07/1990
Eros Augusto Figueiredo de Oliveira. . ............ 19/11/1990
Lorena Pamplona Nascimento Gongalves.......... 05/03/1990
Vinicius Sousa Balby Aratijo.................... 25/07/1992
Antonieta Péssade Oliveira. . ................... 20/05/1984
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Nome

Data
de nascimento

Nome

Data
de nascimento

Ivodas ChagasFilho .. ........................ 22/12/1988
Valdiney Ferreira Silva ........................ 03/11/1977
Leonardo Pellegrim Sanchez.................... 18/04/1980
Fernanda Souza Pinheiro....................... 13/03/1992
Wildervana Ferreira Correia Viana . .............. 16/05/1983
Elizia Aparecida Martins de Oliveira. . ............ 01/07/1968
Romara Chaves Soares ........................ 13/03/1992

Jéssica Ferreira Dinizda Silva. ..................
Paulo Sergio de Almeida Guimarées Ribeiro . ... ...
Renata Silva Prado de Gouveia . .................

31/12/1991
24/04/1999
05/09/1976

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos

Patricio.

310730283

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos
Patricio.
310730023

Despacho n.° 8052/2017

Lista n.° 75/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 28
de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolug@o da Assembleia da Republica n.° 83/2000 de
14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei

Despacho n.° 8054/2017

Lista n.° 87/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administracdo Interna
de 10 de agosto de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de
Direitos e Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e
Consulta entre a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do
Brasil, e nos termos do artigo 15 da Resolucdo da Assembleia da
Reptiblica n.° 83/2000 de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1
do art. 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos
brasileiros:

n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Data

Nome de nascimento
Ilda Almeida Gusmaoda Silva .................. 06/01/1969
Camila Lopes de Mattos Brito Nogueira Goes . . . . .. 04/11/1991
Rodrigo Ferreirada Silva. . ..................... 15/08/1996
Mariana Silva Augusto. . .. ............. .. 07/11/1988
Diego Carlos Antonio de Marino. ................ 27/06/1996
Wanessa Ferreira Lima. . ....................... 11/12/1986
Emiliano FerreiraDantas. . ..................... 02/10/1978
Vania Aparecida Soares. .. ..................... 19/01/1979
Dinara Gomes Pereira ......................... 23/02/1955
Miguel Angelo Baez Garcia. . ................... 11/03/1950
Igor Lelis Goncalvesde Cassia . ................. 02/01/1992
Ana Beatriz Villela Baez Garcia . ................ 28/04/1997
Samia Siqueira Nevesda Silva .................. 21/04/1991
HirodaJustaPorto. ............. ... . ... . ... 24/08/1980
Vivian Palhano dos Santosda Justa............... 02/05/1982

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos

Patricio.

Despacho n.° 8053/2017

310730153

Data

Nome de nascimento
Nathalia Evelyn Nunes Santos ................. 20/06/1997
Lucas FerreiraRocha ........................ 04/11/1983
Cristiane Lopes Pinto Serpa ................... 24/11/1969
Giovanna PerezDowe . ....................... 21/01/1992
Wilson Pinheiro Abdon Filho .................. 02/03/1991
EricDiasdaSilva ......... ... .. .. ... ..... 25/08/1989
Owelvis Felipe Fernandes Castilheiro ........... 15/11/1988
Leandra LopesdaSilva....................... 30/03/1979
Delfim Quaresma VilelaNeto . ................. 01/02/1993
Ricardo Tadeu Guimardes Santiago ............. 09/05/1979
Andre Rodrigues dos Santos . .................. 08/12/1973
Amanda Cristina Nascimento .................. 14/02/1992
GetuliodaCruz ........... ... ... ..o ... 17/05/1968
Elizete Tereza MandiradaCruz ................ 23/09/1974
Guilherme Caniggia de Souza ................. 30/05/1996

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos

Patricio.

Despacho n.° 8055/2017

Lista n.’ 79/17

310730956

Por despacho do Secretario de Estado da Administracdo Interna

Lista n.° 77/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 28
de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000 de
14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei

de 28 de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de
Direitos e Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagéo e
Consulta entre a Reptiblica Portuguesa e a Republica Federativa do
Brasil, e nos termos do artigo 15 da Resolucdo da Assembleia da
Republica n.° 83/2000 de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1
do art. 5.° do Decreto-Lei n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidaddos
brasileiros:

n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Data

Nome de nascimento
Luiza Rodrigues Fonseca. . ..................... 20/01/1998
Thiago Antonio Souza . . ....................... 14/09/1987
Matheus Luiz de Lira Apolinario. . ............... 04/02/1999
Leonardo Medeiros Martins. . ................... 10/10/1980
Valter Nunesde Morais . ....................... 05/07/1980
Elenice AproMiranda . ........................ 06/03/1969
Lucas Fontanada Silva ........................ 22/12/1995
Danilo de Mauro Prandi. ....................... 22/03/1990
Mariana Bittencourt Ramos Pinto . ............... 14/09/1988
Gervadson Pacheco Alcantara Torres ............. 09/12/1976
Mayara Ribeiro Fernandes. . . ................... 07/09/1992
Ana Carolina Graga Melo de Albuquerque . ... ..... 19/02/1981

Nome Data de nascimento
Leonel Valerioda Silva . ...................... 25/10/1988
Rellyston Ribeiro Rodrigues .. ................. 25/08/1989
Carluz Pereira Magalhdes ..................... 21/04/1980
Ziza TeixeiraAzevedo ....................... 16/06/1966
Karina Sampaio Negreiros .................... 18/12/1993
Thaysla Stéfanne Ferreira Oliveira .............. 24/03/1988
Eliel Lemos Pinheiro . ........................ 26/12/1976
Lucelia Martins Pinheiro . ..................... 10/05/1982
Tays BorjaMoreira ..............coiiinn... 20/08/1991
Leandro Oliveira de Morais ................... 12/07/1992
JéssicaCorréadaCosta . ............covuvnn.. 06/01/1990
Priscila Cristina Sampaio Silva .. ............... 15/03/1987
Maria Luisa Alves Adriano .................... 26/08/1993
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Nome

Data de nascimento

Breno dos Santos Costa
Juleni Lucioda Silva . ........................

12/07/1967
26/11/1968

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto
Patricio.

Despacho n.° 8056/2017

Lista n.” 78/17

, Antonio Carlos

310730429

Despacho n.° 8058/2017

Lista n.” 82/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 28
de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagéo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.® 83/2000
de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do art. 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 28
de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Reptblica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000
de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do art. 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidaddos brasileiros:

Nome Data de nascimento
Nepoziano PereiraRocha .................. ... 02/12/1988
Raquel Mara Teixeira ........................ 12/02/1981
Pedro de Filippis Sette e CAmara ............... 31/12/1986
Karine CostadaSilva ........................ 05/06/1979
Daiane Pinheiro . ........... ... ... . ... .. 13/07/1983
Maria Ivone Rodrigues dos Santos . ............. 22/11/1969
MauricioBigolin . .......... ... ... . ... 26/12/1979
Jodo Batista VieiradoPrado ................... 08/11/1957
Marinho Jorge Scarpi . ........... ... 09/04/1951
Carlos Alberto Oliveira de Alcantara ............ 10/10/1960
Sabrina Macedo Alves ....................... 22/10/1981
Nibia Santosda Silva ........................ 31/10/1995
Solange Leite e Sousa de Alcantara ............. 06/05/1970
Helisson Barbosa de Oliveira .................. 09/10/1976
Elmir Niitsuma Saady ........................ 14/09/1996

Data

Nome de nascimento
Maria de Fatima Gomes de Almeida Marques Medeiros | 22/07/1958
Felipe Villamarin Garcia Zamana ................ 13/11/1989
Arthur Wilson Furtado Freygang ................ 30/01/1998
LaisFunesMello............................. 22/05/1989
Bernardo Souza de Medeiros ................... 06/05/1997
Mary Rose SilvaSena . ........................ 17/08/1993
Renata de Paula Berzkalns ..................... 17/03/1977
Guilherme Augusto de Oliveira Pereira ........... 27/03/1991
Igor Muller Rubim ........................... 07/05/1993
Fernanda Della Flora Parise .................... 07/01/1990
Maria Cristina da Conceigdo Alves . .............. 04/11/1975
CarladaSilvaledo .............. ... ........ 04/04/1980
Laila Berger Carneiro . ........................ 09/05/1996
Bill Rodgers Pires . ....... ..., 27/06/1990
RenanReisSilva . ......................... ... 31/03/1997

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos

Patricio.

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos
Patricio.
310730607

Despacho n.° 8059/2017

Lista n.” 76/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de
28 de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos
e Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15.° da Resolug@o da Assembleia da Republica n.® 83/2000 de
14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei

310730397
Despacho n.° 8057/2017

Lista n.° 80/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 28
de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000
de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do art. 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Nome Data de nascimento
Laura Luchtenberg Dena Bardibia .............. 18/01/1998
Carolina Luchtenberg Dena Bardibia ............ 18/04/1994
Kleverton Rodrigues Lopes ................... 27/02/1984
Rosimelia Ferreira de Oliveira ................. 20/11/1977
Ana Caroline Sena Lucrecio . .................. 24/06/1997
Eliete Cristinados Santos . .................... 26/02/1975
Milton Rodrigues Costa .. .................... 04/02/1988
Bruno Pereira MeirelesdaSilva . ............... 22/04/1989
Diego PauloAzevedo ........................ 01/09/1987
Adriana Lopes Fernandes ..................... 04/12/1981
Carlos Henrique Monteiro Soares .. ............. 24/03/1997
Carlos Batista de Oliveira Soares ............... 22/09/1962
Adelson Fernandes Alves . .................... 06/03/1978
Ivone Monteiro Soares ....................... 22/01/1965
GiseledaRosaDuarte . ....................... 12/12/1988

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto
Patricio.

, Antonio Carlos

310730453

Data

Nome de nascimento
Douglas Roberto Mendonga dos Santos ......... 28-05-1991
Laurem Fernandes Lima Crossetti.............. 07-05-1989
Thiago Huverde Jesus. ...................... 19-12-1984
Angela de Oliveira Santos . .. ................. 29-10-1955
Daniela Molés Santos . ...................... 01-02-1993
Ghyovana Lara Antonelli Caetano de Carvalho . .. 05-01-1998
Larissa Soares dos Santos Martins. . ............ 26-04-1992
Gabriela Faria Oliveira ...................... 11-04-1978
Mayara Picoli Rafael . ....................... 11-05-1990
Ricardo Monteiro Holanda . .................. 30-01-1995
Jefferson Tiago de Souza Mendes da Silva. ... ... 26-05-1986
Dario Gabriel Eloi Langa. . ................... 11-03-1986
SamaradaSilvalanga ...................... 20-05-1988
Erika Albanode Souza. ...................... 24-08-1979
ReginaMariadaHora ....................... 01-12-1979

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos
Patricio.
310730242

Despacho n.° 8060/2017

Lista n.° 83/17

Por despacho do Secretério de Estado da Administragdo Interna de 28
de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolug@o da Assembleia da Republica n.° 83/2000
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de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do art. 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:
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Nome Data de nascimento
Thiago Afonso Ribeiro ....................... 21/04/1985
Sabrina Aline Alves . ......................... 25/02/1989
Flavia Domingos Ribeiro Alves ................ 26/08/1983
Gabriel LoureiroLima ....................... 16/02/1990
Juliana Arruda da Silva Cristaldo ............... 17/12/1984
Adriane Hilgenstieler ........................ 11/04/1967
Chaiane Quevedo de Farias ................... 28/09/1992
BeatrizCascardo . ..., 10/10/1995
Josenilde Cidreira Vieira . .. ................... 20/04/1974
Bianca BatistaCorrea ........................ 03/06/1991
Ramon Bittencourt Mendes . .................. 02/09/1987
Jael Furtado Salgado Leite .................... 14/10/1984
Rosimeire do Socorro Costa de Souza Lima .. .... 20/06/1975
Teresinha Rodriguesde Lima .................. 17/09/1983
Erika Rodrigues Paulino Mendes ............... 14/06/1985

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos
Patricio.
310730631

Despacho n.° 8061/2017

Lista n.” 81/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 28
de julho de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Reptblica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000
de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do art. 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Data

Nome de nascimento
Uriatan Rodrigues Rocha . .................... 07/05/1978
David Jose Mendonga dos Santos .. ............. 06/04/1999
Sirlaide MendongadaLuz .................... 05/12/1971
Washington Prado Nelsédio ................... 27/10/1973
Petter Braulio Cardoso Batista Silva .. ........... 29/06/1981
Juana Machado Navarro Cardoso ............... 03/02/1979
Marcelo Leite Salomao . ...................... 01/08/1980
Gilmar Ferreirade Lima ...................... 18/12/1979
José Charles Paulinoda Silva .................. 13/01/1968
Maria Angelica Almeida de Meira .............. 01/02/1961
Caroline Grasside Lima ...................... 06/07/1993
Natana Aparecida de Oliveira .................. 06/05/1992
Luciana Maria Pietsch .. ...................... 31/05/1971
Fabio Santosde Oliveira .. .................... 14/08/1985
Mariana Gongalves Barros do Nascimento . . ... ... 06/10/1995

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos
Patricio.
310730486

Despacho n.° 8062/2017

Lista n.° 85/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 04
de agosto de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolug@o da Assembleia da Republica n.° 83/2000
de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do art. 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Data

Nom N
ome de nascimento

27/06/1967
24/03/1988

Rosangela Cristina Rosa Pimenta . ................
Leticia Leuze Machado .. .......................

Data

Nome de nascimento
Claudia Buenoe Souza ......................... 29/12/1966
Richard Seveiuc .......... ... i 15/01/1974
Lucas VieiraPinto . ........ ... ... ... ... ... .... 19/08/1997
Lidyane Rodrigues Morais Almeida ............... 27/08/1988
Romario de Miranda Caldeira . ................... 28/10/1994
Siara Lopes Ferreirade Sousa .. .................. 02/04/1977
Marlon Melo Sampaio ......................... 18/04/1980
Emila Cristina Ribeiro Aguiar ................... 29/01/1998
Brenda Luiza Linsde Brito .. .................... 06/11/1992
Slauca Kely Peixoto BomfimMelo ............... 21/09/1978
Josy Cipolatti de Carvalho Ribeiro ................ 25/08/1978
Melina Caxias Catarino . .. .............couun.... 26/05/1984
Eva Ellen RodriguesdaCosta . ................... 20/09/1983

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos
Patricio.
310730859

Despacho n.° 8063/2017

Lista n.° 86/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 10
de agosto de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.® 83/2000
de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do art. 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Data

Nome de nascimento
Marcio Rogérioda Silva ................ ... ... 23/06/1982
Bernardo Cunha Teixeira....................... 21/01/1983
Mere Elen Keler Teixeira. . ..................... 09/12/1982
Leonardo Souza de Mattos. . .................... 26/04/1976
Sofia Jacoby Ruaro ........................... 08/01/1988
Maria Victoria Ribeiro Galasso . . ................ 24/02/1996
Izabel Cristina Baldo Taranto ................... 27/07/1971
Marcus Vinicius Barreto Carneiro dos Santos. . . . . . . 21/04/1991
William Pedrini Custodio. . . .................... 23/03/1989
Claudia Guerra Lindenmaya . ................... 09/07/1979
Raniely Ramalho Calasans ..................... 07/10/1990
Magno AlvesArruda .. ........... ... L 11/10/1984
Renalia Juliana Campos Calasans . ............... 20/04/1995
Alicianada SilvaLopes........................ 20/02/1972
Vanderson Rodrigues de Jesus. .................. 31/01/1984

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Antonio Carlos
Patricio.
310730891

Despacho n.° 8064/2017

Lista n.° 84/17

Por despacho do Secretario de Estado da Administragdo Interna de 01
de agosto de 2017, foi concedido o Estatuto de Igualdade de Direitos e
Deveres previsto no Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre
a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, e nos termos
do artigo 15 da Resolugdo da Assembleia da Republica n.® 83/2000
de 14 de dezembro, conjugado com o n.° 1 do art. 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de julho, aos cidadaos brasileiros:

Data

Nome :
de nascimento

Marcesia Almeida Chaves . .................... 04/08/1951
Suany Gaspar Boucinha ...................... 27/09/1964
lara Cristine Gaspar Alcantara ................. 26/03/1988
Ana Paula Corréa de Menezes ................. 16/02/1981
Gabriela RibeiroCesar ....................... 14/05/1988
Fernanda Santana Freire Coutinho .............. 05/07/1984
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Data

Nome de nascimento
TatianaOnuma ...............c.ccirirnennn.. 19/01/1978
Cristhofer Weiland .......................... 25/06/1991
Cicero Victor Duarte Sobreira . .. ............... 13/09/1995
André Felipe Nogueira Seixas ................. 07/09/1990
Moises de Araujo Alves ...................... 23/06/1968
Vanessa Nunes dos Santos .................... 12/05/1989
LaisFerreiraSouza .......................... 18/08/1988
Patricia Carneiro Lopes Aratjo ... .............. 10/08/1981
Bianca Ferreira ............................. 03/07/1994

11 de agosto de 2017. — O Diretor Nacional-Adjunto, Anténio Carlos
Patricio.
310730834

JUSTIGA, CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR E ECONOMIA

Instituto Nacional da Propriedade Industrial, I. P.

Aviso (extrato) n.° 10595/2017

Por despacho de S. Ex.* a Secretaria de Estado da Justiga de 10 de
agosto de 2017, e nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 10.° do
regulamento da prova de aptiddo publicado como anexo a Portaria
n.° 1200/2010, de 29 de novembro, publica-se, apds homologacio, a
lista dos candidatos aprovados na prova de aptiddo para Agente Oficial
da Propriedade Industrial, publicitada através do Aviso n.° 7579/2016,
de 17 de junho:

Ana Isabel Guedelha da Silva Neves
Ana Isabel Matos Silva Placido Martins
André Miguel Vilela Sarmento

Carlos Miguel Vaz Serra

Leila Alves Teixeira

Maria Cristina Videira de Castro
Mariana Belo de Oliveira

Natacha Alves Batista

Raquel Alexandra Gaboleiro Antunes
Sofia Isabel Rebelo Ladeira

21 de agosto de 2017. — A Presidente do Jari, Maria Leonor Trindade.
310730478

CULTURA

Direcao-Geral do Livro,
dos Arquivos e das Bibliotecas

Despacho (extrato) n.° 8065/2017

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e de acordo com o meu despacho
de 2017-08-09, torna-se publica a conclusdo com sucesso do periodo
experimental, na sequéncia do procedimento concursal comum, aberto
pelo Aviso n.° 8508/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 129, de 7 de julho, dos seguintes trabalhadores:

Fernanda Maria Marinha Vieira Calado Santos Peres, com a classi-
ficag@o de 16,70 valores;
Lucinda Maria Pires Alves, com a classificagdo de 15,30 valores;

para ocupagdo de lugares na carreira/categoria de assistente técnico
do mapa de pessoal da Dire¢do-Geral do Livro, dos Arquivos e das
Bibliotecas, com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

Em consequéncia do referido despacho, foram formalmente assinala-
das as conclusdes com sucesso daqueles periodos experimentais junto
dos respetivos contratos, em conformidade com o disposto no n.° 5 do
artigo 46.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP).

17 de agosto de 2017. — O Diretor-Geral, Silvestre de Almeida La-
cerda.
310728186
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Diregédo-Geral do Patriménio Cultural
Aviso n.° 10596/2017

Homologacio da Lista Unitaria de Ordenacao Final
do procedimento concursal aberto pelo aviso 15533/2016

Para os efeitos do disposto no n.°4 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, faz-se publico que, ap6s a homologagao
por despacho de 2 de agosto de 2017 do Exmo. Sr. Subdiretor-Geral do
Patrimonio Cultural em substitui¢o, Dr. Filipe Campos Silva, encontra-
-se afixada em local visivel e publico das instalagdes dos servigos
centrais da Dire¢@o-Geral do Patrimonio Cultural (DGPC), no Palacio
Nacional da Ajuda, em Lisboa, e disponibilizada na sua pagina eletro-
nica em www.patrimoniocultural.pt, a lista unitaria de ordenacao final
dos candidatos ao procedimento concursal para preenchimento de 1 (um)
posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior do mapa
de pessoal da DGPC, aberto pelo aviso n.° 15533/2016, publicado em
Diario da Republica 2.* série n.° 237, de 13 de setembro.

Do despacho de homologacao da referida lista pode ser interposto
recurso hierarquico (ou tutelar), nos termos do artigo 39.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

3 de agosto de 2017. — O Diretor do Departamento de Planeamento,
Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
310728907

Aviso n.° 10597/2017

Conclusido com sucesso de periodo experimental
do trabalhador Leonel Alexandre Bonito

Para efeitos do disposto no n.® 5 do artigo 46.° da Lein.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que Leonel Alexandre Bonito concluiu
com sucesso o seu periodo experimental de fungao na carreira/categoria
de assistente técnico na sequéncia de celebracdo de contrato de traba-
lho em fungdes publicas por tempo indeterminado com esta Diregao-
-Geral, obtendo uma avaliagdo final de 13,28 valores nos termos do
processo de avaliagdo, homologado por despacho de 05-06-2017 do
Exmo. Sr. Subdiretor-Geral em substituigdo, Filipe Manuel Campos
Silva, contando o tempo de duragdo para efeitos da atual carreira e
categoria.

4 de agosto de 2017. — O Diretor do Departamento de Planeamento,
Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
310729296

Aviso n.° 10598/2017

Conclusio com sucesso de periodo experimental
do trabalhador Arlindo Alves Homem

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que Arlindo Alves Homem concluiu
com sucesso o seu periodo experimental de func¢do na carreira/categoria
de assistente técnico na sequéncia de celebragdo de contrato de traba-
lho em fungdes publicas por tempo indeterminado com esta Diregao-
-Geral, obtendo uma avaliag¢do final de 18,24 valores nos termos do
processo de avaliagdo, homologado por despacho de 18-07-2017 do
Exmo. Sr. Subdiretor-Geral em substitui¢ao, Filipe Manuel Campos Silva,
contando o tempo de duragdo para efeitos da atual carreira e categoria.

4 de agosto de 2017. — O Diretor do Departamento de Planeamento,
Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
310729077

Aviso n.° 10599/2017

Em cumprimento do disposto no artigo. 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que na sequéncia da utilizagdo de proce-
dimento concursal aberto pelo Aviso 11323/2016, publicado no Didrio
da Republica 2.* série, n.° 178, de 15 de setembro, foi celebrado, com
efeitos a 01-05-2017, contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado sujeito a periodo experimental com Giovanni de
Sousa Rocha Santos, para ocupagdo de posto de trabalho previsto no
mapa de pessoal da Dire¢do-Geral do Patriménio Cultural, na carreira
e categoria de assistente técnico.

4 de agosto de 2017. — O Diretor do Departamento de Planeamento,
Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
310728623

Aviso n.° 10600/2017

Em cumprimento do disposto no artigo. 4.° da Lei n.® 35/2014, de
20 de junho, torna-se ptblico que na sequéncia da utilizagdo de proce-
dimento concursal aberto pelo Aviso 11323/2016, publicado no Didrio
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da Republica 2.* série, n.° 178, de 15 de setembro, foi celebrado, com
efeitos a 01-05-2017, contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado sujeito a periodo experimental com Vitor Manuel Galrito
dos Santos Custéddio, para ocupagio de posto de trabalho previsto no
mapa de pessoal da Direcdo-Geral do Patrimoénio Cultural, na carreira
e categoria de assistente técnico.

4 de agosto de 2017. — O Diretor do Departamento de Planeamento,
Gestao e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
310728818

Aviso n.° 10601/2017

Em cumprimento do disposto no artigo. 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se puiblico que na sequéncia da utilizacdo de proce-
dimento concursal aberto pelo Aviso 11323/2016, publicado no Didrio
da Republica 2.* série, n.° 178, de 15 de setembro, foi celebrado, com
efeitos a 01-05-2017, contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado sujeito a periodo experimental com Marisol Nascimento
Afonso, para ocupagéo de posto de trabalho previsto no mapa de pessoal
da Dire¢do-Geral do Patrimoénio Cultural, na carreira e categoria de
assistente técnico.

4 de agosto de 2017. — O Diretor do Departamento de Planeamento,
Gestdo e Controlo, Manuel Correia Diogo Baptista.
310728712

EDUCACAO
Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Aguas Santas, Maia

Aviso (extrato) n.° 10602/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de quatro postos de trabalho em regime de contrato a termo re-
solutivo certo a tempo parcial de 3,5 h diarias e para a execucio
de servicos de limpeza, até 22 de junho de 2018, ao abrigo da
alinea e) do artigo 57.° da LTFP.

1 — Nos termos da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com
as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
torna-se publico que, por despacho da Senhora Diretora-Geral dos
Estabelecimentos Escolares de 20 de dezembro de 2016, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da publicacdo do presente
Aviso no Didrio da Republica, o procedimento concursal comum para
preenchimento de quatro postos de trabalho em regime de contrato a
termo resolutivo certo a tempo parcial de 3,5 h diarias para a execugao
de servigos de limpeza neste Agrupamento.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 3.° e 24.° da Lei n.° 80/2013, de
28 de novembro e Portaria n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, declara-se
ndo estarem constituidas reservas de recrutamento de trabalhadores em
situagdo de requalificagdo.

3 — Legislacao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposi¢des contidas na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, pela Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril
e Cddigo do Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento: O presente recrutamento realizar-se-a
de entre as pessoas sem qualquer tipo de relagdo juridica de emprego
publico. )

5 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Aguas San-
tas — Maia.

6 — Caraterizagdo do posto de trabalho: realizagdo de servigos de
limpeza e vigilancia.

6.1 — Quatro postos de trabalho, em regime de Contrato a Termo
Resolutivo Certo a Tempo Parcial com 3,5 h diarias.

7 — Remuneragao base prevista: equivalente ao salario minimo na-
cional e acresce ao subsidio de refeicdo de 4,77€/dia.

8 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Fotocopia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao; Fotocopia
do cartdo de identificagdo fiscal;

Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;
Fotocodpia das declaragdes da experiéncia Profissional.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.
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10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

11 — Métodos de selegdo: afixados nos servigos administrativos e
na pagina eletrénica do Agrupamento.

12 — Composigao do Juri:

Presidente: Maria Manuela Moreira Barbosa, subdiretora

Vogais efetivos: Carlos Alberto Bessa Cardoso e Oscar Pinho Brandio,
adjuntos do diretor.

Vogais suplentes: Maria Isabel Albuquerque R. Silva Lopes, adjunta
do diretor; Maria José Ferreira Santos Conceicao assessora do diretor.

13 — A presidente do jari sera substituida nas suas faltas e impedi-
mentos por uma das vogais efetivas.

14 — Nos termos da alinea #) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, os critérios de apreciagdo e de ponde-
racdo dos métodos de selegdo, bem como o sistema de classificagdo final
dos candidatos, incluindo a respetiva formula classificativa, constam das
atas das reunides do juri do procedimento, as quais serdo facultadas aos
candidatos, no prazo de 3 dias tuteis, sempre que solicitadas.

15 — Exclusdo e notifica¢do dos candidatos — Os candidatos ex-
cluidos ser@o notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do
artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, para realizagdo
da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo, nomeadamente, por:

a) E-mail com recibo de entrega da notificacdo.

16 — A Ordenacdo final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal é efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, em resultado da média
aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas.

16.1 — Critério de desempate:

16.1.1 — Em caso de igualdade de valoragdo os critérios de de-
sempate a adotar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

16.1.2 — A ordenagao dos candidatos que se encontrem em situagao
de igualdade de valoragdo e em situagdo ndo configurada pela lei como
preferencial, ¢ o candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade
de classificag@o, a qual prevalece sob qualquer outra preferéncia legal.

16.2 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apo6s ho-
mologagdo do Diretor do Agrupamento de Escolas de Aguas Santas, ¢
afixada nas respetivas instalagdes em local visivel e publico e dispo-
nibilizada na pagina eletronica do Agrupamento de Escola de Aguas
Santas.

17 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente aviso ¢ publicitado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, bem como na pagina eletrénica do Agrupamento
de Escolas de Aguas Santas e num jornal de expansao nacional.

22 de agosto de 2017. — O Diretor, Manuel Carneiro Ferreira.
310734625

Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria, Barcelos

Aviso n.° 10603/2017

O Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria torna publico que se en-
contra aberto, pelo prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a pu-
blicagdo deste aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal para
preenchimento de 6 (seis) postos de trabalho da carreira de Assistente Ope-
racional, em Regime de Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Certo
a Tempo Parcial, nos termos da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
com as alteragdes introduzidas pela Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril.

1 — N.° de trabalhadores: 6 (seis).

2 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria,
Barcelos

3 — Funcdo: Os postos de trabalho a concurso caracterizam-se pelo
exercicio de fungdes na carreira e categoria de assistente operacio-
nal, tal como descrito no anexo referido no n.° 2 do artigo 49.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

a) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagao
das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e infor-
matico necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

b) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

4 — Horario semanal: 17h30 semanais (3h30/dia).
5 — Remunerag@o: Calculada com base na Remuneragdo Minima
Mensal Garantida (RMMG).
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6 — Duracdo do contrato: da data de assinatura do contrato até ao
dia 22 de junho de 2018.

7 — Requisitos legais de admissdo: De acordo com o artigo 34.° da
LTFP ¢ exigida a escolaridade obrigatoria ou experiéncia profissional
comprovada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publica-
¢éo do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Porta-
rian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portarian.® 145-A/2011,
de 6 de abril.

8.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigato-
riamente, mediante preenchimento de formulario proprio, fornecido
nos servigos administrativos e entregues no prazo de candidatura nas
instalagdes da Escola Sede do Agrupamento, ou enviadas pelo correio,
em carta registada com aviso de receg¢do, dirigidas ao Diretor do Agru-
pamento de Escolas Alcaides de Faria, Avenida Jodo Duarte, n.° 405,
4750-175 Barcelos.

9 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Cartao de Cidadao ou Bilhete de Identidade e Cartdo de Identifi-
cagdo Fiscal (fotocopia);

b) Certificado de habilitagdes académicas (fotocopia);

¢) Comprovativos da experiéncia profissional (fotocopia);

d) Comprovativos de Formagao Profissional (fotocopia).

9.1 — Os candidatos que tenham exercido fun¢des no Agrupamento de
Escolas Alcaides de Faria, Barcelos, estdo dispensados da apresentagdo
dos documentos comprovativos dos factos indicados no formulario,
desde que, expressamente, refiram que os mesmos se encontram ar-
quivados no seu processo individual. Nestes casos, o jiri do concurso
solicitara os mesmos ao respetivo servigo de pessoal.

9.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

9.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — Métodos de selecdo (dada a urgéncia do procedimento, sera
utilizado um tnico método de selecdo: avaliagdo curricular, conforme
previsto no n.° 3 do artigo 7.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril):

10.1 — Avaliag8o curricular (AC) — visa analisar a qualificagdo dos
candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida. Sera expressa
numa escala de zero a vinte valores com valoracdo as unidades, sendo a
classificagao obtida através da média aritmética ponderada das classifi-
cagoes dos elementos a avaliar. Para tal serfo considerados e ponderados
os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, e
que sdo os seguintes: Habilitagdo Académica de Base (HAB) ou curso
equiparado, Experiéncia Profissional (EP), Formagéo Profissional (FP)
e Avaliagdo de Desempenho (AD) de acordo com a seguinte formula:

AC =HAB + 4 (EP) + 2 (FP) + AD/8

Habilitagdo Académica de Base (HAB), graduada de acordo com a
seguinte pontuagio:

a) 20 Valores — Habilitagdo de grau académico superior;

b) 18 Valores — Décimo primeiro ano ou décimo segundo ano de
escolaridade ou de cursos que lhes sejam equiparados;

¢) 16 Valores — Escolaridade obrigatoria ou curso que lhe seja equi-
parado.

Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servigo no exercicio das
fungdes inerentes a carreira e categoria, de acordo com a seguinte pon-
tuacdo:

a) 20 Valores — Concorrente com 5 ou mais anos de tempo de ser-
vigo no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa
do contexto onde desempenhara as fungdes;

b) 18 Valores — Concorrente com 3 anos ou mais ¢ menos de 5 anos
de tempo de servigo no exercicio de fungdes em realidade social, escolar
e educativa do contexto onde desempenhara as fungdes;

¢) 16 Valores — Concorrente com 1 ano ou mais e menos de 3 anos
de tempo de servigo no exercicio de fungdes em realidade social, escolar
e educativa do contexto onde desempenhara as fungdes;

d) 14 Valores — Concorrente com menos de 1 ano de tempo de ser-
vico no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa
do contexto onde desempenhara as fungdes;

e) 10 Valores — Concorrente com 5 ou mais anos de tempo de servigo
no exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria, em contexto
ndo escolar;
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f) 8 Valores — Concorrente com 3 anos ou mais € menos de 5 anos de
tempo de servigo no exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria,
em contexto ndo escolar;

2) 6 Valores — Concorrente com 1 ano ou mais e menos de 3 anos de
tempo de servigo no exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria,
em contexto nao escolar;

h) 4 Valores — Concorrente com menos de 1 ano de tempo de servigo
no exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria, em contexto
nao escolar;

i) 0 Valores — Sem experiéncia.

Formagéo Profissional (FP) — formagao profissional direta ou indi-
retamente relacionada com as areas funcionais a recrutar. Sera valorada
de acordo com o seguinte:

a) 20 Valores — Candidatos com formacao profissional de nivel 111
na area funcional ou equivalente;

b) 18 Valores — Candidatos com formagao profissional de nivel 11
na area funcional ou equivalente;

¢) 16 Valores — Candidatos com formacédo diretamente relacionada
com a area funcional, num total de 150 a 300 horas;

d) 14 Valores — Candidatos com formagdo diretamente relacionada
com a area funcional, num total de 100 a 149 horas;

e) 12 Valores — Candidatos com formagao diretamente relacionada
com a area funcional, num total de 50 a 99 horas;

/) 10 Valores — Candidatos com menos de 50 horas de formagao
diretamente relacionada com a area funcional,

2) 5 Valores — Candidatos com formagao indiretamente relacionada
com a area funcional.

11 — Avaliagdo de Desempenho (AD) nos termos da Lei n.® 66-B/2007,
de 28 de dezembro, na redagao atual:

a) 20 Valores — Excelente
b) 18 Valores — Desempenho Relevante;
¢) 16 Valores — Desempenho Adequado ou sem avaliag@o.

12 — Composicao do Jari:
Presidente: Domingos José da Silva Fernandes Alves

Vogais efetivos: Maria Emilia Salgado Silva e Simplicio Augusto
Silva Landolt de Sousa

Vogais suplentes: Jorge Martins Fernandes e José Carlos Coelho
Campos

13 — Nos termos da alinea f) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, os candidatos tém acesso as atas do jiri, onde constam
os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada um dos
elementos do método de selegdo, a grelha classificativa e os sistemas
de valoragao final do método, desde que as solicitem.

14 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impedi-
mentos pela vogal Maria Emilia Salgado Silva.

15 — Exclusdo e notificacdo dos candidatos — Os candidatos ex-
cluidos serdo notificadas por uma das formas previstas no n.° 3 do
artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, para realiza¢do da audiéncia de
interessados nos termos do Coédigo do Procedimento Administrativo;

16 — A ordenacao final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa
com valoragdo as centésimas.

16.1 — A ordenag@o dos candidatos que se encontrem em igualdade
de valoragdo e em situagdo nao configurada pela lei como preferencial
¢é efetuada, de forma decrescente:

a) Em fung¢@o da valoragdo obtida na Experiéncia Profissional,
b) Em func¢@o da valoragdo obtida na Formagdo Profissional,
¢) Subsistindo o empate, o candidato com mais idade.

16.2 — Da lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados
e dos excluidos no decurso da aplicagdo do método de selecdo Avaliagido
Curricular sdo notificados os interessados, designadamente para efeitos
de audiéncia prévia, nos termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

16.3 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apds ho-
mologacao do Diretor do Agrupamento, ¢ afixada em edital nas insta-
lagdes da Escola Sede do Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria,
Barcelos.

17 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para o
preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para eventuais contra-
tacdes que ocorram durante o ano escolar 2017/2018.

18 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
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de 6 de abril, o presente Aviso ¢ publicitado na pagina eletronica deste
Agrupamento, na 2. série do Didrio da Republica, bem como na Bolsa de
Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia itil seguinte a publicagdo
no Didrio da Republica, e no prazo maximo de trés dias tteis contados
a partir da mesma data, num jornal de expansdo nacional.

21 de agosto de 2017. — O Diretor, Manuel David Macedo Lourengo.
310729814

Escola Secundaria Alimeida Garrett, Vila Nova de Gaia

Aviso n.° 10604/2017

Procedimento concursal para contrataciio de assistentes
operacionais a termo resolutivo certo e a tempo parcial

A Escola Secundaria Almeida Garrett torna publico que se encontra
aberto, pelo prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a publicagdo
deste aviso no Diario da Repuiblica, procedimento concursal para preen-
chimento de 4 postos de trabalho da carreira de Assistente Operacional,
em Regime de Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo Certo a Tempo
Parcial, nos termos da portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as
alteracdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

1 — N.° de trabalhadores: Quatro.

2 — Local de trabalho: Escola Secundaria Almeida Garrett, Praceta
Dr. José Sampaio, 4430-090 Vila Nova de Gaia.

3 — Fungao: Os postos de trabalho a concurso caracterizam-se pelo
exercicio de fungdes na carreira e categoria de assistente operacio-
nal, tal como descrito no anexo referido no n.° 2 do artigo 49.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

a) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservacao e boa utilizagao
das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e infor-
matico necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

b) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

4 — Horario semanal: 17h30 horas semanais (3h30/dia).

5 — Remuneragdo: Calculada com base na Remunera¢do Minima
Mensal Garantida (RMMG).

6 — Duragdo do contrato: da data de assinatura do contrato até ao
dia 15 de junho de 2018.

7 — Requisitos legais de admissao:

a) Ser detentor, até 4 data limite para apresentagdo das candidatu-
ras, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convencgdo internacional ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria ou de curso
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea @) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;

¢) Os candidatos deverdo ser titulares da escolaridade obrigatoria ou
equivalente, podendo esta ser substituida por formagao ou experiéncia
profissional comprovada.

d) Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira da drea a concurso, sejam titulares
da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal da Escola Sec. Almeida Garrett ou
servico idéntico ao posto de trabalho cuja ocupagdo ¢ alvo do presente
procedimento concursal.

8 — Os Critérios de Selegao sdo os seguintes: Avaliagdo Curricular
(100 %)

8.1 — A Avaliacdo curricular (AC) visa analisar a qualificagdo dos
candidatos, designadamente a habilitacdo Literaria (10 %), a Experién-
cia Profissional (60 %), a Qualifica¢do Profissional/Formagéo (10 %),
a avaliagdo de desempenho (10 %), a experiéncia de desempenho de
fungdo idéntica a do posto de trabalho a ocupar desenvolvida na Escola
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Secundaria Almeida Garrett (10 %). Para tal serdo considerados e pon-
derados os seguintes elementos:

8.1.1 — Habilitagdo Literaria— 20 valores para os portadores de
escolaridade obrigatoria, de acordo com a idade do candidato;

8.1.2 — Experiéncia Profissional — experiéncia no exercicio de fun-
¢oes inerentes a categoria de acordo com a seguinte pontuagao:

a) 20 valores — mais de 2 anos no exercicio de fungdes em realidade
social escolar educativa no contexto onde desempenhard as fungdes para
as quais se promove o presente procedimento concursal;

b) 15 valores — experiéncia inferior a 2 anos e superior a 6 meses no
exercicio de fungdes em realidade social, escolar educativa no contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal;

¢) 10 valores — experiéncia inferior a 6 meses no exercicio de fungoes
em realidade social escolar educativa no contexto onde desempenhara as
fungdes para as quais se promove o presente procedimento concursal;

d) 0 valores — nenhuma experiéncia em fungdes em realidade social
escolar educativa no contexto onde desempenhara as fungdes para as
quais se promove o presente procedimento concursal.

8.1.3 — Qualificag@o Profissional/Forma¢do — direta ou indireta-
mente relacionada com a area funcional a recrutar. Sera valorada no
minimo de 10 valores, a atribuir a todos os candidatos, a qual acresce
até o maximo de 20 valores, o seguinte:

a) 10 Valores — formac@o diretamente relacionada com a area fun-
cional num total de 60 ou mais horas;

b) 8 Valores — formagdo diretamente relacionada com a area funcio-
nal num total de 15 horas (ou mais) e menos de 60 horas;

¢) 4 Valores — formagéo indiretamente relacionada num total de 60
ou mais horas;

d) 2 Valores — formagdo indiretamente relacionada num total de 15
horas (ou mais) e menos de 60 horas.

8.1.4 — A Avaliacdo do desempenho — Sera valorada no minimo
de 10 valores, a atribuir a todos os candidatos, a qual acrescenta até¢ ao
maximo de 20 valores o seguinte:

a) 10 valores para a mengdo de “excelente”
b) 8 valores para a mengao de “relevante”
¢) 5 valores para a mengao de “adequado”

9 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis, a contar da data de publica¢do
do presente Aviso de Abertura no Didrio da Republica, nos termos do
atigo 26 da Portaria 83-A/2009, do dia 22 de janeiro.

10 — As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente,
sob pena de exclusdo, mediante preenchimento de formulario pro-
prio da escola, disponibilizado no enderego eletronico da mesma, em
http://esagarrett.com.pt/joomla/, podendo ser obtido junto dos servigos
de administragdo escolar do Agrupamento, na Escola Secundaria Almeida
Garrett, e entregues no prazo de candidatura, pessoalmente, nas instala-
¢oes desta, ou enviadas pelo correio, para a morada identificada non.® 2
do presente Aviso, em carta registada, com Aviso de recegdo, dirigida
ao Diretor da Escola Secundéria Almeida Garrett. O formulério tem a
seguinte denominagdo: Formulario Concurso Assistentes Operacionais,
seguido da identificagdo do presente Aviso de Abertura do Concurso no
Diario da Republica.

11 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusao, dos seguintes documentos: Certificado de habi-
litagdes literarias (fotocopia autenticada); Curriculum Vitae datado e
assinado; Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia autenti-
cada); Certificados comprovativos de formagdo profissional (fotocopia
autenticada). A Avalia¢do ao ultimo periodo, ndo superior a trés anos
(fotocopia autenticada)

12 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, e para
efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia devem
declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia.

13 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos implicam
a exclusdo deste procedimento concursal e serdo punidas nos termos
da Lei.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

15 — Composigao do Juri:

a) Presidente — Joaquim Nuno Teixeira Telo, Encarregado Opera-
cional dos Assistentes Operacionais.

b) Vogais Efetivos: Olindina Maria Rocha Ferreira, subdiretora e
Maria do Céu Pinto da Silva, Coordenadora Técnico dos Servigos Ad-
ministrativos.
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¢) Vogais suplentes: Jodo Carlos Sousa Pinto Cordeiro Matos, Adjunto
do Diretor, e Francisco Jos¢ Miranda Veiga, Adjunto do Diretor.

d) O presidente de jari sera substituido nas suas faltas e impedimentos
por um dos vogais efetivos.

16 — Nos termos da alinea #) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, os critérios de apreciacdo e de ponde-
ra¢ao dos métodos de selecdo, bem como o sistema de classificacao final
dos candidatos, incluindo a respetiva formula classificativa, constam das
atas das reunides do juri do procedimento, as quais serdo facultadas aos
candidatos, no prazo de 3 dias uteis, sempre que solicitadas.

17 — Excluséo e notificagdo dos candidatos — Os candidatos exclui-
dos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, para realizacao da audiéncia
dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.
As alegagoes a proferir pelos mesmos devem ser feitas em formulario
proprio, aprovado por Despacho n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado
no endereco eletronico da Dire¢ao-Geral da Administragao e Emprego
Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt.

18 — A Ordenagio final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, em resultado da média
aritmética ponderada das classifica¢des quantitativas obtidas em cada
método de selecao.

18.1 — Critério de desempate:

18.1.1 — Em caso de igualdade de valoragao os critérios de de-
sempate a adotar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

18.1.2 — Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lein.® 29/2001, de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal
o candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classifica-
¢do, a qual prevalece sob qualquer outra preferéncia legal.

18.1.3 — A ordenag@o dos candidatos que se encontrem em situagao
de igualdade de valoracdo e em situagdo ndo configurada pela Lei como
preferencial, ¢ efetuada, de forma decrescente, tendo por referéncia pelo
candidato de maior idade.

19 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados e
dos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegao é notifi-
cada, para efeitos de audiéncia de interessados, nos termos do artigo 36.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

20 — A lista unitaria da ordenacéo final dos candidatos, apds homo-
logagdo do Diretor da Escola Secundaria Almeida Garrett, é afixada nas
respetivas instalagdes em local visivel e publico e disponibilizada na
pagina eletronica Escola Secundaria Almeida Garrett.

21/08/2017. — O Diretor, Antonio Paulo Silva Mota.
310729328

Escola Secundaria de Amarante

Aviso n.° 10605/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de dois postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo determinado (termo resolutivo
certo e tempo parcial) para assistente operacional, autorizado
pela Diretora-Geral dos Estabelecimentos Escolares em despacho
emitido a 31/07/2017.

1 — Para efeitos do disposto no artigo 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, conjugado com o n.° 1, do artigo 19.°, da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, torna -se publico que se encontra aberto procedimento
concursal comum para ocupagdo de dois postos de trabalho, na cate-
goria de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo determinado a termo resolutivo certo e
tempo parcial, com a duracdo diaria de 3 horas e 30 minutos cada, até
15 de junho de 2018, ndo correspondendo a necessidades permanentes
do servigo, pelo prazo de 10 dias tuteis a contar da data da publicacdo
do presente aviso no Didrio da Republica.

2 — Descrig¢dao sumaria de fungdes: exercicio de fungdes de Assis-
tente Operacional, correspondendo ao exercicio de fungdes de apoio
geral e limpeza.

3 — Local de trabalho: Escola Secundaria de Amarante

4 — Remuneragdo: valor/hora: 3,67 euros, acrescido de subsidio
de refeigdo.
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5 — Requisitos de admissao:

Sdo admitidos ao concurso todos os candidatos que satisfagam até ao
termo do prazo fixado para apresentag@o das candidaturas os seguintes
requisitos:

5.1 — Os requisitos gerais previstos no artigo 17.°, da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungoes;

e) Ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

5.2 — Nivel habilitacional exigido:

Escolaridade obrigatoria ou curso que lhe seja equiparado, a que
corresponde o grau de complexidade 1 previsto na alinea @) don.° 1 do
artigo 86.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

5.3 — Excluséo:

Nio podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se en-
contrem integrados em carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se en-
contrando em mobilidade, exergam fungdes no proprio 6rgao ou servigo.

6 — Apresentacdo de candidaturas.

6.1 — Formalizagdo de candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas através do preenchimento
de formulario tipo, de utilizagdo obrigatdria, disponivel nos Servigos
de Administragdo Escolar da Escola Secundaria de Amarante, ou nas
paginas eletronicas da Diregdo-Geral da Administragdo e Emprego
Publico e da Escola Secundaria de Amarante e entregues pessoalmente,
remetidas por correio registado com aviso de recegdo ou para o endereco
de correio eletronico contratacdo@esamarante.edu.pt.

6.2 — Documentos exigidos:

Os requerimentos de admissdo, devidamente preenchidos e assina-
dos, deverdo ser acompanhados, sob pena de exclusdo, de fotocopia da
seguinte documentagao:

a) Documento de identificagdo;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias exigidas;

c) Declaragdes de experiéncia profissional relevante para o exercicio
das fungdes do lugar a concurso e respetiva duragio;

d) Certificados comprovativos de Formagao Profissional.

6.3 — A apresentagdo de documentos falsos determina a participa-
¢do a entidade competente para efeitos de procedimento disciplinar e
ou penal.

6.4 — Assiste ao juri do concurso a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de duvidas sobre a situagdo que descreve, a apresen-
tacdo da documentagdo comprovativa das suas declaragdes.

7 — Métodos de selegdo:

Avaliagdo curricular (AC) expressa numa escala de 0 a 20 valores com
valoragao as centésimas, sendo a classificag@o obtida através da média
aritmética ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar. Para
tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior relevancia
para o posto de trabalho a ocupar e que sdo os seguintes:

Habilitacao Académica de Base (HAB) ou Curso equiparado, Expe-
riéncia Profissional (EP) e Formagéo Profissional (FP), de acordo com
a seguinte formula:

HAB * 0,35 + EP * 0,35 + FP * 0,30

7.1 — Habilitag@o académica de base (HAB) graduada de acordo
com a seguinte pontuagao:

a) 20 Valores: habilitagdo de grau académico superior;

b) 18 Valores: 12.° ano de escolaridade ou de cursos que lhes sejam
equiparados;

c) 14 Valores: escolaridade obrigatoria ou curso que lhe seja equi-
parado.

7.2 — Experiéncia Profissional (EP):
Tempo de servigo no exercicio das fungdes referidas descritas no
ponto 2 do presente aviso, de acordo com a seguinte pontuagao:

a) 20 Valores: periodo de tempo superior a 1095 dias;

b) 18 Valores: periodo de tempo igual ou superior a 730 dias e inferior
a 1095 dias;

¢) 16 Valores: periodo de tempo igual ou superior 365 inferior a
730 dias;

d) 10 Valores: periodo de tempo inferior a 365 dias.

e) 8 Valores: sem experiéncia profissional.
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7.3 — Formacao Profissional (FP):
Formagio profissional relacionada com a area funcional a exercer:

a) 20 Valores: Formagdo num total de, pelo menos, 60 horas;
b) 18 Valores: Formagao num total de, pelo menos, 30 horas;
¢) 16 Valores: Formagdo num total de, pelo menos, 15 horas;
d) 10 Valores: sem formagao profissional.

8 — A ordenacdo dos candidatos que se encontrem em situagdo de
igualdade de valoragdo ¢ efetuada de forma decrescente, tendo por
referéncia os seguintes critérios:

a) Valoragdo da Experiéncia Profissional (EP);

b) Valoragdo da Habilitagdo Académica de Base (HAB);
¢) Valorac@o da Formagao Profissional (FP);

d) Desempenho positivo anterior do cargo/fungdes

9 — Exclusao ¢ notifica¢do dos candidatos:

Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas pre-
vistas no artigo 30.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, para a
realizag¢@o da audiéncia dos interessados nos termos do CPA.

10 — A lista unitaria de ordenag@o final sera publicada na pagina
eletronica da Escola Secundaria de Amarante e afixada nas suas ins-
talagoes.

11 — Os candidatos tém acesso as atas do juri mediante requerimento
dirigido ao Diretor da Escola Secundéria de Amarante.

12 — Prazo de validade:

Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar de 2017/2018.

13 — Juri do concurso:

José Rui Guimaraes Fonseca, presidente.

Paulo Jorge Henrique Faria, vogal.

Jacinta Magalhdes Barros Sousa, vogal.

Maria do Carmo Martins do Lago Cerqueira Pereira, vogal su-
plente.

Irene Ascensdo Teixeira Mesquita Duarte, vogal suplente.

31 de agosto de 2017. — O Diretor, Fernando Fernandes de Sam-
paio.
310753125

Agrupamento de Escolas Coimbra Sul

Aviso n.° 10606/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacgio
de 2 (dois) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes piblicas a termo resolutivo certo a tempo parcial
para colmatar as necessidades transitorias de trabalhadores para
assegurarem os servicos de limpeza nas escolas do Agrupamento
de Escolas Coimbra Sul.

1 — Conforme o previsto na Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada pela Portaria 145-A/2011 de 6 de abril, torna-se publico que se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicagdo
deste Aviso, no Didrio da Republica, o procedimento concursal para
horas de limpeza, na modalidade acima mencionada.

2 — Legislagdo aplicavel: Lein.’ 35/2014, de 20 de junho (artigos 33.°
e34.° 0sn.°2, 3,4, e 6 do artigo 36.°, os artigos 37.° ¢ 38.°) e Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

3 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Competéncias compativeis
com as desempenhadas por assistentes operacionais, de grau 1 — vigilan-
cia e suporte de atividades escolares, limpeza, arrumagao, conservagao
e boa utilizagdo das instalagdes.

4 — Local de trabalho: Escolas do Agrupamento de Escolas Coimbra
Sul.

5 — Horario semanal — 3 horas e meia diarias

6 — Duracgao do contrato: Até 22 de junho de 2018.

7 — Remuneragdes: De acordo com a legislagdo em vigor.

8 — Requisitos exigidos: Possuir a escolaridade obrigatéria de acordo
com a idade do candidato ou de curso que lhe seja equiparado.

9 — Requisitos de Admissédo: Os requisitos gerais de admissao estdo
definidos na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

¢) Nao inibic¢do do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Cumprimento das leis de vacinago obrigatoria;
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10 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, e sejam titulares da categoria e ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal deste agrupamento

11 — Forma de candidatura: As candidaturas deverdo ser forma-
lizadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento em formulario
proprio, disponibilizado em www.bep.gov.pt ou ainda nos servigos
de administrag@o escolar do agrupamento. As candidaturas podem ser
enviadas por correio registado, dirigido a Exma Senhora Presidente
do Concurso do Agrupamento de Escolas Coimbra Sul, sito na Rua
D. Ernesto Sena de Oliveira, 3030-378 Coimbra, por e-mail para o
endereco me.drec.emag@mail.telepac.pt, ou para o fax n.° 239792779
no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo no Didrio
da Republica.

12 — Considerando a urgéncia do recrutamento, por motivos de
inicio do ano letivo 2017/2018, o método de selegdo sera por Avaliagdo
Curricular (AC).

13 — A candidatura devera ser acompanhada, sob pena de exclusao,
de fotocopia dos seguintes documentos:

Declaragdes da experiéncia profissional.

Certificado de habilitagdes literarias.

Certificados comprovativos de formagao profissional.
Curriculum Vitae atualizado e devidamente assinado

. 14 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situacdo que se descreve, a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

16 — Métodos de selegdo: Avaliagdo Curricular (AC) valorada nos
termos do previsto no artigo 18.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de ja-
neiro.

a) Avaliagdo Curricular (AC), que se traduzira na seguinte formula
AC = (HL + FP + EP)/3

em que:

HL — Habilitagdes Literarias;
FP — Formagao Profissional,
EP — Experiéncia Profissional em funcdes iguais ou similares.

17 — Composigdo do Juri:

Presidente: Maria Amélia de Almeida Canelas Pais
Vogal efetivo: Maria Estrela Conde Cruz
Vogal suplente: Luis Manuel Nogueira de Almeida

18 — A lista de graduagdo final dos candidatos sera afixada no atrio
da escola sede do Agrupamento de Escolas Coimbra Sul.

19 — Prazo de reclamacdo: 48 horas apos a afixacdo da lista de
graduagdo final dos candidatos.

20 — Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar 2017/2018. Das candidaturas admitidas ao presente
procedimento concursal elaborar-se-a uma bolsa de recrutamento para
os procedimentos concursais semelhantes no conteudo e na forma a
ocorrer no ano letivo 2017/2018

21 — Este aviso ¢ publicitado num jornal de expansdo nacional.

24 de agosto de 2017. — A Diretora, Margarida Girdo.
310739031

Agrupamento de Escolas do Crato

Despacho n.° 8066/2017

Nomeagio de Adjunta da Diretora do Agrupamento
de Escolas do Crato

Nos termos das competéncias que me sdo conferidas pelo ponto 2 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2014, de 22 de abril, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, nomeio para o exercicio das
fungdes de Adjunta da Diretora a professora do grupo 520, licenciada
Ilda Maria Leandro Mouro de Matos Marques.

12 de julho de 2017. — A Diretora, Liicia Maria Lopes Gongalves.
310727684
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Despacho n.° 8067/2017

Nomeacdo de Adjunta da Diretora do Agrupamento
de Escolas do Crato

Nos termos das competéncias que me sdo conferidas pelo ponto 2 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2014, de 22 de abril, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, nomeio para o exercicio das
fungdes de Adjunta da Diretora a professora do grupo 330, licenciada
Alice Machado Fernandes.

12 de julho de 2017. — A Diretora, Liicia Maria Lopes Gongalves.
310727602

Despacho n.° 8068/2017

Nomeacio da Subdiretora do Agrupamento de Escolas do Crato

Nos termos das competéncias que me sao conferidas pelo ponto 2 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2014, de 22 de abril, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, nomeio para o exercicio das
fungdes de Subdiretora a professora do grupo 110, licenciada Emilia
Cabrito Leitdo Maia.

12 de julho de 2017. — A Diretora, Liicia Maria Lopes Gongalves.
310727554

Agrupamento de Escolas D. Manuel |, Tavira

Louvor n.° 317/2017

Louvor a Adjunta do Diretor, Isabel Maria Pacheco
Henrique Corvo Parreira

No momento em que a docente Isabel Maria Pacheco Henrique Corvo
Parreira, cessa as fungdes de Adjunta do Diretor do Agrupamento de
Escolas D. Manuel I — Tavira, quero assinalar publicamente a minha
enorme gratiddo e reconhecimento pela forma exemplar e profissional
com que desempenhou as fungdes inerentes ao cargo. Ao longo do seu
mandato, apresentou grande competéncia, enorme dedicagéo e profunda
lealdade ao servigo deste agrupamento de escolas, sendo uma referéncia
para toda a Comunidade Educativa. E, pois, de toda a justiga expressar
este publico louvor a docente.

21 de agosto de 2017. — O Diretor, Duarte Guerreiro Custodio.
310729174

Agrupamento de Escolas n.° 1 de Gondomar
Aviso n.° 10607/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
5 (cinco) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas a termo resolutivo certo, para o ano letivo de
2017-2018, com o termo a 31 de agosto de 2018, para o exercicio
de funcdes correspondentes a carreira e categoria de assistente
operacional.

1 — Nos termos dos n.”2 e 3 do artigo 6.°, artigos 50.° a 55.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do disposto na alinea a) do n.° 3
do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se
publico que, por despacho da Diretora da Escola Agrupada, no uso das
competéncias que lhe foram delegadas por despacho da Senhora Dire-
tora Geral da Administragdo Escolar, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da publicacao deste Aviso no Diario da Republica,
o procedimento concursal comum para preenchimento de 5 postos de
trabalho da carreira e categoria de assistente operacional desta Escola
para o ano letivo de 2017-2018, com o termo a 31 de agosto de 2018,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publica a termo
resolutivo certo

2 — Assim, tendo em conta o artigos 33.° ¢ 34.°, 0s n.2,3,4 ¢ 5 do
artigo 36.°, os artigos 37.° ¢ 38.°da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, devera
ser dado cumprimento aos tramites previstos na Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, para este efeito, salientando-se as seguintes especificidades:

a) Devera ser exigida a escolaridade obrigatodria, que pode ser subs-
tituida por experiéncia profissional comprovada, tendo em conta que
se trata de um recrutamento para a carreira de assistente operacional,
de grau 1;
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b) Dada a urgéncia do procedimento, podera ser utilizado um unico
método de selegdo: avaliagdo curricular;

¢) O contrato de trabalho a celebrar sera a termo certo, com periodo
detinido para o ano letivo de 2017/2018 com o termo a 31 de agosto de
2018 ao abrigo da alinea e) do artigo 57.° da LTFP.

3 — Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar de 2017-2018.

4 — Prazo e forma de apresentag@o das candidaturas: 10 dias apos
publicacdo deste anuncio em impresso proprio que sera fornecido aos
interessados (nas horas de expediente) nos servigos administrativos e
na pagina eletronica http://www.aegl.pt/.

5 — Documentos a apresentar: bilhete de identidade ou cartdo de ci-
dadio, fotocopia dos certificados: habilitagdes/qualificagdes/formagoes.

6 — Prazo de reclamag@o: 48 horas ap6s afixacdo da lista.

7 — Composigao do juri:

Presidente: Lilia Ana Santos Silva (diretora).
Vogais efetivos:

Luis Manuel Abreu Ferreira Grilo (adjunto).
Laurindo Figueiredo Soares Carvalho (encarregado de pessoal).

Vogais suplentes:

Pedro Rui Marques Franga Pereira Sousa (adjunto).
Maria Jos¢ Gomes Pinto (psicologa).

18 de agosto de 2017. — A Diretora, Lilia Ana Santos Silva.
310727879

Agrupamento de Escolas Infante D. Henrique, Porto
Aviso n.° 10608/2017

Procedimento concursal comum para recrutamento de assistente
operacional em regime de contrato de trabalho em func¢des
publicas a termo resolutivo certo, para o ano letivo 2017-2018

O Agrupamento de Escolas Infante D. Henrique, Porto, torna ptiblico
que, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis contados a partir
do dia seguinte ao da publica¢do do presente Aviso, o procedimento
concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho para
as fungdes correspondentes a categoria de assistente operacional, nos
termos dos n.*4 e 5 do artigo 30.°, artigos 33.°a 38.°e n.’ 5 do artigo 56.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP).

1 — Local de trabalho: Escola EB 2, 3 Gomes Teixeira, sita na Praca
da Galiza 96, 4050-481 Porto.

2 — Fungdes: correspondentes a categoria de assistente operacional,
tal como descrito no Anexo referido no n.°2 do artigo 88.° da LTFP,
competindo-lhe, designadamente, as seguintes atribuicoes:

a) Providenciar a limpeza, arrumag@o, conservagao e boa utilizagao
das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e infor-
matico, necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

b) Cooperar nas atividades que visem o apoio e a seguranga de criangas
e jovens na escola.

¢) Providenciar o apoio ao funcionamento e a limpeza de espacos
especificos da escola.

3 — Posicionamento remuneratorio: € 557,00 (2.° nivel remuneratoério
da tabela remuneratoria inica)

4 — Formalizagao das candidaturas:

4.1 — Prazo de candidatura — 10 dias tteis contados a partir do dia
seguinte ao da publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica.

4.2 — Forma — a apresentagdo das candidaturas devera ser efetuada
mediante preenchimento de formulario proprio, podendo ser obtido na
pagina eletronica ou junto dos servigos de administracdo escolar do
Agrupamento de Escolas Infante D. Henrique, Porto e entregues pessoal-
mente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo correio, para a morada
identificada no n.° 2 do presente Aviso, em carta registada com Aviso de
rececdo, dirigidas a Diretora do Agrupamento de Escolas.

4.3 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Certificado do registo criminal

Curriculum Vitae acompanhado dos documentos que comprovem o
que nele se refere e que reportem a formagdo e experiéncia profissional

Outros documentos que entenda de interesse.

5 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, dos requisitos gerais de admissdo previstos no ar-
tigo 17.° da LTFP.
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b) Ter escolaridade obrigatoria, de acordo com a idade do candidato,
que pode ser substituida por experiéncia profissional comprovada.

6 — Métodos de selecao:

1.2 fase: avaliacao curricular (AC) a todos os candidatos admitidos

2.2 fase: entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC) aos candi-
datos classificados na avaliagdo curricular com nota igual ou superior
a 9,5 valores

7 — Ponderacao a utilizar

7.1 — Avaliagdo Curricular (AC) — 70 %.

Serdo considerados e ponderados os elementos de maior relevancia
para o posto de trabalho a ocupar: Habilitacdo Académica de Base
(HAB), Experiéncia Profissional (EP), Formagao Profissional (FP) e
Avaliagdo de Desempenho (AD) de acordo com a seguinte formula:

AC = HAB +4 (EP)+ (FP) + (AD)
7

7.2 — Entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC) — 30 %

8 — Classificagdo final: a ordenagao final dos candidatos que com-
pletem o procedimento resultara da média aritmética ponderada das
classificagdes quantitativas dos métodos de selecdo, que sera expressa
na escala de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas ¢ sera efetuada
através da seguinte formula:

CF = (0,70 AC) + (0,30 EAC)

9 — Composicao do Jari:

Presidente: Cristina Manuela Fernandes Alves (subdiretora)

Vogais efetivos: Claudio Antero Meireles Moura e Maria Isabel R.
Rodrigues Sa Ferreira (assistentes operacionais)

Vogais suplentes: Alexandra Maria Paiva Castro Nunes e Maria de
Fatima Carvalho Correia de Andrade (docentes)

10 — Notificagdes e publica¢des

10.1 — Todas as notifica¢des aos candidatos, nomeadamente as
de agendamento das entrevistas de avaliagdo de competéncias, se-
rdo efetuadas para a conta de correio eletronico valida fornecida na
candidatura.

10.2 — A publicagdo de todas as listas deste procedimento de selecéo,
nomeadamente as dos candidatos admitidos e excluidos, posicionamento
ap0s avaliacgdo curricular e a lista de ordenacdo final dos candidatos ap6s
entrevistas, serdo disponibilizadas na pagina eletronica do Agrupamento
de Escolas Infante D. Henrique, Porto e afixada nas respetivas instalagdes
em local visivel e publico

24 de agosto de 2017. — A Diretora, Edite Nogueira Batista.
310739786

Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Novo

Aviso n.° 10609/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de sete postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo para as funcées
correspondentes a categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.*4 e 5 do artigo 30.°, artigos 33.°a38.°en.°5
do artigo 56.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do disposto no artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzi-
das pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril torna-se ptblico que, por
despacho da Diretorado Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Novo,
de 21/08/2017, no uso das competéncias que lhe foram delegadas por
Despacho n.° 7185/2017 da Diretora-Geral da Administragdo Escolar,
roferido em 4 de agosto de 2017, publicado em 17 agosto de 2017 no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 158, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis contados a partir do dia seguinte ao da publicagdo
do presente Aviso no Didrio da Repiiblica, o procedimento concursal
comum para preenchimento de sete postos de trabalho para as fungdes
correspondentes a categoria de assistente operacional deste Agrupamento
de Escolas de Montemor-o0-Novo, na modalidade de relagéo juridica de
emprego publico por tempo determinado, a constituir por contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, para o ano letivo
de 2017/2018 com termo em 31 de agosto de 2018.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 34.° do regime de valo-
rizagdo profissional dos trabalhadores com vinculo de emprego publico,
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aprovado pela Lein.° 25/2017, de 30 de maio, foi solicitado parecer pré-
vio a entidade gestora da valorizagao profissional — INA, que declarou
a inexisténcia de trabalhadores em situago de valorizagao profissional
para os postos de trabalho a preencher.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo e nao ter sido efetuada
consulta prévia a entidade Centralizadora para Constituigdo de Reservas
de Recrutamento (ECCRC), uma vez que ndo foram ainda publicitados
quaisquer procedimentos de entre os previstos no artigo 41.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

4 — Legislacdo aplicavel — O presente procedimento reger-se-a
pelas disposigdes contidas na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Decreto
Regulamentar n.® 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, e Codigo
do Procedimento Administrativo.

5 — Ambito do recrutamento — O presente recrutamento foi proce-
dido do Despacho n.° 7/2017/SEAEP, da Secretaria de Estado da Admi-
nistragdo e do Emprego Publico, de 28 de julho de 2017, para os efeitos
previstos no artigo 120.° do Decreto-Lein.° 25/2017, de 3 de margo, de
modo a possibilitar o recrutamento, ndo apenas de trabalhadores com
relacdo juridica de emprego por tempo indeterminado previamente
estabelecida, mas também de trabalhadores com vinculo de emprego
publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, de acordo com os
n.os4 a9 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

6 — Local de trabalho — Estabelecimentos de Ensino que integrem
o Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Novo, com sede na Es-
cola Secundaria de Montemor-o-Novo, sita na Rua Jodo Luis Ricardo,
7050-252 Montemor-o-Novo.

7 — Caracterizagdo do posto de trabalho -Os postos de trabalho a
ocupar caracterizam-se pelo exercicio de fungdes correspondentes a
categoria de assistente operacional, tal como descrito no Anexo refe-
rido no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, de acordo com o seguinte perfil
de competéncias:

a) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores das escolas e controlar as entradas e saidas da escola;

b) Prestar informagdes, utilizar equipamentos de comunicagdo, in-
cluindo estabelecer ligagdes telefonicas, receber e transmitir mensagens;

¢) Providenciar a limpeza, arrumagdo, conservacao e boa utilizagéo das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

e) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a sua manutencdo e gestdo de stocks necessarios ao seu
funcionamento;

/) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

g) Cooperar nas atividades que visem a seguranca de criangas e
jovens na escola;

h) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestacdo de cuidados de satde;

i) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

8 — Posicionamento remuneratorio — O posicionamento remunera-
torio sera efetuado nos termos do artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, de
31 de dezembro, que foi prorrogado por for¢a do n.° 1 do artigo 19.°da
Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro e tera lugar imediatamente apos o
termo do procedimento concursal comum, correspondendo ao 2.° nivel
remuneratorio da tabela remuneratoria unica (€ 557,00).

9 — Requisitos de admissao:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidaturas,
dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 17.° da LTFP,
nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando nio dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

i) 18 anos de idade completos;

iii) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria;

b) Ser detentor da escolaridade obrigatoria ou de curso que lhe seja
equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1 de acordo com
o0 previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP;
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¢) Os candidatos deverao ser titulares da escolaridade obrigatoria
(considerando a data de nascimento) ou equivalente, ndo se admitindo
a possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por formagdo ou
experiéncia profissional.

10 — Nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativa-
mente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e,
ndo se encontrando em mobilidade, ocupem idénticos postos de trabalho
previstos no servigo para cuja ocupagdo se publicita o procedimento.

11 — Formalizagdo das candidaturas:

11.1 — Prazo de candidatura — 10 dias tteis contados a partir do dia
seguinte ao da publicacdo do presente Aviso no Didrio da Republica.

11.2 — Forma — A apresentagdo das candidaturas devera ser efetuada
em suporte de papel, formalizadas, obrigatoriamente, mediante preenchi-
mento de formulario proprio, aprovado por Despacho n.° 11 321/2009,
de 8 de maio, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 89, de 8
de maio, disponibilizado no enderego eletronico da Diregdo-Geral da
Administragdo e Emprego Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt,
podendo ser obtido na pagina eletronica ou junto dos servigos de admi-
nistrag@o escolar do Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Novo e
entregues no prazo de candidatura, pessoalmente, nas instalagdes deste,
ou enviadas pelo correio, para a morada identificada no n.° 6 do presente
Aviso, em carta registada com Aviso de rececdo, dirigidas a Diretora do
Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Novo.

11.3 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Curriculum Vitae;

Fotocodpia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;

Certificado do registo criminal, de acordo com o artigo 2.° da Lei
n.° 113/2009, de 17 de setembro;

Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagdo
frequentadas com indicagdo da entidade que as promoveu, periodo em
que as mesmas decorreram e respetiva durac@o, caso existam;

Caso seja detentor de relag@o juridica de emprego publico, declaragdo
emitida pelo servigo onde o candidato se encontra a exercer fungdes,
devidamente atualizada e autenticada, onde conste, de forma inequivoca
a modalidade de vinculo de emprego publico, bem como da carreira
e da categoria de que seja titular, da posi¢o, nivel remuneratério e
remuneracdo base que detém, com descri¢ao detalhada das funcdes,
atividades, atribuicGes e competéncias inerentes ao posto de trabalho
ocupado pelo candidato, devendo a mesma ser complementada com
informagao referente a avaliagdo do desempenho relativa ao tltimo
periodo, ndo superior a 3 anos.

11.4 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
e para efeitos de admisséo ao concurso, os candidatos com deficiéncia
devem declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapa-
cidade e tipo de deficiéncia.

11.5 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da Lei.

11.6 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de davida sobre a situacdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — Métodos de selegdo

12.1 — Considerando a urgéncia do procedimento ¢ atento o dis-
posto no n.° 5 do artigo 56.°, no artigo 36.° da LTFP e no artigo 6.°
da Portaria n.° 83-A/2009, aplica-se o método de selegdo Avaliagao
Curricular (AC).

A ponderagdo a utilizar é a seguinte:

Avaliagdo Curricular (AC) — 100 %.

12.2 — Avaliagdo curricular (AC) visa analisar a qualificagao
dos candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profis-
sional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida
e da formagao realizada, tipo de funcdes exercidas e avaliagdo de
desempenho obtida. Para tal serdo considerados e ponderados os
elementos de maior relevdncia para o posto de trabalho a ocupar,
e que obrigatoriamente sdo os seguintes: Habilitagdo Académica
de Base ou Curso equiparado, Experiéncia Profissional, Formagdo
Profissional e Avaliagdo de Desempenho. Sera expressa numa escala
de 0 a 20 valores com valoragao as centésimas, sendo a classificacao
obtida através da média aritmética ponderada das classificagdes dos
elementos a avaliar.

Assim:

12.2.1 — A avaliagdo curricular sera ponderada de acordo com a
seguinte formula:

AC = (HAB + EP + FP + AD)/4
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12.2.2 — Habilitagao académica de base (HAB) sera graduada de
acordo com a seguinte pontuacdo:

20 valores — habilitagdo superior ao 12.° ano de escolaridade
18 valores — habilitagdo equivalente ao 12.° ano de escolaridade
10 valores — escolaridade obrigatoria ou equivalente

12.2.3 — Experiéncia profissional (EP) sera graduada de acordo com
a seguinte pontuagdo:

20 valores — com experiéncia de 8 anos ou mais, no exercicio de
fungdes inerentes a carreira e categoria conforme descritas no aviso
de abertura;

18 valores — com experiéncia igual ou superior a 5 anos e inferior a
8 anos, no exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria conforme
descritas no aviso de abertura;

16 valores — com experiéncia inferior a 5 anos, no exercicio de
fungdes inerentes a carreira e categoria conforme descritas no aviso
de abertura;

12 valores — sem experiéncia no exercicio de fun¢des inerentes a
carreira e categoria conforme descritas no aviso de abertura;

10 valores — sem experiéncia profissional.

12.2.4 — Formagdo profissional (FP) sera classificada de acordo com
a seguinte pontuagao:

20 valores — formagéo diretamente relacionada com a area funcional,
com mais de 50 horas;

18 valores — formacao diretamente relacionada com a area funcional,
com menos de 50 horas;

14 valores — formacao indiretamente relacionada com a area fun-
cional, com mais de 50 horas;

12 valores — formagao indiretamente relacionada com a area fun-
cional, com menos de 50 horas;

10 valores — sem formacao.

12.2.5 — Avaliagdo do desempenho (AD) relativa ao tltimo periodo,
ndo superior a trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou
atribuicao, competéncia ou atividade idéntica as do posto de trabalho a
ocupar, sera classificada de acordo com a seguinte formula:

AD = 4 [(A+B+C)/3]

em que A, B e C referem-se as pontuacdes das avaliagdes quantitativas
dos ultimos 3 anos.

Os candidatos que nao tenham avaliagdo do desempenho, relativa ao
ultimo periodo ndo superior a trés anos, ou tendo, ndo seja em ativida-
des idénticas as do posto de trabalho a ocupar, serdo valorados neste
parametro com 13 valores.

12.3 — Nao podem ser admitidos aos procedimentos concursais, entre
outros, os candidatos que:

Nao preencham os requisitos exigidos no artigo 17.° da LTFP;

Sejam aposentados/reformados pela Caixa Geral de Aposentagdes,
bem como os que sejam beneficidrios de pensdes de reforma pagas pela
seguranca social que se encontrem nas condigdes previstas no artigo 5.°
da Lein.° 11/2014, de 6 de margo;

Tenham cessado o vinculo de emprego publico por acordo e estejam
legalmente impedidos de exercer fungdes publicas por ndo terem atingido
o limite temporal para poderem voltar a exercer as referidas fungdes.

13 — Serdo excluidos do procedimento, nos termos do n.° 13 do
artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009, os candidatos que obtenham uma
valoragdo inferior a 9,5 valores no método de selegdo.

14 — Composig¢do do Juri:

Presidente: Maria de Jesus Rosado Alves do Carmo Reis (subdiretora).

Vogais efetivos: Ana Isabel Cardoso dos Reis Penucho (adjunta da
diretora) e Maria Joaquina Azinheira Barreiros Igreja (coordenadora
dos assistentes operacionais).

Vogais suplentes: Antonio Jorge dos Prazeres Ramalhinho Tojo Cor-
reia (adjunto da diretora) e Jodo Antonio Caetano da Veiga (adjunto
da diretora).

14.1 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos por um dos vogais efetivos.

14.2 — Nos termos da alinea 7) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, os critérios de apreciagdo ¢ de ponderagdo do método
de seleg@o, bem como o sistema de classificagdo final dos candidatos,
incluindo a respetiva formula classificativa, constam das atas das reu-
nides do juri do procedimento, as quais serdo facultadas aos candidatos,
no prazo de 3 dias uteis, sempre que solicitadas.

15 — Exclusdo e notificagdo dos candidatos — Os candidatos ex-
cluidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do



Didrio da Republica, 2."série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, para realizagdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo. As
alegacdes a proferir pelos mesmos devem ser feitas em formulério pro-
prio, aprovado pelo Despacho n.® 11 321/2009, de 8 de maio, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado
no endereco eletronico da Dire¢cdo-Geral da Administragdao e Emprego
Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina
eletronica ou junto dos servicos administrativos do Agrupamento de
Escolas de Montemor-o-Novo.

16 — A ordenagao final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas em resultado da classi-
ficagdo quantitativa obtida no método de seleg@o.

17 — Critério de desempate:

17.1 — Em caso de igualdade de valoracao, os critérios de desempate
a adotar sdo os constantes do artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009.

17.2 — Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 35.° da referida
Portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o candidato com defi-
ciéncia tem preferéncia em igualdade de classificag@o, a qual prevalece
sob qualquer outra preferéncia legal.

18 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados
no decurso da aplicagdo do método de selegdo ¢ notificada, para efei-
tos de audiéncia de interessados, nos termos do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

18.1 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apos ho-
mologagdo da Diretora do Agrupamento de Escolas de Montemor-o-
-Novo ¢ afixada nas respetivas instalagdes em local visivel e publico
e disponibilizada na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas de
Montemor-0-Novo, sendo ainda publicado um aviso no Didrio da Re-
publica, 2.* série, com informagdo sobre a sua publicitacdo.

19 — Prazo de validade: O procedimento concursal é valido para
o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.® 83-A/2009.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens
e mulheres, no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagao».

21 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, o presente aviso ¢ publicitado no Didrio da Republica,
2. série, bem como na pagina eletronica deste Agrupamento de Escolas
de Montemor-o-Novo, na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt),
no 1.° dia 1til seguinte a publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série,
e, no prazo maximo de trés dias tuteis contados da mesma data, num
jornal de expansdo nacional.

23 de agosto de 2017. — A Diretora, Idalina de Fatima Paulo
Bento.
310739201

Aviso n.° 10610/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
4 (quatro) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial,
com a duracio diaria de 3 horas e 30 minutos, para as fungdes
correspondentes a categoria de Assistente Operacional (m/f).

1 — Nos termos dos n.”*4 e 5 do artigo 30.°, artigos 33.°a38.°en.’ 5
do artigo 56.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lein.® 35/2014, de 20 de junho e do disposto no artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzi-
das pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril torna-se ptiblico que, por
despacho da Diretora do Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Novo,
de 21/08/2017, no uso das competéncias que lhe foram delegadas por
Despacho n.° 7185/2017 da Diretora-Geral da Administragdo Escolar
proferido em 4 de agosto de 2017, publicado em 17 agosto de 2017 no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 158, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis contados a partir do dia seguinte ao da publicac¢@o do pre-
sente Aviso no Didrio da Republica, o procedimento concursal comum
para preenchimento de 4 (quatro) postos de trabalho para as fungdes
correspondentes a categoria de assistente operacional deste Agrupamento
de Escolas de Montemor-o0-Novo, na modalidade de relagdo juridica de
emprego publico por tempo determinado, a constituir por contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial,
com a duragdo de 3 horas de 30 minutos diarios, para o ano letivo de
2017/2018, com o periodo definido de 13 de setembro de 2017 até ao
dia 22 de junho de 2018, sendo o horario semanal gerido pela Diregéo
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do Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Novo e comunicado com
a antecedéncia devida ao trabalhador.

2 — Em cumprimento do disposto nos artigo 34.° do regime de valo-
rizagdo profissional dos trabalhadores com vinculo de emprego publico,
aprovado pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, foi solicitado parecer
prévio a entidade gestora da valorizag@o profissional — INA, que de-
clarou a inexisténcia de trabalhadores em situacdo de requalificacdo
profissional para os postos de trabalho a preencher.

3 — Em cumprimento do disposto nos artigos 3.° e 24.° da Lei
n.° 80/2013, de 28 de novembro, e do artigo 4.° da Portaria n.° 48/2014,
de 26 de fevereiro, foi consultada a entidade gestora do sistema de
requalificagdo (INA), que declarou a inexisténcia de trabalhadores em
situagdo de requalificac@o, com o perfil pretendido.

4 — Legislagao aplicavel — O presente procedimento reger-se-a
pelas disposi¢des contidas na LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteracdes
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e Cddigo do
Procedimento Administrativo.

5 — Ambito do recrutamento — Por despacho da Senhora Diretora-
-Geral dos Estabelecimentos Escolares, de 31 de julho de 2017, e nos
termos do n.° 4 do artigo 30.° da LTFP, foi autorizado efetuar o recru-
tamento para preenchimento de postos de trabalho, na categoria de
assistente operacional (m/f), na modalidade de contrato de trabalho
em fungGes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial (horas de
limpeza), para o ano escolar 2017-2018.

6 — Local de trabalho — Estabelecimentos de Ensino que integrem
o Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Novo, com sede na Es-
cola Secundaria de Montemor-o-Novo, sita na Rua Jodo Luis Ricardo,
7050-252 Montemor-o-Novo.

7 — Caracterizagdo do posto de trabalho — Os postos de trabalho
a ocupar caracterizam-se pelo exercicio de fungdes correspondentes a
categoria de assistente operacional, tal como descrito no Anexo refe-
rido no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, de acordo com o seguinte perfil
de competéncias:

¢) Providenciar a limpeza, arrumagao, conservagao e boa utilizagao das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

/) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

g) Cooperar nas atividades que visem a seguranca de criangas e
jovens na escola.

8 — Remuneragao base prevista: Remuneragdo base prevista: corres-
pondente ao valor proporcional da hora calculada com base na remune-
rag¢do minima mensal garantida (RMMG) — 3,49€. Acresce subsidio de
refeicdo na prestagao diaria de trabalho.

9 — Duragao do contrato — periodo definido de 12 de setembro de
2016 até ao dia 22 de junho de 2018.

10 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidaturas,
dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 17.° da LTFP,
nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

v) Cumprimento das leis de vacinago obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido — escolaridade obrigatdria ou curso
que lhe seja equiparado, ou experiéncia profissional comprovada, a
que corresponde o grau de complexidade 1 de acordo com o previsto
na alinea b) do n.° 4 do artigo 33.° da LTFP.

11 — Os candidatos deverdo ser titulares da escolaridade obrigatoria
(considerando a data de nascimento) ou equivalente, ndo se admitindo
a possibilidade de substitui¢ao do nivel habilitacional por formagdo ou
experiéncia profissional.

12 — Constituem fatores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo de fun-
¢oes descritas no ponto 7 do presente Aviso.

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal.
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13 — Formalizacao das candidaturas:

13.1 — Prazo de candidatura — 10 dias uteis, a contar da data da
publicagdo do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

13.2 — Forma — A apresentag@o das candidaturas devera ser efe-
tuada em suporte de papel, formalizadas, obrigatoriamente, mediante
preenchimento de formulério proprio, aprovado por Despacho n.° 11
321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado no endereco eletronico da Diregao-
-Geral da Administragdo e Emprego Publico (DGAEP), em http:// www.
dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina eletronica http://www.aemn.
pt ou junto dos servigos de administragdo escolar do Agrupamento de
Escolas de Montemor-o-Novo e entregues no prazo de candidatura,
pessoalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo correio, para a
morada identificada no n.® 6 do presente Aviso, em carta registada com
Aviso de recegdo, dirigidas a Diretora do Agrupamento de Escolas de
Montemor-o-Novo.

14 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Curriculum Vitae datado e assinado;

Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia);

Certificado do registo criminal, de acordo com o artigo 2.° da Lei
n.° 113/2009, de 17 de setembro;

Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagao
frequentadas com indicacdo da entidade que as promoveu, periodo em
que as mesmas decorreram e respetiva durac@o, caso existam;

14.1 — Os candidatos que tenham exercido fun¢des neste Agrupa-
mento, estdo dispensados dos documentos comprovativos dos factos
indicados no curriculo, desde que, expressamente, refiram que os mes-
mos se encontram arquivados no seu processo individual. Nesse caso,
o juri do concurso solicitara oficiosamente 0s mesmos ao respetivo
servico de pessoal.

14.2 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
e para efeitos de admissdo ao concurso, os candidatos com deficiéncia
devem declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapa-
cidade e tipo de deficiéncia.

14.3 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da Lei.

14.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de davida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

15 — Métodos de selegdo

15.1 — Considerando a urgéncia do procedimento e atento o dis-
posto no n.° 5 do artigo 56.°, no artigo 36.° da LTFP e no artigo 6.°
da Portaria n.® 83-A/2009, aplica-se o método de seleg@o Avaliagao
Curricular (AC).

A ponderagdo a utilizar é a seguinte:

Avaliagao Curricular (AC) — 100 %.

15.2 — Avaliagdo curricular (AC) visa analisar a qualificacdo dos
candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao
realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagao de desempenho obtida.
Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior rele-
vancia para o posto de trabalho a ocupar, e que obrigatoriamente sdo os
seguintes: Habilitagdo Académica de Base (HAB) ou Curso equiparado
Experiéncia Profissional (EP), Formagao Profissional (FP). Sera expressa
numa escala de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, sendo a clas-
sificagdo obtida através da média aritmética ponderada das classificagdes
dos elementos a avaliar, de acordo com a seguinte formula:

AC = HAB +5 (EP) + FP
7

15.2.1 — Habilitacdo académica de base (HAB) sera graduada de
acordo com a seguinte pontuagao:

a) 20 valores — Habilitagdo de grau académico superior;

b) 18 valores — 11.° ano ou 12.° ano de escolaridade ou de cursos
que lhes sejam equiparados;

¢) 16 valores — escolaridade obrigatoria ou curso que lhe seja equi-
parado.

15.2.2 — Experiéncia profissional (EP) sera graduada de acordo com
a seguinte pontuagao:

a) 20 valores — N > 1000, sendo (N) o n.° de dias de tempo de ser-
vigo no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa
do contexto onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o
presente procedimento concursal;
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b) 18 valores — 760<N<1000, sendo (N) o n.° de dias de tempo de
servigo no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa
do contexto onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o
presente procedimento concursal,

¢) 16 valores — 365<N<760, sendo (N) o n.° de dias de tempo de
servigo no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa
do contexto onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o
presente procedimento concursal,

d) 12 valores — N<365, sendo (N) o n.° de dias de tempo de servigo
no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa do con-
texto onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal ou M>1000, sendo (M) o n.° de dias de tempo
de servigo no exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria;

e) 10 valores — M<1000, sendo (M) o n.° de dias de tempo de servigo
no exercicio de fung¢des inerentes a carreira e categoria.

f) 6 valores — sem quaisquer dias de tempo de servigo no exercicio
de fungdes inerentes a carreira e categoria.

15.2.3 — Formagao profissional (FP) direta ou indiretamente rela-
cionada com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio
das fungdes inerentes aos postos de trabalho publicitados no presente
Aviso. A formagao profissional tera uma valoragdo minima de 10 valores
a atribuir a todos os candidatos; a qual acresce, até um maximo de 20
valores, o seguinte:

a) 10 valores — Formagao diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 60 ou mais horas;

b) 8 valores — Formagdo diretamente relacionada com a area funcio-
nal, num total de 15 horas ou mais ¢ menos de 60 horas;

¢) 4 valores — Formagio indiretamente relacionada, num total de
60 ou mais horas;

d) 2 valores — Formagao indiretamente relacionada, num total de 15
horas ou mais e menos de 60 horas.

16 — Composigao do Juri:

Presidente: Maria de Jesus Rosado Alves do Carmo Reis (subdire-
tora).

Vogais efetivos: Ana Isabel Cardoso dos Reis Penucho (adjunta da
diretora) e Maria Joaquina Azinheira Barreiros Igreja (coordenadora
dos assistentes operacionais).

Vogais suplentes: Antonio Jorge dos Prazeres Ramalhinho Tojo Cor-
reia (adjunto da diretora) e Jodo Antonio Caetano da Veiga (adjunto
da diretora).

17 — O presidente de juri sera substituido nas suas faltas e impedi-
mentos por um dos vogais efetivos.

18 — Nos termos da alinea 7) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro com as altera¢des introduzidas pela Por-
tarian.® 145 A/2011, de 6 de abril, os candidatos tém acesso, incluindo
as atas das reunides do juri do procedimento, onde constam os parametros
de avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada um dos elementos do método
de selecgdo, Avaliagdo Curricular, a grelha classificativa e os sistemas de
valoragao final do método, desde que as solicitem.

19 — Exclusdo e notifica¢do dos candidatos — Os candidatos ex-
cluidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do
artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, para realizacdo
da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo, nomeadamente, por:

a) E-mail com recibo de entrega da notificacdo.
b) Oficio registado.
¢) Notificagdo pessoal.

20 — A ordenagio final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas em resultado da média
aritmética ponderada das classificagcdes quantitativas obtidas em cada
um dos elementos do método de selegdo Avaliagdo Curricular.

21 — Critérios de desempate:

21.1 — Em caso de igualdade de valoragdo os critérios de desem-
pate a adotar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

21.1.1 — Para efeitos da alinea b) don.° 1 do artigo n.® 35.° da referida
Portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 29/2001,
de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em
igualdade de classificagdo, a qual prevalece sob qualquer outra prefe-
réncia legal.

21.1.2 — A ordenag@o dos candidatos que se encontrem em situagao
de igualdade de valoragdo e em situagdo ndo configurada pela lei como



Didrio da Republica, 2. série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

preferencial, ¢ efectuada, de forma decrescente, tendo por referéncia
os seguintes critérios:

a) Numero de dias de experiéncia profissional em contexto da reali-
dade escolar e educativa (EP);

b) Valoragdo da Habilitacdo Académica de Base (HAB);

¢) Valorag@o da Formagao Profissional (FP);

d) Preferéncia pelo candidato de maior idade.

21.1.3 — A lista unitaria de ordenagio final dos candidatos aprovados
e dos excluidos no decurso da aplicagdo do método de selecdo Avaliacdo
Curricular ¢ notificada, para efeitos de audiéncia de interessados, nos
termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com
as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

21.1.4 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apds
homologagao da Diretora do Agrupamento de Escolas de Montemor-o-
-Novo ¢ afixada nas respetivas instalagdes em local visivel e ptiblico
e disponibilizada na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas de
Montemor-o-Novo, em http://www.aemn.pt.

22 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituiggo,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens
¢ mulheres, no acesso ao emprego ¢ na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagao.

23 — Prazo de validade: o procedimento concursal ¢ valido para o
preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para eventuais contra-
tacdes que ocorram durante o ano escolar de 2017-2018.

24 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, o presente Aviso sera publicado
na pagina eletronica deste Agrupamento de Escolas em http://www.
aemn.pt, sendo dele dada noticia na Bolsa de Emprego Ptblico www.
bep.gov.pt no 1.° dia ttil seguinte a sua publicagdo na 2.* série do Didrio
da Republica, e, no prazo maximo de trés dias tteis contados da mesma
data, num jornal de expansdo nacional.

24 de agosto de 2017. — A Diretora, /dalina de Fatima Paulo
Bento.
310743057

Escola Secundaria da Quinta do Marqués, Oeiras

Aviso n.° 10611/2017

Julia Maria Costa Fernandes Duarte Tainha, Diretora da Escola Secun-
daria da Quinta do Marqués, Oeiras, no uso das competéncias conferidas
pelo Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 137/2012, de 22 de julho, nomeadamente do n.° 6 do artigo 21.°,
conjugado com o n.° 2 do artigo 24.°, nomeia, nos termos do previsto
no artigo 19.° do mesmo normativo, para os cargos de subdiretora e de
adjuntos da diretora, os seguintes docentes: Subdiretora — Ana Paula
Rebelo da Silva Rocio, professora do quadro de escola do grupo 330;
Adjunta — Maria Isabel Costa da Silva, professora do quadro de escola
do grupo 330; Adjunto — Raul Paulo Cruz Nunes Casteldo, professor
do quadro de escola do grupo 420.

O presente despacho produz efeitos nesta data, correspondente a
tomada de posse.

29-08-2017. — A Diretora, Julia Maria Costa Fernandes Duarte
Tainha.
310747829

Escola Secundaria da Ramada, Odivelas

Aviso n.° 10612/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
6 postos de trabalho em regime de contrato a termo resolutivo
certo a tempo parcial, para o servi¢co de limpeza na categoria de
Assistente Operacional.

1 — Nos termos dos artigos 50.° a 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, e do disposto nos artigos 19.° e seguintes da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, por despacho do Diretor da Escola
Secundaria da Ramada, de 04/09/2017, torna-se publico que se en-
contra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagao deste
Aviso no Diario da Republica, o procedimento concursal comum para
preenchimento de 6 postos de trabalho na categoria de Assistente Ope-
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racional e modalidade de contrato a Termo Resolutivo Certo a Tempo
Parcial — Servigo de limpeza, com a duragdo de 3 horas e 30 minutos/dia
para seis contratos e pelo periodo definido até ao 15 de junho de 2018,
ao abrigo da alinea /), do artigo 57.° da LTFP.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo e em virtude de nao
ter sido ainda publicitado qualquer procedimento concursal para a
constitui¢do de reservas de recrutamento, e até a sua publicitaco, fica
temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia a
Entidade Centralizadora para Constitui¢do de Reservas de Recrutamento
(ECCRC), prevista no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro. Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que
ocorram durante o ano escolar 2017/2018.

3 — Legislacao aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as
alteracGes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e
Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de 24 de margo, Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, Portaria n.° 145-A/2011
de 22 janeiro e Codigo do Procedimento Administrativo.

4 — Local de trabalho: Escola Secundaria da Ramada, sito no Largo
da Escola Secundaria, Bons Dias, 2620-439 Ramada;

5 — Duragdo do contrato: Entrada imediata com termo em 15 de
junho 2018;

6 — Remuneragdo: O valor da remuneragdo horaria do pessoal de
limpeza, ou outro nas mesmas condigdes, que preste trabalho em re-
gime de tempo parcial ¢ calculado de acordo com a seguinte formula:
(RBx12):(52xN), sendo RB a remuneragdo base mensal e N o periodo
normal de trabalho semanal. A remuneragdo base mensal corresponde
a retribuicdo minima mensal garantida.

7 — Nivel Habilitacional exigido Escolaridade Obrigatoria, que pode
ser substituida por experiéncia profissional comprovada.

8 — Método de selegdo: Avaliagdo Curricular

9 — Requisitos de admissdo: Ser detentor, até a data limite para apre-
sentagdo das candidaturas, dos requisitos gerais de admissdo previstos no
artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo especial ou lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

¢) Nio inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

10 — Formaliza¢do das candidaturas:

10.1 — Prazo de candidatura: 10 dias tuteis a contarem da data de
publicacdo do presente Aviso no Didrio da Republica, nos termos do
artigo 26.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

10.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obriga-
toriamente, mediante preenchimento de formulario proprio, aprovado
por Despacho n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado na pagina da
Escola Secundaria da Ramada, em http://www.esramada.pt ou junto dos
servigos de administracdo escolar, e entregues no prazo de candidatura,
pessoalmente, nas instalagdes deste, ou enviadas pelo correio para a
morada identificada no ponto 4 do presente Aviso, em carta registada
com Aviso de recegdo, dirigidas ao respetivo Diretor da Escola Secun-
daria da Ramada.

11 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidaddo ou Cartdo de Identifi-
cagdo Fiscal,

Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia)

Curriculum Vitae datado e assinado

Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia)

Certificados comprovativos de formacgao profissional (fotocopia)

12 — Nos termos do Decreto-Lein.® 29/2001 de 3 de fevereiro e para
efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia devem
declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia.

12.1 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da Lei.

12.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.
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13 — Métodos de selecdo: Avaliagao curricular (4C)
13.1 — (4C) que se traduz pela seguinte formula:

AC:HABZ3(EP)

em que:
HAB: Habilitagdes Académicas com a seguinte pontuacao:

20 Valores — Habilitagdo de grau académico superior;

18 Valores — Habilitag@o superior a exigida

14 Valores — Escolaridade obrigatdria ou curso que lhe seja equi-
parado.

EP: Experiéncia Profissional em fungdes iguais ou similares, com a
seguinte pontuacdo:

20 Valores — com experiéncia na Escola em que véo ser colocados,
no ultimo ano letivo;

18 Valores — com experiéncia em outras Escolas Publicas.

16 Valores — com experiéncia nas fun¢des referidas noutros ser-
Vigos.

13.2 — Classifica¢do Final: resultante da média aritmética ponderada
das classificagdes dos elementos a avaliar. Sera expressa numa escala de
0 a 20 valores com valoracdo as centésimas. Serdo selecionados os dois
primeiros candidatos que obtenham a classificagdo mais elevada.

13.3 — Em situagdes de igualdade de valoracao, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

14 — Composigao do Juri

Presidente: Edgar Abilio Cordeiro de Castro Oleiro.
1.° Vogal Efetivo: Albertina Isabel Carneiro Esteves Alvares.
2.° Vogal Efetivo: Ana Filipa Baluga Coelho Guerreiro Lopes.

04/09/2017. — O Diretor, Edgar Abilio Cordeiro de Castro Oleiro.
310763437

Agrupamento de Escolas da Sé, Lamego

Aviso n.° 10613/2017

Designagdo para o cargo de Coordenadores de Escola

Designo, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de
22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.® 137/2012,
de 2 de julho, os docentes Acacio Cardoso Mendonga e Zita Maria da
Graga Almeida Botelho, ambos do quadro de escola do grupo de recruta-
mento 110, para exercerem as fungdes de coordenadores, respetivamente,
da Escola Basican.® 2 de Lamego e da Escola Basica de Lamego Sudeste,
para o quadriénio 2017/2021.

A presente designagao produz efeitos a partir de 31 de julho de 2017.

18 de agosto de 2017. — O Diretor, Carlos Dinis Marques de Al-
meida.
310728072

Agrupamento de Escolas Vergilio Ferreira, Lisboa

Aviso n.° 10614/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
12 postos de trabalho em regime de contrato a termo resolutivo
certo a tempo parcial para a carreira de assistente operacional,
grau 1.

1 — Nos termos dos artigos 33.°¢ 34.°, dos n.* 2, 3,4 ¢ 6 do artigo 36.°
e artigos 37.° ¢ 38.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e n.° 4 do ar-
tigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, torna-se publico que, por
despacho de 01 de agosto de 2017, do Senhor Delegado Regional de
Educagdo da Regido de Lisboa e Vale do Tejo, se encontra aberto, pelo
prazo de dez dias Uteis a contar do dia da publicagdo deste aviso no
Didrio da Repuiblica, procedimento concursal comum de recrutamento
para ocupagdo de doze postos de trabalho em regime de contrato a termo
resolutivo certo a tempo parcial, com a duragdo de 3,5 horas/dia, para
a carreira e categoria de assistente operacional, grau 1.

2 — Local de trabalho: Escolas pertencentes ao Agrupamento de
Escolas Vergilio Ferreira, Rua do Seminario, 1600-764 Lisboa.
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3 — Caracterizagao do posto de trabalho:

a) Providenciar a limpeza, arrumagao e boa utilizagdo das instalagdes;

b) Cooperar nas atividades que visam a seguranga de criangas e
jovens na escola;

¢) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

4 — Horario semanal: 3,5 horas/dia.

5 — Remunerag@o base prevista: a remuneragéo horaria sera de 3,67€
(trés euros e sessenta e sete céntimos, iliquidos), com direito a subsidio
de refeigdo.

6 — Durag@o do contrato: a partir da data de assinatura do contrato,
até 22 de junho de 2018.

7 — Requisitos de admissdo: Possuir escolaridade obrigatoria, que
pode ser substituida por experiéncia profissional comprovada, tendo
em conta que se trata de um recrutamento para a carreira de assistente
operacional, de grau 1.

8 — Critério de selegdo: Avaliagdo curricular.

9 — A avaliagdo curricular visa analisar a qualificagdo dos candidatos,
designadamente a habilitagdo académica, a experiéncia profissional e a
formacao profissional.

A avaliag@o sera expressa numa escala de 0 a 20 com valoragdo
as centésimas, sendo a classificacdo final obtida através da seguinte
formula:

AC = (HAB + 2EP) + 3

Habilitagao académica(HAB):

a) 20 valores — habilitag@o de grau superior;

b) 18 valores — 11.° ou 12.° ano de escolaridade ou cursos que lhe
sejam equiparados;

¢) 16 valores — escolaridade obrigatdria ou cursos que lhe sejam
equiparados.

Experiéncia profissional (EP) dentro da unidade orgéanica:

a) 20 valores — mais de 2 anos em realidade social, escolar e edu-
cativa na unidade orgénica:

b) 18 valores — de 6 meses a 2 anos em realidade social, escolar e
educativa na unidade organica;

¢) 16 valores — menos de 6 meses em realidade social, escolar e
educativa na unidade organica.

Experiéncia profissional fora da unidade orgénica:

a) 16 valores — mais de 2 anos no exercicio de fungdes inerentes a
carreira e categoria fora da Unidade Orgénica;

b) 14 valores — 2 anos ou menos no exercicio de fungdes inerentes
a carreira e categoria fora da Unidade Orgénica;

¢) 12 valores no exercicio de outras fungdes.

10 — Serao contratados os candidatos com maior valoragdo, na escala
de 0 a 20.

11 — A ordenagdo final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragao as centésimas, conforme resultado
decorrente da aplicacdo da formula.

12 — Critério de desempate — a ordenacdo dos candidatos que se
encontrem em situagdo de igualdade de valoragdo e em situagdo nio
configurada pela lei como preferencial, ¢ efetuada, de forma decrescente,
tendo por referéncia os seguintes critérios:

a) Experiéncia na Unidade Organica;
b) Habilitagdes literarias;
¢) Experiéncia profissional.

13 — A lista unitaria da ordenagao final dos candidatos, apds homolo-
gagdo do Diretor do Agrupamento de Escolas, ¢ disponibilizada no sitio
da internet do Agrupamento de Escolas Vergilio Ferreira, bem como em
edital afixado nas respetivas instala¢des, em data que constara de Aviso
publicitado na 2. série do Didario da Republica.

14 — Prazo do concurso: 10 dias tteis a contar do dia seguinte ao da
publicacdo do aviso no Didrio da Repiiblica, nos termos do artigo 26.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

15 — Formalizagdo das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento de formulario
proprio fornecido nos servigos administrativos do Agrupamento de Esco-
las Vergilio Ferreira e entregues no prazo da candidatura, pessoalmente,
nas instalagdes deste.

16 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade ou Cartao de Cidadao (fotocopia);
Cartdo de Contribuinte (fotocopia);
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Certificado de Habilitagdes Literarias (fotocopia);
Declaragdo da experiéncia profissional (fotocopia);
Certificados comprovativos de formagao profissional (fotocopia).

17 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, e para
efeitos de admissdo ao concurso, os candidatos com deficiéncia devem
declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia.

18 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

19 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentagao de docu-
mentos adicionais comprovativos das suas declaragdes.

20 — Composigao do juri:

Presidente: Maria Luisa Nunes Oliveira Santos (subdiretora)

Vogais efetivos:

Claudia Patricia Jesus Alter (adjunta);
Isabel Maria Ferreira Braz (adjunta).

Vogais suplentes:

Maria Emilia Felicio Esteves (adjunta);
Ana Paula Correia (coordenadora técnica).

21 — Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar 2017/2018.

4 de agosto de 2017. — O Diretor, Anselmo Floréncio Jorge.
310745722

Agrupamento de Escolas de Vidigueira

Aviso n.° 10615/2017

Na sequéncia do procedimento concursal e da eleigdo a que se refere
o n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na
redaco dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, no dia trinta
e um de julho de dois mil e dezassete, foi dada posse pela Presidente do
Conselho Geral, Maria Luisa Batuca Covas Lucio, a professora Isabel
Maria Guerreiro Contente para o exercicio das fungdes de Diretora do
Agrupamento de Vidigueira, para um mandato de 4 anos, conforme o
previsto no n.° 1 do artigo 25.° dos diplomas legais anteriormente refe-
ridos e com efeitos a partir da data de tomada de posse.

31 de julho de 2017. — A Presidente do Conselho Geral, Maria Luisa
Batuca Covas Lucio.
310728478

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.

Despacho n.° 8069/2017

1 — Considerando que as Diregdes Regionais do Instituto Portugués
do Desporto e Juventude, I. P. (IPDJ, L. P.), asseguram um conjunto
vasto de fungdes, dindmicas e representagdes institucionais com um
enquadramento nas dindmicas regionais de capital importancia para a
prossecucdo da missdo do IPDJ, I. P., as quais carecem autorizagdo e
de delegagdo e subdelegagdo de competéncias do Conselho Diretivo,
ao abrigo do n.° 2 do artigo 6.° e don.® 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagdo em vigor, do n.° 2 do artigo 46.° do Codigo
do Procedimento Administrativo e da Deliberagao n.® 1294/2016, de 23
de agosto, de delegacao e subdelegacdo de competéncias, a Vogal Lidia
Maria Garcia Rodrigues Praga, no ambito das competéncias que lhe
foram subdelegadas, com a faculdade de subdelegagdo, subdelega no
licenciado Vitor Basilio Rodrigues Baltazar Dias, Diretor Regional da
Diregdo Regional do Norte, os poderes e as competéncias necessarias
e circunscritas as areas geograficas da respetiva Dire¢do Regional para
a pratica dos seguintes atos:

a) Autorizar o desenvolvimento estagios curriculares de curta duragéo
em regime de coorientagao realizados com base em protocolos com Uni-
versidades, Institutos Politécnicos e Escolas Profissionais, enquadrados
na dindmica dos servigos, sem encargos para o [PDJ;

b) Autorizar a utilizagdo das viaturas pelos colaboradores autorizados
a conduzir, em territorio nacional;

¢) Justificar as faltas dos colaboradores, sob a sua subordinagao hierar-
quica e conceder dispensas de acordo com o disposto na clausula 20.* do
Regulamento de Horarios de Trabalho do IPDJ;
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d) Autorizar o gozo de férias em conformidade com o mapa anual
aprovado;

e) Propor os horarios mais adequados ao funcionamento das Diregdes
Regionais;

f) Autorizar a inscrigdo e participacdo dos colaboradores seus subordi-
nados em estagios, congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos
de formagdo ou outras atividades da mesma indole, que ndo importem
custos para o servigo e desde que se insiram no ambito das fungdes
desempenhadas pelos colaboradores;

2) Autorizar a realizagdo de trabalho suplementar em dias Uteis, em
dias de descanso semanal obrigatorio, de descanso complementar e em
feriados dos trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico, nos
termos do disposto no artigo 162.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho;

h) Autorizar a utilizagdo de viaturas afetas ao Servigo em deslocagdes
em territorio nacional,;

2 — A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e de revogagdo dos atos praticados pelo de-
legado e subdelegado, sem que isso implique a sua derrogacdo, ainda
que parcial.

3 — No uso da faculdade conferida pelo artigo 46.°, n.° 2, do Codigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora subdelegadas
podem ser objeto de subdelegagao dentro dos limites previstos na lei.

4 — O presente despacho produz efeitos reportados a 16 de janeiro
de 2017 ficando ratificados todos os atos praticados.

7 de agosto de 2017. — A Vogal do Conselho Diretivo, Lidia Maria
Garcia Rodrigues Praga.
310731328

Despacho n.° 8070/2017

1 — Considerando que as Diregdes Regionais do Instituto Portugués
do Desporto e Juventude, 1. P. (IPDJ, 1. P.), asseguram um conjunto vasto
de fungdes, dindmicas e representagdes institucionais com um enquadra-
mento nas dindmicas regionais de capital importancia para a prossecucao
da missdo do IPDJ, I. P., as quais carecem autorizagdo ¢ de delegagdo e
subdelegacdo de competéncias do Conselho Diretivo, ao abrigo don.® 2
do artigo 6.° e do n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
na redag@o em vigor, do n.° 2 do artigo 46.° do Codigo do Procedimento
Administrativo e da Deliberacdo n.° 1294/2016, de 23 de agosto, de
delegacdo e subdelegacdo de competéncias, a Vogal Lidia Maria Garcia
Rodrigues Praga, no &mbito das competéncias que lhe foram subdelega-
das, com a faculdade de subdelegagio, subdelega no licenciado Custodio
José Barros Moreno, Diretor Regional da Diregdo Regional do Algarve,
os poderes e as competéncias necessarias e circunscritas as areas geo-
graficas da respetiva Dire¢do Regional para a pratica dos seguintes atos:

a) Autorizar o desenvolvimento estagios curriculares de curta duragéo
em regime de coorientagao realizados com base em protocolos com Uni-
versidades, Institutos Politécnicos e Escolas Profissionais, enquadrados
na dindmica dos servigos, sem encargos para o [PDJ;

b) Autorizar a utilizagdo das viaturas pelos colaboradores autorizados
a conduzir, em territorio nacional,

¢) Justificar as faltas dos colaboradores, sob a sua subordinagao hierar-
quica e conceder dispensas de acordo com o disposto na clausula 20.* do
Regulamento de Horarios de Trabalho do IPDJ;

d) Autorizar o gozo de férias em conformidade com o mapa anual
aprovado;

e) Propor os horarios mais adequados ao funcionamento das Dire¢des
Regionais;

f) Autorizar a inscrigao e participagao dos colaboradores seus subordi-
nados em estagios, congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos
de formagdo ou outras atividades da mesma indole, que ndo importem
custos para o servigo e desde que se insiram no ambito das fungdes
desempenhadas pelos colaboradores;

2) Autorizar a realizagdo de trabalho suplementar em dias Uteis, em
dias de descanso semanal obrigatorio, de descanso complementar e em
feriados dos trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico, nos
termos do disposto no artigo 162.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho;

h) Autorizar a utilizagdo de viaturas afetas ao Servigco em deslocagdes
em territorio nacional;

2 — A presente subdelegac@o de competéncias € feita sem prejuizo dos
poderes de avocacdo e de revogacao dos atos praticados pelo delegado e
subdelegado, sem que isso implique a sua derrogacdo, ainda que parcial.

3 — No uso da faculdade conferida pelo artigo 46.°, n.° 2, do Codigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora subdelegadas
podem ser objeto de subdelegagdo dentro dos limites previstos na lei.
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4 — O presente despacho produz efeitos reportados a 12 de setembro
de 2016 ficando ratificados todos os atos praticados.

7 de agosto de 2017. — A Vogal do Conselho Diretivo, Lidia Maria
Garcia Rodrigues Praga.
310731352

Despacho n.° 8071/2017

1 — Considerando que as Diregdes Regionais do Instituto Portugués
do Desporto e Juventude, I. P. (IPDJ, I. P.), asseguram um conjunto
vasto de fungdes, dindmicas e representagdes institucionais com um
enquadramento nas dindmicas regionais de capital importancia para a
prossecucdo da missdo do IPDJ, I. P., as quais carecem autorizagdo e
de delegagdo e subdelegacdo de competéncias do Conselho Diretivo,
ao abrigo do n.° 2 do artigo 6.° e don.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redag@o em vigor, do n.° 2 do artigo 46.° do Codigo
do Procedimento Administrativo e da Deliberagdo n.° 1294/2016, de 23
de agosto, de delegagio e subdelegagdo de competéncias, a Vogal Lidia
Maria Garcia Rodrigues Praga, no ambito das competéncias que lhe
foram subdelegadas, com a faculdade de subdelegagdo, subdelega na
licenciada Catarina Augusta Cunha Nabais Durdo, Diretora Regional da
Diregdo Regional do Centro e no licenciado Miguel Alexandre Ferreira
Rasquinho, Diretor Regional da Dire¢ao Regional do Alentejo, os pode-
res e as competéncias necessarias e circunscritas as areas geograficas das
respetivas Diregdes Regionais para a pratica dos seguintes atos:

a) Autorizar o desenvolvimento estagios curriculares de curta duragdo
em regime de coorientagdo realizados com base em protocolos com Uni-
versidades, Institutos Politécnicos e Escolas Profissionais, enquadrados
na dindmica dos servigos, sem encargos para o [PDJ;

b) Autorizar a utilizagdo das viaturas pelos colaboradores autorizados
a conduzir, em territorio nacional;

c) Justificar as faltas dos colaboradores, sob a sua subordinagdo hierar-
quica e conceder dispensas de acordo com o disposto na clausula 20.* do
Regulamento de Horarios de Trabalho do IPDJ;

d) Autorizar o gozo de férias em conformidade com o mapa anual
aprovado;

e) Propor os horarios mais adequados ao funcionamento das Diregoes
Regionais;

f) Autorizar a inscrigéo e participagao dos colaboradores seus subordi-
nados em estagios, congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos
de formagdo ou outras atividades da mesma indole, que ndo importem
custos para o servigo e desde que se insiram no dmbito das fungdes
desempenhadas pelos colaboradores;

g) Autorizar a realiza¢do de trabalho suplementar em dias uteis, em
dias de descanso semanal obrigatorio, de descanso complementar e em
feriados dos trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico, nos
termos do disposto no artigo 162.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho;

h) Autorizar a utilizagdo de viaturas afetas ao Servico em deslocagdes
em territorio nacional;

2 — A presente subdelegagdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo dos
poderes de avocagdo e de revogagao dos atos praticados pelo delegado e
subdelegado, sem que isso implique a sua derrogacdo, ainda que parcial.

3 — No uso da faculdade conferida pelo artigo 46.°, n.° 2, do Codigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora subdelegadas
podem ser objeto de subdelegagdo dentro dos limites previstos na lei.

4 — O presente despacho produz efeitos reportados a 21 de setembro
de 2016 ficando ratificados todos os atos praticados.

7 de agosto de 2017. — A Vogal do Conselho Diretivo, Lidia Maria
Garcia Rodrigues Praga.
310731409

EDUCACAQ E ENTIDADES DE UTILIDADE
PUBLICA DESPORTIVA

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.,
e Federacdo Equestre Portuguesa

Declaracao de Retificagao n.° 603/2017

Por ter sido publicado com inexatiddo o contrato n.° 530/2017, in-
serto no Didrio da Republica n.° 147, Série 11, de 1 de agosto de 2017,
retifica-se que:

No sumario, onde se 1¢ «Contrato-Programa de Desenvolvimento
Desportivo n.° CP/101/DDF/2017» deve-se ler «Contrato-Programa de
Desenvolvimento Desportivo n.° CP/137/DDF/2017».
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Na epigrafe do texto, onde se 1€ «Contrato-Programa de Desen-
volvimento Desportivo n.° CP/101/DDF/2017» deve-se ler «Contrato-
-Programa de Desenvolvimento Desportivo n.° CP/137/DDF/2017».

1 de agosto de 2017. — O Presidente do Conselho Diretivo do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes Baganha.
310731255

TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego

Despacho n.° 8072/2017

Ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, determino a exoneracdo, a seu pedido, da
secretaria pessoal do meu gabinete, Maria Clara Bicho Cagador, desig-
nada pelo Despacho n.® 805/2016, de 18 de dezembro de 2015, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 11, de 18 de janeiro.

Quero ainda expressar publico louvor pela elevada dedicagio, zelo e
profissionalismo, bem como total disponibilidade e qualidades pessoais
evidenciadas na forma como Maria Clara Bicho Cagador exerceu as
suas fungdes.

A presente exoneragao produz efeitos a 01 de setembro de 2017.

6 de setembro de 2017. — O Secretario de Estado do Emprego, Miguel
Filipe Pardal Cabrita.
310763259

Casa Pia de Lisboa, I. P.

Aviso (extrato) n.° 10616/2017

Nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 222.° ¢ 223.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas), considere-se, por este meio, notificado o Senhor Carlos Ma-
nuel Caetano da Silva, com a categoria de assistente operacional, com
a ultima morada conhecida na Praceta Vale Linhoso, n.° 6 — 2.° Esq.,
2815-806 Sobreda da Caparica — por nao ser possivel a notificacdo
pessoal e se encontrar ausente do pais —, de que por deliberagdo do
Conselho Diretivo da Casa Pia de Lisboa, IP, de 11 de agosto de 2017,
exarada no ponto 14 da ata da reunido n.° 421 deste 6rgdo colegial,
realizada em 10.08.2017, lhe foi aplicada a san¢do de despedimento
disciplinar nos termos do artigo 187.°, conjugado com o artigo 297.°,
n.° 3, al. g), ambos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho.

Mais se avisa que da referida deliberag@o pode ser interposto recurso
hierarquico no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data da publicagdo
do presente aviso, de harmonia com o previsto no artigo 225.°,n.° 2 da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

21 de agosto de 2017. — A Diretora da Unidade de Recursos Hu-
manos, Carla Peixe.
310729911

Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, |. P.

Aviso (extrato) n.° 10617/2017

Nos termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 4.° e no disposto no n.° 5
enon.° 6 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho de 2014, que
aprova a Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas, torna-se publico
que, por meu despacho de 25 de julho de 2017, o trabalhador abaixo
mencionado concluiu, com sucesso, o periodo experimental na carreira
e categoria de técnico superior, na sequéncia da celebragio de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com este
Instituto.

Data de integragdo
Nome no mapa
de postos de trabalho

Classificagdo

José Alberto Pereira Gomes de Oliveira 22/12/2016 17 valores

26 de julho de 2017. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente, Rui
Filipe de Moura Gomes.
310728089
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Instituto da Seguranga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 10618/2017

Por meu despacho de 09 de agosto, e nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 99.°, Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada a
consolidacdo definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e
posi¢do remuneratoria, a Assistente Técnica — Carla Manuela Ferreira
Paco, no mapa de pessoal do Instituto da Seguranca Social, I. P., tendo
sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

10-08-2017. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Gabriel
Bastos.
310727424

Aviso (extrato) n.° 10619/2017

Por meu despacho de 09 de agosto, e nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 99.°, Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada a
consolidacdo definitiva da mobilidade interna, na mesma categoria e
posicdo remuneratoria, ao Assistente Técnico — Jodo Leonardo Pereira
Martins, no mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, L. P.,
tendo sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

10-08-2017. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Gabriel
Bastos.
310727465

SAUDE

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Declaracéo de Retificagdo n.° 604/2017

Por ter sido publicado com inexatidao o aviso n.° 6000/2017, inserto
no Diario da Republica, 2. série, n.° 129, de 6 de julho de 2017, a
p. 14094, retifica-se que onde se 1&:

«Professor Doutor Gilberto Paulo Peixoto Igrejas, professor as-
sociado com agregacao, Escola de Ciéncias Agrarias e Veterinarias,
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro;»

deve ler-se:

«Professor Doutor Gilberto Paulo Peixoto Igrejas, professor as-
sociado com agregagdo, Escola de Ciéncias da Vida e do Ambiente,
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro;»

1 de agosto de 2017. — A Diretora de Gestao de Recursos Humanos,
Paula Caires da Luz.
310727887

Despacho n.° 8073/2017

Anulagao de Publicagao

Por se ter verificado alteracdo das condi¢des que determinaram a
publicagdo do Despacho (extrato) n.° 5180/2017, 2.* série, n.° 112, de
9 de junho, procede-se a sua anulagio.

1 de agosto de 2017. — A Diretora de Gestdo de Recursos Humanos,
Paula Caires da Luz.
310727935

PLANEAMENTO E DAS INFRAESTRUTURAS

Comissao de Coordenacgao e Desenvolvimento
Regional do Centro

Despacho n.° 8074/2017

Ao abrigo do disposto non.° 4 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, alterada pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro
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e 68/2013 de 29 de agosto e considerando a necessidade de transmitir
uma nova dindmica a Divisao de Avaliagdo Ambiental:

1 — Determino a cessagdo da comissdo de servigo da Eng.* Ana
Cristina Duarte Taliscas Almeida Ferreira e Sa, no cargo de direcdo
intermédia do 2.° grau — Chefe de Divisdo de Avaliagdo Ambiental.

2 — O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2017.

28 de julho de 2017. — A Presidente, Prof.? Doutora Ana Maria
Pereira Abrunhosa Trigueiros de Aragdo.
310728453

Despacho n.° 8075/2017

Ao abrigo do disposto no n.® 4 do artigo 27.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada pelas Leis n.”* 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro
e 68/2013 de 29 de agosto:

1 — Determino a cessa¢do da comissdo de servigo da licenciada
Graga Maria Aleixo Carvalho, no cargo de dire¢do intermédia do
2.° grau — Chefe de Divisdo de Apoio Juridico para o qual fora desig-
nado em regime de substituigdo, a seu pedido.

2 — O presente despacho produz efeitos a 1 de setembro de 2017.

1 de agosto de 2017. — A Presidente, Prof.“ Doutora Ana Maria
Pereira Abrunhosa Trigueiros de Aragdo.
310728429

ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado da Industria

Louvor n.° 318/2017

Ao cessar fungdes como Secretario de Estado da Industria, quero
manifestar publicamente o meu reconhecimento pessoal e institucional
a licenciada Ana Paula Marques Fernandes Sim&o, pelo seu sentido pro-
fissional, zelo, competéncia, dedicagio e responsabilidade demonstrados
ao longo do exercicio de fungdes como adjunta do meu Gabinete.

A licenciada Ana Paula Marques Fernandes Simao ¢ um exemplo
de servidora do interesse publico e a Secretaria de Estado da Industria
muito beneficiou com o seu trabalho e com as suas qualidades huma-
nas, e por ser uma pessoa de valores, por ter sempre colocado os seus
conhecimentos ao servigo do meu gabinete, ¢ com muito gosto e com
sentimento de justica que dou publico testemunho do meu aprego pelo
modo como desempenhou as suas fungdes, exarando este louvor piblico
e manifestando-lhe o meu sincero reconhecimento pessoal e institucional
enquanto membro do Governo.

10 de julho de 2017. — O Secretario de Estado da Industria, Jodo
Pedro do Rego dos Santos Vasconcelos.
310766312

Gabinete da Secretaria de Estado do Turismo

Despacho n.° 8076/2017

Atento o pedido de atribui¢do da utilidade turistica prévia a um hotel
a denominar Holiday Inn Express — Porto City Center com a categoria
projetada de 3 estrelas, a instalar no Porto, de que ¢ requerente a socie-
dade GIGANTIKLEVEL, S. A. e,

Tendo presentes os critérios legais aplicaveis e o parecer da Vice-
-Presidente do Conselho Diretivo do Turismo de Portugal, 1. P., que
considera estarem reunidas as condi¢des para a atribui¢@o da utilidade
turistica prévia ao empreendimento, decido:

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 2.° ¢ no n.° 2 do ar-
tigo 7.° do Decreto-Lei n.® 423/83, de 5 de dezembro, atribuo a utilidade
turistica prévia ao Holiday Inn Express — Porto City Center;

2 — Ao abrigo do n.° 1 do artigo 11.° do citado Decreto-Lei, fixo a
validade da utilidade turistica prévia em 18 (dezoito) meses, contados
da data da publicagdo deste meu despacho no Didrio da Republica,

3 — Nos termos do disposto no artigo 8.° do referido diploma, a
utilidade turistica fica dependente do cumprimento dos seguintes con-
dicionamentos:

i) O empreendimento ndo podera ser desclassificado;

i) O empreendimento devera abrir ao ptblico antes do termo do prazo
de validade desta utilidade turistica prévia;

iii) A confirmagdo da utilidade turistica deve ser requerida no prazo de
6 meses, contado da data da abertura ao publico do empreendimento, ou
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seja, da data da emissdo do alvara de autorizagao de utilizagdo para fins
turisticos ou do titulo de abertura previsto na alinea b) do artigo 32.° do
Decreto-Lei n.° 39/2008, de 7 de marco, na redagdo em vigor, e dentro
do prazo de validade desta utilidade turistica prévia.

Nos termos do disposto no artigo 124.° do Coédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro,
ndo foi realizada a audiéncia prévia da interessada no presente proce-
dimento, dado que se verifica a previsdo da alinea f) do n.° 1 do artigo
citado.

16 de agosto de 2017. — A Secretaria de Estado do Turismo, Ana
Manuel Jerénimo Lopes Correia Mendes Godinho.
310728372

Diregao-Geral de Energia e Geologia

Aviso n.° 10620/2017

1 — Faz-se publico que a Dire¢ao-Geral de Energia e Geologia pre-
tende recrutar, em regime de mobilidade na categoria, 1 (um) trabalhador
detentor da carreira e categoria de Assistente Operacional, nos termos do
disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para exercicio
de fungdes na Diregdo de Servigos de Apoio e Gestdo de Recursos.

2 — Requisitos gerais:

Trabalhadores com a categoria de Assistente Operacional, detento-
res de relagdo juridica de emprego publico previamente constituida,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

3 — Habilitagdes Literarias:

Escolaridade obrigatoria, ndo havendo possibilidade de substitui¢do
no nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

4 — Caraterizagdo do posto de trabalho:

Atendimento, encaminhamento e prestagdo de informacao telefonica
ao publico; assegurar as func¢des de estafeta/correio interno e externo e
outro apoio indiferenciado aos diferentes setores da Dire¢ao-Geral de
Energia e Geologia.

5 — Requisitos preferenciais:

Experiéncia profissional na area de atendimento telefonico.

6 — Local de trabalho: Dire¢ao-Geral de Energia e Geologia, Direcao
de Servicos de Apoio e Gestdo de Recursos, Av. 5 de Outubro, n.° 208,
1069-203 Lisboa.

7 — Prazo de entrega das candidaturas: 10 dias uteis, a contar da data
da publicac¢do do Aviso no Didrio da Republica e na BEP.

8 — Forma de apresentagdo das candidaturas:

a) A candidatura devera ser formalizada através de requerimento
dirigido a Dire¢@o-Geral de Energia e Geologia, contendo os seguintes
elementos: nome, naturalidade, data de nascimento, morada, codigo
postal e telefone de contacto, habilitagdes literarias, modalidade da
relagdo juridica de emprego publico e servigo/organismo a que pertence,
categoria detida, posi¢ao e nivel remuneratorios.

b) A candidatura devera ser identificada com a men¢ao «RECRU-
TAMENTO POR MOBILIDADE — Diregéo de Servigos de Apoio e
Gestdo de Recursos», podendo ser entregue, pessoalmente, no servigo de
expediente durante o horario normal de funcionamento (10h00 as 12h00
e das 14h30 as 16h30) ou, remetida pelo correio, em carta registada com
aviso de rececdo, para: Direcdo-Geral de Energia e Geologia, Av. 5 de
Outubro, n.° 208, 1069-203 Lisboa;

¢) O requerimento devera ser, obrigatoriamente, acompanhado de
curriculo profissional devidamente atualizado, detalhado e assinado.

9 — Selecao dos candidatos: A selegdo sera feita com base na analise
do Curriculum Vitae, complementada com entrevista profissional.

17 de agosto de 2017. — O Diretor-Geral, Mdrio Guedes.
310727513

Aviso n.° 10621/2017

1 — Faz-se publico que a Dire¢do-Geral de Energia e Geologia pre-
tende recrutar, em regime de mobilidade na categoria, 1 (um) trabalhador
detentor da carreira e categoria de Assistente Técnico, nos termos do
disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para exercicio
de fungdes na Direcdo de Servigos de Apoio e Gestdo de Recursos.

2 — Requisitos gerais:

Trabalhadores com a categoria de Assistente Técnico, detentores de re-
lagdo juridica de emprego publico previamente constituida, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.
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3 — Habilitagdes Literarias:

12.° Ano, ndo havendo possibilidade de substitui¢ao no nivel habili-
tacional por formagdo ou experiéncia profissional.

4 — Caraterizagdo do posto de trabalho:

Rececao, registo e expedicao de correspondéncia com utilizagdo de
aplicac@o informatica; distribuir e encaminhar documentos; atender e
informar o publico interno e externo; redigir e efetuar processamento
de texto de carater geral; controlar custos com o correio.

5 — Requisitos preferenciais:

Experiéncia profissional na area de expediente.

6 — Local de trabalho: Diregdo-Geral de Energia e Geologia, Dire¢do
de Servigos de Apoio e Gestdo de Recursos, Av. 5 de Outubro, n.° 208,
1069-203 Lisboa.

7 — Prazo de entrega das candidaturas: 10 dias uteis, a contar da data
da publica¢do do Aviso no Didrio da Repiiblica ¢ na BEP.

8 — Forma de apresentagdo das candidaturas:

a) A candidatura devera ser formalizada através de requerimento
dirigido a Diregdo-Geral de Energia e Geologia, contendo os seguintes
elementos: nome, naturalidade, data de nascimento, morada, codigo
postal e telefone de contacto, habilitagdes literarias, modalidade da
relagdo juridica de emprego publico e servigo/organismo a que pertence,
categoria detida, posic¢do e nivel remuneratorios.

b) A candidatura devera ser identificada com a meng¢do «RECRU-
TAMENTO POR MOBILIDADE — Diregdo de Servigos de Apoio e
Gestao de Recursosy», podendo ser entregue, pessoalmente, no servigo de
expediente durante o horario normal de funcionamento (10h00 as 12h00
e das 14h30 as 16h30) ou, remetida pelo correio, em carta registada com
aviso de rececdo, para: Direcdo-Geral de Energia e Geologia, Av. 5 de
Outubro, n.° 208, 1069-203 Lisboa;

¢) O requerimento devera ser, obrigatoriamente, acompanhado de
curriculo profissional devidamente atualizado, detalhado e assinado.

9 — Selegao dos candidatos: A selegdo sera feita com base na analise
do Curriculum Vitae, complementada com entrevista profissional.

17 de agosto de 2017. — O Diretor-Geral, Mdrio Guedes.
310727457

AMBIENTE

Gabinete da Secretaria de Estado da Habitagdo

Despacho n.° 8077/2017

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos
n.*1, 2 e 3 do artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012,
de 20 de janeiro, designo, para exercer as fung¢des de técnica especialista
no meu gabinete, na 4rea da sua especialidade, a mestre Ana Isabel da
Luz Caetano, trabalhadora da Ernst & Young S. A., com efeitos a partir
de 1 de agosto de 2017.

2 — Para efeitos do disposto no n.® 6 do artigo 13.° do referido decreto-
-lei, o estatuto remuneratorio da designada ¢ o de adjunto de gabinete.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo decreto-lei,
a nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente des-
pacho.

4 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitagdo na pagina eletroénica do Governo.

8 de agosto de 2017. — A Secretaria de Estado da Habitagdo, Ana
Claudia da Costa Pinho.

ANEXO
Dados Pessoais

Nome: Ana Isabel da Luz Caetano
Data de Nascimento: 14 de margo de 1978

Habilitagdes Académicas

Licenciatura em Economia pelo Instituto Superior de Economia e
Gestdo da Universidade Técnica de Lisboa (1996-2000)

Mestrado em Sociologia Econémica pelo Instituto Superior de Eco-
nomia e Gestao da Universidade Técnica de Lisboa (2005)

Experiéncia Profissional

Iniciou a atividade profissional em 2000 na Omnicom Media Group
Portugal como analista nas areas da publicidade, marketing e comuni-
cacdo. Entre 2006 e 2017 foi consultora da Augusto Mateus e Asso-
ciados para areas do apoio estratégico ao desenvolvimento territorial
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e da avaliacdo de politicas publicas, em especial da politica de coesdo
europeia para os periodos 2007-2013 e 2014-2020. Desde julho de 2017
desempenhava fungodes de coordenagdo na unidade autbnoma da Augusto
Mateus e Associados na Ernst & Young S. A.

310755767

Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.

Declaragao de Retificagao n.° 605/2017

Para os devidos efeitos se declara que a Deliberagdo n.° 733/2017, da
Agéncia Portuguesa do Ambiente, publicada no Didrio da Republica,
2% série, n.° 148, de 2/08/2017, saiu com imprecisdes, que assim se
retificam, republicando-se a mesma de seguida:

Na introducéo da deliberag@o onde se 1€ «com os artigos 44.° a 49.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo» devera ler-se «com os
artigos 44.° a 50.° do Cédigo do Procedimento Administrativoy;

Na alinea /) do ponto 1.1. onde se 1&:

«h) Praticar todos os atos subsequentes a decisdo de abertura de
procedimentos concursais;»

devera ler-se:

«h) Autorizar a abertura de procedimentos concursais e praticar
todos os atos subsequentes;»

Na alinea i) do ponto 1.1. onde se 1& «contratos de pessoal» devera
ler-se «contratos de trabalho»;
No ponto 2 devera acrescentar-se a seguinte alinea:

«g) Assinatura de protocolos e parecerias com outras instituigdes
no ambito das suas competéncias.»

Na alinea d) do ponto 3, onde se 1¢ «em caso auséncia» devera ler-se
«em caso de ausénciay;

Na alinea ¢) do ponto 3, onde se 1€ «relacionadas» devera ler-se
«relacionadosy;

Na alinea a) do ponto 3.1. onde se 1€ «Relativamente a sede:» devera
ler-se «Relativamente a sede da APA:»;

Na subalinea i) da alinea @) do ponto 5, onde se 1€ «Iva» devera
ler-se «IVA»;

Na subalinea v) da alinea b) do ponto 5, onde se 1€ «11 dias tteis»
devera ler-se «10 dias uteis»;

Na subalinea vii) da alinea b) do ponto 5, onde se 1€ «do pessoal»
devera ler-se «dos trabalhadoresy;

Na subalinea x) da alinea b) do ponto 5, onde se 1€ «no ambito» devera
ler-se «ao ambitoy;

No ponto 6 onde se 1€:

«6 — As competéncias referidas na presente Deliberagdo podem
ser subdelegadas nos Diretores de Departamento, Administradores
Regionais, Diretores de Servigos, Chefes de Divisdo e Chefes de
Equipa Multidisciplinares.»

devera ler-se:

«6 — As competéncias referidas na presente Deliberacdo podem ser
subdelegadas nos Diretores de Departamento, Administradores Regio-
nais, Chefes de Divisao e Chefes de Equipa Multidisciplinares.»

No ponto 8 onde se Ié:

«8 — A presente deliberagdo produz efeitos a partir de 15 de maio
de 2017, considerando-se ratificados todos os atos ja praticados.»
devera ler-se:

«8 — A presente deliberagio produz efeitos a 15 de maio de 2017,
considerando-se ratificados todos os atos entretanto praticados e ainda
os atos praticados pelos juris dos procedimentos de contratagio publica
no ambito das competéncias do Conselho Diretivo.»

No ponto 9 onde se 1&:

«9 — Sao revogados os Despachos n.”5526/2015 de 26 de maio,
6790/2015 de 17 de junho; 7538/2015 de 8 de julho, 8217/2015 de
28 de julho e 12350/2015 de 3 de novembro.»
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devera ler-se:

«9 — Sdo revogados: 0 Despacho n.° 5526/2015, de 26 de maio; o
Despacho n.° 6790/2015, de 17 de junho; o Despacho n.® 7538/2015,
de 8 de julho; o Despacho n.® 8217/2015, de 28 de julho e o0 Despacho
n.° 12350/2015, de 3 de novembro.»

Republicagao

Deliberagao

O Conselho Diretivo da Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P. (APA),
nos termos e ao abrigo do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 56/2012, de 12
de margo, e do artigo 21.° da versdo atualizada da Lei n.° 3/2004 de
15 de janeiro, em conjugacgdo com os artigos 44.° a 50.° do Codigo do
Procedimento Administrativo, sem prejuizo do direito de avocagio,
deliberou o que a seguir se transcreve:

1 — Delegar no Presidente do Conselho Diretivo, Nuno Lacasta, os
poderes para praticar todos os atos inerentes a prossecucdo das atribui-
¢oes respeitantes as seguintes unidades organicas:

a) Departamento de Assuntos Internacionais, incluindo a Comis-
sdo para a Aplicagdo e Desenvolvimento da Convengao de Albufeira
(CADC);

b) Departamento Financeiro e de Recursos Gerais;

c¢) Departamento de Estratégia e Analise Economica;

d) Departamento de Recursos Hidricos nas matérias relativas a Pla-
neamento de Recursos Hidricos (nomeadamente ao Plano Nacional da
Agua, a0 Plano Estratégico de Abastecimento de Agua e de Saneamento
de Aguas Residuais, a0 Plano Nacional de Barragens, ao Plano de Mini-
-Hidricas e Infraestruturas Hidraulicas);

e) Equipa Multidisciplinar de Auditoria Interna;

f) Departamento de Avaliagdo Ambiental, com excecdo da indastria
extrativa e do regime de Prevencdo de Acidentes Graves (SEVESO);

g) Departamento de Comunicagao e Cidadania Ambiental;

h) Gestdo do protocolo no &mbito do POSEUR, bem como a coorde-
nagdo da participagdo da APA no dmbito do Portugal 2020;

i) Departamento de Gestéo do Licenciamento Ambiental;

j) Coordenacgéo dos projetos:

i) Licenciamento Unico em Ambiente (LUA);
i) Simplex +;
iii) iIFAMA.

k) Assinatura de protocolos e parcerias com outras instituigdes.

1.1 — Os poderes para:

a) Coordenagio da fiscalizagdo da APA,;

b) Representacdo e participacao da APA, na Comissdo de Promogao
de Apoio ao Investimento (CPAI);

¢) A constituigdo de mandatarios em juizo e fora dele, incluindo o po-
der de substabelecer, bem como, a emissdo de resolugdes fundamentadas
relativas a atos da competéncia do Conselho Diretivo, nos termos e para
os efeitos previstos no artigo 128.° do Codigo de Processo nos Tribu-
nais Administrativos (CPTA), no respeito pelas normas da Contrata¢do
Publica e da competéncia atribuida, nos termos da lei, exclusivamente
ao Conselho Diretivo;

d) A gestdo de residuos hospitalares e de medicamentos;

e) Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respetivo orcamento
anual, transferéncias de verbas subordinadas a mesma classificagdo orga-
nica, com os limites anualmente fixados pelo Ministério das Finangas;

/) Autorizar a constitui¢do de fundos permanentes das dota¢des do
respetivo orgamento, com excecao das rubricas referentes a pessoal, até
ao limite de um duodécimo;

2) Autorizar o pagamento de despesas;

i) Autorizar a abertura de procedimentos concursais e praticar todos
os atos subsequentes;

i) Celebrar, renovar e rescindir contratos de trabalho, cujo recruta-
mento tenha sido previamente autorizado pelo Conselho Diretivo.

2 — Delegar no Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Antonio Se-
queira Ribeiro, os poderes para praticar todos os atos inerentes a pros-
secucdo das atribuigdes respeitantes as seguintes unidades organicas:

a) Administragdes de Regido Hidrografica (ARH);

b) Departamento do Litoral e Protegdo Costeira;

¢) Departamento Juridico — incluindo a competéncia para a decisao
de processos contraordenacionais, bem como a nivel regional as com-
peténcias de orientagdo nas matérias juridicas;
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d) Departamento de Recursos Hidricos, nas matérias ndo constantes
na alinea d) do n.° 1 da presente Deliberagao;

e) Gabinete de Seguranga de Barragens;

f) As competéncias proprias da APA, relativas ao Programa Polis
Litoral, incluindo o Grupo de Trabalho Polis Litoral, criado pela Deli-
beragao 22/CD/2013 de 4 de julho;

2) Assinatura de protocolos e parecerias com outras instituicdes no
ambito das suas competéncias.

2.1 — Os poderes para:
a) Relativamente a cada uma das ARH:

i) Superintender na utilizagdo racional das instalagdes bem como na
sua manutengao, conservagao e beneficiagao;

i) Autorizar a condug@o de viaturas oficiais por trabalhadores em
fungdes publicas que ndo exercam fungdes de motorista;

iii) Garantir o cumprimento integral da Deliberagdo n.® 02/CD/2016,
de 10 de marco, relativa a gestdo dos veiculos afetos ao parque auto-
movel;

iv) Promover a gestao racional e eficiente do patrimoénio imobiliario,
dos dominios puiblico e privado, afeto a APA;

v) Garantir a atualizagdo do inventario e cadastro dos bens méveis
afetos a APA ou a sua guarda;

vi) Promover a gesto racional e eficiente dos stocks necessarios ao
bom funcionamento dos servigos, em conformidade com o levantamento
de necessidades efetuado designadamente o controlo de stocks minimos
e de garantia, a rece¢do e armazenamento;

vii) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengdo e
conservacdo dos equipamentos;

viii) Celebrar contratos de seguro ¢ de arrendamento e autorizar a
respetiva atualizagdo sempre que resulte de imposicéo legal.

3 — Delegar na Vogal do Conselho Diretivo, Ana Teresa Perez, os
poderes para praticar todos os atos inerentes a prossecucdo das atribui-
¢Oes respeitantes as seguintes unidades organicas:

a) Departamento de Alteragdes Climaticas;

b) Departamento de Gestdo Ambiental,

¢) Equipa Multidisciplinar de Planeamento e Resposta 8 Emergéncia;

d) Departamento de Avaliagdo Ambiental no respeitante ao re-
gime de Prevencdo e Acidentes Graves (SEVESQO), bem como nas
restantes matérias, em caso de auséncia ou de impedimento do
Presidente.

e) Os poderes relacionados com o planeamento civil de emergéncia
em ambiente;

3.1 — Os poderes para:
a) Relativamente a sede da APA:

i) Superintender na utilizagdo racional das instalagdes bem como na
sua manutengdo, conservagao e beneficiagao;

i) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengdo e con-
servacdo dos equipamentos;

iii) Autorizar a condugdo de viaturas oficiais por trabalhadores em
fungdes publicas que ndo exergam fung¢des de motorista;

iv) Garantir o cumprimento integral da Deliberagdo n.° 02/CD/2016,
de 10 de marco, relativa a gestdo dos veiculos afetos ao parque auto-
movel;

v) Promover a gestao racional e eficiente do patriménio imobiliario,
dos dominios publico e privado, afeto a APA;

vi) Garantir a atualizagdo do inventario e cadastro dos bens moéveis
afetos a APA ou a sua guarda;

vii) Promover a gestdo racional e eficiente dos stocks necessarios ao
bom funcionamento dos servigos, em conformidade com o levantamento
de necessidades efetuado designadamente o controlo de stocks minimos
e de garantia, a rece¢do e armazenamento;

viii) Celebrar contratos de seguro e de arrendamento e autorizar a
respetiva atualizagdo sempre que resulte de imposicéo legal.

4 — Delegar na Vogal do Conselho Diretivo, Inés Diogo, os poderes
para praticar todos os atos inerentes a prossecu¢ao das atribuigdes res-
peitantes as seguintes unidades orgénicas:

a) Departamento de Tecnologias e Sistemas de Informagao, incluindo
anivel regional as competéncias nos dominios das tecnologias e sistemas
de informagio;

b) Departamento de Residuos, a excegdo dos residuos hospitalares
e de medicamentos;

¢) Laboratorio de Referéncia do Ambiente e rede de laboratorios;
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d) Gabinete de Apoio a Politicas Setoriais;
e) Divisdo de Atendimento;
/) Superintender:

i) A Comissdo de Acompanhamento da Gestdo de Residuos (CAGER);
i) Observatorio CIRVER,;

2) Os poderes referentes a Avaliagdo de Impacte Ambiental na in-
dustria extrativa.

5 — Nas areas de intervencdo tuteladas pelo respetivo membro, con-
forme definido nos pontos 1 a 4 da presente Deliberagéo:

a) No ambito geral:

i) Praticar os atos decisorios relativos a realizagdo e autorizagdo de
despesas com locagdo e aquisigdo de bens e servigos e com empreitadas
de obras publicas até ao limite de 150.000,00 € (cento e cinquenta mil
euros), sem IVA incluido e sem prejuizo das competéncias indelegaveis,
nos termos da legislagdo em vigor;

if) A competéncia para a pratica de todos os atos subsequentes a
autorizagdo de despesas, no ambito das competéncias do Conselho
Diretivo;

ii7) Praticar todos os atos necessarios ao normal funcionamento dos
servigos e orgaos no ambito da gestdo dos recursos humanos, financei-
ros, materiais e patrimoniais, tendo em conta os limites previstos nos
respetivos regimes legais, desde que tal competéncia ndo se encontre
expressamente cometida a outra entidade e sem prejuizo dos poderes
de direcdo do Conselho Diretivo ou de superintendéncia ou tutela do
membro do Governo respetivo.

b) No ambito de recursos humanos:

i) Autorizar a acumulagdo de atividades ou fungdes, publicas ou
privadas, nos termos da lei;

ii) Exercer a competéncia em matéria disciplinar prevista na lei, a
excecdo da aplicagdo de sangdes disciplinares de multa, suspensdo,
despedimento disciplinar e, no caso, de titulares de cargos dirigentes e
equiparados, a sancdo disciplinar de cessag@o da comissdo de servigo,
a titulo principal ou acessorio;

iii) Autorizar a mobilidade dos trabalhadores;

iv) Aprovar o mapa anual de férias relativamente aos dirigentes in-
termédios de 1.° grau ou de dirigentes de 2.° grau ou equiparados desde
que ndo se encontrem na dependéncia de um dirigente intermédio de
1.° grau;

v) Autorizar aos dirigentes indicados na subalinea anterior, no
mesmo ano, o gozo de metade do periodo de férias vencido no ano
anterior com o vencido no inicio desse ano, bem como o gozo inter-
polado das mesmas, em situagdes excecionais e devidamente funda-
mentadas, desde que num dos periodos sejam gozados, no minimo,
10 dias tuteis consecutivos;

vi) Autorizar a realizagdo de trabalho extraordinario, em situagoes
excecionais devidamente fundamentadas, no quadro da dotagéo orga-
mental disponivel;

vii) Autorizar a inscri¢@o e participagdo dos trabalhadores em con-
gressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagao ou outras
iniciativas semelhantes quando importem custos para o servigo, bem
como a inscrigdo e participagdo em estagios;

viii) Autorizar deslocagdes em servigo, bem como o processamento
dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisigao de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo;

ix) Qualificar como acidente em servigo os sofridos pelos trabalha-
dores e autorizar o processamento das respetivas despesas;

x) Autorizar os procedimentos de candidatura, despesa inerente
ao ambito dos programas com financiamento comunitario e ou na-
cional.

6 — As competéncias referidas na presente Deliberagao podem ser
subdelegadas nos Diretores de Departamento, Administradores Regio-
nais, Chefes de Divisdo e Chefes de Equipa Multidisciplinares.

7 — O Conselho Diretivo da APA, I. P., delega nos Diretores de
Departamento e Chefes de Equipa Multidisciplinares a assinatura da
correspondéncia ou de expediente necessario a mera instru¢do dos
processos.

8 — A presente deliberagdo produz efeitos a 15 de maio de 2017,
considerando-se ratificados todos os atos entretanto praticados e ainda
os atos praticados pelos jiris dos procedimentos de contratagio publica
no ambito das competéncias do Conselho Diretivo.
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9 — Séo revogados: o Despacho n.° 5526/2015, de 26 de maio; o
Despacho n.° 6790/2015, de 17 de junho; o Despacho n.® 7538/2015,
de 8 de julho; o Despacho n.° 8217/2015, de 28 de julho e o Despacho
n.° 12350/2015, de 3 de novembro.

5 de agosto de 2017. — O Presidente do Conselho Diretivo da APA, 1. P.,
Nuno Lacasta.
310762246

AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Gabinete do Secretario de Estado das Florestas
e do Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 8078/2017

O Programa do XXI Governo Constitucional prevé, no que concerne
a valorizagdo da atividade agricola e florestal e o do espago rural,
dois eixos principais, entre os quais o apoio reforcado a pequena
agricultura familiar bem como o rejuvenescimento do tecido social
das zonas rurais.

Estes dois eixos seguem a mesma filosofia geral: a eficacia em matéria
de resultados e de custos e a equidade em matéria de discriminagao
positiva para as zonas desfavorecidas.

Com efeito, e por se considerar que a promog¢do de uma mudanga
que conduza a um reposicionamento da pequena agricultura familiar
no seio das politicas agricolas, agroflorestais, de desenvolvimento
rural, de desenvolvimento dos territorios, ambientais e sociais €
claramente benéfica, o Governo decidiu criar uma Comissido Inter-
ministerial com vista ao estabelecimento do Estatuto da Pequena
Agricultura Familiar, composta por membros do Governo cujas areas
governativas se revelam fundamentais para garantir o seu necessario
e apropriado enquadramento nacional e respetiva conformidade com
os aspetos atras referidos.

Assim, importa promover as agdes que levem a reflexdo e a pro-
dugdo e apresentacdo das propostas de medidas que suportem a
institui¢do do Estatuto da Pequena Agricultura Familiar, pelo que
se constitui para o efeito um Grupo de Trabalho para o Estatuto da
Pequena Agricultura Familiar o qual, se tal se mostrar conveniente,
pode procurar os contributos e o apoio de especialistas institucionais
e ndo institucionais, para enriquecimento da reflexdo pretendida e
das agdes a propor.

Assim, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 251-A/2015, de
17 de dezembro, na sua redagdo atual, determino o seguinte:

1 — E criado o Grupo de Trabalho para o Estatuto da Pequena
Agricultura Familiar, adiante designado Grupo de Trabalho, com a
missdo de proceder a caracterizag¢do da situagdo atual e de formular
as propostas que considerar como apropriadas a defini¢do do Esta-
tuto da Pequena Agricultura Familiar, identificando e propondo os
mecanismos e as medidas de apoio @ mesma que forem tidas como
relevantes.

2 — O Grupo de Trabalho ¢ constituido pelos seguintes elementos:

a) Eng.° Antonio José Rego, Adjunto do gabinete do Secretario de
Estado das Florestas e do Desenvolvimento Rural, que coordena;

b) Eng.° Antonio Cerca Miguel, Adjunto do gabinete do Ministro da
Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural;

¢) Dr.* Maria Adosinda de Almeida Henriques, Técnica Superior
da Dire¢éo Regional de Agricultura e Pescas do Centro (DRAP
Centro);

d) Eng.° Manuel Anténio Ovelheiro, Técnico Superior da Diregado
Regional de Agricultura e Pescas do Norte (DRAP Norte);

e) Eng.* Sandra Maria Torres Candeias, Técnica Superior da Direcao-
-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural (DGADR);

/) Eng.° Rui Pereira, Chefe de Divisdo de Metodologia e Analise de
Informacgédo, do Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragdo
Geral (GPP);

2) Dr.* Ana Paula Oliveira Sequeira, Técnica Especialista do gabinete
do Secretario de Estado das Florestas e do Desenvolvimento Rural.

3 — Conforme ¢é referido no predmbulo deste despacho, com vista a
enriquecer a reflexao, as conclusdes e as propostas de a¢des a desenvol-
ver, o Grupo de Trabalho procura obter a opinido e recolher as pertinentes
propostas das principais associagdes interessadas e representativas dos
agricultores portugueses e, se tal se mostrar conveniente e vantajoso,
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também os contributos e o apoio de especialistas institucionais e nao
institucionais nesta matéria.

4 — O Grupo de Trabalho reune sempre que convocado pelo seu
coordenador.

5 — O Grupo de Trabalho submete a consideragdo do Secretario de
Estado das Florestas e do Desenvolvimento Rural as suas primeiras
conclusdes e primeira proposta de Estatuto até 60 dias a contar da data
de publicagdo do presente despacho.

6 — Os membros do Grupo de Trabalho ndo auferem qualquer tipo
de remuneragao.

7 — O apoio logistico e administrativo necessario a realizagdo das
reunides do Grupo de Trabalho ¢ assegurado pelo Gabinete do Secretario
de Estado das Florestas e do Desenvolvimento Rural.

8 — O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

17 de agosto de 2017. — O Secretario de Estado das Florestas e do
Desenvolvimento Rural, Miguel Jodo Pisoeiro de Freitas.
310727627

MAR

Diregao-Geral de Recursos Naturais, Seguranga
e Servigos Maritimos

Aviso n.° 10622/2017

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, ao abrigo
dos n.°3 e n.° 5 do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢oes Publicas, na sua atual redagdo, publicada em anexo a citada
lei, por despacho do Senhor Diretor-Geral de 28 de junho de 2017,
foi autorizada, com efeitos a 1 de agosto de 2017, a consolidagdo da
mobilidade na categoria, no mapa de pessoal desta Dire¢cdo-Geral, do
Assistente Operacional Marco Manuel Reis Simdes, com remunera-
¢do idéntica a atualmente detida, entre a 1.* e a 2.* posi¢do e entre o
1.° ¢ 0 2.° nivel da tabela remuneratdria tnica dos trabalhadores que
exercem fungdes publicas.

21 de agosto de 2017. — O Diretor de Servigos de Administragdo
Geral, Pedro Ramires Nobre.
310728542

Despacho n.° 8079/2017

Em cumprimento do disposto na alinea d) n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.® 35/2014 de 20 de junho, torna-se ptiblico que a requerimento
do interessado, por despacho de 25 de julho de 2017, do Senhor
Diretor-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Mariti-
mos (DGRM), foi autorizada, nos termos da alinea i), do n.° 1, do
artigo 25.°, da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo,
a cessacdo da comissdo de servigo do licenciado Carlos Manuel Rito
da Costa, do cargo de Chefe de Divisao de Infraestruturas, cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau da Direcdo-Geral de Recursos
Naturais, Seguranca e Servigos Maritimos, com efeitos a partir de
1 de setembro de 2017.

21 de agosto de 2017. — O Diretor de Servigos de Administragao
Geral, Pedro Ramires Nobre.
310728778

Despacho n.° 8080/2017

Em cumprimento do disposto na alinea d) n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.® 35/2014 de 20 de junho, torna-se publico que a requerimento
da interessada, por despacho de 12 de julho de 2017, do Senhor
Diretor-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Mariti-
mos (DGRM), foi autorizada, nos termos da alinea i), do n.° 1, do
artigo 25.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagéo,
a cessacdo da comissdo de servigo da licenciada Susana Rute Justino
Salvador, do cargo de Diretora de Servicos dos Recursos Naturais,
cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau da Dire¢ao-Geral de Recursos
Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos, com efeitos a partir de 1
de setembro de 2017.

21 de agosto de 2017. — O Diretor de Servigos de Administragdo
Geral, Pedro Ramires Nobre.
310729166
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PARTE D

Didario da Republica, 2.“série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao (extrato) n.° 462/2017

Processo n.® 767/17

Il — Decisao

Em face do exposto, decide-se confirmar a decisdo recorrida.

Lisboa, 24 de agosto de 2017. — Maria Clara Sottomayor — Maria José Rangel de Mesquita — Claudio Monteiro — Catarina Sarmento e
Castro — Jodo Pedro Caupers — Lino Rodrigues Ribeiro — Manuel da Costa Andrade.

Texto integral do Acordao disponivel no sitio eletronico do Tribunal Constitucional:

http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos/20170462.html

PARTE E

310771959

AUTORIDADE DE SUPERVISAO DE SEGUROS
E FUNDOS DE PENSOES

Norma Regulamentar da Autoridade de Supervisao
de Seguros e Fundos de Pensdes n.° 5/2017-R

Indices

Nos termos do n.° 1 do artigo 135.° do Regime Juridico do Contrato
de Seguro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 72/2008, de 16 de abril, salvo
estipulagdo em contrario, no seguro de riscos relativos a habitagao, o
valor do imodvel seguro ou a proporgao segura do mesmo ¢ automatica-
mente atualizado de acordo com indices publicados para o efeito pela
Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensoes (ASF).

Os indices publicados pela ASF tém como objetivo fornecer aos con-
sumidores de seguros um valor de referéncia que contribua para evitar,
de forma expedita, a desatualizagdo dos capitais seguros no ambito de
contratos que cobrem riscos relativos ao imével.

Importa considerar, no entanto, que compete sempre aos tomadores
de seguros, mesmo no ambito de seguros obrigatorios, certificarem-se
dos valores a segurar, tendo em conta, entre outras, as eventuais varia-
¢des regionais face aos indices de &mbito nacional e as alteragdes dos
bens seguros.

O projeto da presente Norma Regulamentar esteve em processo de
consulta ptblica, nos termos do artigo 47.° dos Estatutos da Autoridade
de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes, aprovados pelo Decreto-
-Lein.° 1/2015, de 6 de janeiro, ndo tendo sido recebidos comentarios.

A Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes, ao
abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 135.° do Regime Juridico do Con-
trato de Seguro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 72/2008, de 16 de abril,
bem como na alinea @) do n.° 3 do artigo 16.° dos seus Estatutos, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 1/2015, de 6 de janeiro, emite a seguinte
Norma Regulamentar:

Artigo unico
Indices
Os indices a considerar nas apdlices com inicio ou vencimento no
quarto trimestre de 2017 sdo os seguintes:

Indice de Edificios (IE) — 371,82;
Indice de Recheio de Habitacdo (IRH) — 274,02;
Indice de Recheio de Habitagdo e Edificios (IRHE) — 332,70.

(Base 100: primeiro trimestre 1987).

18 de agosto de 2017. — O Conselho de Administragdo: José Figuei-
redo Almaga, presidente — Filipe Aleman Serrano, vice-presidente.
310729109

ENTIDADE REGULADORA DOS SERVICOS DE AGUAS
E RESIDUOS

Deliberagao n.° 826/2017

Torna-se publico que em reunido de 8 de agosto de 2017, o Conselho
de Administragio da Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e
Residuos (ERSAR) deliberou, ao abrigo do disposto nos artigos 44.°,
46.°,47.° ¢ 49.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, do n.° 6 do artigo 21.° da
Lei-quadro das entidades administrativas independentes com fungdes
de regulagdo da atividade econdémica dos setores privado, publico
e cooperativo, aprovada pela Lei n.° 67/2013, de 28 de agosto, e
do artigo 26.° dos estatutos da ERSAR, aprovados em anexo a Lei
n.° 10/2014, de 6 de margo, alterar a delegagdo de competéncias efe-
tuada a coberto da Deliberagdo n.° 1478/2016, publicada no Didrio
da Republica, 2.* série, de 27 de setembro de 2016, nos seguintes
termos:

1 — Delegar na Vogal do Conselho de Administragdo da ERSAR,
Dr.* Ana Teresa Peralta Barreto de Carvalho Albuquerque, a direcao,
gestao e supervisdo do Departamento Administrativo e Financeiro (DAF)
e do Secretariado, com as competéncias constantes do n.° 4 da delegagéo
de competéncias ora alterada.

2 — Delegam-se as competéncias de gestdo e desenvolvimento do
portal da ERSAR, podendo, para o efeito, emitir ordens, instrugdes,
orienta¢des e recomendagdes a todos os dirigentes e trabalhadores dos
departamentos competentes.

3 — As competéncias delegadas podem ser objeto de subdelegagio
em dirigentes ou trabalhadores da ERSAR, devendo a subdelegacdo
estabelecer os mecanismos de acompanhamento e controlo do exercicio
dos poderes subdelegados.

4 — Revoga-se o disposto nas alineas b) e d) do n.° 2 da delegacao
de competéncias aprovada pela Deliberagdo n.° 1478/2016.

5 — A presente deliberagdo produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo, considerando-se ratificados todos os atos praticados no
ambito da presente delegacdo de competéncias referentes ao Portal
da ERSAR, bem como os relativos as areas de recursos humanos e
secretariado, desde, respetivamente, 22 de fevereiro e 3 de margo,
ambos de 2017.

21 de agosto de 2017. — O Conselho de Administragdo: Orlando
Borges, presidente — Ana Barreto Albuquerque, vogal — Paulo Lopes
Marcelo, vogal.

310728445
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Letras

Aviso n.° 10623/2017

Procedimento concursal comum para o preenchimento de dois
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior,
do mapa de pessoal da Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa.

Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, conjugados com os artigos 4.° ¢ 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, por despa-
cho de 22/05/2017 do Diretor da Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, contados a
partir da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, do mapa de pessoal
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa (FLUL), na Divisdo
da Biblioteca.

1 — Tipo de concurso: o presente procedimento reveste a forma de
procedimento concursal comum e a sua abertura foi determinada em
virtude da inexisténcia de:

Reservas de recrutamento previamente constituidas no proprio ser-
vigo;

Reservas de recrutamento previamente constituidas na ECCRC — En-
tidade Centralizada de Constituicdo de Reservas de Recrutamento, uma
vez que néo foram ainda publicitados quaisquer procedimentos de entre
os previstos nos artigos 41.° e seguintes da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril; bem
como, Candidatos em situagdo de requalificagdo com perfil compativel,
na sequéncia da conclusdo pela Direcdo-Geral da Qualificag@o dos Tra-
balhadores em Fungdes Publicas do necessario procedimento prévio a
que alude a Portaria 48/2014, de 26 de fevereiro.

2 — Modalidade de contrato: De harmonia com o disposto no n.° 1
do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, o presente
procedimento concursal destina-se a celebragdo de dois contratos de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para ocupagao
de dois postos de trabalho, previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

3 — Enquadramento legal: Lei n.® 35/2014, de 20 de junho; Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho; Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro.

4 — Local de trabalho: Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa, sita na Alameda da Universidade, 1600-214 Lisboa.

5 — Caraterizagdo dos postos de trabalho a ocupar, em conformidade
com o mapa de pessoal aprovado: Os postos de trabalho, na categoria
de técnico superior, para desempenho da Atividade K/1, na Divisdo da
Biblioteca, envolvem o desempenho de fung¢des de estudo, planeamento,
programagdo, avaliagdo, aplicagdo de métodos e processos cientificos/
técnicos de preparagdo da decisdo, exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, com enquadramento superior qualificado.

6 — Posicionamento remuneratdrio: O posicionamento remuneratorio
sera objeto de negociagdo e tera lugar imediatamente apos o termo do
procedimento concursal, nos termos previstos no artigo 38.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas.

6.1 — Na negociagao ter-se-a em conta o disposto no artigo 42.° da
Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (se aplicavel).

6.2 — A posigdo remuneratoria de referéncia corresponde a 2.* posi¢ao
da categoria de Técnico Superior (1.201,48€), ou seja, ao nivel remu-
neratdrio 15.°, previsto no Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de
julho, nos termos da Portaria n.® 1553-C/2008, de 31 de dezembro, e do
Decreto-Lei n.° 144/2014, de 30 de setembro, ¢ tendo presente a verba
disponivel e devidamente cabimentada para o efeito.

7 — Requisitos de Admissao:

7.1 — Requisitos de admissdo relativos ao trabalhador: Os candidatos
deverao reunir, até a data limite para apresentag@o das candidaturas, os
requisitos gerais indispensaveis a constitui¢do do vinculo de emprego
publico, previstos no artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, a saber:

a) Possuir relagdo juridica de emprego publico por tempo indetermi-
nado previamente estabelecida;

b) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;
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¢) 18 anos de idade completos;

d) Nio inibi¢@o do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigao
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

e) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

f) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

7.2 — Requisitos especificos: Titularidade de licenciatura e de curso
de especializagdo em ciéncias documentais (ou equivalente) na area da
biblioteconomia, sem possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacio-
nal por formagao ou experiéncia profissional.

7.3 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal da FLUL, idénticos aos postos de trabalho para cuja
ocupacdo se publicita o procedimento, de acordo com o disposto na
alinea /), n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro,
na redagd@o dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

8 — Formalizagdo de candidaturas:

8.1 — So6 ¢é admissivel a apresentagdo de candidaturas em suporte
de papel, ndo sendo admitidas candidaturas enviadas por correio ele-
trénico.

8.2 — Nos termos do disposto no artigo 27.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6
de abril, as candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente, e
sob pena de exclusdo, em suporte de papel, mediante o preenchimento
do formuléario tipo de candidatura, aprovado pelo Despacho (extrato)
n.° 11321/2009, de 8 de maio, que se encontra disponivel na pagina ele-
tronica da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa (no seguinte
enderego: http://www.letras.ulisboa.pt/pt/sobre-a-flul/administracao-e-
-servicos/servicos-administrativos-servico-de-pessoal/procedimentos-
-concursais/96-64/file).

8.3 — O formulario de candidatura, preenchido e acompanhado dos
documentos referidos no numero seguinte, devera ser entregue pessoal-
mente, durante o horario normal de expediente (das 10h30 as 16h30) no
Servigo de Pessoal da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa,
sito na morada a seguir indicada, ou remetido através de correio regis-
tado com aviso de rececdo, dentro do prazo fixado, para Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa, Alameda da Universidade, Cidade
Universitaria, 1600-214 Lisboa.

8.4 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo quando a sua falta impos-
sibilite a admissao ou avaliagdo dos candidatos:

a) Fotocopia legivel do bilhete de identidade e do cartdo de contri-
buinte, ou do cartdo de cidaddo, ou de documentagdo com os mesmos
dados emitida por entidades oficiais;

b) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Comprovativos das agdes de formagdo frequentadas e relacionadas
com o contetido funcional dos postos de trabalho;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado.

e) Declaragdo emitida pelo organismo ou servi¢o onde o candidato
exerce fungdes ou pertence, devidamente atualizada, da qual conste, de
forma inequivoca, a modalidade da relagao juridica de emprego publico
que detém, a categoria e posi¢ao remuneratoria detida e a antiguidade na
categoria, na carreira e na func@o publica, bem como as avaliagdes de
desempenho relativas aos ultimos trés anos e, na sua auséncia, 0 motivo
que determinou tal facto.

f) Declaragdo de contetido funcional emitida pelo servigo ou organismo
onde o candidato exerce fungdes ou pertence, devidamente atualizada
e autenticada, da qual constem as atividades que se encontra a exercer
inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o grau de complexidade
das mesmas, em conformidade com o estabelecido no mapa de pessoal
aprovado.

2) Documentos comprovativos da experiéncia profissional dos can-
didatos, com indicag@o precisa dos anos, meses ¢ dias desse tempo de
trabalho.

8.5 — Ser@o excluidas as candidaturas que ndo satisfagam, cumulati-
vamente, os requisitos e formalidades indicadas no presente aviso.

9 — Métodos de selegdo:

9.1 — Nos termos do disposto nos n.* 1 e 5 do artigo 36.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, serdo adotados os seguintes
métodos de selegio:

Meétodo de selegdo obrigatorio: prova de conhecimentos (PC);
Método de selegdo complementar: entrevista profissional de selegio (EPS).

9.2 — Nos termos do disposto nos n.*2 e 5 do artigo 36.°, da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, exceto quando afastado, por
escrito, pelos candidatos que, cumulativamente, sendo titulares da car-
reira/categoria se encontrem a cumprir ou a executar, ou encontrando-se
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em situacao de requalificacdo tenham estado, por tltimo, a desempenhar
a atribui¢do, competéncia ou atividade caraterizadora dos postos de
trabalho para cuja ocupacdo o procedimento foi publicitado, os métodos
de sele¢do adotados, serdo:

Método de selegao obrigatdrio: avaliagdo curricular (AC).
Método de selegdo complementar: entrevista profissional de se-
lecdo (EPS).

10 — Prova de conhecimentos (PC): visa avaliar os conhecimentos
académicos e/ ou profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos
necessarias ao exercicio de determinada funcao.

10.1 — A prova de conhecimentos ¢é escrita, sem consulta de legis-
lagdo/documentagdo, de natureza tedrica e de realizacdo individual, efe-
tuada numa s fase, em suporte de papel, com a duragio de 90 minutos,
e versara sobre os temas a que se reportam a bibliografia e diplomas
que se seguem, bem como sobre as alteragdes legislativas ou regula-
mentares que sobre eles tenham recaido e/ou venham a recair até a data
da realizagao da prova:

A. Bibliografia geral

ASCENSAO, J. D. O.; VICENTE, D.M.— Legislag:ﬁo sobre di-
reito de autor e sociedade da informagao. Coimbra: Coimbra Editora,
2014,

UNIVERSIDADE DE LISBOA. Estatutos da Universidade de Lisboa
(Despacho normativo n.° 5-A/2013, publicado no Didrio da Republica,
2.*série, n.° 77, de 19 de abril) [Em linha]. [Consult.07 jun. 2017].
Disponivel em:

<https://www.ulisboa.pt/wp-content/uploads/estatutos_ULisboa
DR2.pdf>;

UNIVERSIDADE DE LISBOA. Faculdade de Letras — Estatu-
tos da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa (Despacho
n.° 13186-B/2013, publicado no Didrio da Republica, 2 .* série, n.° 199,
de 15 de outubro) [Em linha]. [Consult.07 jun. 2017]. Disponivel em:

<http://www.letras.ulisboa.pt/pt/sobre-a-flul/legislacao/estatutos/133-
-estatutos-da-faculdade-de-letras-da-universidade-de-lisboa/file>;

UNIVERSIDADE DE LISBOA. Faculdade de Letras — [Pagina
eletronica da Biblioteca da Faculdade de Letras] [Em linha]. [Consult.07
jun. 2017]. Disponivel em:

<http://www.letras.ulisboa.pt/pt/biblioteca>;

UNIVERSIDADE DE LISBOA. Faculdade de Letras — Regulamento
Organico dos Servigos da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa (Deliberagdo n.° 1755/2013, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 187, de 27 de setembro) [Em linha]. [Consult.07 jun. 2017].
Disponivel em:

<http://www.letras.ulisboa.pt/pt/documentos/sobre-a-flul/administracao-
-e-servicos/1-1/file>.

B. Bibliografia Especifica

ASSOCIACAO PORTUGUESA DE BIBLIOTECARIOS, ARQUI-
VISTAS E DOCUMENTALISTAS — Coédigo de ética para os profis-
sionais da informagdo em Portugal [Em linha]. Lisboa: BAD, INCITE,
APDIS, 2001. [Consult.07 jun. 2017]. Disponivel em:

<http://www.apbad.pt/Downloads/codigo_etica.pdf>

ASSOCIAGCAO PORTUGUESA DE BIBLIOTECARIOS, ARQUI-
VISTAS E DOCUMENTALISTAS. Grupo de Trabalho das Bibliote-
cas de Ensino Superior — Recomendagdes para Bibliotecas de Ensino
Superior de Portugal [Em linha]. Lisboa: GT-BES, 2016. [Consult.07
jun. 2017]. Disponivel em:

<http://www.bad.pt/noticia/wp-content/uploads/2015/12/Recomen-
dacoes GT-BES 2016 _final.pdf>

ASSOCIATION OF COLLEGE AND RESEARCH LIBRA-
RIES — Academic library contributions to student success: documented
practices from the field [Em linha]. Chicago: Association of College and
Research Libraries, 2015. [Consult.07 jun. 2017]. Disponivel em:

<http://www.ala.org/acrl/sites/ala.org.acrl/files/content/issues/value/
contributions_report.pdf>.

ACRL RESEARCH PLANNING AND REVIEW COMMIT-
TEE — 2016 top trends in academic libraries: a review of the trends
and issues affecting academic libraries in higher education. College &
Research Libraries News [Em linha]. 77:6 (2016) 274-281. [Consult.07
jun. 2017]. Disponivel em:

<http://crln.acrl.org/index.php/crinews/article/view/9505/10798>.
ISSN 2150-6698.

ALIRE, C. A.; EVANS, G. E. — Academic librarianship. New York;
London, Neal-Schuman, 2010.

CAETANO, Joaquim et al. — Manual de organizagéo e gestdo de
eventos. Lisboa: Silabo, 2013.

CALHOUN, K. — Exploring digital libraries: foundations, practice,
prospects. Chicago: Neal-Schuman, 2014.
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CONNER, M. — The new university library: four case studies. Chi-
cago: ALA Editions, 2014.

KATZ, W. A. — Digital reference services. New York: Routledge,
2013.

LEEDER, K.; FRIERSON, E. — Planning our future libraries: blue-
prints for 2025. Chicago: American Library Association, 2014.

MATASSA, F. — Organizing exhibitions: a handbook for museums,
libraries and archives. London: Facet Publishing, 2014.

SMALLWOOD, C.; SUTTON, A. — Bringing the arts into the library.
Chicago: ALA Editions, 2014.

VERMINSKI, A.; BLANCHAT, K. M. — Fundamentals of electronic
resources management. Chicago: Neal-Schuman, 2017.

WARD, S. M. — Rightsizing the academic library collection. Chi-
cago: ALA Editions, 2015.

11 — Avaliacdo curricular (AC): visa analisar a qualificagcdo dos
candidatos, designadamente, a habilitacdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da forma-
¢do realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliacdo de desempenho
obtida.

12 — Entrevista profissional de selecdo (EPS): visa avaliar de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comporta-
mentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o entre-
vistador e o entrevistado, bem como a capacidade de comunicagdo e o
relacionamento interpessoal.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa, “A Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao”.

14 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos
métodos de selecdo equivale a desisténcia do concurso.

15 — Exclusdo e notifica¢ao dos candidatos: os candidatos excluidos
sdo notificados por uma das formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d)
don.° 3, do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com
as alteragdes que lhe foram introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril. Os candidatos admitidos serdo convocados, através de
notificagdo do dia, hora e local para a realizagdo dos métodos de selecdo,
nos termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas nas
alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da referida Portaria. Os
candidatos aprovados em cada método de seleg@o sdo convocados para
a realizagdo do método seguinte nos mesmos termos.

16 — Valorag@o dos métodos de selegdo:

16.1 — Na prova de conhecimentos ¢ adotada a escala de 0 a 20 va-
lores, considerando-se a valoragédo até as centésimas;

16.2 — A avaliagdo curricular ¢ expressa numa escala de 0 a 20 va-
lores, considerando-se a valoragdo até as centésimas;

16.3 — A entrevista profissional de sele¢@o ¢ avaliada segundo os
niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insu-
ficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificacdes de
20, 16, 12, 8 e 4 valores;

17 — Classificagao final:

17.1 — A classificagao final (CF) serd obtida numa escala de 0 a
20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas, mediante a
aplicacao da seguinte formula:

CF = (PC x 70 %) + (EPS x 30 %)

17.2 — Para os candidatos que se encontrem na situagdo descrita no
ponto 9.2 do presente aviso, a classificagdo final (CF) sera obtida numa
escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas,
mediante a aplicag@o da seguinte formula:

CF = (AC % 70 %) + (EPS x 30 %)

17.3 — Os parametros de avaliag@o e a respetiva ponderacao de
cada um dos métodos de selegdo a utilizar, a grelha classificativa e os
sistemas de valoragao final do método constardo das atas do juri, que
serdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

18 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, a
apresentagdo de documentos comprovativos das declara¢des que efetuou
sob compromisso de honra e das informagdes que considere relevantes
para o procedimento.

19 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

20 — Sera elaborada uma lista unitaria de ordenacao final dos candi-
datos, ainda que, no mesmo procedimento, lhes tenham sido aplicados
diferentes métodos de seleg@o.

21 — A lista unitaria de ordenago final dos candidatos sera publici-
tada em local visivel e publico do 4trio do edificio central da Faculdade
de Letras da Universidade de Lisboa, sito na Alameda da Universi-
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dade, 1600-214 Lisboa, e na pagina eletronica da mesma Faculdade
(no seguinte enderego: http://www.letras.ulisboa.pt/pt/sobre-a-flul/
administracao-e-servicos/servicos-administrativos-servico-de-pessoal/
procedimentos-concursais/ano-de-2016-1).

22 — Em caso de igualdade de valoragdo, entre candidatos, os crité-
rios de preferéncia a adotar serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria
n.° 85-A/2009, de 22 de janeiro.

23 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia que se enquadre nas
circunstancias e situagdes descritas no n.° 1 do artigo 2.° da Lei n.® 9/89,
de 2 de maio, tem preferéncia em igualdade de classificacdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

24 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, o presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt), no primeiro dia 1til seguinte a publicagdo
na 2.* série do Didrio da Republica, na pagina eletronica da FLUL e,
por extrato, no prazo maximo de trés dias tteis contado da mesma data,
num jornal de expansdo nacional.

25 — Composigao do Juri:

Presidente:

Prof. Doutor José Pedro da Silva Santos Serra, Diretor da Biblioteca
da FLUL

1.° Vogal Efetivo:

Lic. Pedro Miguel Estacio dos Santos, Coordenador da Divisdo da
Biblioteca da FLUL

2.° Vogal Efetivo:

Lic. Ricardo Manuel Pereira Sousa Reis, Diretor Executivo da
FLUL

1.° Vogal Suplente:

Lic.* Isabel Maria Costa Rebolho, Técnica Superior do mapa de pes-
soal da FLUL

2.° Vogal Suplente:

Lic. Nuno Joel Lopes Fernandes Cavalheiro, Coordenador da Divisao
de Servigos Administrativos da FLUL

O presidente do Juri sera substituido nas suas faltas ou impedimentos
pelo vogal que lhe suceder na ordem supra referida.

18 de julho de 2017. — O Diretor, Prof. Doutor Paulo Farmhouse
Alberto.
310761014

Faculdade de Medicina Veterinaria

Aviso n.° 10624/2017

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
1 (um) posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Su-
perior — Divisdo de Recursos Financeiros, do mapa de pessoal
nio docente da Faculdade de Medicina Veterinaria da ULisboa.

Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP), conjugados com o artigo 19.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico
que, por despacho autorizador do Presidente da Faculdade de Medicina
Veterinaria da Universidade de Lisboa (ULisboa), de 11-04-2017, se
encontra aberto procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias
uteis contados a partir da data de publicagdo do presente aviso no Did-
rio da Republica, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na
carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para exercer
fungdes na Divisdo de Recursos Financeiros da Faculdade de Medicina
Veterinaria da ULisboa, em conformidade com o seguinte:

1 — Tipo de concurso: o presente aviso reveste a forma de procedi-
mento concursal comum, por inexistir reserva de recrutamento constitu-
ida, quer no proprio servico, quer na ECCRC — Entidade Centralizada
de Constituicdo de Reservas de Recrutamento, porquanto ndo foram
ainda publicitados quaisquer procedimentos nos termos dos artigos 41.°
e seguintes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e verificada ainda a inexisténcia
de trabalhadores em situagdo de requalificac@o, cujo perfil se adequasse
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as caracteristicas do posto de trabalho em causa, nos termos da Portaria
48/2014, de 26 de fevereiro, e na sequéncia de procedimento prévio
n.° 53606, promovido junto da Dire¢do-Geral da Qualificagdo dos Tra-
balhadores em Fungdes Publicas.

2 — Modalidade de contrato: o procedimento concursal destina-se
a ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, previsto no
mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina Veterinaria da
ULisboa, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho.

3 — Legislacdo aplicavel: Lein.® 62/2007, de 10 de setembro, Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada pela Portaria n.° 145-A/2011;
Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho; Lei n.° 35/2014, de
20 de junho e respetivo anexo — LTFP; Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7
de janeiro e Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro.

4 — Local de trabalho: Nas instala¢des da Faculdade de Medicina
Veterinaria da Universidade de Lisboa, sita na Avenida da Universidade
Técnica, 1300-477 Lisboa;

5 — Caracterizag@o do posto de trabalho: o posto de trabalho do
presente procedimento concursal envolve o exercicio de fungdes da
carreira geral de Técnico Superior, tal como descritas no anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, tendo em vista o desempenho, entre outras,
designadamente:

a) Formalizagdo processo de aquisigdo;

b) Enquadramento e construgdo das pegas do processo aquisitivo ao
abrigo do CCP;

¢) Analise e validagao das pecas do procedimento aquisitivo apresen-
tadas pelo servigo cliente;

d) Integracao do processo aquisitivo com a respetiva despesa (pedidos
de cabimento/notas de encargo/compromisso/despachos plurianuais;

e) Lancamento do processo na plataforma eletronica de contratagao
publica;

/) Elaboragdo da informagdo de adjudicag@o, elaboragdo da minuta
de contrato, solicitagdo dos documentos de habilitacdo e acompanha-
mento de todo o restante processo até a assinatura do contrato, bem
como o acompanhamento as fungdes do juri, incluindo as que lhe sdo
delegadas.

2) Acompanhamento juridico na analise das propostas, acompanha-
mento na resposta a audiéncia prévia, acompanhamento na elaboragio
do relatério preliminar e final, acompanhamento em todas as diividas
procedimentais e juridicas do jari.

h) Apoio a gestdo de contratos, criagdo do contrato na plataforma,
insercdo da faturacdo na plataforma financeira, controle do prazo de
validade do contrato, controle da fatura¢ao do contrato;

i) Elaboragdo dos mapas da situagdo dos contratos para a conta de
geréncia;

) Utilizagao intensiva das ferramentas informaticas, nomeadamente
em uso na ULisboa, incluindo o sistema de informag¢do SAP, e outras
plataformas eletronicas;

6 — Ambito do Recrutamento — Em cumprimento do estabele-
cido nos n.” 3 e 4 do artigo 30.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o
recrutamento inicia-se de entre trabalhadores com relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado. Por despacho do Presidente
da Faculdade de Medicina Veterinaria da ULisboa, de acordo com o
artigo 32.° da lei de Or¢camento de Estado para 2017, constante da Lei
n.° 42/2016, de 28 de dezembro, tendo ainda em conta a especificidade
e a natureza técnica das tarefas a executar, bem como a urgéncia de que
reveste o procedimento, em caso de impossibilidade de ocupagdo do
posto de trabalho por trabalhadores com relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, proceder-se-4 ao recrutamento de
trabalhadores com relacéo juridica de emprego publico por tempo de-
terminado ou determinavel ou sem relagao juridica de emprego publico
previamente estabelecida.

7 — Posicionamento Remuneratorio: A posi¢do remuneratoria de
referéncia corresponde a 2.* posicao da categoria de Técnico Superior,
a que corresponde o nivel remuneratorio 15.°, previsto no Decreto Regu-
lamentar 14/2008, de 31 de julho, nos termos da Portaria 1553 C/2008,
de 31 de dezembro, e tendo presente a verba disponivel e devidamente
cabimentada para o efeito.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candida-
turas, dos requisitos gerais de admissao previstos no artigo 17.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, sob pena de exclusdo do procedimento:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

¢) Nio inibi¢ao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;
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d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

8.2 — Titularidade de licenciatura: os candidatos deverdo ser titulares
de licenciatura ou grau académico superior, nos termos da alinea c) do
n.° 1 do artigo 86.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ndo havendo
possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por formagdo ou
experiéncia profissional

8.3 — Constituem condigdes preferenciais:

a) Area de formagio: Gestdo e Administragdo, Contabilidade e Fis-
calidade, Finangas, Economia;

b) Experiéncia profissional comprovada pelo periodo minimo de
trés anos nos dominios de recursos financeiros numa instituigdo de
ensino superior;

¢) Sélidos e conhecimentos e experiéncia profissional comprovada
na aplicagdo pratica do Codigo de Contratagdo Publica;

d) Solidos conhecimentos do processo da despesa;

e) Experiéncia profissional comprovada na gestao de processos de
aquisi¢@o em plataformas eletronicas de contratagao;

/) Experiéncia profissional comprovada na publicagdo de contratos
no basegov;

g) Experiéncia profissional comprovada na publicag¢do de anuncios
em DR e no JOUE;

h) Experiéncia profissional comprovada da integracdo do processo
aquisitivo com o processo de despesa (financeiro) subsequente, com
recurso ao manuseamento de ferramentas eletronicas proprias de gestao
financeira (ex. SAP);

i) Capacidade de trabalho em equipa e de partilha de tarefas;

j) Elevado sentido de responsabilidade para com o servigo;

k) Facilidade de utilizag@o de ferramentas informaticas;

/) Comprovada capacidade de organizacdo e planeamento;

m) Metodico, analitico e criativo na resolug@o de problemas;

n) Bom relacionamento interpessoal;

8.4 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho para
cuja ocupagao se publicita o procedimento, de acordo com o disposto na
alinea /), n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro,
na redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

9 — Prazo de candidatura: o prazo para apresentagao de candidaturas
¢ de 10 dias uteis contados a partir da publicacdo do presente aviso no
Diario da Republica.

10 — Forma e local de apresentacéo da candidatura:

10.1 — Nos termos do artigo 27.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, as candidaturas deverao ser formalizadas, obrigatoriamente, em
suporte papel, mediante o preenchimento do formulario tipo de candi-
datura, aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, e que se
encontra disponivel na pagina web da Faculdade, em www.fmv.ulisboa.pt
(<Institucional> <Informagao Oficial> <Procedimentos Concursais>),
podendo ser entregues, pessoalmente, durante o horario normal de ex-
pediente (9h30 m até 13h00 e das 14h00 até 16h00), ou remetidas por
correio registado com aviso de recegdo, até ao termo do prazo, ao cuidado
da Area de Recursos Humanos da Faculdade de Medicina Veterinaria da
ULisboa, sita na Avenida da Universidade Técnica, 1300-477 Lisboa.

10.2 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletro-
nico.

10.3 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo, de:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocopia legivel dos certificados das ag¢des de formagao profis-
sional;

d) Documentos comprovativos da experiéncia profissional dos can-
didatos, com indicag@o precisa dos anos, meses e dias desse tempo de
trabalho.

Os candidatos titulares de uma relagdo juridica de emprego ptblico,
deverdo, igualmente, apresentar:

e) Declaragdo emitida pelo organismo ou servigo onde o candidato
exerce fungdes ou pertence, devidamente atualizada, da qual conste, de
forma inequivoca, a modalidade da relagdo juridica de emprego publico
que detém, a categoria e posi¢do remuneratoria detida e a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungdo publica, bem como as avaliagdes de
desempenho relativas aos ultimos trés anos e, na sua auséncia, 0 motivo
que determinou tal facto;

/) Declaragdo de contetido funcional, emitida pelo servigo ou or-
ganismo onde o candidato exerce fungdes ou pertence, devidamente
atualizada e autenticada, da qual constem as atividades que se encontra
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a exercer inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o grau de comple-
xidade das mesmas, em conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado.

10.4 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos, em caso
de duvida, a apresentagéo de documentos comprovativos dos factos por
eles referidos, e que possam relevar para a apreciacdo do seu mérito.

10.5 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

10.6 — Serdo excluidas as candidaturas que nao satisfagam, cumu-
lativamente, os requisitos e formalidades apontados no presente aviso.

11 — Métodos de seleg@o:

11.1 — Nos termos do disposto no artigo 36.°, da Lein.® 35/2014, de
10 de junho, serdo adotados os seguintes métodos de selecdo:

a) Métodos de selegdo obrigatérios: provas de conhecimentos (PC)
e avaliagdo psicologica (AP);

b) Método de selecdo complementar: entrevista profissional de se-
lecdo (EPS);

11.2 — Nos termos do disposto no n.° 2, do artigo 36.°, da Lei
n.° 35/2014, de 10 de junho, exceto quando afastados, por escrito, pelos
candidatos que, cumulativamente, sendo titulares da carreira/categoria
se encontrem a cumprir ou a executar, ou encontrando-se em situagdo de
requalificacdo tenham estado, por tltimo, a desempenhar a atribuic@o,
competéncia ou atividade caracterizadora do posto de trabalho para
cuja ocupagao o procedimento foi publicitado, os métodos de selecdo
adotados, serdo:

a) Métodos de selegdo obrigatorios: avaliagdo curricular (AC) e en-
trevista de avaliagdo de competéncias (EAC);

b) Método de selecdo complementar: entrevista profissional de se-
lecdo (EPS);

12 — Prova de conhecimentos (PC): visa avaliar os conhecimentos
académicos e/ ou profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos
necessarias ao exercicio de determinada funco. As competéncias técni-
cas traduzem-se na capacidade para aplicar os conhecimentos a situagdes
concretas e a resolucdo de problemas, no dmbito da atividade profis-
sional. A prova de conhecimentos incide sobre contetidos de natureza
genérica e/ ou especifica, diretamente relacionados com as exigéncias
da func¢@o bem como o adequado conhecimento da lingua portuguesa
e cuja bibliografia se apresenta em anexo (Anexo I). A realizagdo da
prova de conhecimentos de natureza tedrica e individual, com a duragio
maxima de 90 minutos, sem consulta da bibliografia referida anterior-
mente (Anexo I). Revestira a forma escrita e sera efetuada em suporte
papel. Na prova de conhecimentos ¢ adotada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valoragdo até as centésimas, tendo a mesmo carater
eliminatorio do procedimento para os candidatos que obtiverem valo-
ragdo inferior a 9,5 valores.

13 — Avaliagio psicologica (AP): a avaliacao psicologica visa avaliar,
através de técnicas de natureza psicoldgica, aptidoes, caracteristicas de
personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos e esta-
belecer um prognostico de adaptagdo as exigéncias do posto de trabalho
a ocupar, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente
definido. A avaliag@o psicologica é valorada em cada fase intermédia
(caso exista), através das mengdes classificativas de Apto e Nao Apto e
na tltima fase do método, para os candidatos que o tenham completado,
através dos niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, reduzido
ou Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classifica-
¢oes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores. A avaliagdo psicologica valorada com
“reduzido” e “insuficiente” é eliminatoria do procedimento.

14 — Avaliagdo curricular (AC): visa analisar a qualificacdo dos
candidatos, designadamente, a habilitagdo académica e/ ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da forma-
¢do realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho
obtida. A avaliag@o curricular é expressa numa escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valoragdo até as centésimas. Na ata da primeira reunido
do juri estdo definidos os parametros de avaliac@o e a respetiva ponde-
ragdo bem como a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final
deste método de selegdo. Os candidatos que obtenham uma valoragdo
inferior a 9,5 valores consideram-se excluidos do procedimento.

15 — Entrevista de avaliacdo de competéncias (EAC): a entrevista
de avaliagdo de competéncias visa avaliar numa relagdo interpessoal,
informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacio-
nados com as competéncias requeridas para o exercicio da fungéo.
A entrevista de avaliagdo de competéncias ¢ avaliada segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, reduzido ou Insuficiente,
aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12,
8 e 4 valores. A obtencao de valoragdo inferior a 9,5 valores determina
a exclusdo no procedimento.
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16 — Entrevista profissional de selecdo (EPS): visa avaliar de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamen-
tais evidenciados durante a interagao estabelecida entre o entrevistador
e o entrevistado, bem como a capacidade de comunicacao e o relacio-
namento interpessoal. A entrevista profissional de sele¢do ¢ avaliada
segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, reduzido
¢ Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores. A Entrevista profissional de sele¢ao valorada
com “reduzido” e “insuficiente” ¢ eliminatoria do procedimento.

17 — Atendendo as necessidades funcionais do servigo e a impor-
tancia que assume o célere suprimento das mesmas para o seu regular
funcionamento, considera-se que o recrutamento tem carater de urgéncia
pelo que, a utilizacdo dos métodos de selecdo sera efetuada de forma fa-
seada, nos termos previstos no artigo 8.°, n.° 1, da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

18 — Classificagao final:

18.1 — A classificagdo final (CF) sera obtida numa escala de 0 a
20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas, mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

CF = (PC x 45 %) + (AP x 25 %) + (EPS x 30 %)

Em que:

CF = Classificagao Final

PC = Prova de Conhecimentos

AP = Avaliagédo Psicologica

EPS = Entrevista Profissional de Selegao

18.2 — Para os candidatos que se encontrem na situag@o descrita no
ponto 11.2 do presente aviso, a classificagdo final (CF) serd obtida numa
escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragao até as centésimas,
mediante a aplicacdo da seguinte formula:

CF = (AC x 45 %) + (EAC x 25 %) + (EPS x 30 %)

Em que:

CF = Classificagao Final

AC = Avaliaggo Curricular

EAC = Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
EPS = Entrevista Profissional de Selecédo

19 — Séo excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido
uma valoragdo inferior a 9,5 valores ou mengéo de ndo apto num dos
métodos ou fases, ndo lhes sendo aplicado o método ou fase seguintes,
bem como os candidatos que aos mesmos ndo tenham comparecido ou
deles terem desistido.

20 — Exclusao e notificagdo dos candidatos:

20.1 — Os candidatos excluidos sao notificados por uma das formas
previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3, do artigo 30.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes que lhe foram intro-
duzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

20.2 — Os candidatos admitidos sdo convocados para a realizag@o
dos métodos de selegdo, nos termos do artigo 32.° da mesma Portaria.
Os candidatos aprovados em cada método de selegdo sdo convocados
para a realizagdo do método seguinte nos mesmos termos.

20.3 — As atas do Juri, onde constam os parametros de avaliagdo
e respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método, serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

20.4 — Sera elaborada uma lista unitaria de ordenagao final dos can-
didatos, ainda que, no mesmo procedimento, lhes tenham sido aplicados
diferentes métodos de selegao.

20.5 — A lista unitaria de ordenacao final dos candidatos sera publi-
citada em local visivel e publico do atrio do edificio A da Faculdade de
Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa e na pagina eletronica
da Faculdade.

20.6 — Em caso de igualdade de valorag@o, serdo adotados os cri-
térios de ordenacdo preferencial estabelecidos nas disposigdes legais
aplicaveis.

21 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo da
Republica Portuguesa, «A Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao».

22 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, o presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt), no primeiro dia util seguinte a publicagdo
na 2.* série do Didrio da Republica, na pagina eletronica da Faculdade
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e, por extrato, no prazo maximo de trés dias uteis contado da mesma
data, num jornal de expanséo nacional.
23 — Composigdo e identificagdo do Juri:

Presidente — Professor Doutor José Pedro Lemos, Vice-Presidente
da FMV-ULisboa;
Vogais Efetivos:

1.° Vogal Efetivo — Jodo Carlos Mingachos de Oliveira, Diretor
Executivo da FMV/ULisboa;
2.° Vogal Efetivo — Alfredo Ferreira Moita, Secretario da FF/ULisboa;

Vogais Suplentes:

1.° Vogal Suplente — Cristina Maria Ferreira Faustino Pereira, Chefe
de Divisdo da Divisdo Académica e de Recursos Humanos da FMV/
ULisboa;

2.° Vogal Suplente — Rosa Paula Oliveira Azevedo da Silveira, Téc-
nica Superior da Area de Recursos Humanos da FMV/ULisboa;

ANEXO 1

Bibliografia e Legislagao para a Prova de Conhecimentos

a) Constituicdo da Republica Portuguesa;
b) Administragdo Publica:

Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas;

Coédigo do Trabalho, Lei n.° 7/2009, de 22 fevereiro, na sua redagido
atual;

Codigo do Procedimento Administrativo, Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro;

Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo na Administragao Publica,
Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro;

Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior, Lei n.® 62/2007,
de 10 de setembro, Didario da Republica, 1.* série —n.° 174 — 10 de
setembro de 2007;

Tramitagdo do Procedimento concursal, Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 145-A/2011, de 6 de abril;

¢) Organica e funcionamento da Universidade de Lisboa e da Facul-
dade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa:

Estatutos da Universidade de Lisboa, Despacho normativo
n.° 1-A/2016, Didrio da Republica, 2.* série—n.° 42 — 1 de margo
de 2016;

Estatutos da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de
Lisboa, Despacho n.® 14440-A/2013, de 7 de novembro;

d) Temas especificos da atividade para que é aberto o concurso:

Decreto-Lei n.° 18/2008, Didrio da Repuiblica n.® 20, 1. série, de 29
de janeiro de 2008 — Aprova o Codigo dos Contratos Publicos (CCP),
que estabelece a disciplina aplicavel a contratagdo publica e o regime
substantivo dos contratos ptiblicos que revistam a natureza de contrato
administrativo (com as devidas altera¢des);

Decreto-Lei n.° 155/92, Didrio da Republica n.° 172, 1.* série-A, de
28 de julho de 1992 — Estabelece o regime da administra¢do financeira
do Estado (com as devidas alteragdes);

Diretiva 2014/24/UE do Parlamento Europeu e do Conselho de 26
de fevereiro de 2014, relativa aos contratos publicos e que revoga a
Diretiva 2004/18/CE;

Lei n.°42/2016, Didrio da Republica n.° 248/2016, Série 1 de
2016-12-28 — Orcamento do Estado para 2017,

Portarian.® 772/2008, Didrio da Republica, 1.* série —n.° 151 — 6 de
agosto de 2008 — Define as categorias de bens e servigos cujos acordos
quadro e procedimentos de aquisi¢do sdo celebrados e conduzidos pela
Agéncia Nacional de Compras Publicas, E. P. E.;

Portaria n.° 103/2011, Didrio da Republica, 1.* série—n.° 51 — 14
de margo de 2011 — Procede a revisdo das categorias de bens e servigos
cujos acordos quadro e procedimentos de contratagao da aquisigdo sdo
celebrados e conduzidos pela ANCP;

Decreto-Lein.° 131/2010, Diario da Republica, 1.* série, n.° 240 — 14
de dezembro de 2010 — Introduz o mecanismo do antncio voluntario de
transparéncia, modifica o regime da invalidade de atos procedimentais de
formagao de contratos administrativos, clarifica a aplicacdo de regras do
Codigo dos Contratos Publicos, procede a quinta alteragdo ao Codigo dos
Contratos Pablicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, e transpde
a Diretiva n.° 2007/66/CE, que altera as Diretivas n.” 89/665/CEE, e
92/13/CEE, no que diz respeito a melhoria da eficacia do recurso em
matéria de adjudicagdo de contratos publicos;
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Lein.° 3/2010, Diario da Republica, 1.* série — n.° 81 — 27 de abril de
2010 — Estabelece a obrigatoriedade de pagamento de juros de mora pelo
Estado pelo atraso no cumprimento de qualquer obrigagdo pecunidria;

Regulamento n.°330/2009, Didrio da Republica, 2. série,
n.° 146 — 30 de julho de 2009 — Regulamento do Sistema Nacional
de Compras Publicas;

Decreto-Lein.° 37/2007, Diario da Republica, 1.* série — n.° 35 — 19
de fevereiro de 2007 — Criagao do Sistema Nacional de Compras Pu-
blicas (com as devidas alteragoes);

Decreto-Lein.° 25/2017, Didrio da Republica, 1.* série —n.° 45 — 3
de marco de 2017 — Estabelece as normas de execugdo do Or¢amento
de Estado para 2017,

Despacho n.® 2555/2016, Didrio da Republica, 2.* série — n.° 35 — 19
de fevereiro de 2016 — Autorizagdo genérica para a assungéo de com-
promissos plurianuais por entidades que ndo tenham pagamentos em
atraso;

Decreto-Lein.® 197/99, Diario da Republica, 1.* série-A —n.° 132 — 8
de junho de 1999 — Regime juridico de realizagdo de despesas plblicas
e da contratagdo publica (com as devidas alteragdes);

Lei n.° 8/2012, Didrio da Republica, 1.* série—n.°37 — 21 de
fevereiro de 2012 — Aprova as regras aplicaveis a assungdo de com-
promissos e aos pagamentos em atraso das entidades publicas (com as
devidas alteracdes);

Decreto-Lei n.° 127/2012, Diario da Republica, 1.* série,n.° 119 — 21
de junho de 2012 — Aplicagao Lei dos Compromissos e dos Pagamentos
em Atraso (com as devidas alteracdes);

Lei n.°96/2015, de 17 de agosto — Regula a disponibilizagdo ¢ a
utilizagdo das plataformas eletronicas de contratacao publica;

Regulamento de Execugao (UE) 2016/7 da Comissdo, de 5 de janeiro
de 2016;

Regulamento (UE) 2015/2342 da Comissdo, de 15 de dezembro de
2015;

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 38/2016, Didrio da Repui-
blica, 1.* série — n.° 145 — 29 de julho de 2016 — Aprova a Estratégia
Nacional para as Compras Publicas Ecologicas 2020;

Portaria n.® 20/2015, Didrio da Republica, 1.* série — n.° 24 — 4 de
fevereiro de 2015 — Regulamenta os termos e a tramitagdo do parecer
prévio vinculativo dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das Finangas e da Administragéo Publica e revoga a Portaria n.® 53/2014,
de 3 de margo;

Despacho n.® 10563/2014, Didrio da Republica, 2.* série,n.° 156 — 14
de agosto de 2014 — Determina que as plataformas eletronicas a ope-
rarem no mercado nacional de contratagdo publica e certificadas para o
acesso e exercicio da atividade sejam obrigadas a aceitar os certificados
de validagao cronologica que sejam emitidos por qualquer entidade de
certificacdo eletronica;

21 de agosto de 2017. — O Presidente, Professor Doutor Luis Manuel
Morgado Tavares.
310730745

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Engenharia

Aviso (extrato) n.° 10625/2017

Procedimento Concursal de Recrutamento
e Contratacio de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 57/2016,
de 29 de agosto, torna-se publico que a Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto, vai proceder & abertura, pelo prazo de quinze
dias uteis a contar da presente publicago, do procedimento concursal
de recrutamento e selegcdo de doutorado para o exercicio de ativida-
des no ambito do projeto UniRCell, com a referéncia POCI-01-0145-
-FEDER-016422, financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional (FEDER), através do COMPETE2020 — Programa Operacio-
nal Competitividade e Internacionalizagdo (POCI) e por fundos nacionais
através da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia I. P.. A indicagdo dos
requisitos formais de provimento, de perfil pretendido, da composi¢ido
do juri e dos critérios de selegdo sera publicitada na Bolsa de Emprego
Publico (BEP). O aviso integral deste procedimento estara disponivel
no sitio eletronico em http://www.eracareers.pt/ ¢ em https://sigarra.
up.pt/feup/pt/noticias_geral.lista noticias#gruponot12

21 de agosto de 2017. — O Diretor da FEUP, Prof. Doutor Jodo
Bernardo de Sena Esteves Falcdo e Cunha.
310730031
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INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO
Aviso n.° 10626/2017

Procedimento concursal comum para o preenchimento de quatro
postos de trabalho na carreira e categoria de assistente operacio-
nal, do mapa de pessoal nao docente do Instituto Politécnico de
Castelo Branco, e um posto de trabalho na carreira e categoria de
assistente operacional do mapa de pessoal dos Servicos de Acao
Social do Instituto Politécnico de Castelo Branco.

Torna-se publico que, por despacho do Presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco (IPCB) de 20 de julho de 2017 e 7 de agosto de 2017,
se encontra aberto, pelo periodo de 10 dias uteis, a contar da data da publi-
cagdo do presente aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal
comum, para a constitui¢do da relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, para o preenchimento de quatro postos de trabalho
na categoria de assistente operacional, previstos no mapa de pessoal ndo
docente do Instituto Politécnico de Castelo Branco e um posto de trabalho
na categoria de assistente operacional, previsto no mapa de pessoal dos
Servigos de Ag¢do Social do Instituto Politécnico de Castelo Branco.

Tendo em conta os principios da racionalizagdo, da eficiéncia, da
economia processual ¢ do aproveitamento dos atos administrativos,
que devem presidir a atividade dos servigos publicos, deve proceder-se
ao recrutamento de trabalhadores com relacdo juridica de emprego
publico por tempo determinado ou sem relagdo juridica de emprego
previamente estabelecida, no caso de impossibilidade de ocupagio dos
postos de trabalho por trabalhadores com vinculo de emprego publico
(n.”2 e 4 do artigo 30.° da Lei n.® 35/2014, de 20/06, que aprova a Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — LTFP), conforme despacho
de 20 de julho de 2017 e 7 de agosto de 2017 do Presidente do Instituto
Politécnico de Castelo Branco.

1 — Caracterizacdo dos Postos de Trabalho:

Referéncia n.° 1: Exercicio de fung¢des de assistente operacional, na
area de limpeza de instalagdes e equipamentos.

Referéncia n.® 2: Exercicio de fungdes de assistente operacional para
prestar fungdes de motorista de veiculos ligeiros e de pesados de passa-
geiros, competindo-lhe nomeadamente, a condugéo de veiculos ligeiros
e pesados de passageiros; a manutenc@o e conservagdo dos mesmos; e
o transporte de pessoas e bens.

Referéncia n.° 3: Exercicio de fung¢des de assistente operacional para
atividade de portaria, execucédo de tarefas de apoio elementares, indis-
pensaveis ao funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar
esforco fisico; servigo de vigilancia nas unidades organicas, incluindo
eventual vigilancia noturna, em regime de turnos permanente e total;
controlo de entradas e saidas de estudantes e visitantes; rondas para
verificagdo do estado dos equipamentos; verificagdo e controlo das
centrais de dete¢do de incéndio e monitorizagdo de alarmes e outras
tarefas associadas ao funcionamento das escolas.

2 — Local de Trabalho: Referéncia n.® 1: 2 lugares — Instituto Poli-
técnico de Castelo Branco — Escola Superior de Saude Dr. Lopes Dias
(ESALD) e Servicos de Agéo Social,

Referéncia n.° 2: 1 lugar — Instituto Politécnico de Castelo Branco
(IPCB);

Referéncia n.° 3: 2 lugares — Instituto Politécnico de Castelo Bran-
co — Escola Superior de Educagdo (ESE) e Campus da Talagueira.

3 — Legislagdo Aplicavel:

O presente procedimento concursal obedece ao disposto nos seguintes
diplomas legais:

Lei n.° 35/2014, de 20/06 e Portaria n.° 145-A/2011, de 6/04, que
altera e republica a Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01.

4 — Prazo de Validade:

O procedimento concursal ¢ valido para ocupagdo de idénticos postos
de trabalho, a ocorrer no prazo maximo de 18 meses contados da data de
homologagio da lista de ordenagdo final do presente procedimento.

5 — Prioridade ao recrutamento de trabalhadores em situagao de va-
lorizagdo profissional: de acordo com a informag&o do INA néo existem
trabalhadores em situagdo de valorizagdo profissional.

6 — Consulta a Entidade Centralizada para Constituigdo de Reservas
de Recrutamento (ECCRC): foi declarada a inexisténcia, em reserva de
recrutamento, de qualquer candidato com o perfil adequado.

7 — Posicionamento Remuneratorio:

Para a carreira e categoria de assistente operacional a remuneragao
maxima ¢ de 557,00€ (quinhentos e cinquenta e sete euros), de acordo
com o Decreto-Lei n.° 86-B/2016, de 29/12.

8 — Requisitos de Admissdo:

8.1 — Requisitos Gerais:

Podera candidatar-se quem retina, até ao termo do prazo fixado para
apresentagdo das candidaturas, os seguintes requisitos de admissio:

a) Ter nacionalidade portuguesa;
b) Ter 18 anos de idade completos;
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¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para
o exercicio das fungdes que se propde desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
de fungdes;

e) Ter cumprido as leis de vacinago obrigatoria.

8.2 — Requisitos Especificos

Referéncias n.” 1, 2 e 3 — Habilitagdes académicas: Escolaridade
obrigatoria de acordo com a idade do candidato.

8.3 — Requisitos Especiais:

Referéncia n.° 2 — Possuir carta de condugao apropriada de catego-
ria B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, DIE ¢ DE

9 — Nao serdo admitidos os candidatos, que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira e categoria de assistente operacional
e, ndo se encontrando em situacdo de valorizagao profissional, ocupem
postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do Instituto Politécnico
de Castelo Branco, idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupacdo
se publicita o presente procedimento.

10 — Forma de apresentacdo das candidaturas:

10.1 — A formalizagao das candidaturas ¢ realizada, obrigatoriamente,
mediante o preenchimento com letra legivel do formulario de candida-
tura, que se encontra disponivel na funcionalidade “concursos” da pagina
eletronica do IPCB. No formulario deve ser expressa, obrigatoriamente,
a referéncia do posto de trabalho a que se candidata.

10.1.1 — So ¢ admissivel a apresentagdo de candidatura em suporte
de papel.

10.1.2 — A entrega da candidatura podera ser efetuada:

a) Pessoalmente na Av. Pedro Alvares Cabral, n.° 12, 6000-084 Castelo
Branco durante as horas normais de expediente (das 9h00 as 12h30 e
das 14h00 as 17h30); ou,

b) Através de correio registado e com aviso de rececao, expedido
até ao termo do prazo fixado, para a Av. Pedro Alvares Cabral, n.° 12,
6000-084 Castelo Branco, atendendo-se, neste caso, a data do registo.

10.1.3 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes do-
cumentos:

a) Curriculo profissional detalhado e atualizado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes académicas;

c¢) Fotocopias comprovativas das habilitagdes profissionais e formagao
profissional constantes do Curriculo profissional.

10.2 — Para os candidatos que ja sejam titulares de uma relagao ju-
ridica de emprego publico aos quais seja aplicado o método de selegdo
(avaliagdo curricular), o formulario devera ainda ser obrigatoriamente
acompanhado:

a) Declaragdo passada e autenticada pelo servigo de origem da qual
conste a identificagdo da relagdo de emprego publico previamente esta-
belecida, bem como a carreira e categoria de que seja titular e a posi¢do
remuneratoria correspondente a remuneragdo auferida, a atribuigéo,
competéncia ou atividade que executa (ou que executou por ltimo, no
caso dos trabalhadores em situagdo de valorizagdo profissional);

b) Avaliagdo de desempenho relativa ao ultimo periodo, ndo superior
a 3 anos.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, a
apresentagdo de documentos comprovativos das declaragdes que efetuou
e das informagdes que considere relevantes para o procedimento.

12 — Exclusdo das candidaturas:

12.1 — A n@o apresentacdo dos documentos a que se refere o
ponto 10.1.3 e do ponto 10.2 determinam a exclusdo da candidatura
ao procedimento.

12.2 — A apresentacdo de documento falso determina a exclusdo do
procedimento concursal e participagdo para efeitos de procedimento
disciplinar e ou penal.

13 — Métodos de Selecdo:

13.1 — No presente recrutamento serdo aplicados os seguintes mé-
todos de selegdo:

a) Prova de Conhecimentos (PC);
b) Avaliacdo Psicologica (AP);
¢) Entrevista Profissional de Selegdo (EPS)

13.2 — Para os candidatos referidos no ponto 10.2. do aviso (com
vinculo) caso ndo tenham exercido a opcdo pelos anteriores métodos,
ser-lhe-30 aplicados:

a) Avaliagao Curricular (AC);
b) Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC);
¢) Entrevista Profissional de Selegdo (EPS);
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13.3 — A valorag@o dos métodos anteriormente referidos, sera con-
vertida numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com a especificidade
de cada método, através da aplicagdo das seguintes formulas:

OF =0,30 PC + 0,50 AP + 0,20 EPS

Ou
OF =0,50 AC + 0,25 EAC + 0,25 EPS

Em que:

OF = Ordenacdo Final

PC = Prova de conhecimentos

AP = Avaliagao psicologica

AC = Avaliagao curricular

EAC = Entrevista de avaliagao de competéncias
EPS = Entrevista profissional de selegéo

14 — Prova de Conhecimentos

14.1 — A prova de conhecimentos sera escrita, sem consulta, reves-
tindo a natureza tedrica, com a duragdo maxima de 60 minutos.

14.2 — A documentagdo necessaria a realizagdo da prova de conhe-
cimentos ¢ a seguinte:

Estatutos do Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Artigos 33.°a 78.°da Lei n.° 35/2014, de 20/06- Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP);

Regulamento Interno de Duragdo e Organizagdo do Tempo de Tra-
balho do IPCB;

SIADAP 3 — Artigos 41.°a 75.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28/12, que
foi alterada pela Lei n.° 66-B/2012, de 31/12 e pela Lei n.° 55-A/2010
de 31/12, (artigo 34.°).

14.3 — Esta documentag@o encontra-se disponivel na funcionalidade
“concursos” da pagina eletronica do IPCB.

15 — Candidatos admitidos aos métodos de selecao:

15.1 — Os candidatos admitidos serao convocados no prazo de cinco
dias Uteis para a realizagao dos métodos de selegdo, com indicagéo do dia,
hora e local em que estes tém lugar, por uma das seguintes formas:

a) E-mail com recibo da entrega da notificagio;

b) Oficio registado;

¢) Notificagdo pessoal;

d) Aviso publicado na 2. série do Didrio da Repuiblica informando da
afixag@o em local visivel e publico do Instituto Politécnico de Castelo
Branco e da disponibilizag@o na pagina eletronica.

15.2 — Os candidatos aprovados em cada método de selegdo sdo
convocados para a realizagdo do método seguinte por uma das formas
previstas no nimero anterior.

15.3 — Em caso de igualdade de valoragéo entre candidatos, os crité-
rios de preferéncia a adotar serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria
n.° 145-A/2011, de 6/04, que altera e republica a Portaria n.® 83-A/2009,
de 22/01.

16 — Candidatos excluidos nos métodos de selegao:

16.1 — Serao excluidos os candidatos que ndo comparecerem a qual-
quer um dos métodos de selegcdo, bem como os que obtenham uma
valoragao inferior a 9,5 valores num dos métodos de selecdo, ndo lhes
sendo aplicado o método de avaliagdo seguinte.

16.2 — Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas
previstas no ponto 15.1, para a realizagdo da audiéncia dos interessados.

17 — Atas do juri:

As atas do juri, onde constam os parametros de avaliac@o e respetiva
ponderacdo de cada um dos métodos a utilizar, a grelha classificativa
serdo facultados aos candidatos sempre que solicitados.

18 — Publicitacao dos resultados:

A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de selegdo ¢
efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local
visivel e ptblico dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Castelo
Branco e disponibilizada na respetiva pagina eletronica.

19 — Lista de ordenag@o final:

A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos, apds homologagao
do Presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco ¢ publicada
na 2.* série do Didrio da Republica, afixada em local visivel e publico
das instalagdes dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico Castelo
Branco e disponibilizada na respetiva pagina eletronica.

20 — Principio da igualdade:

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da Republica,
a Administragio Publica, promove ativamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego.

21 — Quota de emprego:

Havendo concorrentes deficientes, e em igualdade de classificag@o,
o mesmo tera preferéncia sobre qualquer outro candidato.
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22 — Publicitagdo do Aviso:

O presente aviso serd objeto de publicitacdo na Bolsa de Emprego
Publico, na pagina eletronica do IPCB e no jornal de expansao nacional,
por extrato.

23 — Composigao do jari:

Presidente: Ana Cristina Pereira Reis de Matos Romaozinho, Téc-
nica Superior nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Castelo
Branco;

Vogais efetivos:

Fernanda Manuela Nunes Fernandes, Técnica Superior nos Servigos
Centrais do Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Sonia Regina Marques Balau, Técnica Superior na Escola Superior
de Educagao do Instituto Politécnico de Castelo Branco;
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Vogais suplentes:

Elisabete Patricio Esteves Candeias, Técnica Superior nos Servigos
de Acdo Social do Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Angela Maria Fernandes Antunes Alves, Coordenadora Técnica na
Escola Superior de Artes Aplicadas do Instituto Politécnico de Castelo
Branco

23.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo primeiro vogal efetivo.

4 de setembro de 2017. — O Presidente, Carlos Manuel Leitdo
Maia.
310757768

SERVIGO DE SAUDE DA REGIAO AUTONOMA
DA MADEIRA, E. P.E.

Aviso n.° 29/2017/M

Procedimento concursal comum de recrutamento urgente para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria de as-
sistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade
de oftalmologia.

Nos termos estabelecidos no n.’ 5 da Clausula 25.” do Acordo de Em-
presa da Carreira dos Médicos nas Entidades Publicas Empresariais cele-
brado entre o Servigo de Satide da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E.,
e o Sindicato Independente dos Médicos e o Sindicato dos Médicos da
Zona Sul — anexo II, publicado no JORAM, 3.* série, n.° 4, de 17 de
fevereiro de 2016, publica-se a lista unitaria de ordenagdo final que foi
homologada, em 01 de setembro de 2017, pelo Conselho de Administra-
¢do do Servigo de Saude da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E., refe-
rente ao procedimento concursal comum, de recrutamento urgente, para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de
trabalho sem termo, de acordo com o Cddigo do Trabalho, na categoria
de assistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade de

PARTE G

oftalmologia, aberto pelo Aviso n.® 20/2017/M, publicado no Diario da
Republica, 2.* série, n.° 125, de 30 de junho.

Lista Unitaria de Ordenacéo Final

Nome Val.

18,10

1.° | Laura Alexandra Afonso Rodrigues Couto . . . ...

Nao houve candidatos excluidos.

Da homologacao da lista de ordenagdo final pode ser interposto recurso
administrativo, conforme disposto no n.° 3 da clausula 28.* do supra
referido Acordo de Empresa — Anexo I1.

Mais se informa que a presente lista sera afixada nas instalagdes do
Servigo de Satde da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E. e na sua
pagina eletronica, em www.sesaram.pt

9 de setembro de 2017. — A Administradora Hospitalar, Eva
Sousa.
310766807

HOSPITAL PROFESSOR DOUTOR FERNANDO FONSECA, E. P. E.

Deliberagao n.° 827/2017

Nos termos da Portaria n.® 227/2007, de 5 de margo, faz-se publico
que por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Hospital Pro-
fessor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E., de 29 de junho de 2017, se
encontram abertas as inscrigdes para admissdo ao Ciclo de Estudos
Especiais de Neonatologia do Departamento de Pediatria deste Hospital
criado por Despacho de Sua Exceléncia o Ministro da Saude, de 15 de
junho de 2004.

1 — O Ciclo de Estudos Especiais de Neonatologia tem a duragio de
18 meses e inicio a 01 de outubro de 2017, sendo admitidos no maximo
2 candidatos, em conformidade com o niimero de vagas abertas no
ambito do presente procedimento.

2 — O Ciclo abrange todas as areas de assisténcia pediatrica perinatal,
com destaque para a formagao nas seguintes matérias:

a) Organizagdo dos cuidados perinatais;
b) Cuidados pré-natais, identificacdo de gravidez de risco, aconse-
lhamento genético e diagnostico pré-natal;

¢) Assisténcia no nascimento para treino de realizagdo de manobras
de reanimagdo do recém-nascido e detecdo precoce de situagdes que
requerem atuagdes urgentes;

d) Experiéncia em técnicas realizadas em cuidados intensivos neo-
natais, nomeadamente ventilagdo mecénica invasiva e ndo invasiva, na
alimentagdo parentérica e entérica, utilizagdo correta de meios invasivos
e nao invasivos de monitorizagao, utilizagdo de terapéuticas médicas e
cirurgicas e correta utilizagdo de meios complementares de diagndstico;

e) Experiéncia de situagoes clinicas que requerem cuidados especiais;

/) Transporte e estabiliza¢do de recém-nascidos;

2) Aprendizagem em ecografia transfontanelar e ecografia funcional
cardiaca;

h) Planeamento de altas, apoio domicilidrio e articulagdo com os
Centros de Saude;

i) Experiéncia e organizacao de uma consulta de seguimento de recém-
-nascidos de risco;

j) Comunicagio com as familias.

3 — Local:

As atividades do Ciclo decorrerdo na Unidade de Cuidados Intensi-
vos ¢ Especiais Neonatais do Departamento de Pediatria do Hospital
Professor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E.
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4 — A par das atividades assistenciais ¢ de uma plena integragao
nas equipas de urgéncia da Unidade, o Ciclo incluira a realizagdo ou
participacdo em trabalho de natureza tedrico pratica.

5 — Sao condigdes de admissdo ter como habilitagdo minima o grau
de especialista de Pediatria Médica.

6 — A coordenagdo do Ciclo de Estudos Especiais em Neonatologia
esta a cargo de:

Maria Rosalina Silvério Cabo Nunes Barroso, Assistente Graduada
Sénior de Pediatria Médica, Subespecialidade em Neonatologia, Coor-
denadora da Unidade de Cuidados Intensivos e Especiais Neonatais do
Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E.

Marta Alexandra Duarte Ferreira, Assistente de Pediatria Médica do
Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E com a subespe-
cialidade em Neonatologia.

7 — O Juri para selegdo dos candidatos no ambito do presente proce-
dimento ¢ constituido pelos seguintes elementos do Hospital Professor
Doutor Fernando Fonseca, E. P. E.:

Maria Rosalina Silvério Cabo Nunes Barroso, Assistente Graduada
Sénior de Pediatria Médica;

Cristina Maria Vaz Trindade, Assistente Graduada de Pediatria Médica;

Marta Alexandra Duarte Ferreira, Assistente de Pediatria Médica.

8 — Para selegdo dos candidatos sdo critérios na avaliagdo curricular,
o exercicio na categoria de Assistente num estabelecimento vocacionado
para o apoio perinatal e o nimero de anos em exercicio na profissdo
como Assistente.

9 — Os candidatos selecionados mantém o regime de trabalho que
detém ou, no caso de inexisténcia de vinculo anterior, o que seja per-
mitido por lei.

10 — A frequéncia deste Ciclo com aproveitamento confere habilita-
¢do preferencial para provimento em lugares que seja mencionado como
experiéncia particular ou perfil a experiéncia em Neonatologia.

11 — Formalizag@o de candidaturas

11.1 — O prazo para apresentacdo de candidaturas ¢ de 15 dias Uteis,
contados a partir da data da publicagdo do presente aviso em Didrio
da Republica.

11.2 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao Senhor Presidente do Conselho de Administragao
do Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E. e entregues
nas suas instalagodes, no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos do
Hospital, sito na IC 19, 2720-276 Amadora, em dias uteis, no periodo
compreendido entre as 09HO00 e as 16H00, ou remetidas pelo correio,
para a mesma morada, por correio registado com aviso de rececéo,
considerando-se, neste caso, apresentadas dentro do prazo, se tiverem
sido expedidas até ao termo do prazo fixado neste aviso.
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11.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificag@o completa do requerente (nome, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, numero e data do Cartdo de Cidadao, re-
sidéncia, telefone e email);

b) Habilitagdes profissionais;

¢) Identificacdo do Ciclo a que se candidata, mediante referéncia ao
nimero e data do Diario da Repuiblica onde se encontra publicado o
presente aviso;

d) Indicag@o dos documentos que instruam o requerimento.

11.4 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Certificado comprovativo do grau de especialista em Pediatria
Médica ou documento equivalente;

b) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a qual-
quer servigo dependente do Ministério da Satide, no caso de existir;

¢) Trés exemplares do curriculo profissional;

d) Declaragdo de concordancia do organismo a que pertence;

e) Os candidatos oriundos do Hospital Professor Doutor Fernando
Fonseca, E. P. E. sdo dispensados da apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas a) e b).

12 — Afixagdo da lista de candidatos admitidos e excluidos

A lista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada nas instala-
¢oes do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos do Hospital Professor
Doutor Fernando Fonseca E. P. E., bem como na sua pagina eletrénica
(www.hff.min-saude.pt).

13 — Awvaliagédo do Ciclo

a) Avaliagdo continua, tendo em conta a assiduidade, participagao nas
atividades do Ciclo, interesse demonstrado, conhecimentos tedricos e
atuagdo pratica,

b) A cada seis meses devera ser apresentado relatorio de atividades, o qual,
aliado a avaliagdo continua, sera determinante para a avaliaggo final;

¢) Avaliagdo final que constara de:

Discussao de relatorios de atividades;

Prova pratica;

Prova tedrica de avaliagdo de conhecimentos;

Discussao de trabalho cientifico da autoria do Médico que frequenta
o Ciclo, publicado ou a publicar no dmbito do trabalho realizado du-
rante o Ciclo;

d) O Juri do exame final incluira, pelo menos, um neonatalogista nao
pertencente a institui¢do;

e) O resultado final da avalia¢do ficard assente em ata a homologar
superiormente e sera publicado em Didrio da Republica.

18 de agosto de 2017. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Francisco Velez Roxo.
310730194

MUNICIPIO DE ALCOBAGA

Declaracao de Retificagao n.° 606/2017

Para os devidos efeitos declara-se que o Regulamento n.® 444/2017,
que procede a publicagdo do Regulamento Municipal de Atribuigdo de
Habitagdes em Regime de Arrendamento Apoiado, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 158, de 17 de agosto de 2017, saiu com a
seguinte inexatidao, que assim se retifica:

No paragrafo de anuncio da publicaggo, onde se 1é:

«[...] aprovado pela Assembleia Municipal de Alcobaga em sua
sessdo ordindria realizada no dia 29 de junho de 2017, na sequéncia
de proposta aprovada pela Camara Municipal de Alcobaga em sua
reunido extraordinaria realizada no dia 12 de junho de 2017»

deve ler-se:

«[...] aprovado pela Assembleia Municipal de Alcobaga em sua
sessdo ordinaria realizada no dia 30 de junho de 2017, na sequéncia

de proposta aprovada pela Camara Municipal de Alcobaga em sua
reunido ordinaria realizada no dia 12 de junho de 2017»

21 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara Municipal de
Alcobaga, Paulo Jorge Marques Indcio.
310728648

MUNICIPIO DE ALCOUTIM

Declaragao de Retificagao n.° 607/2017

Procedimento concursal comum de recrutamento, para o preen-
chimento de um posto de trabalho em regime de contrato de
trabalho em funcdes publicas por tempo determinado (termo
resolutivo certo).

Por ter saido com inexatiddo o aviso de abertura n.° 8946/2017, pu-
blicado na 2.* série do Didrio da Repuiblica, n.° 152, de 8 de agosto de
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2017, referente ao procedimento concursal comum, na modalidade de
relacdo juridica de emprego publico por tempo determinado (termo
resolutivo certo), onde se 1é:

«12 — Habilitagdes literarias exigidas: Os candidatos deverdo ser
detentores do nivel habilitacional correspondente ao grau de comple-
xidade 2, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 86.°, conjugado
com o n.° 1 do artigo 34.° da LGTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho — 12.° ano de Escolaridade e Formagdo na area da
Tipogratia e Cadastro.»

dever-se-a ler:

«12 — Habilitagdes literarias exigidas: Os candidatos deverdo ser
detentores do nivel habilitacional correspondente ao grau de comple-
xidade 2, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 86.°, conjugado
com o n.° 1 do artigo 34.° da LGTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho — 12.° ano de Escolaridade e Formagdo na area da
Topografia e Cadastro.»

21 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, Osvaldo dos Santos
Gongalves.
310729603

MUNICIPIO DE ALJEZUR

Aviso n.° 10627/2017

Cessacio de procedimento concursal para constituicio de relacio
juridica de emprego puiblico por tempo indeterminado

Para os devidos efeitos se torna publico, que o procedimento concursal
comum para constituigdo de relaggo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, aberto por aviso publicado na 2. série do Didrio
da Republica n.° 141, de 24 de julho de 2017, para celebragdo de con-
trato de trabalho na categoria e referéncia abaixo indicada, cessou por
inexisténcia de candidatos:

Referéncia C — Assistente Técnico — Técnico de Natagdo — 1 posto
de trabalho — Divis@o de Desenvolvimento Econdémico e Planea-
mento.

21 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, José Manuel
Velhinho Amarelinho.
310729993

MUNICIPIO DE ALJUSTREL

Aviso n.° 10628/2017

Para efeitos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, conjugado com o artigo 33.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que, por deliberagdo tomada em reunido
de Camara realizada no dia 03/02/2016, ¢ em sessdo da Assembleia
Municipal de 26/02/2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal comum para constitui¢ao de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, para um posto de trabalho
de Técnico Superior — Médico Veterinario Municipal.

1 — De acordo com a Secretaria de Estado da Administragdo Publica,
as autarquias locais estdo dispensadas de consultar a Dire¢do Geral da
Qualificagao dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA), no ambito
do procedimento prévio de recrutamento de pessoal em situagdo de
requalificag@o.

2 — Caraterizagdo do posto de trabalho: inspec@o higio-sanitaria e
controlo higio-sanitario das instalagdes para alojamento de animais,
dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou
industriais onde se abatam, preparem, produzam, transformem, fabri-
quem, conservem, armazenem ou comercializem animais ou produtos de
origem animal e seus derivados; emite parecer, nos termos da legislacdo
vigente, sobre as instalagdes e estabelecimentos referidos anteriormente;
elabora e remete, nos prazos fixados, a informagéo relativa ao movi-
mento nosonecrologico dos animais; notifica de imediato as doengas
de declaragao obrigatoria e adota prontamente as medidas de profilaxia
determinadas pela autoridade sanitéria veterinaria nacional, sempre que
sejam detetados casos de doencgas de caracter epizodtico; emite guias
sanitarias de transito; participa nas campanhas de saneamento ou de
profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional,
colabora na realizagdo do recenseamento de animais, de inquérito de
interesse pecuario ¢ ou econdémico e presta informagdo técnica sobre
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abertura de novos estabelecimentos de comercializagdo, preparagdo e de
transformag@o de produtos de origem animal, entre outras tarefas.

3 — Local de Trabalho — area do concelho de Aljustrel.

4 — Posicionamento remuneratoério — nos termos do artigo 38.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o artigo 42.° da
Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro e n.° 1 do artigo 19.° da Lei
n.° 42/2016, de 28 de dezembro, o posicionamento do trabalhador re-
crutado, numa das posi¢cdes remuneratdrias da categoria ¢ objeto de
negociagdo entre os candidatos e a entidade empregadora publica, sendo
a posigdo remuneratoria de referéncia a 2.* posigdo, a que corresponde
o montante de € 1.201,48.

5 — Legislaggo aplicavel — Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro e Codigo do Procedimento Administra-
tivo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 17.° da LGTFP,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados pela
Constituigdo, lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio de fungoes;

e) Ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais — para cumprimento do estabelecido no
n.° 3 do artigo 30.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento
¢ feito de entre trabalhadores detentores de um vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado.

6.3 — No caso de impossibilidade de ocupagdo dos postos de
trabalho por aplicagdo do disposto no n.° anterior, procede-se ao
recrutamento de trabalhadores com relagao juridica de emprego por
tempo determinado ou determinavel ou sem relagdo juridica de em-
prego publico previamente estabelecida, por deliberagdo tomada
em reunido de Camara realizada no dia 03/02/2016, e em sessdo da
Assembleia Municipal de 26/02/2016.

6.4 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, nao
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal da Camara Municipal de Aljustrel idénticos aos postos
de trabalho, para cuja ocupagao se publicita o procedimento.

7 — HabilitagGes literarias e formagao: licenciatura em medicina
veterinaria (pré-bolonha), ou mestrado em medicina veterinaria.

8 — Formalizacdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas, até ao termo do prazo fixado no n.° 1, mediante preenchi-
mento de requerimento de modelo obrigatério, disponivel no Servigo
de Pessoal e na pagina eletronica da Camara Municipal de Aljustrel
www.mun-aljustrel.pt, dirigido ao senhor Presidente da Camara Mu-
nicipal de Aljustrel, entregue pessoalmente ou remetido por correio
em carta registada, com aviso de recegéio, para a Camara Municipal
de Aljustrel, Av.* 1.° de maio 7600-010 Aljustrel.

8.1 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Fotocopia do Certificado de habilitagdes literarias, sob pena de
exclusdo em caso de néo apresentagao;

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade e NIF, ou do Cartdo de Ci-
dadio;

¢) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, sob pena de exclu-
sdo em caso de ndo apresentagdo, uma vez que invalida a aplicagdo do
método de selegdo avaliagdo curricular; acompanhado de fotocopia dos
documentos comprovativos das formagdes e da experiéncia profissional
declarados no curriculum;

d) Os candidatos vinculados a fungéo publica deverao apresentar
declaragdo atualizada, emitida pelo servigo de origem a que o candi-
dato pertence, da qual conste a relagdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida, bem como da carreira e categoria de que seja
titular, descrigdo das fungdes desempenhadas e indicagdo da avaliagdo
de desempenho quantitativa obtida nos tltimos trés anos, ou declaragio
de que o trabalhador ndo foi avaliado nesse periodo, para os candidatos
que sejam titulares de relagdo juridica de emprego publico ou se en-
contrem em situagado de mobilidade especial. A ndo apresentacao deste
documento ¢ motivo de exclusdo.

8.2 — Os candidatos que exer¢cam fun¢des no Municipio de Aljustrel
estdo dispensados dos documentos comprovativos que se encontrem
arquivados no processo individual.

8.3 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8.4 — Nio serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletrd-
nico.
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9 — Métodos de selecdo e critérios de avaliagdo:

9.1 — Avaliag@o curricular (AC), entrevista de avaliagdo de compe-
téncias (EAC) e Entrevista Profissional de Selecdo (EPS), valorados de
0 a 20 valores, cada, para os candidatos que, cumulativamente, sejam
titulares da categoria e se encontrem, ou tratando-se de candidatos
colocados em situagdo de mobilidade especial, se tenham por Gltimo
encontrado, a cumprir ou a executar a atribui¢do, competéncia ou ati-
vidade caracterizadoras do posto de trabalho para cuja ocupag@o o
procedimento foi publicitado — Médico Veterinario Municipal, exceto
quando afastados por escrito pelos candidatos.

9.1.1 — Avaliacdo curricular (AC) — visa analisar a qualificagdo
dos candidatos, designadamente a habilitacdo académica ou profis-
sional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e
da formagao realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagdo do de-
sempenho obtida. Serfio considerados e ponderados os elementos de
maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, designadamente:
habilitagdes académicas (HA), formacao profissional (FP) e experiéncia
profissional (EP) relacionadas com o exercicio da fungao a concurso, e
avalia¢@o do desempenho (AD).

S6 serdo contabilizados os elementos relativos as habilita¢des, for-
magao, experiéncia e avaliagdo do desempenho que se encontrem de-
vidamente concluidos e comprovados com fotocopia.

Este fator sera valorado numa escala de 0 a 20 valores e terd uma
ponderacao de 40 % na avaliagao final.

9.1.2 — Entrevista de avaliagdo de competéncias EAC) — visa ob-
ter, através de uma relacdo interpessoal, informagdes sobre comporta-
mentos profissionais diretamente relacionados com as competéncias
consideradas essenciais para o exercicio da fungfo. Para esse efeito
sera elaborado um guido de entrevista composto por um conjunto de
questdes diretamente relacionadas com o perfil de competéncias pre-
viamente definido, associado a uma grelha de avaliacdo individual, que
traduz a presencga ou auséncia dos comportamentos em analise, avaliado
segundo os niveis classificativos: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

9.1.3 — Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS) — visa avaliar,
de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre
o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicagio e de relacionamento interpessoal, avaliado
segundo os niveis classificativos: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

9.1.4 — Valoragao final (VF) — a ordenagédo final dos candidatos
que completem o procedimento resultara da média aritmética ponderada
das classificagdes quantitativas obtidas nos trés métodos de selecdo, e
serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, sendo obtida de acordo
com a seguinte formula:

VF = (AC x 40%) + (EAC x 30%) + (EPS x 30%)

9.2 — Prova Escrita de Conhecimentos (PEC), Avaliagéo Psicologica (AP)
¢ Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS), valorados de 0 a 20 valores, cada,
para os restantes candidatos.

9.2.1 — Prova Escrita de Conhecimentos (PEC) — visa avaliar os
conhecimentos académicos e profissionais, e as competéncias técnicas
dos candidatos necessarias ao exercicio da fung¢do. Sdo de realizagdo
individual, efetuadas em suporte papel e tém apenas uma fase. Este fator
sera valorado numa escala de 0 a 20 valores e tera uma ponderagao de
40 % na avaliagao final.

Programa da Prova:

Lei geral do trabalho em Fungdes Publicas — Lei n.° 35/2014, de
20 de junho;

Codigo do Trabalho — Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua
atual redac@o;

Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo do Desempenho na Admi-
nistragdo Publica (SIADAP) — Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
na sua atual redag@o;

Regime Juridico das Autarquias Locais — Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro;

Regulamento Geral de Higiene e Seguranga do Trabalho nos Estabe-
lecimentos Comerciais, de Escritorio e Servigos (Decreto-Lei n.° 243/86,
de 20/08);

Regime de declaragdo prévia a que estdo sujeitos os estabelecimen-
tos de comércio de produtos alimentares e alguns estabelecimentos de
comércio néo alimentar e de prestagdo de servigos que podem envolver
riscos para a saiide e seguranca das pessoas (Decreto-Lei n.° 259/2007,
de 17/07);,

Regime juridico aplicavel ao exercicio da atividade dos Centros de Aten-
dimento Médico-Veterinarios, respetivos requisitos quanto a instalagdes
organizagio e funcionamento (Decreto-Lei n.° 184/2009, de 11/08);
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Principios e normas gerais da legislacdo alimentar, cria a Autoridade
Europeia para a Seguranga dos Alimentos e estabelece procedimentos
em matéria de seguranga dos géneros alimenticios e respetivas alteragdes
(Regulamento (CE) n.° 178/2002, de 28/01);

Estrutura Orgénica da Dire¢ao-Geral de Veterinaria (Decreto Regu-
lamentar n.° 4/2009, de 13/02);

Regime Geral da Gestdo de Residuos (Decreto-Lei n.° 178/2006,
de 05/09);

Lista Europeia de Residuos (Decisdo 2014/955/UE, da Comissdo
de 8/12/2014);

Convengao Europeia para a Protecdo dos Animais de Companhia
(Decreto n.° 13/93, de 13/04);

Normas legais tendentes a por em aplicagdo em Portugal a Convengio
Europeia para a Protegdo dos Animais de Companhia e um regime espe-
cial para a deteng¢@o de animais potencialmente perigosos (Decreto-Lei
n.° 276/2001, de 17/10);

Estabelecimento das condi¢des de policia sanitaria aplicaveis a cir-
culagdo de animais de circo e outros niimeros com animais entre os
Estados Membros (Decreto-Lei n.° 255/2009, de 24/09);

Condigdes de policia sanitaria aplicaveis a circulagdo sem caracter
comercial de animais de companhia (Regulamento (CE) n.° 998/2003,
de 26/05);

Sistema de Identificagdo e Registo de Caninos e Felinos (Decreto-Lei
n.° 313/2003, de 17/12);

Programa Nacional de Luta e Vigilancia Epidemiologica da Raiva
Animal e Outras Zoonoses (Decreto-Lei n.° 314/2003, de 17/12);

Regulamento de registo, classificacdo e licenciamento de cdes e gatos
(Portaria n.® 421/2004, de 24/04);

Autorizac¢ao ao Governo para criminalizar comportamentos corres-
pondentes a promogao ou participagdo com animais em lutas entre estes,
bem como a ofensa a integridade fisica causada por animal perigoso ou
potencialmente perigoso, por dolo ou negligéncia do seu detentor (Lei
n.° 82/2009, de 21/08);

Regime juridico da detengdo de animais perigosos e potencialmente
perigosos enquanto animais de companhia (Decreto-Lei n.® 315/2009,
de 29/10);

Sistema Nacional de Informag@o e Registo Animal (Decreto-Lei
n.° 142/2006, de 27/07);

Medidas de protegao dos animais (Lei n.® 92/95, de 12/09);

Protegdo dos animais no momento da occisdo (Regulamento (CE)
n.° 1099/2009 do Concelho de 24/09 e Decreto-Lei n.° 28/96, de
02/04);

Normas minimas relativas a protecdo dos animais nas exploragdes
pecuarias (Decreto-Lei n.° 155/2008, de 07/08);

Decreto-Lein.® 48/2011, de 01/04, que simplifica o regime de acesso
e de exercicio de diversas atividades econémicas no ambito da iniciativa
«Licenciamento zero» e Decreto-Lei n.° 10/2015, de 16/01, que aprova
o regime de acesso e de exercicio de diversas atividades de comércio,
servigos e restauragio;

«Balc@o do empreendedor» (Portaria n.° 131/2011, de 04/04);

Higiene dos géneros alimenticios e higiene dos géneros alimenticios
de origem animal (Decreto-Lei n.° 113/2006, de 12/06);

Critérios para a aplicacdo de flexibilidade nos procedimentos de amos-
tragem para determinados géneros alimenticios (Portaria n.° 74/2014,
de 20/08);

Regras sanitarias relativas a subprodutos animais e produtos derivados
ndo destinados ao consumo humano (Regulamento (CE) n.° 1069/2009,
de 21/10);

Regras de asseio e higiene a observar na manipulagdo de alimentos
(Portaria n.° 149/88, de 09/03);

Regulamento das condigdes higiénicas e técnicas a observar na dis-
tribui¢@o e venda de carnes e seus produtos (Decreto-Lei n.° 147/2006,
de 31/07);

Codigo comunitario relativo aos medicamentos veterinarios (Decreto-
-Lei n.° 148/2008, de 29/07);

Normas das boas praticas de distribui¢do de medicamentos veterina-
rios (Portaria n.° 1049/2008, de 16/09);

Condigdes de utilizagdo de medicamentos veterinarios que néo sejam
possuidores de qualquer das autorizagdes previstas no Decreto-Lei
n.° 148/2008, de 29/07 (Despacho n.° 25924/2008 de 16/10);

Modelos de receita médico-veterinaria e vinheta (Portaria
n.° 1138/2008, de 10/10);

Regras especificas de higiene aplicaveis aos géneros alimenticios
de origem animal e marca de identificaco, ao leite cru e aos produtos
lacteos, bem como aos ovos e ovoprodutos e a certos produtos da pesca
(Regulamento (CE) n.° 1020/2008, de 17/10);

Regras especificas de organizag¢do dos controlos oficiais de produtos
de origem animal destinados ao consumo humano e relativas a molus-
cos bivalves vivos, a certos produtos da pesca e ao pessoal que presta
assisténcia nos controlos oficiais nos matadouros (Regulamento (CE)
n.° 1021/2008, de 17/10);
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Condigdes de comercializacdo de bacalhau seco (Decreto-Lei
n.° 25/2005, de 28/01);

Regras de produgdo e comercializagdo de moluscos bivalves, equino-
dermes, tunicados e gastropodes marinhos vivos (Portaria n.° 1421/2006,
de 21/12);

Normas que regulam a autorizagdo de primeira venda de pescado
fresco fora das lotas (Portaria n.° 197/2006, de 23/02);

Rotulagem, apresentagdo e publicidade dos géneros alimenticios
destinados ao consumidor final (Decreto-Lei n.° 560/99, de 18/12);

Sistema voluntario de rotulagem da carne de suino destinada ao
consumidor final (Decreto-Lei n.° 71/98, de 26/03);

Principios e as regras gerais a que deve obedecer a rotulagem da
carne de bovino e dos produtos a base de carne de bovino (Decreto-Lei
n.° 323-F/2000, de 20/12);

Regime juridico da atividade apicola e as normas sanitarias para defesa
contra as doengas das abelhas (Decreto-Lei n.° 203/2005 de 25/11);

Condigdes de funcionamento dos locais de extrag@o e processamento
de mel e outros produtos da apicultura destinados ao consumo humano
(Decreto-Lei n.° 1/2007 de 02/01);

Medidas comunitarias de luta contra a gripe aviaria (Decreto-Lei
n.° 110/2007, de 16/04);

Medidas de combate a brucelose e normas relativas a classificagao
sanitaria dos efetivos bovinos, ovinos e caprinos e a classificagdo de
areas (Decreto-Lei n.° 244/2000, de 27/09);

Medidas comunitéarias de luta contra a febre aftosa (Decreto-Lei
n.° 108/2005, de 05/07);

Medidas de combate a tuberculose bovina e as normas relativas a
classificagao sanitaria dos efetivos bovinos (Decreto-Lei n.° 272/2000,
de 18/11);

Regras aplicaveis a produgdo e a comercializagdo de determinados
produtos de origem animal destinados ao consumo humano (Decreto-Lei
n.° 111/2006, de 09/06);

Regulamento do controlo metrolégico dos instrumentos de medicao e
registo da temperatura a utilizar nos meios de transporte nas instalagdes
de deposito e armazenagem dos alimentos a temperatura controlada
(Portaria n.° 1129/2009, de 01/10, na sua atual redag@o);

Principios gerais da carreira de médico veterinario municipal (Decreto-
-Lei n.° 116/98, de 05/05);

Certificag@o dos animais e dos produtos animais e criacdo, acredita-
¢do e regulamentacdo da atividade do médico veterinario (Decreto-Lei
n.°275/97, de 08/10);

Novo REAP (Decreto-Lei n.° 81/2013, de 14/6).

9.2.2 — Avaliagdo Psicologica (AP) — visa avaliar, através de técni-
cas de natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e
competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prog-
nostico de adaptagdo as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo
como referéncia o perfil de competéncias definido. Por cada candidato
¢ elaborada uma ficha individual. A avaliacdo psicologica ¢ valorada da
seguinte forma: em cada fase intermédia do método, através das mengdes
classificativas de Apto e Nao Apto; na tltima fase do método, para os
candidatos que o tenham completado, através de niveis classificativos
de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais corres-
pondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores
e tera uma ponderagdo de 30 % na avaliagdo final.

9.2.3 — Entrevista Profissional de Selegdo (EPS) — visa avaliar,
de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre
o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicagao e de relacionamento interpessoal, avaliado
segundo os niveis classificativos: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido
e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classifica-
¢des de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, e tera uma ponderagdo de 30 % na
avaliagdo final.

9.2.4 — Valoragdo final (VF) — a ordenagdo final dos candidatos
que completem o procedimento resultara da média aritmética ponderada
das classificagdes quantitativas obtidas nos trés métodos de selec@o, e
sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, sendo obtida de acordo
com a seguinte formula:

VF = (PEC x 40%) + (AP x 30%) + (EPS x 30%)

9.3 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer dos métodos
de selec@o determina a desisténcia do procedimento, bem como serdo
excluidos do procedimento os candidatos que obtenham uma valora-
¢do inferior a 9,5 valores num dos métodos de seleg¢@o, ndo lhe sendo
aplicado o método seguinte.

9.4 — As atas do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e
respetiva ponderagao de cada um dos métodos de selegao a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valorac@o final dos métodos, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.
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10 — Composicao do juri:

Presidente — Chefe da Divisdo Administrativa e de Recursos Huma-
nos Dr.* Paula Alexandra Caixeirinho Banza

Vogais efetivos — Chefe da Divisdo Técnica Eng.° Civil Rui Pedro
Figueiredo Martins Figueira e o Técnico Superior — Médico Veterina-
rio, da Camara Municipal de Castro Verde Dr. Nuno Miguel Oliveira
Rosa.

Vogais suplentes — Técnico Superior de Prote¢do de Civil Dr. Luis
Filipe da Palma André e a Técnica Superior de Protegdo de Civil Dr.* Sara
Isabel Petronilho dos Santos.

11 — Notificagdo dos candidatos admitidos e excluidos — de acordo
com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, os candidatos excluidos serfo notificados por uma das
formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 2 do referido artigo 30.°
para realizagdo da audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo.

Os candidatos admitidos serdo convocados, através de notificagdo do
dia, hora e local para a realizagdo dos métodos de selecdo, nos termos
previstos no artigo 32.°, e por uma das formas previstas nas alineas a),
b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da referida Portaria.

12 — Publicitagdo da lista unitaria de ordenagao final dos candida-
tos — a lista, ap6s homologagdo, serd afixada em local visivel e publico
no Edificio dos Pagos do Concelho e disponibilizada no site da Camara
Municipal de Aljustrel (www.mun-aljustrel.pt), sendo ainda publicado
um aviso na 2.* série do Didrio da Republica com informagao sobre a
sua publicitacdo.

13 — Candidatos portadores de deficiéncia — nos termos do n.° 3 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato
com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos com
deficiéncia devem declarar no requerimento de admissao, sob compro-
misso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia
e os meios de comunicagao/expressao a utilizar no processo de selegao,
nos termos dos artigos 6.° ¢ 7.° do diploma supramencionado.

14 — Em cumprimento da alinea 4) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

31 de julho de 2017. — O Vereador dos Recursos Humanos, Carlos
Teles.
310727724

MUNICIPIO DE ANGRA DO HEROISMO

Aviso n.° 10629/2017

Em cumprimento don.® 11 do artigo 21.°, da Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, na redagdo da lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, bem como
do n.° 6 do artigo 11.° da lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, torna-se
publico que, por despachos do signatario, datados de 28 de julho de
2017, ao abrigo da competéncia conferida pelo n.° 9 do artigo 21.° da
lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo da lei n.° 64/11, de 22 de
dezembro, adaptada a administra¢@o local pela Lei n.® 49/2012, de 29
de agosto, foram designados precedido de concurso, Jodo Pedro Men-
des Menezes Cardoso ¢ Sandra Patricia Vieira Costa, para os cargos
respetivamente de Chefe da Divisdo de Gestao Financeira e Recursos
Humanos e Divisdo de Cultura e Desenvolvimento Socioecondmico,
bem como Ricardo Nuno Vieira da Rocha Matias, dirigente intermédio
de 3.° grau da Unidade de Desporto e Promocao de Qualidade de Vida,
em regime de comissao de servigo pelo periodo de trés anos, com efeitos
a 1 de agosto de 2017, com a seguinte fundamentagéo:

1 — Aprovacgao nos procedimentos concursais;

2 — Perfis pretendidos para prosseguir as atribuigdes e objetivos das
respetivas unidades organicas e serem dotados da necessaria competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio dos cargos, comprovado pela pratica
profissional;

3 — Capacidade de lideranga, motivagao e conhecimentos funcionais
bem como poder de comunicacdo, formagdo e experiéncia profissional
nas areas implicadas, atendendo as competéncias atribuidas no regula-
mento de Organizacdo dos Servigos Municipais, Estrutura e Competén-
cias do Municipio de Angra do Heroismo.

Anexa-se nota relativa ao curriculum académico e profissional dos
designados.

21 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, José
Gabriel Alamo Meneses.
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Nota curricular

Jodo Pedro Mendes Menezes Cardoso.

Curriculum académico:

Licenciado em Economia, com especializagdo em Economia Interna-
cional, Economia Monetaria e Gestdo de Empresas, pela Universidade
Nova de Lisboa a 30 de junho de 1995;

Curriculum profissional:

Técnico superior na area de economia na Cadmara Municipal de Angra
do Heroismo, desde maio de 1997; Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo da Associagdo gestora do Programa Comunitario Leader 11
(GRATER) nas ilhas Graciosa e Terceira de setembro de 1997 a de-
zembro de 2000; chefe da divis@o financeira em regime de substitui-
¢do na Camara Municipal de Angra do Heroismo de 15 de abril a 15
de outubro de 2001; chefe da divisdo administrativa e financeira da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais da Administracdo Regional
da Regido Auténoma dos Agores, entre outubro de 2002 e outubro de
2003; chefe da divisdo financeira em regime de substituicdo de 1 de
fevereiro de 2007 a 3 de setembro de 2008; chefe da divisdo financeira
a partir de 4 de setembro de 2008; manutengdo da comissao de servigo
na sequéncia da revisdo da estrutura organica dos servicos municipais,
como chefe da divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial; a 29 de
janeiro de 2013, nomeado chefe da divisdo de Gestdo Financeira e
Recursos Humanos em regime de substitui¢éo; a 23 de julho de 2013,
nomeado chefe da divisdo de Gestdo Financeira e Recursos Humanos;
comissdo de servico, no mesmo cargo em regime de gestdo corrente,
entre 22 de julho de 2016 e 30 de setembro de 2016, data em que foi
nomeado chefe da divisdo de Gestdo Financeira e Recursos Humanos
em regime de substituicdo na sequéncia da reorganizacgdo das unidades
organicas desta Camara Municipal; nomeado chefe da divisdo de Gestdo
Financeira e Recursos Humanos a 28 de julho de 2017, com efeitos a
partir do dia 1 de agosto de 2017.

Sandra Patricia Vieira Costa.

Curriculum académico:

Licenciada em Ciéncias Sociais pela Universidade Aberta em 3 de
outubro de 2006.

Curriculum profissional:

Iniciou fun¢des na Camara Municipal de Angra do Heroismo a 9 de
janeiro de 2002, ao abrigo do programa do Centro de Emprego, com a
categoria da assistente administrativa; em 2 de maio de 2002, foi cele-
brado contrato de trabalho a termo certo na mesma categoria, situacdo
que se manteve até 2 de maio de 2004; em 15 de fevereiro de 2005,
tomou posse na categoria de assistente administrativa; em 29 de outubro
de 2007, iniciou fungdes na categoria de técnica superior em comissao
de servigo extraordinaria com vista a reclassificagdo nessa categoria,
que veio a efetivar-se a 29 de outubro de 2008; a 1 de margo de 2011, foi
nomeada em comissdo de servigo no cargo de Coordenadora da Unidade
de Gestao Estratégica e Servigos Integrados, em regime de substitui¢do;
a 29 de janeiro de 2013 foi nomeada em comissdo de servigo no cargo
de chefe da divisdo de Desenvolvimento Comunitério, em regime de
substitui¢do, a 23 de julho de 2013, foi nomeada em comissao de servigo
no cargo de chefe da divisdo de Desenvolvimento Comunitario; comissao
de servigo, no mesmo cargo em regime de gestdo corrente, entre 22 de
julho de 2016 e 30 de setembro de 2016, data em que foi nomeada chefe
da divisdo de Cultura e Desenvolvimento Socioecondmico em regime
de substituicao na sequéncia da reorganizagdo das unidades organicas
desta Camara Municipal; nomeada chefe da divisdo de Cultura e De-
senvolvimento Socioeconémico a 28 de julho de 2017, com efeitos a
partir do dia 1 de agosto de 2017.

Ricardo Nuno Vieira da Rocha Silva Matias

Curriculum académico:

Licenciado em Ciéncias do Desporto pela Faculdade de Motricidade
Humana em 24 de junho de 2004.

Curriculum profissional:

Entre 1 e 30 de junho de 2002; 1 de junho e 31 de agosto de 2003
em regime de prestagdo de servigos na Camara Municipal de Angra do
Heroismo, integrado no Gabinete de Desporto e Tempos Livres, como
técnico superior de Desporto;

Entre agosto e setembro de 2004, como Colaborador/Voluntario no
gabinete de Desporto e Tempos Livres desta Camara Municipal na
concepgao, organizagdo e implementagao dos VII Jogos Municipais
de Verio;

Entre 1 de setembro de 2004 ¢ 13 de agosto de 2005, professor e
Educagdo Fisica na Escola Secundaria Fernando Lopes Graga;

Entre 5 de agosto de 2005 e 31 de dezembro de 2007 em regime de
prestacdo de servigos como técnico superior na area de desporto nesta
Camara Municipal;

Entre 2 de janeiro de 2008 e 31 de dezembro de 2012, técnico superior
de Desporto na Culturangra EEM;
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Entre 1 de janeiro de 2013 e 19 de dezembro de 2013, cedéncia de
interesse publico com a categoria de técnico superior da area de desporto
nesta Camara Municipal;

A 20 de dezembro de 2013 foi celebrado contrato de trabalho por
temo indeterminado na categoria de técnico superior (area de desporto),
nesta Cadmara Municipal, situacdo que se manteve até 30 de setembro
de 2016, data em que foi nomeado no cargo de dirigente intermédio de
3.° grau em regime de substituicdo da Unidade de Desporto e Promocéao
de Qualidade de Vida; foi nomeado em regime de comissdo de servigo
no cargo de dirigente intermédio do 3.° grau da Unidade de Desporto e
Promogao de Qualidade de Vida.

310730907

MUNICIPIO DAS CALDAS DA RAINHA

Aviso n.° 10630/2017

Conclusio do Periodo Experimental

Em cumprimento do disposto non.° 1 do artigo 4.° da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho de 2014, torna-se ptiblico que, por meu despacho, datado
de 27 de julho de 2017, na sequéncia da avaliacdo do jari responsavel
pelo acompanhamento e avaliagdo final, foi determinado a conclusdo
com sucesso do periodo experimental do Contrato de Trabalho em Fun-
¢Oes Publicas por tempo indeterminado aberto pelo aviso n.° 8958/2016,
publicado no Didrio da Republica 2. série n.° 137, de 19 de julho de
2016, Referéncia I — um posto de trabalho na carreira/categoria de
assistente operacional — area de coveiro, do trabalhador Bruno Ale-
xandre Jesus Silva.

27 de julho de 2017. — O Presidente da Camara, Dr. Fernando Ma-
nuel Tinta Ferreira.
310728161

Aviso n.° 10631/2017

Procedimento Concursal Comuns de Recrutamento para Ocupacio
de Virios Postos de Trabalho
Nio Ocupados na Carreira/Categoria de Assistente Operacional

Referéncia A— 2 lugares de cantoneiro de limpeza

Lista Unitaria de Ordenagao Final

Para cumprimento do disposto nos n.*4 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de orde-
nagdo final, relativa ao procedimento concursal comum de recrutamento
de trabalhador com vista a ocupagdo de 2 postos de trabalho em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
na para a carreira/categoria de Assistente Operacional — area de Can-
toneiro de Limpeza, publicitado pelo Aviso n.® 8958/2016, no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 137, de 19 de junho de 2016.

Candidatos Aprovados — Classificagéo Final

Luis Guilherme Silva Almeida — 15,75, Filipe Manuel Oliveira
Simdes — 15,60, Carlos Manuel Lourengo Domingos — 15,50, Silvino
Morgado Silva Filipe — 14,60, Antonio Jorge Moreira Fernandes San-
tos Vicente — 14,50, Nuno Miguel Martins Coelho — 13,85, Marina
Ferreira Lourengo Cruz — 13,75, Luis Miguel Ferreira Lopes — 13,50,
Sandra Cristina Vieira Camacho — 13,25 e José Augusto Ferreira
Nobre — 13,00 valores.

Foram excluidos os seguintes candidatos: José¢ Augusto Cartaxo Car-
valho, Luis Fernando Ricardo Mourato, Luisa Alves Silva Freitas, Nuno
Miguel Oliveira Almeida Santos e Nuno Paulo Reis Guilherme.

Nao compareceram a prova pratica: Aurora Graga Alcobia Oliveira,
Bruno Manuel Pires Oliveira, Carlos Alberto Nunes Lourenco, Elisabete
Caetano Coelho. Florbela Pires Dias, José Eduardo Alva Silva, José Jodo
Silva Sousa, Luis Manuel Esteves C. Carradas, Nelson Manuel Duarte
Feliciano, Paulo Jorge Jesus Santos, Samuel José Tomé Santos e Vasco
Manuel S. Pereira Luis.

Excluidos classificagdo inferior a 9,5 valores na prova pratica: Nao
houve.

Nao compareceram a Avaliagdo Psicologica — Carlos Jorge Marques
Simdes Neto, Catia Raquel Martins Parreira Silva Rocha, Jorge Manuel
Bastos Fonseca.

Excluidos classificacdo inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Psicold-
gica — Jodo Pedro Santos Lavareda.

Nao compareceram a Entrevista Profissional de Selegdo — Luis Al-
berto Albano Camacho Trapalha.
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Excluidos classificagdo inferior a 9,5 valores na Entrevista Profissional
de Selecdo — Nao houve.

Faz-se ainda publico que, a lista unitaria de ordenagao final, foi homo-
logada por meu despacho, datado de 21 de agosto de 2017, no ambito do
presente aviso consideram-se notificados da lista unitaria de ordenagio
final, todos os candidatos admitidos ao procedimento concursal comum
em epigrafe, de acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro. A presente lista encontra-se afixada
na Unidade de Recursos Humanos e na pagina eletrénica da Camara
Municipal das Caldas da Rainha.

21 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, Dr. Fernando
Manuel Tinta Ferreira.
310728153

MUNICIPIO DE CORUCHE

Aviso (extrato) n.° 10632/2017

Consolidacao de mobilidade intercarreiras ou categorias

Francisco Silvestre de Oliveira, Presidente da Cdmara Municipal de
Coruche, em conformidade com a alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna publico a consolidago definitiva da
mobilidade intercategorias de acordo com o disposto no artigo 99.°-A
da LTFP, aditado pelo n.° 1 do artigo 270.° da Lei n.® 42/2016, de 28 de
dezembro (LOE 2017), dos seguintes trabalhadores:

Francisco Eusébio Cardoso, na carreira de Assistente Operacional na
categoria de Encarregado Operacional, posi¢do 1 — nivel 08, com efeitos
apartir de 01 de julho de 2017, por meu despacho em 05 de junho 2017
e deliberagdo de camara em 14 de junho 2017.

Joaquim Balsa Costa, na carreira de Assistente Operacional na cate-
goria de Encarregado Operacional, posi¢do 1 — nivel 08, com efeitos
a partir de 16 de agosto de 2017, por meu despacho em 04 de agosto
2017 e deliberagdo de camara em 09 de agosto 2017.

As consolidagdes da mobilidade intercategorias acima referidas estio
de acordo o disposto no artigo 99.°-A da LTFP, aditado pelo n.° I do
artigo 270.° da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro (LOE 2017).

10 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, Francisco Silvestre
de Oliveira.
310730534

Despacho n.° 8081/2017

Renovagio da Comissao de Servico do Chefe da Divisdao
de Patrimoénio, Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano

(Cargo de Diregao Intermédia do 2.° Grau)

Francisco Silvestre de Oliveira, Presidente da Camara Municipal de Coru-
che, ao abrigo do disposto nos artigos n.° 21.°,n.° 9 ¢ 23.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagdo atual, aplicavel a administragao local por forga
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, considerando a
analise circunstanciada do desempenho do dirigente e os resultados por si
obtidos, renovo a comissao de servigo, no seguimento do meu despacho de
21 de julho de 2017, pelo periodo de trés anos, com efeitos a 10 de outubro
de 2017, no cargo de diregao intermédia do 2.° grau, Chefe da Divisao de
Patrimoénio, Ordenamento do Territério € Desenvolvimento Urbano, de
Luis Filipe Braz Jorge Marques, pelo facto de possuir os conhecimentos
necessarios nas matérias confiadas a Chefe da Divisdo de Patrimonio,
Ordenamento do Territorio e Desenvolvimento Urbano do Municipio de
Coruche; ter demonstrado experiéncia no exercicio de fungdes dirigentes
e perfil adequado ao cargo; revelado competéncia, aptiddo técnica para o
exercicio de fungdes de diregdo, coordenacdo e controlo, capacidade de
lideranga, capacidade de iniciativa e planeamento e organizagio e possuir
conhecimento das competéncias e conteudo inerentes ao cargo a prover.

Perante a declaragdo de opgdo pelo vencimento base correspondente
a sua categoria de origem, € autorizado o dirigente a vencer pela mesma
(posigdo 10, nivel 45, a que corresponde 2746,24€), nos termos don.® 3
en.’5 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

A despesa resultante da presente designacdo tem cabimento e com-
promisso no or¢amento desta Camara Municipal do ano financeiro de
2017. Foram feitos os compromissos conforme indicado na Informa-
¢do Interna n.° 1953, de 31/05/2017: 19636 (0102 01010401); 19641
(0102 010111); 19642 (0102 010113); 19643 (0102 010114); 19694
(0102 0103050202).
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Nota curricular de Luis Filipe Braz Jorge Marques

Nasceu em 22 de agosto de 1956.
Habilitagoes Académicas:

Licenciado em Arquitetura pela Escola Superior de Belas Artes de
Lisboa em 1981.

Poés-graduado em “Conservagao e Recuperagao de Edificios e Mo-
numentos” pela ESBAL em 1984/85.

Exerceu a profissdo liberal de arquiteto até 1987 data em que ingressou
no municipio de Coruche.

Foi responsavel pelo Servigo de Planeamento e Projetos em 1990.

Exerceu cargos dirigentes desde o ano de 1994, sendo que de 1994 a
2014 foi Chefe de Divisao de Administragdo Urbanistica tendo passado,
no ano de 2013 a coordenar as areas do Museu do Municipio de Coruche
e da Dire¢do de Ordenamento do Territorio e Reabilitacdo Urbana.

Ao nivel de fungdes desenvolvidas no municipio participou na reali-
zagao de varias tarefas, designadamente:

Responsavel pela implementagdo do Sistema Intermunicipal de In-
formacao Geografica;

Diretor da Qualidade — Area do licenciamento de obras particulares;

Presidente da Comissdo Arbitral Municipal no ambito do NRAU

Interlocutor municipal junto da DGCI no que respeita as avaliagdes
do IMI;

Membro do Conselho de Coordenagdo de Avaliagdo no dmbito do
SIADAP. (2007 — 2013);

Coordenagao da elaboracdo de diversos Instrumentos de Gestao Ter-
ritorial do Municipio de Coruche.

Representante do municipio no Grupo de Trabalho para o RJUE e
para o RJIGT

Nomeado representante do Municipio para acompanhar a elabo-
racdo do documento “REN — Orientagdes Estratégicas de Ambito
Regional”.

Designado interlocutor do Municipio junto da AMA 1. P. referente ao
processo de implementagdo do Licenciamento Zero.

Designado representante da Camara Municipal de Coruche na Comis-
sdo de Acompanhamento do PDM de Almeirim, Salvaterra de Magos
e Montemor o Novo.

Representante do Municipio por delegagao, junto da ANACOM para
efeitos de acesso ao Sistema de Informagdo Centralizado (SIC)

Apreciagdo de licenciamentos e vistorias.

Juri e juri convidado em procedimentos de recrutamento de pessoal.

Coordenagdo dos servicos da Divisao que chefia.

3 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, Francisco Silvestre
de Oliveira.
310727124

MUNICIPIO DE FARO
Despacho n.° 8082/2017

Designacio de cargos dirigentes

Chefe de Diviséo de Cultura, Museus, Arqueologia e Restau-
ro — (Cargo de Diregao Intermédia de 2.° Grau) e Chefe de
Unidade de Bibliotecas e Arquivos — (cargo de Diregéo Inter-
média de 3.° Grau).

Foi publicado no Didrio da Republica, 2. série,n.° 127, 5 de julho de
2016, pelo Aviso (Extrato) n.° 8438/2016 e na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), com os codigos de oferta OE201607/0069 e OE201607/0071, a
intengdo da Camara Municipal de Faro proceder a selegao dos candidatos,
respetivamente, para provimento dos Cargos de: Chefe de Divisdo de
Cultura, Museus, Arqueologia e Restauro — (Cargo de Diregdo Intermé-
dia de 2.° Grau) e Chefe de Unidade de Bibliotecas e Arquivos — (Cargo
de Direcdo Intermédia de 3.° Grau), do respetivo mapa de pessoal, aos
quais cabera o desenvolvimento das competéncias estabelecidas na Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro na sua redacdo atual conferida pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, conjugada com a Lei n.° 49/2012, de
29 de agosto e no Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais
da Camara Municipal de Faro.

Ap6s a aplicagdo dos respetivos métodos de seleg@o, o juri do pro-
cedimento concursal, propds, nos termos do n.° 6 do artigo 21.° da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, na redagdo atual, adaptada a adminis-
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trag@o local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redagdo atual, os
seguintes candidatos:

Para o cargo de Chefe de Divisdo de Cultura, Museus, Arqueologia e
Restauro — (Cargo de Diregao Intermédia de 2.° Grau):

Marco Antonio Gongalves Lopes, face ao perfil patenteado na en-
trevista publica, o candidato demonstrou motivagdo e capacidade de
lideranga para o presente cargo, tendo revelado elevado sentido de res-
ponsabilidade e capacidade para integrar o contributo das suas fungdes
no sentido da missdo, valores e objetivos do servigo, demonstrando
exercé-las de forma disponivel e diligente e face ao resultado obtido na
avaliag@o curricular, conforme nota curricular que se anexa.

Assim, torna-se publico que, no uso das competéncias que me sao con-
feridas pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°do anexo I a Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, na atual redagdo, artigo 23.° da Lei n.° 49/2012, de
29 de agosto, na atual redagdo e nos termos do n.° 9 do artigo 21.° da
Lein.° 64/2011, de 22 de dezembro na redagéo atual, adaptada a admi-
nistracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redagdo atual,
designo em Comissdo de Servigo, pelo periodo de trés anos, o Técnico
Superior, Marco Antonio Gongalves Lopes, pertencente ao mapa de
pessoal da Camara Municipal de Tavira, Chefe de Divisdo de Cultura,
Museus, Arqueologia e Restauro, do mapa de pessoal da Camara Mu-
nicipal de Faro, a partir de 01 de julho de 2017.

Nota Curricular

Nome: Marco Anténio Gongalves Lopes.

Em 13 de setembro de 1999 — Licenciatura em Histéria (Ramo de
Patrimoénio Cultural), pela Universidade de Evora.

Em 17 de fevereiro de 2006 — Curso de Mestrado em Museologia,
pela Universidade de Evora.

Curriculo Profissional:

De 1 de setembro de 2000 a 31 de agosto de 2002 — Exerceu fungoes
na Camara Municipal de Tavira com a categoria de Técnico Superior
de 2.* Classe, em regime de Contrato de Trabalho a Termo Certo; De
2 de setembro de 2002 até 31 de agosto de 2011 — Exerceu fungdes
de Técnico Superior, em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas, por Tempo Indeterminado, na Camara Municipal de Tavira;
De 01 de setembro de 2011 até 31 de margo de 2014 — Exerceu fungdes
no cargo de Chefe de Divisdo de Museus, Arqueologia e Restauro na
Camara Municipal de Faro, em comissgo de servi¢o; Desde 01/04/2014,
até a presente data, exerceu o cargo de Chefe de Divisdo de Cultura,
Museus, Arqueologia e Restauro em regime de substituigdo.

No ano letivo de 2007/2008 — Formador nas areas de Cidadania e
Histéria Local, na Universidade dos Tempos Livres em Vila Real de
Santo Anténio; Nos anos letivos de 2008/2009; 2009/2010 e 2010/2011
foi formador de véarios modulos em Cursos ministrados pelos, Centro de
Formagédo de Faro (IEFP — Areal Gordo), no Centro de Emprego de Vila
Real de Santo Antonio e Centro de Formagao de Faro (IEFP — Areal
Gordo); Autor de diversas publicagdes em varios catalogos de exposi¢des
e revistas, particularmente na Camara Municipal de Tavira; Participacdo
em Conferéncias relacionadas com a area de Museologia e Patrimonio,
promovidas pela Camara Municipal de Tavira, Escolas, Universidade
do Algarve e Universidade de Evora.

Formacao:

Jornadas do Patrimonio “Museus ao Servigo do Patrimonio, de Cultura
e das Comunidades);

“VII Jornadas do Patrimoénio do Algarve”;

Encontro APOM 2002, sobre “Ensino, Formagao e Profissionaliza¢ao
em Museologia”;

Seminario sobre ‘“Patriménio a Preservar — Estratégias”;

Seminario sobre “Sistema de Interpretagdo do Patrimonio. Revisao
de Experiéncias concretas”;

Seminario Internacional sobre “Programagdo Museologica”;

Seminario sobre “A Heranga Arabe nas Estruturas Urbanas do Algarve”;

“XXVI Encontro de Servigos Educativos de Museus” — O Servigo
Educativo no Museu — sensibilizagio e divulgagao do patrimoénio;

I° Coloquio de Gestdo do Patrimoénio Arqueologico;

Encontros no Ecomuseu Municipal do Seixal — Partilha de expe-
riéncias de trabalho em museologia;

Para o cargo de Chefe de Unidade de Bibliotecas e Arquivos — (Cargo
de Direcao Intermédia de 3.° Grau): Sandra Cristina Marques Martins,
face ao perfil patenteado na entrevista publica, a candidata demonstrou
motivacdo e capacidade de lideranga para o presente cargo, tendo reve-
lado elevado sentido de responsabilidade e capacidade para integrar o
contributo das suas fung¢des no sentido da missdo, valores e objetivos
do servico, demonstrando exercé-las de forma disponivel e diligente,
conforme nota curricular que se anexa.
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Assim, torna-se publico que, no uso das competéncias que me sdo con-
feridas pela alinea @) do n.° 2 do artigo 35.°do anexo I a Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, na atual redacdo, artigo 23.° da Lei n.° 49/2012, de
29 de agosto, na atual redagdo e nos termos do n.° 9 do artigo 21.° da
Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro, na redagao atual, adaptada a admi-
nistracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redagao atual,
designo em Comissao de Servico, pelo periodo de trés anos, a Técnico
Superior, Sandra Cristina Marques Martins, pertencente ao mapa de
pessoal da Camara Municipal de Faro, Chefe de Unidade de Bibliotecas
e Arquivos, do mapa de pessoal da Camara Municipal de Faro, a partir
de 01 de julho de 2017.

Nota Curricular

Sandra Cristina Marques Martins, licenciada em Comunicagdo Social,
pela Universidade da Beira Interior, em 26 de julho de 1994, com mes-
trado em Ciéncias da Comunicagdo, Ramo Biblioteca e Documentagio,
pela Universidade do Algarve, em 11 de novembro de 2013; De julho a
dezembro de 1994 — Assistente de Producao no programa exibido pela
SIC “Caga ao Tesouro”; Realizou um estagio de Relagdes Publicas na
LPM Comunicagdo, em Lisboa, durante 4 meses, onde desempenhou
fungdes de assessoria de imprensa, criagdo, concegdo e produgio de agdes
de comunicaggo; No ano letivo de 1996/97, exerceu fungdes de docente
num curso do 2.° Ciclo — PRODEP 11, no concelho de Loulé;

De margo de 1997 a maio de 2000 — Exerceu fungdes de Diretora
Comercial da Publiradio, empresa de publicidade, sedeada em Faro;

Desempenhou fungdes de Técnica Superior de Comunicagdo Social,
durante dois anos, na Camara Municipal de Faro em Regime de Contrato
a Termo Certo;

Em 29 de outubro de 2003, ingressou no quadro de pessoal da Camara
Municipal de Faro, na categoria de Técnica Superior de 2.* Classe, da
carreira Técnica Superior de Comunicagdo Social;

Em 06 de outubro de 2008, Técnica Superior de 1.* Classe, da carreira
Técnica Superior de Comunicagdo Social;

Em 02 de agosto de 2010, nomeada Chefe de Divisdo de Bibliotecas
e Arquivos, em regime de substituigdo;

Em 01 de junho de 2011, apds procedimento concursal, foi nomeada
em comissao de servico, para o cargo de Divisdo de Bibliotecas e Arqui-
vos; Em 01 de abril de 2014, foi nomeada Chefe da Unidade de Bibliote-
cas e Arquivos (cargo de direcdo intermédia de 3.° grau), em regime de
substitui¢do, cargo que exerce atualmente. Formacgao profissional mais
relevante: Curso de Especializacdo em “Ciéncias Documentais, ramo de
Biblioteca e Documentagdo”; Curso de Formagéo Profissional “Estatuto
de Pessoal Dirigente”; A¢do de Formagdo “Organizagdo e Gestdo de
Dossiers de Informagao Impressos e Eletronicos”; A¢do de Formagao “Ir
Até a Lerlandia e Viajar Nela — Educagao precoce e definigdo de bebés
leitores”; Agdo de Formagao “De Portas Abertas para a Diferenga”: Agao
de Formagdo “Como a Crianga se Torna Leitor”; Curso de Formagao
Profissional “Protocolo”; Agdo de Formagao “Orquestra de Palavras”;
Agdo de Formagao “Laboratorio de Letras — Da Voz aos Livros”; Curso
de Formagao Profissional “Técnicas de Lideran¢a”; A¢do de Formagao
“A Produgéo de Eventos Culturais em Bibliotecas, Arquivos e Museus”;
Curso Breve de Geografia “Portugal de Ontem, de Hoje e de Amanha”;
Curso de Formagdo de “Novas Técnicas de Informatica na Hotela-
ria — Escritorio”; Acdo de Formagao “A Unido Europeia na Internet”;
Acdo de Formagao “Conta Contos”; Curso “Ser e Parecer Eis a Questao:
Marketing, Comunicacéo e Relagdes Publicas em Bibliotecas”; Curso de
formacao profissional de Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

Participagdo em varios Seminarios; Encontros, Conferéncias, Colo-
quios e Palestras.

23 de junho de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Rogério
Bacalhau Coelho.
310728656

Despacho n.° 8083/2017

Designagdo de Chefe de Divisdo de Assessoria Juridica,
Fiscalizacao e Contraordenagoes

(Cargo de Diregdo Intermédia de 2.° Grau)

Foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176, de 13 de
setembro de 2016, pelo Aviso (extrato) n.° 11244/2016 e na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), em 14/09/2016, com o cédigo de oferta
OE201609/0118, a inten¢do da Camara Municipal de Faro proceder a
sele¢@o do candidato para provimento do cargo de Chefe de Divisao
de Assessoria Juridica, Fiscalizagdo e Contraordenagdes, do respetivo
mapa de pessoal, ao qual cabera o desenvolvimento das competéncias
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estabelecidas na Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacdo atual,
conferida pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, conjugada com a
Lein.® 49/2012, de 29 de agosto, na atual redagdo e no Regulamento de
Organizacdo dos Servigos Municipais da Camara Municipal de Faro.

Apos a aplicagdo dos respetivos métodos de selegao, o juri do pro-
cedimento concursal, prop0s, nos termos do n.° 6 do artigo 21.° da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, na redagdo atual, adaptada a administragdo
local pela Lein.® 49/2012, de 29 de agosto, na redagdo atual, a designagdo da
candidata, Ofélia Isabel Andrés da Conceigdo Ramos, para o cargo de Chefe
de Divisdo de Assessoria Juridica, Fiscalizagao e Contraordenagdes, face ao
perfil patenteado na entrevista piblica, a candidata demonstrou motivacao
e capacidade de lideranga para o presente cargo, tendo revelado elevado
sentido de responsabilidade e capacidade para integrar o contributo das suas
fungdes no sentido da missdo, valores e objetivos do servigo, demonstrando
exerce-las de forma disponivel e diligente e face ao resultado obtido na
avaliagdo curricular, conforme nota curricular que se anexa.

Assim, torna-se publico que, no uso das competéncias que me sao con-
feridas pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°do anexo I a Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, na atual redagdo, artigo 23.° da Lein.® 49/2012, de 29
de agosto, na redagdo atual e nos termos nos termos do n.’ 9 do artigo 21.°
da Lein.° 64/2011, de 22 de dezembro, na redacéo atual, adaptada a ad-
ministragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redagao atual,
designo em Comissdo de Servico, pelo periodo de trés anos, a Técnica
Superior, Ofélia Isabel Andrés da Conceigdo Ramos, pertencente ao mapa
de pessoal desta Camara Municipal, Chefe de Divisdo de Assessoria Ju-
ridica, Fiscalizagdo e Contraordenagdes, do mapa de pessoal da Camara
Municipal de Faro, a partir de 26 de julho de 2017.

Nota curricular:

Ofélia Isabel Andrés da Conceigdo Ramos, licenciada em Direito,
exerceu o cargo de Chefe de Divisao de Assessoria Juridica, Fiscalizagdo
e Contraordenagdes, em regime de substituicdo, desde 18 de abril de
2016 até a presente data.

Exerceu ainda os cargos Diretora de Seguranga Social do Centro
Distrital de Faro de 22 de dezembro de 2011 até 20/03/2016, o cargo
de Diretora do Departamento de Apoio Juridico e Contencioso da Ca-
mara Municipal de Faro de 6 de margo de 2006 até 21 de dezembro
de 2011. Exerceu também o cargo de vogal executivo do Conselho de
Administragdo do Hospital Distrital de Faro entre 2004 e 2006, exerceu
o cargo de Delegada Regional do Instituto Portugués da Juventude entre
2003 a 2004. Desde 12 de abril de 2001, integra o quadro de pessoal
da Camara Municipal de Faro, em nomeacdo definitiva, na carreira de
Direito, Técnica Superior, atualmente com contrato por tempo indeter-
minado Foi consultora juridica de varias entidades publicas e privadas
designadamente, na Cdmara Municipal de Faro entre 1997 ¢ 2001, na
Delegagao Regional do Algarve do Ministério da Cultura entre 1997 e
1998, no Banco Nacional de Crédito Imobiliario entre 1997 a 2000, na
Associagdo dos Reformados, Pensionistas e Idosos do Concelho de Faro
(ARPI) entre 1994 a 2001. Exerceu Advocacia entre 1994 a 2001.

Foi Coordenadora da Unidade Hospitalar de Gestao de Inscritos para
Cirurgia (UHGIC) em 2005, foi Presidente da Comissao de Humanizagio
e Qualidade dos Servigos da Saude do Hospital Distrital de Faro entre
2004 a 2005, é vogal no Conselho Fiscal do Centro de Ciéncia Viva do
Algarve desde 2009.

Das intimeras formagdes detidas destaca-se a Conclusdo da Espe-
cializagdo no Curso de Mestrado em Direito Administrativo, com a
classificacdo final de 17 valores.

26 de julho de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Rogério
Bacalhau Coelho.
310728689

MUNICIPIO DA FIGUEIRA DA FOZ

Aviso n.° 10633/2017

Joao Albino Rainho Ataide das Neves, Presidente da Camara Muni-
cipal da Figueira da Foz, torna ptblico, nos termos e para os efeitos do
disposto na alinea f) do n.° 4 do artigo 191.° do Decreto-Lein.® 80/2015,
de 14 de maio, que, sob proposta da Camara Municipal, a Assembleia
Municipal da Figueira da Foz, em sessdo ordinaria de 30 de junho de
2017, deliberou aprovar a versdo final da Proposta de Revisdo do Plano
Diretor Municipal da Figueira da Foz.

7 de julho de 2017. — O Presidente da Camara Municipal da Figueira
da Foz, Jodo Albino Rainho Ataide das Neves.
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Deliberagao

A Assembleia Municipal, encontrando-se ausentes o membro da Coli-
gacdo Somos Figueira, Carlos Manuel Rabadao, e o Presidente da Junta de
Freguesia de Lavos, sob proposta da Camara e ao abrigo das disposigdes
combinadas da alinea ) don.® 1 do artigo 25.° do anexo [ da Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, e n.° 1 do artigo 90.° do Decreto-Lein.® 80/2015, de 14 de
maio, aprovou o contetido material e documental vertido na versao final do
Plano Diretor Municipal do Municipio da Figueira da Foz, o qual devera ser
revisto no prazo maximo de 10 anos, e o respetivo Regulamento, deliberando:

1 — Por maioria, com trinta e seis votos a favor dos membros do
Partido Socialista, Coligagdo Somos Figueira, Bloco de Esquerda, do
deputado municipal independente Jodo Filipe Carronda, e do Presidente
da Junta de Freguesia de Bom Sucesso, trés abstengdes dos membros da
Coligagdo Democratica Unitaria, e sem votos contra, aprovar o Relatorio
de Ponderacédo da Discussdo Publica;

2 — Por maioria, com vinte e trés votos a favor dos membros do
Partido Socialista, do deputado municipal independente Jodo Filipe
Carronda, e do Presidente da Junta de Freguesia de Bom Sucesso, duas
absten¢des do membro do Partido Socialista, Carlos Alberto Patrao, e da
Coligagdo Somos Figueira Filipe Humberto Dias, e catorze votos contra
dos restantes membros da Coligagdo Somos Figueira, Coligagdo Demo-
cratica Unitaria e Bloco de Esquerda, aprovar o Relatorio do Plano.

Deliberagdo aprovada em minuta.

30 de junho de 2017. — O Presidente da Mesa da Assembleia Mu-
nicipal, José Duarte Pereira. — O Segundo Secretario da Mesa da
Assembleia Municipal, Mafalda Sofia Mendes Azenha Paiva.

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto e Ambito territorial

O Plano Diretor Municipal da Figueira da Foz, adiante designado por
Plano, destina-se a regular a ocupagao, o uso ¢ a transformacédo do solo
na sua area de intervengdo, delimitada na Planta de Ordenamento.

Artigo 2.°
Objetivos e estratégia
Constituem objetivos gerais do Plano:

a) A reestruturag@o espacial do territorio municipal, como suporte
das diferentes dindmicas de povoamento, de modo a evitar a dispersao
territorial e a preservar a identidade concelhia;

b) A protecao do ambiente e a salvaguarda do patriménio paisagistico,
historico e cultural, enquanto valores de frui¢do e potenciais promotores
de novas atividades econdmicas;

¢) A afirmagdo do concelho como espago territorial de qualidade;

d) O reforco da sustentabilidade dos recursos disponivesis;

e) A reabilitagdo urbana como um novo paradigma do ordenamento
territorial;

/) A promogio do turismo nas suas diferentes vertentes: de praia,
de natureza, desportivo e de promogao do patriménio construido e do
patrimonio cultural e imaterial;

2) A afirmagdo da Figueira da Foz como um concelho atrativo e
competitivo a nivel empresarial e logistico.

Artigo 3.°
Composi¢ao do Plano
1 — O Plano ¢ constituido por:

a) Regulamento;
b) Planta de Ordenamento, a escala 1:25 000, desdobrada nas se-
guintes plantas:

b.1) Classificacdo e Qualificagdo do Solo;

b.2) Zonas sujeitas a Regimes de Salvaguarda;

b.3) Zonamento Acustico: Classificacdo de Zonas Sensiveis, Zonas
Mistas e Identificagdo de Zonas de Conflito;

b.4) Valores Patrimoniais, e plantas de pormenor a escala 1:2 500;

b.5) Estrutura Ecologica Municipal,

¢) Planta de Condicionantes, a escala 1:25 000, desdobrada nas se-
guintes plantas:

c.1) Servidoes Administrativas e Restri¢des de Utilidade Publica;
c.2) Reserva Agricola Nacional (RAN) e Aproveitamento Hidroa-
gricola;
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¢.3) Reserva Ecologica Nacional (REN);
c.4) Povoamentos Florestais Percorridos por Incéndios;
¢.5) Risco de Incéndio: Carta de Perigosidade.

2 — O Plano é acompanhado por:

a) Estudos de caracterizac@o do territério municipal;

b) Relatorio do Plano;

¢) Relatdrio explicativo da Planta de Condicionantes;

d) Propostas de exclusdo da Reserva Ecologica Nacional (REN) e da
Reserva Agricola Nacional (RAN);

e) Programa de Execucdo e Plano de Financiamento;

/) Relatorio Ambiental e Resumo Nao Técnico (RNT);

g) Participagdes recebidas em sede de Discussao Publica e respetivo
Relatério de Ponderagao;

h) Planta de enquadramento regional, a escala 1:150 000;

i) Planta de valores naturais: habitats e espécies da fauna e da flora,
a escala 1:25 000, e respetivo relatdrio explicativo;

j) Planta da situagao existente, a escala 1:25 000;

k) Planta de compromissos urbanisticos — planta com indicagao das
licengas, autorizagdes e comunicagdes prévias de operagdes urbanisti-
cas emitidas, e das informagoes prévias favoraveis em vigor, a escala
1:25 000, e respetivo relatorio explicativo;

/) Planta de equipamentos de utilizagdo coletiva, a escala 1:25 000;

m) Planta da Rede Rodoviaria e Ferroviaria, a escala 1:25 000;

n) Planta de infraestruturas, a escala 1:25 000;

0) Mapa de Ruido;

p) Carta Educativa — relatorio final,

q) Relatorio de avaliagdo da execugdo do Plano Diretor Municipal;

r) Ficha de Dados Estatisticos.

Artigo 4.°
Instrumentos de gestio territorial a observar

Na area de intervengdo do Plano estdo em vigor os seguintes instru-
mentos de gestdo territorial de ambito nacional e regional:

a) Plano de Ordenamento da Orla Costeira Ovar — Marinha Grande,
aprovado pela Resolucdo de Conselho de Ministros n.° 142/2000, de
20 de outubro;

b) Plano de Gestdo da Regido Hidrografica do Vouga, Mondego
e Lis (RH4), aprovado pela Resolucdo de Conselho de Ministros
n.° 52/2016, de 20 de setembro, e retificada pela Declaragao de Retifi-
cacdo n.° 22-B/2016, de 18 de novembro;

¢) Plano Regional de Ordenamento Florestal do Centro Litoral,
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 11/2006, de 21 de julho;

d) Plano Setorial da Rede Natura 2000, aprovado pela Resolugao do
Conselho de Ministros n.° 115-A/2008, de 21 de julho;

e) Plano Rodoviario Nacional, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 222/98,
de 17 de julho, retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 19-D/98,
de 31 de outubro, ¢ alterado pela Lei n.° 98/99, de 26 de julho, e pelo
Decreto-Lei n.° 182/2003, de 16 de agosto.

Artigo 5.°
Conceitos

Para efeitos de interpretagdo e de aplicacdo do presente Regulamento,
sdo adotados os seguintes conceitos:

Abrigo — qualquer protecdo feita com sebe viva ou com materiais
plasticos, com o objetivo de proteger as plantas contra temperaturas
extremas, vento ou outros acidentes;

Altura da edificagdo — dimensao vertical medida desde a cota de
soleira até ao ponto mais alto do edificio, incluindo a cobertura e de-
mais volumes edificados nela existentes, mas excluindo chaminés e
elementos acessorios e decorativos, acrescida da elevagdo da soleira,
quando aplicavel,

Area de construgdo do edificio — somatorio das areas de todos os
pisos, acima e abaixo da cota de soleira, com exclusdo das 4reas em
sotdo e em cave sem pé-direito regulamentar. A area de construgao ¢,
em cada piso, medida pelo perimetro exterior das paredes exteriores e
inclui os espagos de circulagdo cobertos (atrios, galerias, corredores,
caixas de escada e caixas de elevador) e os espagos exteriores cobertos
(alpendres, telheiros, varandas e terragos cobertos);

Area de implantagdo do edificio — area de solo ocupada pelo edificio.
Corresponde a area do solo contido no interior de um poligono fechado
que compreende:

O perimetro exterior do contacto do edificio com o solo;
O perimetro exterior das paredes exteriores dos pisos em cave;

Atividade econémica — ¢é toda a atividade abrangida pelo diploma
legal que estabelece a classificagdo das atividades econdmicas;
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Colmatag¢do — interveng@o que visa a obtencdo de situagdo que se
integre, sob o ponto de vista da morfologia urbana, na tipologia edificada
e na volumetria observada na envolvente;

Cota de soleira — cota altimétrica da soleira da entrada principal
do edificio;

Densidade habitacional — quociente entre o nimero de fogos exis-
tentes ou previstos para uma dada porcdo do territdrio, e a area do solo
a que respeita;

Edificio anexo — edificio destinado a um uso complementar e de-
pendente do edificio principal;

Equipamentos de utilizagdo coletiva — as edificagdes e os espagos nao
edificados afetos a provisdo de bens e servigos destinados a satisfagdo
das necessidades coletivas dos cidadaos, designadamente nos dominios
da satide, da educag@o, da cultura e do desporto, da justica, da seguranga
social, da segurancga publica e da protecao civil;

Empreendimentos turisticos isolados — correspondem as tipologias
de empreendimentos turisticos admitidas em solo ristico: estabeleci-
mentos hoteleiros nas tipologias hotéis e pousadas, empreendimentos
de turismo no espaco rural, empreendimentos de turismo de habitagédo,
parques de campismo e de caravanismo;

Espacos verdes de utilizagdo coletiva — areas de solo enquadradas
na estrutura ecoldogica municipal ou urbana que, além das funcdes
de protecdo e valorizacdo ambiental e paisagistica, se destinam a
utilizag@o pelos cidaddos em atividades de estadia, recreio e lazer
ao ar livre;

Estufa — construg@o, permanente ou temporaria, em estrutura ligeira,
destinada a criar o ambiente, face ao exterior, necessario a prote¢do de
plantas ou horticolas, ou a potenciar a sua produgao;

Indice de impermeabilizagdo — ¢é fungdo da ocupagdo ou revesti-
mento, sendo calculado pelo quociente entre o somatorio das areas
impermeabilizadas e a area do solo a que o indice diz respeito, expresso
em percentagem;

Indice de ocupag¢do — quociente entre a area total de implantagéo e a
area de solo a que o indice diz respeito, expresso em percentagem,;

Indice de utilizagdo — quociente entre a area total de construgéo e a
area do solo a que o indice diz respeito;

Massas minerais — quaisquer rochas e outras ocorréncias minerais
que ndo apresentem as caracteristicas necessarias a qualificagdo como
depdsitos minerais;

Moda da altura da edificagdo — valor numérico relativo a um de-
terminado espaco de referéncia, que representa o valor mais frequente
da altura de todos os edificios localizados nesse espago;

Ocupagao florestal — terreno onde se verifica a presenca de arvores
florestais que tenham atingido, ou com capacidade para atingir, uma
altura superior a 5 metros, e grau de coberto (razdo entre a area de
projecdo horizontal das copas das arvores e a respetiva area de ter-
reno, expressa em percentagem) maior ou igual a 10 %, excluindo-se
terrenos que correspondem a parques e jardins urbanos, pomares de
frutos e olivais;

Piso — cada um dos planos sobrepostos, cobertos e dotados de pé-
-direito regulamentar em que se divide o edificio e que se destinam a
satisfazer exigéncias funcionais ligadas a sua utilizacgo;

Unidade Operativa de Planeamento e Gestdo — porgao continua
do territorio, delimitada no Plano Diretor Municipal para efeitos de
programagédo da execugdio do plano ou da realizagdo de operagdes ur-
banisticas;

Volumetria do edificio — é a medida do volume edificado acima do
nivel do solo, definido pelos planos que contém as fachadas, a cobertura
e o pavimento a que esta referida a cota de soleira;

Zona Terrestre de Prote¢do — integra a area de intervengéo em espago
terrestre onde, pela importancia dos recursos existentes, pelas elevadas
ameagcas ou pela especificidade das atividades que ai ocorrem, se impde
a fixag@o de regimes de protecdo determinados por critérios de salva-
guarda de recursos e de valores naturais, seguranca de pessoas e bens e
de desenvolvimento de atividades no interface terra-mar, compativeis
com a utilizagdo sustentavel do territorio. E composta pela Margem,
definida nos termos da lei, pela Faixa de Prote¢ao Costeira e pela Faixa
de Protegdo Complementar.

CAPITULO II
Serviddes e restricdes de utilidade publica
Artigo 6.°
Ambito

No territdrio abrangido pelo Plano observam-se todas as disposigoes
relativas a serviddes administrativas e restri¢des de utilidade ptblica
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ao uso dos solos, constantes da legislagdo em vigor, nomeadamente as
assinaladas na Planta de Condicionantes:
1 — Recursos Naturais:

a) Recursos Hidricos:

a.1) Dominio Publico Maritimo;
a.2) Leitos e margens de cursos de agua;
a.3) Lagoas;

i) Zona Reservada;
if) Zona Terrestre de Protecao.

a.4) Captagdes de agua subterranea para abastecimento publico:

i) Zona de Protecdo Imediata;
if) Zona de Protecdo Intermédia;
iii) Zona de Protecdo Alargada;

b) Recursos Geologicos:

b.1) Area com concessao mineira;
b.2) Area de prospecao para pesquisa;
b.3) Pedreiras.

2 — Recursos Agricolas e Florestais:

a) Reserva Agricola Nacional (RAN);
b) Aproveitamento Hidroagricola do Baixo Mondego;
¢) Regime Florestal:

c.1) Perimetro Florestal das Alhadas;

¢.2) Perimetro Florestal da Serra do Paido;

¢.3) Mata Nacional da Foja;

c.4) Mata Nacional das Dunas da Costa de Lavos;
¢.5) Mata Nacional das Dunas da Leirosa;

¢.6) Mata Nacional das Dunas de Quiaios;

¢.7) Mata Nacional do Prazo de Santa Marinha;
¢.8) Mata Nacional do Urso;

d) Defesa da Floresta contra Incéndios:

d.1) Areas percorridas por incéndios;
d.2) Perigosidade de incéndio florestal;
d.3) Rede primaria de defesa da floresta contra incéndios;

3 — Recursos Ecologicos:

a) Arvores de interesse publico;

b) Reserva Ecologica Nacional (REN);

¢) Rede Natura 2000 — Sitio da lista nacional — Dunas de Mira,
Gandara e Gafanhas (PTCONO055);

d) Monumento Natural do Cabo Mondego.

4 — Valores patrimoniais:

a) Bens imoveis classificados e em vias de classificacéo;
b) Zonas gerais de protecéo e zonas especiais de protecao.

5 — Infraestruturas:
a) Rede elétrica:

a.1) RNT — Rede Nacional de Transporte de eletricidade;
a.2) RND — Rede Nacional de Distribuigdo de eletricidade;

b) Gasodutos;
¢) Rede Rodoviaria Nacional:

c.1) IP3/A14 — rede fundamental;
¢.2) IC1/A17 — rede complementar;
¢.3) EN109 — estrada desclassificada sob jurisdi¢do das IP, SA;

d) Rede Rodoviaria Municipal:

d.1) estradas desclassificadas sob jurisdicdo da Camara Municipal
da Figueira da Foz;
d.2) rede municipal,

e) Rede Ferroviaria;

f) Marcos Geodésicos;

2) Instalagdes aduaneiras;

h) Aerogeradores;

i) Farol e Farolins;

J) Feixe radioelétrico;

k) Feixe radioelétrico militar;

/) Equipamento da Defesa Nacional — Carreira de Tiro de Lavos e
instalagdo da Serra da Boa Viagem;

m) Area sob jurisdigdo da Administragdo do Porto da Figueira da Foz.

Didario da Republica, 2.“série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

6 — Atividades Perigosas — estabelecimentos com substancias pe-
rigosas.

Artigo 7.°
Regime

A disciplina de uso, ocupacao e transformac@o do solo em cada classe
e categoria ou subcategoria de espaco, fica condicionada a sua compa-
tibilidade com as disposi¢des legais que regem as respetivas servidoes
administrativas e restri¢des de utilidade publica.

Artigo 8.°
Povoamentos Florestais percorridos por Incéndios

As areas dos povoamentos florestais percorridos por incéndios sdo
as constantes da respetiva Planta de Condicionantes, e sdo atualizadas
anualmente.

Artigo 9.°
Estabelecimentos geradores de atividades perigosas

Sem prejuizo da legislagdo em vigor, aos estabelecimentos gera-
dores de atividades perigosas, delimitados na Planta de Condicionan-
tes — Serviddes Administrativas e Restri¢des de Utilidade Publica, e
a outros que se venham a instalar, é aplicada uma faixa de protegdo de
50 metros, onde ndo ¢é permitida a edificacdo destinada a habitagdo, a
equipamentos de utilizagdo coletiva e a armazéns de matérias perigosas,
salvo os associados a atividade de armazenagem de gas natural e de
gases propano e butano.

CAPITULO III

Sistemas territoriais

SECCAO1
Estrutura Ecolégica Municipal (EEM)

Artigo 10.°
Identificacio e objetivos

1 — A Estrutura Ecoldgica Municipal (EEM) é constituida pelo
conjunto de areas que, pelas suas caracteristicas biofisicas ou culturais
e pela sua continuidade ecoldgica, tém como fungdo principal contribuir
para o equilibrio ecoldgico e para a protecdo, conservacado e valorizagdo
ambiental e paisagistica dos espacos rusticos e urbanos.

2 — A Estrutura Ecolégica Municipal (EEM) deve garantir as se-
guintes fungdes:

a) Protegdo das areas de maior sensibilidade ecologica e de maior
valor para a conservagdo da flora autoctone;

b) Protecdo das areas afetas a riscos para a ocupagdo humana, no-
meadamente os relacionados com cheias e inundagdo e perigosidade
de incéndio florestal;

¢) Salvaguarda da fungdo produtiva do concelho;

d) Protecdo e manutengdo em rede dos corredores ecologicos se-
cundarios.

Artigo 11.°
Regime de ocupacio

1 — O regime de ocupagdo nas areas integradas na Estrutura Ecolo-
gica Municipal (EEM) € o previsto para a respetiva categoria de espago
delimitada na Planta de Ordenamento — Classificagdo e Qualificacdo
do Solo, conjugado, quando for o caso, com os regimes legais aplicaveis
as serviddes administrativas e restri¢cdes de utilidade publica existentes.

2 — Nas areas afetas a EEM sdo interditas as seguintes a¢des e/ou
atividades:

a) Atrtificializag@o das linhas de drenagem natural,

b) Corte ou arranque de folhosas ribeirinhas associadas a galerias
ripicolas, bem como de espécies autdctones e ainda das espécies pro-
tegidas pela legislacao especifica, exceto em casos de degradacéo, em
que se deve recuperar com elenco floristico autdctone;

¢) Exploragdo de massas minerais, exceto nas areas delimitadas na
Planta de Ordenamento — Classificagdo e Qualificacao do Solo, como
espago de exploragdo de recursos geoldgicos, ou em outra categoria de
espaco desde que esta atividade seja considerada de interesse publico;

d) Armazenamento de pesticidas e de adubos organicos ou quimicos
e outros produtos toxicos, com exce¢do do armazenamento das quan-
tidades necessarias para a campanha da cultura em curso, desde que
devidamente acondicionado, garantindo a estanquicidade de forma a
evitar eventuais infiltra¢gdes no solo.
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SECCAO I
Valores patrimoniais

Artigo 12.°
Identificacao e ambito

1 — Os valores patrimoniais sdo constituidos pelo conjunto de imo-
veis, elementos, sitios e areas identificados na Planta de Ordenamen-
to — Valores Patrimoniais e na Planta de Condicionantes, e também
listados no Anexo ao presente Regulamento, que, pelas suas caracteris-
ticas, se consideram como valores de reconhecido interesse historico,
cultural, arquitetonico, arqueoldgico, geoldgico, natural e paisagistico,
artistico, cientifico, técnico, social ou simbolico, e de antiguidade ou
raridade.

2 — Os valores patrimoniais integram:

a) patriménio classificado e em vias de classifica¢do:

a.1) Patrimonio arquitetonico;
a.2) Patrimoénio arqueoldgico;
a.3) Patriménio natural;

b) Patrimonio referenciado:

b.1) Imédveis, conjunto de imdveis ou elementos singulares com valor
patrimonial;

b.2) Patriménio arqueoldgico;

b.3) Areas com valor patrimonial;

b.4) Valores naturais e paisagisticos

3 — Além dos valores patrimoniais identificados no n.° 2, na Planta
de Ordenamento — Valores Patrimoniais sdo delimitadas Zonas de
Potencial Valor Arqueoldgico, que correspondem a areas potencial-
mente sensiveis do ponto de vista arqueologico, tendo por objetivo a
salvaguarda de vestigios cuja integridade possa ser posta em causa por
quaisquer interveng¢des no solo ou em meios submersos ou humidos,
e Zonas de Potencial Localiza¢do Arqueoldgica, que correspondem a
areas de localizagdo presumivel dos Dolmens — Monumento Nacional,
nao visiveis no terreno.

Artigo 13.°
Regime geral

1 — Aos valores patrimoniais classificados ou em vias de classifi-
cagdo, e respetivas zonas gerais e especiais de protecdo, aplicam-se as
condicionantes previstas na legislagdo em vigor.

2 — Todos os valores patrimoniais que venham a ser objeto de classi-
ficagdo, ou de alteragdo da mesma, ou relativamente aos quais se inicie o
respetivo processo de classificagdo, apds a entrada em vigor do presente
Plano, passam a integrar imediatamente a Planta de Servidoes Admi-
nistrativas e Restrigdes de Utilidade Publica, constituindo deste modo
serviddo administrativa eficaz, verificando-se o inverso nas situagdes
dos iméveis que venham a ser objeto de desclassificagao.

Artigo 14.°

Regime especifico dos iméveis, conjunto de iméveis
e elementos singulares com valor patrimonial

1 — Os imoveis, conjunto de imoveis e elementos singulares refe-
renciados estdo identificados na Planta de Ordenamento — Valores
Patrimoniais, e correspondem ao conjunto de bens iméveis de valor ar-
quitetonico, historico, artistico, religioso, social ou simboélico, cientifico
ou técnico relevante, e também aqueles cujos contextos de formagéo e
carateristicas particulares se revelem emblematicos ou significativos no
espaco e tempo em que se desenvolveram e se encontram. Compreen-
dem igualmente conjuntos edificados marcantes na escala dos lugares,
e elementos singulares, integrados ou isolados, com reconhecido valor
historico, artistico, religioso, social ou simbolico, de antiguidade ou
de raridade.

2 — Qualquer intervengao neste patrimonio referenciado deve contri-
buir para a sua salvaguarda e valorizagdo, respeitando as carateristicas
essenciais que lhe conferem o valor patrimonial.

3 — Admitem-se obras de alterag@o e ampliacdo desde que ndo des-
virtuem as carateristicas arquitetonicas e volumétricas do existente.

4 — A demoligdo total ou parcial dos iméveis referenciados so ¢é
admitida nos casos seguintes:

a) Por razdes que ponham em causa a seguranca de pessoas e bens;

b) Por razoes de salubridade e higiene;

¢) Quando o edificio existente constitua uma intrusdo arquitetonica
ou urbanistica de ma qualidade e que seja desqualificadora da imagem
do conjunto urbano onde se insere;
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d) Ou para valorizag@o do imével ou do conjunto em que se insere,
através da supressdo de partes sem valor arquitetonico e historico.

5 — Em situagdes de demoligdo parcial e de demoligdo total para pos-
terior reconstrugdo, quando se considerar que na fachada ou no interior
do edificio existem elementos decorativos que importa salvaguardar,
tais como cantarias, portas, serralharias, azulejaria e outros elementos
decorativos, deve ser prevista a sua reintegracao e/ou a adequada con-
servagdo por entidade competente.

6 — A demoligdo total ou parcial dos imdveis referenciados ¢ obri-
gatoriamente precedida de parecer por parte dos servigos competentes
da Camara Municipal.

7 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, na ilha da
Morraceira e Salgado da Figueira da Foz, as novas edificagdes ou as
intervengdes em edificagdes existentes devem observar o seguinte:

a) As construgdes terdo caracter amovivel ou ligeiro, deverdo integrar-
-se na envolvente natural e ser realizadas em materiais compativeis com
os valores paisagisticos, ecoldgicos e culturais em presenga, e deverdo
seguir o modelo construtivo tradicional no salgado;

b) Nas edificagdes existentes ndo se admitem ampliagdes superiores
a 50 % da area de construgao;

¢) As edificagdes devem ter uma largura entre 5 e 6 metros, € uma
altura maxima de 5,00 metros.

8 — A Céamara Municipal deve desencadear, no prazo de 3 anos a
contar da entrada em vigor do Plano, os procedimentos legalmente
previstos para a classificacdo ou inventariagdo dos bens que integram
o patrimoénio referenciado.

Artigo 15.°
Regime especifico do patriménio arqueologico referenciado

1 — Considera-se como patrimoénio arqueologico referenciado, identi-
ficado na Planta de Ordenamento — Valores Patrimoniais, as zonas € 0s
sitios onde sao conhecidas ocorréncias de vestigios arqueologicos, com
base em achados e referéncias documentais, ou que, pelo tipo de solo
ou configuragdo geomorfoldgica, se tornam suspeitas de conservarem
bens de cariz arqueoldgico soterrados ou submersos

2 — Os sitios arqueoldgicos localizam a existéncia de ruinas ou
o achado de vestigios arqueoldgicos, em conjuntos ou isolados, e as
zonas arqueoldgicas, designadas na Planta de Ordenamento — Valores
Patrimoniais como Zonas de Potencial Valor Arqueologico e Zonas
de Potencial Localiza¢do Arqueoldgica, correspondem a areas de
territorio onde se encontram ruinas ou foram encontrados objetos
arqueologicos, ou onde se suspeita que estes possam estar enterra-
dos ou submersos com base em indicios decorrentes da investigacdo
historico-arqueoldgica ou em evidéncias como o tipo de solo ou a
configuragdo geomorfologica.

3 — Todas as intervengdes que venham a ser efetuadas numa faixa
de 50 metros em redor dos sitios arqueoldgicos estdo sujeitas ao proce-
dimento descrito nos nimeros 4 ¢ 6 do presente artigo.

4 — As operagdes urbanisticas, ou quaisquer obras que impliquem
revolvimento de solos submersos ou ndo, que ocorram nas areas iden-
tificadas como patrimdnio arqueologico referenciado e/ou Zonas de
Potencial Valor Arqueoldgico, apenas podem ser concretizadas desde
que precedidas de um relatdrio subscrito por técnico com habilitacdo
adequada, que avalie a implicacdo da operagdo nos bens arqueo-
logicos eventualmente existentes e as medidas a adotar nas fases
subsequentes.

5 — Todas as intervengdes que impliquem revolvimentos de solos
em igrejas e capelas, assim como nos seus adros, construidas antes do
séc. XX, ficam condicionadas a realizag@o de trabalhos arqueoldgicos
efetuados nos termos da legislagdo em vigor.

6 — Em caso de ocorréncia de vestigios arqueologicos inéditos, no
subsolo ou a sua superficie, ou em meio submerso, durante a realizagao
de qualquer obra na area do concelho:

a) Os trabalhos em curso devem ser imediatamente suspensos, sendo
obrigatoria a comunicagdo imediata 8 Camara Municipal e a entidade
de tutela competente;

b) Na sequéncia da comunicagio a que se refere a alinea a), aplicar-
-se-4 o disposto na legislacdo em vigor.

7 — As embarcacgdes tradicionais associadas a atividade salicola,
fundeadas nos canais/esteiros que alimentam as salinas, sdo pos-
suidoras de valor arqueoldgico e como tal identificadas na Planta
de Ordenamento — Valores Patrimoniais, pelo que ndo poderdo ser
removidas no ambito de quaisquer trabalhos de dragagem, desasso-
reamentos, remogdes superficiais dos sedimentos ou de alargamento
de margens, aplicando-se, com as devidas adaptagdes, o disposto no
n.° 3 do presente artigo.



20292

Artigo 16.°

Zonas de Potencial Valor Arqueologico
e Zonas de Potencial Localiza¢do Arqueolégica

1 — As Zonas de Potencial Valor Arqueologico e as Zonas de Po-
tencial Localizagdo Arqueoldgica incidem sobre categorias de espago
delimitadas na Planta de Ordenamento — Classificagdo e Qualificagdo
do Solo, aplicando-se, para efeitos de edificagdo, as regras previstas
para cada categoria apos serem efetuados os procedimentos definidos
no n.° 2 do presente artigo.

2 — Sem prejuizo da legislagdo em vigor, nas Zonas de Potencial
Valor Arqueologico aplicam-se as seguintes disposigdes:

a) Todos os licenciamentos, autorizagdes e informagdes prévias
carecem de parecer prévio dos servigos de arqueologia da Camara
Municipal;

b) Mesmo que o parecer referido na alinea anterior seja favoravel, o
promotor da obra fica obrigado a comunicar, as entidades competentes,
qualquer achado no decurso da intervengdo que efetuar;

¢) Nao sdo permitidas intervengdes que impliquem a mobilizagao
de solos e/ou a florestaga@o de terrenos, sem prévio parecer, e eventual
acompanhamento, dos servigos de arqueologia da Camara Municipal.

3 — O Estuario do rio Mondego, a Faixa de Prote¢@o ao Estuario,
e as Zonas Ameagadas pelas Cheias, integradas na Reserva Ecologica
Nacional, sdo Zonas de Potencial Valor Arqueologico no que diz res-
peito a arqueologia subaquatica, aplicando-se o disposto no n.°2 do
presente artigo.

4 — Nas Zonas de Potencial Localizagdo Arqueoldgica, além do
disposto no n.° 2 do presente artigo, ndo sdo também permitidas inter-
vengdes que impliquem a desmatagdo do coberto vegetal, sem prévio
parecer, e eventual acompanhamento, dos servigos de arqueologia da
Camara Municipal

Artigo 17.°
Regime especifico das areas com valor patrimonial

1 — Sao 4reas com valor patrimonial, assim identificadas na Planta de
Ordenamento — Valores Patrimoniais, os espagos edificados com carac-
teristicas arquitetonicas, historicas, sociais, ambientais e organizativas
relevantes ou que detenham espacial valor para uma comunidade.

2 — As areas com valor patrimonial aplicam-se as disposigdes cons-
tantes do Artigo 14.°, relativas a salvaguarda do patrimoénio arquitetonico,
sem prejuizo das disposi¢des aplicaveis a cada categoria de espago e do
cumprimento da legislacdo em vigor no ambito do patrimonio classificado.

3 — Quando se trate das quintas identificadas no Anexo ao presente
regulamento, qualquer intervengdo estd sujeita ao seguinte:

a) A alteragdo ao coberto vegetal fica condicionada a prévia aprova-
¢do pelos servigos competentes da Camara Municipal, e € precedida da
apresentagdo de um inventario e respetiva representagao cartografica
das espécies vegetais existentes no espago a intervencionar e da proposta
pormenorizada das alteragdes pretendidas;

b) Em demoligdes, em obras de ampliacdo e alteragdo de edificios
existentes ou nas que respeitem a novos edificios, as condi¢des de edi-
ficabilidade regem-se pelo disposto nos artigos 14.° e 91.° do presente
Regulamento;

c) As edificagdes devem garantir uma relagdo equilibrada com o
espaco verde envolvente, respeitando o resultado do inventario e repre-
sentacdo cartografica das espécies arboreas existentes;

d) Os usos admitidos correspondem aos da respetiva categoria de
espago delimitada na Planta de Ordenamento — Classificagdo e Qua-
lificagdo do Solo.

4 — Quando se trate dos Bairros e Nucleos identificados no Anexo ao
presente regulamento, qualquer intervengdo arquitetonica ou urbanistica
deve respeitar e manter a estrutura organizativa da génese do local.

Artigo 18.°
Regime especifico dos valores naturais e paisagisticos

1 — Os valores naturais e paisagisticos referenciados estéo identifica-
dos na Planta de Ordenamento — Valores Patrimoniais, e correspondem
aos bens, reconhecidos pelo Municipio pelo seu interesse histdrico,
ecologico, paisagistico, geologico e artistico, pela sua composi¢ao ar-
quitetonica e vegetal e seu enquadramento na envolvente e, como tal,
sujeitos a medidas especiais de protegdo e valorizagdo.

2 — Nio é admitido o corte das arvores referenciadas, salvo nas situa-
¢des em que comprovadamente representem risco para a seguranga de pes-
soas e bens, nem as podas que, de alguma forma, possam conduzir a morte
dos referidos elementos, s6 sendo admitidas as podas de formagao.

3 — As alteragdes do coberto vegetal, da topografia do terreno com
recurso a escavagdo ou aterro, ou da drenagem de aguas pluviais, s6
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serdao autorizadas desde que seja devidamente demonstrado nao pro-
vocarem o colapso de cavidades ou quaisquer outros danos nos bens
a salvaguardar.

4 — As intervengoes a efetuar nestes espacos devem salvaguardar
os seguintes principios:

a) Respeito pelas carateristicas da sua concecdo inicial e pelas resul-
tantes da sua evolugao historica;

b) Aprovagdo prévia de projeto de arranjos exteriores e integragao
paisagistica, por parte dos servigos competentes da Camara Municipal;

¢) Impossibilidade de fracionamento de prédios, exceto quando tenha
como objetivo a integra¢do de parcelas no dominio publico ou privado
municipal, ou quando, garantindo a salvaguarda do jardim, se justifique
por razdes urbanisticas, compensatorias ou patrimoniais.

5 — Sempre que se verifiquem novas descobertas de bens com in-
teresse natural, devem as mesmas ser imediatamente comunicadas as
entidades competentes, no sentido de serem definidas as necessarias
medidas de protegdo e conservagao.

6 — Qualquer intervencdo nestas areas deve evitar, sempre que pos-
sivel, o levantamento ou a perfuragdo dos revestimentos com calcada
artistica de reconhecido valor patrimonial.

SECCAO II

Zonamento acustico

Artigo 19.°
Identificacio

1 — Para efeitos de zonamento acustico, o Plano identifica Zonas
Sensiveis, Zonas Mistas e Zonas de Conflito Acustico, definidas da
seguinte forma:

a) As Zonas Sensiveis correspondem aos espacos de equipamentos de
carater religioso, de ensino e salide, e cemitérios, localizados em solo
urbano, Aglomerados Rurais e Areas de Edificagdo Dispersa, que ndo
podem ficar expostos a ruido ambiente exterior superior a 55 dB(A),
expresso pelo indicador de ruido diurno-entardecer-noturno (Lden), e
superior a 45 dB(A), expresso pelo indicador de ruido noturno (Ln);

b) As Zonas Mistas correspondem as restantes dreas classificada
como solo urbano, como Aglomerado Rural e como Area de Edifica-
¢do Dispersa, que nao podem ficar expostas a ruido ambiente exterior
superior a 65 dB(A), expresso pelo indicador de ruido diurno-entardecer-
-noturno (Lden), e superior a 55 dB(A), expresso pelo indicador de
ruido noturno (Ln);

¢) As Zonas de Conflito Acustico correspondem aos espagos onde os
niveis de ruido identificados no Mapa de Ruido ultrapassam os valores
definidos para a classificacdo das zonas sensiveis e das zonas mistas.

2 — Os recetores sensiveis integrados em zonas ndo classificadas sdo
equiparados a zonas mistas para efeitos de aplicacdo dos correspondentes
valores limite de ruido.

Artigo 20.°
Regime Especifico

1 — Para as Zonas de Conflito Acustico, a Camara Municipal esta
obrigada a proceder a elaboragao e a aplicagdo de planos de redugéo de
ruido, prevendo técnicas de controlo do ruido.

2 — Na elaboragao de planos de redug@o de ruido, deve ser dada
prioridade as Zonas Mistas e as Zonas Sensiveis sujeitas a niveis sonoros
continuos equivalentes do ruido ambiente exterior superior em 5 dB(A)
aos valores referidos no artigo anterior.

3 — Nas Zonas de Conflito Aciistico, na auséncia de planos de redu-
¢ao de ruido, ¢ interdita a construcdo de edificios habitacionais, exceto
se nao exceder em mais de 5 dB(A) os valores limite fixados para as
zonas mistas e sensiveis.

4 — Os Planos de Urbanizag¢do ou de Pormenor que venham a ser
elaborados devem proceder a classificagdo ou reclassificagdo actistica
das areas por si abrangidas.

SECCAO IV

Zonas sujeitas a regimes de salvaguarda

Artigo 21.°
Disposi¢des gerais

1 — As normas definidas nesta sec¢éo sobrepdem-se aos parame-
tros de uso e ocupagdo respeitantes a cada categoria e subcategoria
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de espago que coincidam com zona sujeita a regime de salvaguarda,
aplicando-se o regime mais restritivo.

2 — As areas abrangidas por esta sec¢do encontram-se delimitadas
na Planta de Ordenamento — Zonas sujeitas a Regimes de Salvaguarda.

SUBSECCAO I

Zonas Inundaveis

Artigo 22.°
Identificacdo

As Zonas Inunddveis correspondem as areas contiguas a margem dos
cursos de agua que se estendem até a linha alcangada pela maior cheia
conhecida, com probabilidade de ocorréncia num periodo de retorno de
um século, localizadas em solo urbano.

Artigo 23.°
Edificabilidade em Zonas Inundaveis
1 — Nas Zonas Inundaveis ¢é interdita:

a) A alteragdo do relevo natural, exceto nas situagdes em que tal agdo
vise favorecer o controlo das cheias e a infiltragdo das aguas;

b) A alteragdo do sistema natural de escoamento por obstrugdo a
circulagdo das aguas;

¢) A execugdo de caves, aterros e outros obstaculos que interfiram
negativamente com o escoamento das aguas.

2 — Todas as operagdes urbanisticas localizadas em Zonas Inundaveis
devem prever solugdes técnicas que ndo afetem as condi¢des de permea-
bilidade dos solos e o escoamento superficial das aguas.

3 — Nas operagdes urbanisticas admitidas nos termos do presente
artigo, o regime de edificabilidade ¢ o definido para a respetiva categoria
de solo, sem prejuizo do cumprimento das condigdes estabelecidas nos
numeros 4 a 8 do presente artigo.

4 — Nas construgdes existentes abrangidas por Zonas Inundaveis,
¢ interdita:

a) A alterag@o de uso para habitacdo e/ou atividades econdomicas
nos pisos localizados a cota inferior a cota local da maxima cheia co-
nhecida;

b) A sua ampliagdo, salvo nas situa¢des que se relacionem com ques-
toes de salubridade.

5 — Nas novas edificagdes a erigir em Zonas Inundaveis, a cota do
piso inferior deve ser maior que a cota local da méaxima cheia conhecida,
e as edificagdes ndo devem impedir o escoamento das aguas.

6 — Nas Zonas Inundaveis, é interdita a construcao de edificios con-
siderados sensiveis, nos termos da legislagdo especifica em vigor.

7 — No solo urbano, a edificagdo deve corresponder unicamente a
situagdes de colmatagdo da malha urbana, admitindo-se a construgdo de
edificagdes que se destinem a substitui¢do de edificios a demolir, ndo
podendo nestes casos ocorrer aumento da area de implantagdo.

8 — Na execugdo de passeios, calcadas, pragas, ciclovias e estacio-
namentos, devem ser utilizados materiais permeaveis.

SUBSECCAO II

Zona Terrestre de Prote¢do — Margem

Artigo 24.°
Identificacao

A Margem ¢é definida por uma faixa de terreno contigua ou sobranceira
a linha que limita o leito das aguas, com a largura legalmente estabele-
cida, integrando a margem das 4guas do mar, e a margem das restantes
aguas navegaveis ou flutuaveis.

Artigo 25.°
Edificabilidade na Zona Terrestre de Prote¢io — Margem
1 — Na Margem admitem-se os seguintes usos e ocupagoes:

a) Atividades e infraestruturas portuarias, bem como as que com estas
sejam compativeis, na area de jurisdicdo da Administragéo do Porto da
Figueira da Foz;

b) Edificagdes e infraestruturas previstas no Regulamento de Gestao
das Praias Maritimas da Autoridade Nacional da Agua, em Plano de
Intervengao nas Praias e nucleos piscatorios;
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¢) As construgdes existentes que ndo tenham sido legalmente edificadas
devem ser demolidas, salvo se for possivel a sua manuten¢éo mediante
avaliagdo pela entidade competente em matéria de dominio hidrico;

d) Podem ser mantidos os equipamentos ou construgdes existentes no
dominio hidrico localizados fora de solo urbano, desde que se destinem
a proporcionar o uso e frui¢do da orla costeira, que se relacionem com o
interesse turistico, recreativo, desportivo ou cultural, ou que satisfagcam
necessidades coletivas dos nicleos urbanos;

e) Os equipamentos mencionados na alinea anterior poderdo ser ob-
jeto de obras de beneficiagdo, desde que estas se destinem a melhorar
as condigdes de funcionamento e ndo existam alternativas vidveis para
essa melhoria.

2 — Na Margem sdo interditos os seguintes usos e ocupagdes:

a) Equipamentos que ndo tenham por fungéo o apoio de praia, salvo
quando se localizem em solo urbano e cumpram com o disposto na
presente sec¢io;

b) Abertura de novas vias de comunicagdo ou de acessos viarios e
estacionamentos, ou a ampliacdo e beneficiacdo de vias de comunicagio
ou de acessos viarios e estacionamentos existentes, salvo se associadas
as infraestruturas previstas nesta secgdo, ou se previstas em plano mu-
nicipal de ordenamento do territorio em vigor a data da aprovagdo do
POC Ovar-Marinha Grande;

¢) Realizagdo de obras de construgdo ou de ampliagdo, com excego
das previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 do presente artigo;

d) Instalacdo de vedagdes, com excecdo daquelas que constituam
a Unica alternativa viavel a prote¢do e seguranca de pessoas e bens,
sem prejuizo do dever de garantia de acesso a agua e circulagdo na
margem.

SUBSECCAO 111

Zona Terrestre de Prote¢do — Faixa de Protegdo Costeira
e Faixa de Protecdo Complementar

Artigo 26.°
Identificacio

1 — A Faixa de Prote¢do Costeira constitui a primeira faixa de
interagdo com a zona maritima, onde se localizam os elementos mais
singulares e representativos dos sistemas biofisicos costeiros e que
devem ser objeto de prote¢do, nomeadamente os sistemas praia-duna e
as formagdes vegetais associadas, as arribas e os espagos contiguos que
interferem com a sua dindmica erosiva.

2 — A Faixa de Prote¢cdo Complementar na Zona Terrestre de Prote-
¢do constitui um espaco contiguo e tampao a Faixa de Prote¢dao Costeira
que se prolonga até ao limite terrestre interior da area de intervengdo
do POC Ovar-Marinha Grande, onde os sistemas biofisicos costeiros,
nomeadamente os sistemas dunares, se apresentam degradados ou par-
cialmente artificializados.

Artigo 27.°

Edificabilidade na Zona Terrestre de Protecio — Faixa
de Protecio Costeira e Faixa de Protecio Complementar

1 — Nas faixas de prote¢do Costeira e Complementar sdo interditas
as seguintes atividades:

a) Destruic@o da vegetagdo autoctone e introdugdo de espécies nao
indigenas invasoras, nomeadamente aquelas que se encontram listadas
na legislagao em vigor;

b) Instalagao de aterros sanitarios, deposi¢ao, abandono ou depdsito
de entulhos, sucatas ou quaisquer outros residuos fora dos locais para
tal destinados;

¢) Instalag¢@o de quaisquer unidades destinadas ao armazenamento e
gestao de residuos;

d) Rejeicao de efluentes de origem doméstica ou industrial, ou quais-
quer outros efluentes, sem tratamento de acordo com as normas legais
em vigor;

e) Prética de campismo e caravanismo fora dos locais destinados
para esse efeito;

/) Outras atividades que alterem o estado das massas de aguas ou
coloquem esse estado em perigo.

2 — Na Faixa de Prote¢do Costeira sdo ainda interditas as seguintes
atividades:

a) Novas edificacdes, exceto instalagdes balneares e maritimas pre-
vistas no Regulamento de Gestdo das Praias Maritimas da autoridade
nacional da agua, e respetivos Planos de Intervengdo nas Praias, bem
como infraestruturas portuarias, nicleos piscatorios, infraestruturas,
designadamente de defesa e seguranga nacional, equipamentos coletivos,
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instalagdes de balneoterapia, talassoterapia e desportivas relacionadas
com a frui¢do do mar, que devam localizar-se nesta faixa e que obtenham
o reconhecimento do interesse para o sector pela entidade competente;

b) Ampliagido de edificagdes, exceto das instalagGes balneares e mari-
timas previstas no Regulamento de Gestdo das Praias Maritimas da auto-
ridade nacional da agua, e respetivos Planos de Intervengao nas Praias,
das infraestruturas portuarias, dos nucleos piscatorios, pisciculturas e
infraestruturas e nas situagdes em que a mesma se destine a suprir ou
melhorar as condigdes de seguranga, salubridade e mobilidade;

¢) Abertura de novos acessos rodoviarios e estacionamentos, em
solo rustico, exceto os previstos no Regulamento de Gestao das Praias
Maritimas da autoridade nacional da agua, e respetivos Planos de In-
tervencdo nas Praias;

d) Ampliagdo de acessos existentes e estacionamentos sobre as praias,
dunas, arribas e zonas humidas, exceto os previstos no Regulamento de
Gestdo das Praias Maritimas da autoridade nacional da agua, e respeti-
vos Planos de Intervengdo nas Praias, e os associados a infraestruturas
portudrias e nucleos piscatorios;

e) Alteragdes ao relevo existente ou rebaixamento de terrenos.

3 — Excecionam-se das interdigdes previstas nas alineas a) e b) do
n.° 2 do presente artigo:

a) Os direitos pré-existentes e juridicamente consolidados, a data de
entrada em vigor do POC Ovar-Marinha Grande;

b) O programa previsto para a UOPG15;

¢) Os empreendimentos de turismo no espago rural e parques de
campismo e caravanismo associados a turismo de natureza, que se
insiram na UOPG135, devendo a elaboragdo do Plano de Pormenor
iniciar-se no prazo maximo de dois anos apos a entrada em vigor deste
Plano Diretor Municipal.

4 — Na Faixa de Protegdo Complementar é ainda interdita a edifi-
cagdo nova, amplia¢do e infraestruturagdo, com excegdo das situagdes
seguintes:

a) Infraestruturas e equipamentos coletivos, desde que reconhecidas
de interesse publico pelo sector e apenas quando a sua localizag@o nesta
faixa seja imprescindivel;

b) Parques de campismo e caravanismo;

¢) Estruturas ligeiras relacionadas com a atividade da agricultura, da
pesca e da aquicultura, fora da orla costeira;

d) Instalagdes e infraestruturas previstas no Regulamento de Ges-
tao das Praias Maritimas da autoridade nacional da agua, e respetivos
Planos de Interveng@o nas Praias, infraestruturas portuarias e nicleos
piscatorios;

e) Ampliacdo de edificagdes existentes que se destine a suprir ou
melhorar as condig¢des de seguranga, salubridade e mobilidade;

/) Obras de reconstrugdo e de alteragdo, desde que ndo esteja associado
um aumento da edificabilidade;

2) Relocalizagdo de equipamentos, infraestruturas e construgdes
determinada pela necessidade de demolig¢@o por razdes de seguranga
relacionadas com a dindmica costeira, desde que se demonstre a inexis-
téncia de alternativas de localizagdo no perimetro urbano e se localize
em areas contiguas a este e fora das Faixas de Salvaguarda mencionadas
nos artigos n.° 28.° a 31.° do presente Regulamento;

h) Direitos pré-existentes e juridicamente consolidados, a data de
entrada em vigor do POC Ovar-Marinha Grande;

i) Nas areas contidas nos perimetros urbanos.

5 — Os edificios e infraestruturas que se enquadrem nas excec¢des
descritas no n.° 4 do presente artigo devem observar o seguinte:

a) As edificagdes, no que respeita a implantagdo e a volumetria, devem
adaptar-se a fisiografia de cada parcela de terreno, respeitar os valores
naturais, culturais e paisagisticos, ¢ afetar areas de impermeabilizagido
que nao ultrapassem o dobro da area total de implantagdo;

b) Nas situagdes referidas na alinea ¢) do numero anterior, deve ser
garantida a recolha e tratamento de efluentes liquidos e aguas pluviais,
bem como o fornecimento e distribui¢do de dgua e de energia.

6 — Na Faixa de Prote¢do Costeira sdo permitidas as seguintes
acoes e atividades, mediante autorizacdo das entidades legalmente
competentes:

a) Extragdo, mobilizagdo ou deposicéo de sedimentos visando a pro-
tecdo costeira, a protecdo de arribas ou o refor¢o dos corddes dunares;

b) Obras de protecao costeira, incluindo obras de construcédo de infraes-
truturas de drenagem de aguas pluviais destinadas a corrigir situagdes
existentes que tenham implicagdes na estabilidade das arribas;

¢) Obras de recuperagdo e estabilizagdo de sistemas dunares e de
arribas;

d) Agdes de reabilitagdo dos ecossistemas costeiros;
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e) Monitorizagao dos processos de evolugdo dos sistemas costeiros,
nomeadamente das arribas, sistemas dunares e sistemas lagunares;

f) Obras de modelagdo do terreno ou construgdo de infraestruturas
tendo em vista a dissipagdo da energia das aguas, amortecimento de
cheias e galgamentos e encaminhamento das dguas para zonas menos
sensiveis;

g) Obras de desobstrugao e regularizagdo de linhas de agua que te-
nham por objetivo a manutenc@o, melhoria ou reposi¢do do sistema de
escoamento natural,

h) A realizagdo de projetos de irrigag@o ou tratamento de aguas resi-
duais e desde que ndo haja alternativa;

i) A implementagdo de percursos pedonais, ciclaveis, para veiculos
ndo motorizados, e equestres, desde que acautelados os interesses de
salvaguarda do sistema litoral e dos recursos naturais;

j) Arealizagdo de obras de requalificacdo de empreendimentos turis-
ticos existentes e devidamente licenciados, nomeadamente parques de
campismo e caravanismo, acautelando sempre os interesses de salva-
guarda do sistema litoral e dos recursos naturais.

7 — Na Faixa de Proteg¢do Complementar ¢ permitida a construgdo de
estagdes de tratamento de aguas residuais (ETAR) quando néo contrariem
os objetivos do POC Ovar-Marinha Grande e tendo em consideragéo a
sensibilidade do meio recetor, desde que devidamente autorizadas nos
termos da lei e se revistam de interesse publico declarado.

SUBSECCAO IV

Faixas de Salvaguarda em Litoral Arenoso — Faixa
de Salvaguarda ao Galgamento e Inundagéo
Costeira e Faixa de Salvaguarda a Erosao Costeira

Artigo 28.°
Identificacido

1 — A Faixa de Salvaguarda ao Galgamento e Inundagdo Costeira
corresponde as areas potencialmente afetadas por galgamentos e inunda-
¢a0 costeira, resultantes do efeito combinado da cota do nivel médio do
mar, da elevag@o da maré astrondmica, da sobre-elevagdo meteorologica
e do espraio/galgamento da onda, podendo ainda incluir a subida do nivel
médio do mar em cenario de alteragdo climatica. Subdivide-se em:

a) Faixa de Salvaguarda ao Galgamento e Inundagdo Costeira — Ni-
vel I, que corresponde as areas potencialmente afetadas por galgamentos
e inundag@o costeira no horizonte temporal de 50 anos;

b) Faixa de Salvaguarda ao Galgamento e Inundagdo Costeira — Ni-
vel II, que corresponde as areas potencialmente afetadas por galgamentos
e inundag@o costeira no horizonte temporal de 100 anos.

2 — A Faixa de Salvaguarda a Erosdo Costeira corresponde as areas
potencialmente afetadas pela erosdo costeira e recuo da linha de costa,
sendo o resultado da extrapolagdo para os horizontes temporais das
tendéncias evolutivas observadas no passado recente. Subdivide-se em:

a) Faixa de Salvaguarda a Erosdo Costeira — Nivel I, que corres-
ponde as areas potencialmente afetadas pela erosdo costeira e recuo da
linha de costa no horizonte temporal de 50 anos;

b) Faixa de Salvaguarda a Erosdo Costeira — Nivel 11, que corres-
ponde as areas potencialmente afetadas pela erosdo costeira e recuo da
linha de costa no horizonte temporal de 100 anos.

Artigo 29.°

Edificabilidade em Faixas de Salvaguarda em Litoral
Arenoso — Faixa de Salvaguarda ao Galgamento e Inundacio
Costeira e Faixa de Salvaguarda a Erosido Costeira

1 — As normas de edificabilidade nas Faixas de Salvaguarda em
Litoral Arenoso aplicam-se cumulativamente com as demais normas
previstas para a Zona Terrestre de Protegdo, designadamente com as
relativas as faixas de protegdo Costeira e Complementar e a Margem, que
constam dos artigos 25.° e 27.° do presente regulamento, prevalecendo,
na sua aplicagdo, as regras mais restritivas.

2 — Para efeitos de aplicabilidade do disposto nos numeros seguintes
do presente artigo, entende-se por frente urbana a primeira linha de
edificagdes da frente de mar do perimetro urbano.

3 — Na Faixa de Salvaguarda ao Galgamento e Inundagdo Costeira
¢ interdita:

a) Em novas edificacdes, a construgdo de caves abaixo da cota natural
do terreno;

b) Nas edificagdes existentes, caso haja alteracdo de uso, ¢ interdita
a utilizagdo de caves para fins habitacionais.
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4 — Na Faixa de Salvaguarda ao Galgamento e Inundagdo Cos-
teira — Nivel I e na Faixa de Salvaguarda a Erosdo Costeira — Nivel I

a) Em solo rustico, ¢ interdita a realizagdo de operagdes de lotea-
mento, obras de urbanizagfo, a construcdo de novas edificagdes ¢ a
ampliagdo, reconstrugdo e alteragdo de edificagdes existentes, exceto
quando se trate de:

a.1) Obras de reconstrugdo e alteragdo das edificagdes que se
destinem a suprir insuficiéncias de salubridade, habitabilidade e
mobilidade;

b) Nas frentes urbanas de solo urbano, sdo interditas operagdes de
loteamento, obras de urbanizagdo, obras de construgdo ¢ obras de am-
pliagdo das edificagdes existentes, com excegdo de:

b.1) Obras de ampliagdo que se destinem a suprir insuficiéncias de
salubridade, habitabilidade ou mobilidade;

¢) Nas frentes urbanas de solo urbano sdo permitidas obras de re-
construgdo ou de alteragdo das edificagdes, desde que ndo originem a
criagdo de caves e de novas unidades funcionais;

d) No restante solo urbano, sdo interditas novas edificagdes, admitindo-
-se a reconstrugdo, a ampliagdo e a alteragdo de edificagdes existentes,
desde que tal ndo se traduza no aumento da sua altura, na criagdo de
caves e de novas unidades funcionais, e nio corresponda a um aumento
total da area de construcio superior a 25 m?.

5 — Excetuam-se do disposto nas alineas a) a d) do n.° 4 do pre-
sente artigo, as operagdes urbanisticas que se encontrem previstas no
Regulamento de Gestao das Praias Maritimas da autoridade nacional
da dgua, e respetivos Planos de Interveng¢do nas Praias, infraestruturas
portuarias e nucleos piscatorios, bem como instalagdes com carac-
teristicas amoviveis/sazonais, desde que as condig¢Ges especificas do
local o permitam, a executar em todas as Faixas de Salvaguarda em
Litoral Arenoso.

6 — Na Faixa de Salvaguarda ao Galgamento e Inundagdo Costei-
ra — Nivel Il e na Faixa de Salvaguarda a Erosao Costeira — Nivel II

a) Em solo rustico, devera atender-se ao disposto no artigo 27.° relativo
a edificabilidade na Zona Terrestre de Protecdo;

b) Em solo urbano, sdo admitidas novas edifica¢des, amplia-
¢des, reconstrugdes e alteragdes das edificagdes ja existentes le-
galmente construidas, desde que adotadas solugdes construtivas
ou infraestruturais de adaptagcdo/acomodagio ao avanco das aguas
do mar, que permitam aumentar a resiliéncia ao avanco das aguas,
nomeadamente:

b.1) A utilizagdo de técnicas e materiais construtivos no exterior dos
edificios resistentes a presencga da agua;

b.2) Ao nivel do piso térreo das edificagdes, a previsdo de solugdes
que favoregam o rapido escoamento das aguas;

b.3) Na pavimentacao dos espagos exteriores devem ser utilizados
materiais permeaveis;

b.4) Outras que, em sede de projeto, se verifiquem adequadas.

7 — Nas operagdes urbanisticas admitidas nos termos do presente
artigo, observa-se ainda o regime de edificabilidade definido para a
respetiva categoria de solo.

SUBSECCAO V

Faixas de Salvaguarda em Litoral de Arriba
Faixa de Salvaguarda para Terra

Artigo 30.°
Identificacao

1 — A Faixa de Salvaguarda para Terra corresponde a faixa de terri-
torio paralela a linha de costa, que apresenta maior nivel de sensibilidade
a dinamica erosiva junto a crista da arriba e destinada a salvaguarda e
mitigagao dos impactos decorrentes da instabilidade e eventos de recuo
em arribas ou de outras vertentes em dominio costeiro.

2 — Subdivide-se em:

a) Faixa de Salvaguarda para Terra — Nivel I, que corresponde as
areas adjacentes a crista da arriba com maior probabilidade de serem
afetadas por movimentos de massa de vertente de diferentes tipos e
dimensdes. Esta faixa ¢ projetada a partir do limite superior da arriba
para o interior, na horizontal e em dire¢do perpendicular ao contorno
da arriba;

b) Faixa de Salvaguarda para Terra — Nivel II, que corresponde as
areas que acrescem a Faixa de Salvaguarda para Terra — Nivel I, tendo
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como fung¢ao adicional a absorgao de potenciais movimentos de massa
de vertente com larguras atipicas. Esta faixa é projetada para o interior,
na horizontal e em diregdo ao contorno da arriba;

¢) Area de Instabilidade Potencial, que corresponde as areas cons-
tituidas por planos de vertente em dominio costeiro, cuja evolucdo
ndo resulta diretamente da ag8o erosiva das ondas no sopé. Inserem-se
nestas areas quaisquer vertentes naturais ou artificiais (taludes de aterro
e taludes de escavag@o), com potencial de instabilidade e suscetibilidade
a ocorréncia de movimentos de massa de vertente.

Artigo 31.°
Edificabilidade em Faixas de Salvaguarda para Terra

1 — As normas de edificabilidade na Faixas de Salvaguarda para
Terra e Area de Instabilidade Potencial aplicam-se cumulativamente com
as demais normas previstas para a Zona Terrestre de Protegdo, designada-
mente com as relativas as faixas de protecao Costeira e Complementar e
a Margem, que constam dos artigos 25.° ¢ 27.° do presente regulamento,
prevalecendo, na sua aplicagdo, as regras mais restritivas.

2 — Nas Faixas de Salvaguarda para Terra e na Area de Instabilidade
Potencial, em solo ristico, devera atender-se ao disposto no artigo 27.°
relativo a edificabilidade na Zona Terrestre de Protegdo. )

3 — Na Faixa de Salvaguarda para Terra — Nivel I e na Area de
Instabilidade Potencial, em solo urbano, sdo interditas novas edifi-
cagdes, ¢ a ampliacdo e reconstru¢do das edifica¢des existentes, com
excegao de:

a) Obras de reconstrucdo que, por acidente recente ou precariedade
declarada, se devam realizar como intervengao de emergéncia;

b) Obras de reconstrucdo ou de ampliacdo que incidam em areas
que tenham sido ou venham a ser objeto de estudos pormenoriza-
dos, mediante autorizacdo da entidade legalmente competente, sobre
as caracteristicas geologicas, geotécnicas e evolutivas da arriba e
faixa de salvaguarda associada ou de intervengdes especificas de
estabilizacdo, desde que demonstrem claramente que se encontram
asseguradas as condi¢des de seguranga exigidas para a ocupagido
humana dessas areas;

¢) Obras de ampliagdo referidas na alinea anterior desde que nao se
traduzam no aumento da altura da edificagdo, na criagdo de caves e de
novas unidades funcionais, e ndo correspondam a um aumento total da
area de construgdo superior a 25 m?;

d) Obras destinadas a instalagdo de estacionamentos, acessos € ins-
talagdes amoviveis ou fixas, localizadas em sectores de arriba onde,
através de intervencdes de estabilizagdo, minimizagdo ou corretivas,
tenham sido anulados, minimizados ou atenuados os fenémenos de
instabilidade presentes de modo a assegurar as condigdes de seguranga
exigidas para ocupacdo humana dessas areas, e mediante autorizagdo
da entidade legalmente competente.

4 — Na Faixa de Salvaguarda para Terra — Nivel II, em solo
urbano, sdo interditas obras de edificagdo ou de ampliagdo, com
excecdo de:

a) Obras de ampliacao desde que o edificio ndo ultrapasse 2 pisos e
nao se traduzam na criacdo de caves e de novas unidades funcionais que
incidam em areas que tenham sido ou venham a ser objeto de estudos
pormenorizados, mediante autorizagéo da entidade legalmente compe-
tente, sobre as caracteristicas geoldgicas, geotécnicas e evolutivas da
arriba e faixa de salvaguarda associada ou de intervengoes especificas
de estabilizagdo, desde que demonstrem claramente que se encontram
asseguradas as condigoes de seguranga exigidas para a ocupagdo humana
dessas areas;

b) Obras destinadas a instalagdo de estacionamentos, acessos € ins-
talagdes amoviveis, localizadas em sectores de arriba onde, através de
intervengdes de estabilizagdo, minimizagdo ou corretivas na arriba,
tenham sido anulados, minimizados ou atenuados os fenémenos de
instabilidade presentes de modo a assegurar as condigdes de seguranca
exigidas para ocupagdo humana dessas areas, e mediante autorizagdo
da entidade legalmente competente.

5 — Excetuam-se do disposto nos niimeros 2 e 3 do presente
artigo, as operagdes urbanisticas que se encontrem previstas no Re-
gulamento de Gestdo das Praias Maritimas da autoridade nacional da
agua, e respetivos Planos de Intervengao nas Praias, infraestruturas
portudrias e nicleos piscatorios, bem como instalagdes com carac-
teristicas amoviveis/sazonais, desde que as condigdes especificas
do local o permitam, a executar em todas as Faixas de Salvaguarda
em Litoral de Arriba.

6 — Nas operagdes urbanisticas admitidas nos termos do presente
artigo, observa-se ainda o regime de edificabilidade definido para a
respetiva categoria de solo.
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SECCAOV

Sistemas de circulagao e mobilidade

SUBSECCAO1
Disposicoes gerais

Artigo 32.°
Identificagao

Consideram-se sistemas de circulag¢@o e mobilidade as infraestruturas
existentes, representadas na Planta da Rede Rodoviaria e Ferroviaria,
que servem de meio de transporte para passageiros e mercadorias, e res-
petivos espacos de apoio, designadamente espagos para parqueamento,
e as infraestruturas propostas, representadas na Planta de Ordenamen-
to — Classificagao e Qualifica¢do do Solo.

SUBSECCAO II

Rede rodoviaria

Artigo 33.°
Identificacao

1 — O Plano define uma hierarquia para a rede rodoviaria do concelho
constituida pelos seguintes niveis:

a) Rede Rodoviaria Nacional:

a.1) Assegura os principais acessos ao concelho e as deslocagdes
interconcelhias de maior distancia (ligagdes intermunicipais, regionais
e nacionais);

a.2) As vias existentes que compdem este nivel sdo:

i) IP3/A14 — rede fundamental,

ii) IC1/A17 — rede complementar;

iif) EN109 — estrada desclassificada pelo Plano Rodoviario Nacional,
sob jurisdigdo das IP, SA;

b) Rede Rodoviaria Municipal:

b.1) Rede de Distribuic@o Principal, que assegura a distribuicdo dos
maiores fluxos de trafego do concelho, bem como os percursos de média
distancia e o acesso a Rede Rodoviaria Nacional;

i) As vias existentes que compdem este nivel sdo as estradas desclas-
sificadas sob jurisdi¢do da Camara Municipal:

ENI111;

Antiga EN109 (Marinha das Ondas-Outeiro-Lavos-Gala);
EN347;

EN341;

Estrada Florestal n.° 2 da Mata do Urso;

Estrada que liga a Costa de Lavos a Regalheiras;
EN109-8;

i7) Quando executadas, as vias propostas, identificadas na Planta
de Ordenamento — Classificagdo e Qualificagcdo do Solo como V1,
V2eV3;

b.2) Rede de Distribuicdo Secundaria, que assegura a distribuigdo
proxima, bem como o encaminhamento dos fluxos de trafego para as
vias de nivel superior, e ¢ composta pelas vias internas nos perimetros
urbanos e pelas restantes estradas e caminhos municipais.

2 — As vias propostas representadas na Planta de Ordenamen-
to — Classificag@o e Qualificagdo do Solo, t¢ém uma faixa de protegao,
para cada lado do seu eixo, com 20 metros de largura, com a finalidade
de salvaguardar a exequibilidade das vias propostas.

3 — As vias propostas podem ser objeto de ajustamento ao seu tragado
e perfil, na sequéncia da sua concretizago através de projeto de execu-
¢do, sendo a faixa de protecdo definida no numero anterior transposta
para o novo tragado.

4 — Quando se verifique o ajustamento referido no nimero anterior,
a classificagdo ou qualificagdo do solo adjacente devera ser ajustada
ao novo tragado.

5 — Com a concretizacdo das vias rodoviarias propostas, estas pas-
sam a integrar a Rede Rodoviaria Municipal — Rede de Distribuicdo
Principal, passando a aplicar-se o disposto no Artigo 35.° relativo ao
regime de protegdo.

Didario da Republica, 2.“série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

Artigo 34.°
Regime Especifico

1 — A implantagdo de novas vias pode ser executada em qualquer
categoria de espago do solo rustico ou do solo urbano, sem prejuizo da
respetiva legislagdo em vigor.

2 — Sio admitidas alteragdes de tragado das vias, desde que se garanta
um tragado alternativo que sirva os mesmos propositos, ou quando se
verifique o refor¢o da capacidade das vias existentes para garantia das
fungdes e niveis de servigo pretendidos.

3 — Qualquer proposta de intervengdo que implique alteracdo na
Rede Rodoviaria Nacional deve ser objeto de estudo especifico e de
pormenorizada justificagdo, devendo os respetivos projetos cumprir
as disposicdes legais em vigor.

Artigo 35.°
Regime de protecio

1 — Para a Rede Rodoviaria Nacional, o regime de proteg@o ¢ o
estabelecido pela legislagao em vigor.

2 — Para a Rede Rodoviaria Municipal aplicam-se os seguintes ali-
nhamentos minimos:

a) Nas vias integradas na Rede de Distribuicdo Principal:

a.1) Edificios de habitacdo: 15 metros;

a.2) Edificios de apoio a atividade agroflorestal, atividades economi-
cas, armazéns, e equipamentos de utilizagdo coletiva: 25 metros;

a.3) Muros e vedagdes: 7 metros.

b) Nas vias integradas na Rede de Distribuicdo Secundaria:

b.1) Edificios de habita¢do: 10 metros;

b.2) Edificios de apoio a atividade agroflorestal: 20 metros;

b.3) Atividades econdémicas, armazéns, e equipamentos de utilizagdo
coletiva: 15 metros;

b.4) Muros e vedagdes: 5 metros.

3 — Os alinhamentos definidos no niimero anterior sdo contabilizados
a partir do eixo da via.

4 — Sem prejuizo da legislagdo em vigor, os alinhamentos definidos
no n.° 2 poderdo ser excecionados, quando a intervengao projetada se
localize em area com edificagdo consolidada, ou quando haja estudo de
alinhamentos aprovado pela Camara Municipal.

SUBSECCAO 111
Rede ferroviaria

Artigo 36.°
Identificacdo e Regime

1 — A rede ferroviaria existente encontra-se representada grafica-
mente na Planta da Rede Rodoviaria e Ferroviaria que acompanha o
Plano.

2 — A rede ferroviaria existente fica sujeita ao regime de protegao
definido pela legislagdo em vigor.

SUBSECCAO 1V
Estacionamento

Artigo 37.°
Parametros de dimensionamento

1 — Os parametros para o dimensionamento das areas destinadas
a estacionamento a considerar em operacdes urbanisticas sujeitas a
controlo prévio sao os seguintes, sem prejuizo da legislacdo especifica
relativa a acessibilidade de pessoas com mobilidade condicionada e
relativa ao setor do turismo:

a) Edificagao destinada a habitagdo em moradia unifamiliar:

a.1) Numero minimo de lugares de estacionamento a prever no interior
do lote ou parcela:

i) 1 lugar/fogo com area de construgio < 200 m?;
if) 2 lugares/fogo com 4rea de construgdo > 200 m%;

a.2) O numero total de lugares resultante da aplicag@o dos critérios
anteriores ¢ acrescido em 20 % que se destina a estacionamento a ceder
para o dominio publico;
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b) Edificagao destinada a habitagao coletiva:

b.1) Niimero minimo de lugares de estacionamento a prever no interior
do lote ou parcela:

i) Habitac@o com indicagdo de tipologia:

i.1) 1 lugar/fogo TO e T1;
i.2) 1,5 lugares/fogo T2 e T3;
1.3) 2 lugares/fogo > T4;

i7) Habitacao sem indicacdo de tipologia:

ii.1) 1 lugar/fogo quando a 4rea média do fogo < 120 m?

ii.2) 1,5 lugares/fogo quando a area média do fogo esté entre 120 m?
e 200 m%;

ii.3) 2 lugares/fogo quando a 4rea média do fogo > 200 m?;

b.2) O niimero total de lugares resultante da aplicagdo dos critérios
anteriores ¢ acrescido em 20 % que se destina a estacionamento a ceder
para o dominio publico;

¢) Edificacdo destinada a comércio, servigos e equipamentos de uti-
lizagdo coletiva:

¢.1) Numero minimo de lugares de estacionamento a prever no interior
do lote ou parcela:

i) 2 lugares/100 m® para estabelecimentos com 4rea de construgio
<500 m?;

ii) 3 lugares/100 m” para estabelecimentos com area de construgio
>500 m%;

iii) No caso de estabelecimentos destinados a comércio com area de
construgdo > 2 500 m%, 5 lugares/100 m? e cumulativamente 1 lugar de
pesado/500 m? de 4rea de construgdo para armazenagem;

¢.2) O nimero total de lugares resultante da aplicagdo dos critérios
anteriores ¢ acrescido em 20 % que se destina a estacionamento a ceder
para o dominio publico;

d) Edificacdo destinada a inddstria e armazéns:

d.1) Nimero minimo de lugares de estacionamento a prever no interior
do lote ou parcela:

i) 1 lugar para ligeiros/200 m? de 4rea de construgao;
ii) 1 lugar para pesados/500 m? de area de construgdo, com um minimo
de 1 lugar/lote, a localizar no interior do lote;

d.2) O numero total de lugares resultante da aplicagéo dos critérios
anteriores ¢ acrescido em 20 % que se destina a estacionamento a ceder
para o dominio publico;

e) Edificacdo destinada a empreendimentos turisticos:

e.1) Niimero minimo de lugares de estacionamento a prever no interior
do lote ou parcela:

i) 1 lugar/3 unidades de alojamento em empreendimentos turisticos
nas categorias de 4 ou 5 estrelas;

ii) 1 lugar/5 unidades de alojamento em empreendimentos turisticos
nas categorias de 1, 2 ou 3 estrelas;

iii) 1 lugar de veiculo pesado para tomada e largada de passageiros
em estabelecimentos hoteleiros e hotéis rurais.

2 — Nas operagdes urbanisticas multifuncionais, o estacionamento
a criar deve contemplar as exigéncias aplicaveis a cada tipo de uso, na
proporgao das correspondentes areas de construgdo.

3 — Nas situagdes de alteragdo de uso, ou de nimero de unidades
de utilizacdo, em edificios ja dotados de licenga de utilizac@o, aplicam-
-se os critérios definidos no n.° 1 do presente artigo a nova operacio
urbanistica.

4 — Quando a area de construgdo para comércio, industria e arma-
zéns for superior a 2 000 m%, ¢ obrigatdria a apresentagio de estudo de
trafego que permita avaliar:

a) A acessibilidade do local relativamente ao transporte individual e
de veiculos pesados;

b) A capacidade das vias envolventes;

¢) A capacidade de estacionamento no interior do lote ou parcela e
nas vias existentes na sua envolvente imediata;

d) O funcionamento das operagdes de carga e de descarga.

5 — Nos casos ndo previstos nesta subseccao serdo exigidas areas de
estacionamento de acordo com as fungdes especificas a instalar.
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6 — Constituem exceg¢do ao disposto nos numeros 1 e 5:

a) As operagdes urbanisticas a efetuar nos espacos centrais e nos
espagcos habitacionais, delimitados na Planta de Ordenamento — Clas-
sificac@o e Qualificagdo do Solo, sempre que tal se revele inviavel e seja
tecnicamente justificado por razdes de topografia ou inadequabilidade de
acesso no plano da fachada principal da construgéo, ou por comprovada
inadequabilidade de implementagdo de lugares de estacionamento nas
infraestruturas publicas envolventes;

b) As alteragdes de uso para comércio, servigos e equipamentos de utili-
zagdo coletiva em edificios com 4rea de construgdo inferior a 300 m” ou em
casos devidamente justificados e mediante deliberagdo da Camara Municipal,

¢) Em imoveis, elementos, sitios e areas, identificados na Planta de
Ordenamento — Valores Patrimoniais como patrimoénio classificado
ou referenciado, quando sejam postas em causa as suas carateristicas
patrimoniais relevantes.

SECCAO VI

Sistemas de infraestruturas

Artigo 38.°

Infraestruturas publicas de abastecimento de agua
e de drenagem e tratamento de aguas residuais

1 — Sem prejuizo da legislacdo aplicavel, e tendo por finalidade a
protecdo das infraestruturas publicas de abastecimento de agua e de
drenagem e tratamento de dguas residuais, ¢ interdita a nova edificagio:

a) Numa faixa de 30 metros de largura, medida a partir dos limites
exteriores dos reservatorios de agua;

b) Numa faixa de 3 metros de largura, medida para cada um dos lados
das condutas adutoras, dos coletores ou dos emissarios;

¢) Numa faixa de 50 metros, medida a partir dos limites exteriores
das estagdes de tratamento de aguas residuais (ETAR).

2 — Exceciona-se do disposto no niimero anterior, a constru¢do de
muros de vedag@o.

Artigo 39.°
Captagdes subterrineas de agua para abastecimento piblico

Sem prejuizo da legislac@o aplicavel, até ao limite das zonas de pro-
tecdo intermédia das captagdes subterraneas de agua para abastecimento
publico sdo interditos os seguintes usos e ocupagdes:

a) Estagdes de tratamento de agua residual,;

b) Coletores de aguas residuais;

¢) Fossas de esgoto;

d) Estabelecimentos industriais;

e) Cemitérios;

f) Pedreiras e quaisquer escavagoes;

2) Exploragdo mineira;

h) Lagos e quaisquer obras ou escavagdes destinadas a recolha e
armazenamento de dgua ou quaisquer substancias suscetiveis de infil-
tragdo no solo;

i) Unidades de valorizagdo de residuos;

) Oficinas e estagdes de servigos de automoveis;

k) Depositos de materiais radioativos, de hidrocarbonetos e de resi-
duos perigosos;

/) Postos de abastecimento e areas de servigo de combustiveis;

m) Canalizagdo de produtos toxicos;

n) Lixeiras e aterros sanitarios;

0) Atividades que impliquem a aplicag@o de pesticidas moveis e per-
sistentes na agua ou que possam formar substancias toxicas, persistentes
ou bioacumulaveis.

CAPITULO 1V

Uso do solo

SECCAO1
Classificagao do Solo Rustico e Urbano

Artigo 40.°
Classificacido do solo

1 — Para efeitos de ocupagéo, uso e transformagéo do solo, € esta-
belecida a seguinte classificagdo:

a) Solo Rustico, aquele que, pela sua reconhecida aptidao, se des-
tine, nomeadamente, ao aproveitamento agricola, pecuario, florestal, a
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conservacgao, valorizagdo e explorag@o de recursos naturais, de recursos
geologicos ou de recursos energéticos, assim como o que se destina a
espagos naturais, culturais, de turismo, recreio e lazer ou a protegdo de
riscos, ainda que seja ocupado por infraestruturas, e aquele que nao seja
classificado como urbano;

b) Solo Urbano, o que esta total ou parcialmente urbanizado ou
edificado e, como tal, afeto em plano territorial a urbanizagdo ou a
edificacdo.

2 — Para efeitos de ocupagao, uso e transformacao do solo, o Plano, além
de classificar o solo em rustico e urbano, identifica ainda a rede primaria
de defesa da floresta contra incéndios, a estrutura ecologica municipal, os
valores patrimoniais, a rede viaria e a rede ferroviaria, os equipamentos
de utilizagdo coletiva e as infraestruturas, as zonas sujeitas a riscos natu-
rais, a classificagdo acustica, e as unidades operativas de planeamento e
gestao, cujos regimes sao definidos no presente regulamento em capitulos
proprios.

SECCAOII
Qualificagdo do Solo

Artigo 41.°
Qualificacao do solo

1 — Em funcao do uso dominante, o solo rustico integra as seguintes
categorias e subcategorias de espago:

a) Espagos agricolas:

a.1) Espagos agricolas de produgao I;
a.2) Espagos agricolas de produgéo II;

b) Espagos florestais:

b.1) Espagos florestais de protegao;
b.2) Espagos florestais de produgéo;
b.3) Espagos mistos de uso silvicola com aptiddo agricola;

¢) Espacos naturais;
d) Espacgos de explorac@o de recursos geologicos:

d.l) Areas de exploracdo consolidada;
d.2) Areas de exploragdo potencial;

e) Espacos de atividades industriais;

) Aglomerados rurais;

g) Areas de edificagdo dispersa;

h) Espagos culturais;

i) Espacos destinados a equipamentos de utilizag@o coletiva e outras
infraestruturas;

J) Espagos de ocupag@o turistica.

2 — Em fung¢@o do uso dominante, o solo urbano integra as seguintes
categorias e subcategorias de espago:

a) Espagos centrais:

a.1) Espagos centrais de tipo I;
a.2) Espagos centrais de tipo II;

b) Espagos habitacionais:

b.1) Espagos habitacionais de tipo I;
b.2) Espagos habitacionais de tipo II;
b.3) Espagos habitacionais de tipo I1II;

¢) Espacos urbanos de baixa densidade;
d) Espacgos de atividades econdmicas;
e) Espacos de uso especial:

e.1) Infraestrutura portudria;
e.2) Espacos turisticos;
e.3) Equipamentos de utilizagdo coletiva e outras infraestruturas;

/) Espagos verdes.
Artigo 42.°

Tipologias dos usos do solo

1 — A cada categoria e/ou subcategoria de espagos corresponde, nos
termos definidos no presente Plano, um uso ou conjunto de usos domi-
nantes, a que podem ser associados usos complementares destes e ainda,
eventualmente, outros usos que sejam compativeis com os primeiros.

2 — Usos dominantes s30 0s usos que constituem a vocagao prefe-
rencial de utilizagdo do solo em cada categoria e/ou subcategoria de
espagos considerada.
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3 — Usos complementares sdo usos ndo integrados no dominante,
mas cuja presenga concorre para a valorizagdo ou reforco deste.

4 — Usos compativeis sdo usos que, ndo se articulando necessaria-
mente com o dominante, podem conviver com este mediante o cum-
primento dos requisitos previstos neste regulamento para garantir essa
compatibilizagdo.

SECCAO II

Disposi¢oes comuns ao Solo Rustico e ao Solo Urbano

Artigo 43.°
Disposicao geral

Quando uma parcela integre mais do que uma categoria de espago,
a ocupagdo com o0s usos ¢ outras condigoes admitidas para a categoria
adjacente a via publica podera prolongar-se para as areas da parcela
integradas noutras categorias, desde que, cumulativamente:

a) Tal ndo afete serviddes administrativas e restricdes de utilidade
publica;

b) Nao sejam afetados os espagos naturais e os espagos verdes;

c) A area utilizada nesse prolongamento ndo exceda 30 % da parte da
parcela integrada na categoria de solo adjacente a via publica;

d) A Camara Municipal reconheca que tal ndo prejudica o correto
ordenamento do territorio.

Artigo 44.°
Integracio e transformacio de preexisténcias

1 — Consideram-se preexisténcias ao presente Plano as atividades,
exploragdes, instalagdes, edificacdes, equipamentos ou quaisquer atos,
nomeadamente aqueles que, executados ou em curso a data da entrada
em vigor do Plano, cumpram nesse momento pelo menos uma das
seguintes condicdes:

a) Ndo carecam de qualquer licenga, comunicagdo prévia, aprovagao
ou autorizacdo, nos termos da legislagdo em vigor;

b) Estejam licenciados, aprovados ou autorizados pela entidade com-
petente, nos casos em que a legislacdo em vigor a tal obriga, e desde
que as respetivas licengas, aprovagdes ou autorizagdes sejam validas e
se mantenham eficazes;

¢) Constituam direitos ou expectativas legalmente protegidas durante
o periodo da sua vigéncia, considerando-se como tal, para efeitos do
presente Regulamento, informagdes prévias favoraveis, aprovagoes de
projetos de arquitetura ou outros compromissos juridicamente vincula-
tivos para o Municipio.

2 — Caso as preexisténcias ou as condi¢des das licencas ou auto-
rizagdes nao se conformem com a disciplina instituida pelo presente
Plano, podem ser autorizadas alteragdes ou ampliagdes nas seguintes
situa¢des cumulativas:

a) Desde que a alteracdo ou ampliagdo seja possivel nos termos dos
regimes legais das serviddes administrativas ou restrigdes de utilidade
publica eventualmente aplicaveis ao local,

b) Quando introduzido qualquer novo uso, este nio seja desconforme
com as disposi¢des do Plano;

¢) Quando se obtenham melhorias relevantes quanto a inser¢ao urba-
nistica e paisagistica e a qualidade arquitetonica das edificagdes;

d) Desde que ndo agravem as condi¢des de desconformidade.

3 — Para efeitos do disposto na alinea ¢) do nimero anterior, e sem
prejuizo do disposto no n.° 5 do Artigo 109.°, considera-se ndo consti-
tuir agravamento das desconformidades, quanto ao cumprimento dos
pardmetros urbanisticos, as ampliagdes que respeitem o maior dos se-
guintes valores:

a) 30 % da area de construgdo preexistente, ou

b) A area de construgdo resultante da aplicag@o a parcela dos parame-
tros de edificabilidade previstos para a respetiva categoria ou subcate-
goria de solo, delimitada na Planta de Ordenamento — Classificagdo
e Qualificagdo do Solo.

4 — O disposto no numero anterior devera ser conjugado com o
disposto no n.° 3 do Artigo 65.° relativo a ampliagdo de preexisténcias
em Espago Natural.

Artigo 45.°

Legalizacio de construcdes nio licenciadas

1 — Nas parcelas onde se localizem atividades ou usos nao licencia-
dos anteriores a data da entrada em vigor da versao inicial do PDM da
Figueira da Foz, ocorrida em 18 de junho de 1994, ou posteriores a esta
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data e cuja ilegalidade resulte apenas de ndo terem sido sujeitos ao pro-
cedimento de controlo prévio legalmente exigido, podem as constru¢des
€ 0s usos existentes que a elas estejam afetos ser objeto de legalizagdo,
a pedido do interessado, desde que cumpram as disposi¢oes do presente
artigo, ndo prejudiquem serviddes administrativas e restrigdes de uti-
lidade publica e garantam o cumprimento das disposi¢des relativas a
edificabilidade em areas de risco de incéndio florestal.

2 — A Camara Municipal, apds vistoria requerida pelos interessados,
pode licenciar as edificagdes existentes com uso habitacional, quando
haja divergéncias com os usos admitidos na categoria de solo em que
as mesmas se localizam, desde que:

a) Sendo anterior a publicagdo do PDM, ocorrida em 18 de junho
de 1994, seja devidamente certificada pelos servicos da Camara Mu-
nicipal;

b) Sendo posterior a publicagdo do PDM e realizada sem o controlo
prévio legalmente exigido, seja comprovada a sua conformidade material
com aquele instrumento de planeamento;

¢) Seja comprovada a correspondéncia entre os documentos que ins-
truem o processo de controlo prévio e as construgdes existentes, no caso
de edificagdes existentes em momento anterior a publicagdo do PDM.

3 — Quando estejam em causa edifica¢des afetas a atividades eco-
nomicas, incluindo instalagdes agropecuarias, e equipamentos de uti-
lizagdo coletiva, podem ser legalizadas, desde que cumpram todos os
requisitos legais para a respetiva atividade e desde que observem as
seguintes disposigdes:

a) Salvaguarda das condig¢des higiosanitarias e de salubridade das
instalagdes técnicas e de gestdo ambiental, a verificar pelas entidades
competentes;

b) Respeito por exigéncias de ordem funcional, ambiental e paisa-
gistica;

¢) Garantia de ligagdo a sistemas de tratamento e recolha de efluen-
tes, quando existentes, ou, quando tal ndo suceda, procedam a criagdo
de fossas estanques, ou adotem outras solugdes que assegurem que 0s
efluentes tém um tratamento e destino adequados.

4 — O procedimento estabelecido no presente artigo é aplicavel, com
as devidas adaptagdes, a outros regimes extraordinarios de regularizacdo
de atividades, exploragdes ou instalagdes que venham a ser legalmente
estabelecidos.

5 — O prazo maximo para apresentagdo, pelo proprietario, dos pe-
didos de regularizag@o nos termos do presente artigo, ¢ de trés anos a
contar da data de entrada em vigor do presente Plano, carecendo de
declaracao de interesse municipal para as edificagdes referidas no n.° 3
do presente artigo.

Artigo 46.°

Condicionamento da edificabilidade
por razdes de risco de incéndio florestal

1 — Todas as edificagdes a erigir em solo rustico, com excecdo de
muros, estdo obrigadas ao cumprimento das medidas de defesa da floresta
contra incéndios florestais, designadamente:

a) Fora das areas edificadas consolidadas, s@o interditas, indepen-
dentemente do seu uso, novas edificagdes em parcelas classificadas, na
Planta de Condicionantes — Risco de Incéndio: Carta de Perigosidade,
com perigosidade de incéndio das classes alta ou muito alta, sem prejuizo
das infraestruturas definidas nas redes regionais de defesa da floresta
contra incéndios;

b) Nos casos em que sejam permitidas fora das areas edificadas
consolidadas, as novas edificagdes estdo obrigadas ao cumprimento
das seguintes regras:

b.1) Nos espagos florestais de protecdo e de produgao, a implantagao
da constru¢do deve garantir um afastamento minimo de 50 metros a
qualquer das estremas da parcela, e devem ser adotadas todas as me-
didas especiais relativas a resisténcia do edificio a passagem do fogo
e a contengdo de possiveis fontes de igni¢do de incéndios no edificio
¢ respetivos acessos;

b.2) Nas restantes categorias e subcategorias de espago, a implantagdo
da construcdo deve garantir o seguinte afastamento minimo a qualquer
das estremas da parcela:

i) 15 metros, desde que esteja assegurada uma faixa de 50 metros
sem ocupagdo florestal, quando se verifique, na Planta de Condicionan-
tes — Risco de Incéndio: Carta de Perigosidade, a classe média;

ii) 10 metros, desde que esteja assegurada uma faixa de 50 metros
sem ocupagao florestal, quando se verifique, na Planta de Condicionan-
tes — Risco de Incéndio: Carta de Perigosidade, a classe baixa;
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iii) 5 metros, desde que esteja assegurada uma faixa de 50 metros
sem ocupagdo florestal, quando se verifique, na Planta de Condicionan-
tes — Risco de Incéndio: Carta de Perigosidade, a classe muito baixa;

b.3) Nos casos em que a parcela confine com via publica, a largura
da sua plataforma pode ser considerada para efeitos de contabilizagdo
das faixas de protecdo referidas nas alineas anteriores;

b.4) Quando a faixa de protecdo de uma edificagdo se sobrepde com
outra faixa de protegdo inserida na rede secundaria ja existente, a area
sobreposta pode ser contabilizada na distdncia minima exigida para a
protecdo desse edificio.

2 — Para efeitos da aplicacdo do disposto no niimero anterior, as
areas edificadas consolidadas sdo as que correspondem ao solo ur-
bano, aos Aglomerados Rurais, e aos Espagos de Equipamentos de
Utilizagao Coletiva e outras Infraestruturas constantes da Planta de
Ordenamento — Classificagdo ¢ Qualificagdo do Solo.

Artigo 47.°

Contratos de prospecio, pesquisa
e pedidos de concessio de recursos geolégicos

1 — Para as areas onde tenham sido concedidos contratos de prospe-
¢do e pesquisa de recursos geologicos, bem como pedidos de concessdo
mineira, deve ser salvaguardado o interesse do recurso, pelo que os
usos e acdes a desenvolver ndo devem colocar em causa os objetivos
inerentes a esta fungéo.

2 — Em areas integradas em solo urbano, apenas se admitem explo-
ragdes de recursos hidrogeoldgicos.

Artigo 48.°

Espacos destinados a equipamentos de utilizacdo coletiva
e outras infraestruturas em solo rustico e em solo urbano

1 — Os Espagos destinados a Equipamentos de Utilizagdo Cole-
tiva e outras Infraestruturas, correspondem as areas ocupadas com
equipamentos de utilizag@o coletiva, existentes em solo rustico, € em
solo urbano como Espacgos de Uso Especial, e as areas ocupadas pelas
infraestruturas rodoviarias e ferroviarias, incluindo as areas técnicas
que lhes sdo complementares, nomeadamente estagdes de servigo da
Rede Rodoviaria Nacional, portagens, estacdes e apeadeiros da Rede
Ferroviaria.

2 — Admite-se a ampliagdo dos equipamentos de utilizagdo coletiva
e das areas técnicas mencionadas no n.° 1 do presente artigo, ou outras
similares, desde que a area de construgdo a ampliar seja a estritamente
necessaria as exigéncias funcionais do edificio e se garanta o enqua-
dramento nas condi¢des morfologicas, topograficas e ambientais que
caraterizam a envolvente.

CAPITULO V

Solo rustico

SECCAO1
Disposigoes Gerais

Artigo 49.°
Identificaciio de categorias e subcategorias

O solo rustico integra as seguintes categorias e subcategorias de
espago, delimitadas na Planta de Ordenamento — Classificagdo e Qua-
lificagdo do Solo:

a) Espacos agricolas:

a.1) Espagos agricolas de producao I;
a.2) Espagos agricolas de produgao II;

b) Espacos florestais:

b.1) Espagos florestais de protegao;
b.2) Espagos florestais de produgio;
b.3) Espagos mistos de uso silvicola com aptiddo agricola;

¢) Espagos naturais;
d) Espagos de exploracdo de recursos geologicos:

d.l) Areas de exploragéo consolidada;
d.2) Areas de exploragdo potencial;
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e) Espacos de atividades industriais;

/) Aglomerados rurais;

2) Areas de edificagao dispersa;

h) Espagos culturais;

i) Espacos destinados a equipamentos de utilizagdo coletiva e outras
infraestruturas;

) Espacos de ocupagio turistica.

Artigo 50.°
Disposicoes comuns

1 — Além dos usos e ocupagdes admitidos em cada uma das suas
categorias e subcategorias, no solo rustico sdo permitidas as seguintes
ocupagdes e utilizagdes:

a) Implantagdo de infraestruturas, designadamente, de telecomuni-
cagoes, de gas, de agua, de esgotos, de energia elétrica e de produgao e
transporte de energias renovaveis, bem como de infraestruturas viarias,
ciclovias, percursos pedestres e obras hidraulicas;

b) Instalagdes de vigilancia, prevengdo e apoio ao combate a incén-
dios florestais;

¢) Parques de merendas e miradouros;

d) Pesquisa, prospecdo e exploracdo de recursos geologicos, com
excegao das categorias e subcategorias onde tal interdi¢ao ¢ explicita.

2 — Séo também admitidos empreendimentos turisticos isolados, a
que se aplicam os parametros estabelecidos em cada categoria ou sub-
categoria de espago e cumulativamente as seguintes disposicdes:

a) Utilizar solugdes arquitetonicas e construtivas que assegurem a
adequada inser¢do na morfologia do terreno e garantam a preservagao
das vistas;

b) Utilizar solugdes paisagisticas que valorizem o patrimonio natural
e cultural do local e da envolvente;

¢) Os hotéis e os hotéis rurais em constru¢des novas devem obedecer
aos seguintes critérios:

c.1) Ter categoria minima de 3 estrelas;

¢.2) Ter uma densidade méaxima de 40 camas/hectare, aplicada a
parcela destinada exclusivamente a estabelecimento hoteleiro;

¢.3) Ter capacidade de alojamento maxima de 200 camas;

d) Sdo excecionados dos pardmetros das subalineas c.2) e c.3) da
alinea anterior, os hotéis e os hotéis rurais que resultem da reabilitacdo
e renovacao de edificios legalmente existentes e de valia patrimonial,
assim como as pousadas.

3 — Nas areas abrangidas pela Rede Natura 2000, independentemente
da categoria ou subcategoria de espaco, sdo interditas as seguintes agdes,
atividades ou projetos:

a) A deposigdo de residuos liquidos e solidos, de inertes ¢ de materiais
de qualquer natureza, e o langamento de efluentes sem tratamento prévio
adequado, de acordo com a legislagdo em vigor;

b) A instalac@o de industrias que deem lugar a producdo de fumos,
cheiros ou residuos que agravem as condi¢des ambientais ou de salu-
bridade;

¢) A exploragao de recursos geologicos, exceto em situagdes de in-
teresse publico.

4 — De modo a garantir uma correta inser¢ao paisagistica, € sem
prejuizo da legislagdo em vigor, todas as obras de edificagdo devem
procurar integrar-se na paisagem e na morfologia do terreno de forma
harmoniosa, tendo em consideragdo as caracteristicas da envolvente,
nomeadamente em termos de volumetria, materiais e cores.

SECCAO II

Espacgos Agricolas

SUBSECCAO I
Espacos Agricolas de Produgéo |

Artigo 51.°
Identificacdo

Os Espagos Agricolas de Produgdo I sdo constituidos pelos solos
integrados no Aproveitamento Hidroagricola do Baixo Mondego e
coincidentes com solos integrados na Reserva Agricola Nacional (RAN),
0s quais possuem o maior potencial agricola do concelho e se destinam
ao desenvolvimento das atividades agricolas.
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Artigo 52.°
Uso e ocupagio

1 — O uso dominante da categoria ¢ o uso agricola.

2 — Os Espagos Agricolas de Produgdo I estio sujeitos ao Regime
Juridico das Obras de Aproveitamento Hidroagricola (RIOAH) e legis-
lacao complementar, sendo que qualquer intervengdo nestas areas carece
do parecer vinculativo da entidade da administragéo central com tutela.

3 — Nestes espacos apenas se admite a edificacdo para apoio as
atividades agricolas e a instalag@o de estufas e abrigos, ap6s obtencao
do parecer favoravel da entidade tutelar.

4 — Para cada lado das infraestruturas do Aproveitamento Hidroagri-
cola do Baixo Mondego devera respeitar-se uma faixa com 5 metros de
largura, onde ¢ proibida a edificagdo e a plantagdo de arvores.

5 — S&o proibidas as a¢des de florestagio.

Artigo 53.°
Regime de edificabilidade

1 — A edificagdo, quando permitida de acordo com o artigo ante-
rior, e sem prejuizo da legislagdo em vigor, fica sujeita aos seguintes
parametros:

a) Edificios de apoio as atividades agricolas:

a.1) Altura maxima da edificagdo: 7 metros, exceto em silos, depdsitos
de agua e instalagdes especiais tecnicamente justificaveis;

a.2) Numero de pisos méaximo: 1 piso;

a.3) Indice de impermeabiliza¢do do solo: 10 %;

a.4) Indice de utiliza¢do do solo: 0.05;

b) Estufas e abrigos:

b.1) Altura méaxima: 4,5 metros.

2 — As estufas e os abrigos ficam ainda sujeitas ao cumprimento das
seguintes condigdes:

a) Afastamento minimo de 100 metros aos perimetros urbanos, exceto
para as situagdes que ndo sejam visiveis da via publica, nem das areas
residenciais inseridas no perimetro urbano;

b) Afastamento minimo de 200 metros a imodveis classificados ou em
vias de classificacdo;

¢) Afastamento minimo de 20 metros a plataforma de estradas nacio-
nais, regionais e municipais;

d) E da responsabilidade do proprietario da estufa/abrigo a reposigao
do terreno no seu estado originario depois de abandonada, considerando-
-se abandono a nio utilizagdo destas unidades um ano apos a ultima
colheita;

e) A instalagdo de unidades para estufas e abrigos deve obedecer a
uma correta integrag@o no terreno e na paisagem e garantir o tratamento
de efluentes e drenagem de aguas pluviais.

SUBSECCAO II
Espacos Agricolas de Produgéo |l

Artigo 54.°
Identificacao

Os Espacos Agricolas de Produgdo I sdo constituidos por solos da
Reserva Agricola Nacional (RAN) e outros com caracteristicas seme-
lhantes, que possuem um elevado potencial agricola e destinam-se,
predominantemente, ao desenvolvimento das atividades agricolas.

Artigo 55.°
Uso e ocupagio

1 — O uso dominante da categoria ¢ o uso agricola, sendo admitidos
como usos complementares os respeitantes a atividades silvicolas e
pecuarias.

2 — Constituem objetivos especificos de ordenamento destes espagos
a salvaguarda da capacidade produtiva maxima do solo e a manutengao
do seu uso agricola ou reconversdo para uso agricola, assegurando a sua
qualidade ambiental e paisagistica.

3 — Nos Espagos Agricolas de Produgdo II que integrem solo da
Reserva Agricola Nacional (RAN), qualquer intervencao esta sujeita a
parecer prévio da entidade da administragdo central com tutela.

4 — Devem ser preservadas as galerias ripicolas, bem como as man-
chas florestais autdctones, mesmo que tenham carater residual.

5 — Admite-se a edificagdo destinada aos seguintes usos e ocupagoes:

a) Edificagao isolada para fins habitacionais, para residéncia propria
e permanente de quem exerga atividade agricola ou atividades conexas
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ou complementares a atividade agricola, e desde que verificados cumu-
lativamente os seguintes requisitos:

a.1) Comprovagao da inexisténcia de qualquer outra habitagdo na
mesma explorag@o e de alternativas de localizagdo para a respetiva
habitagdo;

a.2) A habitagdo seja unifamiliar;

a.3) O acesso viario, o abastecimento de 4gua, a drenagem de efluentes
e o abastecimento de energia elétrica, caso ndo exista ligagao as redes
publicas, tém que ser assegurados por sistema autdbnomo com solugdes
técnicas comprovadamente eficazes e ambientalmente sustentaveis, cuja
constru¢@o e manutengio ficam a cargo dos interessados, a menos que estes
suportem o custo da extensdo das redes publicas, se ela for autorizada;

a.4) Os efluentes que contenham substancias poluentes ndo podem
ser lancados diretamente em linhas de agua ou no solo, sem que seja
previamente assegurado um tratamento adequado;

b) Edificio de apoio as atividades agricolas e florestais;
¢) Detengao caseira de espécies pecuarias;
d) Instalagdes pecuarias, desde que:

d.1) Implantadas a mais de 100 metros de captagdes de d4gua, de imo-
veis classificados ou em vias de classificagdo, de edificios de habitacéo,
de comércio ou de servigos, de equipamentos de utilizagdo coletiva, de
espagos verdes de recreio e lazer, e de edificios com uso turistico;

d.2) Para além do disposto em d.1), a localizagdo das instalagdes
pecuarias ¢ admitida desde que se implantem a mais de 200 metros dos
limites, definidos na Planta de Ordenamento — Classificagao e Qualifica-
¢éo do Solo, para os perimetros urbanos e espagos de ocupagao turistica;

d.3) Correta integracao paisagistica, nomeadamente através da criagao
de cortinas arboreas;

d.4) Sistemas de tratamento e gestdo de residuos e efluentes, desde
a produgdo, recolha, armazenamento, encaminhamento, tratamento e
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destino final em conformidade com a legislagdo em vigor, e adotar boas
praticas ambientais de modo a impedir a polui¢do dos solos e das aguas;

e) Estabelecimentos industriais de fabrico e transformagao de produtos
agricolas, silvicolas e pecuarios, e atividades de comércio e servigos
complementares, desde que cumpram os seguintes requisitos e que
contribuam para a sustentabilidade econdmica da industria e a promogao
de emprego:

e.1) O requerente deve atestar que a sua localizag@o exige proximi-
dade a matéria-prima ou, pela sua natureza técnica e econémica, haja
inconvenientes na sua instalagdo em zonas industriais;

e.2) Nao pode dar origem a produgdo de ruidos, fumos, cheiros ou
residuos, que agravem as condi¢des de salubridade ou que dificultem
a sua eliminag@o, nem pode criar efeitos prejudiciais & imagem e ao
ambiente da zona em que se inserem;

f) Empreendimentos turisticos isolados;
2) Equipamentos de utilizagdo coletiva;
h) Edificagdes ligadas a protegio civil,

i) Estufas e abrigos.

6 — E interdita a exploragdo de massas minerais, exceto em situagdes
de interesse publico declarado pela Assembleia Municipal, ou em areas
de exploracéo potencial de recursos geologicos assinaladas na Planta de
Ordenamento — Classificacdo e Qualificagdo do Solo.

Artigo 56.°
Regime de edificabilidade

1 — A edificagdo, quando permitida de acordo com o artigo ante-
rior e sem prejuizo da legislacdo em vigor, fica sujeita aos seguintes
parametros:

Edificio para habi-| Edificio de apoio Detencio Estabelecimentos | Edificios destinados a Eauipamentos Edificacs
tagdo (incluindo as atividades | . Gao Instalagdes industriais de atividades de co- | Empreendimentos quipament . Qﬂ Estufas
. . caseira de espécies Al . A . ES de utilizagdo ligadas .
anexos e pisci- agricolas e , pecudrias fabricoetrans- mércio e servios | turisticos isolados . ) PR ¢ abrigos
; pecudrias ~ coletiva a protegdo civil
nas) florestais formagao complementares
Dimensdo minima | 32 500 m? - - - - - - - - -
da parcela
Altura maxima da| 9 metros 7 metros | 4,5 metros |10 metros| 10 metros 9 metros 9 metros | 9 metros | 9 metros |4,5 metros
edificacdo !
N.° de pisos ma- 2 1 1 2 2 2 2 2 2 1
ximo (acima da
~ cota de soleira)
Area de construgdo | <400m’ - - - - <300m? - - - -
Indice de utilizagao - <0,20 <0,20 <0,25 <0,25 - <0,30 <0,20 <0,20 -
Indice de imper-| <2% <25% <25% | <30% | <30% <25% <30% <30% <30% -
meabilizacdo.

! Exceto em silos, depositos de 4gua e instalagdes especiais tecnicamente justificaveis.

2 — As estufas e os abrigos ficam ainda sujeitas ao cumprimento das
seguintes condi¢des:

a) Afastamento minimo de 100 metros aos perimetros urbanos, exceto
para as situagdes que nao sejam visiveis da via publica, nem das areas
residenciais inseridas no perimetro urbano;

b) Afastamento minimo de 200 metros a imdveis classificados ou em
vias de classificaggo;

¢) Afastamento minimo de 20 metros a plataforma de estradas nacio-
nais, regionais € municipais;

d) E da responsabilidade do proprietario da estufa/abrigo a reposi¢ao do
terreno no seu estado originario depois de abandonada, considerando-se
abandono a ndo utiliza¢do destas unidades um ano apds a ultima colheita;

e) A instalacdo de unidades para estufas e abrigos deve obedecer a
uma correta integragdo no terreno e na paisagem e ao tratamento de
efluentes e drenagem de aguas pluviais.

SECCAO III

Espacos Florestais

Artigo 57.°
Identificacdo

1 — Os Espagos Florestais integram as areas revestidas por espécies
arbustivas e arboreas em macigo de importéncia relevante para o equilibrio
ambiental ou beleza da paisagem, destinados ou ndo a produgao florestal.

2 — Os Espacos Florestais, de acordo com o definido na Planta de
Ordenamento — Classificagdo e Qualificagdo do Solo, sdo constituidos
pelas seguintes subcategorias:

a) Espagos Florestais de Produgdo, que constituem zonas extensas
de coberto florestal destinado preferencialmente a produgio de material
lenhoso;

b) Espagos Florestais de Protegdo, que correspondem a areas que
contribuem para a manuten¢io da diversidade dos habitats, das espé-
cies da flora, fauna e das paisagens, e submetidas, na sua maioria, ao
regime florestal,

¢) Espagos Mistos de Uso Silvicola com Aptidao Agricola, que cor-
respondem a zonas com aptiddo agricola e florestal, sem que qualquer
destas seja dominante, e que sdo importantes para o equilibrio ecologico
e paisagistico e para a prevengao de incéndios florestais.

SUBSECCAO I

Espacos Florestais de Produgéo

Artigo 58.°
Uso e Ocupacio

1 — Nos Espacgos Florestais de Produgdo s6 sdo permitidas agdes
de repovoamento florestal cujas técnicas ndo degradem os recursos
naturais, devendo ser privilegiada a producdo florestal, agroflorestal
e silvo-pastoril.
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2 — No Espago Florestal de Produgdo admitem-se os seguintes
usos:

a) Exploragao de massas minerais nos locais abrangidos pela delimitagao
das areas de explorac@o potencial, nos termos do disposto nos artigos 66.°a
68.°, bem como em outros locais onde sejam detetadas novas areas passiveis
de exploragdo e que sejam declaradas de Interesse Publico;

b) Instalagdes de apoio a atividade florestal, agricola e pecuaria;

¢) Instalagdes industriais ligadas a producéo florestal, agricola, pe-
cuaria e de transformacéo de recursos geologicos;

d) Habitagao, incluindo edificios anexos, para fixagdo do produtor
agricola ou florestal, desde que:

d.1) Seja comprovado que a habitaggo se destina a residéncia habitual
do agregado familiar em questio;

d.2) Seja comprovado que a parcela em causa ¢ a Gnica propriedade
do requerente, ou que as parcelas em sua propriedade se localizam
todas em Espaco Florestal, sendo apenas permitida a edificabilidade
numa destas;

d.3) A parcela seja servida por caminho publico;

d.4) A edificagdo seja de tipologia unifamiliar;

e) instalagdes de comércio e servigos complementares das atividades
instaladas, que contribuam para reforgar a base econdmica e a promogao
de emprego nestes espagos;

) Equipamentos de utilizagdo coletiva;

2) Empreendimentos turisticos isolados;

h) Campos de tiro e outras edificagdes de apoio & atividade cine-
gética;

i) Edificacdes ligadas a protegao civil;

) Edificagdes de apoio a atividades de recreio e de lazer com area de
construgdo inferior a 100m?>.

3 — Alinstalagdes referidas na alinea ¢) do n.° 2 do presente artigo
ficam sujeitas, sem prejuizo dos respetivos parametros de edifica-
bilidade, ao cumprimento de uma distdncia minima de 200 metros
a perimetros urbanos e Aglomerados Rurais, salvo para pocilgas
ou aviarios em que essa distancia minima devera ser de 500 me-
tros, podendo admitir-se a localizagdo a distancias inferiores se
for devidamente justificada no plano de exploragdo, e se ndo se
verificarem incompatibilidades por razdes sanitarias, ambientais,
ou paisagisticas, com a area envolvente.

Artigo 59.°
Regime de Edificabilidade

No Espago Florestal de Produgdo, e sem prejuizo da legislagdo em
vigor, os usos e ocupagdes do solo mencionadas no artigo anterior
regem-se pelos seguintes parametros:

Instalagdes pecud- Instalagdes industriais . . .
Edificio para rias e de apoio licadas & producio Edificios destina- Campos de tiro e
habita go a atividade flo- ﬂ%restal 2 ricgla dos a atividades |Empreendimentos| Equipamentos Edificagoes outras edifica-
(incluicn do restal, agricola ecudriac di trans. de comércio e turisticos de utilizagdo ligadas ¢oes de apoio a
anexos) e pecudria e a gorma 30 de recur- servi¢os com- isolados coletiva a protegdo civil atividade cine-
e exploragdo de s0s ’ef)l() ricos plementares gética
massas minerais geolog
Dimensdo minima da| 32 500 m’ - - - - - - -
parcela.
Altura maxima da edi- | 9 metros 10 metros 7 metros 9 metros 10 metros 9 metros 9 metros 4 metros
ficagdo !
N.° de pisos maximo 2 2 1 2 3 2 2 1
(acima da cota de
_ soleira).
Area de construgdo| <400m’ - - <400m* - - - -
Indice de utilizagdo - <0,20 <0,20 - <0,30 <0,15 <0,05 <0,05
Indice de impermeabi- <2% <30% <30% <10 % <40 % <30% <10 % <10%
p
lizagdo.

! Exceto em silos, depositos de 4gua e instalagdes especiais tecnicamente justificaveis.

SUBSECCAO 11
Espacos Florestais de Protegéo

Artigo 60.°
Uso e Ocupacio

1 — Os Espagos Florestais de Prote¢do desempenham fungodes de
conservacdo dos ecossistemas e de permanéncia e intensificagdo dos
processos indispensaveis ao enquadramento equilibrado de atividades
economicas.

2 — O uso e a ocupagdo do solo nas areas submetidas ao regime
florestal sdo os estabelecidos pela entidade com atribuigdes legais na
gestdo destes espagos.

3 — Nestes espagos ¢ interdita:

a) A edificac@o com fins habitacionais;

b) A exploragdo de recursos geologicos;

¢) O armazenamento de pesticidas e de adubos organicos ou quimicos,
exceto se for devidamente acondicionado, garantindo a estanquicidade
de forma a evitar eventuais infiltra¢gdes no solo;

d) A alterag@o da morfologia do terreno;

e) A destruigdo de linhas de drenagem;

/) A deposigao de sucatas e de residuos solidos e liquidos.

4 — Nos Espagos Florestais de Protegdo admitem-se os seguintes
usos:

a) Instalagdes de apoio a atividade florestal, agricola e pecuaria em
regime de produgdo extensiva;

b) Instalagdes de comércio de produtos agroflorestais, quando inse-
ridos na exploragao;

¢) Empreendimentos turisticos isolados, nas tipologias de turismo
de habitag@o, turismo no espago rural e parques de campismo e cara-
vanismo;

d) Centros de interpretacdo da paisagem/natureza ou outros de carater
ludico-educacional similar;

e) Edificagoes de apoio a atividades de recreio e de lazer com area
de construcio inferior a 100m?;

f) Edificagdes de apoio a atividade cinegética;

2) Edificagdes ligadas a protecao civil.

Artigo 61.°
Regime de Edificabilidade

1 — Nos Espagos Florestais de Protegdo, e sem prejuizo da legislagdo
em vigor, 0s usos € ocupagdes mencionados no artigo anterior estdo
sujeitos aos seguintes parametros:

) ) Centros de interpreta-
!nst_a lagdes de apoio | Instalagdes de coméreio Empreendimentos ¢do da paisagem/ Edificagdes ligadas | Edificagoes de apoio
a atividade florestal, de produtos FITA natureza ou outros s oA N P
. o : turisticos isolados . P a protegao civil a atividade cinegética
agricola e pecuaria agroflorestais de caracter ludico-
-educacional
Dimensdo minima da parcela - - - - - -
Altura méaxima da edificagio ' 4 metros 4 metros 9 metros 4 metros 9 metros 4 metros
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Centros de interpreta-
¥nst_a lagBes de apoio | Instalagdes de comércio Empreendimentos ¢80 da paisagem/ Edificagdes ligadas | Edificagdes de apoio
a atividade florestal, de produtos FIDA natureza ou outros s PO N P
. P : turisticos isolados . ;o a protegao civil a atividade cinegética
agricola e pecuaria agroflorestais de caracter ludico-
-educacional
N.° de pisos maximo (acima da 1 1 2 1 2 1
cota de soleira)
Area de construgdo. . ....... - - - - - -
Indice de utilizagdo ........ <0,10 <0,10 <0,20 <0,05 <0,05 <0,05
Indice de impermeabilizacdo <10% <15% <20 % <5% <10% <5%

! Exceto em silos, depdsitos de agua e instalagdes especiais tecnicamente justificaveis.

SUBSECCAO III
Espagos Mistos de Uso Silvicola com Aptiddo Agricola

Artigo 62.°
Uso e Ocupacio

1 — O uso dominante ¢ simultaneamente agricola e florestal, sendo
admitidos, como usos complementares, atividades silvicolas, pecudrias
e turisticas nas tipologias definidas neste artigo.

2 — Admite-se a edificagdo destinada aos seguintes usos e ocu-
pagoes:

a) Edificacdo isolada para fins habitacionais, para residéncia propria e
permanente de quem exerca atividade agroflorestal ou atividades conexas
ou complementares daquela, e desde que verificados cumulativamente
os seguintes requisitos:

a.1) Comprovagdo da inexisténcia de qualquer outra habitagdo na
mesma explorag@o e de alternativas de localizagdo para a respetiva
habitagéo;

a.2) A habitagdo seja unifamiliar;

a.3) O acesso viario, o abastecimento de agua, a drenagem de efluentes
e o abastecimento de energia elétrica, caso ndo exista ligagdo as redes
publicas, tém que ser assegurados por sistema auténomo com solugdes
técnicas comprovadamente eficazes e ambientalmente sustentaveis,
cuja construgdo e manutengao ficam a cargo dos interessados, a menos
que estes suportem o custo da extens@o das redes publicas, se ela for
autorizada;

a.4) Os efluentes que contenham substancias poluentes ndo podem
ser lancados diretamente em linhas de agua ou no solo, sem que seja
previamente assegurado um tratamento adequado;

b) Edificio de apoio as atividades agricolas e florestais;
¢) Detengao caseira de espécies pecuarias;
d) Instalagdes pecuarias, desde que:

d.1) Implantadas a mais de 100 metros de captagdes de dgua, de imo-
veis classificados ou em vias de classificagao, de edificios publicos, de
edificios de habitacdo, de comércio ou de servigos, de equipamentos de
utilizagdo coletiva, de espagos verdes de recreio e lazer, e de edificios
com uso turistico;

d.2) Para além do disposto em d.1), desde que implantadas a mais
de 200 metros dos limites definidos na planta de ordenamento para os
perimetros urbanos e espagos de ocupacio turistica;

d.3) Assegurem uma correta integragio paisagistica, nomeadamente
através da criagdo de cortinas arboreas;

d.4) Sistemas de tratamento e gestdo de residuos e efluentes, desde
a produgdo, recolha, armazenamento, encaminhamento, tratamento
e destino final em conformidade com a legislagdo em vigor, e adotar
boas praticas ambientais de modo a impedir a poluig¢@o dos solos e das
dguas;

e) Estabelecimentos industriais de fabrico e transformagéo de produtos
agricolas, silvicolas e pecuarios, e atividades de comércio e servigos
complementares, desde que cumpram os seguintes requisitos e que
contribuam para a sustentabilidade econdmica da indistria e a promogao
de emprego:

e.1) O requerente deve atestar que a sua localizag@o exige proximi-
dade a matéria-prima ou, pela sua natureza técnica e econémica, haja
inconvenientes na sua instalagdo em zonas industriais;

e.2) Néo pode dar origem a producdo de ruidos, fumos, cheiros ou
residuos, que agravem as condi¢des de salubridade ou que dificultem
a sua eliminag@o, nem pode criar efeitos prejudiciais & imagem e ao
ambiente da zona em que se inserem;

) Empreendimentos turisticos isolados;

2) Equipamentos de utilizagdo coletiva;

h) Estufas e abrigos;

i) Edificacdes ligadas a protegdo civil,

7) Unidades de recolha, tratamento, eliminagéo, desmantelamento e
valorizagdo de residuos.

Artigo 63.°

Regime de edificabilidade

1 — A edificag8o, quando permitida de acordo com o artigo ante-
rior e sem prejuizo da legislagdo em vigor, fica sujeita aos seguintes
parametros:

Edificios desti- Unidades de re-
Edificio para | Edificio de s Estabelecimen- . . . . colha, trata-
habitaca < .| Detengdo ca- : nados a ati- | Empreendi- | Equipamen- . ~ o
abitacdo apoio as . . tos indus- . . . Edificagdes . mento, elimi-
N ] L. seirade es- | Instalagdes > vidades de mentos tosde uti- : Estufas 5
(incluindo atividades o i triais de fa- S - P ligadas . nagdo, des-
: pécies pe- | pecudrias . comércio e turisticos lizagaoco- | L e abrigos
anexos e agricolas e cuarias bricoetrans- SeIVicos Com- isolados letiva a protecao civil mantelamento
piscinas) florestais formagao lemgemares e valorizagdo
3 de residuos
Dimensdo minima da | 32 500m’ - - - - - - - - -
parcela
ura maxima da edi- metros metros metros metros metros metros metros metros metros metros metros
Alt daed 9 met 7 met 4,5 met 10 met 10 mets 9 met 9 met 9 met 9 met 4,5 metr 10 metr
ficacdo !
N.° de pisos maximo 2 1 1 2 2 2 2 2 2 1 2
(acima da cota de
soleira)
‘ ~ 2
Area de construgdo | <500 m’ - - - - <400 m’ - - - - -
indice de utilizagio - <020 <0,20 <0.25 <025 - <030 <020 <0,20 ; <040
Indice de impermeabi- | <2 % <25% <25% <30% <30% <30% <40 % <30% <30% - <40 %
lizagdo

! Exceto em silos, depositos de agua e instalagdes especiais tecnicamente justificaveis.
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2 — As estufas e os abrigos ficam ainda sujeitas ao cumprimento das
seguintes condigdes:

a) Afastamento minimo de 100 metros aos perimetros urbanos, exceto
para as situagdes que néo sejam visiveis da via piblica, nem das areas
residenciais inseridas no perimetro urbano;

b) Afastamento minimo de 200 metros a iméveis classificados ou em
vias de classificagdo;

¢) Afastamento minimo de 20 metros a plataforma de estradas nacio-
nais, regionais e municipais;

d) E da responsabilidade do proprietario da estufa/abrigo a reposigéo do
terreno no seu estado originario depois de abandonada, considerando-se
abandono a ndo utilizagdo destas unidades um ano apos a ultima colheita;

e) A instalacdo de unidades para estufas e abrigos deve obedecer a
uma correta integragdo no terreno e na paisagem e ao tratamento de
efluentes e drenagem de aguas pluviais.

3 — As unidades de recolha, tratamento, eliminag@o, desmantela-
mento e valorizagao de residuos ficam ainda sujeitas as seguintes dis-
posigdes:

a) Afastamento minimo em relagdo ao solo urbano com uso habita-
cional e Aglomerados Rurais de 500 metros;

b) E obrigatoria a criagdo de uma zona de prote¢do envolvente a area
onde venha a ser instalada a unidade, com uma largura minima de 10 me-
tros, ocupada, no minimo em 60 % da sua extensao, por cortina arborea
e arbustiva, com prioridade a manutengdo da vegetagdo original.

SECCAO IV
Espagos Naturais

Artigo 64.°
Identificagdo

1 — Os Espacos Naturais integram areas do territorio municipal
sensiveis dos pontos de vista ecologico, paisagistico e ambiental, nas
quais se privilegiam a protegdo, a conservagdo, a gestdo racional, a
capacidade de renovacdo dos recursos naturais ¢ a salvaguarda dos
valores paisagisticos.

2 — Os Espagos Naturais delimitados na Planta de Ordenamen-
to — Classificac¢@o e Qualificagdo do Solo integram:

a) Os Montes de Santa Olaia e Ferrestelo;

b) O Monumento Natural do Cabo Mondego;

¢) O Sitio RAMSAR — estuario do rio Mondego;

d) Praias, da Reserva Ecologica Nacional (REN);

e) Areas de dunas litorais, da Reserva Ecologica Nacional (REN);

f) Lagoas e respetivas faixas de prote¢do, da Reserva Ecologica Na-
cional (REN);

2) Areas de cabeceiras de linhas de 4gua, da Reserva Ecologica Na-
cional (REN).

Artigo 65.°
Uso e Ocupacio
1 — Nos Espagos Naturais ¢ interdita:

a) A edificagdo nova, com excegao das situagdes referidas nas ali-
neas ¢) e f) do n.° 2 do presente artigo e desde que permitidas pelas
entidades da administragéo central que tutelam os espagos referidos no
n.° 2 do artigo anterior, atentos os respetivos regimes legais em vigor;

b) Qualquer intervencédo que possa conduzir a alteragdes relativas aos
planos e cursos de agua, nomeadamente, alteragdo da morfologia das
margens, impermeabilizagdo, assoreamento e drenagem, excecionando-
-se as situagdes que resultem das acdes de gestdo/manutengdo destes
espagos, desde que devidamente autorizados pela entidade da adminis-
trag@o central com tutela;

¢) A destruigdo da vegetacao ripicola e aquatica, salvo as situagdes
que resultem das agdes de gestdo/manutengdo destes espagos, desde
que devidamente autorizados pela entidade da administragdo central
com tutela;

d) A destruigdo ou alteragao do tragado das linhas de drenagem na-
tural;

e) A mobilizagao mecanica dos solos;

/) A realizag@o de aterros e escavagdes, excetuando os decorrentes
de trabalhos de investigagao cientifica, nomeadamente arqueologica e
geomorfologica, desde que devidamente autorizados pela entidade da
administracdo central com tutela;

2) A introdugao de espécies ndo indigenas, com as excegdes previstas
em legislagdo especifica, ou o repovoamento com espécies invasoras;

h) A exploragdo de recursos geologicos, com excecao das que forem
autorizados pelas entidades da administragdo central com tutela;

i) Arecolha de amostras geologicas ou quaisquer atos que contribuam
para a degradag@o ou destrui¢@o do patrimoénio geologico/geomorfolo-
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gico e cultural, com excecdo das realizadas para fins exclusivamente
cientificos e das inerentes as atividades autorizadas nos termos do pre-
sente regulamento, desde que devidamente autorizados pela entidade
da administragdo central com tutela.

2 — Nos Espagos Naturais admite-se, sem prejuizo da legislagdo
em vigor:

a) Atividades que promovam a manutengéo e valoriza¢do de sistemas
biofisicos fundamentais, incluindo a atividade agricola, quando se trate
de zona terrestre;

b) Implantagdo de infraestruturas, designadamente, de telecomuni-
cagoes, de gas, de agua, de esgotos, de energia elétrica e de producao
e transporte de energias renovaveis, bem como ciclovias, percursos
pedestres e obras hidraulicas;

¢) Construgao de edificios de apoio a atividades ambientais e de apoio
as atividades econdmicas ai exercidas, com uma area de construgdo
méxima de 100 m? e com o méximo de 1 piso;

d) Abertura de novas vias de comunicagio e beneficiagdo das exis-
tentes;

e) Instalagdes de vigilancia, prevengdo e apoio ao combate a incéndios
florestais e edificagdes ligadas a protegdo civil, com area de construgdo
inferior a 100 m* e com o maximo de 1 piso;

/) Edificacdes de apoio a atividades de recreio, de lazer e de desporto
com 4rea de construgio inferior a 100 m? e com o maximo de 1 piso;

2) A dragagem de canais, ou a construcdo de infraestruturas portudrias,
bem como a realizag@o de obras de manutengdo ou melhoramento, no
interior da area de jurisdi¢do da Administragdo do Porto da Figueira
da Foz.

3 — Complementarmente ao disposto no n.® 4 do Artigo 44.°, admitem-
-se obras de ampliagdo em preexisténcias, desde que ndo destruam os
valores naturais em presenga e que ndo envolvam um aumento de area
de implantagdo superior a 10 % da area de implantagao existente.

4 — Sem prejuizo da legislagdo em vigor, no espago natural correspon-
dente ao Sitio Dunas de Mira, Gandara e Gafanhas (Rede Natura 2000),
as intervengdes admitidas ficam abrangidas pelas disposi¢des do Plano
Setorial da Rede Natura 2000, nomeadamente as orientagdes de gestdo
dele constantes.

SECCAO V
Espagos de Exploragao de Recursos Geoldgicos

Artigo 66.°
Identificacao

1 — Os Espacos de Exploragdo de Recursos Geologicos correspon-
dem as areas destinadas a exploragdo imediata ou potencial de recursos
naturais geologicos.

2 — S@o subcategorias dos Espacos de Exploragdo de Recursos
Geologicos:

a) Areas de Exploragio Consolidada — correspondem a areas onde
ocorreu ou onde se desenvolve uma atividade produtiva significativa
na extracdo de recursos geologicos;

b) Areas de Exploragdo Potencial — correspondem a areas com
potencial para a atividade de extracdo de recursos geologicos.

Artigo 67.°
Uso e Ocupacgio

1 — As Areas de Exploragio Potencial incidem sobre categorias
de espago delimitadas na Planta de Ordenamento — Classificagéo e
Qualificacdo do Solo. )

2 — Quando for permitida a atividade de exploragdo nas Areas de
Exploragao Potencial, aplicam-se as regras de uso e ocupagéo definidas
nos numeros seguintes e demais legislagdo em vigor. Até 14, as regras
de uso e ocupagio a observar sdo as definidas no presente Regulamento
para a respetiva categoria de espago.

3 — Nos Espagos de Exploragdo de Recursos Geologicos nao sao
permitidas a¢des que pela sua natureza ou dimensao, comprometam o
aproveitamento e exploragdo dos recursos geologicos.

4 — Nos Espagos de Exploragdo de Recursos Geologicos admite-se a
edificac@o necessaria e indispensavel para o funcionamento da atividade
de explorag@o dos recursos minerais e/ou hidrogeologicos e para a ins-
talacdo de estabelecimentos industriais que se prendam com a atividade
transformadora relacionada com a atividade extrativa.

5 — Nas areas envolventes as explora¢des em atividade ndo sdo per-
mitidas novas edificagdes com fins habitacionais, em distancias inferiores
a 250 metros medidos a partir da bordadura da escavagao.

6 — O licenciamento de novas explora¢des ou a renovagdo do
licenciamento de exploragdes existentes ficam condicionados a um
afastamento minimo de 500 metros ao solo urbano, aos Aglomerados
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Rurais, as Areas de Edificagcdo Dispersa e a nascentes, salvo em casos
devidamente justificados em que esse afastamento podera ser menor
sem, no entanto, ser inferior a 250 metros.

Artigo 68.°
Recuperacio ambiental e paisagistica

1 — Finda a exploragdo, todas as areas intervencionadas pela lavra
e associadas a mesma devem ser devidamente recuperadas, em confor-
midade com o plano ambiental e de recuperagao paisagistica aprovado
pela entidade competente, devendo considerar-se a vocagdo dominante
dos solos adjacentes e ser efetuada a reposigdo/reconstituigdo e inte-
gragdo do local de acordo com a situag@o anteriormente existente e a
paisagem envolvente.

2 — No caso de abandono das areas de extragdo sem o devido cum-
primento da recuperagdo ambiental e paisagistica, as responsabilidades
da seguranga e recuperagdo do local sdo acometidas ao proprietario
do terreno, havendo a obrigatoriedade de execucdo das medidas de
seguranga e de recuperago paisagistica que venham a ser determinadas
pelas entidades competentes.

3 — O encerramento e recuperacdo das areas de extragdo determina
a remogdo da inddstria anexa eventualmente instalada no local.

SECCAO VI
Espacos de atividades industriais

Artigo 69.°
Identificacao

1 — Os Espacgos de Atividades Industriais correspondem a areas de
atividade econdmica de dimensdo relevante, compativeis com o estatuto
de Solo Rustico, entre as quais a atividade agropecuaria.

2 — Nestes espagos sdao admitidos como usos complementares:

a) Unidades de armazenagem;
b) Comércio e servigos.

Artigo 70.°
Uso e ocupacio

Nestes espagos, a edificacdo esta sujeita as seguintes regras de uso
€ ocupacao:

a) I:ndice de utilizagdo maximo: 0,80;

b) Indice de impermeabilizagdo maximo: 80 %;

¢) Altura da edificagdo maxima: 10 metros, exceto instalagdes técnicas
devidamente justificadas;

d) Os efluentes produzidos, provenientes da atividade industrial, de-
vem ser alvo de tratamento prévio antes da sua descarga na rede publica
ou meio recetor, por meio de solu¢des adequadas e em conformidade
com a legislagdo em vigor;

e) Implementagio, sempre que possivel, de cortina arborea/arbustiva
junto das estremas, tendo espessura e altura que minimize o impacte
visual na envolvente.

SECCAO VII
Aglomerados Rurais

Artigo 71.°
Identificaciao

1 — Os Aglomerados Rurais, delimitados na Planta de Ordenamen-
to — Classificagao e Qualificagdo do Solo, correspondem a formas
tradicionais de povoamento rural que devem ser preservadas, integrando
designadamente, areas em tipologia nucleada ou linear que, pela sua
génese ou dimensio, aconselham um crescimento em harmonia com
a paisagem ndo urbana, e ndo justificam a sua classificagdo como solo
urbano.

2 — Estas areas correspondem a lugares ou espacos de ocupagio
edificada de pequena dimensao, com capacidade edificatoria, cuja ocu-
pacao entre edificios consolidados sera feito por colmatag@o dos espagos
intersticiais ¢ adjacentes livres com vista a sua densificagéo, ¢ de modo
a preservar a sua identidade e a promover a sua valorizagdo.
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Artigo 72.°
Uso e ocupagio

1 — Nestes espagos sao permitidos usos e ocupagdes associados a
atividade agricola, agropecuaria e silvicola, desde que compativeis com
a funcao habitacional, e ainda turismo, comércio e servigos, e equipa-
mentos de utilizagdo coletiva, devendo ser salvaguardados os valores
paisagisticos e ambientais presentes ¢ mantida a produgdo agricola
existente.

2 — E permitida a edificagdo destinada a:

a) Habitagao unifamiliar e bifamiliar, incluindo edificios anexos;

b) Comércio e servigos;

c) Estabelecimentos industriais compativeis com o uso habitacional;
d) Oficinas e armazéns;

e) Apoio as atividades agricolas e florestais;

/) Detengao caseira de espécies pecuarias;

2) Instalacdes pecuarias de classe 3, desde que seja garantida:

g.1) A sua correta integragdo paisagistica, nomeadamente através da
cria¢do de cortinas arboreas;

2.2) A criagdo de sistemas de tratamento e gestdo de residuos e efluen-
tes, desde a produgdo, recolha, armazenamento, encaminhamento, tra-
tamento e destino final em conformidade com a legislagdo em vigor,
e adotar boas praticas ambientais de modo a impedir a polui¢do dos
solos e das aguas.;

h) Empreendimentos turisticos nas seguintes tipologias: hotéis, pou-
sadas, turismo no espago rural e turismo de habitagio;

i) Equipamentos de utilizagdo coletiva, de animagdo turistica e de
recreio e lazer;

j) Edificagdes ligadas a protecdo civil.

3 — Nos Aglomerados Rurais nao sao permitidas operagdes de lo-
teamento.

4 — Para efeitos do disposto na alinea ¢) do n.° 2 do presente artigo,
consideram-se industrias incompativeis com o uso habitacional quando
exista:

a) Producédo de ruidos, fumos, cheiros, efluentes ou residuos que
agravem as condigdes de salubridade;

b) Perturbag@o das condi¢des de transito e estacionamento, com
origem na movimentagao de cargas e descargas em regime permanente,
prejudicando a via publica;

¢) Agravamento dos riscos de incéndio ou explosio;

d) Dimensdes/caracteristicas arquitetonicas ndo conformes com a
escala urbana e meio envolvente, cujas consequéncias diretas sdo a
deformagao da paisagem e a intrusdo visual;

e) Ando observancia de disposi¢des que vierem a ser estabelecidas
em regulamentos municipais.

Artigo 73.°
Regime de edificabilidade

1 — A edificagdo destinada a habitagdo nos Aglomerados Rurais fica
condicionada ao cumprimento dos seguintes pardmetros:

a) Area de construgio < 500 m?, incluindo edificios anexos no caso
de edificacdo destinada a habitagao;
b) Numero de pisos maximo:

b.1) Dois pisos acima da cota de soleira;
b.2) E um piso abaixo da cota de soleira.

2 — A edificagao devera seguir o alinhamento dominante no trogo do
arruamento em que se insere a construcdo, salvo em casos excecionais
permitidos pela Camara Municipal.

3 — Nas situagdes de colmatagdo ou de bandas de edificios, devera
atender-se a imagem de conjunto e as condicionantes locais, delimi-
tando volumetricamente a construgo pelo alinhamento, profundidade
e cérceas dominantes.

4 — Para os restantes usos e ocupagdes identificados no n.° 2 do artigo
anterior, a edificag@o esta sujeita aos seguintes parametros:

Edificio de apoio
as atividades
agricolas e florestais

Detengao caseira
de espécies

pecudrias de classe 3

Instalagdes pecuarias

Equipamentos de
utilizagdo cole-
tiva, de animagao
turistica e de re-
creio e lazer

Estabelecimentos in-
dustriais, arma- | Empreendimentos
zéns, comércio e turisticos
servigos

Edificagdes ligadas
a protegdo civil

Dimensao minima da - - -
parcela
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. . . Equipamentos de
o . ~ . Estabelecimentos in- S
Edificio de apoio Detengao caseira ~ - P . utilizagdo cole- e
R s Instalagdes pecudrias dustriais, arma- [ Empreendimentos . .~ | Edificagdes ligadas
as atividades de espécies . . e tiva, de animagéo s S e
. . i de classe 3 z€éns, comércio e turisticos P a protegao civil
agricolas e florestais pecuarias . turistica e de re-
servigos p
creio e lazer
Altura maxima da edi- 4 metros 4 metros 7 metros 7 metros 9 metros 9 metros 9 metros
ficagdo
N.° de pisos maximo 1 1 1 1 3 2 2
acima da cota de
_ soleira)
Area de construgio - - - <850 m’ - - -
Indice de utilizagdo <0,30 <0,20 <0,30 - <0,70 <0,50 <0,50
Indice de impermeabi- <50% <50% <50% <70 % <60 % <60 % <60 %
lizagdo

! Exceto em silos, depdsitos de agua e instalagdes especiais tecnicamente justificaveis.

SECCAO VIII

Areas de Edificagdo Dispersa

Artigo 74.°
Identificagao

As Areas de Edificacio Dispersa correspondem a areas de desen-
volvimento linear ao longo das vias, de uso misto, onde a habitagdo é o
uso dominante e esta presente com caracteristicas de densidade e tipo
de ocupagdo que justificam a sua delimitagdo, ndo apresentando, no
entanto, outras fungdes urbanas prevalecentes.

Artigo 75.°
Uso e ocupacio

1 — Nestes espagos coexistem usos associados a atividade agricola,
agropecuaria, silvicola, habitacao, industria, turismo e comércio, admitindo-
-se um regime de edificabilidade visando sobretudo a colmatagao de
vazios, numa logica de contengdo da edificago, devendo ser salvaguarda-
dos os valores paisagisticos e ambientais presentes e mantida a producéo
agricola existente.

2 — E permitida a edificagdo destinada a:

a) Habitagdo unifamiliar e bifamiliar, incluindo edificios anexos;

b) Comércio e servigos;

¢) Estabelecimentos industriais compativeis com o uso habitacional;
d) Oficinas e armazéns;

e) Apoio as atividades agricolas e florestais;

f) Detencéo caseira de espécies pecuarias;

2) Instalagdes pecuarias de classe 3 desde que seja garantida:

g.1) A sua correta integragdo paisagistica, nomeadamente através da
criagdo de cortinas arboreas;

g.2) A criagdo de sistemas de tratamento e gestdo de residuos e efluen-
tes, desde a produc@o, recolha, armazenamento, encaminhamento, tra-
tamento e destino final em conformidade com a legislagdo em vigor,
e adotar boas praticas ambientais de modo a impedir a polui¢do dos
solos e das aguas;

h) Empreendimentos turisticos isolados nas seguintes tipologias:
hotéis, pousadas, turismo no espago rural e turismo de habitacao;

i) Equipamentos de utilizagdo coletiva, de animagdo turistica e de
recreio e lazer;
) Edificagdes ligadas a protecéo civil.

3 — Nestes espagos ndo sdo permitidas operagdes de loteamento.

4 — Para efeitos do disposto na alinea c¢) do n.° 2 do presente artigo,
consideram-se industrias incompativeis com o uso habitacional quando
exista:

a) Producédo de ruidos, fumos, cheiros, efluentes ou residuos que
agravem as condi¢des de salubridade;

b) Perturbag@o das condigdes de transito e estacionamento, com
origem na movimentagio de cargas e descargas em regime permanente,
prejudicando a via publica;

¢) Agravamento dos riscos de incéndio ou explosio;

d) Dimensdes/caracteristicas arquitetonicas ndo conformes com a
escala urbana e meio envolvente, cujas consequéncias diretas sdo a
deformac@o da paisagem e a intrusdo visual,

e) A ndo observancia de disposigdes que vierem a ser estabelecidas
em regulamentos municipais.

Artigo 76.°
Regime de edificabilidade

1 — A edificac¢do destinada a habitagio nas Areas de Edificagao
Dispersa fica condicionada ao cumprimento dos seguintes para-
metros:

a) Area de construgio < 500 m?, incluindo edificios anexos no caso
de edificacgdo destinada a habitacéo;
b) Numero de pisos maximo:

b.1) Dois pisos acima da cota de soleira;
b.2) E um piso abaixo da cota de soleira.

2 — Para os usos e ocupacdes identificados nas alineas b) a j)
do n.° 2 do artigo anterior, a edificacdo esta sujeita aos seguintes
pardmetros:

. . Equipamentos de
o . ~ . Estabelecimentos in- I
Edificio de apoio Detencao caseira ~ - . . utiliza¢@o cole- . U
e i e Instalagdes pecuarias dustriais, arma- | Empreendimentos . . Edificagdes ligadas
as atividades de espécies . P TSR tiva, de anima- N PO
. . e PV de classe 3 zéns, comércio | turisticos isolados = o a protegdo civil
agricolas e florestais pecuarias . ¢do turistica e de
e servigos :
recreio e lazer
Dimensdo minima da par- - - - - - - -
cela
Altura maxima da edifi- 4 metros 4 metros 7 metros 7 metros 9 metros 9 metros 9 metros
cacio !
N.° de pisos maximo (acima 1 1 1 1 3 2 2
~ da cota de soleira)
Area de construgdo. . . .. - - - <850 m’ - - -
Indice de utilizagdo . ... <0,30 <0,20 <0,30 - <0,60 <0,40 <0,40
Indice de impermeabili- <40 % <40 % <40 % <60 % <50 % <50 % <50 %
zagao

! Exceto em silos, depositos de dgua e instalagdes especiais tecnicamente justificaveis.
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SECCAO IX
Espaco Cultural

Artigo 77.°
Identificagdo

O Espago Cultural delimitado na Planta de Ordenamento — Classifica-
¢do e Qualificagdo do Solo, corresponde aos edificios e espago envolvente
no Cabo Mondego.

Artigo 78.°
Uso e ocupacgiio

Neste espago ¢ admitida a reabilitagdo do edificado e do espago exte-
rior envolvente, com vista a instalagdo de atividades turisticas, de recreio
e lazer, equipamentos de utilizagdo coletiva e infraestruturas, atividades
de investigagdo e desenvolvimento, e espagos de utilizagdo coletiva.

Artigo 79.°

Regime de edificabilidade

1 — Sem prejuizo da legislagdo em vigor e do disposto nos artigos 24.°
a 31.° do presente regulamento, os edificios existentes s6 poderao ser
objeto de reabilitacdo com vista a sua reconversao de uso nos termos
do disposto no artigo anterior.

2 — As intervengdes nos espagos exteriores s6 poderao ter como
objetivo a melhoria das condigdes de circulagdo automovel, pedonal
e ciclavel, e a execugdo de espacos de recreio e lazer, e instalagdes de
apoio, com o devido enquadramento natural e paisagistico.

SECCAO X
Espago de Ocupagéo Turistica
Artigo 80.°

Identificacdo

O Espago de Ocupagdo Turistica, delimitado na Planta de Ordena-
mento — Classificagdo e Qualificagdo do Solo, corresponde a uma area
de empreendimento turistico em solo ristico coincidente com o Parque
de Campismo e Caravanismo na freguesia de S. Pedro.

Artigo 81.°
Regime de uso e ocupacio
Os pardmetros de uso e ocupagio neste espago sdo:

a) l:ndice de utilizagdo < 0.20;
b) Indice de ocupagdo <20 %;
¢) Nimero de pisos maximo, acima da cota de soleira: 2.

CAPITULO VI
Solo urbano
SECCAOT
Disposigoes Gerais
Artigo 82.°

Identificaciao

O solo urbano, delimitado pelo perimetro urbano na Planta de Ordena-
mento — Classificagdo e Qualificacdo do Solo, € constituido por areas em
que a maioria das parcelas e dos lotes se encontra edificada, e por areas
que visam a colmatagao ou a expansao urbana, e destinam-se predominan-
temente a fins habitacionais, integrando ainda outras fun¢des compativeis
com o meio urbano, como equipamentos de utilizago coletiva, atividades
econdmicas e turismo.

Artigo 83.°
Qualificagido do Solo Urbano

O solo urbano ¢ constituido pelas seguintes categorias e subcategorias
de espagos, delimitadas na Planta de Ordenamento — Classificacdo e
Qualificacao do Solo:

a) Espagos centrais:

a.1) Espagos centrais de tipo I;
a.2) Espagos centrais de tipo 1I;
b) Espagos habitacionais:

b.1) Espagos habitacionais de tipo I;
b.2) Espagos habitacionais de tipo II;
b.3) Espagos habitacionais de tipo I1I;
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¢) Espacgos urbanos de baixa densidade;
d) Espagos de atividades economicas;
e) Espacos de uso especial:

e.1) Infraestrutura portuaria;
e.2) Espagos turisticos;
e.3) Equipamentos de utilizagdo coletiva e outras infraestruturas;

f) Espagos verdes.

Artigo 84.°
Usos e ocupacdes interditas no solo urbano
No solo urbano ¢ interdita a instalag@o de atividades destinadas a:

a) Operagoes de gestdo de residuos e atividades relacionadas com os
residuos de construg@o e demoligdo;

b) Instalagdes de produtos explosivos;

¢) Instalagdes pecuarias e similares;

d) Instalagdes destinadas a exploracdo de recursos geologicos.

Artigo 85.°
Instalacdes pecuarias

1 — No solo urbano ¢ interdita a ampliago de instalagdes pecuarias
existentes sempre que se verifique que o seu funcionamento ¢ incom-
pativel com a envolvente.

2 — Para efeitos do disposto no niimero anterior, considera-se que o
funcionamento ¢ incompativel quando exista:

a) Dimensdes/caracteristicas arquitetonicas ndo conformes com a
escala urbana e meio envolvente, cujas consequéncias diretas s@o a
deformac@o da paisagem e a intrusdo visual,

b) A nao observancia das disposigdes legais vigentes.

3 — Quando permitida a ampliag@o, esta deve restringir-se as efetivas
necessidades da exploragdo, a comprovar com plano de exploragao.

Artigo 86.°
Comércio e Servicos

1 — Nas diferentes subcategorias de Espagos Habitacionais e nos
Espagos Urbanos de Baixa Densidade, é permitida a instalacdo de
conjuntos comerciais e estabelecimentos de comércio e/ou servigos,
desde que sejam respeitados os seguintes parametros:

a) Indice de utilizagio < 0.80;

b) Altura da edificagdo em conformidade com os edificios envolventes;

¢) Apresentacdo de projeto de arranjo dos espagos exteriores de acesso
publico.

2 — Nas restantes categorias e subcategorias de solo urbano, a ins-
talacdo de conjuntos comerciais e estabelecimentos de comércio e/ou
servicos esta sujeita ao regime de edificabilidade definido para cada
categoria/subcategoria.

Artigo 87.°
Industria e armazéns

1 — Sem prejuizo da legislagdo em vigor, os estabelecimentos industriais
e os armazéns podem instalar-se em edificio isolado sem outro tipo de
uso, desde que ndo sejam incompativeis nos termos do disposto no n.° 3.

2 — Os estabelecimentos industriais ou os armazéns existentes, conside-
rados incompativeis com as areas residenciais, deverdo, em prazo acordado
com a autarquia, ser transferidos para os Espagos de Atividades Economicas.

3 — Para efeitos do disposto nos niimeros anteriores, consideram-se
estabelecimentos industriais ou armazéns incompativeis com a malha
urbana quando exista:

a) Produgdo de ruidos, fumos, cheiros, efluentes ou residuos que
agravem as condi¢des de salubridade;

b) Perturbag@o das condigdes de transito e estacionamento, com
origem na movimentagao de cargas e descargas em regime permanente,
prejudicando a via publica;

¢) Agravamento dos riscos de incéndio ou explosio;

d) DimensdGes/caracteristicas arquitetonicas ndo conformes com a
escala urbana e meio envolvente, cujas consequéncias diretas sdo a
deformagao da paisagem e a intrusdo visual;

e) A nao observancia de disposigdes que vierem a ser estabelecidas
em regulamentos municipais.

4 — Em situagdo de clara impossibilidade de transferéncia, as instalagdes
deverdo ser objeto de remodelagdo, num prazo maximo de 2 anos, para
minimizagdo das incompatibilidades referidas no n.° 3 do presente artigo.
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5 — A instalagdo de estabelecimentos industriais ¢ armazéns nas
diferentes subcategorias de Espacos Centrais fica sujeita ao disposto
nos artigos 89.° a 94.° do presente regulamento.

6 — Nas restantes categorias e subcategorias de solo urbano, e sem
prejuizo da legislagdo em vigor, os estabelecimentos industriais e os
armazéns ficam sujeitas aos seguintes parametros:

a) I:ndice de utilizagdo < 0,50;

b) Indice de impermeabilizagao < 70 %;

c¢) Altura da edificagdo méaxima de 8 metros, exceto quando se tratarem
de instalagdes técnicas devidamente justificadas;

d) Tratamento de efluentes liquidos e gasosos em conformidade com
a legislagdo em vigor;

e) Obrigatoriedade de arranjos de espacos exteriores de areas ndo
impermeabilizadas;

/) Numero minimo de lugares de estacionamento em conformidade
com o disposto no Artigo 37.°;

g) O abastecimento de agua devera ser feito sempre a partir da rede
publica de distribuigao.

Artigo 88.°
Empreendimentos turisticos

Nas diferentes categorias e subcategorias de solo urbano onde se
admita o uso turistico, a edificagdo destinada a este fim deve cumprir,
além dos parametros especificos de cada categoria ou subcategoria de
solo, os seguintes critérios de insercdo territorial, integracao paisagistica,
qualidade urbanistica e ambiental:

a) Ocupacdo do solo com solugdes arquitetonicas que promovam a
concentragdo da edificagdo e das areas impermeabilizadas;

b) Solugdes arquitetonicas e construtivas que assegurem a adequada
inser¢do na morfologia do terreno;

¢) Solugdes paisagisticas que valorizem o patrimonio natural e cultural
do local e da envolvente.

SECCAO 11
Usos e Ocupagdes no Solo Urbano

SUBSECCAOI
Espagos Centrais de Tipo |

Artigo 89.°
Identificacdo

1 — Os Espagos Centrais de Tipo I abrangem zonas significativas do
ponto de vista do urbanismo e da arquitetura para a historia dos respeti-
vos aglomerados urbanos, contribuindo para a valorizagdo da imagem
urbana, pelo que devem ser protegidas e promovidas.

2 — Nestes espagos, qualquer intervengao deve observar os seguintes
principios:

a) Preservar as fachadas principais do edificio com todos os seus
elementos ndo dissonantes, sendo possivel abrir novos vaos ou modificar
os vaos existentes ao nivel do piso térreo;

b) Manter os elementos arquitetonicos e estruturais de valor pa-
trimonial do edificio, designadamente abobodas, arcarias, estruturas
metalicas ou de madeira.

Artigo 90.°
Uso e ocupacgiio

1 — Estes espacos destinam-se a uso habitacional, turistico, comercial,
de servigos, e também a equipamentos de utilizagdo coletiva e espagos
verdes de utilizagdo coletiva, publicos e privados.

2 — Estes espagos integram os nucleos antigos de Buarcos, Figueira
da Foz e Tavarede, Maiorca, Quiaios, Alhadas, Santana e Paido.

3 — Além dos usos e ocupagoes interditas no Artigo 84.°, nestes espagos
também ¢ interdita a instalagdo industrial e a armazenagem, exceto quando
esta seja compativel com os usos admitidos no n.° 1 do presente artigo.

4 — Para efeitos do disposto no niimero anterior, consideram-se
instalagdes incompativeis quando exista:

a) Producdo de ruidos, fumos, cheiros, efluentes ou residuos que
agravem as condigdes de salubridade;

b) Perturbag@o das condi¢des de transito e estacionamento, com
origem na movimentacdo de cargas e descargas em regime permanente,
prejudicando a via publica;

¢) Agravamento dos riscos de incéndio ou explosio;

d) Dimensdes/caracteristicas arquitetonicas ndo conformes com a
escala urbana;

e) A ndo observancia de disposi¢des que vierem a ser estabelecidas em
regulamentos municipais.
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Artigo 91.°
Regime de edificabilidade

1 — As edificacdes existentes nestes espagos devem ser objeto de
obras de conservagao, sendo permitidas obras de alteragdo e de ampliagdo
nos termos do disposto nas alineas seguintes:

a) As obras de alteracdo s6 sdo admitidas no interior de edificios e
suas fragdes, e desde que visem adequar e melhorar as condigdes do
respetivo desempenho funcional;

b) A ampliag@o deve respeitar a morfologia e a volumetria da zona
envolvente, ndo podendo ultrapassar a moda da altura na frente edifi-
cada do lado do arruamento onde se integra o edificio no trogo de rua
entre duas transversais ou no trogo de rua que apresente caracteristicas
morfologicas homogéneas;

¢) Profundidade da edificacao:

¢.1) Quando ndo existam edificios confinantes: 15 metros, com ex-
cecao dos pisos térreo e em cave;

¢.2) Quando existam edificios confinantes: alinhamento pela fachada
de tardoz dos mesmos. Nos casos em que esta profundidade ndo per-
mita assegurar as indispensaveis condi¢des de seguranca e salubridade,
admite-se uma maior profundidade, desde que ndo exceda 15 metros,
com excecao dos pisos térreo e em cave;

¢.3) No caso dos empreendimentos turisticos, equipamentos de utilizagdo
coletiva e conjuntos comerciais, a profundidade maxima admissivel serd a es-
tritamente necessaria as exigéncias funcionais do edificio e que garante uma
melhor integragdo morfologica, tipologica e ambiental na envolvente.

2 — S6 sdo permitidas obras de demoligdo, totais ou parciais, nas
seguintes situagdes:

a) Quando sejam necessarias para a execucao de plano de pormenor;

b) Quando a edificagdo carega dos requisitos de seguranga e salubri-
dade indispensaveis ao fim a que se destina, e a respetiva beneficiagao
ou reparagao seja técnica ou economicamente inviavel;

¢) Quando a edificagdo ameace ruina ou oferega perigo para a saide
publica e para a seguranca das pessoas, € ndo seja representativa da
malha urbana envolvente.

3 — Nos casos referidos nas alineas b) e ¢) do nimero anterior, a demo-
ligao so podera ser permitida apos realizagdo de vistoria que vise o estado
de conservagdo estrutural do edificio e qualidade arquitetonica do mesmo.

4 — Naio ¢ permitida a demoli¢do parcial ou total de edificios nos
casos em que a construgdo a erigir nao contribua para a valorizagdo
estética do conjunto em que venha a integrar-se.

5 — Em caso de nova edificagdo subsequente a demolig@o total ou
parcial, deve respeitar-se o disposto no n.° 1 do presente artigo.

6 — No preenchimento dos vazios da malha urbana, a altura das edi-
ficagdes, as tipologias construtivas e os alinhamentos devem respeitar o
disposto nas alineas ) e ¢) don.° 1 do presente artigo, ndo sendo invocavel
a eventual existéncia de edificio(s) que exceda(m) a altura predominante
do conjunto.

SUBSECCAO 11
Espagos Centrais de Tipo I

Artigo 92.°
Identificacido

1 — Os Espacos Centrais de Tipo Il destinam-se a desempenhar
fungdes de centralidade para o conjunto do aglomerado urbano, com
concentragdo das fungdes residenciais, de atividades econdmicas e outros
usos compativeis com a utilizagdo dominante.

2 — Estes espagos correspondem as zonas centrais da cidade da
Figueira da Foz, de Buarcos, da Cova e Gala, ¢ de Vila Verde.

Artigo 93.°
Uso e ocupacio

1 — Nestes espagos deve garantir-se a preservagio das caracteristi-
cas gerais da malha urbana e das tipologias de ocupagdo, promover a
qualificagdo do espago publico, o reordenamento da circulagao viaria
e o incremento de fung¢des comerciais e de servigos, sem prejuizo da
indispensavel manutengdo da fungfo habitacional.

2 — Estes espacos destinam-se a habitagdo, atividades economicas,
equipamentos e espagos verdes de utilizagao coletiva, publicos e priva-
dos, € usos turisticos, admitindo-se ainda estabelecimentos industriais
€ outras atividades compativeis com o uso dominante.

3 — E permitida a ampliagdo de estabelecimentos industriais, visando
a melhoria das condi¢des ambientais, de higiene e seguranga, assim



Didrio da Republica, 2. série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

como a alteraga@o de tipologia, desde que ndo sejam criadas situagdes
de incompatibilidade de usos.

4 — Para efeitos do disposto nos niumeros anteriores, consideram-se
instalagdes incompativeis quando exista:

a) Produgdo de ruidos, fumos, cheiros, efluentes ou residuos que
agravem as condigdes de salubridade;

b) Perturbagdo das condi¢des de transito e estacionamento, com
origem na movimentagio de cargas e descargas em regime permanente,
prejudicando a via publica;

¢) Agravamento dos riscos de incéndio ou explosio;

d) Dimensdes/caracteristicas arquitetonicas ndo conformes com a
escala urbana;

e) A ndo observancia de disposi¢des que vierem a ser estabelecidas em
regulamentos municipais.

Artigo 94.°
Regime de edificabilidade

1 — As operagdes urbanisticas a realizar em parcelas com area igual
ou superior a 2 000 m?, ou em parcelas em que, independentemente da
sua area, seja necessaria a constru¢do de arruamentos, aplicam-se os
parametros para a operagao de loteamento, designadamente os seguintes:

a) Indice de utilizagio < 1.00;

b) Numero de pisos maximo acima da cota de soleira: 4;

¢) Densidade habitacional < 60 fogos/ha;

d) Dimensionamento minimo dos espagos verdes e de utilizagdo co-
letiva, dos equipamentos de utilizagdo coletiva, e das infraestruturas de
estacionamento em conformidade com o disposto nos artigos 37.°¢e 111.%;

e) Alinhamentos de acordo com o disposto no Artigo 35.%;

/) cedéncias minimas em conformidade com o disposto nos arti-
gos 37.°,111.°e 112.

2) Infraestruturas obrigatoriamente ligadas a rede publica.

2 — Em parcelas com 4rea inferior a 2 000 m?, é permitida a edificagio
quando ndo comprometa a estruturagdo urbanistica da zona, e desde que
aquelas tenham frente para a via publica infraestruturada, obedecendo
aos seguintes parametros:

a) A construgdo deve ser marginal a via publica, mantendo o alinha-
mento ja definido pelas edificagdes existentes numa frente de 100 metros
para cada lado da parcela, exceto em casos em que a Camara Municipal
entenda ser conveniente fixar outro;

b) Profundidade da edificagao:

b.1) Quando nao existam edificios confinantes: 15 metros, com ex-
cegdo dos pisos térreo e em cave;

b.2) Quando existam edificios confinantes: alinhamento pela fachada
de tardoz dos mesmos. Nos casos em que esta profundidade ndo per-
mita assegurar as indispensaveis condi¢des de seguranga e salubridade,
admite-se uma maior profundidade, desde que ndo exceda 15 metros,
com exce¢do dos pisos térreo e em cave;

b.3) No caso dos empreendimentos turisticos, equipamentos de utilizagdo
coletiva e conjuntos comerciais, a profundidade méxima admissivel serd a
estritamente necessaria as exigéncias funcionais do edificio e que garante
uma melhor integragdo morfoldgica, tipologica e ambiental na envolvente.

¢) Altura da edificagéo:

c.1) Em arruamentos com edificagdes existentes, ndo deve ultrapassar
a moda da altura da frente edificada do lado do arruamento onde se
integra a parcela no trogo de rua entre duas transversais ou no trogo do
arruamento que apresente caracteristicas morfologicas homogéneas;

¢.2) Em arruamentos em que ndo existam edificagdes ou em que nédo
seja possivel determinar o valor modal, ndo deve ultrapassar:

i) 4 pisos acima da cota de soleira na cidade da Figueira da Foz;
ii) 3 pisos acima da cota de soleira na Cova e Gala, em Buarcos ¢
em Vila Verde.

3 — Em operagdes urbanisticas que sejam consideradas como de impacte
relevante, e aos edificios que determinem, em termos urbanisticos, impactes
semelhantes a operagdo de loteamento, nos termos de regulamento muni-
cipal, aplicam-se os pardmetros estabelecidos no n.° 1 do presente artigo.

SUBSECCAO III
Espagos Habitacionais

Artigo 95.°
Identificacao

1 — Os Espagos Habitacionais correspondem a areas onde predo-
minam fungdes residenciais, podendo acolher outros usos desde que
compativeis com a utilizagdo dominante.
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2 — Os Espagos Habitacionais subdividem-se nas seguintes sub-
categorias:

a) Espagos Habitacionais de Tipo I, que abrangem os espagos de maior
centralidade urbana e de maior concentragio edificada;

b) Espagos Habitacionais de Tipo 11, sao aglomerados que, independen-
temente das fungdes que desempenham, integram, ou podem integrar, uma
importante componente de alojamento turistico e/ou de residéncia secun-
daria, e de concentragdo de fungdes turisticas e de servigos de apoio as ati-
vidades turisticas e de lazer, e correspondem aos aglomerados da Praia de
Quiaios e Murtinheira, da Costa de Lavos, da Leirosa e da Praia da Tocha.

¢) Espagos Habitacionais de Tipo III, que correspondem a areas dos
restantes aglomerados que constituem a base da rede urbana munici-
pal, com uma ocupacdo predominantemente habitacional em edificios
unifamiliares, e que se pretende que mantenham essa mesma tipologia
de edificagfo, ou a outras areas de dimensao significativa com caracte-
risticas urbanas por via de alvara de loteamento em vigor.

Artigo 96.°
Uso e ocupaciao

1 — Nos Espagos Habitacionais sdo admitidos, como usos comple-
mentares da habitagdo, os seguintes usos e ocupagdes: atividades eco-
némicas, desde que seja garantida a sua compatibilidade com a fungao
habitacional, equipamentos e espagos verdes de utilizagdo coletiva, usos
turisticos e recintos de espetaculos e divertimentos ptblicos.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, consideram-se
instalagdes incompativeis quando exista:

a) Produgdo de ruidos, fumos, cheiros, efluentes ou residuos que
agravem as condigoes de salubridade;

b) Perturbacdo das condi¢des de transito e estacionamento, com
origem na movimentagao de cargas e descargas em regime permanente,
prejudicando a via publica;

¢) Agravamento dos riscos de incéndio ou explosdo;

d) dimensdes/caracteristicas arquitetonicas ndo conformes com a
escala urbana;

e) A nao observancia de disposigdes que vierem a ser estabelecidas
em regulamentos municipais.

Artigo 97.°
Regime de Edificabilidade

1 — As operagdes urbanisticas a realizar em parcelas com area igual
ou superior a 2 500 m% ou em parcelas em que, independentemente da
sua area, seja necessaria a constru¢do de arruamentos, aplicam-se os
parametros para a operagdo de loteamento, designadamente os seguintes:

a) indice de utilizagdo:

a.1) < 0.80 nos Espacos Habitacionais de Tipo I e de Tipo 1I;
a.2) <£0.60 nos Espagos Habitacionais de Tipo IlI;

b) Numero de pisos acima da cota de soleira:

b.1) <4 nos Espagos Habitacionais de Tipo I,
b.2) <3 nos Espagos Habitacionais de Tipo II;
b.3) <2 nos Espagos Habitacionais de Tipo 111,

¢) Densidade habitacional:

¢.1) <50 fogos/ha nos Espagos Habitacionais de Tipo I,
¢.2) <40 fogos/ha nos Espacos Habitacionais de Tipo I,
¢.3) <30 fogos/ha nos Espagos Habitacionais de Tipo 111,

d) Dimensionamento minimo dos espagos verdes e de utilizagao co-
letiva, dos equipamentos de utilizagdo coletiva, e das infraestruturas de
estacionamento em conformidade com o disposto nos artigos 37.°e 111.%

e) Alinhamentos de acordo com o disposto no Artigo 35.°;

/) Cedéncias minimas em conformidade com o disposto nos arti-
gos 37.°, 111.°e 112.%

2) Infraestruturas obrigatoriamente ligadas a rede publica.

2 — Em parcelas com area inferior a 2 500 m?, é permitida a edificagdo
quando ndo comprometa a estruturagdo urbanistica da zona, e desde que
aquelas tenham frente para a via publica infraestruturada, obedecendo
aos seguintes parametros:

a) A construgao deve ser marginal a via publica, mantendo o alinha-
mento ja definido pelas edificagdes existentes numa frente de 100 metros
para cada lado da parcela, exceto em casos em que a Camara Municipal
entenda ser conveniente fixar outro;

b) Profundidade da edificagdo:

b.1) Quando ndo existam edificios confinantes: 15 metros, com ex-
cegdo dos pisos térreo e em cave;
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b.2) Quando existam edificios confinantes: alinhamento pela fachada
de tardoz dos mesmos. Nos casos em que esta profundidade néo per-
mita assegurar as indispensaveis condigdes de seguranca e salubridade,
admite-se uma maior profundidade, desde que ndo exceda 15 metros,
com exce¢ao dos pisos térreo e em cave;

b.3) No caso dos empreendimentos turisticos, equipamentos de utilizagéo
coletiva e conjuntos comerciais, a profundidade maxima admissivel sera a
estritamente necessaria as exigéncias funcionais do edificio e que garante
uma melhor integragao morfologica, tipologica e ambiental na envolvente.

¢) Altura da edificagao:

¢.1) Em arruamentos com edificagdes existentes, ndo deve ultrapassar
a moda da altura da frente edificada do lado do arruamento onde se
integra a parcela no trogo de rua entre duas transversais ou no trogo do
arruamento que apresente caracteristicas morfologicas homogéneas;

¢.2) Em arruamentos em que nao existam edificagdes ou em que ndo
seja possivel determinar o valor modal, ndo deve ultrapassar:

i) 4 pisos nos Espacos Habitacionais de Tipo I,
ii) 3 pisos nos Espagos Habitacionais de Tipo II;
iii) 2 pisos nos Espagos Habitacionais de Tipo I1I.

3 — Em operagdes urbanisticas que sejam consideradas como de
impacte relevante, e aos edificios que determinem, em termos urbanis-
ticos, impactes semelhantes a operagdo de loteamento, nos termos de
regulamento municipal, aplicam-se os parametros estabelecidos non.® 1
do presente artigo.

SUBSECCAO IV
Espacos Urbanos de Baixa Densidade

Artigo 98.°
Identificagdo

Os Espagos Urbanos de Baixa Densidade correspondem a areas
periurbanas parcialmente edificadas e urbanizadas, de baixa densidade
populacional e reduzido nivel de fungdes urbanas, destinando-se pre-
dominantemente a fungdes residenciais, em particular de habitagdes de
tipologia unifamiliar e bifamiliar.

Artigo 99.°
Uso e ocupacio

Estes espagos destinam-se preferencialmente ao uso habitacional,
apenas nas tipologias unifamiliar ou bifamiliar, sendo admitidos,
como usos complementares da habitagdo: atividades econdmicas,
desde que seja garantida a sua compatibilidade com a fung¢@o habi-
tacional, equipamentos e espagos verdes de utilizagdo coletiva, usos
turisticos, armazéns, edifica¢des de apoio as atividades agricolas e
florestais e edificagdes de apoio a atividade pecuaria em regime de
detencgdo caseira.

Artigo 100.°
Regime de Edificabilidade

1 — As operagdes urbanisticas a realizar em parcelas com area igual
ou superior a 3 000 m* ou em parcelas em que, independentemente
da sua area, seja necessaria a construcao de arruamentos, aplicam-se
os parametros para a operagdo de loteamento, designadamente os
seguintes:

a) Indice de utilizagio < 0.30;

b) Numero de pisos acima da cota de soleira <2;

¢) Dimensionamento minimo dos espagos verdes e de utilizagdo
coletiva, dos equipamentos de utilizagdo coletiva, e das infraestruturas
de estacionamento em conformidade com o disposto nos artigos 37.°
el11.%

d) Alinhamentos de acordo com o disposto no Artigo 35.°;

e) Cedéncias minimas em conformidade com o disposto nos arti-
gos 37.° 111.°¢e 112.%

f) Infraestruturas obrigatoriamente ligadas a rede publica;

2) Densidade habitacional < 20 fogos/ha.

2 — Em parcelas com 4rea inferior a 3 000 m?, a edificagdo deve
respeitar os seguintes parametros:

a) Indice de utilizagio < 0.40;

b) Numero de pisos acima da cota de soleira < 2;

¢) Profundidade da edificagdo:

¢.1) Quando ndo existam edificios confinantes: 15 metros, com ex-
cegdo dos pisos térreo e em cave;
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¢.2) Quando existam edificios confinantes: alinhamento pela fachada
de tardoz dos mesmos. Nos casos em que esta profundidade ndo per-
mita assegurar as indispensaveis condi¢des de seguranca e salubridade,
admite-se uma maior profundidade, desde que ndo exceda 15 metros,
com exceg¢do dos pisos térreo e em cave;

¢.3) No caso dos empreendimentos turisticos, equipamentos de utiliza-
¢do coletiva e conjuntos comerciais, a profundidade maxima admissivel
sera a estritamente necessaria as exigéncias funcionais do edificio e que
garante uma melhor integragdo morfoldgica, tipologica e ambiental na
envolvente.

3 — Em operagdes urbanisticas que sejam consideradas como
de impacte relevante, e aos edificios que determinem, em termos
urbanisticos, impactes semelhantes a operagdo de loteamento, nos
termos de regulamento municipal, aplicam-se os parametros esta-
belecidos no n.° 1 do presente artigo.

SECCAO II

Espacgos de Atividades Econdmicas

Artigo 101.°
Identificacio

Os Espagos de Atividades Econdmicas correspondem a espagos que
se destinam preferencialmente ao acolhimento de atividades economi-
cas com especiais necessidades de afetagdo e organizagdo do espago
urbano.

Artigo 102.°
Uso e ocupagio

1 — Nestes espagos ¢ permitida a instalagdo de estabelecimentos
industriais e empresariais, de acordo com a legislagdo em vigor.

2 — S@o0 também permitidos usos como equipamentos € espagos
verdes de utilizagdo coletiva e infraestruturas, armazenagem, logistica,
unidades de recolha, tratamento, eliminagdo, desmantelamento ¢ valo-
rizagdo de residuos, comércio e servigos.

3 — Nestes espagos ndo ¢ permitido o uso habitacional, excluindo
o preexistente, nem as instalagdes agropecudrias, admitindo-se apenas
uma componente edificada de apoio ao pessoal de vigilancia/seguranga
a englobar nas instalagdes referidas nos niimeros anteriores.

Artigo 103.°
Regime de edificabilidade

1 — As operagdes urbanisticas a realizar no espaco de atividades
economicas devem respeitar os seguintes parametros:

a) I:ndice de utilizagdo < 1.50;

b) Indice de impermeabilizagdo < 80 %

¢) Altura da edificagdo < 15 metros, podendo ser excedida nas situagdes
devidamente justificadas por necessidades produtivas ou tecnologicas;

d) Afastamentos aos limites da parcela/lote:

d.1) Afastamento frontal > 10 metros;
d.2) Afastamentos laterais > 5 metros;

e) Obrigatoriedade de tratamento paisagistico das areas ndo imper-
meabilizadas, sem prejuizo de se assegurar o acesso ¢ a circulacao de
veiculos de emergéncia.

2 — Os afastamentos referidos no numero anterior ndo se aplicam
no caso de portarias, estagdes de tratamento de aguas residuais, reser-
vatorios, ou outras instalagdes técnicas similares.

3 — As instalagdes de apoio ao pessoal de seguranga/vigilancia nao
podem ultrapassar os 100 m? de 4rea de construgdo.

SECCAO IV
Espagos de Uso Especial

SUBSECCAOI
Infraestrutura Portuaria

Artigo 104.°
Identificacao

1 — O Espago de Uso Especial — Infraestrutura Portudria com-
preende as atuais instalagdes portuarias, que abrangem o conjunto de
infraestruturas maritimas e terrestres destinadas a carga, descarga, arma-
zenamento, transbordo e transferéncia modal de carga, a granel ou sob as
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suas diversas formas de acondicionamento, bem como espagos destinados
a servigos complementares, designadamente atividades economicas.
2 — Integram-se neste espago:

a) O Setor Comercial:

b) O Porto de Pesca Costeira;

¢) O Porto de Recreio;

d) A Zona de Atividades Logisticas e Industriais da Morraceira;
e) O Cabedelo.

Artigo 105.°
Uso e ocupacio

1 — Neste espago ¢ permitida a ampliagdo das edifica¢des existentes,
bem como novas edificagdes destinadas a satisfazer as necessidades das
atividades instaladas, admitindo-se usos complementares, designada-
mente atividades econémicas, sujeitos a autoriza¢do prévia da entidade
com tutela sobre este espaco.

2 — A area de construg@o da nova edificagdo, ou da ampliacdo de
edificac@o existente, serd a estritamente necessaria as exigéncias funcio-
nais das atividades instaladas ou a instalar, sujeita a autorizagdo prévia
da entidade com tutela sobre este espago.

SUBSECCAO II
Espacos Turisticos
Artigo 106.°

Identificacio

Os Espagos Turisticos correspondem aos parques de campismo exis-
tentes na cidade da Figueira da Foz e na Praia de Quiaios, integrados
nos respetivos perimetros urbanos.

Artigo 107.°
Regime de uso e ocupacio
Os parametros de uso e ocupagdo nestes espagos sao:
a) 1ndice de utilizagdo < 0.20;

b) Indice de ocupagédo <20 %;
¢) Nimero de pisos maximo acima da cota de soleira: 2.

SECCAOV
Espagos Verdes
Artigo 108.°

Identificagdo

Os Espagos Verdes sdo areas integradas na estrutura urbana que,
atendendo as suas caracteristicas e valor natural, contribuem para a
manutengdo das fungdes ecologicas e para a melhoria da qualidade de
vida das populagdes em ambiente urbano.

Artigo 109.°
Uso e ocupacio
1 — Nos Espagos Verdes ¢ interdita a instalagdo de:

a) Atividades de operagdes de gestdo de residuos e atividades rela-
cionadas com os residuos de constru¢do ¢ demoli¢ao;
b) Qualquer tipo de unidades industriais, agroindustriais ou pecuarias.

2 — Nos Espagos Verdes admite-se a edificagdo destinada a:

a) Quiosques;

b) Parques infantis;

¢) Equipamentos e infraestruturas de apoio ao recreio e lazer, incluindo
equipamentos de carater ludico e desportivo que tenham como objetivo
a valorizacdo dessas areas;

d) Estabelecimentos de restauragdo e bebidas;

e) Edificacdes de apoio a atividade agricola, para recolha e armazena-
gem de maquinas e alfaias agricolas, bem como de produtos resultantes
da atividade agricola.

3 — Nos Espagos Verdes ¢ também admitida:

a) A instalagdo de elementos escultoricos e/ou elementos relacionados
com agua, designadamente tanques, fontes, repuxos e outros;

b) A construgdo de muros e percursos ou outros elementos que se
revelem importantes para a utilizagdo dos espagos coletivos em conforto
e seguranca;

c) A abertura ou consolidacdo de vias de circulagdo automoével
para apoio as praticas agricolas, percursos pedonais e ciclaveis,
desde que:

c.1) Os pavimentos para as vias de apoio agricola e florestal sejam
executados em material permeavel,

¢.2) Os pavimentos para os percursos pedonais e ciclaveis sejam
executados em material permeéavel ou semipermeavel.

4 — Nos Espagos Verdes sao permitidas obras de ampliacdo de edi-
ficagdes legalmente existentes, quando respeitem cumulativamente as
seguintes disposigdes:

a) Nao haja alteragao de uso;

b) Nao excedam o limite de 10 % da area de construgdo existente e
devidamente licenciada;

¢) Ndo impliquem aumento de altura da edificagdo, nem do numero
de pisos existentes.

Artigo 110.°
Regime de edificabilidade

1 — As edificagdes destinadas aos usos e ocupagdes referidos no
n.° 2 do artigo anterior devem ser desenvolvidas tendo em atengdo as
condi¢des morfoldgicas, topograficas e ambientais que caracterizam
a envolvente, de modo a salvaguardar a sua adequada integracao pai-
sagistica.

2 — As edificagdes destinadas aos usos e ocupagdes referidos no n.° 2
do artigo anterior estdo sujeitas aos seguintes parimetros:

a) Quiosques preferencialmente em estruturas de madeira, e sempre
que possivel amoviveis, com area de construgio < 25 m?;
b) Equipamentos de apoio a atividades de recreio e lazer:

b.1) Area de construgdo < 300 m%;
b.2) Numero de pisos < 1;
b.3) Altura da edificacdo < 5 metros;

c) Estabelecimentos de restauragéo e bebidas:

¢.1) Area de construgio < 200 m?;
¢.2) Ntimero de pisos < 1;
¢.3) Altura da edificagdo < 5 metros;

d) Edificagdes de apoio a atividade agricola:

d.1) Area de construgio < 50 m’;
d.2) Ntmero de pisos < 1;
d.3) Altura da edificagdo < 4 metros.

CAPITULO VII

Programacéio e execuciio do plano diretor municipal

SECCAO1
Planeamento e gestdo
Artigo 111.°

Parametros de dimensionamento para espagos
verdes e equipamentos de utilizagdo coletiva

1 — Nas areas objeto de operagdes de loteamento e reparcela-
mento, e de operagdes urbanisticas de impacte relevante ou impacte
semelhante a loteamento, como tal definidas em regulamento mu-
nicipal, devem ser previstas parcelas destinadas a espagos verdes e
equipamentos de utilizagdo coletiva, dimensionadas de acordo com
os seguintes parametros:

Tipologia Espagos verdes de utilizagao coletiva Equipamentos de utilizagao coletiva
Habitagfo unifamiliar. . . ................................ 28m¥fogo .. ... 35 m%/fogo
Habitagdo coletiva . . .. ...t 28 m*/120 m’ de 4rea de construgdo |35 m?*/120 m? de area de construgdo
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Tipologia Espagos verdes de utilizagdo coletiva Equipamentos de utilizagdo coletiva
COMEICIO € SEIVICOS . . . vt v v et e e et 30 m%100 m? de 4rea de constru¢do |25 m*100 m? de 4rea de construcio
Indastria/armazéns. . .......... ... i 25 m%100 m? de 4rea de construcdio |10 m*100 m? de area de construcio
Estabelecimentos hoteleiros. .. ........................... 30 m*120 m? de 4rea de constru¢io |30 m%*100 m’ de 4rea de construgio

2 — Nas areas destinadas a espagos verdes e de utilizac¢do cole-
tiva deve privilegiar-se a adog@o de solugdes que promovam a in-
filtragdo de 4guas pluviais, nomeadamente a modelagdo de terreno
que facilite a infiltragdo e a utilizagdo de materiais permeaveis nos
passeios, calgadas, pracgas, ciclovias, parques de estacionamento,
entre outros.

Artigo 112.°
Regime de cedéncias

1 — Nas operagdes de loteamento, de reparcelamento, e nas
operagdes urbanisticas que, nos termos de regulamento munici-
pal, sejam consideradas como de impacte relevante, e aos edificios
que determinem, em termos urbanisticos, impactes semelhantes a
operagdo de loteamento, nos termos de regulamento municipal, os
proprietarios sdo obrigados a ceder ao municipio, a titulo gratuito,
as areas necessarias a construcdo e ao alargamento de vias de acesso,
incluindo passeios e arruamentos, as areas para estacionamento e
outras infraestruturas e as areas para espagos verdes e equipamentos
de utilizagdo coletiva.

2 — As areas a ceder, conforme disposto no niimero anterior, sdo
calculadas nos termos do disposto nos artigos 37.°e 111.°

3 — Mediante celebragdo de acordo de cooperacdo com a Camara
Municipal, admitem-se exce¢des ao niimero anterior, caso o empreen-
dimento vise fins sociais ou outra finalidade de reconhecido interesse
para o municipio.

4 — Para efeitos de cedéncia das areas para espagos verdes pu-
blicos, s6 sdo considerados espacos cuja area continua seja igual
ou superior a 100 m” e apresentem uma configuragdo que permita
a inscri¢do de uma circunferéncia com didmetro igual ou superior
a 10 metros.

5 — Excetuam-se do numero anterior:

a) As areas a ceder para espagos verdes que constituam complemento
de espagos verdes adjacentes ja existentes, com prévio acordo da Ca-
mara Municipal;

b) Quando inseridos em solug¢des urbanisticas alternativas que contri-
buam como mais-valia para a qualidade do conjunto urbano e do espago
publico, com prévio acordo da Camara Municipal.

6 — Se a parcela a lotear ja estiver servida pelas infraestruturas ne-
cessarias a operacdo de loteamento, ao reparcelamento, as edificagdes
com impacte semelhante a um loteamento e as operagdes urbanisticas
de impacte relevante, ou se estiver abrangida por plano de urbanizagéo
ou plano de pormenor eficaz, que disponha diferentemente sobre a
localizagdo de equipamento publico na referida parcela, ou ainda se
ndo se justificar, no todo ou em parte, essa localizacdo, ndo ha lugar
a cedéncias para estes fins, ficando o proprietario obrigado a pagar a
Camara Municipal uma compensagdo em numerario ou espécie, de
acordo com regulamento municipal.

SECCAO II

Execugdo e compensagao

Artigo 113.°

Sistemas e Instrumentos de execucio

1 — O Plano ¢ executado nos termos da lei, designadamente através
do sistema de compensagdo, do sistema de cooperagdo e do sistema de
imposi¢do administrativa.

2 — Para efeitos da execug@o do Plano, a Camara Municipal podera
delimitar Unidades de Execugdo, que correspondam na totalidade, ou
em parte, a Unidades Operativas de Planeamento e Gestao, ou a outras
areas que se entendam necessarias e oportunas.

3 — As Unidades de Execugdo que a Camara Municipal venha a
delimitar devem assegurar um desenvolvimento urbano harmonioso,
uma justa reparti¢ao de encargos e beneficios e devem ainda integrar
as areas a afetar a espagos verdes ou equipamentos de utilizagao
coletiva.

Artigo 114.°
Perequacio compensatoria de beneficios e encargos

1 — Os planos municipais de ordenamento do territério que ve-
nham a ser elaborados devem prever mecanismos diretos ou indi-
retos de perequagdo, segundo os critérios definidos nos numeros
seguintes.

2 — Os mecanismos de perequagdo compensatoria visam assegurar
a justa reparticdo de beneficios e encargos decorrentes da execucdo do
Plano entre os proprietarios abrangidos pelo mesmo.

3 — Os mecanismos da perequagdo compensatoria devem ter em
considerag@o os seguintes objetivos:

a) Redistribuigdo das mais-valias atribuidas pelo plano aos proprie-
tarios;

b) Obtengao, pelo municipio, de meios financeiros adicionais para
a realizacdo das infraestruturas urbanisticas e para o pagamento de
indemnizagdes por expropriacao;

c) Disponibilizag@o de terrenos e edificios ao municipio para a
implementagdo, instalagdo ou renovagdo de infraestruturas, equi-
pamentos e espagos verdes de utilizagdo coletiva, bem como para
compensacdo de particulares nas situagdes em que tal se revele
necessario;

d) Estimulo de oferta de terrenos para urbanizagdo e construgao,
evitando-se a retengdo dos solos com fins especulativos.

4 — Os mecanismos de perequagdo compensatoria definidos no pre-
sente Plano sdo aplicados nas seguintes situagdes:

a) No ambito da execucdo da Unidade Operativa de Planeamento e
Gestao definida;

b) Em areas a sujeitar a Plano de Pormenor ou Unidade de Execugdo,
mesmo que nao delimitadas no Plano como tal.

5 — Os mecanismos de perequacdo a aplicar para garantir o cum-
primento do principio da perequagdo compensatoria dos beneficios e
encargos resultantes do Plano sdo os definidos no Regime Juridico dos
Instrumentos de Gestdo Territorial, nomeadamente a edificabilidade
média do Plano, a cedéncia média, ou a reparti¢do dos custos de ur-
banizagdo.

6 — A edificabilidade média do plano ¢ determinada pelo quociente
entre a area total de construgdo e a area da Unidade de Execugdo.

7 — A area de cedéncia média ¢ determinada em fungfo das areas
a destinar a equipamentos e espagos verdes de utilizacdo coletiva, pl-
blicos, rede viaria e estacionamento publico e outras infraestruturas,
resultante da aplicagdo dos pardmetros de dimensionamento constantes
nos artigos 37.°e 111.°

8 — Os custos de urbanizagdo correspondem a todos os custos pre-
vistos com infraestruturas urbanisticas, equipamentos, espagos verdes e
outros espagos de utilizagdo coletiva em cada Unidade de Execugdo, e a
sua reparti¢do deve adotar isolada ou conjuntamente os critérios previstos
no Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial.

SECCAO II
Unidades Operativas de Planeamento e Gestao
Artigo 115.°
Ambito

1 — As Unidades Operativas de Planeamento e Gestdo (UOPG)
demarcam espagos de intervengdo onde se pretende desenvolver e con-
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cretizar as propostas de organizagao espacial e definir com maior detalhe
a sua ocupagao.

2 — O Plano institui as seguintes UOPG, cuja delimitacdo ¢ a cons-
tante da Planta de Ordenamento — Classificagdo e Qualificagdo do
Solo:

a) UOPGI — empreendimento turistico da Lagoa da Vela;

b) UOPG2 — érea industrial e empresarial de Regateiros/Ma-
rianas;

¢) UOPG3 — érea industrial e empresarial de Ferreira-a-Nova;

d) UOPG4 — area industrial e empresarial do Pinhal da Gandra;

e) UOPGS5 — area industrial e empresarial de Cova da Serpe;

f) UOPG6 — éarea industrial e empresarial de Porto Carvalhal,

g) UOPG7 — area industrial e empresarial da EN109/Ferru-
genta;

h) UOPG8 — area industrial e empresarial da Quinta dos Mes-
quitas;

i) UOPG9 — éarea industrial e empresarial de Vale de Murta;

J) UOPG10 — expansao do parque industrial e empresarial da Fi-
gueira da Foz;

k) UOPG11 — area industrial e empresarial de Alqueidao;

l) UOPG12 — area industrial e empresarial da envolvente a SO-
PORCEL;

m) UOPG13 — érea industrial e empresarial do n6 sul do IC1/A17;

n) UOPG14 — area industrial e empresarial da EN109/Marinha das
Ondas;

0) UOPG15 — area de reabilitagdo urbana (ARU) do Cabedelo.

3 — O disposto nos nimeros anteriores ndo impede a Camara
Municipal de deliberar a elaborag@o de Planos Municipais de Orde-
namento do Territério ou Unidades de Execucdo para outras areas
do concelho.

4 — As UOPG podem ser ajustadas nos seus limites por razdes de
cadastro de propriedade, ou quando tal for justificado em sede de Plano
de Pormenor.

5 — Até a entrada em vigor do instrumento de gestdo territorial
para a respetiva UOPG, a Camara Municipal pode autorizar ope-
ragdes urbanisticas em parcelas ai localizadas, desde que estas se
adequem aos objetivos e regulamentagio definidos no Artigo 116.°,
ou aos objetivos programaticos definidos no n.° 1 do Artigo 117.°
ou do Artigo 118.°

6 — Nos casos referidos no n.° 5 do presente artigo, os parametros de
uso e ocupagdo a aplicar sdo os da correspondente categoria ou subca-
tegoria de solo delimitada na Planta de Ordenamento — Classificagao
e Qualificagdo, sem prejuizo de serviddes administrativas e restrigdes
de utilidade ptiblica em vigor nessa area.

Artigo 116.°

Objetivos e regulamentag¢io — UOPG1

1 — O ordenamento da UOPGI visa a instalacdo de um empre-
endimento turistico com o adequado enquadramento paisagistico e
ambiental na envolvente, com especial enfoque na proximidade a
Lagoa da Vela.

2 — A solugéo de ocupacao do solo deve promover a concentragio da
edificagdo, incluindo as 4reas impermeabilizadas. A area de concentra-
¢do nao devera ser superior a 35 % da area total do espago de ocupacdo
turistica. A restante area deve compreender as areas de equipamentos,
e os espagos verdes adequados, desempenhando também as fungdes de
area de enquadramento.

3 — A area de espagos verdes, que serdo de utilizagdo comum, por
unidade de alojamento, deve ser superior a 70 m?, podendo incluir areas
integradas na estrutura ecologica.

4 — As solugdes paisagisticas devem valorizar o patrimoénio natural
do local e da envolvente.

5 — A estrutura verde deve ser continua e em articulagcdo com a
estrutura ecoldgica municipal.

6 — A densidade de ocupag@o bruta maxima permitida ¢ de 60 ca-
mas/hectare para a area de concentragio de edificago.

7 — A altura méaxima das edificagdes ¢ 7 metros, em 2 pisos acima
da cota de soleira;

8 — Forma de execugdo: através da elaboracdo de plano de por-
menor.
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Artigo 117.°
Objetivos e regulamentacio — UOPG2 a UOPG14

1 — O ordenamento das UOPG2 a UOPG14 segue os seguintes
objetivos programaticos:

a) Estabelecer as regras e orientagdes a que obedece a ocupagao, uso
e transformagdo do solo;

b) Promover uma ocupagdo estruturada que garanta a instalagdo
e/ou relocaliza¢do de novas atividades economicas, suas fungdes
complementares e respetivas infraestruturas adequadas as neces-
sidades previstas;

c) Estabelecer uma rede viaria estruturada, o niimero de acessos
necessarios, um sistema de circulagdo e a criacdo de estacionamento
adequados as atividades a instalar;

d) Assegurar a protegdo e integragdo paisagistica da unidade;

e) Programar a sua implementagdo de forma gradual e faseada.

2 — Os parametros de uso e ocupagao de referéncia para a elaboragao
de plano de pormenor sdo:

a) indice de utilizagio < 1.50;

b) Indice de impermeabilizagdo < 80 %;

¢) Altura da edificagdo < 15 metros, podendo ser excedida nas si-
tuagdes devidamente justificadas por necessidades produtivas ou tec-
nolégicas;

d) Afastamentos aos limites da parcela/lote:

d.1) Afastamento frontal > 10 metros;
d.2) Afastamentos laterais > 5 metros;

e) Obrigatoriedade de tratamento paisagistico das areas ndo imper-
meabilizadas, sem prejuizo de se assegurar o acesso ¢ a circulagdo de
veiculos de emergéncia.

3 — No caso das UOPG4, UOPG7, UOPGY9, UOPGI3 e
UOPGI4, deve ainda ser assegurada a sua cuidada integracao
com a envolvente, nomeadamente no que se refere a sua relagao
com os eixos viarios da Rede Rodoviaria Nacional IP3/A14, IC1/
A17 e EN109.

4 — Forma de execuc@o: através da elaboragdo de plano de pormenor.

Artigo 118.°
Objetivos e regulamentacio — UOPG15

1 — O ordenamento da UOPG15 visa os seguintes objetivos ope-
rativos:

a) Libertar a zona mais sensivel entre os molhes sul e sul interior,
qualificando-a e destinando-a a usos publicos;

b) Reforgar o corddo dunar, enquadrando-o na zona destinada a usos
publicos e interditando a presenga automovel;

¢) Promover o “Cluster do Mar”, com destaque para a atividade
do surf;

d) Promover uma nova oferta turistica em contexto de exceléncia,
nomeadamente um hotel e um parque de bungalows;

e) Integrar e qualificar edificios existentes;

/) Qualificar a acessibilidade local, rodoviaria e por modos suaves.

2 — Forma de execucgdo: através de operagao de reabilitagao
urbana.

3 — As condicionantes estabelecidas nos artigos 24.° a 29.° sdo exce-
cionadas na area abrangida por esta UOPG, ndo prejudicando o programa
definido no n.° 1 do presente artigo.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais

Artigo 119.°

Monitoriza¢ao do Plano

1 — O Plano sera objeto de monitorizagao e avaliagdo, cujos resul-
tados permitirdo apreciar o desenvolvimento dos objetivos propostos,
€ que consiste em:

a) Recolha de informacéo relativa a atuagdo dos orgéos e servigos
municipais;
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b) Recolha e atualizag@o da informacgéo relativa a dindmica urba-
nistica;

¢) Apreciago de quaisquer agdes, publicas ou privadas, cujo impacto
no quadro de objetivos definidos pelo presente plano, sejam consideradas
relevantes pela Camara Municipal;

d) Elaboracdo do balango anual das agGes previstas no presente
Plano;

e) Proposta das medidas necessarias a execugéo, bem como de even-
tuais revisdes ou alteragdes.

2 — Com base nos indicadores recolhidos, o municipio da Figueira
da Foz devera elaborar um Relatério de Estado de Ordenamento do
Territério (REOT) com uma periodicidade anual, que informe sobre o
grau de execug@o do Plano, o cumprimento dos seus objetivos e a sua
aderéncia a evolugao dos sistemas territoriais.

Artigo 120.°
Alteracgdo a legislacdo

Quando a legislacdo em vigor mencionada no presente Regulamento
for alterada, as remissdes para ela expressas consideram-se automati-
camente transferidas para a nova legislagdo, ou deixardo de ter efeito
caso se trate de revogagao.

Artigo 121.°
Omissdes
A qualquer situagdo ndo prevista nas presentes disposi¢des regula-
mentares aplica-se a demais legislagdo em vigor.
Artigo 122.°
Disposicoes Revogatorias
O presente Plano revoga:

@) O Plano de Urbanizagio da Figueira da Foz, publicado pela Portaria
n.° 519/95, de 31 de maio, e subsequentes alteragdes;

Didario da Republica, 2.“série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

b) O Plano de Urbanizagao das Praias de Quiaios e Murtinheira,
publicado pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 59/97, de
5 de abril;

¢) O Plano de Urbanizagdo do Paido, publicado pela Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 138/97, de 21 de agosto;

d) O Plano de Pormenor da Zona do Matadouro, publicado pela
Declaragdo do Didrio da Republica n.° 239, de 15 de outubro de 1996,
e subsequente alteracdo;

e) O Plano de Pormenor da UZ2 (antigos terrenos da Cimpor), pu-
blicado pela Declaragdo n.® 304/2000, de 19 setembro, e subsequente
alterag@o;

/) O Plano de Pormenor do Vale de Sampaio, publicado pela Decla-
racdo n.° 16/2001, de 9 de janeiro, e subsequente alteragao;

2) O Plano de Pormenor da zona do Galante, publicado pela Resolugio
do Conselho de Ministros n.° 59/2006, de 15 de maio;

h) O Plano de Pormenor do Bairro Novo, publicado pela De-
liberagdo n.° 441/2008, de 19 de fevereiro, e subsequente reti-
ficagdo.

Artigo 123.°
Revisao

O presente Plano deve ser revisto no prazo maximo de 10 anos.

Artigo 124.°
Entrada em vigor

O Plano entra em vigor no dia util seguinte ao da sua publicagdo no
Diario da Republica.



1 — Bens imoveis classificados:

ANEXO
Valores patrimoniais

A. Patrimonio classificado

Design. Cédigo Nacional N.° de Imovel ) - ] . ) , N
— de sitio CNS — Designacao Classificagao Freguesia Area (m?)
Planta In Patrimonium
Ml - 1 PELOURINHO DA FIGUEIRA DA FOZ MONUMENTO NACIONAL Buarcos ¢ Sao Julido 15,6
M2 SEM NI:JMERO 170 MONUMENTOS | D6lmen dos Covdes das Cavadas MONUMENTO NACIONAL Quiaios 804,2
M3 SEM NUMERO 173 DA SERRA DE | Délmen do Feital Quiaios 201,1
M4 4761 159 BRENHA Doélmen da Capela de Santo Amaro Quiaios 804,2
M5 4719 171 Délmen de Santo Amaro da Serra Quiaios 201,1
M6 4756 164 Doélmen da Mama do Furo Quiaios 804,2
M7 SEM NUMERO 168 Doélmen da Estrumeira Quiaios 201,1
M8 4271 16 Dolmen das Carnigosas 2 Alhadas 804,2
M9 4639 162 Dolmen da Cabecinha Alhadas 201,1
M10 5175 108 Dolmen do Facho Maiorca 201,1
Ml11 4764 70 Dolmen da Cabecinha Grande Alhadas 804,3
MI12 - 27 TEATRO DA TRINDADE MONUMENTO DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sao Julido 253.8
MI13 - 22 IGREJA MATRIZ DE SAO JULIAO ) MONUMENTO DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sdo Julido 879,7
Ml14 - 25 IGREJA DO CONVENTO DE SANTO ANTONIO IMOVELDE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sdo Julido 235,4
MI15 - 20 FORTE DE SANTA CATARINA IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sao Julido 563,6
Ml16 - 7 CRUZEIRO DE PEDRA IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sao Julido 82,8
M17 - 6 CASA DO PACO IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sao Julido 1.838,40
M18 - 19 CAPELA DE SANTA CATARINA IMQVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sio Julido 44
M19 - 12 CAPELA DE NOSSA SENHORA DA CONCEICAO IMQVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos ¢ Sao Julido 158,7
M20 - 4 GRANDE HOTEL E PISCINAS IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sao Julido 4.723,00
M21 - 23 EDIFICIO DOS CTT DA FIGUEIRA DA FOZ MONUMENTO DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sdo Julido 1.164,90
M22 - 28 IGREJA DE S. PEDRO DE BUARCOS MONUMENTO DE INTERESSE PUBLICO Buarcos ¢ Sao Juliao 617,6
M23 - 10 PELOURINHO DE REDONDOS IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sao Juliao 3,1
M24 - 8 PELOURINHO DE BUARCOS IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sio Julido 3,1
M25 - 21 IGREJA DA MISERICORDIA DE BUARCOS, INCLUINDO TODO O | IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sao Julido 355,4
SEU RECHEIO
M26 - 13 FORTALEZA DE BUARCOS IMQVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sao Julido 1.141,90
M27 - 11 FORTIM DOS PALHEIROS . IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Buarcos e Sdo Julido 104,7
M28 - 3 CASA DA QUINTA OU PACOS DA BAIA MONUMENTO DE INTERESSE PUBLICO Maiorca 655
M29 - 14 PACO DE MAIORCA IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Maiorca 958,7
M30 - 18 MOSTEIRO DE SANTA MARIA DE CEICA (OU SEICA) IMOVEL DE INTERESSE PUBLICO Paido 3.106,90
M31 - 5 CAPELA DE NOSSA SENHORA DE CEICA IMOVEL DE INTERESSE PUBLICQ Paido 192,6
M32 - 17 IGREJA DA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO PAROQUIAL DE | MONUMENTO DE INTERESSE PUBLICO Lavos 551,9
LAVOS
M33 118 15 CASTRO DE SANTA OLAIA IMQVEL DE INTERESSE PUBLICO Ferreira-a-Nova 1.257,90
M34 - 45 PACO DE TAVAREDE OU SOLAR DE TAVAREDE IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Tavarede 707,3
M35 - 51 EDIFICIO DA ASSEMBLEIA FIGUEIRENSE IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sdo Julido 995.,3
M36 - 55 COLISEU FIGUEIRENSE IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sao Juliao 2.917,10
M37 - 59 QUINTA DAS OLAIAS IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sao Juliao 8.858,00
M38 - 54 MERCADO MUNICIPAL ENG.° SILVA IMQVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos ¢ Sio Julido 4.724,00
M39 - 56 EDIF!CIO DOS PA(;OS DO CONCELHO IMQVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sio Julido 1.111,70
M40 - 52 EDIFICIO DA ALFANDEGA IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sao Julido 300,4
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Design. Cédigo Nacional N.° de Imovel ) . ) . ) . )
— de sitio CNS — Designagio Classificacao Freguesia Area (m?)

Planta In Patrimonium

M41 - 43 CAPELA DE NOSSA SENHORA DA ENCARNACAO IMQVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sao Julido 233,1
M42 - 50 CENTRO DE DIVERSOES IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sao Julido 796
M43 - 49 CASINO OCEANO IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sao Julido 441,6
M44 - 42 TORRE DE REDONDOS IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sao Julido 25,1
M45 - 64 CASA RURAL DA RUA DO EMIGRANTE . MONUMENTO DE INTERESSE MUNICIPAL | Ferreira-a-Nova 45,9
M46 - 63 COMPLEXO MOLINOLOGICO DE MOINHOS DA GANDARA IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Moinhos da Géandara 177
M47 - 44 FAROL DO CABO MONDEGO IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Quiaios 22,1
M48 - 53 TORRE DO RELOGIO IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Buarcos e Sao Julido 9,8
M49 - 57 CASA DA RENDA IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Alhadas 451,2
M50 - 46 PALACIO CONSELHEIRO BRANCO IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Maiorca 441,1
MS51 - 58 IGREJA PAROQUIAL DE BRENHA IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Alhadas 308,4
M52 - 48 IGREJA PAROQUIAL DE QUIAIOS IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Quiaios 293,8
MS53 - 47 PONTE DA CERCA SOBRE O RIO CEICA IMOVEL DE INTERESSE MUNICIPAL Paido 14,8
M54 - 24 EDIFICIO DA CAIXA GERAL DE DEPOSITOS DA FIGUEIRA DA | MONUMENTO DE INTERESSE MUNICIPAL | Buarcos e Sao Julido 390,2

FOZ
M55 - 26 MQiNHO DE MARE DAS DOZE PEDRAS MONUMENTO DE INTERESSE MUNICIPAL | Alqueidao 2499
MS56 - 69 DOLMEN DAS CARNICOSAS I — MONUMENTO DA SERRA DE | MONUMENTO NACIONAL Alhadas 804,2
BRENHA
2 — Bens imoveis em vias de classificagao:
M57 - 60 CONJUNTO ARQUITETONICO DA ESPLANADA SILVA GUIMA- | EM VIAS DE CLASSIFICACAO (CIM) Buarcos e Sao Julido 7423

RAES

3 — Patrimoénio natural classificado:

Design Planta 1%2222;%3” Designacao Classificagdo Localizagao Tipologia Freguesia
N1 319 Freixo Awores de interesse publico Largo de Santo Antonio Arvore Buarcos e S. Julido
N2 326 Platano Arvores de interesse publico Quinta da Foja Arvore Ferreira-a-Nova
N3 327 Geomonumento Monumento Natural do Cabo Mondego Cabo Mondego Geomonumento Buarcos e S. Julido/Quiaios
B. Patrimonio referenciado
1 — Imoveis, Conjuntos de Imoveis e Elementos Singulares com Valor Patrimonial:
a) Imoveis (Im):
N_Planta Designagao Localizagao Tipologia Freguesia
Iml CAPELA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO | RUA DE COIMBRA ARQUITETURA RELIGIOSA ALHADAS
Im2 |FONTE DO RAMILO RUA DA FIGUEIRA DA FOZ FONTES E CHAFARIZES ALHADAS
Im3 | EDIFICIO DE HABITACAO RUA DA FIGUEIRA DA FOZ/RUA DO CARVALHAL ARQUITETURA OITOCENTISTA ALHADAS
Im4 EDIFICIO DO NUCLEO ANTIGO DO CARVA- | RUA DO CASARAO ARQUITETURA CIVIL ALHADAS
LHAL III
Im5 EDIFICIO DO NUCLEO ANTIGO DO CARVA- | TRAVESSA DO CASARAO ARQUITETURA CIVIL ALHADAS
LHAL I

91€0¢

LIOZ ap 04quiajas ap §] — 6L ,'N — 2128, ‘D21quday vp oLmiq



N_Planta

Designacio

Localizagao

Tipologia

Freguesia

Im6

Im7

Im8

Im9

Im10
Imll
Im12
Im13
Im14
Im15
Iml16
Im17
Iml18
Im19
Im20
Im21
Im22
Im23
Im24
Im25
Im26

Im27
Im28
Im29
Im30
Im31
Im32
Im33
Im34
Im35
Im36
Im37
Im38
Im39
Im40
Im41
Im42
Im43

Im44
Im45
Im46

Im47
Im48
Im49
Im50
Im51
Im52

EDIFICIO DO NUCLEO ANTIGO DO CARVA-
LHAL I

CAPELA DE NOSSA SENHORA DAS DORES

CAPELA DE SAO SIMAO

APEADEIRO DE MAIORCA

LAVADOURO

LAVADOURO

IGREJA PAROQUIAL DE ALHADAS

CAPELA DO SENHOR DO SOCORRO

EDIFICIO DE HABITACAO

ADEGA DO PROFESSOR RUI MARTINS

FONTE DE SAO JOAO

APEADEIRO DE ALHADAS BRENHA

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

MOINHO DE VENTO

VILA IDALINA

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
PRIMEIRA SEDE DA FILARMONICA
MOINHO DE VENTO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFiCIO DO ATENEU ALHADENSE
JARDIM ESCOLA JOAO DE DEUS
CASA DO PINTOR MARIO AUGUSTO
EDIFICIO DE HABITACAO

CASA DO LATOEIRO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DA “BOA-UNIAO”

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITAGAO

EDIFICIO DE HABITACAO
VIVENDA DEOLINDA
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
ESCOLA PRIMARIA
TORRE (MIRANTE)

TRAVESSA DO CASARAO

RUA NOSSA SENHORA DAS DORES

RUA DE SAO SIMAO

RUA DA FIGUEIRA DA FOZ

RUA DA FONTE VELHA

RUA DA FIGUEIRA DA FOZ

LARGO DA IGREJA

RUA DO SENHOR DO SOCORRO

RUA 30 DE JUNHO, 41 A 43

RUA 30 DE JUNHO, 38

RUA MARIO AUGUSTO

RUA DO JARDIM ESCOLA

RUA MARIO AUGUSTO, S/N (JUNTO A FONTE DE S.JOAO)

RUA MARIO AUGUSTO, 10-12

RUA MARIO AUGUSTO, SN

RUA DO JARDIM ESCOLA, S/N

RUA DO ATENELU, 67

RUA DO JARDIM ESCOLA

RUA DA CAL

RUA MARIO AUGUSTO

GAVETO DA RUA DO JARDIM ESCOLA COM O BECO DA
AZINHAGA

RUA MARIO AUGUSTO, S/N, ALHADAS

RUA MARIO AUGUSTO, N.° 7

RUA DO JARDIM ESCOLA, N.° 28

RUA MARIO AUGUSTO, 30

RUA DO ATENEU, 59

RUA DO ATENELU, 18

RUA DO ATENELU, 16

LARGO DA IGREJA (BRENHA), S/N

RUA DO ATENEU

RUA DO JARDIM ESCOLA, 30

RUA MARIO AUGUSTO, 13

LARGO DA IGREJA

RUA MARIO AUGUSTO

RUA DO ATENEU

RUA DO ATENEU

GAVETO DA RUA DO ATNEU, COM A RUA DO OLHO DE SACO

GAVETO DA RUA GASAR DE CARVALHO, N.° 3 COM A RUA
MARIO ANTUNES

RUA DO ATENELU, 33

LARGO DA IGREJA (BRENHA), S/N

RUA DO ATENEU COM A RUA GASPARA DE CARVALHO,
NS 1A

RUA DE OLHO DE SACO, N.° 2

RUA GASPAR DE CARVALHO, 11

RUA GASPAR DE CARVALHO, N.° 8

RUA OLHO DE SACO, N.° 4

RUA 18 DE JUNHO DE 1634

RUA DO ATENEU

ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ESTACOES E APEADEIROS
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

FONTES E CHAFARIZES
ESTACOES E APEADEIROS
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

ARTE NOVA

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

ALHADAS

ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS

ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS

ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS

ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
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N_Planta

Designacio

Localizagao

Tipologia

Freguesia

Im53
Im54
Im55
Im56
Im57
Im58
Im59
Im60
Im61
Im62

Im63
Im64
Im65
Im66
Im67
Im68
Im69

Im70
Im71
Im72

Im73
Im74
Im75
Im76
Im77
Im78
Im79

Im80
Im81
Im82
Im83
Im84
Im85

Im&6
Im87
Im88
Im89
Im90
Im91
Im92
Im93
Im9%4
Im95
Im96
Im97

EDIF{CIO DE HABITACAO (ARTE DECO)
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

ANTIGA CAPELA DE SAO SEBASTIAO
EDIFICIO DE HABITACAO

LAVADOURO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

LAVADOURO

LAVADOURO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CAPELA NOSSA SENHORA DA GUADALUPE

CAPELA DE SANTO AMARO

ESTACAO DA COSTEIRA

FONTE DA ROCA

CAPELA DE NOSSA SENHORA DA ESPE-
RANCA

CAPELA DO NEGROTE

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CHAMINE

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITAGAO

ARMAZEM

LAVADOURO

CAPELA DE NOSSA SENHORA DO ROSARIO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFCIO DE HABITACAO

EDIFCIO DE HABITACAO

ESCOLA PRIMARIA

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

IGREJA PAROQUIAL NOSSA SENHORA DA
SAUDE

ESCOLA

EDIFICIO DE HABITACAO

IGREJA VELHA

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF|CIO DE HABITACAO

EDIF|CIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

LAVADOURO

IGREJA DE SANTIAGO

CASA AGRICOLA

EDIFICIO DE HABITAGAO

CASA FLORESTAL

RUA GASPAR DE CARVALHO N.° 25

RUA GASPAR DE CARVALHO, N.° 22

RUA GASPAR DE CARVALHO, N.° 35

RUA DE SAO TEOTONIO

RUA GASPAR DE CARVALHO, S/N

RUA DO OLHO DE SACO

RUA GASPAR DE CARVALHO, N.° 32

RUA GASPAR DE CARVALHO, S/N

RUA DA FONTE NOVA (ALHADAS DE CIMA)

GAVETO DA RUA GASPAR DE CARVALHO COM A RUA DO
LAVADOURO(ALHADAS DE BAIXO)

RUA DR. MANUEL GASPAR DE LEMOS S/N ALHADAS

RUA DR. MANUEL GASPAR DE LEMOS, N.° 15 ALHADAS

LARGO DA CAPELA

LARGO DA CAPELA

RUA DA ESTACAO

RUA DA FONTE DA ROCA

RUA PRINCIPAL

RUA PRINCIPAL

RUA JOSE DA SILVA GOMES, N.° 37 )

GAVETO DA RUA MANUEL PINTO, COM A RUA JOSE DA SILVA
GOMES, (ALQUEIDAO)

RUA PROFESSOR CASIMIRO DE OLIVEIRA

RUA PRINCIPAL, (BARRA, ALQUEIDAO), N.° 185-187

RUA MANUEL PINTO (FARMACEUTICO)

RUA DA FILARMONICA (ALQUEIDAO)

RUA PROFESSOR CASIMIRO DE OLIVEIRA

RUA PROFESSOR CASIMIRO DE OLIVEIRA

GAVETO DA RUA PRINCIPAL, COM A RUA PROFESSOR CA-
SIMIRO DE OLIVEIRA(ALQUEIDAO)

RUA PROFESSOR CASIMIRO DE OLIVEIRA

RUA 30 DE MARCO, S/N

RUA 30 DE MARCO, N.° 37 N

RUA 30 DE MARCO (ALQUEIDAO)

RUA 30 DE MARCO, N.° 27

RUA PADRE JOAO ANTUNES DE CARVALHO

RUA PADRE JOAO ANTUNES DE CARVALHO, (ALQUEIDAO)

RUA PADRE JOAO ANTUNES DE CARVALHO

LARGO DO CAPITAO ARGEL DE MELO .

RUA ALBINO PEREIRA DOS SANTOS, N.° 73 (ALQUEIDAO)

RUA ALBINO PEREIRA DOS SANTOS, (ALQUEIDAO)

RUA DA FONTE VELHA (ALQUEIDAO), N.° 2

RUA ALBINO PEREIRA DOS SANTOS, N.° 72 (ALQUEIDAO)

TRAVESSA DA FONTE VELHA

ALQUEIDAO

RUA PRINCIPAL (BARRA)

RUA DA IGREJA

LAGOA DAS BRACAS, NA MATA NACIONAL DAS DUNAS
DE QUIAIOS

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ESTACOES E APEADEIROS
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA RELIGIOSA

ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA MODERNISTA

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA RELIGIOSA

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL

ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS

ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS
ALHADAS

ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO

ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO

ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO

ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO
ALQUEIDAO

BOM SUCESSO
BOM SUCESSO
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Tipologia
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Im98
Im99

Im100

Im101
Im102

Im103
Im104
Im105
Im106
Im107

Im108
Im109
Iml110

Im111
Im112

Iml113
Iml114
Im115
Iml16
Im117
Im118
Im119
Im120
Iml21
Im122
Im123
Im124
Im125
Im126
Im127
Im128
Im129
Im130
Im131
Im132

Im133

Im134
Im135
Im136
Im137
Im138
Im139
Im140

CASA FLORESTAL
CASA FLORESTAL

IGREJA PAROQUIAL DE NOSSA SENHORA
DOS REMEDIOS

ESCOLA PRIMARIA DE PEDROS

EQUIPAMENTO SOCIAL — E.R.P.I. E CENTRO
DE DIA (ROVISCO PAIS)

GARAGEM

ARMAZEM DA CP I

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFCIO DE HABITAGAO

ESTACAO DE CAMINHO DE FERRO DA FI-
GUEIRA DA FOZ

EDIFICIO DE HABITACAO

ARMAZEM DA CP

QUIOSQUE DO JARDIM MUNICIPAL

ARMAZEM MUNICIPAL (ESTACAO DA CP)

EDIF|CIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

ANTIGO ARMAZEM DA CP

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF{CIO DE HABITACAO

EDIFiCIO DE HABITACAO

BALNEARIOS DO JARDIM MUNICIPAL

EDIF|CIO DE HABITACAO

EDIF|CIO DE HABITACAO

EDIF|CIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF{CIO DE HABITACAO

EDIFiCIO DE HABITACAO

EDIFCIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

PANIFICACAO (PROJECTO DO ARQUITETO
ISA[AS CARDOSO)

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITAGCAO
ARMAZEM DE VINHO 1

EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

MORROS, NA MATA NACIONAL DAS DUNAS DE QUIAIOS

LIMITE NORTE DO CONCELHO, JUNTO A VIA PRINCIPAL DA
MATA NACIONAL DAS DUNAS DE QUIAIOS

RUA DA IGREJA

RUA DOS ALMOCRAVES
RUA DO PREVENTORIO

RUA DO PINHAL

AVENIDA ENGENHEIRO FERNANDO MUNOZ DE OLIVEIRA

AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO, N.° 70-72

AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO, N.° 60/62

AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO, N.° 38-40 /RUA MANUEL
FERNANDES THOMAS

AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO, N.° 102 A 108

RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE, N.° 1F

RUA DE MANUEL FERNANDES THOMAZ/TRAVESSA DA RUA
MANUEL FERNANDES THOMAZ

RUA DE MANUEL FERNANDES THOMAZ

LARGO DA ESTACAO

RUA MANUEL FERNANDES THOMAZ, N.° |
ESTRADA DE COIMBRA

PASSEIO INFANTE DOM HENRIQUE (JARDIM MUNICIPAL)
ESTRADA DE COIMBRA

RUA DA REPUBLICA, N.° 6-8

RUA DA REPUBLICA, N.° 10-12-14

ESTRADA DE COIMBRA

RUA DA REPUBLICA, N.° 34-36-38-40-42

RUA DA REPUBLICA, N.° 92/94

RUA VASCO DA GAMA

PASSEIO INFANTE DOM HENRIQUE (JARDIM MUNICIPAL)
RUA DA REPUBLICA, N.° 206-210

RUA BARTOLOMEU DIAS, N.° 11-13

PRACA 8 DE MAIO, N 1 A 12, E RUA DA REPUBLICA, N.° 270-282
RUA DA REPUBLICA, N.° 262-264-266

RUA DA LIBERDADE, N.° 3

LARGO PROFESSOR ANTONIO VITOR GUERRA, N.° 1-2
RUA DO PACO, N.° 8-10

RUA DOUTOR LU{S GARRIDO, N.° 19-21

RUA DOUTOR LUIS GARRIDO, N.° 11-13

RUA POETA ACACIO ANTUNES/RUA RAYMUNDO ESTEVES,
N.°2

LARGO PROFESSOR ANTONIO VITOR GUERRA, N.° 8-9

RUA DOUTOR DUARTE SILVA, N.° 9-11-13

RUA BARTOLOMEU DIAS, N.° 12

RUA DOUTOR LUIS GARRIDO, N.°25-27

RUA DO PACO, N.° S/N

LARGO PROFESSOR ANTONIO VITOR GUERRA, N.° 10-12

RUA DAS LAMAS, N.° 14

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA RELIGIOSA

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA MODERNISTA
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA

ARTE NOVA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARTE NOVA
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA SETECENTISTA
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA MODERNA
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA

ARQUITETURA MODERNA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

BOM SUCESSO
BOM SUCESSO

BOM SUCESSO

BOM SUCESSO
BOM SUCESSO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
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Im141
Im142
Im143
Im144
Im145
Im146
Im147
Im148
Im149
Im150
Im151
Im152
Im153
Im154
Im155
Im156
Im157
Im158
Im159
Im160
Iml161
Im162
Im163
Im164
Im165
Im166
Im167
Im168
Im169
Im170
Im171
Im172

Im173
Im174
Im175
Im176
Im177
Im178
Im179
Im180
Im181
Im182
Im183
Im184
Im185
Im186
Im187
Im188
Im189
Im190

EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
ARMAZEM DE VINHO 1I
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
GARAGEM

ARMAZEM

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO/ COMERCIO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
IGREJA EVANGELICA FIGUEIRENSE
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO/COMERCIO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITAGCAO
ARMAZEM DE VINHO II
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO/COMERCIO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

RUA DO PACO, N.° 24

ESTRADA DE COIMBRA, N.° 10-12-14-16

LARGO PROFESSOR ANTONIO VITOR GUERRA, N.° 13-14

RUA DO PACO, N.° 28-30

LARGO PROFESSOR ANTONIO VITOR GUERRA, N.° 15-16

LARGO LUIZ DE CAMOES N7

RUA DOUTOR LUIS GARRIDO, N.° 4-8

RUA DOUTOR DUARTE SILVA, S/N

RUA DOUTOR LUIS GARRIDO, N.* 12-14

RUA DO PACO, N.° 32

RUA DOUTOR LUIS GARRIDO, N.? 30-32

RUA DOUTOR LUIS GARRIDO, N.° 16-20

RUA DOUTOR LUIS GARRIDO, N.° 34-36

RUA DO PACO, N.° 11

RUA DOUTOR LUIS GARRIDO, N.° 24-26

RUA TRAS DA ALFANDEGA, S/N,

RUA DOUTOR FRANCISCO ANTONIO DINIZ, N.° 35-45

RUA DAS LAMAS, N.° 24-26-28

LARGO LUIZ DE CAMOES, N.° 9

RUA DO MATO, N.° 4

RUA BARTOLOMEU DIAS, N.° 20

LARGO LUIS DE CAMOES, 17 A 20

RUA DO PACO, N.° 42

RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE, N.° 25-27

RUA 10 DE AGOSTO, N.° 42-44/ RUA DAS LAMAS

RUA DO PACO, S/N

RUA DOUTOR DUARTE SILVA, N.° 21-23-25

RUA BARTOLOMEU DIAS, N.° 24-26-28

RUA DO PACO, N.° 50

RUA VASCO DA GAMA,N.°48

RUA DOUTOR FRANCISCO ANTONIO DINIZ, N.* 75

RUA DOUTOR JOSE JARDIM, N.° 79-81/RUA DA ALFANDEGA
N.°15

RUA DO PACO, N.° 52

RUA VASCO DA GAMA, N.° 41-45

RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE, N.° 29

RUA DOUTOR DUARTE SILVA, S/N

RUA DO PACO, N.° 29

RUA DOUTOR FRANCISCO ANTONIO DINIZ, N.° 36 E 40

RUA DO PACO, N.° 66

RUA VASCO DA GAMA, N.° 54-56-58

RUA DO PACO, N.° 68-70

RUA DO PACO, N.° 31-33-37

RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE, N.° 33-35

RUA DAS ROSAS, N.° 81

RUA DAS ROSAS, N.° 65

RUA DO PACO, N.° 72-78

RUA DOS CRAVOS, N.° 43

RUA VASCO DA GAMA, N.° 61/ TRAVESSA DO MOURIM

RUA BARTOLOMEU DIAS, N.° 38

RUA DAS ROSAS, N.°27-31

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNA

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
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Im191
Im192
Im193
Im194
Im195

Im196
Im197
Im198
Im199
Im200
Im201
Im202
Im203

Im204
Im205
Im206
Im207
Im208
Im209
Im210
Im211
Im212
Im213
Im214
Im215
Im216
Im217
Im218
Im219
Im220
Im221
Im222
Im223
Im224
Im225
Im226
Im227
Im228
Im229
Im230
Im231
Im232
Im233
Im234
Im235
Im236
Im237
Im238
Im239

EDIFICIO HABITACIONAL
EDIFICIO DE HABITACAO
HOTEL IBIS

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO
ANTIGO QUARTEL DOS BOMBEIROS
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DO TRIBUNAL
ARMAZENS — COOPERATIVA AGRICOLA E
OFICINAS
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
GARAGEM
ANTIGA FABRICA DE DESCASQUE DE ARROZ
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
HOTEL ALIANCA
EDIFICIO DO ANTIGO MATADOURO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE, N.° 22-24-26

TRAVESSA DO MORIM, N.° S/N

RUA DA LIBERDADE, N.° 20

RUA DAS ROSAS,N.°3E 5

RUA DOUTOR JOSE JARDIM N.38-42/RUA DOUTOR JOAQUIM
JARDIMN."3-9

RUA DOUTOR JOSE JARDIM, N.° 8-10

LARGO DE SAO JULIAO

RUA DAS ROSAS, N.° 72

RUA DOUTOR JOSE JARDIM, S/N

PRACA 8 DE MAIO, N.° 41-43/LADEIRA DO MONTE

RUA DAS ROSAS, N.° 42-44-46

PASSEIO INFANTE DOM HENRIQUE

RUA DUARTE SILVA, N.° 30, TRAVESSA DO MORIM, N.° 4-6

RUA DAS ROSAS, N.° 62

RUA DAS ROSAS, N.° 6

PRACA 8 DE MAIO, N.° 19-20
TRAVESSA DO MORIM, N.° 18
TRAVESSA DO MORIM, N.° 24

RUA CANDIDO REIS, N. 51-55

RUA CANDIDO DOS REIS, N.° 19/21
RUA CANDIDO DOS REIS, N.° 9

RUA MIGUEL BOMBARDA, N. 9

RUA BARTOLOMEU DIAS, N.° 45-47-49-51-53-55
PRACA 8 DE MAIO, N.° 38-39

RUA 10 DE AGOSTO, N.° 66-68-70-72-74
RUA BERNARDO LOPES, N.° 65/67
RUA DOUTOR DUARTE SILVA, N.° 40
RUA DO MATO, N.° 40

RUA VASCO DA GAMA, N.° 53

RUA BARTOLOMEU DIAS, N.° 48
LARGO DE SAO JULIAO, N.° 50

RUA 31 JULHO, N.° 13

RUA MIGUEL BOMBARDA, N.° 12
RUA DO MATADOURO, N.° 22

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 17
LARGO PADRE ARMENIO MARQUES N.° 11/ RUA FRESCA
RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 25-26
PRACA 8 DE MAIO, N.° 33-35

RUA DR. SANTOS ROCHA

RUA DOS CRAVOS, N.° 17

RUA DAS CANAS, N.° 23

LARGO DE SAO JULIAO, N.° 47

RUA DAS CANAS, N.° 21

RUA DAS CANAS, N.° 19

RUA DAS CANAS, N.° 15-17

RUA DAS CANAS, N.° |

RUA DAS CANAS, N. 13

RUA DO MATO, N.° 44

RUA DOS FERREIROS, N.° 2

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
PATRIMONIO INDUSTRIAL

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARTE NOVA

ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNISTA
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
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Designacio

Localizagao
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Freguesia

Im240
Im241
Im242
Im243
Im244
Im245
Im246
Im247
Im248
Im249
Im250
Im251
Im252
Im253
Im254
Im255
Im256
Im257
Im258
Im259
Im260
Im261
Im262
Im263
Im264
Im265
Im266
Im267
Im268
Im269
Im270
Im271

Im272
Im273
Im274
Im275
Im276
Im277
Im278
Im279
Im280
Im281
Im282
Im283
Im284
Im285
Im286
Im287

Im288

EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
ARMAZEM

EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
CASA DAS OLAIAS
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO/COMERCIO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO (ATUAL CAT)

EDIFICIO DE HABITACAO

LARGO DE SAO JULIAO, N.° 12

RUA DA BOA-VISTA, N.° 13

PRACA 8 DE MAIO, N.° 28-29-30-31

RUA DR. SANTOS ROCHA

RUA DOUTOR DUARTE SILVA, N.° 44

RUA 10 DE AGOSTO, N.° 78

RUA DE COIMBRA, N.° 16-20

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 34-36

RUA DA BOA-VISTA, N.° 12-14

RUA DAS CANAS, N.° 26

LARGO DE SAO JULIAO, S/N

LARGO DE SAO JULIAO, N.° 13,14,15

RUA VASCO DA GAMA, N.° 76-78-80

RUA DA BOAVISTA, N.° 16

RUA DO MATO, N.° 41

RUA DA CARIDADE, N.° |

RUA DAS CANAS, N.° 4

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 40-42

RUA BERNARDO LOPES, N.85-89

RUA DOS BOMBEIROS VOULUNTARIOS, N.° 7/9/11

RUA DO MATO, N.° 54

RUA DA CARIDADE, N. 6

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 46

LARGO PADRE ARMENIO MARQUES, N.° 18-19

RUA PRAIA DA FONTE, N.° 12

RUA 10 DE AGOSTO, N.° 84-86

RUA VASCO DA GAMA, N.° 86

RUA FRESCA, N. 23-31

TRAVESSA DO CIRCO, N.° 14

RUA VASCO DA GAMA, N.° 88

RUA DOUTOR CALADO, N.° 21

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.
19-21-23

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 37

LARGO DE SAO JULIAO, N.° 20-21

RUA DA BOA-VISTA, N.° 30

RUA DA BOA-VISTA, N.° 29

TRAVESSA DO CIRCO, N.° 16-18

RUA DOUTOR SANTOS ROCHA, N. 39-41

RUA AUGUSTO VEIGA, N.° 16

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 25-29

RUA DOS FERREIROS, N.° 29-31

RUA AUGUSTO VEIGA, N.° 4

RUA DA CARIDADE, N.° 9

RUA DOUTOR CALADO,N.°4E 6

RUA VASCO DA GAMA, N.° 96

RUA DA FONTE, N. 23-31

RUA DOUTOR CALADO, N.° 36-38

TRAVESSA DO CIRCO, N.° 7-9/R. DR CALADO/ R. MAESTRO
DAVID SOUSA

RUA DO MATO, N.° 70-72

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
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Im289
Im290
Im291
Im292
Im293
Im294
Im295
Im296
Im297
Im298
Im299
Im300
Im301
Im302
Im303
Im304
Im305
Im306
Im307
Im308
Im309
Im310
Im311
Im312
Im313
Im314
Im315
Im316
Im317
Im318
Im319

Im320
Im321
Im322
Im323
Im324
Im325
Im326
Im327
Im328
Im329
Im330
Im331
Im332
Im333
Im334
Im335

Im336

EDIF ICIO DE HABITACAO/COMERCIO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
HOTEL UNIVERSAL

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFiCIO DE HABITACAO
CHAFARIZ DA LAPA, SEC.
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

XIX (1890)

RUA DOUTOR CALADO/RUA MIGUEL BOMBARDA, N.° 36

RUA DOS FERREIROS, N.° 39

LARGO PADRE ARMENIO MARQUES, N.° 24

RUA CALOUSTE GULBENKIAN, N.° 4 A 20

LARGO DE SAO JULIAO, N.° 25

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 24A-26

RUA MIGUEL BOMBARDA

RUA SILVA E SOUZA, N. 13-15

RUA VASCO DA GAMA, N.° 75/77

LADEIRA DA LOMBA, N. 10

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 37-39-41

LADEIRA DA LOMBA, N. 12

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 72

TRAVESSA DO MATO, N.° 13

RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE, N. 85-87

RUA DE FERREIROS, N.° 45

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 55

RUA SILVA E SOUSA, N.° 25

LARGO PADRE ARMENIO MARQUES, N.° 26

RUA DA LIBERDADE, N.° 82 A 86

RUA MIGUEL BOMBARDA, N.° 27

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 74

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 43

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 28

LARGO DE SAO JULIAO, N.° 28

RUA SILVA E SOUSA, N.° 10-12-14

RUA SILVA E SOUSA, N.° 16

TRAVESSA DO MATO, N.° 10

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 63-69

TRAVESSA DO MATO, N.° 24

RUA MIGUEL BOMBARDA, N. 52-56/ RUA MAESTRO DAVID
SOUSA N. 98-100

RUA MAESTRO DAVID SOUSA, N.° 75

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 49-51

RUA MAESTRO DAVID SOUSA, N.° 63

RUA VASCO DA GAMA, N.° 114-116

RUA JOSE DA SILVA FONSECA, N.° 28

LARGO DO MATO, N.° 5

TRAVESSA DO MATO, N.° 48

RUA MAESTRO DAVID DE SOUSA 14

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 53/55/57

RUA DA LAPA

RUA MAESTRO DAVID SOUSA, N.° 78-84

TRAVESSA DOS BANHOS, N.° 4

RUA MAESTRO DAVID SOUSA, N.° 38

RUA DA FONTE, N.° 44

TRAVESSA DOS BANHOS, N.° 8

RUA MAESTRO DAVID SOUSA/ SEGUNDA TRAVESSA DE
SAO LOURENCO

RUA MAESTRO DAVID SOUSA/ SEGUNDA TRAVESSA DE
SAO LOURENCO

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARTE NOVA

ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARTE NOVA

FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA MODERNA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNA

ARQUITETURA MODERNISTA

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
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Im337
Im338
Im339
Im340
Im341
Im342
Im343
Im344
Im345
Im346
Im347
Im348
Im349
Im350
Im351
Im352
Im353
Im354
Im355
Im356
Im357
Im358
Im359
Im360
Im361
Im362
Im363
Im364
Im365
Im366
Im367
Im368
Im369

Im370
Im371
Im372
Im373
Im374
Im375
Im376
Im377
Im378
Im379
Im380
Im381
Im382
Im383
Im384
Im385
Im386

EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITAGCAO

EDIFICIO DE HABITACAO/COMERCIO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFiCIO DE HABITACAO
CHAFARIZ DO VALE, SEC.
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITAGCAO
EDIFICIO DE SERVICOS

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

XIX

RUA DA CLEMENCIA, N.° 5

RUA FERNADES COELHO, N.° 10

RUA DAS MERCES, N. 6-8

RUA DA FONTE, N. 63-65

RUA MAURICIO PINTO, N.° 53

TRAVESSA DOS BANHOS, N.° 12

RUA DA FONTE, N.° 67

RUA JORGE GALAMBA MARQUES, N. 8

RUA FERNADES COELHO, N.° 14

RUA DA CLEMENCIA, N.° 14

RUA DAS MERCES, N. 15

RUA DR. SANTOS ROCHA

TRAVESSA DOS BANHOS, N.° 16

RUA DA LAPA, N 1A

RUA DA CLEMENCIA, N.° 19/21

RUA DA CLEMENCIA, N.° 16

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 94-96

TRAVESSA DOS BANHOS, N.° 17

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 58

RUA DE SAO JOAO DO VALE, N.° 10

RUA DE SAO LOURENCO, N.° 25

RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE, N. 99

RUA DA FONTE, N.° 77-83

RUA DA PROVIDENCIA, N.° 6

RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE, N. 103

RUA DA FONTE, N. 85-89

LARGO S. JOAO DO VALE

RUA VASCO DA GAMA, N. 122* — 122B

RUA MAURICIO PINTO, N.° 24

RUA DA PROVIDENCIA, N.° 30-32

RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE, N. 105

RUA JOSE DA SILVA FONSECA, N. 28

RUA DE SAO LOURENCO N.° 20/ 19 TRAVESSA DE SAO LOU-
RENCO

RUA MIGUEL BOMBARDA, N. 57

RUA DE SAO JOAO DO VALE, N.° 20

RUA DE SANTA CATARINA, N.° 16

RUA DA CLEMENCIA, N.° 24

RUA DA FONTE, N.° 97

RUA DE SAO JOAO DO VALE, N.° 22

RUA VASCO DA GAMA, N.° 124

RUA FERNADES COELHO, N.° 19

RUA DA FONTE, N.° 99 E 101

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 110

RUA 10 DE AGOSTO, N.° 113

RUA DA FONTE, N. 103-105

RUA DE SAO JOAO DO VALE, N.° 24-26

RUA DA FE, N.° 58

RUA DA CLEMENCIA, N.° 37

RUA FERNADES COELHO, N.° 21

RUA DAS MERCES, N.° 20

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARTE NOVA

ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
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Im387
Im388
Im389
Im390
Im391

Im392

Im393
Im394
Im395
Im396
Im397
Im398
Im399
Im400
Im401
Im402
Im403
Im404
Im405
Im406
Im407
Im408
Im409
Im410
Im411
Im412
Im413
Im414

Im415
Im416
Im417
Im418
Im419

Im420
Im421
Im422

Im423
Im424
Im425

Im426
Im427
Im428
Im429
Im430
Im431

EDIF lClO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

ANTIGO QUARTEL DA GUARDA FISCAL (EDI-
FICIO PRINCIPAL)

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF lClO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO/COMERCIO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF ICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF ICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

QUARTEL (EDIFICIO PRINCIPAL E ALGUNS
EDIFICIOS INTEGRANTES)

EDIFICIO DE HABITACAO

MUSEU MUNICIPAL SANTOS ROCHA

CASA J OAO DE BARROS

GINASIO (KEIL DO AMARAL)

ESCOLA SECUNDARIA DOUTOR BERNAR-
DINO MACHADO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CAPELA DA ORDEM TERCEIRA DE SAO
FRANCISCO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

PENSAO BELA VISTA

EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
JARDIM DE INFANCIA CONDE FERREIRA
EDIFICIO DE HABITAGAO

RUA DA FONTE, N.° 109

RUA DA LIBERDADE, N.° 89 A 95
RUA DAS MERCES, N.° 35-37

RUA DA PROVIDENCIA, N.° 35
RUA AFONSO DE ALBUQUERQUE

RUA VASCO DA GAMA, N. 126-128/PRACA DR FRANCISCO
LOPES GUIMARAES

RUA DA FONTE, N. 78

RUA FERNADES COELHO, N.° 25-31

RUA DA CLEMENCIA, N.° 43

RUA DAS MERCES, N.° 28-30

RUA DAS MERCES, N.° 43

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 115-117-121

RUA DO HOSPITAL, S/N

RUA DA FONTE, N. 90-96

RUA DA FONTE, N.° 117

RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 93-95

RUA DOUTOR ANTONIO LOPES GUIMARAES, N.° |

RUA 10 DE AGOSTO, N.° 119

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.° 125

RUA 10 DE AGOSTO, S/N

RUA DA FONTE, N. 98

RUA DO HOSPITAL, N.° 55

RUADALAPA,N.*7

RUA DOUTOR ANTONIO LOPES GUIMARAES, N.° 6

RUA DR. SANTOS ROCHA, N.* 129

RUA JOSE DA SILVA FONSECA, N. 47

RUA DA FONTE, N.° 102 A 108

PRACA DOUTOR FRANCISCO LOPES GUIMARAES

RUA MIGUEL BOMBARDA, N.° 102-102A
RUA CALOUSTE GULBENKIAN

RUA JOSE DA SILVA FONSECA, N.° 54
RUA DE SANTA CATARINA, 28

RUA VISCONDE DA LUZ

RUA DO VIZO, N.° 7
RUA DO VIZO, N.°9
RUA GONCALO VELHO

RUA 10 DE AGOSTOO, N.° 133

RUA DO VIZO, N.° 13

RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR/ RUA DOUTOR LUIZ CAR-
RICO

RUA MIGUEL BOMBARDA, N.° 118-120

RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, N.° 8 A 10

RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, N.° 14

RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, N.° 1-7

RUA VISCONDE DA MARINHA GRANDE

RUA FERNANDES COELHO, N. 39-43

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA MODERNA

ARQUITETURA MODERNA

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA RELIGIOSA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA

ARQUITETURA MODERNA
ARTE NOVA

ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
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Im432
Im433
Im434
Im435
Im436
Im437
Im438
Im439
Im440
Im441
Im442
Im443
Im444
Im445
Im446
Im447
Im448
Im449

Im450
Im451
Im452
Im453
Im454
Im455
Im456
Im457
Im458

Im459
Im460
Im461
Im462
Im463
Im464
Im465
Im466
Im467
Im468
Im469
Im470
Im471
Im472
Im473
Im474
Im475
Im476
Im477
Im478
Im479
Im480

JARDIM ESCOLA JOAO DE DEUSN.° 1

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
CHAFARIZ DO LARGO
EDIFICIO DE HABITACAO
CASA JOAQUIM DE CARVALHO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
ESCOLA PRIMARIA DO VISO

ANTIGO QUARTEL DO BATALHAO DE ME-

TRELHADORAS N.° 2
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
JARDIM ESCOLA JOAO DE DEUS
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFiCIO DE HABITACAO
CASA ISAIAS CARDOSO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CASA DA CRIANCA BISSAYA BARRETO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

CENTRO DE SAUDE DE SAO JULIAO
VILA SONY (ARQUITECTO J OAO ANDRESON)

EDIFICIO DE HABITACAO
DEPOSITO DAS AGUAS

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITAGCAO
PALACIO SOTTO MAYOR
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

RUA VISCONDE DA MARINHA GRANDE, N.° 4
RUA MIGUEL BOMBARDA, N.° 91

RUA FERNANDES COELHO, N. 43-45

RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, N.° 30-32

RUA DO VIZO, N.° 48

RUA DE BUARCOS, N.° 5

RUA DOUTOR NOGUEIRA DE CARVALHO, N.° 2
LARGO PEREIRA DOS SANTOS

RUA ALTO DO VISO, N.° 12/14

RUA JOAQUIM DE CARVALHO

RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, N.° 58-64
LARGO DO COLISEU, N.° 21

RUA HEROIS DO ULTRAMAR, S/N

RUA HEROIS DO ULTRAMAR, N.° 149

RUA DE BUARCOS, N.° 29

RUA DOUTOR NOGUEIRA DA CARVALHO, N.° 33
RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR

RUA DO PINHAL

RUAATOR DIAS,N°1AS
AVENIDA DE 25 DE ABRIL, N.° 60 E 62
RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, N. 76
RUA SAO JOAO DE DEUS, N. 11-13
RUA SAO JOAO DE DEUS, N. 17

RUA SAO JOAO DE DEUS, N. 6

RUA JOAO DE DEUS, N.°2

RUA SAO JOAO DE DEUS, N. 10

RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR/ RUA SAO JOAO DE DEUS,

N. 16
RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, N.° 80
RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR
RUA ALEXANDRE HERCULANO, N. 16
RUA ALEXANDRE HERCULANO, N.* 4
RUA DE MOCAMBIQUE
RUA ALMEIDA GARRETT /RUA ALEXANDRE HERCULANO
RUA DR. JOSE LUIS MENDES PINHEIRO, N.° 4
RUA DR. MENDES PINHEIRO
RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, 55
TRAVESSA DA RUA DOUTOR SIMOES BARRETO
RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, N.° 57
RUA JOAQUIM SOTTO MAYOR
TRAVESSAN. 6, N. 12-14
TRAVESSAN. 6, N. 16 -18
TRAVESSAN. 6, N. 20 -22
TRAVESSAN. 6, N. 28
RUA JACINTO GUERRA, N. 14
RUA JACINTO GUERRA, N. 19
RUA DOUTOR MANUEL DE ARRIAGA, N. 266-268
RUA DOUTOR MANUEL DE ARRIAGA, N. 81-87
TRAVESSAN.9,N. 5
RUA DOUTOR MANUEL DE ARRIAGA, N.° 280

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNA
FONTES E CHAFARIZES

ARTE NOVA

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARTE NOVA

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARTE NOVA

ARTE NOVA

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
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Im481
Im482
Im483
Im484
Im485
Im486
Im487
Im488
Im489
Im490

Im491
Im492
Im493
Im494

Im495
Im496

Im497
Im498
Im499

Im500
Im501
Im502
Im503
Im504

Im505

Im506
Im507
Im508

Im509

Im510
Im511
Im512

Im513

Im514
Im515
Im516
Im517
Im518
Im519

Im520

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

LAVADOURO DE BUARCOS

EDIFICIO DE HABITACAO

FONTE DA VILA

TEATRO GRUPO CARAS DIREITAS

CASA DOS PESCADORES

EDIFICIO DE HABITACAO

MERCADO MUNICIPAL DE BUARCOS

EDIFICIO DE HABITAGAO (AZULEJOS VER-
DES)

CASAMARIA JARRA

EDIFICIO DE HABITACAOQ

ALBERGUE DA MISERICORDIA

NUCLEO MUSEOLOGICO MAR (CASA FER-
NANDO AUGUSTO SOARES)

CASA COLONIAL ) )

EDIFICIO DE HABITACAO/COMERCIO (CAFE
MOAGEM) )

CAPELA DE NOSSA SENHORA DA NAZARE

CHAMINE

LAVADOURO DO BAIRRO INDUSTRIAL DE
SANTA BARBARA

CAPELA DE SANTA BARBARA

EDIFICIO PRINCIPAL DA CIMPOR

FAROL VELHO

EDIFICIO “ABRIGO DA MONTANHA”

IGREJA DE NOSSA SENHORA DA BOA VIA-
GEM

CASA FLORESTAL

ESCOLA PRIMARIA

EDIFICIO DE HABITACAO ,

CASA DO MINEIRO (BAIRRO DE SANTA BAR-
BARA) )

CASA DO MINEIRO (BAIRRO DE SANTA BAR-
BARA)

FONTE LUMINOSA

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DA EDP

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
CHAFARIZ DO LARGO MARGARIDA BAR-
RACA N
EDIFICIO DE HABITACAO

RUA DOUTOR MANUEL DE ARRIAGA, N. 121-125
RUA DOUTOR MANUEL DE ARRIAGA, N. 358-360
RUA DOS CORDOEIROS

LARGO GRUPO CARAS DIREITAS, N. 65-67
LARGO GRUPO CARAS DIREITAS

LARGO GRUPO CARAS DIREITAS

LARGO GRUPO CARAS DIREITAS

BAIRRO DE SANTA BARBARA

LARGO GRUPO CARAS DIREITAS, 65 A 70

RUA GOLTZ DE CARVALHO, 12

RUA 5 DE OUTUBRO, 70 A 76

LARGO DONA MARGARIDA BARRACA, 26
RUA DA SENHORA DA VIZITACAO, N.° 5
R. GOVERNADOR SOARES NOGUEIRA

PRIMEIRA TRAVESSA DA RUA DA VARZEA DE BUARCOS
RUA DE SANTA CRUZ, N.° 41

RUA DONA MARIA (CEMITERIO DE BUARCOS)
RUA D PEDRA GRANDE
ESTRADA DA CIMPOR

RUA DE SANTA BARBARA
CABO MONDEGO

CABO MONDEGO

SERRA BOA VIAGEM
LARGO DA IGREJA

POVOACAO DA SERRA DA BOA VIAGEM, NA MATA NACIO-
NAL DO PRAZO DE SANTA MARINHA

TRAVESSA DE SANTA BARBARA

RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR, N.° 61

BAIRRO DE SANTA BARBARA

BAIRRO DE SANTA BARBARA

LARGO DOUTOR NUNES

AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO, N.° 1

AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO, E RUA FERNADES THO-
MAS

RUA VASCO DA GAMA, RUAMANUEL FERNADES THOMAS,
E AVENIDA SRAIVA DE CARVALHO

RUA JOSE DA SILVA FONSECA, N.° 63-67

RUA JOSE DA SILVA FONSECA, N.® 34-36

RUA JOSE DA SILVA FONSECA, S/N

RUA JOSE DA SILVA FONSECA, N.° 21

RUA DO PINHAL, N.° 19

LARGO DONA MARGARIDA BARRACA

RUA DO ESTENDAL, N.° 22

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNISTA
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARQUITETURA RELIGIOSA
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA RELIGIOSA
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA RELIGIOSA

ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNA
PATRIMONIO INDUSTRIAL

PATRIMONIO INDUSTRIAL

FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
FONTES E CHAFARIZES

ARQUITETURA MODERNISTA

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
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Im521
Im522
Im523
Im524
Im525
Im526
Im527
Im528
Im529
Im530
Im531
Im532
Im533
Im534
Im535
Im536
Im537
Im538
Im539
Im540
Im541
Im542
Im543
Im544
Im545
Im546
Im547
Im548
Im549
Im550
Im551
Im552
Im553
Im554
Im555
Im556
Im557
Im558
Im559
Im560
Im561
Im562
Im563

Im564
Im565
Im566
Im567
Im568
Im569
Im570

EDIFICIO DE HABITACAO
CASA DO PAROCO
EDIF|CIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
ARMAZEM

EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFCIO DE HABITACAO
EDIF|CIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
ARCO

EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIF|CIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
GIS

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFiCIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIF|CIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE COMERCIO
EDIFICIO DE HABITACAO
CASA COMENDADOR MARIO BARRACA,
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFCIO DE HABITACAO
EDIFCIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
CASINO FIGUEIRA
ANTIGO ARMAZEM
CAPELA DE SANTA OLAIA
PONTE 1937

CASAS RURAIS (QUINTA DA FOJA)
EDIFCIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
CASA FLORESTAL

CASA DO GUARDA

ESCOLA PRIMARIA

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFiCIO DE HABITACAO
ESCOLA PRIMARIA

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

RUA GOLTZ DE CARVALHO

LARGO DE SAO PEDRO

RUA DOUTOR MATIAS DA COSTA

RUA DOUTOR MATIAS DA COSTA, N.° 16

RUA DOUTOR MATIAS DA COSTA, N.° 13

RUA CAPITAO GUERRA, N.° 4

RUA 5 DE OUTUBRO, N.° 64

RUA 5 DE OUTUBRO, N.° 265

LARGO MARIA JARRA, N.° 8

LARGO MARIA JARRA, N° 18

RUA 5 DE OUTUBRO, N.° 78

RUA 5 DE OUTUBRO, N.° 90

RUA 5 DE OUTUBRO, N.° 94

RUA DO ARCO

RUA GOLTZ DE CARVALHO, N.° 5

RUA 5 DE OUTUBRO, N.° 138-140

PRIMEIRA TRAVESSA DE SAO PEDRO

RUA DOS PESCADORES

RUA DOS PESCADORES, N.° 19

RUA DR. MANUEL DE ARRIAGA

RUA DR. MANUEL ARRIAGA, NC37

RUA DR. MANUEL ARRIAGA

RUA DR. MANUEL ARRIAGA, N.° 300

RUA DR. MANUEL ARRIAGA, N.° 316

RUA DR. MANUEL ARRIAGA, N.° 131

RUA DR. MANUEL ARRIAGA, N.° 322

LARGO GRUPO CARAS DIREITAS

LARGO GRUPO CARAS DIREITAS, N.° 45-46

RUA CAPITAO GUERRA, N.° 33

RUA CAPITAO GUERRA, N.° 14

RUA CAPITAO GUERRA, N.° 63

RUA CAPITAO GUERRA, N.° 59-61

RUA DO MARCO, N.° 16

RUA DO BARREIRO, N.° 7

RUA BERNARDO LOPES

RUA VARZEA DE BUARCOS

SANTA OLAIA

SANTA OLAIA

ESTRADA NACIONAL 111 )

RUA PROFESSOR CONSTANTINO TOME, N.° |

RUA PROFESSOR CONSTANTINO TOME, N.° 3

SANTANA, NA MATA NACIONAL DA FOJA

CRUZAMENTO DA RUA DA TAPADA COM A RUA DA ESTA-
CAO

RUA DETRAS DA ESCOLA )

RUA PROFESSOR CONSTANTINO TOME, N.° 23

RUA DA FILARMONICA SANTANENSE, N.° 42

RUA DOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO, N.° 51

RUA DOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO

RUA DOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO, N.° 75

RUA DOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO

ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ELEMENTO ARQUITETONICO
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA SETECENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
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Im571
Im572

Im573
Im574
Im575
Im576
Im577
Im578
Im579
Im580
Im581
Im582
Im583
Im584
Im585
Im586
Im587
Im588
Im589
Im590
Im591

Im592
Im593
Im594
Im595

Im596

Im597
Im598
Im599
Im600
Im601
Im602
Im603
Im604
Im605
Im606
Im607
Im608
Im609
Im610
Im611
Im612
Im613
Im614
Im615
Im616
Im617

EDIFICIO DE HABITACAO

SOCIEDADE MUSICAL RECREATIVA INSTRU-
TIVA SANTANENSE

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

ARMAZEM

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CAPELA DE SANTA ANA

LAVADOURO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CASA AGRICOLA COM RIBEIRO

FONTE E LAVADOURO

FONTE

IGREJA PAROQUIAL DE SANTA EULALIA

CASAAGRICOLA

APEADEIRO ESTACAO-FERREIRA-A-NOVA

CASA FLORESTAL

CAPELA DE NOSSA SENHORA DA LUZ
ESCOLA PRIMARIA DE CARVALHAIS
CASA FLORESTAL

CASA FLORESTAL

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
IGREJA

PALACETE VILA AURORA
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITAGAO
CASA DOS PESCADORES ;
ESCOLA PRIMARIA CENTENARIA
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO “JR” 1914
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

RUA DOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO, N.° 110-108
RUA DA FILARMONICA SANTANENSE, N.° 53

LARGO SALTAO

RUA DOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO, N.° 89

RUA PROFESSOR CONSTRANTINO TOME, N.° 26

RUA DOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO, N.° 112

RUA DA FILARMONICA SANTANENSE |

RUA PROFESSOR CONSTANTINO TOME, N.° 28

LARGO DE SANTA ANA, N.° 3

LARGO DE SANTA ANA

RUA DAS ASSOCIACOES

LARGO DO CARVALHO, N.° 4

RUA DAS CAVADAS, N.° 34

RUA DAS CAVADAS, N.° 44

RUA DA FONTE, N.° 2 (PORTO CARVALHO)

RUA DO LAVADOURO COM A RUA DA FONTE

RUA ALBERTO GIL

LARGO DA IGREJA

RUA CELESTINO LOPES DA SILVA, 17-19

RUA DA ESTACAO (SANTANA)

CHARNECA, NA MATA NACIONAL DAS DUNAS DA LEI-
ROSA

RUA DO CENTRO RECREATIVO CULTURAL CARVALHENSE

RUA FRANCISCO VITORINO DE CARVALHO

LAVOS, NA MATA NACIONAL DAS DUNAS DA LEIROSA

REGALHEIRAS, NA MATA NACIONAL DAS DUNAS DA COSTA
DE LAVOS )

AVENIDA VERADOR JOSE ELISIO (COSTA DE LAVOS),
N.°36

RUA MESTRE CARDOSO, N.° 35

RUA MESTRE CARDOSO, N.° 38

RUA DA IGREJA COSTA DE LAVOS

RUA DE SANTO ANTONIO

ESTRADA DE SANTA LUZIA, N.° §5-59

RUA DOS PESCADORES (COSTA DE LAVOS)

RUA DOS PESCADORES, N.° 8 (COSTA DE LAVOS)

RUA DOS PESCADORES (COSTA DE LAVOS)

ESTRADA DE SANTA LUZIA, N. 32-36

ESTRADA DE SANTA LUZIA, S/N.

ESTRADA DE SANTA LUZIA, S/N.

ESTRADA DE SANTA LUZIA, N.° 93-95

ESTRADA DE SANTA LUZIA, N.° 99

ESTRADA DE SANTA LUZIA S/N

ESTRADA DE SANTA LUZIA, N.° 107

ESTRADA DE SANTA LUZIA

ESTRADA DE SANTA LUZIA, N.° 76

ESTRADA DE SANTA LUZIA N.123

ESTRADA DE SANTA LUZIA, N.° 92

ESTRADA DE SANTA LUZIA, N.° 94-96

ESTRADA DE SANTA LUZIA

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
FONTES E CHAFARIZES
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ESTACOES E APEADEIROS
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA TRADICIONAL

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL

FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
LAVOS

LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS

LAVOS

LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
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Im618
Im619
Im620
Im621
Im622
Im623
Im624
Im625
Im626
Im627
Im628
Im629

Im630
Im631

Im632
Im633
Im634
Im635

Im636
Im637
Im638
Im639
Im640
Im641
Im642
Im643

Im644
Im645
Im646

Im647
Im648
Im649
Im650
Im651
Im652
Im653

Im654
Im655
Im656
Im657
Im658
Im659
Im660
Im661
Im662

EDIFCIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
ARMAZENS/ADEGA

EDIFICIO DE HABITACAO

RUINA CONJUNTO RURAL COM CAPELA
CAPELA X

EDIFICIO DE HABITACAO

CAPELA

ARMAZENS

EDIF{CIO DE HABITACAO

EDIFCIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CAPELA

CASA QUARTEL GENERAL ARTHUR WE-
LESLLEY

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF{CIO HABITACIONAL/COMERCIO

ARMAZEM DE SAL/NUCLEO MUSEOLOGICO
SAL

ARMAZEM DE SALII

ARMAZEM DE SAL 11l

ARMAZEM DE SAL IV

ARMAZEM DE SAL 1

EDIF{CIO DE HABITACAO

ANTIGA FABRICA DE AGAR AGAR

ARMAZEM TI

CAPELA DE NOSSA SENHORA DA ENCAR-
NACAO, SANFINS

CAPELA DE SAO BENTO

FONTE DA OLIVEIRA

ANTIGO CELEIRO E ADEGA DO PACO DE
MAIORCA

LAGAR DO PACO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

ARMAZEM

CHAFARIZ DE MAIORCA

ARMAZEM

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

ESTRADA DE SANTA LUZIA, N.° 1

ESTRADA DA BOAVISTA

ESTRADA DA BOAVISTA

RUA ANTONIO FERREIRA DE FREITAS

ESTRADA DA BOAVISTA

ESTRADA DA BOAVISTA

RUA ANTONIO FERREIRA DE FREITAS

ESTRADA DA BOAVISTA

ESTRADA DA BOAVISTA

ESTRADA DA BOAVISTA S/N

ESTRADA DO CASAL DA FONTE

CRUZAMENTO DA ESTRADA DA BOAVISTA COM ARUA DR.
LOPES GUIMARAES

RUA DR. LOPES GUIMARAES

RUA DO CUVO

RUADO CUVO,N. 14
ESTRADA DOS ARMAZENS S/N
ESTRADA DOS ARMAZENS, N.° 8
ARMAZENS

MORRACEIRA

MORRACEIRA

MORRACEIRA

MORRACEIRA

LARGO ANTONIO MARIA RODRIGUES PEDRO
RUA DOUTOR LOPES GUIMARAES

LARGO DOS ARMAZENS

RUA DO MONDEGO

RUA DE SAO BENTO
RAPOSEIRA
TERREIRO DO PACO

TERREIRO DO PACO/RUA DOS LAVRADORES

RUA DA CANTARINHA, S/N

RUA DA CANTARINHA, S/N

RUA DA CANTARINHA, S/N

RUA DA CANTARINHA, S/N

RUA DOS LAVRADORES

TERREIRO DO PACO/RUA DOS LAVRADORES/RUA DOS AL-
BADREIROS

TERREIRO DO PACO/RUA DOS ALBARDEIROS

RUA UNIAO FILARMONICA MAIORRENSE, N.° 4

RUA ALBARDEIROS, S/N

TERREIRO DO PACO/RUA DAS ROSAS

RUA DO HOSPITAL, S/N

RUA ALBARDEIROS, N.° 4

RUA DO HOSPITAL, S/N

RUA DO HOSPITAL, S/N

TERREIRO DO PACO, N.5

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA RELIGIOSA

ARQUITETURA RELIGIOSA
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL

LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS

LAVOS
LAVOS

LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS

LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
LAVOS
MAIORCA

MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA

MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA

MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
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Im663
Im664
Im665
Im666
Im667
Im668
Im669
Im670
Im671
Im672
Im673
Im674
Im675
Im676
Im677
Im678
Im679
Im680
Im681
Im682
Im683
Im684
Im685
Im686
Im687
Im688
Im689
Im690
Im691
Im692
Im693
Im694
Im695
Im696
Im697
Im698
Im699
Im700
Im701
Im702

Im703
Im704

Im705
Im706
Im707
Im708
Im709
Im710
Im711

EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
FONTE DO PACO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
ANTIGO MOINHO DA CASA DA BA{A
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
CAPELA DO SENHOR DA PACIENCIA
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
CASA DO JARDINEIRO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
FORNO/ALAMBIQUE
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
ALAMBIQUE
EDIFICIO DE HABITACAO
IGREJA PAROQUIAL DE MAIORCA
JUNTA DE FREGUESIA DE MAIORCA
EDIFiCIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
ANTIGO MOINHO DE AGUA
ANTIGO MOINHO DE AGUA DA FAMILIA
BORGES )
EDIF{CIO DE HABITACAO
ANTIGO DESCASQUE DE ARROZ/LAGAR DE
MAIORCA )
EDIFICIO DE HABITACAO
CAPELA NOSSA SENHORA DA PIEDADE
PONTES DE MAIORCA (5)
MOINHO JUDEU
CAPELA NOSSA SENHORA DA ALEGRIA
CAPELA DE SANTO AMARO
ANTIGA ESCOLA PRIMARIA

TERREIRO DO PACO, N 6

TERREIRO DO PACO, N.4

RUA DO HOSPITAL, S/N

TERREIRO DO PACO, N.° 1-3

RUA DAS ROSAS, S/N

RUA DO HOSPITAL, S/N

RUA DO PALACIO

RUA DA CARIDADE, S/N

RUA DAS ROSAS, S/N ]

TERRENOS DA QUINTA DA BAIA

LARGO CONSELHEIRO LOPES BRANCO, S/N
LARGO CONSELHEIRO LOPES BRANCO, S/N
RUA DO SENHOR DA PACIENCIAM

RUA DO PALACIO, N. 11

RUA SENHOR DA PACIENCIA, N.° 3

LARGO CONSELHEIRO LOPES BRANCO, S/N
RUA DO PALACIO, N. 23

LARGO CONSELHEIRO LOPES BRANCO, S/N
RUA DO PALACIO, N. 21

LARGO CONSELHEIRO LOPES BRANCO, S/N
RUA DO PALACIO, N. 4-6

RUA NORTE, S/N

RUA DO PALACIO, N.* 12

RUA DO PALACIO N.2

RUA DO PALACIO, N.° 18

RUA DO PALACIO, N.° 20

RUA DA IGREJA, S/N

RUA DA IGREJA, S/N

RUA DA IGREJA, S/N COM A RUA NORTE, S/N
RUA DO PALACIO, S/N

RUA DAS MERCES, N.° 56

RUA DA IGREJA

RUA DAS MERCES, N.° 1

RUA DAS MERCES, S/N

RUA DA IGREJA, S/N

RUA DA IGREJA, N.° 40

RUA DA IGREJA, N.° 30

RUA DA IGREJA, N.° 22

RUA DA IGREJA, S/N

RUA DAS MERCES

RUA DA IGREJA, S/N
ESTRADA NACIONAL N.° 111

RUA DA IGREJA, S/N

LARGO DA SENHORA DA PIEDADE, CRUZES
RUA DR. URIEL SALVADOR (ANTIGA EN 111)
PARQUE DO LAGO

RUA DA ALEGRIA _

RUA MANUEL MARQUES SARDAO

RUA MANUEL CABETE JUNIOR, S/N

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA TRADICIONAL
PATRIMONIO INDUSTRIAL

ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL

MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA

MAIORCA
MAIORCA

MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
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Im712
Im713
Im714
Im715
Im716
Im717
Im718
Im719
Im720
Im721
Im722
Im723
Im724
Im725
Im726
Im727
Im728
Im729
Im730
Im731
Im732
Im733
Im734
Im735
Im736
Im737

Im738
Im739

Im740

Im741
Im742

Im743
Im744
Im745
Im746
Im747
Im748
Im749
Im750
Im751
Im752

Im753
Im754
Im755
Im756
Im757

CASA FLORESTAL
FONTE DAS 5 BICAS (1865)

ACUDE 1

ACUDE 2

CAPELA DE SAO JORGE

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFCIO DE HABITACAO
EDIF|CIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE SERVICOS

EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFiCIO HABITACIONAL/COMERCIO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIF{CIO DE HABITACAO
EDIFCIO DE HABITACAO (1899)
EDIFICIO DE HABITACAO (1923)
EDIFICIO DE HABITACAO

IGREJA )

ESCOLA PRIMARIA ESTADO NOVO
POSTO DE RECECAO DE LEITE
EDIFICIO DE HABITACAO

IGREJA DA PRAIA DE LEIROSA
CASA FLORESTAL

BRIGADA FISCAL (G.N.R)
CANTINA DA ESCOLA PRIMARIA

ESCOLA PRIMARIA

PALHEIRO
LAVADOURO

ESCOLA PRIMARIA

ESCOLA PRIMARIA DAS CUNHAS

FONTE DOS FRADES

CAPELA DE SAO BENTO

ESTACAO DA TELHADA

CAPELA DA TELHADA

CAPELA DE SANTO ANTONIO

EDIFICIO DE COMERCIO (O PELEIRO)

EDIFICIO DE HABITACAO

ANTIGA ESCOLA PRIMARIA (BOMBEIROS
VOLUNTARIOS)

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CAPELA DOS SANTINHOS

SANTO AMARO DA BOICA, NA MATA NACIONAL DA FOJA

PASSAIS

MAIORCA

MAIORCA

LARGO SANTO TURRAS

RUA DOMINGOS PEREIRA, N.° 17 (MARINHA DAS ONDAS)

RUA DOMINGOS PEREIRA, N.° 25 (MARINHA DAS ONDAS)

RUA DOMINGOS PEREIRA, N.° 34 (MARINHA DAS ONDAS)

RUA DOMINGOS PEREIRA, (MARINHA DAS ONDAS)

RUA DOMINGOS PEREIRA (MARINHA DAS ONDAS)

RUA DOMINGOS PEREIRA (MARINHA DAS ONDAS)

RUA DOMINGOS PEREIRA

RUA DOMINGOS PEREIRA (MARINHA DAS ONDAS)

RUA DOMINGOS PEREIRA (MARINHA DAS ONDAS)

LARGO JOSE PEREIRA DA SILVA

LARGO JOSE PEREIRA DA SILVA

RUA TENENTE ARGEL DE MELO

RUA TENENTE ARGEL DE MELO

RUA TENENTE ARGEL DE MELO

RUA TENENTE ARGEL DE MELO

RUA ANTONIO MOCO

LARGO ROMAO CURADO CAMPOS

RUA ANTONIO MOCO

RUA ANTONIO MOCO, N.° 27

AVENIDA DO MAR COM A RUA DA CAPELA NOVA

RUA PROFESSOR CRISTIANO RIBEIRO DE SOUSA (LEI-
ROSA)

AVENIDA DO MAR (LEIROSA)

RUA PROFESSOR CRISTIANO RIBEIRO DE SOUSA (LEI-
ROSA)

RUA PROFESSOR CRISTIANO RIBEIRO DE SOUSA (LEI-
ROSA)

RUA JOSE FRANCISCO SILVA (LEIROSA)

RUA DA FONTE, CASAL DOS CHOURICOS (PORTO CARVA-
LHO)

RUA 5 DE JANEIRO

RUA DA ESCOLA (CUNHAS)

SEICA

RUA DE SAO BENTO

RUA DO CAMINHO DE FERRO

LARGO DA CAPELA

VALE VENDEIRO

RUA 25 ABRIL (PAIAO)

RUA 25 ABRIL (PAIAO)

RUA PROFESSOR JOSE NUNES GONCALVES

RUA DOUTOR TEIXEIRA DIAS
RUA DOUTOR TEIXEIRA DIAS
RUA DOUTOR TEIXEIRA DIAS
LARGO DOS SANTINHOS
LARGO DOS SANTINHOS

ARQUITETURA CIVIL

FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA TRADICIONAL

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA RELIGIOSA
ESTAGOES E APEADEIROS
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA RELIGIOSA

MAIORCA

MAIORCA

MAIORCA

MAIORCA

MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS

MARINHA DAS ONDAS
MARINHA DAS ONDAS

MARINHA DAS ONDAS

MARINHA DAS ONDAS

MOINHOS DA GANDARA

MOINHOS DA GANDARA
MOINHOS DA GANDARA

PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO

PAIAO
PAIAO
PATIAO
PATIAO
PAIAO

(43114
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Im758
Im759
Im760
Im761
Im762
Im763
Im764
Im765
Im766
Im767
Im768
Im769
Im770
Im771

Im772
Im773
Im774
Im775
Im776
Im777

Im778
Im779
Im780
Im781
Im782

Im783
Im784

Im785
Im786
Im787

Im788

Im789
Im790
Im791
Im792
Im793
Im794
Im795
Im796
Im797
Im798
Im799
Im800
Im801
Im802

CASA DE BRASILEIRO (CRECHE)
CRECHE

EDIFCIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO

IGREJA MATRIZ DE PAIAO, COM ADRO E

CEMITERIO ANTIGO
EDIFICIO DE HABITACAO
FONTE DE SAQ JOAO
CAPELA DE SAO JORGE
ACUDE

CASA FLORESTAL

CHAFARIZ DO LARGO, SEC. XIX
CASA FLORESTAL

MOINHO JUDEU
CAPELA DE SANTO AMARO
LAVADOURO DE CABANAS

CASA FLORESTAL

CAPELA DO SENHOR DOS AFLITOS

EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIF ICIO DE HABITACAO
EDIF lClO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITAGAO

RUA PROFESSOR JOSE NUNES GONCALVES

LARGO 9 DE MARCO )

RUA DA FIGUEIRA DA FOZ, N.° 5 (PAIAO-STA BARBARA

RUA DR. ADELINO MESQUITA

RUA DIREITA, N.° 89

RUA DIREITA, 94

RUA DIREITA, S/N

RUA DIREITA

RUA DIREITA, S/N

RUA DIREITA S/N

RUA DIREITA (PAIAO)

RUA DIREITA (PAIAO)

RUA DIREITA, N. 63

RUA DIREITA, COM A TRAVESSA DA RUA DIREITA E COM A
RUA DOS SANTINHOS.

RUA DIREITA, COM A RUA DA MANAIA

RUA DIREITA, S/N.

RUA DIREITA, N.° 48

RUA DIREITA, 43-41

RUA DIREITA, N.° 44

RUA DIREITA (PAIAO)

RUA DIREITA, N.° 15

RUA DE SAO JOAO

RUA DA ERMIDA

RIO PRANTO, ALQUEIDAO

CABO MONDEGO, NA MATA NACIONAL DO PRAZO DE SANTA
MARINHA

RUA DA FONTE DO CASAL

MIRADOURO DA VELA, NA MATA NACIONAL DO PRAZO DE
SANTA MARINHA

RUA DO VALE DO JORGE

SERRA BOA VIAGEM

GAVETO DA RUA DA FONTE (CABANAS), COM A RUA DE
QUIAIOS

CRUZAMENTO DA SERRA DA BOA VIAGEM, NA MATA NA-
CIONAL DO PRAZO DE SANTA MARINHA

RUA DO SENHOR DOS AFLITOS

ESTRADA NACIONAL N.° 109, N. 51

LARGO DA REPUBLICA, N.° 1

RUA DA PALMEIRAN. 9

RUA DE SAO MAMEDE, S/N

RUA DE SAO MAMEDE 13

RUADAFE, N 16

RUA DAFE,N.27

RUA FREDERICO AUGUSTO NOBREZA, S/N

RUA DA IGREJA 36-38

BECO N.° | (RUA DA IGREJA)

RUA DA IGREJAN.° 19

RUA NOVAN.° 25

RUA NOVA QUIAIOS, N.° 52

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA RELIGIOSA

ARQUITETURA MODERNISTA
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA

PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO

PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO

PAIAO
PAIAO
PAIAO
PAIAO
QUIAIOS

QUIAIOS
QUIAIOS

QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS

QUIAIOS

QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
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Im803
Im804
Im805

Im806
Im807
Im808
Im809
Im810
Im811

Im812
Im813
Im814
Im815
Im816
Im817
Im818
Im819
Im820

Im821
Im822
Im823
Im824
Im8&25
Im826
Im827

Im828
Im829

Im830
Im831
Im832
Im833
Im834

Im8&35

Im836
Im8&37
Im838
Im8&39

Im840
Im841
Im842
Im843
Im844

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAOQ

EDIFICIO DE HABITAGAO COM LOGRA-
DOURO

IGREJA PAROQUIAL DE QUIAIOS

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CASA DA RENDA

ESCOLA PRIMARIA

EDIFICIO DO GRUPO DE INSTRUCAO E RE-
CREIO QUIAENSE

MERCADO

LAVADOURO

LAVADOURO

EDIFICIO DE HABITACAO

POCO )

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

CAPELA DE NOSSA SENHORA DA GRACA

EDIFICIO DE HABITACAO

QUIAIOS CLUBE
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
EDIFICIO DE HABITACAO
CASA FLORESTAL

CASA FLORESTAL

CHAMINES DE VENTILACAO DAMINADE CAR-
VAO DO CABO MONDEGO (06-10-1921)

CHAMINES DE VENTILACAO DA MINA DE
CARVAO DO CABO MONDEGO, N.° 62

POSTO DE TRANSFORMACAO ELETRICO

ENTRADADEMINA

EDIF{CIO DE HABITAGCAO

VILA MARIA

CASA FLORESTAL

CASA FLORESTAL

EDIFICIO DE HABITACAO
PALHEIRO
PALHEIRO
PALHEIRO

PALHEIRO

EDIF{CIO DE HABITACAO “MJ”
EDIF{CIO DE HABITACAO
VIVENDA GRACINDA MATOS
CAPELA DE SAO PEDRO

RUA DIREITA, 49
RUA DIREITA(QUIAIOS), N.° 33
RUA DIREITA (QUIAIOS), N.° 70-72

RUA DR. NOGUEIRA DE CARVALHO

LARGO PADRE COSTA E SILVA

RUA DOUTOR AFONSO HENRRIQUES DE MIRANDA N.° 10
RUA DOUTOR NOGUEIRA DE CARVALHO, 9

LARGO DE SAO SEBASTIAO

LARGO SAO SEBASTIAO

RUA DA FILARMONICA

LARGO SAO SEBASTIAO

RUA FURRIEL FERNANDO NUNES DUARTE

LARGO COSTA E SILVA, N.* 41

RUA GRUPO INSTRUCAO E RECREIO QUIAENSE

RUA DAS FONTAINHAS, N.° 28-30

LARGO COSTA E SILVA

LARGO PADRE COSTA E SILVA

GAVETO DA RUA DAS FONTAINHAS, N.° 12, COM O BECO
N.°2 (RUA DAS FONTAINHAS)

LARGO PADRE COSTA E SILVA

RUA SENHORA DA GRACA S/N

RUA SENHORA DA GRACA, N.° 23

LARGO COSTA E SILVAN.° 24

RUA DR. MARQUES DA SILVA

REGUEIRA, NA MATA NACIONAL DAS DUNAS DE QUIAIOS

A SUDESTE DA LAGOA DAS BRACAS, NA MATA NACIONAL
DAS DUNAS DE QUIAIOS

SERRA DA BOA VIAGEM

SERRA DA BOA VIAGEM

SERRA DA BOA VIAGEM

SERRA DA BOA VIAGEM

AVENIDA 12 DE JULHO, S/N

AVENIDA 12 DE JULHO

GALA, NA MATA NACIONAL DAS DUNAS DA COSTA DE LA-
VoS

COVA, NA MATA NACIONAL DAS DUNAS DA COSTA DE LA-
VOS

AVENIDA 12 DE JULHO, N.° 67

RUA 12 DE JULHO, N.° 73 (SAO PEDRO)

RUA DOS PESCADORES (COVA)

RUA AVENIDA 12 DE JUNHO N.° 85, COM A RUA DAS INDUS-
TRIAS (SAO PEDRO)

AVENIDA REMIGIO FALCAO BARRETO (SAO PEDRO)

AVENIDA 12 DE JULHO, N.° 147

AVENIDA 12 DE JULHO, N.° 161

AVENIDA 12 DE JULHO, N.° 32

RUA 9 DE OUTUBRO

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA

ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNISTA

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA TRADICIONAL

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

PATRIMONIO INDUSSTRIAL
PATRIMONIO INDUSTRIAL

PATRIMQNIO INDUSTRIAL
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA TRADICIONAL

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA RELIGIOSA

QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS

QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS

QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS

QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS
QUIAIOS

QUIAIOS
QUIAIOS

QUIAIOS
QUIAIOS
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO

SAO PEDRO

SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO

SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO

PEE0T

LIOZ ap 04quiajas ap §] — 6L ,'N — 2128, ‘D21quday vp oLmiq



N_Planta

Designacio

Localizagao

Tipologia

Freguesia

Im845
Im846

Im847
Im848
Im849
Im850
Im851
Im852
Im853
Im854
Im855

Im856

Im857
Im858
Im859
Im860
Im861
Im862
Im863
Im864
Im865
Im866
Im867
Im868
Im869
Im870
Im871
Im872
Im873
Im874
Im875
Im876
Im877
Im878
Im879
Im880
Im881
Im882
Im883
Im884
Im885

Im886
Im887
Im888
Im889
Im890
Im891

PALHEIRO )

EDIFICIO DE HABITACAO “LUiZ COELHO
JAQUETA”

HOSPITAL DISTRITAL DA FIGUEIRA DA FOZ

PALHEIRO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

ARMAZEM 1

ARMAZEM I

RUINA DA ANTIGA FABRICA DE VIDRO DA
FONTELA

CHAMINE DA ANTIGA FABRICA DE VIDRO
DA FONTELA

ARMAZEM DO CABEDELO III

ANTIGA FABRICA LUSITANIA

ARMAZEM DO CABEDELO I

ARMAZEM DO CABEDELO I

CAPELA DE SANTO ANTONIO

MAE DE AGUA

SUBESTACAO DA EDP

FONTE DE TAVAREDE

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF{CIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF{CIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIFICIO DE HABITACAO

IGREJA PAROQUIAL DE SAO MARTINHO

EDIFICIO DE HABITACAO

EDIF{CIO DE HABITACAO

ANTIGA ERMIDA (SALAO PAROQUIAL)

EDIFICIO DA CAMARA DE TAVAREDE DE
1718

PONTE SOBRE O RIACHO DE TAVAREDE

LAVADOURO

EDIFICIO DE HABITACAO

AQUEDUTO E TANQUE DE DEPURACAO

CAPELA DE SAO PAIO

CLARABOIA DE SERVICO AQUEDUTO

AVENIDA 12 DE JULHO, N.°* 72 A
AVENIDA 12 DE JULHO, N.° 269

RUA DO HOSPITAL _

RUA AVENIDA 12 DE JUNHO (SAO PEDRO)
AVENIDA 12 DE JULHO, S/N

AVENIDA 12 DE JULHO )

RUA ANTONIO SANTOS TROIA, N.° 3

RUA ANTONIO SANTOS TROIA, N.°9

RUA ADOLFO GONCALVES SANTIAGO
RUA ANTONIO SANTOS TROIA
MURRACEIRA

MURRACEIRA

CABEDELO

MORRACEIRA

CABEDELO

CABEDELO

ESTRADA DE COIMBRA

RUA AGOSTINHO SABOGA
ESTRADA DE MIRA

RUA DA FONTE

RUA DA FONTE, N.° 23

RUA DA FONTE, N.° 17

LARGO DO PACO, N.° 14

RUA A VOZ DA JUSTICA, N.° 3-5
LARGO DO PACO, N.° 1-7
RUAAVOZ DA JUSTICA, N.° 15
RUA A VOZ DA JUSTICA, N.° 17-19
RUA VOZ DA JUSTICA, N.° 46
RUA VOZ DA JUSTICA, N.° 41-43
RUA VOZ DA JUSTICA, S/N
RUA VOZ DA JUSTICA, N.° 60
RUA VOZ DA JUSTICA, S/N
RUA VOZ DA JUSTICA, N.° 84-86
RUA DO LIMONETE, N.° 4

RUA VOZ DA JUSTICA, N.° 144
RUA VOZ DA JUSTICA, N.° 112
LARGO DA IGREJA

RUA DO LIMONETE, N.° 89

RUA VOZ DA JUSTICA, S/N
LARGO DE SANTO ALEIXO
RUA DA CAMARA DE TAVAREDE

LARGO DA IGREJA

TAVAREDE

RUA ANTONIO GRACATAVAREDE
VALE DE SAMPAIO

CONDADOS

CONDADOS

ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNISTA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
PATRIMONIO INDUSTRIAL

PATRIMONIO INDUSTRIAL

PATRIMQNIO INDUSTRIAL
PATRIMONIO INDUSTRIAL
PATRIMONIO INDUSTRIAL
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA MODERNA
FONTES E CHAFARIZES
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA MODERNA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA RELIGIOSA
ARQUITETURA OITOCENTISTA
ARQUITETURA TRADICIONAL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL

ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA CIVIL
ARQUITETURA OITOCENTISTA
PATRIMONIO INDUSTRIAL
ARQUITETURA RELIGIOSA
PATRIMONIO INDUSTRIAL

SAO PEDRO
SAO PEDRO

SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO

SAO PEDRO

SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE

TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
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N_Planta Designacio Localizagao Tipologia Freguesia
Im892 | ANTIGA ESCOLA PRIMARIA RUA VIOLINDA MEDINA E SILVA ARQUITETURA CIVIL TAVAREDE
Im893 | FONTE DA FONTAINHA AVENIDA DA BEIRA RIO FONTES E CHAFARIZES VILA VERDE
Im894 |FONTE DO LAMEIRAO AVENIDA DA BEIRA RIO - FONTES E CHAFARIZES VILA VERDE
Im895 | CAPELA DA NOSSA SENHORA DA CONCEI- | LARGO DA SENHORA DA CONCEICAO ARQUITETURA RELIGIOSA VILA VERDE
CAO
Im896 | EDIFICIO DE HABITACAO RUA DE SANTO AMARO ARQUITETURA OITOCENTISTA VILA VERDE
Im897 | MOINHO JUDEU RUA DO MOINHO ARQUITETURA CIVIL VILA VERDE
Im898 | EDIFICIO DE 'HABITACA,O (QUINTA DE | RUA DA VIDREIRA ARQUITETURA OITOCENTISTA VILA VERDE
SANTO ANTONIO — RUINA)
Im899 ESTAQAO DA FONTELA RUA DAVIDREIRA ESTACOES E APEADEIROS VILA VERDE
Im900 | EDIFICIO DE HABITACAO RUA DA VIDREIRA, N.° 58-60-62 ARQUITETURA MODERNISTA VILA VERDE
Im901 | CAPELA DO SENHOR DA COLUNA LARGO 25 DE ABRIL ARQUITETURA RELIGIOSA VILA VERDE
Im902 |IGREJA PAROQUIAL DE VILA VERDE RUA DA IGREJA ARQUITETURA RELIGIOSA VILA VERDE
Im903 | EDIFICIO INDUSTRIAL DA VIDREIRA I RUA JOSE DE LEMOS, COM A RUA DA VIDREIRA ARQUITETURA MODERNA VILA VERDE
Im904 | EDIFICIO INDUSTRIAL DA VIDREIRA 11 RUA DA VIDREIRA, N.° 68 PATRIMONIO INDUSTRIAL VILA VERDE
Im905 | FONTE FONTELA FONTES E CHAFARIZES VILA VERDE
Im906 | EDIFICIO DE HABITACAO RUA DA VIDREIRA, N.° 59 (FONTELA) ARQUITETURA MODERNA VILA VERDE
Im907 | EDIFICIO DE HABITAC@O RUA DA VIDREIRA, S/N. ARQUITETURA OITOCENTISTA VILA VERDE
Im908 | EDIFICIO DE HABITACAO RUA DA VIDREIRA, N.° 112 (FONTELA) ARQUITETURA MODERNISTA VILA VERDE
Im909 | EDIFICIO DE HABITACAO RUA DA SALMANHA N.° 160 ARQUITETURA MODERNA VILA VERDE
Im910 | ANTIGOS FORNOS DE CAL RUA DA VIDREIRA PATRIMONIO INDUSTRIAL VILA VERDE
Im911 | EDIFICIO DE HABITACAO RUA DA SALMANHA ARQUITETURA OITOCENTISTA VILA VERDE
Im912 | ANTIGA FRABRICA DE DESCASQUE DE AR- | RUA DA VIDREIRA COM A RUA 18 DE JUNHO, N.° 11-13-17- | PATRIMONIO INDUSTRIAL VILA VERDE
ROZ, JOSE JOAQUIM GUEDES -19-21 )
Im913 | ANTIGA METALURGICA DA FONTELA RUA DA VIDREIRA PATRIMONIO INDUSTRIAL VILA VERDE
Im914 | MOINHO JUDEU RUA ALTO DO MOINHO ARQUITETURA CIVIL VILA VERDE
Im915 | EDIFICIO DA QUINTA DA SALMANHA RUA DA SALMANHA, N.° 18 ARQUITETURA CIVIL VILA VERDE
Im916 | QUINTA DOS TOIROS (NUCLEO ANTIGO) RUA 18 DE JUNHO (FONTELA) ARQUITETURA TRADICIONAL VILA VERDE
Im917 |FONTE DE MARES RUA DO LAVADOURO FONTES E CHAFARIZES VILA VERDE
Im918 | TRES CHAMINES ESTRADA DE COIMBRA PATRIMONIO INDUSTRIAL VILA VERDE
b) Conjunto de Imoveis (Cj):
Design
— Designacao Localizagao Freguesia
Planta
Cjl CONJUNTO MODERNISTA RUA DOM JOSE INACIO CASTELO, N.° 116 SANTANA
Cj2 CONJUNTO TRADICIONAL LARGO DE SANTA ANA, N.° 2,3,2,4,30 SANTANA
Cj3 CONJUNTO MISTO RUA DR. NOGUEIRA DE CARVALHO, N.° 22-24-26 QUIAOS
Cj4 CONJUNTO MODERNISTA RUA DA FILARMONICA QUIAIENSSE, N.° 6,4 QUIAIOS
Cj5 CONJUNTO TRADICIONAL RUA DIREITA, N.° 55 E 57 QUIAIOS
Cjo CONJUNTO TRADICIONAL RUA DIREITAN.® 17,21 QUIAIOS
Cj7 CONJUNTO OITOCENTISTA RUA DIREITA, N.° 16-18, 22 QUIAIOS
Cj8 CONJUNTO OITOCENTISTA RUA DA IGREJAN.? 8,10,12,16,18,20,22,24 QUIAIOS
Cj9 CONJUNTO OITOCENTISTA RUA DE SAO MAMEDE, N.° 18-20 QUIAIOS
Cjl0 [CONJUNTO OITOCENTISTA RUANOVA, N.°7,9-10 QUIAIOS
Cjl1 | CONJUNTO TRADICIONAL LARGO DA REPUBLICA, COM A RUA NOVA, N.° 3,2,8-10 QUIAIOS
Cjl12 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA ENGENHEIRO SILVA, N.° 2-34, 36-40, 50, 50-56 BUARCOS E SAO JULIAO
Cj13  [CONJUNTO MISTO RUA ENGENHEIRO SILVA, N.° S/N, S/N, 64-66, 68, 2 BUARCOS E SAO JULIAO
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Cjl4
Gjls
Gjl6
Gj17
Gj18
Gj19
Cj20
Gj21
Cj22
Cj23
Cj24
Cj25
Cj26
Cj27
Cj28
Cj29
Cj30
Gj31
Gj32
Gj33
Cj34
gj3s
Cj36
Cj37
Cj38
Cj39
Cj40
Cja1
Cj42
Cj43
Cja4
Cj4s
Cj46
Cja7
Cj48
Cj49
Gjs50
Gjs1
Gjs2
Gjs3
Cjs4
Gjs5
Cjs6
Gj57
Cjs58
Cjs59
Cj60
cj61
cj62
Cj63

CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MODERNISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MODERNISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO TRADICIONAL
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MODERNISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MODERNISTA
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MODERNISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO TRADICIONAL
CONJUNTO TRADICIONAL
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MODERNISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA

RUA ENGENHEIRO SILVA, N.° 80-84

RUA DA LIBERDADE, N.° 3 COM A RUA ENGENHEIRO SILVA N.° 86
TRAVESSA NOVA, N.° 8-10

RUA CANDIDO DOS REIS N.° 103-109 COM A RUA DA LIBERDADE N.° 23-41
RUA BERNARDO LOPES, N.° 105-127

RUA BERNARDO LOPES N.° 37-67

RUA CANDIDO DOS REIS N.° 59-53 COM A RUA BERNARDO LOPES N.° 28-36
RUA BERNARDO LOPES, N.° 16-24

RUA BERNARDO LOPES, N.* 9-11,8/N,S/N, 25,27,31, S/N

RUA ACADEMICO ZAGALO, N.° 4-6

RUA DA LIBERDADE,N.° 6-8-10-12 A

RUA DA LIBERDADE N.° 34 COM A RUA CANDIDO DOS REIS N.° 89-91-95
RUA MAESTRO DAVID DE SOUSA N.° 91, COM A RUA MIGUEL BOMBARDA, N.° 29-31
RUA DR. ANTONIO LOPES GUIMARAES N.° 67 COM A RUA MIGUEL BOMBARDA N.° 73
RUA DE BUARCOS N.° 1-3-5-7

RUA MIGUEL BOMBARDA COM A RUA DO VISO N.° 47-49

RUA NOGUEIRA DE CARVALHO, N.° 2-4-4A

RUA SOTTO MAIOR, N.° 34-38, 42-40, 44,50-48

RUA SOTTO MAIOR 15-17-19-21

RUA SOTTO MAIOR N.° 20-22

RUA LUIS CARRICO N.° 10-12-14, 8, 6

RUA DR. NOGUEIRA DA CARVALHO N.° 19,21,23, E 13,17

RUA PRAIA DA FONTE COM O LARGO PEREIRA DAS NEVES, N.° 4,8,10,12,14,7,5,3,3A
RUA DA FONTE, N.° 13-15-17 COM A RUA PRAIA DA FONTE

RUA DA FONTE, N.° 37,39,43,43A 43

RUA DA FONTE N.° 20-36

RUA DA FONTE, N.° 50,52,54,56,58-60

RUA DA FONTE N.° 51-59

RUA DA LIBERDADE COM A RUA DR.ANTONIO LOPES GUIMARAES N.° 11,13-15,17-19
RUA ANTONIO LOPES GUIMARAES, N.° 10-26

RUA DA LIBERDADE, N.° 59-63, 65, 69

RUA DA LIBERDADE, N.° 106-108,110-112,120-118,122,128

RUA DA LIBERDADE N.° 132-134, 138-136, 140

RUA DA LIBERDADE, N.° 47,53, S/N, 57 )

RUA DA LIBERDADE, N.° 58/52/50 COM A RUA CANDIDO DOS REIS N.° 48/50
AVENIDA 25 DE ABRIL, 27-28

RUA MAESTRO DAVID DE SOUSA N.° 73,75,77

RUA MAESTRO DAVID DE SOUSA N.° 102-98,90

RUA MAESTRO DAVID DE SOUSA N.° 51-53

RUA MAESTRO DAVID DE SOUSA, COM A RUA DE S. LOURENCO N.° 50-52
RUA BERNARDO LOPES COM A RUA MAESTRO DAVID DE SOUSA N.° 41-43
RUA BERNARDO LOPES N.° 68-64 COM A RUA DR. CALADO N.° 26,24,24A
RUA MAESTRO DAVID DE SOUSA, N.° 9,13,15,17,19

RUA MAESTRO DAVID DE SOUSA, N.° 10,12,20,22,26,28,30

TRAVESSA DO CIRCO N.° 14,18,20,24

LARGO DR. PEREIRA DAS NEVES, S/N

RUA CANDIDO DOS REIS N.° 2A 4,6,12-14,16-1,20-22

RUA CANDIDO DOS REIS, N.° 9-11-13,15-21

RUA FRANCISCO ANTONIO DINIZ N.° 59-61

RUA RAYMUNDO ESTEVES N.° 5,7

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
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Cj64
Cj65
Cj66
Cj67
Cj68
Cj69
Cj70
Gj71
Gjn2
Gi73
Cj74

Gj75
Cj76
Cj77
Cj78
Cj79
Cj80
Cjsl1
Cj82
Cj83
Cj84
Cj8s
Cj86
Cj87
Cj88
Cj89
Cj9o
Cjo1
Cjo2
Cjo3
Cjo4
Cjos
Cj96
Cjo7
Cjos
Cjo9
Cj100
cjlo1
cj102
Gj103
Cj104
Gjl105
Cjl06
Cj107
Cj108
Cj109
Gjl110
Gjll1
Gjl12

CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA

CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MODERNISTA
CONJUNTO MODERNISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MODERNO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MODERNISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO OITOCENTISTA
CONJUNTO MISTO
CONJUNTO MISTO

RUA RAYMUNDO ESTEVES COM A RUA POETA ACACIO ANTUNES N.° 5,3

RUA POETA ACACIO ANTUNES N.° 6,8,10

PASSEIO INFANTE D. HENRRIQUE N.° 27,28-30,31

RUA DO ALTO DO VISO 3,4,5-6,7-8

RUA DO ALTO DO VISO, N.° 24,21-22

RUA DO ALTO DO VISO N.° 29,31,32,34-36,37-38,39

RUA DA REPUBLICA, N.° 161,163,165,187,195,197,199,S/N,211,215-219

RUA DA REPUBLICA, N.° 47- 59 61 63- 75 77 79 87, 89 91 95,97-103,105-129,131-151

RUA MANUEL FERNANDES TOMAZ N.° 44, COM A RUA DA REPUBLICA, N.° 29-31-37-39-43
AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO, N.° 102-108,100,98,96-88,84-76 A

AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO, N.° 52-54, COM A TRAVESSA DA RUA MANUEL FERNANDES TOMAZ,

N.1-7
AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO, N.° 154,150,148-132,130-128,126-118
RUA DA REPUBLICA, N.° 78,82-90,92-94
RUA DA REPUBLICA, N.° 108-118,120-124,128-132,11-8,6-5,4-6,S/N,2-2A
RUA DA REPUBLICA, N.° 144-170; RUA 10 DE AGOSTO, N.° 24-40, E RUA DAS LAMAS, N.° 7A-17
RUA VASCO DA GAMA, N.° 79-81-83-85
RUA VASCO DA GAMA,N.° 110-112
RUA BARTOLOMEU DIAS, N.° 82,8/N, 92-94,96-98
RUA DIREITA DO MONTE, S/N, COM A RUA 10 DE AGOSTO, N.° 25-27-29
RUA DIREITA DO MONTE, N.° 10-14-16-18
RUA DIREITA DO MONTE, N.° 20-24-28-30-38
RUA DE ESPERANCA, N.° 11-13-15-17
RUA DA RESTAURAGAO, N.° 6-8-10
RUA DA RESTAURACAO, N.° 21-23-25-27
RUA DA CLEMENCIA, N.° 21-19,11-17,7-9
RUA DA CLEMENCIA, N.° 42-46-48
PRACA 8 DE MAIO, N.® 45-48,49,50-51,54,55-60,61,63-64
RUA DA REPUBLICA, N.° 242-246-248-252-256-258
RUA DAS ROSAS, N.° 71-75
RUA DOS CRAVOS, N.° 10-12-14-16-22-24-27
RUA DAS CANAS, N.° 28-30-32
RUA AUGUSTO VEIGA, N.° 17-19
RUA AUGUSTO VEIGA, N.° 1-3,5-7
RUA AUGUSTO VEIGA, N.° 10-12
RUA DA CLARIDADE, N.* 9-13
LARGO LUIS DE CAMOES, N.° 15-17, 19-20
LARGO LUIS DE CAMOES, N.° 1,5,7-11, COM A RUA DA OLIVEIRA, N.° 5-29
RUA DA ALFANDEGA, N.° 4-22, COM A RUA DR. JOSE JARDIM, N.° 51-73
LARGO LUIS DE CAMOES, N.° 31-45, COM A RUA DR. JOAQUIM JARDIM, N.° 15-29, E RUA DR. JOSE JARDIM, N
LARGO LUI{S DE CAMOES, N.° 18-27
RUA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS, N.° 1-11 COM A RUA DE SAO JULIAO, N.° 10
RUA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS, N.° 25-39
RUA DOS CIPRESTES, N.° 4-10, COM O LARGO DO CARVAO, N.* 7-11
LARGO DO CARVAO, N.° 49
PASSEIO INFANTE DOM HENRIQUE, N.° 47
RUA DA CADEIA N.° 8-10, 2-4, COM A RUA DA FRESCA, N.° 1-17
RUA DA CADEIA, N.°9,11-13,19, COM A RUA DO ESTENDAL, N.° 36,38,40,44
LARGO DE SAO JULIAO, N.° 1-10, COM A RUA DOS CIPRESTES, N.° 47-57
PRACA 8 DE MAIO, N.° 7-9,10-13,14, RUA DR JOSE JARDIM, N.° 5-13,17-35,39-43, E RUA DO ESTANCO, N.° 2-

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
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Design

Planta

Designacao

Localizagao

Freguesia

Cjl13 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA TRAS DA ALFANDEGA, N.° 10-14, 16-18, COM A RUA DO ESTANCO, N.° 5-6 BUARCOS E S./:%O JULI1§O
Cjl14 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA 5 DE OUTUBRO, N.* 25-30 BUARCOS E SAO JULIAO
Cjl15 | CONJUNTO MISTO LARGO LUIS DE CAMOES, N.°5-13,16 COM A RUA DAS PARREIRAS, N.° 6, 8, 10, 14-16 BUARCOS E SAO JULIAO
Cjl16 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA DA OLIVEIRA, N.° 4, 18-26 BUARCOS E SAO JULIAO
Cj117 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA DOS CIPRESTES, N.° 12, 22-32 BUARCOS E SAO JULIAO
Cj118 | CONJUNTO SEISCENTISTA RUA DA PROVIDENCIA, N.° 38-36-34 BUARCOS E SAO JULIAO
Cj119 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA DOS COMBATENTES DA GRANDE GUERRA, N.° 78-82-84 BUARCOS E S/§0 JULI/§0
Cj120 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA DOUTOR SANTOS ROCHA, N.° 79,81,87,89,95,97 BUARCOS E SAO JULIAO
Cjl21 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA DOUTOR SANTOS ROCHA, N.° 98,100,104 BUARCOS E SAO JULIAO
Cjl122 | CONJUNTO MODERNO RUA DOUTOR SANTOS ROCHA, N.° 82,84 BUARCOS E SAO JULIAO
Cjl123 | CONJUNTO TRADICIONAL RUA VOZ DA JUSTICA, N.° 6-6A, 8-18 TAVAREDE
Cj124 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA VOZ DA JUSTICA, N.° 34-44 TAVAREDE
Cj125 |CONJUNTO TRADICIONAL RUA DO LIMONETE, S/N TAVAREDE
Cj126 |CONJUNTO OITOCENTISTA RUA VOZ DA JUSTICA, N.° 66-74 _ TAVAREDE
Cj127 | CONJUNTO TRADICIONAL LARGO DA SOCIEDADE DE INSTRUCAO TAVAREDENSE, N.° 5 TAVAREDE
Cj128 | CONJUNTO TRADICIONAL RUA DAS ROSAS, S/N MAIORCA
Cj129 | CONJUNTO TRADICIONAL RUA NORTE, N.° 12-16 MAIORCA
Cj130 |CONJUNTO TRADICIONAL LARGO A BARCA DA PASSAGEM, N.° 2,3, S/N, S/N LAVOS
Cj131 |CONJUNTO MISTO RUA 30 DE MARCO, S/N ALQUEIDAO
Cj132 | CONJUNTO OITOCENTISTA RUA 30 DE MARCO, S/N ALQUEIDAO
Cj133 | CONJUNTO MODERNISTA RUA PROFESSOR JOSE NUNES GONCALVES N.° 11,7 PAIAO
Cj134 | CONJUNTO MODERNISTA RUA DR. ADELINO MESQUITA, COM A RUA DR. TEIXEIRA DIAS, S/N PAI[§O
Cjl135 | CONJUNTO MODERNISTA RUA DOUTOR ADELINO MESQUITA, N.° 6-10 PAIAO
Cjl136 | CONJUNTO MODERNO LARGO DOMINGOS PEREIRA, N.° 19-20 MARINHA DAS ONDAS
Cj137 | CONJUNTO MISTO ) RUA DR. TOMAS DE AQUINO BUARCOS E SAO JULIAO
Cj138 | CONJUNTO PATROMONIO IN-|CABO MONDEGO BUARCOS E SAO JULIAO
DUSTRIAL
Cjl139 |CONJUNTOPATROMONIO INDUS- | CABO MONDEGO BUARCOS E SAO JULIAO
TRIAL — FABRICA DE CAL _ ~
Cj140 | CONJUNTO PATROMONIO INDUS- | CABO MONDEGO BUARCOS E SAO JULIAO
TRIAL — MINAS DE CARVAO ~ ~
Cjl41 | CONJUNTO MODERNO CABO MONDEGO BUARCOS E SAO JULIAO
¢) Elementos singulares (E):
N_Planta Designagio Localizagao Tipologia Freguesia
El ALMINHA RUA 30 DE JUNHO ALMINHAS E CRUZEIROS | ALHADAS
E2 BUSTO DE MARIO AUGUSTO RUA DA ESCOLA C+S ARTE PUBLICA ALHADAS
E3 CRUZEIRO DE BRENHA LARGO DO CRUZEIRO ALMINHAS E CRUZEIROS | ALHADAS
E4 MONUMENTO A PADEIRA DE ALHADAS RUA GASPAR DE CARVALHO ARTE PUBLICA ALHADAS
ES5 CORETO RUA MARIO AUGUSTO ’ CORETO ALHADAS
E6 ALMINHA DE NOSSA SENHORA DA BOA VIAGEM | GAVETO DA RUA JOSE DAS NEVES COM A RUA JOSE DA SILVA | ALMINHAS E CRUZEIROS | ALQUEIDAO
GOMES
E7 ALMINHA RUA CASA DA AREIA ALMINHAS E CRUZEIROS | ALQUEIDAO
ES8 CORETO LARGO DO CAPITAO ARGEL DE MELO ARQUITETURA CIVIL ALQUEIDAO
E9 MONUMENTO LARGO DO CAPITAO ARGEL DE MELO ARTE PUBLICA ALQUEIDAO
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E10

Ell
E12
E13
E14

E15
El6
E17
E18

E19
E20

E21
E22

E23
E24
E25
E26
E27
E28
E29

E30
E31
E32
E33

E34

E36
E37

E38

E39
E40
E41
E42
E43
E44
E45
E46
E47
E48
E49

E51

GRUA A VAPOR

MONUMENTO AO MAESTRO DAVID DE SOUSA

MONUMENTO AOS MORTOS DA GRANDE GUERRA

MONUMENTO A MANUEL FERNANDES THOMAZ

PORTAL DA SOCIEDADE FILARMONICA FIGUEI-
RENSE

MONUMENTO AO SOLDADO CURADO

MONUMENTO AO CENTENARIO DA CIDADE

MONUMENTO AO PESCADOR )

MONUMENTO DE HOMENAGEM AS GENTES DO
MAR

MONUMENTO A PEIXEIRA DE BUARCOS

MONUMENTO DE HOMENAGEM A JORGE TRA-
QUEIA BRACOURT

ALMINHA DO CASTELO

ALMINHA

CRUZEIRO .

MONUMENTO AS GENTES DA SERRA

RELOGIO DE SOL

BUSTO DO DR. FERNANDO TRAQUEIA
MONUMENTO AO JOAO DE BARROS
MONUMENTO A ANTONIO DOS SANTOS ROCHA
PAINEL DE MOSAICO NEREIDES

PAINEIS DE AZULEJO DO MERCADO

PAINEL DE MOSAICO DO EDIFICIO DO TRIBUNAL

PECA ESCULTORICA “DESLEIXO”

DOIS BAIXOS RELEVOS ALEGORICOS AO TRABA-
LHO: A PESCA E O SAL, E CONSTRUCAO NAVAL

MEMORIAL AOS COMBATENTES DO ULTRAMAR

PAINEIS DE AZULEJO DA MESERICORDIA

MEMORIAL DO TEATRO PRINCIPE D. CARLOS

MURO DE HOMENAGEM AOS PESCADORES (LUIS
SOARES) ,

ELEMENTOS ARQUITETONICOS

ELEMENTO DA MURALHA

CRUZEIRO ;

MONUMENTO AO MUSICO DE SANTANA
CRUZEIRO NOVO

CORETO DE SANTANA

MONUMENTO AOS HOMENS DO MAR
BARCO

MONUMENTO AO PESCADOR

CRUZEIRO .
MONUMENTO DE HOMENAGEM A SALINEIRA
CRUZEIRO

CRUZEIRO DE SANTO AMARO DA BOICA
BUSTO DE MANUEL MARQUES SARDAO

AVENIDA SARAIVA DE CARVALHO INTEGRADA NO RECINTO DO
PORTO DA FIGUEIRA DA FOZ

LARGO ANTUNES MARTINS

LARGO LUIZ DE CAMOES

PRACA 8 DE MAIO

RUA DOUTOR SANTOS ROCHA

PRACA DOUTOR FRANCISCO LOPES GUIMARAES
ROTUNDA DO CENTENARIO

ROTUNDA DO PESCADOR

ROTUNDA DOS NAVEGANTES

LARGO DONA MARGARIDA BARRACA
RUA PROFESSOR JOAQUIM DA COSTA E SILVA

RUA SENHORA DA ENCARNACAO

RUA SENHORA DA ENCARNACAO (ENTRADA BAIRRO DOS PES-
CADORES) y

LARGO DA SENHORA DA ENCARNACAO

LARGO DA IGREJA

PRACA EUROPA

JARDIM PARQUE DR. FERNANDO TRAQUEIA

AVENIDA DO BRASIL

PARQUE DAS ABADIAS

RUA DOUTOR JOSE LUIS MENDES PINHEIRO (EDIFICIO DAS
AGUAS MUNICIPAIS)

MERCADO MUNICIPAL ENGENHEIRO SILVA (ENTRADA SUL)

PASSEIO INFANTE D. HENRIQUE

PRACETA CALOUSTE GULBENKIAN .

EDIFICIO DA CAIXA GERAL DE DEPOSITOS, LARGO LUIS DE
CAMOES

LARGO LUIS DE CAMOES

RUA DO HOSPITAL

LARGO DOUTOR NUNES

AVENIDA DOM JOAO II

RUA DETRAS DA MISERICORDIA

RUA 5 DE OUTUBRO

RUA DOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO
LARGO SILVA CARVALHO

RUA DE SAO TOME COM A RUA PADRE ALBERTO
LARGO SILVA CARVALHO

ROTUNDA DO MAR

ROTUNDA DO MAR o

AVENIDA VEREADOR JOSE EL{SIO (COSTA DE LAVOS)
LARGO JOSE DA SILVA FONSECA

LARGO ANTONIO MARIA RODRIGUES PEDRO
RUA DO CRUZEIRO

LARGO DO CRUZEIRO

LARGO DO CRUZEIRO (SANTO AMARO DA BOICA)

PATRIMONIO INDUSTRIAL

ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARQUITETURA CIVIL

ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA

ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA

ALMINHAS E CRUZEIROS
ALMINHAS E CRUZEIROS

ALMINHAS E CRUZEIROS
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA

ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA

ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA

ELEMENTOS ARQUITETO-

NICOS
MURALHA
ALMINHAS E CRUZEIROS
ARTE PUBLICA
ALMINHAS E CRUZEIROS
CORETO
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ARTE PUBLICA
ALMINHAS E CRUZEIROS
ARTE PUBLICA
ALMINHAS E CRUZEIROS
ALMINHAS E CRUZEIROS
ARTE PUBLICA

BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO
BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO

BUARCOS E SAO JULIAO
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
LAVOS

LAVOS

LAVOS

LAVOS

LAVOS

MAIORCA
MAIORCA
MAIORCA
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Freguesia

E52

E53
E54
E55
ES6
E57
E58

E59
E60
E61
E62
E63
E64
E65
E66
E67

E68
E69
E70

E71
E72

E73
E74
E75
E76
E77

Designagio Localizagao Tipologia

MONUMENTO A PEIXEIRA DA PRAIA DA LEI- | AVENIDA DO MAR (LEIROSA) ARTE PUBLICA

ROSA
MONUMENTO AO PESCADOR AVENIDA DO MAR (LEIROSA) ARTE PUBLICA
ALMINHA RUA DA ESCOLA ALMINHAS E CRUZEIROS
CORETO LARGO 9 DE MARCO CORETO
MONUMENTO DE HOMENAGEM AO ALFAIATE | LARGO DO ALVIDEIRO ARTE PUBLICA
MONUMENTO AO MAIO LARGO SAO SEBASTIAO ARTE PUBLICA
PINTURA MURAL “AS GENTES DA TERRA E DO | LARGO DE SAO PEDRO ARTE PUBLICA

MAR” (ZE PENICHEIRO)
CORETO LARGO PADRE E COSTA CORETO
ALMINHA LARGO DAS ALMINHAS ALMINHAS E CRUZEIROS
ESCULTURA HOSPITAL DISTRITAL DA FIGUEIRA DA FOZ ARTE PUBLICA
MONUMENTO A VARINA ROTUNDA A VARINA ARTE PUBLICA
BUSTO DE MARIO SILVA . LARGO MARIO SILVA (CABEDELO) ARTE PUBLICA
MONUMENTO AO WINDSURF DE MARIO PITA RUA DOS PESCADORES ARTE PUBLICA
PAINEL DE AZULEJO “FAINA DO MAR” ABRIGO DOS PESCADORES — PRAIA DA COVA ARTE PUBLICA
MONUMENTO AO “PESCADOR DO BACALHAU” | ROTUNDA DO PESCADOR ARTE PUBLICA
2 PAINEIS DE AZULEJO DE ZE PENICHEIRO “AS | EDIFICIO DA JUNTA DE FREGUESIA DE SAO PEDRO ARTE PUBLICA

GENTES DO MAR” )
ESCULTURA “CESTA DA VARINA” LARGO DAS VARINAS ARTE PUBLICA
ALMINHA ESTRADA DE COIMBRA/RUA DO GRUPO ALMINHAS E CRUZEIROS
MONUMENTO AO PROFESSOR DOUTOR JOAQUIM | RUA 31 DE JANEIRO ARTE PUBLICA

DE CARVALHO
ALMINHA ) RUA VIOLINDA MEDINA E SILVA ALMINHAS E CRUZEIROS
BUSTO DA PROFESSORA MARIA AMALIA DE CAR- | LARGO DONA AMALIA DE CARVALHO ARTE PUBLICA

VALHO
BUSTO AO MESTRE JOSE DA SILVA RIBEIRO LARGO DA SOCIEDADE DE INSTRUCAO TAVAREDENSE ARTE PUBLICA
MONUMENTO AO CAVADOR | ROTUNDA DO CAVADOR ARTE PUBLICA
BUSTO DO ENGENHEIRO JOSE COELHO JORDAO | ROTUNDA ENGENHEIRO COELHO JORDAO ARTE PUBLICA
CRUZEIRO . LARGO DA SENHORA DA CONCEICAO ALMINHAS E CRUZEIROS
MONUMENTO AS GENTES DE VILA VERDE PRACETA DA QUINTA DAS RECOLHIDAS ARTE PUBLICA

MARINHA DAS ONDAS

MARINHA DAS ONDAS
PAIAO

PAIAO

PAIAO

QUIAIOS

QUIAIOS

QUIAIOS

SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO
SAO PEDRO

SAO PEDRO
TAVAREDE
TAVAREDE

TAVAREDE
TAVAREDE

TAVAREDE
TAVAREDE
TAVAREDE
VILA VERDE
VILA VERDE

2 — Areas com valor patrimonial:

Design

Planta

Freguesia

Al

A2
A3
A4

A5

Tipologia Designagdo Localizagdo Descri¢do
QUINTA QUINTA DE FOJA SEM TOPONIMO EDIFICIOS PRINCIPAIS, EDIFICIOS DE APOIO, ESTRU-
TURAS HIDRAULICAS E ESPACO NATURAL ENVOL-
) VENTE
QUINTA QUINTA RUA PROFESSOR CONSTANTINO TOME, | EDIFICIO PRINCIPAL E ESPACO ENVOLVENTE NA-
Ne3 TURAL
QUINTA QUINTA RUADOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO, | EDIFICIO TRADICIONAL COM ESPACO ENVOLVENTE
N.°59
QUINTA QUINTA RUADOM JOSE INACIO CASTELO BRANCO, | EDIFiCIO PRINCIPAL
N.° 55-57 (SANTANA) )
QUINTA QUINTA RUA DA ESTACAO (SANTANA) EDIFICIO PRINCIPAL, E ESPACO NATURAL ENVOL-
VENTE

FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA
FERREIRA-A-NOVA

FERREIRA-A-NOVA
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Design
— Tipologia Designagao Localizagao Descrigao Freguesia
Planta
A6 QUINTA QUINTA LADEIRA DA VARZEA EDIFICIO PRINCIPAL E ESPACO VERDE ENVOL- |BUARCOS E SAO JULIAO
VENTE
A7 QUINTA QUINTA MIRAMAR RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR CASAPINCIPAL, MIRANTE E ESPACO VERDE ENVOL- | BUARCOS E SAO JULIAO
VENTE
A8 NUCLEO EDIFICADO | BAIRRO DOS PESCADO- | BAIRRO DOS PESCADORES EDIFICIOS UNIFAMILIARES BUARCOS E SAO JULIAO
RES DE BUARCOS ) ) . N N
A9 QUINTA CASAMAE RUA DO SEMINARIO EDIFICIO DA ANTIGA CASA MAE E ESPACO VERDE | BUARCOS E SAO JULIAO
ENVOLVENTE
A10 |[QUINTA QUINTA DO SEMINARIO | RUA DO SEMINARIO EDIFICIO DO SEMINARIO, CASA DA MAE, E ESPACO | BUARCOS E SAO JULIAO
VERDE ENVOLVENTE. _ _
All |QUINTA QUINTA DO VIZO RUA DO RANCHO DAS CANTARINHAS | EDIFICIO PRINCIPAL E ESPACO NATURAL ENVOL- | BUARCOS E SAO JULIAO
VENTE
A12 | NUCLEO EDIFICADO |BAIRRO DE SANTA BAR- | VAIS EDIFICIOS UNIFAMILIARES E CAPELA, E A RUA DE | BUARCOS E SAO JULIAO
) BARA . SANTA BARBARA ) B B
A13 [ NUCLEO EDIFICADO |CENTRO ECUMENICO |RUA DA LAURINDA EDIFICIO PRINCIPAL, E 11 EDIFICIOS DE PEQUENA | BUARCOS E SAO JULIAO
ESCALA NAS DUAS ENCOSTAS DO VALE
Al4 | QUINTA QUINTA DE SANTA MA- | RUA AGOSTINHO SABOGA, N.° 37 EDIFICIO PRINCIPAL E ESPACO NATURAL ENVOL- | TAVAREDE
RIA VENTE ATE AO LIMITE FISICO
Al5 | QUINTA QUINTA DOS CONDADOS | RUA ESTRADA DA SERRA EDIFICIO PRINCIPAL E TERRENO EM FRENTE TAVAREDE
Al6 |QUINTA QUINTA DAFONTELA |RUA DA VIDREIRA, N.° 132 EDIFICIO PRINCIPAL, FORNOS E ESPACO NATURAL | VILA VERDE
ENVOLVENTE
Al7 | QUINTA QUINTA DOS TOIROS RUA 18 DE JUNHO (FONTELA) EDIFiCIOS DE APOIO, TRADICIONALIS E EIRA VILA VERDE
A18 |[NUCLEO EDIFICADO [BAIRRO DOSPESCADO-| RUA 25 DE ABRIL (COSTA DE LAVOS) EDIFICIOS UNIFAMILIARES LAVOS
RES
A19 | QUINTA QUINTA DO CASAL DA | RUA DOUTOR LOPES GUIMARAES (BI- | EDIFICIO PRINCIPAL, CAPELA NA ENTRADA E ESPACO | LAVOS
FONTE ZORREIRO) NATURAL ENVOLVENTE ) _
A20 |[QUINTA QUINTA DO CANAL SEM TOPONIMO EDIFICIO PRINCIPAL, “CASA DAS PRETAS”, EDIFICIOS | ALQUEIDAO
DE APOIO, ESPACO NATURAL ENVOLVENTE
A21 QUINTA QUINTA DOS COZINHEI- | RUA DOS COZINHEIROS (MATAS) EDIFICIO PRINCIPAL E O ESPACO ENVOLVENTE MARINHA DAS ONDAS
ROS
A22 | QUINTA PALACIO SOTTO MAIOR | RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR EDIFICIO PRINCIPAL, COCHEIRAS, TORRE MIRANTE, | BUARCOS E SAO JULIAO
PORTAL TRASEIRO, GRADEAMENTO E ESPACO EN-
VOLVENTE. _ _
A23 | QUINTA QUINTA DE SANTA CA- | RUA JOAQUIM SOTTO MAIOR EDIFICIO PRINCIPAL, PORTAL, E ESPACO VERDE EN- | BUARCOS E SAO JULIAO
TARINA VOLVENTE.
3 — Valores naturais e paisagisticos:
Design
— Tipologia Designacao Freguesia
Planta
NP1 Espécie arborea Araucaria da Rua da Liberdade Buarcos e Sdo Julido
NP2 Espécie arborea Araucdria atras do Mercado Municipal Buarcos e Sdo Julido
NP3 Espécie arborea Araucaria do Largo do Tribunal Buarcos e Sao Julido
NP4 Espécie arborea Araucaria do edificio no Largo do tribunal Buarcos e Sao Julido
NP5 Espécie arborea Araucaria 1 da Quinta das Olaias Buarcos e Sao Julido
NP6 Espécie arborea Araucéria 2 da Quinta das Olaias Buarcos e Sao Julido
NP7 Espécie arborea Arvore centendria Ferreira-a-Nova
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Design .
— Tipologia Designagao Freguesia Area
Planta
NP8 Jardim JARDIM MUNICIPAL Buarcos e Sao Julido 11245.,4
NP9 Praca/Jardim PRACA EUROPA Buarcos e Sao Julido 15605,5
NP10 Praga/Jardim PRACA 8 DE MAIO Buarcos e Sao Julido 2695,4
NP11 Jardim JARDIM JORGE BRACOURT Buarcos e Sao Julido 3479
NP12 Jardim JARDIM JORGE TRAQUEIA Buarcos e Sdo Julido 5908,3
NP13 Jardim LARGO GRUPO CARAS DIREITAS 1 Buarcos e Sdo Julido 1063,5
NP14 Jardim LARGO GRUPO CARAS DIREITAS II Buarcos e Sao Julido 1419,7
NP15 Jardim JARDIM DO QUARTEL Buarcos e Sao Julido 2601,5
NP16 Jardim QUINTA DAS OLAIAS Buarcos e Sao Julido 8857,7
NP17 Jardim MATA DO PALACIO SOTTO MAIOR Buarcos e Sao Julido 16561,8
NP18 Coberto Vegetal ESPACO NATURAL DE SEICA Paido 39603,9
NP19 Corredor Ecologico VALE DAS ABADIAS Buarcos e Sdo Julido 203960,6
NP2 Corredor Ecologico VALE DO GALANTE Buarcos e Sao Julido 28101,8
NP21 Zona Verde de Enquadramento SENHORA DA ENCARNACAO Buarcos e Sao Julido 1360,9
NP22 Estrutura Ecoldgica AREA PROTEGIDA DO CABO MONDEGO Buarcos e Sdo Julido/Quiaios 564251,7
NP23 Estrutura Ecologica ESTUARIO Lavos e Vila Verde 18831155,4
NP24 Estrutura Ecologica SERRA DA BOA VIAGEM Buarcos e Sdo Julido/Quiaios 4152627,7
NP25 Estrutura Ecoldgica SERRA DA BOA VIAGEM Buarcos e Sdo Julido/Quiaios 110964,17
NP26 Estrutura Ecoldgica MONTE DE SANTA OLAIA E FARRESTELO Ferreira-a-Nova 83898,1
NP27 Calgada Portuguesa 1.° TROCO DA MARGINAL — MOTIVO GEOMETRICO Buarcos e Sao Julido 4756,9
NP28 Calgada Portuguesa 2.° TROCO DA MARGINAL — MOTIVO GEOMETRICO Buarcos e Sao Julido 6754,4
NP29 Calgada Portuguesa 1.° TROCO PASSEIO DA MARINA — MOTIVO GEOMETRICO Buarcos e Sdo Julido 3072,7
NP30 Calgada Portuguesa 2.° TROGCO PASSEIO DA MARINA — MOTIVO GEOMETRICO Buarcos e Sdo Julido 2350,2
NP31 Calgada Portuguesa 1.° TROCO DA CANDIDO DOS REIS — MOTIVO GEOMETRI Buarcos e Sdo Julido 441,5
NP32 Calgada Portuguesa 2.° TROCO DA CANDIDO DOS REIS — MOTIVO GEOMETRI Buarcos e Sao Julido 564,5
NP33 Calcada Portuguesa 3. TROCO DA CANDIDO DOS REIS — MOTIVO GEOMETRI Buarcos e Sao Julido 556,5
NP34 Calgada Portuguesa TROCO DA RUA DR. CALADO — MOTIVO GEOMETRICO Buarcos e Sao Julido 380,5
NP35 Calgada Portuguesa FRENTE MUSEU/BIBLIOTECA MUNICIPAL — MOTIVO MOCHO Buarcos e Sdo Julido 451,8
NP36 Calgada Portuguesa RUA JOAO DE LEMOS — MOTIVO GEOMETRICO Buarcos e Sdo Julido 405,6
NP37 Calgada Portuguesa LARGO DO MASTRO — MOTIVO ROSA DOS VENTOS Buarcos e Sdo Julido 23,6
NP38 Calgada Portuguesa LARGO NA TAMARGUEIRA — MOTIVO ROSA DOS VENTOS Buarcos e Sao Julido 34,2
NP39 Calgcada Portuguesa LARGO DR. NUNES, TALH./:XOI — MOTIVO ONDULANTE Buarcos e Sao Julido 241,2
NP40 Calgada Portuguesa LARGO DR. NUNES, TALHAO2 — MOTIVO ONDULANTE Buarcos e Sdo Julido 241,2
NP41 Parque PARQUE DO LAGO Maiorca 46007,8
4 — Zonas de potencial valor arqueoldgico:
N.° de Imével
Design — .
— In patrimonium Designagio Observagdes Tipologia Freguesia Area (m?)
Planta Carta Municipal
de Arqueologia
ZA1 38 Vale do Lirio e envolvente Neolitico Povoados Alhadas e Tavarede 3857310,3
ZA2 2 Quinta das Pitangas Mesolitico Povoado Alhadas 134789,2
ZA3 36 Arneiro Neolitico e Calcolitico Povoado Quiaios 265469,6
ZA4 37 Cerro da Fonte de Cabanas Cronologia indeterminada Necropole Quiaios 5802,1
ZAS 32 Pedrulha Romano Villa ou Cemitério Alhadas 44209
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N.° de Imovel

Design — .

— In patrimonium Designagio Observagdes Tipologia Freguesia Area (m?)
Planta Carta Municipal

de Arqueologia
ZA6 29 Castro de Tavarede Neolitico, Calcolitico, Idade do Bronze, | Povoado fortificado Quiaios 58344
Idade do Ferro, Romano
ZA7 74 Muralha do Lirio Idade do Ferro Fortificacdo Alhadas 17751,5
ZA8 67 Fornos da Pedrulha Romano Fornos Quiaios 1361,8
ZA9 84 Emide Romano Povoado ou Cetarias Buarcos e Sio Julido 367154
ZA10 78 Castro do Bizorreiro de Castela Idade do Ferro e Romano Povoado fortificado Paido 34337,5
ZAl1 30 Choes Idade do Ferro Casal agricola Alhadas 101205,1
ZA12 Sanfins Romano Villa ou Vicus Romano Maiorca 23053554
ZA13 0015; 0033; 0212 | Santa Olaia e Ferrestelo Idade do Ferro Povoado, Area metaltrgica, Ne- | Maiorca e Ferreira-a-Nova | 1022053,7
cropole, portos e praias
ZA14 214 Igreja velha do Negrote Século XIIT Necropole Alqueidao 4991,2
ZA15 225 Passais Século XV Necropole Maiorca 4699.,4
ZA16 324 Necropole Megalitica das Serras da Boa Viagem, | Neolitico, megalitismo Necropole Quiaios, Buarcos, Alhadas | 4872897,1
Brenha e Alhadas e Maiorca
ZA17 318 Quinta de Foja: Nucleo Moderno Medieval e Moderno Quinta Crazia Ferreira-a-Nova 207035,2
ZA18 309 Sao Julido: Nucleo Moderno — Nucleo Urbano Buarcos e Sio Julido 400166,3
ZA19 309 Sdo Julido: Nucleo Medieval — Nucleo Urbano Buarcos e Sao Julido 57288,4
ZA20 317 Forte de Santa Catarina Achados avulsos romanos Fortificagao Buarcos e Sao Julido 243557
ZA21 321 Tavarede: Nucleos Medieval e Moderno — Nucleo Urbano Tavarede 32100,1
ZA22 316 Aqueduto projeto Nery Delgado Século XIX Aqueduto Tavarede 131674,2
ZA23 322 Mosteiro de Seiga: Nucleos Medieval e Moderno | Medieval e Moderno Nucleo Monastico Paido 199150
ZA24 323 Estrada Real das Casas derrubadas até Quinhen- | Epoca Moderna Estrada Ferreira-a-Nova 26531,5
dros
ZA25 310 Galeria Subterranea de Sao Jodo do Vale Século XVIII (Gltimo quartel) Galeria Subterranea de Abaste- | Buarcos e Sdo Julido 381,8
cimento de Agua
ZA26 330 Fabrica de Ceramica do Senhor da Arieira — Fabrica Buarcos e Sio Julido 15687,92
ZA27 331 Complexo Mineiro e Industrial — Cabo Mondego | Século XVIII a XX Fébrica Buarcos e Sao Julido 3414932
5 — Valores arqueologicos:
Design N.° de Imovel
— Caodigo Nacional de sitio CNS o Designagdo Freguesia

Planta Carta Mlllrrllilélilrt):lmd(;n}\lggueologia

VAl SEM NUMERO 2 Quinta das Pitancas Alhadas

VA2 24956 9 Franco Lavos

VA3 SEM NUMERO 232 Estrada Real aos Cucus Maiorca

VA4 120 : 29 Crasto Quiaios

VA5 SEM NUMERO 30 Choes Alhadas

VA6 6411 31 Pardinheiros Quiaios

VA7 4312 32 Pedrulha Alhadas

VA8 4387 33 Ferrestelo necropole romana Ferreira-a-Nova

VA9 24798 34 Outeiro de Mosquitos Maiorca

VA10 24796 35 Monte do Cavalo Maiorca

VA1l 3555 36 Arneiro Quiaios

Pre0c
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N.° de Imovel

Design d L o

— Codigo Nacional de sitio CNS . . Designagio Freguesia
Planta Carta Mlllrrililé?rt):lmd(;nxrgueologia
VAI12 6390; 5185 37 Cerro da Fonte de Cabanas Quiaios
VA13 13958 39 Arneiro de Sazes Bom Sucesso
VAl4 13961 40 Valadas Quiaios
VAI15 4240 41 Gruta da Carrasqueira Maiorca
VAl6 35712 56 Arruelas em Maiorca Maiorca
VA17 4312 67 Fornos da Pedrulha Quiaios
VA18 6332 68 Terras da Fonte Alhadas
VA19 SEM NUMERO 71 Cova da Serpe Quiaios
VA20 SEM NUMERO 72 Covas Quiaios
VA21 SEM NUMERO 73 Outeiro de Lima Alhadas
VA22 SEM NUMERO 74 Muralha do Lirio Alhadas
VA23 SEM NUMERO 75 Loriga Alhadas
VA24 30160; 21941, 4925 76 Arieiro Alhadas
VA25 6203 77 Espadaneira Quiaios
VA26 24902 78 Castro do Bizorreiro de Castela Paido
VA27 4767 79 Asseiceira Alhadas
VA28 SEM NUMERO 82 Porto Sabroso Quiaios
VA29 6197 84 Emide Buarcos e Sdo Julido
VA30 SEM NUMERO 85 Barqueira Buarcos e Sdo Julido
VA31 SEM NUMERO 86 Alqueiddo — Ponte sobre o rio Pranto Alqueidio
VA32 6491 87 Pedras da Bandeira Quiaios
VA33 SEM NUMERO 106 Monte da Amoreira Maiorca
VA34 24903 107 Lagoinha Paido
VA35 SEM NUMERO 176 Fontela Vila Verde
VA36 21946 171 Charneca da Cabreira Paido
VA37 4759 178 Varzea do Lirio Alhadas
VA38 | SEM NUMERO 179 Cubelo Alhadas
VA39 4149 180 Junqueira Alhadas
VA40 SEM NUMERO 181 Arruelas nas Alhadas Alhadas
VA41 4757 182 Praso Alhadas
VA42 6345 183 Vale do Romao Alhadas
VA43 SEM NUMERO 184 Palheira Alhadas
VA44 SEM NUMERO 185 Pinhal do Margato Alhadas
VA45 SEM NUMERO 186 Pinheiral Alhadas
VA46 21942 187 Alhadas CNS 21942 Alhadas
VA47 32986 188 Alhadas 4 Alhadas
VA48 32886 189 Alhadas 3 Alhadas
VA49 32884 190 Alhadas 2 Alhadas
VAS0 4758 191 Monte Gordo Alhadas
VAS1 21944 192 Cabeco do Mioto Alhadas
VAS2 6490 210 Brenha Alhadas
VAS3 SEM NUMERO 195 Camarido Alhadas
VA54 SEM NUMERO 196 Biscainhas Maiorca
VASS SEM NUMERO 197 Casal Verde Alqueidao
VAS6 32823 199 Vale de Fora 2 Paido
VAS7 32822 200 Vale de Fora 1 Paido
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Desi N.° de Imovel

eign Codigo Nacional de sitio CNS . Designagio Freguesia
Planta Carta Mlllrrililgrt):lmd(;n}\lggueologia
VASS 32988 201 Cabago 1 Paido
VAS9 32824 202 Cabago 2 Paido
VA60 24795 203 Sao Julido — Passeio do Infante D. Henrique Buarcos e Sao Julido
VAG61 SEM NUMERO 204 Cruzeiro Buarcos e Sao Julido
VA62 SEM NUMERO 205 Rua 10 de Agosto Buarcos e Sao Julido
VA63 SEM NUMERO 211 Fonte de Cabanas Quiaios
VA64 SEM NUMERO 212 Ferrestelo tumulus Ferreira-a-Nova
VA65 6630 213 Maiorca, a norte da povoagao Maiorca
VA66 6407 214 Igreja Velha no Negrote Alqueidao
VA67 32893 221 Monte Gordo 11 Alhadas
VA68 SEM NUMERO 224 Alqueiddo — trogo de calgada Alqueidao
VA69 123 ) 225 Passais em Maiorca Maiorca
VAT0 SEM NUMERO 226 Ponte do Barco Maiorca
VA71 SEM NUMERO 229 Misericordia de Buarcos Buarcos e Sdo Julido
VAT2 SEM NUMERO 231 Rua do Cabego da Serragdo Alhadas
VAT3 SEM NUMERO 318 Cais dos Frades da Quinta de Foja Ferreira-a-Nova
VA74 SEM NUMERO 312 Pogo Cisterna da Rua do Hospital Buarcos e Sao Julido
VAT5 SEM NUMERO 310 Galeria Subterranea de Sao Jodo do Vale Buarcos e Sao Julido
VA6 SEM NUMERO 311 Fossa séptica do Antigo Quartel do CICA 2 Buarcos e Sao Julido
VAT7 SEM NUMERO 317 Forte de Santa Catarina Buarcos e Sao Julido
VA78 SEM NUMERO 310 Galeria Subterranea de Sdo Jodo do Vale II Buarcos e Sdo Julido
VAT9 SEM NUMERO 324 Batel/Barco de sal [ Lavos
VAS0 SEM NUMERO 324 Batel/Barco de Sal 11 Lavos
VAS1 SEM NUMERO 324 Batel/Barco de Sal 111 Lavos
VAS2 SEM NUMERO 324 Batel/Barco de Sal IV Lavos
VAS3 SEM NUMERO 325 Ponte comporta sobre a Vala do Ferrestelo Ferreira-a-Nova
VA4 SEM NUMERO 324 Batel/Barco de Sal V Lavos
VAS8S SEM NUMERO 327 Ponte das 5 portas Maiorca
VAS86 SEM NUMERO 328 Ponte do Arco Porqueiro (Ponte do Arco Novo) Maiorca
VA7 SEM NUMERO 329 Fortim do Cabo Mondego Buarcos e Sdo Julido
VA8 SEM NUMERO 332 Farol Velho do Cabo Mondego Buarcos e Sao Julido

6 — Zonas de potencial localizagdo arqueoldgica:

N.° de Imovel

Design. Planta Codigo Nacional de sitio CNS In patrimonium Designacao Freguesia
Carta Municipal de Arqueologia

ZPL 1 2269 163 Dolmen do Cabego dos Moinhos Alhadas/Quiaios

ZPL 2 SEM NUMERO 169 Dolmen da serra de Brenha Alhadas

ZPL3 21943 216 Dolmen do Casal da Serra das Alhadas Alhadas

ZPL 4 6607 158 Dolmen do Casal do Mato Alhadas

ZPL 5 2535 172 Dolmen da Corredora Quiaios

ZPL 6 SEM NUMERO 217 Dolmen do Cabego da Mamoinha Buarcos e S. Julido
ZPL7 3066 163 Dolmen do Prazo Quiaios

ZPL 8 2180 167 Dolmen da Cumieira Quiaios

9e0T
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Identificadores das imagens e respetivos enderecos do sitio do SNIT
(conforme o disposto no artigo 14.° da Portaria n.° 245/2011)

40016 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento_40016_1.jpg
40016 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 40016 2.jpg
40017 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento_40017_3.jpg
40017 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 40017 4.jpg
40018 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento_40018_5.jpg
40018 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 40018 6.jpg
40021 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 40021 7.jpg
40021 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 40021 8.jpg
40021 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 40021 9.jpg
40022 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 40022 10.jpg
40022 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 40022 11.jpg
40023 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes_40023_12.jpg
40023 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes 40023 13.jpg
40024 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 40024 14.jpg
40024 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes 40024 15.jpg
40025 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 40025 16.jpg
40025 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes_40025_17.jpg
40026 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 40026 18.jpg
40026 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes_40026_19.jpg
40028 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes 40028 20.jpg
40028 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes_40028_21.jpg
40029 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento_40029_22.jpg

40029 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 40029 23.jpg
610738757

MUNICIPIO DE LAGOA (ALGARVE)

Aviso n.° 10634/2017

Publicitagdo da Lista Unitaria de Ordenacao Final
do Procedimento Concursal — Ref. 03/2017

Para os devidos efeitos se torna ptblico que em conformidade com
o estatuido pelo n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009 de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 06 de
abril, na versdo em vigor, que a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos do procedimento concursal comum para a modalidade de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, aberto
por aviso n.° 6147/2017 publicado no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 105 de 31 de maio de 2017, foi homologada por despacho de 25 de
julho de 2017, procedendo-se a publicitagdo da mesma, conforme a
seguir discriminado:

Ref. 03/2017 — um posto de trabalho da carreira/categoria de As-
sistente Operacional:

Tiago Augusto dos Santos Alexandre — 14,10 — S/RJEP
José Augusto Costa Matougas — 12,00 — S/RJEP

25 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, Francisco José
Malveiro Martins.

310747375

Aviso n.° 10635/2017

Publicitacdo da Lista Unitaria de Ordenacéo Final
do Procedimento Concursal — Ref. 02/2017

Para os devidos efeitos se torna publico que em conformidade
com o estatuido pelo n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011
de 06 de abril, na versdo em vigor, que a lista unitaria de ordena-
¢do final dos candidatos do procedimento concursal comum para
a modalidade de relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, aberto por aviso n.° 6147/2017 publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 105 de 31 de maio de 2017, foi homo-

20347

logada por despacho de 25 de agosto de 2017, procedendo-se a
publicitagdo da mesma, conforme a seguir discriminado:

Ref. 02/2017 — um posto de trabalho da carreira/categoria de As-
sistente Operacional:

José Augusto Costa Matougas 14,80 — S/RJEP
Tiago Augusto dos Santos Alexandre 12,00 — S/RJEP

25 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, Francisco José
Malveiro Martins.
310747229

MUNICIPIO DE LEIRIA

Aviso (extrato) n.° 10636/2017

Raul Castro, na qualidade de Presidente da Cdmara Municipal
de Leiria, no uso da competéncia que lhe é conferida pela alinea b)
do n.° 1 do artigo 35.° do anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
tembro, alterada, e ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 4.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, alterada, torna
publico que, concluido o procedimento identificado em epigrafe,
e no seguimento do seu Despacho n.® 64/2017, de 18 de julho,
proferido em cumprimento da deliberacdo da Camara Municipal
de Leiria, de 22 de novembro de 2016, foi celebrado, com efeitos a
16 de agosto de 2017, entre o Municipio de Leiria e o trabalhador
Luis Miguel Repolho Vieira Narciso, um contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, para a carreira/cate-
goria de técnico superior, na area de arquivo (2.* posicdo/nivel 15
TRU/€ 1.201,48), o qual se inicia com periodo experimental de
fungdo, com a duragdo de 240 dias.

Para constar se lavrou o presente aviso que vai ser publicado na
2.2 série do Didario da Republica.

16 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Raul
Castro.
310729847

Aviso (extrato) n.° 10637/2017

Raul Castro, na qualidade de Presidente da Camara Municipal de
Leiria, no uso da competéncia que lhe ¢ conferida pela alinea b) do
n.° 1 do artigo 35.° do anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
alterada, e ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, alterada, torna ptblico que, concluido
o concurso identificado em epigrafe, e no seguimento do despacho do
Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal de Leiria n.° 69/2017,
de 27 de julho, proferido em cumprimento da deliberagdo da Camara
Municipal de Leiria, de 22 de novembro de 2016, foi celebrado, com
efeitos a 01 de agosto de 2017, entre o Municipio de Leiria e o trabalhador
Cristiano Pereira Alves, um contrato de trabalho em fungdes publicas,
por tempo indeterminado, para a carreira de especialista de informatica,
na categoria de especialista de informatica do grau 1 nivel 2 — esta-
giario (escaldo 1/nivel 23/€ 1.613,42), o qual se inicia com periodo
experimental de fung@o, correspondente ao estagio de ingresso, com a
duracdo de 6 meses.

Para constar se lavrou o presente aviso que vai ser publicado na
2. série do Didrio da Republica.

16 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Raul
Castro.
310729725

Aviso (extrato) n.° 10638/2017

Raul Castro, na qualidade de Presidente da Cdmara Municipal de
Leiria, no uso da competéncia que lhe é conferida pela alinea ) don.° 1
do artigo 35.°do anexo I a Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, alterada,
e ao abrigo do disposto nas alineas ¢) e d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, alterada, torna publico que, no seguimento
do seu despacho de 4 de agosto de 2017, cessou, com efeitos ao dia
seguinte, a comissdo de servigo da Sr.? Dr.* Helena Cristina Fonseca
Brites para o exercicio do cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, de
Chefe da Divisao de Agao Cultural, Museus e Turismo, do mapa de
pessoal da Camara Municipal de Leiria.

Para constar se lavrou o presente aviso que vai ser publicado na
2. série do Diario da Republica.

21 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Raul
Castro.
310730389
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MUNICIPIO DE LOULE

Declaracao de Retificagao n.° 608/2017

Vitor Manuel Gongalves Aleixo, Presidente da Camara Municipal de
Loulé, torna publico, nos termos das alineas b) e d) don.° 1 edon.° 2 do
artigo 122.° do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestéo Territorial
(RJIGT), na redagao conferida pelo Decreto-Lei n.° 80/2015 de 14 de
maio, que a Camara Municipal deliberou por unanimidade, na sua reu-
nido de 09 de agosto de 2017, aprovar a proposta de corre¢do material
da alteragdo ao regulamento do Plano Diretor Municipal, publicada no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 126, de 3 de julho de 2017, através
do Aviso n.° 7430/2017.

Mais torna publico, que o procedimento de corregdo material foi
transmitido previamente & Assembleia Municipal e posteriormente a
Comissdo de Coordenac@o e Desenvolvimento Regional do Algarve,
nos termos do previsto no n.° 3 do artigo 122.° do RJIGT.

Neste contexto, a presente corre¢do material tem por base a omissao
do artigo 20.°-A no anexo da republicag@o, assim como alguns lapsos
ortograficos, quer na parte preambular, quer no anexo da republicagéo.

Assim, ao abrigo das alineas b) e d) don.° 1 e don.® 2 do artigo 122.°
do RJIGT publicam-se em anexo os artigos devidamente corrigidos.

10 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara Municipal de Loulé,
Vitor Manuel Gongalves Aleixo.

Corregao Material da Alteragao ao Regulamento do Plano
Diretor Municipal de Loulé

Artigo 6.°

[..]

L
2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, na area do PDM
vigoram e prevalecem os seguintes planos municipais:

Plano de Pormenor n.° 1 de Almancil, aprovado por deliberagdo da
Assembleia Municipal de Loulé de 22 de novembro de 1996, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 203, de 3 de setembro de 1997,
alterado pelo Aviso n.° 2869/2016, publicado no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 44, de 3 de margo de 2016;

Artigo 86.°
[...]

3 — Excetua-se a aplicagdo do n.° 1 e do n.° 2 do presente artigo,
no caso do licenciamento ou comunicacéo prévia de obras de constru-
¢do, reconstrugdo, alteracdo ou ampliagdo de edificios localizados em
espagos urbanos consolidados quando seja devidamente justificada a
impossibilidade do seu cumprimento, e desde que ndo resulte prejuizo
do definido em legislagdo especifica aplicavel e fique garantida uma
eficaz circulag@o automovel.

A
ANEXO
Republicagdo do Regulamento do Plano Diretor
Municipal de Loulé
Artigo 6.°
[-]
L —

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, na area do PDM
vigoram e prevalecem os seguintes planos municipais:

[--]

Plano de Pormenor n.° 1 de Almancil, aprovado por deliberagao da
Assembleia Municipal de Loulé de 22 de novembro de 1996, publicada
no Diario da Republica, 2. série, n.° 203, de 3 de setembro de 1997,
alterado pelo Aviso n.° 2869/2016, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 44, de 3 de marco de 2016;

[...]

Didario da Republica, 2.“série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

Artigo 14.°
[..]
[]
L
D
3

4 — Areas urbano-turisticas: — S#o constituidas por areas ocupadas
por empreendimentos turisticos ou com projetos da mesma natureza ja
aprovados e pelas 4reas intersticiais ou envolventes daquelas que, dada
a sua aptiddo, ficam genericamente afetas a construgdo, edificagio e de-
mais empreendimentos com interesse para o setor do turismo, conforme
consta na planta de ordenamento.

Nestas areas, as intervengdes urbanisticas fora de planos territoriais de
ambito municipal em vigor, e sem prejuizo do disposto nos artigos 88.°-E
e 88.°-F e das aprovagdes validas e compromissos resultantes de aprova-
¢oes ou despachos governamentais favoraveis existentes a data de entrada
em vigor do presente Plano, obedecero aos seguintes principios:

N

Artigo 20.°-A
Areas de reabilitacio urbana

1 — Na zona historica de Loulé encontra-se em vigor a delimitagdo
de uma Area de Reabilitacdo Urbana (ARU), designada por Area de
Reabilitagdo Urbana do Centro Historico de Loulé, e a respetiva Es-
tratégia de Reabilitagdo Urbana (ERU), nos termos e para os efeitos
previstos no Aviso n.° 512/2015, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 10, de 15 de janeiro.

2 — As intervengoes na ARU mencionada no niimero anterior, bem
como noutras que venham a ser delimitadas, aplica-se o previsto nas
respetivas ERU, assim como o estabelecido no RMUE.

Artigo 71.°
[...]

3 — O patrimoénio protegido na area do municipio de Loulé ¢ cons-
tituido por:

Imoveis classificados como monumentos nacionais;

Imoveis classificados como monumento de interesse publico;

Imoveis classificados como monumentos de interesse municipal;

Monumentos em vias de classificagdo como de interesse nacional, de
interesse publico e de interesse municipal.
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O patriménio classificado a que se reporta o presente niimero encontra-
-se descrito no anexo I, parte integrante deste Regulamento.

[...]

3 — Excetua-se a aplicagdo do n.° 1 e do n.° 2 do presente artigo,
no caso do licenciamento ou comunicacdo prévia de obras de constru-
¢do, reconstrugdo, alteragdo ou ampliagdo de edificios localizados em
espacos urbanos consolidados quando seja devidamente justificada a
impossibilidade do seu cumprimento, e desde que ndo resulte prejuizo
do definido em legislag@o especifica aplicavel e fique garantida uma
eficaz circulagdo automoével.

A
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MUNICIPIO DE MANTEIGAS

Regulamento n.° 489/2017

Regulamento do Prémio de Apoio para Micro, Pequenas e Médias
Empresas em Manteigas “Manteigas Empreende +”

Preambulo

Compete aos municipios prosseguir os interesses proprios, comuns e
especificos das populagdes, nomeadamente no que respeita a promogao
do desenvolvimento.

A criagdo de programas e medidas de apoio a iniciativas empresariais que
dinamizem a atividade econdmica do Concelho tem sido uma preocupagio
da Camara Municipal, concretizada em instrumentos varios de apoio ao
investimento, entre os quais se destacam o Regulamento de Incentivo a
Criagdo de Emprego em Manteigas, o Regulamento Municipal de Apoio
a Fixacdo de Empresas, a0 Emprego e ao Investimento e ainda os Regu-
lamentos do Complexo Multiusos da SOTAVE e do Ninho de Empresas.

Para além de apoiar a criagdo de emprego e oferecer condigdes lo-
gisticas de instalagdo a novas empresas, a Camara propde-se agora
estimular a criagdo de emprego local de uma forma inovadora, apoiando
simultaneamente o empresario e os empregados que queiram sediar-se
e residir em Manteigas.

Pretende-se minimizar a migracéo de residentes (sobretudo jovens),
atrair e fixar populagdo, atenuar o grau de interioridade, contrariar a
tendéncia demografica para o envelhecimento.

Visa-se, ainda, potenciar a fixagdo de empresas que atuem nas areas
da investigacao, desenvolvimento, inovagdo, novas tecnologias e turismo
qualificado.

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 99.° do Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro (Cdodigo do Procedimento Administrativo,
doravante CPA), os projetos de regulamentos devem evidenciar, na
respetiva nota justificativa, uma ponderagao de custos e beneficios das
medidas a implementar. Esta ponderag@o ndo exige uma quantificagdo
exata dos custos e pode ser feita pela analise dos diversos interesses em
presencga. Assim, cumpre enfatizar que a implementacdo do presente
instrumento de dinamizagdo econdmica e social do concelho traduzira
um encargo inicial estimado e ja orgamentado de cerca de 75.000,00€.
Os concretos e efetivos custos poderdo, porém, ser apreciados, em cada
ano, pela analise dos documentos previsionais, com a posterior confir-
magcdo nos documentos de prestagdo de contas referentes ao exercicio
econdmico em causa. Quanto aos beneficios esperados, estimam-se
superiores aos custos implicados. Com efeito, ¢ expectavel que os be-
neficios diretos que os destinatarios venham a usuftuir, se traduzam,
reflexamente, na populagdo em geral, através do incremento da oferta
de trabalho, do refor¢o da economia local, da fixa¢do de empresas
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relevantes para o concelho e, em ultima instancia, da promogao do
desenvolvimento local.

Assim, ao abrigo das atribui¢des legalmente consagradas no ar-
tigo 23.°, n.° 2, alinea m) da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, em
matéria de promogdo do desenvolvimento, e com fundamento na com-
peténcia da Camara Municipal consagrada no artigo 33.°, n.° 1, alinea ff)
da referida lei, para promover e apoiar o desenvolvimento de atividades
e a realizag¢@o de eventos relacionados com a atividade economica de
interesse municipal, elaborou-se o presente regulamento.

Neste contexto, ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constitui-
¢do da Republica Portuguesa, da alinea d) do artigo 15.°e n.*2 e 3 do
artigo 16.° da Lei n.° 73/2013, conjugado com as alineas m) do n.° 2
do artigo 23.°, g) do n.° 1 do artigo 25.° e na alinea k) do n.° 1 do ar-
tigo 33.°da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, a Camara Municipal de
Manteigas, nos termos dos artigos 100.°, 101.° ¢ 139.° e ss. do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro, submeteu a apreciagdo publica e a posterior aprovagao
da Assembleia Municipal de 30/06/2017, o Regulamento do Prémio de
Apoio para Micro, Pequenas e Médias Empresas em Manteigas «Man-
teigas Empreende +».

Artigo 1.°
Objeto

O doravante designado “Manteigas Empreende +” estabelece as con-
di¢des materiais e formais para a atribui¢do de um conjunto de vantagens
de natureza financeira a atribuir as empresas, incluindo as unipessoais
e os empresarios em nome individual, que nos termos regulamentares
evidenciarem, cumulativamente:

a) “Fixacdo deatividade” e de domicilio fiscal no concelho de Manteigas;

b) “Criagdo de novos empregos” no Concelho de Manteigas;

¢) “Fixag@o de residéncia no Concelho de Manteigas dos trabalha-
dores apoiados”;

Artigo 2.°
Defini¢oes
Para efeitos do disposto no presente regulamento, considera-se:

a) “Cria¢do de novos empregos no concelho” — a contratagio de,
pelo menos, 3 trabalhadores que tenham como habilitagdes minimas
curso profissional de nivel IV ou licenciatura, por um periodo minimo
de trés anos consecutivos;

b) “Fixagdo de atividade no concelho” — a permanéncia da sede e
da laboragdo da entidade beneficiaria, bem como do domicilio fiscal no
concelho, durante, pelo menos 9 anos;

¢) “Fixacdo de residéncia dos trabalhadores contratados” — a apre-
sentagdo anual, pelo empregador, de comprovativos de residéncia e de
domicilio fiscal no concelho, relativos aos trabalhadores contratados,
desde a data do deferimento da atribui¢@o do incentivo.

Artigo 3.°
Ambito subjetivo

Os incentivos financeiros poderdo ser concedidos a empresas, in-
cluindo as unipessoais, que laborem, designadamente, nos sectores da
investigacdo e desenvolvimento (I&D), inovacdo, novas tecnologias
ou turismo qualificado.

Artigo 4.°
Natureza dos incentivos

1 — Os incentivos financeiros consistem na atribuicdo de prémios
ndo reembolsaveis:

a) Para incentivo a criagdo de emprego no concelho, o valor tinico de:

i) 10.000,00€ (dez mil euros) por cada posto de trabalho criado através
de contrato sem termo, com trabalhador de idade inferior a 40 anos a
data da admissao e mantido durante, pelo menos, trés anos;

ii) 6.000,00€ (seis mil euros) por cada posto de trabalho criado através
de contrato sem termo, com trabalhador de idade superior a 40 anos a
data da admissdo e mantido durante, pelo menos, trés anos.

b) Para incentivo a fixagcdo e manutencdo da atividade no concelho,
no valor de 1.000,00€ (mil euros) por cada trabalhador mantido em cada
periodo consecutivo de trés anos, até ao limite de nove anos.

2 — Os montantes dos incentivos por empresa previstos na alinea a)
do ntimero anterior, ndo poderdo ultrapassar:

a) 100.000,00€ (cem mil euros), correspondentes a dez postos de
trabalho, nos casos previstos na subalinea i);

b) 30.000,00€ (trinta mil euros), correspondentes a cinco postos de
trabalho, nos casos previstos na subalinea ii);
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¢) Um limite méximo de 130.000,00€ (cento e trinta mil euros) por
cada empresa.

3 — Os incentivos previstos no presente artigo ndo sdo cumulaveis
com apoios concedidos pelo Municipio ao abrigo do incentivo a criagdo
do emprego em Manteigas designado por “Manteigas Pro-Emprego”.

4 — Nao podem beneficiar dos incentivos previstos no presente re-
gulamento as candidaturas que integrem pessoas singulares que tenham
anteriormente sido abrangidas pelos incentivos previstos no “Manteigas
Pro-Emprego”, independentemente de se tratar de criagdo do proprio
emprego ou de emprego por conta de outrem.

5 — A obrigagdo de manter os postos de trabalho pelo periodo de,
pelo menos, trés anos, nao € afastada por nenhuma causa de cessagéo do
contrato, designadamente pelo despedimento com ou sem justa causa,
pela resolucdo do contrato de trabalho por iniciativa do trabalhador ou
por morte ou doenga do trabalhador.

6 — Nos casos previstos no numero anterior, o empregador obriga-se a
efetivar a substitui¢do do trabalhador por outro que cumpra os requisitos
habilitacionais previstos na alinea @) do artigo 2.° e que se encontre na
faixa etaria do trabalhador substituido, para efeitos da alinea a) don.® 1
do artigo 4.°, e a comunica-la ao Municipio no prazo maximo de 30 dias,
sob pena de devolugédo do incentivo concedido.

Artigo 5.°
Condicdes de atribuicao

Podem beneficiar dos incentivos referidos no n.° 1 do artigo 4.°, os
sujeitos constantes do artigo 1.°, desde que:

a) Tenham contabilidade organizada;

b) Niao se encontrem em situagdo de divida ou litigio judicial com
0 Municipio;

¢) Tenham a sua situagdo regularizada junto da Seguranca Social e
das Finangas;

d) Se encontrem legalmente constituidos e licenciados para o respetivo
exercicio da respetiva atividade se legalmente exigido.

e) Tenham criado, no minimo, trés postos de trabalho, conforme o
disposto na alinea a) do artigo 2.°, através de contrato sem termo e os
tenham mantido, com o mesmo trabalhador ou substituto conforme
n.° 6 do artigo 4.° durante, pelo menos, trés anos, sem reducdo dos
postos de trabalho.

Artigo 6.°
Tramita¢iio do procedimento administrativo

1 — O pedido de atribuigdo dos incentivos objeto do presente regu-
lamento ¢ formalizado através de requerimento em modelo fornecido
pela Camara Municipal.

2 — Para a concessdo do apoio previsto na alinea a) do n.° 1 do
artigo 4.°, o requerimento deve ser acompanhado, sob pena de rejeicdo
liminar, dos seguintes documentos:

a) Comprovativo de que possui contabilidade organizada;

b) Declaragado de situagdo regularizada junto da Seguranca Social;

¢) Declaragdo de situacgdo regularizada junto das Finangas;

d) Documento comprovativo do IBAN;

e) Documento comprovativo da sua constitui¢do legal,

/) Documento comprovativo do licenciamento para o exercicio da
atividade, se aplicavel;

2) Quadro de pessoal do ano em curso e dos dois anos anteriores,
devidamente certificado e atualizado, se aplicavel;

h) Lista nominativa dos descontos para a Seguranga Social, se aplicavel;

i) Copia do(s) contrato(s) de trabalho, devidamente assinado(s), ou
documento comprovativo da sua nio apresentagio;

J) Copia do cartdo de cidaddo ou do bilhete de identidade e do cartdo
de identificagao fiscal,

k) Documento comprovativo das habilitagdes académicas dos traba-
lhadores nos termos da alinea @) do artigo 2.%

l) Copia do cartdo de pessoa coletiva ou declarag@o de inicio de
atividade, no caso dos empresarios em nome individual,

m) Declaragéo sob compromisso de honra de que mantera o(s) posto(s)
de trabalho objeto do incentivo por um periodo minimo de trés anos;

3 — Para a concessdo do apoio previsto na alinea b) do n.° 1 do
artigo 4.° o requerimento deve ser acompanhado, sob pena de rejeicdo
liminar, dos seguintes documentos:

a) Declaragdo de situag@o regularizada junto da Seguranca Social;

b) Declaragdo de situacdo regularizada junto das Finangas;

¢) Quadro de pessoal do ano em curso e dos dois anos anteriores,
devidamente certificado e atualizado;

d) Lista nominativa dos descontos para a Seguranga Social, do ano
em curso e dos dois anos anteriores, se aplicavel;
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e) Copia da certiddo da Conservatoria do Registo Comercial atua-
lizada.

4 — O procedimento para concessao de qualquer dos incentivos pre-
vistos no presente regulamento obedecera a seis momentos distintos:

a) Apresentacdo do requerimento — em modelo proprio, acompa-
nhado dos elementos referidos nos nimeros anteriores;

b) Instrugdo do pedido — verificagdo, pelos Servigos, da documen-
tagdo entregue e do cumprimento dos requisitos materiais de atribuigao
do(s) apoio(s);

¢) Audiéncia prévia — notifica¢do ao requerente da intengéo de deci-
sdo da Camara Municipal, ap6s a analise dos elementos apresentados;

d) Cabimento orgamental — cativagdo no or¢amento municipal do
incentivo a atribuir;

e) Decisdo, sob a forma de despacho do Presidente da Camara, ou
do Vereador com competéncia delegada, e compromisso (em caso de
decisdo favoravel, os servigos de contabilidade da Camara procedem
ao compromisso financeiro do valor aprovado);

f) Pagamento dos incentivos — de acordo com o compromisso finan-
ceiro assumido e com os termos do disposto no artigo seguinte.

Artigo 7.°
Pagamento dos incentivos

1 — O pagamento do incentivo a “criacdo de emprego” sera efetivado
com a aprovagdo da candidatura e apds apresentacdo de comprovativo
de prestagdo de garantia bancaria, de valor igual ao incentivo atribuido
acrescido de 10 %, pelo periodo de quarenta meses, sob a forma de
depdsito caugdo, garantia bancaria “a primeira interpelacdo” (“on first
demand”) ou seguro, que garanta o reembolso do incentivo ao Municipio
em caso de incumprimento.

2 — O pagamento do incentivo a “manutencdo da atividade no Con-
celho” sera feito no més subsequente ao término de cada triénio, sendo
que o beneficiario dispde de 30 dias uteis para o requerer, sob pena de
perda do direito ao beneficio.

3 — Todos os pagamentos se processardo através de transferéncia
bancaria para o IBAN do requerente beneficiario.

Artigo 8.°
Obrigacdes dos beneficiarios
Os empregadores beneficiarios do incentivo obrigam-se a:

a) Manter a iniciativa empresarial que justificou a aprovagao do incen-
tivo/apoio, no concelho de Manteigas, por prazo ndo inferior a 9 anos;

b) Fornecer ao Municipio de Manteigas, no prazo de 15 dias, sempre
que solicitado por este, os documentos e as informagdes necessarias
ao acompanhamento, controlo e fiscalizagdo do contrato de concessdo
de apoios;

¢) Manter, durante pelo menos 3 anos, os trabalhadores ou os subs-
titutos que cumpram os requisitos previstos na alinea a) do artigo 2.° e
no artigo 5.° do presente regulamento;

d) Cumprir as obrigagdes previstas no presente regulamento.

Artigo 9.°
Incumprimentos

1 — A situacdo de incumprimento constitui o incumpridor na obriga-
¢do de devolver todos os valores de que beneficiou, no prazo de 30 dias
seguidos a contar da data em que para tal seja notificado, data apds a
qual serdo contabilizados juros de mora a taxa em vigor.

2 — Anao devolugdo dos valores referidos no ntimero anterior deter-
mina a proposi¢do de acdo judicial para cobranga dos mesmos e, se for
caso disso, a abertura do competente procedimento criminal, em con-
formidade com a legislagdo em vigor, a data da verificagao da infracéo.

Artigo 10.°
Fiscalizacao

1 — Ao Municipio cabe, no dmbito dos seus poderes de fiscaliza-
¢do, o direito de verificar o cumprimento das obrigagdes previstas no
presente regulamento.

2 — A todo o tempo pode o Municipio solicitar os documentos que
considere pertinentes para a verificagdo das obrigagdes emergentes do
presente regulamento.

Artigo 11.°
Falsas declaracdes

As falsas declaragdes ou as situagdes de conluio serdo punidas nos
termos da lei penal.
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Artigo 12.°
Casos omissos

Os casos omissos serdo decididos por deliberagdo da Camara Mu-
nicipal.
Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entrard em vigor no quinto dia apds a sua
publicitacdo nos termos legais.

11 de agosto de 2017. — O Vice-Presidente da Camara, José Manuel
Saraiva Cardoso.
310731166

MUNICIPIO DA MEALHADA
Aviso n.° 10639/2017

Procedimento concursal comum para constituiciio de relacio
juridica de emprego publico em regime de contrato
de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado

1 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
06 de abril, e conforme o preceituado no artigo 30.° ¢ 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP), aprovada pela Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, em execugdo da deliberagdo da
Camara Municipal de Mealhada de 21/08/2017, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis, a contar da data de publicag@o do presente aviso
no Didrio da Republica, procedimento concursal comum, com vista a
constitui¢ao de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeter-
minado, para o preenchimento do seguinte posto de trabalho, previsto e
ndo ocupado no mapa de pessoal do Municipio de Mealhada:

2 — Um técnico superior para exercicio de fungdes na divisao fi-
nanceira;

3 — Para efeitos do disposto no n.°1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, atualizada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, foi efetuada consulta ao INA — Dire¢ao-Geral da Qua-
lificag@o dos Trabalhadores em Fungdes Publicas, o qual informou,
através do e-mail datado de 08/08/2017, que “ndo tendo, ainda, decor-
rido qualquer procedimento concursal para constituicdo de reservas
de recrutamento para a categoria de Técnico Superior, declara-se a
inexisténcia, em reserva de recrutamento, de qualquer candidato com
o perfil adequado”.

4 — O concurso desenvolver-se-4, caso seja necessario, em duas
fases distintas:

1.* Fase — restrita aos trabalhadores detentores de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, em cumprimento do previsto non.® 3
do artigo 30.° da LGTFP;

2.2 Fase — apenas se realizara esta fase em caso de impossibilidade
de preenchimento de todos ou de alguns dos postos de trabalho a pro-
ver por trabalhadores detentores de vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado, a qual podem concorrer candidatos com relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, determinado ou
determinavel ou sem relagdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida.

As candidaturas que forem apresentadas por trabalhadores detentores
de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado devem men-
cionar expressamente, em declaragdo escrita a anexar ao formulario
de candidatura mencionado no ponto 11, se pretendem candidatar-se
a 2.% fase do concurso, na qual concorrem em condigdes de igualdade
com os restantes candidatos, sendo sujeitos aos métodos de sele¢do
mencionados no ponto 12.2. Na auséncia dessa mengdo expressa, ndo
serdo admitidos a 2.* fase do concurso.

5 — Local de trabalho: As fungdes serdo exercidas na area do con-
celho da Mealhada;

6 — Caracterizago do posto de trabalho a ocupar, em conformidade
com o estabelecido no mapa de pessoal aprovado para 2017.

Exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria de técnico supe-
rior, com grau de complexidade 3, de acordo com o constante no anexo
a Lein.® 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente:

a) Colaboragao na preparagao da proposta de orgcamento e das opgoes
do plano;

b) Acompanhamento da execugdo dos documentos previsionais me-
diante a elaboragdo de relatorios mensais;

¢) Elaboragdo de modificagdes orgamentais;
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d) Apoio na elaboragao e organizagido dos documentos de prestagao
de contas e relatorio de gestdo e respetiva submissdo eletronica (Tri-
bunal de Contas);

e) Classificacao orgamental e patrimonial de documentos e respetivos
registos contabilisticos relativos a arrecadacdo de receita e realizagao
de despesa;

/) Acompanhamento e controlo do registo informatico dos fundos
disponiveis;

g) Conferéncia contabilistica mensal dos movimentos de receita re-
fletidos nas aplicagdes informaticas do ERP AIRC, designadamente
SCA — Sistema de Contabilidade Autarquica, SGT — Sistema de Ges-
tao Tesouraria, TAX — Sistema Taxas ¢ Licencas e SGF — Sistema de
Gestao de Faturagao;

h) Reporte de informacao financeira e patrimonial nos termos do Re-
gime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais,
através da aplicagdo SIIAL;

i) Reporte de informagéo fiscal para a Autoridade Tributaria;

J) Colaboragdo na prestacdo de informagao financeira a entidades
externas;

k) Integragdo na equipa responsavel pela implementagdo do Sistema
de Normalizagéo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-
-AP), colaborando na configuragdo e parametrizagdo da aplicacdo in-
formatica de contabilidade — SNC-AP do ERP AIRC, de acordo com o
classificador patrimonial imposto pelo SNC-AP, bem como na produgéo
de relatorios de implementagdo daquele normativo contabilistico e de
relatorios de analise as contas no periodo pos-implementagao.

7 — Posicionamento remuneratorio — Tratando-se de trabalhadores
detentores de prévio vinculo de emprego publico por tempo indeter-
minado, os mesmos serdo colocados na posi¢do remuneratoria corres-
pondente a remuneragdo atualmente auferida. No caso dos candidatos
aprovados ndo deterem vinculo de emprego publico por tempo indeter-
minado serdo posicionados na 2.* posigdo remuneratoria da categoria de
técnico superior, correspondente a remuneragao de 1.201,48 €, conforme
previsto no n.° 7 do artigo 38.° da LGTFP.

8 — Requisitos de admissdo relativos ao trabalhador — Os enun-
ciados no artigo 17.° da LGTFP, designadamente: a) Nacionalidade
portuguesa, quando nao dispensada pela constitui¢do, convengao inter-
nacional ou lei especial; b) 18 anos de idade completos; ¢) Néo inibigdo
do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢do para o exercicio
daquelas que se propde desempenhar; &) Robustez fisica e perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio das fungdes; ¢) Cumprimento das leis de
vacinagdo obrigatoria.

9 — Néo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo idénticos aos postos de trabalho para cuja
ocupacao se publicita o procedimento.

10 — Nivel habilitacional — Licenciatura na area da contabilidade.

11 — Formalizagdo de candidaturas — Através do preenchimento
obrigatorio do formulario, disponivel na pagina eletronica do municipio
da Mealhada em www.cm-mealhada.pt.

11.1 — S6 ¢ admissivel a apresentagdo de candidatura em suporte
de papel.

11.2 — A entrega da candidatura podera ser efetuada — Pessoalmente
na Seccdo de Pessoal, no Largo do Jardim — 3054-001 Mealhada das
9:00 as 12:30 e das 13:30 as 16:00 horas, ou através de correio registado
e com aviso de rececao, até ao termo do prazo fixado.

11.3 — Devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo dos requisitos indicados no ponto § que
antecede, bastando que os candidatos declarem, no formulario tipo, que
retnem os requisitos previstos no artigo 17.° da LGTFP;

b) Documento comprovativo do requisito indicado no ponto 10 que
antecede, bastando que os candidatos entreguem fotocopia simples do
certificado de habilitagdes académicas ou de outro documento idoneo,
legalmente reconhecido para o efeito.

¢) Curriculo profissional detalhado e organizado, devendo ser acom-
panhado por fotocdpia simples dos documentos comprovativos dos
factos ai referidos, designadamente dos relativos a formagéo profissional
frequentada e a experiéncia profissional detida;

d) Para os candidatos com relagdo juridica de emprego publico, decla-
ragdo autenticada e atualizada, com data reportada ao prazo estabelecido
para a apresentacdo das candidaturas, emitida pelo servico a que o
candidato pertence, da qual conste a identificagdo da relagdo juridica de
emprego publico de que ¢ titular, da posi¢do remuneratéria, bem como
da carreira e categoria de que seja titular, da atividade que executa e do
orgdo ou servico onde exerce fungdes;

e) Para os candidatos com relagéo juridica de emprego publico, do-
cumento comprovativo das 3 ultimas avaliagdes do desempenho obti-
das, com a respetiva mengéo quantitativa (a auséncia de avaliagdo de
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desempenho, devera ser certificada através de documento emitido pelo
respetivo servico, comprovando tal facto).

A ndo apresentacdo dos documentos exigidos neste ponto, até a data
limite fixada para a entrega de candidaturas, determina a exclusdo dos
candidatos.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das declaragdes que efetuou
sob compromisso de honra e das informagdes que considere relevantes
para o provimento. As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos ou
a apresentagdo de documentos falsos na instrugao da candidatura deter-
mina a participagdo a entidade competente para efeitos de procedimento
disciplinar e, ou, penal.

12 — Métodos de Selegao:

12.1 — Os métodos de selegao obrigatorios a utilizar no recrutamento
de candidatos que se encontrem a cumprir ou a executar a atribuigdo,
competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho para cuja
ocupagao o procedimento ¢ publicitado, ou que estejam colocados em
situac@o de requalificacdo e se tenham encontrado, por tltimo, a cumprir
ou a executar a atribuigdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do
posto de trabalho para cuja ocupag@o o procedimento € publicitado, sdo
os que de seguida se indicam, exceto quando afastados, por escrito:

12.1.1 — Avaliag@o Curricular (AC) — sera aplicada e classificada
conforme previsto na alinea @) do n.° 2 do artigo 36.° da LGTFP, conju-
gada com o artigo 11.°e o n.° 4 do artigo 18.° da Portaria n.” 83-A/2009,
de 22/01, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06/04,
respetivamente — paradmetros de avaliagdo:

a) Habilitagdo académica — serdo considerados os niveis habilita-
cionais detidos pelos candidatos.

b) Formacgéo Profissional: serdo consideradas as areas de formagao
e de aperfeicoamento profissional detidas pelos candidatos, desde que
relacionadas com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exer-
cicio das fungdes.

¢) Experiéncia Profissional: sera considerada a execugdo pelos candi-
datos de atividades inerentes ao posto de trabalho a ocupar, bem como
o respetivo grau de complexidade.

d) Avaliagio de desempenho: sera considerada a avaliagdo do desem-
penho obtida pelos candidatos, relativa ao tiltimo periodo, ndo superior
a trés anos, em que cumpriram ou executaram atribuigao, competéncia
ou atividade idénticas as dos postos de trabalho a ocupar.

12.1.2 — Entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC): A entrevista
de avaliagdo de competéncias visa obter, através de uma relagdo inter-
pessoal, informagdes sobre comportamentos profissionais diretamente
relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o exer-
cicio da funcao. Para esse efeito sera elaborado um guido de entrevista
composto por um conjunto de questdes diretamente relacionadas com
o perfil de competéncias previamente definido, associado a uma grelha
de avaliagdo individual, que traduz a presenga ou a auséncia dos com-
portamentos em analise, avaliado segundo os niveis classificativos de
elevado, 20 valores; bom, 16 valores; suficiente, 12 valores; reduzido,
08 valores, e insuficiente, 04 valores.

12.2 — Os métodos de selegao obrigatorios a utilizar no recrutamento
dos demais candidatos, e, bem assim, dos referidos anteriormente que
optem pela sua utilizago, sdo os que de seguida se indicam:

12.2.1 — Prova de Conhecimentos: Sera aplicada e classificada
conforme previsto na alinea @) do n.° 1 do artigo 36.° da LGTFP, con-
jugada com o disposto no artigo 9.° e no n.° 2 do artigo 18.°, ambos da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06/04, respetivamente, com as seguintes especifi-
cidades:

a) Assumira a forma escrita, revestira natureza tedrica, sera de rea-
lizagdo individual, tera a duragdo maxima de duas horas, sendo per-
mitida a consulta de legislagdo, desde que desprovida de anotagdes ou
comentarios.

b) Temas para a prova de conhecimentos:

Tema 1 — Legislagdo Geral: Codigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, com especial
incidéncia sobre o Capitulo II da Parte I (principios gerais da atividade
administrativa); Regime Juridico das Autarquias Locais, das Entidades
Intermunicipais e do Associativismo Autarquico, aprovado pela Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro; Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com especial
relevo para os artigos 73.° (deveres dos trabalhadores); 126.° a 143.°
(férias e faltas) e 176.° a 240.° (regime disciplinar).

Tema 2 — Conteudos de Natureza Especifica: Plano Oficial de
Contabilidade para as Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro; Regime Financeiro das Au-
tarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, aprovado pela

Didario da Republica, 2.“série— N.° 179 — 15 de setembro de 2017

Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro; Lei dos Compromissos e dos
Pagamentos em Atraso, aprovada pela Lei n.° 8/2012, de 21 de fe-
vereiro; Decreto -Lei n.° 127/2012, de 21 de junho; Regime Geral
das Taxas das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.® 53-E/2006,
de 29 de dezembro; Regime Juridico da Atividade Empresarial local
e das Participagdes Locais, aprovado pela Lei n.° 50/2012, de 31
de agosto; Lei de Organizagdo e Processo do Tribunal de Contas,
aprovada pela Lei n.° 98/97, de 26 de agosto; Sistema de Normali-
zagdo Contabilistica para a Administracdo Publica, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro. Todos os diplomas
mencionados devem ser consultados nas redagdes em vigor decor-
rentes das alteragdes, entretanto, introduzidas.

12.2.2 — Avaliagdo Psicologica: A Avaliagdo Psicologica visa avaliar,
através de técnicas de natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas
de personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos e
estabelecer um prognostico de adaptagdo as exigéncias do posto de
trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de competéncias pre-
viamente definido.

12.3 — O método de selegcdo complementar a aplicar no recrutamento,
independentemente da origem dos candidatos, ¢ o que de seguida se
indica:

12.3.1 — Entrevista Profissional de Sele¢dao (EPS): visa avaliar, de
forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos com-
portamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o
entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

12.4 — A Valoragao Final resulta da seguinte expressdo:

12.4.1 — A Valoragao Final (VF) dos métodos indicados no ponto 12.1
resulta da seguinte expressdo: VF =45% AC + 30% EAC + 25% EPS;

12.4.2 — A Valoragio Final (VF) dos métodos indicados no ponto 12.2
resulta da seguinte expressdo: 45% PC + 30% AP + 25% EPS.

13 — Composicao do Juri:

Presidente: Carla Cristina Pires Alves Amaro, Chefe da Divisdo Fi-
nanceira da Camara Municipal da Mealhada.

Vogais efetivos: Ana Margarida Amorim Castro, Técnica Superior
da Camara Municipal da Mealhada, que substitui o presidente nas suas
faltas e impedimentos e Magda Cristina Simdes Costa, Técnica Superior
da Camara Municipal da Mealhada.

Vogais Suplentes: Daniela Melo dos Santos e Luis Filipe Lopes Go-
mes Ramalho, ambos Técnicos Superiores da Camara Municipal da
Mealhada.

14 — Em cumprimento do disposto na alinea ¢), n.° 2, do artigo 19.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22/01, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06/04, as atas do juri, onde constam os pardmetros de
avaliac@o e respetiva ponderacdo de cada um dos métodos de selecdo a
utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragao final do método,
sdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

15 — A lista unitéria da ordenacdo final dos candidatos serd publicada
no Atrio dos Pagos do Municipio, no site do Municipio, bem como
remetida a cada concorrente por correio eletronico ou oficio registado,
em data oportuna, apos aplicacdo dos métodos de selegdo.

31 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Leal
Marqueiro.
310752178

MUNICIPIO DE PORTO SANTO

Aviso n.° 10640/2017

Para efeitos da alinea b), do n.° 1, do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho e do n.° 1, do artigo 99.°-A, aditado a Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LGTFP), aprovada em anexo a citada Lei
n.° 35/2014, pela Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro — Orgamento de
Estado para 2017, torna-se publico que foi autorizada, por proposta do
Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal do Porto Santo, datada de 16
de agosto de 2017 e da deliberagio do Orgdo Executivo, tomada a 18 de
agosto de 2017, a consolidagdo da mobilidade interna intercarreiras ou
intercategorias na carreira/categoria de Técnico Superior, do trabalhador
Laureano Emanuel Rodrigues Silva, com efeitos aquela mesma data, e
a consequente integragdo no Mapa de Pessoal da Camara Municipal do
Porto Santo, na carreira/categoria de Técnico Superior, a remunerar pela
2.2 posi¢ao remuneratoria e nivel remuneratério 15, com a remuneragdo
base de 1.201,48€.

21 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, Filipe Emanuel
Menezes de Oliveira, Dr.
310730964
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MUNICIPIO DE RIO MAIOR

Aviso n.° 10641/2017

Lista unitaria de ordenacao final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril,
torna-se publica a lista unitaria de ordenag@o final dos candidatos aprovados,
a seguir discriminada, no procedimento concursal comum na modalidade de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado — um lugar
da categoria de Assistente Operacional, carreira geral de Assistente Opera-
cional — Processo B, aberto pelo aviso n.® 52/2017, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série— N.° 1 — 2 de janeiro de 2017, a qual foi homologada
por despacho da Sra. Presidente da Camara Municipal de Rio, exarado em
29 de agosto de 2017. A presente lista encontra-se publicitada no portal da
internet do Municipio de Rio Maior (www.cm-riomaior.pt) e afixada no
edificio dos Pagos do Concelho, sito na Praga da Republica em Rio Maior.

Candidatos aprovados:

1.° Dina Salomé Ferreira Duarte — 15,59 valores

29 de agosto de 2017. — O Vereador da Area dos Recursos Humanos,
Jodo Antonio Lopes Candoso, Eng.°
310759809

Aviso n.° 10642/2017

Lista unitaria de ordenacao final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.’ 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril,
torna-se publica a lista unitaria de ordenag@o final dos candidatos aprovados,
a seguir discriminada, no procedimento concursal comum na modalidade de
relagdo juridica de emprego puiblico por tempo indeterminado — um lugar
da categoria de Assistente Operacional, carreira geral de Assistente Opera-
cional — Processo D, aberto pelo aviso n.° 52/2017, publicado no Didario da
Republica, 2.2 série— N.° 1 — 2 de janeiro de 2017, a qual foi homologada
por despacho da Sra. Presidente da Camara Municipal de Rio, exarado em
29 de agosto de 2017. A presente lista encontra-se publicitada no portal da
internet do Municipio de Rio Maior (www.cm-riomaior.pt) e afixada no
edificio dos Pagos do Concelho, sito na Praga da Reputiblica em Rio Maior.

Candidatos Aprovados:

1.° Maria Dolores Alves Furna — 17,65 valores

29 de agosto de 2017. — O Vereador da Area dos Recursos Humanos,
Jodo Anténio Lopes Candoso, Eng.°
310755978

MUNICIPIO DE SESIMBRA

Aviso n.° 10643/2017

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho da Sra. Pre-
sidente da Camara, datado de 31/07/2017, foi concedida a trabalha-
dora, Anabela Lopes Ribeiro Coelho, licenga sem remuneragdo, por um
periodo de 30 dias, com efeitos a partir de 17 de julho de 2017.

17 de agosto de 2017. — A Presidente da Camara, Felicia Costa.
310727416

MUNICIPIO DE TAVIRA

Aviso n.° 10644/2017

Nos termos e para efeitos do disposto na alinea ») do n.° 1 e do n.° 2
do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, se faz publico que, no
seguimento do Despacho n.° 61/2017, de 02 de agosto, proferido em cum-
primento da deliberagéo da Camara Municipal de Tavira, de 11 de julho de
2017, o qual determinou o recurso a reserva de recrutamento relativo ao Pro-
cedimento Concursal Comum para ocupagéo de dez postos de trabalho na
carreira e categoria de Assistente Operacional, cujo aviso de abertura foi pu-
blicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 163, de 25 de agosto de 2016,
foram celebrados contratos de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, com inicio em 16/08/2017, com os seguintes candidatos:

Antero Rodrigues Pereira;

Carlos Manuel Rodrigues Reis;
Carlos Miguel Martins Marques;
Gilberto Angelo Gongalves Pires;
Rui Manuel Mendonga Rodrigues.
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A remuneragao ¢ a correspondente a posi¢do remuneratoria 1, nivel 1
a que corresponde a remuneragao base 557,00€.

21 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara Municipal, Jorge
Botelho.
310728964

MUNICIPIO DE TORRES NOVAS

Aviso n.° 10645/2017

Para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.” 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na reda¢@o dada pela Portaria n.® 145-A/2011 de 6 de abril,
torna-se publico, que por despacho, datado de 17 de agosto do corrente ano,
foi homologada, a lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados
no procedimento concursal aberto pelo Aviso n.’ 1269/2017 — Referéncia A,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23 de 1 de fevereiro de
2017 — (Técnico Superior — Ciéncias da Documentagéo e Informagao).

A lista unitaria de ordenacdo final homologada encontra-se afixada
no edificio dos Pagos do Concelho e publicitada na pagina eletronica
(www.cm-torresnovas.pt).

Da homologagao da lista de ordenacao final pode ser interposto recurso
de acordo com o disposto no n.° 3, do artigo 39 da Portaria n.° 83-A/2009
de 22 de janeiro com a redagéo introduzida pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril.

18 de agosto de 2017. — O Presidente da Camara, Pedro Paulo
Ramos Ferreira.
310727498

MUNICIPIO DE VAGOS

Aviso n.° 10646/2017

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo 36.° da Porta-
rian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de abril, torna-se publico que foram homologadas
por despachos da Vereadora com competéncias delegadas e subdelegadas
na area de Recursos Humanos, datados de 28 de junho e 07 de setembro
de 2017, respetivamente, as listas unitarias de ordenagao final dos can-
didatos aprovados nos procedimentos concursais comuns na modalidade
de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, abertos
pelo aviso n.° 15375/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 234, de 07 de dezembro, para preenchimento de:

Um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior — area
de Fiscalizagdo Municipal;

Dois postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional
(motorista de maquinas de movimentagdo de terras).

As listas unitarias de ordenag@o final encontram-se afixadas no
Edificio da Camara Municipal e publicitadas na pagina eletronica do
Municipio.

Com competéncias subdelegadas (despacho de 02/05/2014).

7 de setembro de 2017. — O Diretor de Departamento, em regime

de substituicdo, Antonio Castro.
310768102

FREGUESIA DE AVINTES

Aviso n.° 10647/2017

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° conjugado
com a alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, na sua atual redag@o, informa-se que a data, hora e local da
realizagdo do 2.° método de selecdo, Avaliagdo Psicologica, referente ao
procedimento concursal comum para constitui¢do de vinculo de emprego
publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado para a carreira/categoria de técnico superior, area
social, conforme aviso de abertura n.° 3758/2017, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série— n.° 70 — 7 de abril de 2017, se encontra afixada
na secretaria da Junta, sita na Rua Escola Central, 75, 4430-822 Avintes ¢
divulgada na pagina eletronica da Junta de Freguesia, em www.avintes.net.

5 de setembro de 2017. — O Presidente da Junta, Dr. Cipriano
Castro.
310762392
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