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d), qui/quae pro suis laboribus summoque ingenio, tam dicendo quam scribendo prolatis,
laudem et lauream mereatur accipere, quae optimis sapientiae cultoribus in alma
Conimbrigensi Vniuersitate conferri solent, huius Nostrae Academiae auctoritate, praemissis
et e) rogatione et Conimbrigensis Vniversitatis Senatus suffragio, DOCTOR HONORIS CAVSA
rite ac legitime creatus/creata est f), ipsiusque Nomen in Libro Ordinis Doctorum adnotatum
est. Cuius rei testimonium publice perhibentes, has Litteras a Nobis signatas, appenso
magno Academiae sigillo, g) praedicto/praedictae bene merenti Doctori solemniter dedimus
Conimbrigae, die h).

VNIVERSITATIS RECTOR

VNIVERSITATIS PROCANCELLARIVS

VNIVERSITATIS ADMINISTRATOR

Administratione Vniuersitatis Conimbrigensis iubente, nomina propria, moderno alphabeto
Lusitano uel peregrino scripta, non in abecedarium Latinum translitteranda sunt.

a) Selo da Universidade de Coimbra a cor da Unidade Organica que atribui o grau

b) Nome do Reitor/a

c) Designagdo da Unidade Orgénica

d) Nome do/a titular do Diploma (no caso masculino antecede o nome a palavra “uir”,
no caso feminino antecede o nome a palavra “femina D.”)

e) Designagdo da Unidade Orgénica

f) Data do despacho reitoral (antecede a data do despacho no caso masculino “creatus”
e no caso feminino “creata”)

g) praedicto (masculino)/praedictae (feminino)

h) Data da ceriménia

310674012

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Edital n.° 622/2017

Curso de pos-licenciatura de Especializacao
em Enfermagem de Reabilitacdo

1 — Por despacho do Reitor da Universidade do Minho e nos termos
do Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de setembro, da Portaria n.° 268/2002,
de 13 de margo, e da Portaria n.° 100/2008, de 31 de janeiro, torna-se
publica a abertura de concurso para candidatura a matricula e inscri¢do
no Curso em epigrafe, para o ano letivo 2017/2018.

2 — Vagas

Sao colocadas a concurso 30 vagas, sendo 8 destinadas priorita-
riamente a candidatos oriundos de instituicdes com as quais a Escola
Superior de Enfermagem celebrou protocolos de colaborag@o no ambito
da formagao e 8 vagas destinadas prioritariamente a candidatos que
desenvolvam a sua atividade profissional principal e com carater de
permanéncia em instituigdes sediadas na area de influéncia da Escola.
As vagas ndo preenchidas nestes dois contingentes revertem para o
contingente geral.

O concurso ¢ valido apenas para as vagas mencionadas no presente
edital, caducando com o seu preenchimento.

3 — Condig¢des de candidatura

Podem concorrer os candidatos que satisfagam, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

a) Ser titular do grau de Licenciado em Enfermagem ou equivalente
legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de Enfermeiro ha pelo menos
2 anos.

4 — As candidaturas serdo formalizadas, dentro dos prazos previstos,
através de requerimento dirigido ao Reitor da Universidade do Minho,
recorrendo-se, para o efeito, a impresso proprio facultado pela Escola.

5 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia da cédula profissional ou certificado de inscrigdo na
Ordem dos Enfermeiros, validos;

b) Certiddo comprovativa da titularidade do grau de licenciado em En-
fermagem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificacdo final,

¢) Declarag@o sob compromisso de honra do tempo de exercicio
profissional como Enfermeiro;

d) Curriculo profissional, cientifico e académico do requerente, em
impresso proprio.
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O juri pode solicitar aos candidatos a comprovacdo documental das
declaragdes constantes do curriculo.

6 — Sao liminarmente rejeitadas as candidaturas que ndo satisfagam
os requisitos exigidos no presente edital.

7 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
ponto 5. devem ser entregues contra recibo ou enviados por correio com
aviso de recegdo, dentro do prazo fixado no edital, para:

Escola Superior de Enfermagem

3.° Piso — Edif. 4 (Biblioteca Geral (BGUM))
Campus de Gualtar

4710-057 Braga

8 — Regras de seriagdo:

8.1 — Formacdo académica e profissional (pontuagdo maxima de
30 pontos)

8.1.1 — Classificagdo do Curso de Licenciatura em Enfermagem ou
equivalente legal (pontuagdo maxima de 20 pontos)

8.1.2 — Outra formagao graduada e pos-graduada na area de enfer-
magem ou areas afins (pontuagdo maxima de 10 pontos)

8.1.3 — Formagao graduada e pos-graduada na area de enfermagem
ou 4reas afins. Os candidatos deverdo fazer referéncia ao DR onde se
encontra a publicagdo da homologacdo do respetivo curso. Areas afins:
ciéncias da saude, ciéncias sociais € humanas.

8.2 — Curriculo Cientifico (pontuagdo maxima de 15 pontos)

8.2.1 — Investigagdo, Publicagdes e Comunicagdes de cariz cientifico
no ambito da Enfermagem/Satde (pontuagdo maxima de 15 pontos)

. S6 serdo considerados os trabalhos de investigagdo concluidos.
E obrigatdrio a apresentagdo, em anexo, dos respetivos relatorios.

Excluem-se os trabalhos desenvolvidos durante as formagdes aca-
démicas.

Quando o candidato colabora num trabalho de investigagao, a certifi-
cacdo devera ser efetuada pelo coordenador da pesquisa e a declaragdo
devera conter o tipo de atividade desenvolvida pelo candidato.

A certificagdo dos artigos publicados devera ser feita por fotocopia
do artigo (com indicag@o da referéncia da publicagdo — numero e data).

8.3 — Curriculo Profissional (pontuagdo maxima de 55 pontos)

8.3.1 — Tempo de exercicio profissional (pontuagdo maxima de
10 pontos)

O tempo de exercicio profissional como enfermeiro sera contabilizado
em numero de anos de acordo com o expresso no documento compro-
vativo, devendo este apresentar de forma clara:

Numero de anos de exercicio profissional, em tempo integral;
Periodo a que se reporta a contagem do numero de anos;
Categoria profissional e tempo de exercicio na respetiva categoria.

Nao sera contabilizado o tempo de servigo exercido em acumulagao
de fungdes.

8.3.2 — Formagdo profissional (pontuagdo maxima de 15 pontos)

Entende-se por formacao as a¢des realizadas em contexto de trabalho,
jornadas, congressos, estagios e visitas de estudo, independentemente
do numero de horas ou dias. S6 serdo aceites as a¢des realizadas a partir
de janeiro 2011.

8.3.3 — Fungdes desempenhadas em institui¢des de satide e/ou de en-
sino superior na area de enfermagem (pontuacao maxima de 30 pontos).

As fung¢des desempenhadas no ambito do ensino de enfermagem
deverao ser certificadas pelos Conselhos Diretivos/Presidéncias das
Escolas Superiores de Enfermagem.

As restantes fungdes deverdo ser certificadas pelo Orgdo méaximo
da Instituigdo.

9 — Regras de Desempate

1.° Mais tempo de servigo;

2.° Mais tempo na ultima categoria profissional;

3.° Maior niimero de experiéncias como colaborador/professor convi-
dado da Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.

10 — Prazos

Apresentagdo de candidaturas: 28/08 a 8/09/2017.
Afixacdo do projeto de lista de seriagdo: 11/09/2017.
Reclamag@o ao projeto de lista: 12/09/2017 a 26/09/2017.
Afixagdo da lista final: 27/09/2017.

Matricula e inscrigdo: 27/09/2017 a 02/10/2017.

Inicio do curso: 06/10/2017.

11 — As reclamagdes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente
da Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.

12 — Nao ha lugar a audiéncia de interessados nos termos do dis-
posto da alinea d) do n.° 1 do artigo 124.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo.
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13 — O curso tem a duragdo de 2 semestres, correspondendo a
60 ECTS.
14 — Horario de funcionamento do curso

a) Componente Teoérica e Tedrico-Pratica (1.° Semestre):

5.2 feira, das 9h00 as 13h00: orientagdo tutorial;

5.2 feira, das 15h00 as 20h00: aulas presenciais;

6.2 feira, das 09h00 as 13h00 e das 15h00 as 20h00: aulas presenciais;
Sabado, das 9h00 as 13h00: aulas presenciais;

Sabado, das 14h30 as 18h30: orientacdo tutorial.

b) Componente Pratica (Estagios) — 2.° Semestre: 30 horas semanais.

15 — A composigdo do juri ¢ a seguinte:

Presidente: Esperanca do Gago Alves Pereira, Professor Coordenador
Vogais efetivos:

Fernando Alberto Soares Petronilho, Professor Adjunto
Maria Manuela Pereira Machado, Professor Adjunto

Vogais Suplentes:

Maria Manuela Almendra Magalhaes, Professor Adjunto
Lisa Alves Gomes, Assistente do 2.° Triénio

8 de agosto de 2017. — O Reitor, Antonio M. Cunha.
310706745

Edital n.° 623/2017

Curso de pés-licenciatura de Especializacio em Enfermagem
de Satide Materna e Obstetricia

1 — Por despacho do Reitor da Universidade do Minho e nos termos
do Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de setembro, da Portaria n.° 268/2002,
de 13 de margo e da Portaria n.° 330/2003, de 22 de abril, alterada por
Despacho n.° 1043/2011 de 12 de janeiro, torna-se ptiblico a abertura de
concurso para candidatura a matricula e inscri¢do no curso em epigrafe,
para o ano letivo 2017/2018.

2 — Vagas

Sao colocadas a concurso 20 vagas, sendo 5 destinadas priorita-
riamente a candidatos oriundos de instituicdes com as quais a Escola
Superior de Enfermagem celebrou protocolos de colaboragdo no ambito
da formagdo e 5 vagas destinadas a candidatos que desenvolvam a sua
atividade profissional principal, com carater de permanéncia, em institui-
¢Oes sedeadas na area de influéncia da Escola. As vagas ndo preenchidas
nestes dois contingentes revertem para o contingente geral.

O concurso ¢ valido apenas para as vagas mencionadas no presente
edital, caducando com o seu preenchimento.

3 — Condig¢des de candidatura

Podem concorrer os candidatos que satisfagam, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

a) Ser titular do grau de Licenciatura em Enfermagem ou equivalente
legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de Enfermeiro ha pelo menos
2 anos.

4 — As candidaturas sao formalizadas, dentro dos prazos previstos,
através de requerimento dirigido ao Reitor da Universidade do Minho,
recorrendo-se, para o efeito, a impresso proprio facultado pela Escola.

5 — O requerimento tera de ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia da cédula profissional ou certificado de inscri¢do na
Ordem dos Enfermeiros, validos, ou equivalente legal;

b) Certidao comprovativa da titularidade do grau de licenciado em
Enfermagem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificagéo
final;

¢) Declarag@o sob compromisso de honra do tempo de exercicio
profissional como Enfermeiro, ou equivalente legal;

d) Curriculo profissional, cientifico e académico do requerente, em
impresso proprio.

O juri pode solicitar aos candidatos a comprovagao documental das
declaragdes constantes do curriculo.

6 — Sao liminarmente rejeitadas as candidaturas que nio satisfacam
os requisitos exigidos no presente edital.

7 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
ponto 5. devem ser entregues contra recibo, ou enviados por correio
com aviso de rece¢do, dentro do prazo fixado no edital, para:

Escola Superior de Enfermagem
3.° Piso — Edif. da Biblioteca Geral (BGUM)
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Campus de Gualtar
Universidade do Minho
4710-057 Braga

8 — Regras de seriagdo:

8.1 — Formag@o académica e profissional (pontuacdo maxima de
30 pontos)

8.1.1 — Classificagdo do Curso de Licenciatura em Enfermagem ou
equivalente legal (pontuagdo maxima de 20 pontos);

8.1.2 — Outra formagdo graduada e pés-graduada na area de enfer-
magem ou areas afins (pontua¢do maxima de 10 pontos).

Os candidatos deverdo fazer referéncia ao D.R. que contém a publica-
¢do da homologagao do(s) curso(s) deste tipo de formagao. Consideram-
-se areas afins: ciéncias da saude, ciéncias sociais ¢ humanas.

8.2 — Curriculo Cientifico (pontuagdo maxima de 15 pontos)

8.2.1 — Investigagdo, Publicagdes e Comunicagdes de cariz cientifico
no ambito da Enfermagem/Saude (pontuagdo maxima de 15 pontos)

. S6 serdo considerados os trabalhos de investigagdo concluidos.
E obrigatorio a apresentagdo, em anexo, dos respetivos relatorios.

Excluem-se os trabalhos desenvolvidos durante as formagdes aca-
démicas.

Quando o candidato colabora num trabalho de investigacao, a certifi-
cacdo devera ser efetuada pelo coordenador da pesquisa e a declaragao
devera conter o tipo de atividade desenvolvida pelo candidato.

A certificac@o dos artigos publicados devera ser feita por fotocdpia do
artigo (com indicagdo da referéncia da publicagdo — numero e data).

8.3 — Curriculo Profissional (pontuagdo maxima de 55 pontos)

8.3.1 — Tempo de exercicio profissional (pontuagdo maxima de
10 pontos)

O tempo de exercicio profissional como enfermeiro serd contabilizado
em numero de anos de acordo com o expresso no documento compro-
vativo, devendo este apresentar de forma clara:

Numero de anos de exercicio profissional, em tempo integral;
Periodo a que se reporta a contagem do nimero de anos;
Categoria profissional e tempo de exercicio na respetiva categoria.

Nio sera contabilizado o tempo de servigo exercido em acumulagéo
de fungdes.

8.3.2 — Formagéo profissional (pontuagdo maxima de 15 pontos)

Entende-se por formacao as a¢des realizadas em contexto de trabalho,
jornadas, congressos, estagios e visitas de estudo, independentemente
do numero de horas ou dias. S6 serdo aceites as a¢des realizadas a partir
de janeiro 2011.

8.3.3 — Fungdes desempenhadas em institui¢des de saude e/ou de
ensino superior na 4rea de enfermagem (pontuagdo maxima de 30 pontos)

As fungdes desempenhadas no ambito do ensino de enfermagem
deverao ser certificadas pelos Conselhos Diretivos/Presidéncias das
Escolas Superiores de Enfermagem. )

As restantes fungdes deverdo ser certificadas pelo Orgdo maximo
da Instituigdo.

9 — Regras de Desempate

1. Mais tempo de servigo;

2.* Mais tempo na tltima categoria profissional,

3.2 Maior numero de experiéncias como colaborador/professor convi-
dado da Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.

10 — Prazos

Apresentagdo de candidaturas: de 28/08 a 29/09/2017.
Afixagdo do projeto de lista de seriagdo: 13/10/2017.
Reclamagao escrita ao projeto de lista: 16/10 a 19/10/2017.
Afixagdo da lista final: 25/10/2017.

Matricula e inscrigdo: 03/01 a 12/01/2018.

Inicio do curso: 05/02/2018.

11 — As reclamagdes a apresentar devem ser dirigidas ao Presidente
da Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.

12 — Nao ha lugar a audiéncia de interessados nos termos do dis-
posto da alinea d) do n.° 1 do artigo 124.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

13 — O curso tem a durag@o de 4 semestres, correspondendo a
120 ECTS.

14 — Horario de funcionamento do curso

a) Componente Teorica:
42 horas semanais:

5.2 feira, das 9h00 as 13h00: orientagdo tutorial

5.2 feira, das 15h00 as 20h00: aulas presenciais;

6." feira, das 09h00 as 13h00 e das 15h00 as 20h00: aulas presen-
ciais;



