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-opportunities devendo o candidato manifestar o seu consentimento para
que as comunicagdes e notificagdes no ambito do procedimento concursal
possam ter lugar por correio eletronico indicando o respetivo enderego.

IX.2 — Na instrugdo da candidatura devem ser submetidos os se-
guintes documentos:

a) Curriculum vitae do candidato onde conste:

i) As atividades de ensino, investigagao, transferéncia de conheci-
mento e gestdo universitaria que sejam consideradas relevantes para o
concurso, nomeadamente, identificando as atividades desenvolvidas nos
diferentes aspetos que, nos termos do artigo 4.° do ECDU, integram o
conjunto de fungdes a desempenhar por um Professor Catedratico, tendo
em consideragdo as vertentes e os pardmetros de avaliacao constantes do
ponto V.4 do presente edital e que sejam considerados relevantes para a
area disciplinar em que ¢é aberto o concurso; o candidato devera estruturar
o curriculum vitae de forma a facilitar a rapida e completa identificacdo
da sua contribui¢do em cada uma das subalineas do ponto V.4, assim
como demonstrar o cumprimento dos critérios quantitativos identificados
no ponto 1V.4;

ii) Indicagdo do “Scopus Author ID” e “Google Scholar ID” que per-
mita identificar a lista de publicagdes, o numero de citagdes respetivas,
e 0 H-index de acordo com o Google Scholar;

b) Documento com as contribui¢des académicas mais relevantes
nos ultimos 10 (dez) anos, apresentado de acordo com as normas re-
gulamentares que se encontram em: http://drh.tecnico.ulisboa.pt/job-
-opportunities

¢) Documento com o projeto cientifico-pedagogico tal como especi-
ficado na alinea e) do ponto V.4 do edital, apresentado de acordo com
as normas regulamentares que se encontram em: http://drh.tecnico.
ulisboa.pt/job-opportunities

d) Cartas de referéncia que atestem a idoneidade e o mérito do can-
didato para o desempenho das fung¢des a que se candidata, até ao limite
maximo de trés, submetidas por individualidades representativas da
comunidade cientifica internacional da(s) area(s) do concurso, apresen-
tadas de acordo com as normas regulamentares que se encontram em:
http://drh.tecnico.ulisboa.pt/job-opportunities

e) Versao eletronica (pdf) dos artigos cientificos mencionados no
documento especificado na alinea b) do ponto 1X.2;

/) Outros trabalhos que o candidato considere relevantes para a apre-
ciagdo do juri;

g) Declarag@o sob compromisso de honra de que o candidato cumpre
os requisitos de admissdo ao concurso previsto no edital e na lei.

X — Idioma

Os documentos que instruem a candidatura devem ser apresentados
em lingua portuguesa ou lingua inglesa.

XI — Constitui¢do do Jari

Nos termos do disposto nos artigos 45.° ¢ 46.° do ECDU e no artigo 14.°
do Regulamento, o juri é composto pelos seguintes membros:

Presidente: Reitor da Universidade de Lisboa
Membros:

Doutor Hélder de Jesus Aratjo, Professor Catedratico, Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia, Universidade de Coimbra;

Doutor Pedro Henrique Henriques Guedes de Oliveira, Professor Ca-
tedratico aposentado, Faculdade de Engenharia, Universidade do Porto;

Doutor Fernando Manuel Ferreira Lobo Pereira, Professor Catedratico,
Faculdade de Engenharia, Universidade do Porto;

Doutor Jodo Manuel Lage de Miranda Lemos, Professor Catedratico,
Instituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa;

Doutor José Alberto Rosado dos Santos Victor, Professor Catedratico,
Instituto Superior Técnico, Universidade de Lisboa.

ANEXO

Declaragao sob compromisso de honra

... (nome), candidato ao concurso para recrutamento de um posto
de trabalho de Professor Catedratico existente no mapa de pessoal do
Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa, declara, sob com-
promisso de honra, que reune os requisitos previstos no artigo 17.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, bem como os exigidos no artigo 40.° do Estatuto da Car-
reira Docente Universitaria, republicado pelo Decreto-Lei n.° 205/2009,
de 31 de agosto, que preenche todos os requisitos de admissio ao pre-
sente concurso que vém previstos na Lei, em especial no capitulo IV
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, os Regulamentos, em
especial no Regulamento Geral de Concursos para Recrutamento de
Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares da Universidade de
Lisboa, e no presente edital.
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O declarante tem pleno conhecimento de que a prestagdo de falsas
declaragdes implica a sua exclusdo do presente concurso, sem prejuizo
da participagdo a entidade competente para efeitos de procedimento
criminal.

O declarante tem pleno conhecimento de que, caso venha a ser colo-
cado em lugar elegivel para contratacdo na ordenagao final homologada
do presente concurso, dispde de um prazo improrrogavel de 10 dias
uteis, contados da notificagdo daquela ordenagao final, para apresentar,
no Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa, documentos
comprovativos de que possui os requisitos exigidos para admissdo ao
presente concurso.

O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentacdo
dos documentos comprovativos referidos no paragrafo anterior, por
motivo que lhe seja imputével, determina a sua exclusdo do presente
concurso.

... (local), ... (data).
... (assinatura).

3 de agosto de 2017. — O Presidente, Professor Doutor Arlindo
Manuel Limede de Oliveira.
310694239

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extrato) n.° 7096/2017
Por despacho de 26.05.2017, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutoras Patricia Penélope Mendes Jeronimo Vinke Joana Maria
Madeira Aguiar Silva — autorizado os contratos de trabalho em fung¢des
publicas por tempo indeterminado em regime de tenure, na categoria de
Professor Associado na area disciplinar de Ciéncias Juridicas Historico-
-Filoséficas, do mapa de pessoal da Universidade do Minho, na sequéncia
de procedimento concursal, com efeitos a partir de 26.05.2017, com
direito a remunerag@o base de 3.601,03 €, correspondente ao nivel
remuneratorio entre 61 e 62, da tabela remuneratoria tUnica. (Isento de
Fiscalizagdo Prévia do TC).

24 de julho de 2017. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
310661506

Reitoria

Despacho n.° 7097/2017

Por proposta dos Servigos Académicos da Universidade do Minho, é
homologado, para o ano letivo de 2017/18, o Regulamento dos Concursos
Especiais para Acesso ao Ensino Superior nos Cursos Ministrados na
Universidade do Minho, anexo a este despacho.

12 de julho de 2017. — O Reitor, Anténio M. Cunha.

Regulamento dos Concursos Especiais para Acesso
ao Ensino Superior nos Cursos
Ministrados na Universidade do Minho

CAPITULO I

Tendo por base o Decreto-Lei n.° 113/2014, de 16 de julho, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro, o qual regula os Con-
cursos Especiais de Acesso ao Ensino Superior.

Atendendo ao disposto no Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de margo,
que regulamenta as provas especialmente adequadas destinadas a avaliar
a capacidade para a frequéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos
e ao Regulamento das referidas provas na Universidade do Minho,
homologado pelo Despacho RT-09/2014, de 18 de fevereiro.

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de maio,
que regula os cursos de especializagdo tecnologica, e no Decreto-Lei
n.° 43/2014, de 18 de margo, que cria os cursos técnicos superiores
profissionais.

Tendo em conta o Decreto-Lei n.° 40/2007, de 20 de fevereiro, que
institui e regula um concurso especial para acesso ao curso de Medicina
por titulares do grau de licenciado e ao Regulamento desse concurso
na Universidade do Minho, homologado pelo Despacho RT-03/2017,
de 25 de janeiro.

Homologo o presente Regulamento dos Concursos Especiais para
Acesso ao Ensino Superior nos Cursos Ministrados na Universidade
do Minho para o ano letivo de 2017/2018.



