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CULTURA

Gabinete de Estratégia, Planeamento
e Avaliagado Culturais

Despacho n.° 7006/2017

Nos termos dos n.”* 1 e 2, do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezem-
bro, foi aberto procedimento concursal com vista ao recrutamento do
Diretor de Servigos de Estratégia, Planeamento e Avaliagdo Culturais,
cargo de diregdo intermédia do 1.° grau, do Gabinete de Estratégia, Pla-
neamento e Avaliagdo Culturais, dire¢do de servigos que constitui uma
das unidades orgénicas nucleares identificadas na Portarian.® 136/2012,
de 10 de maio.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluidos os processos
de selegdo previstos, o juri do procedimento concursal propds que a
designacdo recaisse sobre o candidato Anténio Jodo Calvio Coentro
Padrio, por ter evidenciado os requisitos formais e especificos para a
ocupagdo do cargo a prover e por ter demonstrado o perfil adequado e
as competéncias pessoais necessarias para o desempenho das fungdes
de dirigente, em particular, para o exercicio das atribuigdes que a este
cargo compete, contribuindo para a prossecucao dos objetivos da referida
Direcéo de Servigos.

Nestes termos, e ao abrigo dos n.” 9,10 e 11, do artigo 21.°, da
Lei n.°2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo conferida pela Lei
n.° 64/2011:

1 — Designo, em comissdo de servigo pelo periodo de trés anos,
renovavel por iguais periodos de tempo, para o cargo de diregao inter-
média de 1.° grau, como diretor de servigos da Diregdo de Servigos de
Estratégia, Planeamento e Avaliagdo Culturais, do Gabinete de Estratégia,
Planeamento e Avaliagdo Culturais, o licenciado Antonio Jodo Calvao
Coentro Padrio, técnico superior do mapa de pessoal deste Gabinete.

2 — A presente designagdo, que tem cabimento or¢amental no or-
camento de funcionamento do Gabinete de Estratégia, Planeamento e
Avaliagdo Culturais para o ano de 2017, produz efeitos a partir da data
do presente despacho.

3 — Nos termos do dispostonon.® 11, do artigo 21.°, da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, na redacéo conferida pela Lei n.° 64/2011, anexa-se a
nota relativa ao curriculo académico e profissional do designado.

19 de julho de 2017. — A Diretora-Geral, Maria Fernanda Soares
Rebelo Heitor.

Nota Curricular
Dados Pessoais:

Nome: Anténio Jodo Calvao Coentro Padrio.
Data de nascimento: 7 de fevereiro de 1973.
Naturalidade: Lisboa.

Habilitagdes Académicas:

Po6s-Graduagdo em Gestdo Cultural, pelo ISCTE — Instituto Supe-
rior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa (formagdo especificamente
dirigida as atividades culturais e criativas, incluindo designadamente as
unidades curriculares de Controlo de Gestao, Gestao de Projeto, Marke-
ting, Estudos de Mercado, Gestao das Organizagdes, Principios Basicos
de Finangas, Principios Basicos de Contabilidade, Empreendedorismo,
e Programacao de Eventos Culturais).

Curso Avangado de Avaliagdo do Impacto das Leis, pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa (formagao especializada em avaliagdo
prévia e sucessiva de impacto legislativo).

Po6s-Graduagao em Arrendamento Urbano, pela Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa (curso Pés-Graduado de aperfeigoamento
em arrendamento urbano).

P6s-Graduagdo em Direito da Comunicagio, pela Faculdade de Di-
reito da Universidade de Coimbra (formagao especializada em Direito
de Autor, Direito do Audiovisual e da Comunicagdo Social, Direito da
Informatica, Direito das Telecomunicagdes e Direito dos contratos e
da Publicidade).

Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito de Lisboa da
Universidade Catolica Portuguesa.

Formagdo Complementar:

Tem formagao em Gestdo Publica, Gestéo de projetos culturais, Desenho,
implementacdo e avaliag@o de politicas publicas, Qualidade (Norma ISO
9001:2000), Balanced Scorecard, Operacionalizagdo do Balanced Score-
card, Avaliagao do desempenho, Elaboragdo do plano e relatorio de ativi-
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dades, Desenvolvimento da lideranga, Técnicas de negociagéo, Técnicas de
comunicagio em publico, Gestdo documental, S. A. P. (no &mbito do Sistema
de Informagdo Financeira das Instituigdes do Sistema de Solidariedade e
de Seguranga Social), Regime Juridico das despesas publicas em aquisi¢ao
de bens e servigos, Regime juridico de empreitadas e obras publicas e no
Processo disciplinar da fungéo piblica, tendo ainda frequentado o Seminario
de Alta Direcdo, do Instituto Nacional de Administragao.

Experiéncia profissional:

De 15 de setembro de 1997 a 1 de setembro de 1998 prestou as-
sessoria juridica na DOSDIN — Sociedade de Estudos e Gestdo de
Investimentos, S. A., fundamentalmente nas areas do Direito dos Con-
tratos e do Direito do Trabalho.

De 1 de setembro de 1997 a 15 de julho de 2001 foi Advogado da Pupo
Correia, Ledo Pereira, Caboz Santana & Mota Cerveira — Sociedade
de Advogados, onde realizou o estagio de advocacia e, posteriormente,
desenvolveu contencioso judicial e consulta juridica fundamentalmente
na area do Direito Comercial, Direito do Trabalho e Direito das Tele-
comunicagoes.

De 5 de maio de 1999 a 5 de maio de 2000 realizou estagio ao abrigo
da Portaria n.° 268/97, de 18 de abril, no Instituto de Gestao Financeira
da Seguranga Social, I. P.

De 8 de maio de 2000 a 31 de dezembro de 2001 foi Advogado do
Gabinete Juridico-Contencioso, do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranca Social, I. P., onde desenvolveu contencioso judicial e consulta
juridica fundamentalmente na area do Direito Publico/Administrativo.

De 1 de janeiro de 2002 a 24 de abril de 2009 foi Coordenador do Nicleo
de Administragdo, do Departamento de Patriménio Imobiliario, do Instituto
de Gestdo Financeira da Seguranca Social, . P., servigo encarregue da
gestdo corrente do patriménio imobiliario da seguranga social.

De 27 de abril de 2009 a 11 de maio de 2012, exerceu o cargo de
chefe da Divisdo de Avaliagdo e Planeamento Estratégico, do Gabinete
de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e Relagdes Internacionais, do
Ministério da Cultura, servigo encarregue da analise e proposta das
orienta¢des estratégicas, objetivos, prioridades e medidas de politica
estruturais, e do assegurar das atividades relativas aos sistemas de ava-
liagdo de servigos no ambito do Ministério da Cultura, bem como da
elaboragao do quadro de avaliag@o e responsabilizagdo, do plano anual
de atividades e do relatorio anual de atividades.

De 12 de maio de 2012 a 14 de margo de 2016 foi técnico superior da
Diregdo de Servigos de Estratégia, Planeamento e Avaliagao Culturais,
do Gabinete de Estratégia, Planeamento e Avaliagao Culturais, onde
presta apoio técnico na organizagdo e acompanhamento do processo de
avaliacdo do desempenho dos servigos e organismos da area da cultura
da Presidéncia do Conselho de Ministros (SIADAP1), e na elaboragdo
e monitoriza¢do dos instrumentos de gestdo interna do Gabinete.

Desde 15 de margo de 2016 ¢ diretor, nomeado em regime de substi-
tuigdo, da Diregdo de Servigos de Estratégia, Planeamento e Avaliagdo
Culturais, do Gabinete de Estratégia, Planeamento e Avaliagdo Culturais.
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EDUCACAO
Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas da Abelheira, Viana do Castelo
Aviso n.° 9145/2017

Nomeagio de Subdiretora e Adjuntos do Agrupamento
de Escolas da Abelheira

Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 21.° e n.° 2 do artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na redagio dada pelo Decreto-
-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, por meu despacho de 3 de maio de
2017 designo para os cargos de subdiretora e adjuntos do Agrupamento
de Escolas da Abelheira, Viana do Castelo, os seguintes docentes: Sub-
diretora — Gina Maria Pereira Oliveira, professora do quadro de agru-
pamento, pertencente ao grupo de recrutamento 350; Adjunto — Vitor
da Cruz Castro Marinho, professor do quadro de zona pedagogica,
pertencente ao grupo de recrutamento 910; Adjunta — Fernanda da
Conceigdo Pereira de Aratijo Sa, professora do quadro de agrupamento,
pertencente ao grupo 100. O presente despacho produz efeitos na data
da sua assinatura, correspondente a tomada de posse.

10 de julho de 2017. — O Diretor, José Carlos Maciel Pires de
Lima.
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