17252

em fungdes publicas, na sequéncia de procedimento concursal comum,
para constituigdo da relagao juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado, na carreira/categoria de Técnico Superior (Ciéncias Sociais,
area de Historia — variante de Arqueologia), posi¢do remuneratoria 2.%
nivel remuneratério 15, sujeito a periodo experimental de 240 dias, com
inicio no dia 1 de julho de 2017, com o seguinte trabalhador: Miguel
Luis Vieira Rego.

3 de julho de 2017. — O Presidente da Camara, Francisco José
Caldeira Duarte.
310653236

MUNICIPIO DE CORUCHE

Aviso (extrato) n.° 9114/2017

Francisco Silvestre de Oliveira, Presidente da Camara Municipal
de Coruche, em conformidade com a alinea d) do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna publico que:

Pedro Miguel Marques Bacalhau, com a categoria e carreira de Assis-
tente Operacional, na posi¢do remuneratoéria e nivel 1 da tabela remune-
ratoria Unica, cessou a 04 de julho de 2017, a relagdo juridica de emprego
publico de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, por
ter solicitado a denuncia do contrato, nos termos do artigo 303.° da
LGTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

6 de julho de 2017. — O Presidente da Camara, Francisco Silvestre
de Oliveira.
310654062

MUNICIPIO DE FAFE
Aviso n.° 9115/2017

Procedimentos concursais comuns para constituicio de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para a carreira de
assistente operacional.

Classificagao e Audiéncia dos interessados no dmbito
do 1.° método de selegao

1 — Apos a realizacdo do 1.° método de selecdo, (Prova de Conheci-
mentos), nos termos do disposto no artigo 32.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua atual redagéo, e nos termos do n.° 1 do artigo 36.°,
conjugado com os artigos 30.° e 31.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na sua atual redagdo, e conjugado com o artigo 112.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo (CPA), Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07
de janeiro notificam-se os candidatos para a realizagéo da audiéncia dos
interessados, nos termos dos artigos 121.° ¢ 122.° do CPA, no ambito
da exclusdo ocorrida no decurso da aplicag@o do primeiro método de
selec¢do (prova de conhecimentos), do procedimento concursal comum
com vista ao recrutamento de trabalhadores, na carreira e categoria
de Assistente Operacional, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado — Referéncias: 02/2017
(assistente operacional — trolha), 04/2017 (assistente operacional — Ca-
nalizador), 05/2017 (assistente operacional — motorista de pesados)e
07/2017 (assistente operacional — coveiro), conforme Aviso de Abertura
n.° 3859/2017, publicado no Didrio da Republica, 2.° série n.° 72, de
11 de abril de 2017.

2 — As listas contendo os candidatos notificados da audiéncia dos
interessados, bem como os resultados obtidos neste método de selegéo,
encontram-se afixadas no placard do atrio do edificio dos Pagos do
Concelho, sito na Av.* 5 de Outubro, 4824-501 Fafe, e disponibilizadas
na pagina eletronica da Camara Municipal de Fafe, em http://cm-fafe.
pt>Viver>Concursos>Pessoal> Procedimentos concursais.

3 — Informa-se que os candidatos que pretendam efetuar o direito
de participagao de audiéncia dos interessados, devem obrigatoriamente
utilizar o0 modelo de formulario aprovado por despacho do Ministro
de Estado e das Finangas (Despacho n.° 11321/2009, de 29 de abril,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 08 de maio (Exer-
cicio do Direito de Participago de Interessados), disponivel na pagina
eletronica referida no paragrafo anterior.

4 — O processo de procedimento concursal pode ser consultado, na
Divisdo de Gestao de Recursos Humanos, A¢ao Social e Educacao, sito
na Av.* 5 de Outubro, 4824-501 Fafe, mediante marcagao.

31 de julho de 2017. — O Presidente, Raul Cunha, Dr.
310681521

Didario da Republica, 2. série— N.° 154 — 10 de agosto de 2017

MUNICIPIO DE GONDOMAR

Despacho n.° 6990/2017

Alteracgio de subunidades orgéanicas

Para os devidos efeitos, se faz publico que o Senhor Presidente da Ca-
mara de Gondomar, Dr. Marco Martins, em cumprimento do estipulado no
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, por seu despacho
de 1 de agosto de 2017, cujo texto se republica integralmente, alterou e con-
formou dezoito subunidades Organicas, de acordo com o referido despacho.

2 de agosto de 2017. — A Vereadora dos Recursos Humanos, Dr: “ San-
dra Eunice Ramos Almeida.

(Despacho)

Considerando,

O tempo decorrido desde a publicagdo (7 de margo de 2014) da
Estrutura e Organizag@o dos Servigos do Municipio de Gondomar,
aprovada em reunido de 19 de fevereiro de 2014 e Assembleia Muni-
cipal de Gondomar, em sessdo de 28 de fevereiro de 2014;

Que existe uma necessidade efetiva de imprimir uma nova dina-
mica, em termos de gestdo e operacionalizagdo de meios humanos
e materiais, visando uma maior eficiéncia, eficacia e qualidade da
atividade municipal;

Que o numero maximo de Subunidades Organicas do Municipio
é fixado em 50, de acordo com o artigo 10.° da referida Estrutura e
Organizagdo dos Servigos do Municipio de Gondomar;

Que resulta do artigo 11.° da Estrutura em referéncia que as su-
bunidades orgdnicas (gabinetes e setores) sdo lideradas por um
dos colaboradores da autarquia que lhe estejam afetos, nomeados
pelo Presidente da Camara, por proposta do membro do executivo
responsavel pelo pelouro respetivo.

Que, deste modo, ja estdo criadas as subunidades orgénicas (gabi-
netes e setores), sem que de forma expressa resulte que as mesmas
corresponde o nivel de Secgao para que seja possivel ocupar os postos
de trabalho por um coordenador técnico;

Que o conteudo funcional do coordenador técnico esta previsto no
Anexo a Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

Que ¢ da competéncia do Presidente da Camara a conformacdo
da estrutura interna das unidades orgdnicas e das equipas de pro-
Jeto e multidisciplinares, cabendo-lhe a afetagdo ou reafectagdo
do pessoal do respetivo mapa, e, ainda, a criagdo, a alteragdo e a
extingdo de subunidades orgdanica — artigo 8.° do DL 305/2009, de
23 de outubro;

Determino, nos termos do artigo 8.° do DL 305/2009, de 23 de
outubro, a conformagao da estrutura interna, alterando-se as seguintes
subunidades organicas:

Setor de Tramitagdo documental (artigo 26.°), com nivel de Seccao,
coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete de Modernizagdo Administrativa (artigo 26.°), com nivel
de Seccio, coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete de Assessoria Juridica (artigo 27.°), com nivel de Seccao,
coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete de Desenvolvimento de Projetos e Estudos (artigo 28.°),
com nivel de Seccdo, coordenado por um coordenador técnico;

Setor de Armazenamento (artigo 28.°), com nivel de Seccio,
coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete de Cadastro, Remuneragdes e Assiduidade (artigo 34.°),
com nivel de Sec¢do, coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete de Dinamizagdo da Juventude e Tempos Livres
(artigo 35.°),comniveldeSeccao,coordenadoporumcoordenadortécnico;

Gabinete de Metrologia (artigo 36.°), com nivel de Seccéo, coor-
denado por um coordenador técnico;

Setor de Manutengéo de Espagos Verdes (artigo 36.°), com nivel
de Secgio, coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete de Programacao e Gestao de Equipamentos (artigo 37.°),
com nivel de Seccdo, coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete de Gestao de Pavilhdes e Espagos Desportivos (artigo 41.°),
com nivel de Seccdo, coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete de Gestao de Piscinas Municipais (artigo 41.°), com nivel
de Secgio, coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete da Rede Social (artigo 43.°), com nivel de Sec¢@o, coor-
denado por um coordenador técnico;

Gabinete de Desenvolvimento Social e Intervengdo Comunitaria (ar-
tigo 43.°),comnivel de Seccao, coordenado por um coordenador técnico;

Gabinete de Conservagdo Ambiental e da Natureza (artigo 44.°),
com nivel de Secgdo, coordenado por um coordenador técnico.
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