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ativamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma 
de discriminação.

23 — Júri:
Presidente — Miguel de Sá e Sousa de Castelo -Branco, Professor 

Associado com Agregação da Faculdade de Medicina da Universidade 
de Coimbra.

Vogais efetivos — Miguel José Patrício Dias, Investigador Auxiliar 
Convidado da Faculdade de Medicina Da Universidade de Coimbra, e, 
Diana Rute da Cunha Afonso, Técnica Superior na Divisão de Planeamento 
e Desenvolvimento de Recursos Humanos, do Serviço de Gestão de Re-
cursos Humanos, do CSC, da Administração da Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes — Antero José Pena Afonso de Abrunhosa, Investi-
gador Auxiliar do ICNAS — Instituto de Ciências Nucleares Aplicadas 
à Saúde da Universidade de Coimbra, e, Francisco José Santiago Fer-
nandes Amado Caramelo, Professor Auxiliar da Faculdade de Medicina 
da Universidade de Coimbra.

O Presidente do júri será substituído nas suas faltas ou impedimentos 
pelo vogal efetivo indicado em primeiro lugar.

26/06/2017. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Huma-
nos, Elsa Marques.

310595573 

 UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.º 6258/2017
Por meu despacho de 30 de maio de 2017, no uso de delegação de 

competências:
Doutor António de Sousa Dias de Macedo — celebrado contrato de 

trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, em regime de 
tenure, como Professor Associado, da carreira docente universitária, da 
(Área de Arte Multimédia), da Faculdade de Belas -Artes da Universidade 
de Lisboa, com efeitos a partir de 10 de maio de 2017, sendo posicionada 
no 1.º escalão/índice 220.

12 de junho de 2017. — O Presidente, Prof. Doutor Vítor dos Reis.
310602579 

 Despacho n.º 6259/2017
Por meu despacho de 30 de maio de 2017, no uso de delegação de 

competências:
Doutora Patrícia Cristina e Silva Figueira Gouveia — celebrado 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
em regime de tenure, como Professor Associado, da carreira docente 
universitária, da (Área de Arte Multimédia), da Faculdade de Belas -Artes 
da Universidade de Lisboa, com efeitos a partir de 10 de maio de 2017, 
sendo posicionada no 1.º escalão/índice 220.

12 de junho de 2017. — O Presidente, Prof. Doutor Vítor dos Reis.
310602602 

 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciências e Tecnologia

Aviso (extrato) n.º 8034/2017
Por despacho de 09/03/2017 do Senhor Reitor da Universidade Nova 

de Lisboa:
Doutor José Carlos Ribeiro Ferreira — autorizada a celebração de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado como 
Professor Auxiliar, com efeitos a partir de vinte e três de dezembro de 
2016, pelo período experimental de cinco anos, ao abrigo do regime de 
transição e nas condições previstas no artigo 25.º do ECDU, com direito 
ao vencimento mensal no valor de 3.191,82 €, correspondente ao nível 
remuneratório entre 53 e 54 da tabela remuneratória única, ficando 
rescindido o anterior contrato à data do início de funções. (Isento de 
fiscalização prévia do T.C.)

27 de março de 2017. — O Administrador, Dr. Luís Filipe Gaspar.
310593848 

 Aviso (extrato) n.º 8035/2017
Por despacho de 22/03/2017 do Sr. Reitor da Universidade Nova 

de Lisboa:
Doutora Maria de Serpa Salema Reis d’Orey — autorizada a ma-

nutenção do contrato de trabalho em funções públicas por tempo in-
determinado na categoria de Professora Auxiliar, com efeitos a partir 
de 22/11/2017. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

Por despacho de 03/05/2017 do Sr. Reitor da Universidade Nova 
de Lisboa:

Doutora Carla Maria Moreira Machado — autorizada a manutenção 
do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado 
na categoria de Professora Auxiliar, com efeitos a partir de 28/01/2018. 
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

Por despacho de 19/05/2017 do Sr. Reitor da Universidade Nova 
de Lisboa:

Doutor José Nuno Varandas da Silva Ferreira — autorizada a ma-
nutenção do contrato de trabalho em funções públicas por tempo in-
determinado na categoria de Professor Auxiliar, com efeitos a partir 
de 22/02/2018. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

30 de maio de 2017. — O Administrador, Dr. Luís Filipe Gaspar.
310594074 

 Aviso (extrato) n.º 8036/2017
Por despacho de 20.06.2017 do Sr. Diretor da Faculdade de Ciências 

e Tecnologia:

Lara Raquel Sampaio Ramos de Matos, Técnica Superior desta Fa-
culdade — concedida licença sem remuneração com efeitos a partir de 
1 de julho de 2017. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

21 de junho de 2017. — O Administrador, Dr. Luís Filipe Gaspar.
310594788 

 Aviso (extrato) n.º 8037/2017
1 — A Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova 

de Lisboa publicitou na bolsa de emprego público durante dez dias 
e publicou no Diário da República, 2.ª série, n.º 5, de 06.01.2017, o 
procedimento concursal destinado à seleção de um(a) candidato(a) 
para provimento no cargo de Chefe de Divisão na área de Divisão de 
Comunicação e Relações Exteriores desta Faculdade.

2 — Nos termos do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, alterada sucessi-
vamente pelas Leis n.os 51/2005, de 30 de agosto, 64 -A/2008, de 31 de 
dezembro, 3B/2010, de 28 de abril, 64/2011 de 22 de dezembro, 68/2013, 
de 29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro, os titulares dos cargos 
de direção intermédia são providos por despacho do dirigente máximo 
do serviço, pelo período de três anos, renovável por iguais períodos 
de tempo.

3 — De acordo com o mesmo artigo, findo o procedimento concursal, 
o júri elabora a proposta de nomeação, com a indicação das razões por 
que a escolha recaiu no candidato(a) proposto(a).

4 — Analisadas as candidaturas apresentadas, verificou -se que a 
candidata Lic.ª Celma Selemane Padamo possuía todos os requisitos 
legalmente estabelecidos e grande experiência profissional na área de 
Comunicação e Relações Exteriores, pelo que o júri decidiu propor a 
sua nomeação para ocupar o cargo.

5 — A presente nomeação produz efeitos a partir da data do des-
pacho do Sr. Reitor da Universidade Nova de Lisboa de 24 de feve-
reiro de 2017, por três anos, renovável por iguais períodos de tempo.

Nota relativa ao curriculum académico e profissional

1 — Identificação:

Nome: Celma Selemane Padamo
Filiação: Selemane Faquir Padamo Pestamgy e Halima Mussagy 

Sultanegy
Data de Nascimento: 13 de março de 1975
Nacionalidade: Portuguesa
Estado Civil: Divorciada

2 — Habilitações Literárias: Mestrado em Comunicação Integrada, 
Instituto Superior de Novas Profissões, maio de 2010 e Licenciatura em 
Relações Públicas e Publicidade, Instituto Superior de Novas Profissões, 
julho de 2008.
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3 — Atividade Profissional:
2015 até a presente data — Coordena a Divisão de Comunicação e 

Relações Exteriores da Faculdade de Ciências e Tecnologia da Univer-
sidade Nova de Lisboa;

2006 — 2014 — Assessoria de Direção, Faculdade de Ciências e 
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa;

1998 — 2005 — Coordenação dos Cursos de Pós -Graduação e Mes-
trado em Engenharia Sanitária, Secretária do Grupo de Projetos e Equi-
pamentos Ambientais e Secretária do Grupo de Operações Unitárias do 
Departamento de Ciências e Engenharia do Ambiente da Faculdade de 
Ciências e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

Atividade docente no Instituto Superior de Novas Profissões (Grupo 
Lusófona) de 2008 a 2015

4 — Formação Profissional:
Curso Adobe InDesign CS3 (Pós -Gráficos, 2008)
Adobe Photoshop, tratamento de imagem (FCT/UNL, 2005)
Coaching orientado para chefias intermédias (FCT/UNL, 2013)
Membro da SOPCOM, Associação Portuguesa de Ciências da Co-

municação
Membro da ANDC, Associação Nacional de Direito ao Crédito

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)
27 de junho de 2017. — O Diretor, Prof. Doutor Fernando Santana.

310595679 

 Aviso (extrato) n.º 8038/2017
1 — A Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova 

de Lisboa publicitou na bolsa de emprego público durante dez dias 
e publicou no Diário da República, 2.ª série, n.º 5, de 06.01.2017, o 
procedimento concursal destinado à seleção de um(a) candidato(a) para 
provimento no cargo de Chefe de Divisão na área de Divisão de Apoio 
à Formação Avançada desta Faculdade.

2 — Nos termos do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, alterada sucessiva-
mente pelas Leis n.os 51/2005, de 30 de agosto, 64 -A/2008, de 31 de dezem-
bro, 3B/2010, de 28 de abril, 64/2011 de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 
de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro, os titulares dos cargos de direção 
intermédia são providos por despacho do dirigente máximo do serviço, 
pelo período de três anos, renovável por iguais períodos de tempo.

3 — De acordo com o mesmo artigo, findo o procedimento concursal, 
o júri elabora a proposta de nomeação, com a indicação das razões por 
que a escolha recaiu no candidato(a) proposto(a).

4 — Analisadas as candidaturas apresentadas, verificou -se que a 
candidata Lic.ª Elsa Cristina Peres Revés Godinho possuía todos os 
requisitos legalmente estabelecidos e grande experiência profissional 
na área de Apoio à Formação Avançada, pelo que o júri decidiu propor 
a sua nomeação para ocupar o cargo.

5 — A presente nomeação produz efeitos a partir da data do des-
pacho do Sr. Reitor da Universidade Nova de Lisboa de 24 de feve-
reiro de 2017, por três anos, renovável por iguais períodos de tempo.

Nota relativa ao curriculum académico e profissional
1 — Identificação:
Nome: Elsa Cristina Peres Revés Godinho
Filiação: João António Godinho e Maria Odília Peres Revés Godinho
Data de Nascimento: 19 de novembro de 1975
Nacionalidade: Portuguesa
Estado Civil: casada

2 — Habilitações Literárias: Licenciatura em Assessoria de Direção 
e Administração, Instituto Superior de Novas Profissões

3 — Atividade Profissional:
Coordenação da Secção de Pós -Graduação da Divisão Académica da 

Faculdade de Ciências e Tecnologia, da Universidade Nova de Lisboa 
(desde 2009 até a atualidade);

Técnica Superior — Faculdade de Ciências e Tecnologia, da Uni-
versidade Nova de Lisboa, desempenhando funções na Secção de Pós-
-Graduação da Divisão Académica (de 2004 a 2009).

4 — Formação Profissional:
Ação de Formação «Formação Pedagógica Inicial de Formadores» — Con-

selho Nacional de Secretariado
Ação de Formação «Estratégias de Atendimento ao Público» — INA
Ação de Formação «O Protocolo nos Serviços Públicos» — ICTIS
Ação de Formação «Gestão do Tempo e do Stress» — CEN FORM
Ação de Formação «Contributo para uma Escrita Profissional mais 

Eficaz» — IFOR NOVA

Ação de Formação «O Atendimento ao Público. A Qualidade e Ima-
gem da Organização» — INA

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)
27 de junho de 2017. — O Diretor, Prof. Doutor Fernando Santana.

310595719 

 Aviso (extrato) n.º 8039/2017
1 — A Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova 

de Lisboa publicitou na bolsa de emprego público durante dez dias 
e publicou no Diário da República, 2.ª série, n.º 5, de 06.01.2017, o 
procedimento concursal destinado à seleção de um(a) candidato(a) 
para provimento no cargo de Chefe de Divisão na área de Divisão de 
Planeamento e Gestão da Qualidade desta Faculdade.

2 — Nos termos do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004 alterada sucessiva-
mente pelas Leis n.os 51/2005, de 30 de agosto, 64 -A/2008, de 31 de 
dezembro, 3B/2010, de 28 de abril, 64/2011 de 22 de dezembro, 68/2013, 
de 29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro, os titulares dos cargos de 
direção intermédia são providos por despacho do dirigente máximo do 
serviço, pelo período de três anos, renovável por iguais períodos de tempo.

3 — De acordo com o mesmo artigo, findo o procedimento concursal, 
o júri elabora a proposta de nomeação, com a indicação das razões por 
que a escolha recaiu no candidato(a) proposto(a).

4 — Analisadas as candidaturas apresentadas, verificou -se que a 
candidata Lic.ª Maria José Ventura Castanho possuía todos os requisitos 
legalmente estabelecidos e grande experiência profissional na área de 
Planeamento e Gestão da Qualidade, pelo que o júri decidiu propor a 
sua nomeação para ocupar o cargo.

5 — A presente nomeação produz efeitos a partir da data do despacho 
do Sr. Reitor da Universidade Nova de Lisboa de 24 de fevereiro de 
2017, por três anos, renovável por iguais períodos de tempo.

Nota relativa ao curriculum académico e profissional
1 — Identificação:
Nome: Maria José Ventura Castanho
Filiação: João Francisco Pires Castanho e Florência Maria Matos 

Ventura
Data de Nascimento: 8 de junho de 1970
Nacionalidade: portuguesa
Estado Civil: solteira

2 — Habilitações Literárias: Licenciatura em Engenharia de Produção 
Industrial pela Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade 
Nova de Lisboa.

3 — Atividade Profissional:
Coordenadora da Divisão de Planeamento e Gestão da Qualidade da 

Faculdade de Ciências e Tecnologia, da Universidade Nova de Lisboa 
(desde 2015 até à atualidade);

Coordenadora da Unidade de Gestão da Qualidade da Faculdade de
Ciências e Tecnologia, da Universidade Nova de Lisboa (desde 2013 a 2015);

Técnica Superior da Faculdade de Ciências e Tecnologia, da Univer-
sidade Nova de Lisboa, desempenhando funções na Unidade de Gestão 
da Qualidade (desde 2009 a 2013);

Técnica Superior da Faculdade de Ciências e Tecnologia, da Universi-
dade Nova de Lisboa, desempenhando funções no Conselho Pedagógico 
(desde 2004 a 2009);

Técnica Superior da Faculdade de Ciências e Tecnologia, da Uni-
versidade Nova de Lisboa, desempenhando funções nos Serviços de 
Planeamento (desde 2002 a 2004);

Técnica Profissional da Faculdade de Ciências e Tecnologia, da Uni-
versidade Nova de Lisboa, desempenhando funções nos Serviço de 
Planeamento (desde 1999 a 2002).

4 — Formação Profissional:
Formação Pedagógica de Formadores
Utilização do Sistema de Informação da A3ES na Acreditação de 

Ciclos de Estudos das Instituições de Ensino Superior
Seminário «Autoavaliação com a CAF no Ensino Superior: Casos 

Práticos»
Seminário «Sistemas de Gestão da Qualidade no Ensino Superior»
Seminário «O Contributo de Bolonha na Prossecução da Qualidade 

no Ensino Superior»
Curso de Excel Avançado

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)
27 de junho de 2017. — O Diretor, Prof. Doutor Fernando Santana.

310595776 


