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Agrupamento de Escolas de Pinheiro, Penafiel

Aviso (extrato) n.° 6114/2017

Nos termos don.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lein.® 75/2008, de 22 de
abril, conjugado com o n.° 6 do artigo 21 do Decreto-Lei n.° 137/2012,
de 2 de julho, nomeio Adjuntos da Diretora do Agrupamento de Escolas
de Pinheiro o professor, Paulo Duarte Bastos Gil, Maria Rosa Gomes
de Carvalho e Carolina Antonia da Costa Pereira, com efeitos a partir
de 27-04-2017, para o quadriénio, 2017/2021.

16 de maio de 2017. — A Diretora, Maria Luisa Barrosa Monteiro
Coelho.
310499459

Agrupamento de Escolas de S&o Teotonio, Odemira

Aviso n.° 6115/2017

1 — Nos termos do disposto nos artigos 21.°, 22.°, 22.°-A e 22.°-B,
do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com a redagéo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lein.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que
se encontra aberto o procedimento concursal para provimento do lugar
de Diretor do Agrupamento de Escolas S. Teotonio, para o quadriénio
2017-2021, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte ao da
publicac@o do presente aviso no Didrio da Republica.

2 — Os requisitos de admissdo ao concurso séo os fixados nos niume-
ros 3 e 4 e 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

3 — A formalizagdo da candidatura ¢ efetuada, obrigatoriamente, atra-
vés da apresentagao do requerimento para o efeito, previsto non.® 1, do
artigo 22.°- A do diploma legal supracitado, em modelo proprio, disponi-
bilizado na pagina de internet do Agrupamento de Escolas de S. Teotonio
(www.agrupamentosaoteotonio.net/) e nos Servigos Administrativos do
Agrupamento, podendo ser entregue pessoalmente nestes servigos ou
enviado por correio registado com aviso de rececdo e expedido até ao
termo do prazo estipulado no niimero um e dirigido ao Presidente do
Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de S. Teotonio, Alameda
dos Combatentes, S/N, 7630-639 — S. Teotonio.

4 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, contendo toda a informagao conside-
rada pertinente e acompanhada da respetiva prova documental;

b) Projeto de Intervengdo no Agrupamento de Escolas de S. Teoténio,
de acordo com a legislagao, contendo:

1) Identificagdo de problemas;

2) Definicdo da missdo, metas e grandes linhas de orientacdo da
acao;

3) Explicitagdo do plano estratégico a realizar no mandato.

O documento deve conter um maximo de 20 paginas A4, com letra
areal/Times New Roman 12, com espaco de 1,5, podendo ser comple-
mentado com anexos devidamente comprovados, que considerem ser
relevantes para apreciacdo do seu mérito.

¢) Declaragdo autenticada pelo servigo de origem, onde conste a
categoria, o vinculo e o tempo de servigo;

d) Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias
e certificados relativos a situagdo profissional;

e) A identificacdo do requerente, pela indicagdo do nome completo,
filiagdo, estado civil, naturalidade, data de nascimento, nimero e data
do Bilhete de Identidade/Cartao de Cidadao, respetiva validade e ser-
vico emissor, nimero de identificagdo fiscal, residéncia, codigo postal
e telefone ou telemovel;

f) Fotocopia de documento comprovativo da posse da qualificagdo
para o exercicio das fun¢des de administracdo e gestio escolar;

g) Fotocopia dos certificados de agdes de formagao relacionadas com
a administragdo e gestdo escolar.

4.1 — Os documentos referidos nas alineas a), ¢), d), e), f), g) do
n.° 4, que acompanham obrigatoriamente o requerimento de admis-
sdo, deverdo ser encerrados em envelope opaco, fechado, lacrado ou
rubricado e selado com fita-cola, contendo no seu exterior unicamente
a seguinte designagdo: “Procedimento para recrutamento de Diretor do
Agrupamento de Escolas de S. Teotonio — documentos

4.2 — Os documentos referidos na alinea ) do n.° 4, que acompanham
obrigatoriamente o requerimento de admissdo, deverdo ser encerrados em
envelope opaco, fechado, lacrado ou rubricado e selado com fita-cola,
contendo no seu exterior unicamente a seguinte designacao: ‘“Proce-
dimento para recrutamento de Diretor do Agrupamento de Escolas de
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S. Teoténio — projeto de interveng@o. Este documento apenas sera
aberto se o candidato for admitido ao concurso nos termos do n.° 3 do
artigo 22.°-B do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

4.3 — E obrigatéria a prova documental dos elementos constantes
do requerimento e do Curriculum Vitae, com excegao daqueles que se
encontrem arquivados no respetivo processo individual desde que este
se encontre nos Servigos Administrativos do Agrupamento de Escolas
de S. Teotonio.

5 — A avaliag@o das candidaturas sera feita em conformidade com o
estabelecido no artigo 22.°-B do Decreto-Lein.® 137/2012 de 2 de julho,
republicagdo do Decreto-Lei n.® 75/2008, de 22 de abril, e segundo os cri-
térios definidos no Regulamento do Procedimento Concursal Conducente
a Eleicdo do Diretor, disponivel na pagina eletronica do Agrupamento
de Escolas de S. Teotonio e nos servigos administrativos deste.

6 — Durante o exame dos requisitos de admissao a concurso podera
a comissdo especializada de avaliagdo de candidaturas, convidar os
candidatos a suprirem eventuais lacunas constatadas nos respetivos
processos, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo,
concedendo um prazo de 2 dias tteis contados a partir da data de envio
de notificagdo por SMS e por correio eletronico.

6.1 — Serao liminarmente excluidos do concurso os candidatos que,
dentro do prazo, concedido nos termos do niimero anterior, ndo corrijam
as deficiéncias detetadas nos respetivos processos de candidatura.

7 — A lista provisoria dos candidatos admitidos e dos candidatos
excluidos a concurso sera afixada na escola sede do Agrupamento de
Escolas de S. Teotonio e divulgada na pagina de internet do mesmo, até
10 dias uteis ap6s a data limite de apresentagéo das candidaturas, sendo
esta a unica forma de notificacdo dos candidatos.

8 — A apresentagao de qualquer recurso sobre a ndo admissibilidade
de uma candidatura devera ser dirigida, no prazo de dois dias tteis apos
a divulgagdo da lista de candidatos admitidos e/ou excluidos, ao Presi-
dente do Conselho Geral e entregue nos Servigos Administrativos do
Agrupamento de Escolas de S. Teotonio na morada e horarios referidos
no ponto 3 deste aviso.

9 — Do resultado da elei¢ao sera dado conhecimento ao Diretor eleito
e aos restantes candidatos, através de correio registado, com aviso de
rececdo, no dia util seguinte a tomada de decisdo do Conselho Geral.

10 — Na pagina de internet do Agrupamento de Escolas de S. Teo-
tonio, www.agrupamentosaoteotonio.net/ esta disponibilizada toda a
documentacgdo relativa a este procedimento concursal.

11 — Legislaggo aplicavel: Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho e Codigo do Pro-
cedimento Administrativo.

15 de maio de 2017. — O Presidente do Conselho Geral, Eurico José
Aravjo Anacleto.
310495879

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.

Despacho n.° 4742/2017

1 — Considerando que as Dire¢des Regionais do Instituto Por-
tugués do Desporto e Juventude, I. P. (IPDJ, 1. P.), asseguram um
conjunto vasto de fungdes, dindmicas e representagdes institucionais
e que o seu enquadramento nas dindmicas regionais ¢ de capital
importancia para a prossecucdo da missdo do IPDJ, I. P, as quais
carecem autorizagao e de delegacdo e subdelegacdo de competéncias
do Conselho Diretivo, ao abrigo do n.° 2 do artigo 6.° ¢ do n.° 2 do
artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo em vigor,
do n.° 2 do artigo 46.° do Codigo do Procedimento Administrativo
e da Deliberagdo n.° 1287/2016, de 22 de agosto, de delegacdo e
subdelegacdo de competéncias, o Presidente, Augusto Fontes Ba-
ganha, no ambito das competéncias que lhe foram subdelegadas,
com a faculdade de subdelegacio, subdelega no licenciado Manuel
Dias de Barros, Diretor Regional da Dire¢do Regional do Norte, no
licenciado José Manuel Cardoso Silva Santos, Diretor Regional da
Direcdo Regional do Centro, na licenciada Eduarda Maria Gomes
Marques, Diretora Regional da Dire¢do Regional de Lisboa e Vale do
Tejo, no licenciado Jodo David Rodrigues Aratjo, Diretor Regional da
Direcéo Regional do Alentejo e no licenciado Luis Miguel Guerreiro
Romao, Diretor Regional da Dire¢ao Regional do Algarve, os poderes
e as competéncias necessarias e circunscritas as areas geograficas das
respetivas Dire¢des Regionais para a pratica dos seguintes atos:

a) Autorizar as deslocagdes em servigo que impliquem o pagamento
de despesas em transportes publicos e efetuar o reembolso através do
fundo de maneio, sempre que nao seja possivel a utilizagdo da viatura
do servigo;
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b) Autorizar o pagamento de despesas que visem a satisfagdo de
necessidades urgentes e inadiaveis, observando os limites definidos no
Regulamento do Fundo de Maneio, em vigor;

2 — A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e de revogagao dos atos praticados pelo de-
legado e subdelegado, sem que isso implique a sua derrogagao, ainda
que parcial.

3 — No uso da faculdade conferida pelo artigo 46.°, n.° 2, do Codigo
do Procedimento Administrativo, as competéncias agora subdelegadas
podem ser objeto de subdelegagdo dentro dos limites previstos na lei.

4 — O presente despacho produz efeitos reportados a 26 de novembro
de 2015 ficando ratificados todos os atos praticados.

21 de fevereiro de 2017. — O Presidente do Conselho Diretivo, Au-
gusto Fontes Baganha.
310495319

EDUCAGAO E SAUDE

Gabinetes dos Secretarios de Estado da Juventude
e do Desporto e Adjunto e da Saude

Despacho n.° 4743/2017

Através do Despacho n.° 3632/2017, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 83, de 28 de abril de 2017, foi constituida a Comissao
intersectorial para a Promog¢ao da Atividade Fisica, com o objetivo de
elaborar, operacionalizar e monitorizar um Plano de A¢do Nacional
para a Atividade Fisica.

Neste ambito, ¢ definido nos termos do n.° 10 do referido despacho
que a Coordenagéo da Comissao ¢ da responsabilidade da area da Saude
em articulagdo com a area do Desporto, pelo que importa proceder a
designacdo do respetivo Coordenador da Comissdo intersectorial para
a Promocdo da Atividade Fisica.

Nestes termos, determina-se:

1 — A Comissdo intersectorial para a Promogao da Atividade Fisica,
constituida através do Despacho n.® 3632/2017, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 83, de 28 de abril de 2017, é coordenada
pelo Professor Doutor Romeu Duarte Carneiro Mendes cuja sinopse
curricular consta do anexo ao presente despacho do qual faz parte
integrante.

2 — O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

24 de maio de 2017. — O Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto, Jodo Paulo de Loureiro Rebelo. — O Secretario de Estado
Adjunto e da Saude, Fernando Manuel Ferreira Araujo.

ANEXO

Sinopse Curricular

Nome: Romeu Duarte Carneiro Mendes.

Formagao Académica: Licenciatura em Educagdo Fisica e Desporto
na Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (2003); Mestrado
em Ciéncias do Desporto, na especializacdo em Atividade Fisica para
a 3.” Idade na Universidade do Porto (2005); Mestrado Integrado em
Medicina na Universidade da Beira Interior (2013); Doutoramento em
Ciéncias do Desporto na Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
(2014); Po6s-Graduagao em Medicina Desportiva na Universidade do
Porto (2015); Curso de Especializagdo em Satide Publica no Instituto
de Saude Publica da Universidade do Porto (2016).

Experiéncia Profissional: Docente do Grupo Disciplinar de Edu-
cacdo Fisica no Ministério da Educagdo (2003-2009); Assistente
Convidado do Departamento de Ciéncias do Desporto, Exercicio
e Satde da Universidade de Tras-os-Montes ¢ Alto Douro (desde
2013); Médico do Internato do Ano Comum no Centro Hospitalar
de Tras-os-Montes e Alto Douro (2014); Médico do Internato de
Formacao Especifica em Saude Publica na Administragdo Regional
de Saude do Norte, I. P. (colocado na Unidade de Satde Publica do
ACES Douro I — Maréo e Douro Norte; desde 2015); Docente da
Escola Superior de Desporto de Rio Maior do Instituto Politécnico
de Santarém (desde 2016); Membro da Equipa de Trabalho para a
Atividade Fisica do Departamento de Satde Publica da Administragdo
Regional de Saude do Norte, 1. P. (desde 2016); Membro da Equipa
de Trabalho do Programa Nacional para a Promogao da Atividade
Fisica da Dire¢do-Geral da Satide (desde 2016); Estagio no Programa
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de Nutric@o, Atividade Fisica e Obesidade do Gabinete Regional para
a Europa da Organizagdo Mundial de Satude (2017).

Atividade Cientifica: Bolseiro de Doutoramento da Fundagao
para a Ciéncia a Tecnologia (2009-2013); Investigador no Centro
de Investigacdo em Desporto, Saude e Desenvolvimento Humano
da Universidade de Tras-os-Montes ¢ Alto Douro (2009-2016);
Diretor-Geral do Diabetes em Movimento — programa comunitario
de exercicio fisico para pessoas com diabetes tipo 2 (desde 2011);
Representante em Portugal da European Lifestyle Medicine Orga-
nization (desde 2016); Investigador na Unidade de Investigagao
em Epidemiologia do Instituto de Satide Publica da Universidade
do Porto (desde 2017). O seu principal interesse cientifico ¢ area
da Atividade Fisica e Satde Publica, estando envolvido em varios
projetos de investigag@o, publicac¢des cientificas nacionais e inter-
nacionais, e participagdes em eventos com comunicagdes cientificas
e conferéncias a convite.

310523247

TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego

Despacho n.° 4744/2017

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos
n.*1, 2 e 3 do artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012,
de 20 de janeiro, designo para exercer as fung¢des de técnica especialista
no meu Gabinete, no ambito das respetivas habilitacdes e qualificagdes
profissionais, a licenciada Paula Cristina Bento da Silva Pereira, quadro
do Instituto do Emprego e da Formagao Profissional; I. P., detentora da
categoria profissional de Técnica Superior.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 13.° do referido decreto-
-lei, o estatuto remuneratério da designada € o dos adjuntos.

3 — Os encargos com a remuneragao da designada sdo assegurados
pelo Instituto do Emprego e da Formagao Profissional, I. P., do Ministé-
rio do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, na parte respeitante
a remuneracdo de base de origem, e pelo orgamento do meu gabinete
no que respeita ao remanescente até ao limite da remuneragao prevista
para adjunta, nos termos dos n.”* 12 e 13 do artigo 13.° do referido
decreto-lei.

4 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo decreto-lei, a
nota curricular da designada ¢ publicada em anexo ao presente despacho,
que produz efeitos a 1 de maio de 2017.

5 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

9 de maio de 2017. — O Secretario de Estado do Emprego, Miguel
Filipe Pardal Cabrita.

ANEXO
1 — Dados Pessoais:

Nome — Paula Cristina Bento da Silva Pereira
Data de nascimento — 22 de fevereiro de 1969

2 — Formagao Académica e formagdo especifica:

Licenciada em Gestao, pela Universidade Lusiada.

3 — Experiéncia profissional:

Desempenhou desde 1 de margo de 2017 o cargo de Coordena-
dora do Nucleo de Gestdo de Projetos Comunitarios na Delegagdo
Regional de Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, IP, onde exerceu fun-
¢des desde novembro de 2016; No periodo compreendido entre
dezembro 2012 a outubro 2016, exerceu o cargo de Subdiretora do
CEFOSAP — Centro de Formacao Sindical e Aperfeicoamento Pro-
fissional; No periodo compreendido entre fevereiro 2009 e outubro
2012, exerceu o cargo de Coordenadora de Equipa de Projeto para
a area de Gestdo Financeira do POPH; No periodo compreendido
entre abril 2001 e janeiro 2009, exerceu o cargo Coordenadora do
Nucleo de Gestdo Financeira e Or¢gamental do POEFDS; No periodo
compreendido entre outubro de 1995 a marco 2001, desempenhou
fungdes de técnica superior no Departamento de Gestdo Integrada
de Programas do IEFP, 1. P.

310498202



