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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 3771-A/2017

Considerando que, nos termos do n.°1 do artigo 86.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, diploma que aprova o Regime Juridico
das Institui¢des de Ensino Superior, o Reitor ¢ eleito pelo conselho geral
nos termos estabelecidos pelos estatutos de cada institui¢do e segundo o
procedimento previsto no respetivo regulamento eleitoral;

Considerando que, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 27.° da
Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, compete ao ministro com a tutela
do ensino superior homologar a elei¢do do Reitor;

Considerando o disposto na Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro,
bem como nos Estatutos da Universidade da Madeira, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 53/2008, de 9 de outubro, publicado na
2.% série do Diario da Republica, n.° 202, de 17 de outubro e alterados

PARTE H

pelo Despacho Normativo n.° 14/2015, de 1 de julho, publicado na
2.2 série do Didrio da Republica, n.° 132, de 9 de julho;

Considerando que o Conselho Geral da Universidade da Madeira, em
reunido de 6 de marco de 2017, procedeu a elei¢ao do Professor Doutor
José Manuel Cunha Leal Molarinho Carmo, a qual recolheu a maioria
absoluta de votos expressos;

Considerando o parecer da Secretaria-Geral da Educagio e Ciéncia, no
sentido de que, em face dos elementos constantes do respetivo processo
eleitoral, estdo satisfeitos os requisitos previstos na Lei e nos Estatutos
da Universidade da Madeira para a homologagdo da referida eleigdo;

Considerando o disposto na alinea d) do n.° 2 do artigo 27.°e don.’ 6
do artigo 86.°, ambos da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro:

Homologo a eleigdo para Reitor da Universidade da Madeira do
Professor Doutor José Manuel Cunha Leal Molarinho Carmo.

28 de abril de 2017. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, Manuel Frederico Tojal de Valsassina Heitor.
310469148

MUNICIPIO DO PORTO
Aviso n.° 4887-A/2017

Procedimentos concursais comuns para constituicio de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira de
técnico superior.

Manutengao da exclusdo/convocatéria para realizagao
do 1.° método de selegao

1) Na sequéncia da audiéncia prévia, realizada nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 29.° e nos artigos 30.° e 31.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagdo e do Coédigo do
Procedimento Administrativo (DL n.° 4/2015, de 07-01), notificam-se
os candidatos da manutengdo da exclusdo nos termos do disposto no
n.° 6 do artigo 31.°, conjugado com a alinea @) do n.° 3 do artigo 30.°,
dos procedimentos concursais comuns para constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado para a carreira/categoria de Técnico
Superior (m/f) conforme Aviso de abertura n.® 1349/2016, publicado
no Diario da Republica, n.° 24, 2 * série, de 04.02.2016, Ref.*X) ¢ Y).

2) As listas contendo os candidatos notificados da manutengéo da
exclusdo, encontram-se afixadas no atrio da DMRH, sita na Rua do
Bolhdo, n.° 192, 4000-111 Porto, e disponibilizadas na pagina eletronica
em http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Educagdo e emprego> Emprego
e atividade profissional> Emprego na autarquia> Procedimentos con-
cursais a decorrer.

3) Os processos dos procedimentos concursais podem ser consul-
tados, na Divisdo Municipal de Selecdo e Mobilidade, sita a Rua do
Bolhdo, n.° 192, 6.° piso, 4000-111 Porto, mediante agendamento prévio.

4) Mais se informa nos termos e para os efeitos do n.° 1 do ar-
tigo 32.°, conjugado com a alinea d) do n.° 3 do artigo 30.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagdo, os candidatos
admitidos aos procedimentos concursais supra referenciados, que a data,
hora e local para a realizagdo da prova de conhecimentos se encontra
afixada nas instalagdes da Dire¢do Municipal de Recursos Humanos
(sita na Rua do Bolhdo, 192, 4000-111 Porto) e divulgada em www.
cm-porto.pt, em http://balcaovirtual.cm-porto.pt Educagao e emprego>
Emprego e atividade profissional> Emprego na autarquia> Procedimen-
tos concursais a decorrer.

A Prova de conhecimentos (PC) de natureza tedrica, sera escrita,
de realizag@o individual, sem consulta e tera uma duragdo maxima de
1h30.

De acordo com o ponto 14.6.1 do Aviso n.° 1349/2016, publicado no
Didario da Republica, n.° 24, 2. série, de 04.02.2016, «Os candidatos
que comparegam a Prova de Conhecimentos com atraso de 15 minutos,
depois da hora referida na convocatoria, ndo poderdo realizar o presente
método de sele¢do.».

28 de abril de 2017. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
310463623

Aviso n.° 4887-B/2017

Procedimentos concursais comuns para constituicio de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para a carreira de
técnico superior.

Manutengéo da exclusdo/convocatéria para realizagao
do 1.° método de selegao

1) Na sequéncia da audiéncia prévia, realizada nos termos do disposto
non.° 3 do artigo 29.° e nos artigos 30.° ¢ 31.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua atual reda¢do e do Codigo do Procedimento
Administrativo (DL n.® 4/2015 de 07-01), notificam-se os candidatos da
manutengdo da exclusdo nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 31.°
conjugado com a alinea d) do n.° 3 do artigo 30.°, dos procedimentos
concursais comuns para constitui¢do de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado para a carreira/categoria de Técnico Superior (m/f) conforme
Aviso de abertura n.° 2314-A/2017, publicado no 1.° Suplemento do
Didario da Republican.® 46, 2. série, de 06.03.2017 Ref.* 1), 2), 3) e 4).

2) As listas contendo os candidatos notificados da manutengdo da
exclusdo, encontram-se afixadas no atrio da DMRH, sita na Rua do
Bolhdo, n.° 192, 4000-111 Porto e disponibilizadas na pagina eletronica
em http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Educagdo e emprego> Emprego
e atividade profissional> Emprego na autarquia> Procedimentos con-
cursais a decorrer.



