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ROMENIA.

14 de fevereiro de 2017. — O Presidente da Comissdo Nacional de Acesso ao Ensino Superior, Jodo Pinto Guerreiro.

Diregao-Geral do Ensino Superior

Aviso n.° 3194/2017

Considerando que a CITE, Cooperativa Universitaria de Ensino
Cientifico e Técnico, CRL, entidade instituidora do Instituto Superior
Auténomo de Estudos Politécnicos, reconhecido de interesse publico pela
Portaria n.° 894/90, de 25 de setembro, e cuja denominagio foi alterada
pelo aviso n.° 2525/2002 (2.% série), de 22 de fevereiro, decidiu, conforme
previsto no artigo 56.° do Regime Juridico das Institui¢des do Ensino
Superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, proceder
ao encerramento voluntario daquele estabelecimento de ensino superior;

Considerando que, nos termos don.° 1 do artigo 58.°da Lein.® 62/2007,
de 10 de setembro, a documentagao fundamental de um estabelecimento
de ensino privado encerrado fica a guarda da respetiva entidade insti-
tuidora, salvo se (alinea @) o encerramento do estabelecimento decorrer
da extingdo ou dissolugdo da entidade instituidora;

Considerando que a CITE, Cooperativa Universitaria de Ensino Cien-
tifico e Técnico, CRL, por comunicagio de 23 de novembro de 2015,
informou a Dire¢do-Geral do Ensino Superior que pretendia encerrar
a sua atividade;

Considerando que nos termos do n.° 2, artigo 58.° da Lei n.® 62/2007,
de 10 de setembro, compete ao Ministro com a tutela do ensino superior
determinar qual a entidade a cuja guarda ¢é entregue a documentagéo
fundamental de um estabelecimento de ensino superior encerrado;

Considerando que por despacho de 24 de janeiro de 2016 de Sua
Exceléncia o Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior foi
homologada a decis@o da cessa¢do da ministragdo de todos os ciclos
de estudos, bem como as respetivas medidas destinadas a proteger os
interesses dos estudantes, com consequente encerramento do Instituto
Superior Autonomo de Estudos Politécnicos, tal como tornado publico
pelo aviso n.° 2387/2016, de 25 de fevereiro, publicado na 2. série do
Diario da Republica;

Considerando ainda que no referido despacho, foi também determi-
nado que a guarda da documentagdo fundamental daquele estabeleci-
mento de ensino superior ficasse a cargo da Dire¢do-Geral do Ensino
Superior;

Considerando que por comunicagdo de 9 de dezembro de 2016, a
CITE, Cooperativa Universitaria de Ensino Cientifico e Técnico, CRL,
informou que todas as atividades letivas do Instituto Superior Autdnomo
de Estudos Politécnicos estariam concluidas até ao dia 31 de dezembro
2016, data em que seriam extintos todos os seus 6rgaos;

Considerando, ainda, que na mesma comunicagdo, a CITE, Coopera-
tiva Universitaria de Ensino Cientifico e Técnico, CRL, informou que
todas as atividades de organizagdo da documentagdo fundamental do
Instituto Superior Autonomo de Estudos Politécnicos estardo concluidas
até ao dia 31 de julho de 2017,

Torna-se publico que:

1 — Em 31 de dezembro de 2016 o Instituto Superior Auténomo de
Estudos Politécnicos cessou o funcionamento e ministragdo dos ciclos
de estudos.

2 — Logo que estejam concluidas as atividades de organizagdo da
documentagio fundamental do Instituto Superior Autonomo de Estudos
Politécnicos, tendo sido estabelecido como data limite o dia 31 de julho
de 2017, a CITE — Cooperativa Universitaria de Ensino Cientifico e
Técnico, CRL, procedera a entrega da documentagdo fundamental do
referido estabelecimento de ensino superior a Dire¢do-Geral do Ensino
Superior.

3 — Entre o dia 1 de janeiro de 2017 e a data da entrega da documenta-
¢do fundamental do Instituto Superior Autbnomo de Estudos Politécnicos
a Dire¢ao-Geral do Ensino Superior, a emissdo de toda a documentacdo
referente a atividades letivas ao longo do periodo de funcionamento
daquele estabelecimento de ensino superior, sera efetuada pela CITE,
Cooperativa Universitaria de Ensino Cientifico e Técnico, CRL.

1 de mar¢co de 2017. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.
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Aviso n.° 3195/2017

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.>-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por meu despacho de 5 de agosto
de 2015, proferido ao abrigo do n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.°43/2014, de 18 de margo, foi registada, nos termos do anexo ao
presente aviso, que dele faz parte integrante, a criacdo do curso técnico
superior profissional de Contabilidade e Fiscalidade da Escola Superior
de Tecnologias e Gestéo da Universidade da Madeira.

2 de margo de 2017.— O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Instituigdo de ensino superior
Universidade da Madeira— Escola Superior de Tecnologias e Gestdo
2 — Curso técnico superior profissional
T042 — Contabilidade e Fiscalidade
3 — Numero de registo
R/Cr 349/2015
4 — Area de educagio e formagio
344 — Contabilidade e Fiscalidade
5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigao geral

Contribuir para operacionalizagdo e gestdo dos sistemas de infor-
magao econdmico-financeira de uma organizagéo, ao nivel do registo
contabilistico e fiscal, do planeamento, analise e controlo das dimensdes
contabilistico-fiscais regulamentares.

5.2 — Atividades principais

a) Gerir as tarefas de organizagdo e arquivo, classificagao e registo
dos diferentes documentos contabilisticos, em fun¢do do conteudo dos
mesmos, verificando a sua validade e conformidade com o normativo
legal geral em vigor, utilizando para o efeito o SNC (Sistema de Norma-
lizagdo Contabilistica) e demais normativos contabilisticos e legislagdo
aplicavel ao setor em apreco;

b) Auxiliar, de forma auténoma, o TOC (Técnico Oficial de Contas)
na planificag@o, organizagao, coordenacao e execugdo da contabilidade
da empresa onde labora, segundo os planos de contas oficialmente
aplicaveis e o sistema de normaliza¢do contabilistica em vigor, mais os
principios contabilisticos vigentes e as orientagdes das entidades com
competéncias em matéria de normalizag@o contabilistica e legislagao
fiscal;

¢) Gerir as responsabilidades de indole fiscal da empresa, auxiliando
na determinacdo dos montantes dos impostos, taxas e tarifas a pagar e
ou receber, assegurando o preenchimento das declaragdes fiscais dentro
dos prazos legais e de acordo com a legislagdo em vigor;

d) Auxiliar o TOC no processo de encerramento de contas, preparagdo
de demonstragdes financeiras e outros documentos e garantir a fiabilidade
dos mesmos dentro das regras em vigor;

e) Reunir e apresentar informagdo contabilistica e outra, relativa a
dados contabilisticos e econémicos e financeiros, necessaria para a
elaboragdo de relatdrios de gestdo periddicos da situagdo econdmico-
-financeira da empresa e pareceres ou analises, em conformidade com
as solicitagdes do TOC ou membros da equipa de gestdo empresa onde
labora, através da aplicacdo de métodos e ou técnicas de analise finan-
ceira e de gestdo orgamental como ferramentas de gestdo;

/) Supervisionar e apoiar a implementagao de ferramentas informati-
cas especificas para a area da contabilidade e numa linha de eficiéncia
e de melhoria na execugéo das operacgdes de registo e de langamentos
contabilisticos;
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2) Planificar e implementar modelos simplificados e relevantes de
contabilidade de custos e ou gestdo para a empresa, assim como par-
ticipar na elaborag@o de orgamentos e analise de desvios orgamentais;
colaborar na preparagdo dos orcamentos anuais por fungdes e centros
de responsabilidade, bem como produzir relatérios de analise de desvios
de performance face ao orgamentado, contribuindo para a analise das
causas e consequéncias dos desvios identificados;

h) Preparar, tendo em conta o grau de profundidade das matérias
abordadas, informacdo de gestdo simples (nomeadamente em termos
de orcamentos, planos de a¢do para corre¢do de desvios, inventarios
e informagdo diversa), relativamente as fungdes de aprovisionamento,
produgio, pessoal, comercial, administrativa e financeira;

i) Aplicar principios de auditoria no exercicio de verificag@o e controlo
nas areas financeira, contabilistica e fiscal da empresa.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos especializados e abrangentes do processo de re-
gulagao contabilistica e da caracterizagdo do SNC, assim como conhe-
cimento e importancia dos principais estruturas e elementos concetuais
do método contabilistico;

b) Conhecimentos especializados e abrangentes, sob a forma conce-
tual e procedimental, de solugdes de tratamento contabilistico para um
numero alargado de transagdes e ou operagdes correntes;

¢) Conhecimentos especializados e abrangentes do regime juridico
aplicavel a atividade empresarial, quer na vertente externa quer na
vertente interna;

d) Conhecimentos especializados e abrangentes, sob a forma concetual
e procedimental, relativamente aos packages de sofiware de contabili-
dade geral mais utilizados pelas empresas, num contexto muito préximo
dos que se verificam na realidade profissional;

e) Conhecimentos especializados e abrangentes das implicagdes dos
diferentes tratamentos contabilisticos nas decisdes dos utilizadores da
informacgao contabilistica e financeira;

f) Conhecimentos especializados e abrangentes no dominio fiscal,
para responder, sob supervisio, as necessidades da empresa em termos
de preenchimento de documentagéo e calculo de impostos;

2) Conhecimentos especializados e abrangentes ao nivel da repercus-
sdo contabilistico de factos Gnicos no contexto da atividade societaria,
tais como constitui¢ao, coligagdo de sociedades e consolida¢do de contas
e outras operagdes mais complexas;

h) Conhecimentos especializados e abrangentes em termos de conceitos
e técnicas fundamentais do calculo financeiro assim como conhecimentos
abrangentes em termos de fontes de financiamento alternativas;

i) Conhecimentos especializados e abrangentes de conceitos
fundamentais de contabilidade de gestdo, nomeadamente no con-
cerne aos principais sistemas de custeio, ao calculo dos custos de
producdo em variados regimes de fabricagdo, sistemas de custeio
e suas aplicagdes;

j) Conhecimentos especializados ¢ abrangentes em termos dos
procedimentos adequados ao encerramento de contas anuais das
empresas;

k) Conhecimentos especializados abrangentes em termos de analise
da viabilidade econdémico-financeira;

/) Conhecimentos especializados de métodos e ou técnicas de analise
financeira e gestdo orgamental como ferramentas de gestdo;

m) Conhecimentos especializados ¢ abrangentes de organizagdo e
arquivo de documentagdo contabilistica;

n) Conhecimentos especializados e abrangentes de técnicas de au-
ditoria.

6.2 — Aptidoes

a) Validar planos de contas em conformidade com as normas contabi-
listicas em vigor e calibrar o software de contabilidade em conformidade
com o plano de contas;

b) Identificar as exigéncias fiscais em termos de impostos e contribuir
para o preenchimento das declaragdes fiscais;

¢) Aplicar os procedimentos necessarios & abertura de contas, registo
de operagoes financeiras e preparagdo de documentos;

d) Efetuar o registo das operacdes contabilisticas da empresa ou ser-
vigo publico, de acordo com a natureza dos documentos, utilizando apli-
cagdes informaticas e documentos e livros auxiliares e obrigatorios;

e) Preparar dados contabilisticos Uteis a analise da situagdo econo-
mico-financeira da empresa, nomeadamente, em termos de listagens de
balancetes, balangos, extratos de conta, demonstragdes de resultados e
outra documentagao legal obrigatoria;

f) Aplicar técnicas de calculo financeiro, identificando métodos de
financiamento alternativos e respetivos encargos;

g) Aplicar métodos ¢ técnicas de calculo de custos;
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h) Aplicar técnicas de elaborag@o de orcamentos e preparar planos
de investimentos simples;

i) Analisar, organizar, avaliar e implementar sistemas simples de
controlo e auditoria adequados as necessidades da empresa;

) Analisar informacdo e documentos relativos ao cumprimento das
obrigagdes contabilisticas e fiscais da empresa;

k) Aplicar técnicas de analise de balancos e de calculo de indicadores
economico-financeiros e elaborar relatorios de gestao;

/) Identificar corretamente todas as exigéncias legais da empresa
em termos contabilisticos e fiscais, e contribuir para o assegurar do
cumprimento das mesmas;

m) Identificar oportunidades, e propor medidas, para o incremento
da qualidade dos sistemas de informag@o contabilistica em vigor na
empresa, tendo em conta nos normativos legais, as necessidades de
informacdo da empresa e a evolugdo tecnoldgica em curso.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar capacidade de resolugdo de problemas técnicos na sua
area de especializacdo, nomeadamente no que concerne a aplicagido de
novos normativos legais e ao cumprimento integral das responsabilidades
contabilisticas e fiscais da empresa;

b) Demonstrar capacidade de iniciativa e responsabilidade, assim
como rapidez de adaptacdo as mudangas transcritas em novos norma-
tivos legais;

¢) Demonstrar capacidade de autonomia na organizagio e gestdo do
trabalho assim como flexibilidade e adaptabilidade na planificacdo do
dia a dia de forma a responder a diferentes exigéncias em termos de
responsabilidades e tarefas;

d) Demonstrar cortesia e capacidade de adaptar a linguagem aos di-
ferentes clientes externos, mantendo os critérios éticos e deontologicos
que caracterizam a profissao;

e) Demonstrar capacidade de relacionamento cordial e de disponi-
bilidade com diversos interlocutores e clientes internos e externos da
empresa e ou entidade onde labora;

/) Demonstrar capacidade de reconhecer limitagdes dos niveis de
conhecimentos adquiridos recorrendo para o efeito a apoio especializado
ao nivel do TOC e outros experts;

g) Demonstrar capacidade de lideranca e de motivagdo relativamente
a subordinados;

h) Demonstrar capacidade para avaliar e rever o seu desempenho;

i) Demonstrar percegdo e preocupagdo relativamente a questdes
de seguranca e controlo dos dados e informagao, assim como ca-
pacidade para resolver problemas ao nivel do software de natureza
proxima dos que se colocam em ambientes profissionais ligados a
area da contabilidade.

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagio Créditos ;/; S;E?:gls

344 — Contabilidade ¢ Fiscalidade........... 70 58 %
482 — Informatica na Otica do Utilizador ... .. 15 13%
343 — Finangas, Banca e Seguros. . .......... 15 13%
380 —DIreito . ....ovvti e 10 8%
461 — Matematica. . .. ............c.0...... 5 4%
345 — Gestdo e Administragdo.............. 5 4%

Total ............... 120 100 %

8 — Area relevante para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.° do
Decreto—Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)

Matematica

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Numero maximo Numero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Funchal | Escola Superior de Tecno- 21 46

logias e Gestdo da Uni-
versidade da Madeira.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso
2015-2016
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11 — Plano de estudos
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Unidade curricular Area de educagio e formagio Comp onente Ano Duragdo Horas Das quai§ Outras horas de]:gﬁislho Créditos
deformagio curricular de contacto | de aplicagdo | de trabalho totais
Q) )] ®) “@ 5 (6) M ®) 9=©+® | 10
Calculo Comercial e Finan- | 343 — Finangas, Banca e | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral .. ... 64 76 140 5
ceiro. Seguros.
Informética Organizacional | 482 — Informtica na Otica | Geral ¢ cientifica | 1.°ano | Semestral . . ... 64 76 140 5
do Utilizador.
Introdugéo a Gestdo. . ..... 345 — Gestdo ¢ Adminis- | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral .. ... 64 76 140 5
tracdo.
Introdugdo ao Direito. . . . .. 380 — Direito ......... Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral .. ... 04 76 140 5
Introdugdo aos Métodos Quan- | 461 — Matematica. . . . . . Geral ¢ cientifica | 1.°ano | Semestral .. ... 64 76 140 5
titativos.
Aplicagdes Informaticas de | 482 — Informatica na Otica | Técnica. . . . . . . 1.%ano | Semestral . .. .. 04 45 76 140 5
Contabilidade . do Utilizador.
Contabilidade de Gestéo ... | 344 — Contabilidade e Fis- | Técnica. . .. ... 1.°ano |Semestral .. ... 04 45 76 140 5
calidade.
Contabilidade Financeiral. .. | 344 — Contabilidade e Fis- | Técnica. . . . ... 1.°ano |Semestral ..... 64 45 76 140 5
calidade.
Contabilidade Financeira I | 344 — Contabilidade e Fis- | Técnica. . .. ... 1.°ano |Semestral .. ... 64 45 76 140 5
calidade.
Direito Comercial e das|380 — Direito ......... Técnica. ... ... 1.°ano |Semestral .. ... 64 45 76 140 5
Sociedades.
FiscalidadeI............. 344 — Contabilidade e Fis- | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral .. ... 64 45 76 140 5
calidade.
Introdugdo a Contabilidade | 344 — Contabilidade e Fis- | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral .. ... 64 45 76 140 5
Financeira. calidade.
Analise Financeira. . ...... 343 — Finangas, Banca ¢ | Técnica. ... ... 2°ano | Semestral .. ... 04 45 76 140 5
Seguros.
Aplicagdes Informaticas de | 482 — Informatica na Otica | Técnica. . . . . . . 2°%ano | Semestral .. ... 04 45 76 140 5
Contabilidade II. do Utilizador.
Auditoria ............... 344 — Contabilidade e Fis- | Técnica. . .. ... 2°ano | Semestral .. ... 04 45 76 140 5
calidade.
Contabilidade das Socieda- | 344 — Contabilidade e Fis- | Técnica. . . . ... 2°ano | Semestral .. ... 64 45 76 140 5
des. calidade.
Finangas Empresariais.. . . . . 343 — Finangas, Banca e | Técnica. ... ... 2°%ano | Semestral .. ... 64 45 76 140 5
Seguros.
Fiscalidade Il ............ 344 — Contabilidade e Fis- | Técnica. . .. ... 2°ano | Semestral .. ... 64 45 76 140 5
calidade.
Estagio................. 344 — Contabilidade e Fis- | Em contexto de| 2.°ano | Semestral 840 840 30
calidade. trabalho.
Total......... 1152 585 2208 3360 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacdo e formagdo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de

margo.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢@o constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Aviso n.° 3196/2017

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que:

1 — Por meu despacho de 04 de agosto de 2015, proferido ao abrigo
don.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo, foi
registada, nos termos do anexo I ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional de Reabilita-
¢do do Edificado da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo.

2 — Por despacho de 18 de abril de 2016, da Subdiretora-Geral do
Ensino Superior, proferido, por delegacdo de competéncias, ao abrigo
do n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo, foi
registada, nos termos do anexo II ao presente aviso, que dele faz parte
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integrante, a alteracdo da denominagdo do curso técnico superior pro-
fissional de Reabilitagdo do Edificado da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

2 de margo de 2017.— O Diretor-Geral do Ensino Superior,

Prof. Doutor Jodo Queiroz.
ANEXO 1

1 — Instituigdo de ensino superior:

Instituto Politécnico de Viana do Castelo — Escola Superior de Tec-
nologia e Gestao.

2 — Curso técnico superior profissional:

T030 — Reabilitagdo do Edificado.



