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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 39/96

Carreiras e quadro de pessoal dos servigos
da Assembleia da Republica

A Assembleia da Republica, nos termos do
artigo 169.°, n.° 5, da Constituicdo da Republica, e dos
artigos 46.°,n.° 2,47.°,48.°,n.° 3, e 49.° da Lei n.° 77/88,
de 1 de Julho, na redaccdo dada pela Lei n.° 59/93,
de 17 de Agosto, e ainda no cumprimento do disposto
no artigo 18.° da mesma Lei n.° 59/93, sob proposta
do Conselho de Administracdo, resolve, em matéria de
carreiras e de quadro de pessoal, o0 seguinte:

Artigo 1.°

Carreiras

1 — As carreiras do pessoal da Assembleia da Repu-
blica sdo carreiras de regime especial.

2 — As escalas salariais de cada uma das carreiras
e categorias objecto desta resolucdo constam do mapa |
em anexo.

3 — A érea de recrutamento de cada uma das car-
reiras especiais da Assembleia da Republica a que se
refere 0 n.° 2 consta do mapa 11 anexo a presente
resolucao.

4 — Os requisitos gerais de ingresso para a genera-
lidade das carreiras da Assembleia da Republica séo
0s seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias e profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do
cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico
civico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcbes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes
a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio da funcdo e ter cumprido
as leis de vacinacéo obrigatoria.

5— Caso os candidatos aos concursos de ingresso
nas carreiras previstas no n.° 2 possuam habilitacGes
académicas superiores as exigidas nesta resolucdo para
cada uma das respectivas carreiras, tal factor ndo podera,
em si mesmo, relevar para a respectiva graduagdo no
concurso nem ser invocavel como fundamento de
recurso da classificagéo final.

Artigo 2.°

Criacao da carreira de técnico-adjunto parlamentar

1 — E criada no grupo de pessoal técnico-profissional,
nivel 4, a carreira de técnico-adjunto parlamentar.

2 — S&o extintas as carreiras de tradutor-intérprete,
de técnico-adjunto de relagdes publicas, de técnico-
-adjunto de gestdo, de técnico-adjunto de secretariado,
de técnico-adjunto de apoio parlamentar e de técni-
co-adjunto de secretariado internacional.

3 — O pessoal do quadro da Assembleia da Republica
que, a data da entrada em vigor da presente resolucao,
se encontre provido nas categorias integradas nas car-

reiras referidas no n.° 2 transita para a mesma categoria
e escaldo da carreira de técnico-adjunto parlamentar,
relevando para efeitos de progressdo o tempo ja pres-
tado nesse escaldo.

4 — S&o extintas as carreiras de técnico auxiliar de
gestdo, de técnico auxiliar de apoio parlamentar, de téc-
nico auxiliar de relacBes publicas e de técnico auxiliar
de documentacdo, secretariado e informacao.

5 — O pessoal do quadro da Assembleia da Republica
gue, a data da entrada em vigor da presente resolucao,
se encontre provido nas categorias integradas nas car-
reiras referidas no n.° 4 e que detenha ou a habilitacdo
legal ou a habilitacéo suficiente, em conformidade com
0 anexo 1v da Lei n.° 77/88, de 1 de Julho, transita
para a carreira de técnico-adjunto parlamentar, de
acordo com as regras constantes do mapa Il anexo a
esta resolucao.

6 — O pessoal que, estando nas condi¢Bes previstas
na primeira parte do n.° 5, ndo preencha os requisitos
exigidos na segunda parte do mesmo namero seré inte-
grado na carreira de técnico-adjunto parlamentar, na
categoria de técnico-adjunto de 2.2 classe, em indice
igual ou, em caso de inexisténcia, no imediatamente
seguinte ao indice que detenha na carreira técnica
auxiliar.

7 — Aos técnicos auxiliares transitados de acordo com
0 n.° 6 é garantida a progressdo na categoria, nos termos
genericamente definidos para as carreiras verticais, ndo
podendo ser opositores a concurso de acesso na carreira,
salvo se vierem a adquirir a habilitacdo legal cor-
respondente.

8 — Para efeitos do disposto no n.° 7, a escala salarial
da categoria de técnico-adjunto de 2.2 classe integrara
0s 6.9, 7.° e 8.° escalbes, aos quais correspondem 0s
indices 270, 285 e 300, que serdo extintos a medida
em que na categoria vagarem os lugares dos funcionarios
transitados de acordo com a regra do n.° 6.

9 — Nos casos em que, das transi¢Bes referidas nos
n.°s 5 e 6, a integragdo na nova categoria se processe
em indice igual ao anteriormente detido, o tempo de
servico prestado no escaldo de origem releva para efeitos
de progressao.

10 — Quando, nas situacBes referidas nos n.°s 5 e
6, da integracéo resulte aumento de indice, a contagem
de tempo de servico no escaldo inicia-se, para todos
os efeitos, designadamente para progressdo, com o
momento de transicéo.

11 — O contetdo funcional da carreira de técnico-
-adjunto parlamentar consta do mapa v anexo a presente
resolucao.

Artigo 3.°

Carreira de operador de meios audio-visuais

1 — A carreira de operador de meios audio-visuais
é integrada no grupo de pessoal técnico-profissional,
nivel 4, desenvolvendo-se pelas categorias e indices sala-
riais constantes do mapa 1 anexo a presente resolugao.

2 — A transicdo do pessoal integrado na carreira de
operador de meios audio-visuais faz-se de acordo com
0 disposto no mapa Iv anexo a presente resolucao.

3 — Nos casos em que das transicBes referidas nos
ndmeros anteriores a integragdo na nova categoria se
processe em indice igual ao anteriormente detido, o
tempo de servigo prestado no escaldo de origem releva
para progressao.

4 — Nas situagdes em que, da integracdo, resulte
aumento de indice, a contagem de tempo de servigo
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no escaldo inicia-se, para todos os efeitos, designada-
mente para progressdo, com o momento da transi¢éo.

Artigo 4.°

Criagdo da carreira de secretario parlamentar

1 —E criada no grupo de pessoal administrativo a
carreira de secretario parlamentar, a qual se desenvolve
pelas categorias e indices salariais constantes do mapa 1
anexo a presente resolucao.

2 — S@o extintas as carreiras de secretario adminis-
trativo, secretario de apoio parlamentar, secretario de
relagdes publicas e secretario de documentacdo e
informacao.

3 — O pessoal do quadro da assembleia da republica
que, a data da entrada em vigor desta resolucdo, se
encontre provido em lugares das carreiras referidas no
n.° 2 transita para a mesma categoria e escaldo da car-
reira de secretario parlamentar, relevando para efeitos
de progressdo o tempo ja prestado nesse escaldo.

4 — O contetdo funcional da carreira de secretério
parlamentar consta do mapa v anexo a presente reso-
lucéo.

Artigo 5.°

Criacdo de cargos de encarregado

1 — S&o criados os cargos de encarregado do pessoal
auxiliar, de encarregado do parque automovel, de encar-
regado do parque reprogréafico e de zelador, a nomear
em comissdo de servico pelo periodo de trés anos, pror-
rogaveis, de entre funcionarios do quadro da Assembleia
da Republica do grupo de pessoal auxiliar.

2 — As nomeacgdes sdo feitas pelo secretario-geral,
obtido o parecer favordvel do Conselho de Admi-
nistracéo.

3 — O encarregado do pessoal auxiliar sera designado
de entre funcionarios das carreiras de auxiliar parla-
mentar ou de auxiliar de biblioteca.

4 — O encarregado do parque automaovel sera desig-
nado de entre funcionarios da carreira de motorista.

5— 0O encarregado do parque reprografico sera
designado de entre funciondrios das carreiras de ope-
rador de reprografia ou de operador de offset.

6 — O zelador sera designado de entre funcionarios
das carreiras de auxiliar parlamentar ou de auxiliar de
biblioteca.

7 — A remuneracdo a considerar para efeitos de cal-
culo dos abonos devidos ao encarregado e ao zelador
serd a do indice da categoria e escalao que lhes cor-
respondam nas respectivas carreiras, acrescida de
20 pontos, do indice 100 da tabela salarial.

8 — E extinto o cargo de coordenador do pessoal
auxiliar.

9 — Os contetidos funcionais dos cargos criados no
n.° 1 constam do mapa v anexo a presente resolucdo.

Artigo 6.°

Criag8o da carreira de auxiliar parlamentar

1 — E criada no grupo de pessoal auxiliar a carreira
de auxiliar parlamentar.

2 — S@o extintas as carreiras de auxiliar administra-
tivo, de auxiliar de sala e de encarregado de portaria.

3 — O pessoal do quadro da Assembleia da Republica
que a data da entrada em vigor da presente resolucgéo
se encontre provido nas carreiras referidas no n.° 2 tran-

sita para a carreira de auxiliar parlamentar, sendo inte-
grado em escaldo a que corresponda, na estrutura da
nova carreira, indice igual ao que detém ou, se nao
houver coincidéncia, em escaldo a que corresponda o
indice imediatamente superior.

4 — O pessoal referido no n.° 3 que detenha 10 ou
mais anos na carreira transita para o escaldo 4 da res-
pectiva carreira, salvo transicdo mais favoravel que
decorra das regras do n.° 1.

5 — Nas situacdes referidas nos n.°s 3 e 4, em que
aintegracdo ocorra no mesmo indice, o tempo de servigo
prestado no escaldo de origem releva para progressao.

6 — Nos casos em que da aplicacdo das regras dos
n.°¢ 3 e 4 a integracdo determine aumento de indice,
a contagem de tempo de servico ao escaldo inicia-se,
para todos os efeitos, designadamente para progressao,
com o momento da transicao.

7 — O conteudo funcional da carreira de auxiliar par-
lamentar consta do mapa v anexo a presente resolucéo.

Artigo 7.°

Transicdo das carreiras de fiel de armazém, de auxiliar de biblioteca,
de operador de reprografia, de motorista, de guarda-nocturno,
de operador de offset, de carpinteiro e de jardineiro.

1 — O pessoal do quadro da Assembleia da Republica
que, a data da entrada em vigor da presente resolucao,
se encontre provido em lugar das carreiras de fiel de
armazém, de auxiliar de biblioteca, de operador de
reprografia, de motorista, de guarda-nocturno, de ope-
rador de offset, de carpinteiro e de jardineiro transita
para as correspondentes carreiras, procedendo-se a inte-
gracdo em escaldo a que corresponda, na nova estrutura
salarial da carreira, indice igual ao que actualmente
detém ou, no caso de ndo haver coincidéncia, em escaldo
a que corresponda o indice imediatamente superior.

2 — O pessoal referido no n.° 1 que detenha 10 ou
mais anos na carreira transita para o escaldo 4 da res-
pectiva carreira, salvo transicdo mais favoravel que
decorra das regras do n.° 1.

3 — Nas situacdes referidas nos n.°* 1 e 2, em que
aintegracdo ocorra no mesmo indice, o tempo de servigo
prestado no escaldo de origem releva para progressao.

4 — Nos casos em que da aplicacdo das regras dos
n.% 1 e 2 a integracdo determine aumento de indice,
a contagem de tempo de servico no escaldo inicia-se,
para todos os efeitos, designadamente para progressao,
com o0 momento da transicao.

5 — Sempre que da aplicacdo das regras de transicéo
previstas no n.° 1 resulte que da progressao para o esca-
180 seguinte decorre a atribuicdo de indice inferior ao
da anterior estrutura salarial, a progressao far-se-a para
o0 escaldo imediatamente seguinte.

Artigo 8.°

Alteracao do quadro de pessoal

1 — Ao quadro de pessoal da Assembleia da Repu-
blica, aprovado pela Lei n.° 77/88, de 1 de Julho, com
as alteracOes introduzidas pela Lei n.° 59/93, de 17 de
Agosto, sdo acrescentados os lugares criados pelo n.° 1
do artigo 5.° da presente resolucéo.

2 — Sao fixados, por carreira, os seguintes lugares:

a) Técnico-adjunto parlamentar: 95;
b) Operador de meios dudio-visuais: 2;
¢) Técnico-adjunto de BDA: 13;
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d) Tesoureiro: 1;

e) Secretario parlamentar: 70;
f) Fiel de armazém: 2;

g) Auxiliar de biblioteca: 7;

h) Operador de reprografia: 7;
i) Motorista: 12;

i) Auxiliar parlamentar: 50;
k) Guarda-nocturno: 6;

I) Operador de offset: 2.

3 — Sdo extintos a medida que vagarem os lugares
de chefe de sector, de carpinteiro e de jardineiro.

Artigo 9.°
Ratificacio

Consideram-se ratificados, até a entrada em vigor do
disposto nesta resolucdo, os actos praticados na decor-
réncia da Ordem de Servicos, n.° 3/91, de 7 de Janeiro,
sobre estruturas indiciarias.

Artigo 10.°

Outras carreiras

As restantes carreiras da Assembleia da Republica
a que se refere o n.° 3 do artigo 18.° da Lei n.° 59/93,
de 17 de Agosto, serdo objecto de reestruturacdo, com
efeitos desde a entrada em vigor da presente resolucao,
e nos termos da parte final do artigo 14.°

Artigo 11.°
Disposices transitérias

O disposto na presente resolugdo sobre transicdes de
carreiras é aplicado aos casos em que, por motivos de
processo de concurso concluido no corrente ano, se veri-
figue que um funcionario se encontre posicionado em
escaldo e ou indice inferior ao que decorreria da apli-

cacdo das normas de transi¢cdo consagradas nesta reso-
lucdo a situagdo que detinha anteriormente ao concurso.

Artigo 12.°

Formalidades da transicéo

1 — A integracdo na nova estrutura salarial sera feita
por lista nominativa de transigdo, a qual deve ser afixada
em locais apropriados a possibilitar a sua consulta pelos
interessados.

2 — Da integracdo cabe reclamac¢do para o Secreté-
rio-Geral no prazo de 15 dias a contar da data daquela
afixacdo, a qual deve ser decidida no prazo de 30 dias
a contar da recep¢do do pedido.

Artigo 13.°
Regularizacao de situacoes

Quando, no quadro geral definido pela presente reso-
lugdo, as transi¢des dela decorrentes revelem desvios
cuja causa tenha origem em deficiente aplicacdo dos
normativos reguladores das anteriores situagdes juridi-
co-funcionais dos funcionarios parlamentares, com que-
bra da paridade entdo existente, a respectiva regula-
rizacdo processar-se-a, sob proposta fundamentada do
Secretario-Geral e parecer favoravel do Conselho de
Administracdo, por despacho do presidente da Assem-
bleia da Republica.

Artigo 14.°

Entrada em vigor

A presente resolucdo entra em vigor no dia da sua
publicacdo no Diario da Assembleia da Republica, pro-
duzindo as transi¢des nela previstas efeitos a partir do
dia 1 de Junho de 1996.

Aprovada em 6 de Novembro de 1996.

O Presidente da Assembleia da Republica, em exer-
cicio, Manuel Alegre de Melo Duarte.

MAPA I
Grupo de pessoal Carreiras e categorias/cargos 1.° 2° 3.° 4.° 5.° 6.° 7.° 8.°
Técnico-profissional .... | Chefedesector (**) .................... 440 450 465 485 510 535
Técnico-adjunto parlamentar especialista (*) | 320 330 345 365 385 405
Técnico-adjunto parlamentar principal (*) ... | 300 310 320 330 350
Técnico-adjunto parlamentar de 1.2 classe (*) | 270 280 290 300 310
Técnico-adjunto parlamentar de 2.2 classe (*) | 215 225 235 245 255 [ (*) 270|(*) 285((*) 300
Operador de meios dudio-visuais especialista | 320 330 345 365 385 405
Operador de meios audio-visuais principal ... | 300 310 320 330 350
Operador de meios dudio-visuais de 1.2 classe | 270 280 290 300 310
Operador de meios audio-visuais de 2.2 classe | 215 225 235 245 255
Técnico-adjunto especialista BDA . ........ 320 330 345 365 385 405
Técnico-adjunto principal BDA ........... 300 310 320 330 350
Técnico-adjunto de 1.2 classe BDA ........ 270 280 290 300 310
Técnico-adjunto de 2.2 classe BDA ........ 215 225 235 245 255
Administrativo ......... Tesoureiro ..........cooiiiiiiiiiiii 380 390 405 425 445 465
Secretario parlamentar especialista . . ...... 225 245 255 265 280 295
Secretario parlamentar principal .......... 215 225 235 245 255 275
Secretario parlamentar de 1.2 classe ....... 190 200 210 225
Secretario parlamentar de 2.2 classe ....... 160 175 190 205
Auxiliar ............... Fieldearmazém ........................ 150 165 180 195 210 225 245 270
Auxiliar de biblioteca . . .................. 135 150 165 185 205 225 245 270
Motorista . ...t 130 140 155 170 185 210 235 260
Auxiliar parlamentar .................... 120 135 150 165 185 205 225 245
Guarda-nocturno ... 120 135 150 165 185 205 225 245
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Grupo de pessoal Carreiras e categorias/cargos 1.° 2° 3° 4.° 5° 6.° 7.° 8.°
Operério .............. Operador de reprografia/offset ............ 135 150 165 185 205 225 245 270
Carpinteiro (**) ....... ... 120 135 150 165 185 205 225 245
Jardineiro (**) ............ .o 120 135 150 165 185 205 225 245

(1) Inclui os funcionarios integrados na actual carreira de tradutor-intérprete.
(*) Indices a serem extintos a medida que vagarem nesta categoria os lugares do pessoal transitado de acordo com o n.° 6 do artigo 4.°
(**) Carreiras a serem extintas a medida que vagarem os lugares dos actuais titulares.

MAPA I

Area de recrutamento

Carreira

Requisitos especiais de ingresso

Técnico-adjunto parlamentar [relagdes
publicas, tradutor e intérprete, gestdo
(contabilidade, pessoal e administragdo
geral), secretariado, secretariado interna-
cional e apoio parlamentar].

Operador de meios dudio-visuais . .. ... ...

Técnico-adjunto de BD e A

Tesoureiro

Secretéario parlamentar (apoio parlamentar,
relagOes publicas, administracdo e gestao,
documentagéo e informacéo).

Fieldearmazém.......................

Aucxiliar de biblioteca

Motorista

Aucxiliar parlamentar

Guarda-nocturno

Ingresso:

12 anos de escolaridade; ou

9 anos de escolaridade e curso de formacdo profissional adequada de duracéo néo inferior
a 3 anos;

Bons conhecimentos de informética na 6ptica do utilizador;

Conhecimento de, pelo menos, uma lingua estrangeira, de entre o francés, o inglés ou o
alem@o.

Ingresso:

9 anos de escolaridade e curso de formagao profissional adequado de duracdo néo inferior
a 3 anos;

Bons conhecimentos de informética na éptica do utilizador;

Conhecimento de, pelo menos, uma lingua estrangeira de entre o francés, o inglés ou o
alemao.

Ingresso:

11 anos de escolaridade e curso de formagdo nas areas de biblioteca e documentacdo ou
de arquivo, ministrado por servigcos publicos ou pela Associacdo Portuguesa de Biblio-
tecarios, Arquivistas e Documentalistas; ou

9 anos de escolaridade e curso de formag8o técnico-profissional de duragdo ndo inferior
a 3 anos;

Bons conhecimentos de informética na optica do utilizador;

Conhecimento de, pelo menos, uma lingua estrangeira de entre o francés, o inglés ou o
alemao.

Ingresso:

11 anos de escolaridade e experiéncia na area de gestdo administrativa e financeira; ou
Técnico-adjunto parlamentar especialista com 10 ou mais anos de experiéncia na area de
gestdo administrativa e financeira.

Ingresso:

11 anos de escolaridade; ou

9 anos mais 18 meses de curso de formagdo adequada;

Conhecimentos de informética na 6ptica do utilizador;

Conhecimentos de, pelo menos, uma lingua estrangeira de entre o francés, o inglés ou o
alem@o.

Ingresso:

9 anos de escolaridade; ou

Aucxiliar parlamentar com 10 ou mais anos de servico;
Conhecimentos de aprovisionamento e inventariagdo de stocks;
Conhecimentos de informética na 6ptica do utilizador.

Ingresso:
9 anos de escolaridade ou auxiliar parlamentar com 10 ou mais anos de servico.
Formacao profissional adequada, designadamente através de curso ministrado pela Associagdo
Portuguesa de Bibliotecarios, Arquivistas e Documentalistas.
Ingresso:

9 anos de escolaridade e carta de conducéo de ligeiros; ou
Motorista ao servico da Assembleia da RepuUblica & data da entrada em vigor da presente
resolucéo;
Comprovativo de inexisténcia de contra-ordenagdes graves ou muito graves constantes de
registo no registo individual do condutor (RIC).
Ingresso:

9 anos de escolaridade.

Ingresso:
9 anos de escolaridade.
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Carreira

Requisitos especiais de ingresso

Operador de reprografia ................

Operadordeoffset .....................

Ingresso:
9 anos de escolaridade e experiéncia como operador de reprografia.

Ingresso:
9 anos de escolaridade e experiéncia como operador de offset.

MAPA 11

Transigdo de técnicos auxiliares para técnicos-adjuntos

Técnico auxiliar de 2.2 classe, 5.° escaldo, indice 240
Técnico auxiliar de 1.2 classe, 1.° escaldo, indice 220
Técnico auxiliar principal, 1.° escaldo, indice 245 ...................
Técnico auxiliar principal, 2.° escaldo, indice 255 ...................
Técnico auxiliar principal, 3.° escaldo, indice 265 ...................
Técnico auxiliar principal, 4.° escaldo, indice 280 ...................

Técnico-adjunto de 2.2 classe, 4.° escaldo, indice 245.
Técnico-adjunto de 2.2 classe, 5.° escaldo, indice 255.
Técnico-adjunto de 1.2 classe, 1.° escaldo, indice 270.
Técnico-adjunto de 1.2 classe, 2.° escaldo, indice 280.
Técnico-adjunto de 1.2 classe, 3.° escaldo, indice 290.
Técnico-adjunto de 1.2 classe, 4.° escaldo, indice 300.

MAPA IV

Transicao de operador de meios audio-visuais

Operador de meios audio-visuais de 2.2 classe, 1.° escaldo, indice 270
Operador de meios audio-visuais principal, 1.° escaldo, indice 320

Operador de meios audio-visuais de 1.2 classe, 1.° escaldo, indice 270.
Operador de meios audio-visuais especialista, 1.° escaldo, indice 320.

MAPA V

Conteudos funcionais

Carreira/cargo

Conteudos funcionais

Técnico-adjunto parlamentar ............

Secretario parlamentar

Encarregado do pessoal auxiliar ..........

Encarregado do parque automével

Encarregado do parque reprogréfico

Zelador .......... .

Auxiliar parlamentar ...................

Presta funcGes executivas de aplicacdo técnica, enquadradas em directivas previamente definidas,
nas quais desenvolve os conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, obtidos através da sua
formacao técnico-profissional; exerce tarefas administrativas de apoio a actividade do Parlamento
em geral e & gestdo dos servigos, nomeadamente nas &reas financeira, recursos humanos e
patriménio; desempenha tarefas do &mbito das relagdes publicas e internacionais.

Executa tarefas de apoio a toda a actividade parlamentar, assegura o expediente, a organizacio
e 0 arquivo dos processos, 0s registos de natureza administrativa e outra documentacdo dos
servicos, o atendimento do telefone, a marcagéo de entrevistas e 0 apoio as reunides; acompanha
0s visitantes que se destinam aos gabinetes, grupos parlamentares e a determinados servicos
da Assembleia da Republica; executa tarefas auxiliares de documentacdo, designadamente de
organizagdo, consulta de ficheiros, requisi¢bes e catalogacdo; executa funcdes de dactilografia
ou de tratamento de texto.

Controla e coordena as fungdes exercidas pelos profissionais que integram as carreiras de auxiliar
parlamentar e de guarda-nocturno, distribuindo tarefas e zelando pelo cumprimento das normas
de servico, nomeadamente no que respeita a assiduidade, pontualidade e uso dos fardamentos
de gala e comuns, em estreita colaboracdo com o definido pelo seu superior hierarquico.

Coordena a gestdo do parque automovel; recolhe informagdes diarias acerca de situagées anémalas
registadas pelos motoristas no exercicio das suas fun¢des, comunica-as superiormente e apresenta
propostas de solugdo; assegura e acompanha, nas suas diversas fases, todo o processo relativo
a reparacdo e manutencdo das viaturas, de acordo com as decisGes do seu superior hierarquico;
verifica o estado geral de limpeza interior e exterior das viaturas; procede a elaboragcdo mensal
de informac&o estatistica adequada a administragdo gestionaria deste sector.

Coordena todo o processo relativo a operacionalidade do parque reprogréfico; recolhe e regista
informacg6es acerca de deficiéncias do equipamento reprografico e comunica-as superiormente;
verifica o estado geral da maquinaria e acompanha os técnicos encarregados da sua manutengédo
e reparagdo, no cumprimento das decisdes tomadas pelo superior hierarquico; assegura, em
colaboracdo com o fiel de armazém designado, a existéncia de stocks de consumiveis; regista
mensalmente todo o movimento reprografico e de offset da Assembleia da Republica.

Zela pela conservacdo e preservacdo dos bens e instalacdes da Assembleia da Republica; zela
pela limpeza das instalagdes; detecta e recolhe informagdes diarias acerca de situagdes anémalas,
comunica-as superiormente em relatorio diario e propde solugdes; acompanha a resolugao
das mesmas de acordo com as instrugdes do seu superior hierarquico.

Presta servicos auxiliares a qualquer dos espacos da Assembleia da Republica, assegurando o
apoio e o contacto entre gabinetes, salas de sessdes e servicos da Assembleia da Republica;
executa tarefas auxiliares de apoio administrativo, designadamente a recepcdo e entrega de
expediente e encomendas; exerce funcGes de vigilancia as instalagdes no que respeita as portas
de acesso e ao interior dos edificios; encaminha o publico aos locais pretendidos e anuncia
mensagens; efectua trabalhos indiferenciados, como sejam o transporte de objectos e de equi-
pamento; procede a venda de senhas; zela pela conservacdo e limpeza do fardamento que
Ihe esta distribuido.
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MINISTERIO DA JUSTICA

Decreto-Lei n.° 225/96

de 27 de Novembro

Decorridos mais de 20 anos sobre a dltima revisao
da lei orgénica dos servicos centrais dos registos e do
notariado, foi publicado o Decreto-Lei n.° 40/94, de 11
de Fevereiro, que lhe deu nova feigdo.

Todavia, a estrutura organizacional prevista neste
diploma, representando embora uma significativa
melhoria relativamente a situagdo existente, revelou-se,
em dois anos de experiéncia, necessitada de ajustamen-
tos que permitam, sem aumento de encargos, maior efi-
cacia e melhor aproveitamento dos recursos disponiveis.

Nesse sentido o presente diploma promove uma redis-
tribuicdo de competéncias mais racional e empresta par-
ticular relevo as acc@es de simplificacdo de procedimen-
tos e formalidades e a intensificacdo do recurso as tec-
nologias da informacao, bem como ao desenvolvimento
de importantes sistemas informaticos em ordem a per-
mitir a implantacdo de redes de informacéo de ambito
nacional nas grandes areas dos registos e do notariado.

Por sua vez, a auséncia de formacéo profissional ins-
titucionalizada no dominio dos registos e do notariado
constitui certamente uma das mais graves caréncias do
sector.

A prestacdo de servicos com eficécia e qualidade por
parte das conservatorias e cartérios notariais imp6e a
criacdo de um centro de formacdo dos registos e do
notariado a quem caiba a organizacido de cursos regu-
lares de formacdo inicial e de acesso para o pessoal
das carreiras dos registos e do notariado, bem como
a realizacdo de accbes de formacdo permanentes para
aperfeicoamento profissional dos conservadores, nota-
rios e oficiais dos registos e do notariado.

Acresce que as atribui¢des dos consulados de Portugal
no dominio dos registos e do notariado aconselham uma
adequada cooperacdo com o Ministério dos Negdcios
Estrangeiros no que respeita a formacdo de cdnsules
e de outros recursos humanos que prestam servigo nos
consulados.

O presente diploma foi objecto de audi¢édo, nos termos
da lei, das organizacOes representativas dos trabalha-
dores.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o0 Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Os artigos 3.°, 4.°, 7., 10.° a 14.° 20.°, 21.° e 24.°
do Decreto-Lei n.° 40/94, de 11 de Fevereiro, passam
a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 3.°
Orgéos e servicos

L
2 — Sdo servicos centrais da DGRN:

a) Servico de Auditoria e Inspeccéo (SAI);

b) Direccdo de Servicos de Identificacdo Civil
(DSIC);

¢) Direccdo de Servicos Juridicos (DSJ),

d) Direccdo de Servigos de Recursos Humanos
(DSRH);

e) Direccdo de Servicos Financeiros e Adminis-
trativos (DSFA);

f) Direc¢do de Servigos de Organizagéo e Logistica
(DSOL);

g) Gabinete de Apoio e Desenvolvimento dos Sis-
temas Informéticos (GADSI);

h) Centro de Formagdo dos Registos e do Nota-
riado (CFRN).

B
A
Artigo 4.°
[-1]
L

2 — Ao director-geral compete:

a) Orientar e dirigir 0s servigos centrais e 0s ser-
Vigos externos;

b) Presidir ao Conselho Técnico;

¢) Representar a DGRN junto dos outros servicos
e entidades nacionais, estrangeiras e interna-
cionais.

Artigo 7.°
[.1]

L

2 — Nas sua auséncias e impedimentos, o presidente
€ substituido pelo subdirector-geral substituto e os
vogais, respectivamente, pelo chefe da Divisdo de Pro-
gramacdo Financeira e pelo chefe da Reparticdo de
Administra¢do Financeira e Patrimonial.

3—

Artigo 10.°
[.1]
1 — Ao SAI compete:

a) Acompanhar o desempenho dos servigos exter-
nos, recolhendo os elementos de informacéo
necessarios com vista ao seu eficaz funciona-
mento, e propor as correspondentes medidas
de correcgao;

b) Elaborar e propor o plano de inspecgdes e de
auditorias;

¢) Verificar o cumprimento pelos servigos externos
das disposicBes gerais e especiais que regulam
a sua actuacdo, a forma como sdo geridos 0s
recursos disponiveis e o nivel de eficacia na con-
secucdo dos seus objectivos, bem como o estado
das instalacdes e dos equipamentos;

d) Propor, quando em resultado de inspecgbes, a
classificacdo de servico dos conservadores, nota-
rios e oficiais dos registos e do notariado;

e) Emitir parecer sobre a autonomizagéo, criacao
e extincdo de conservatérias e cartérios nota-
riais, bem como sobre a alteracédo da classe ou
dos quadros de pessoal;

f) Promover e assegurar a instrucdo dos processos
disciplinares, de averiguacdes, de inquérito e de
sindicancia a que haja lugar.

2 — O SAl é coordenado por um dos inspectores para
o efeito designado pelo director-geral.
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3 — As tarefas inspectivas e 0 apoio técnico-juridico
ao SAIl podem ser desempenhados por conservadores
e notarios em regime de requisicdo ou destacamento.

4 — Para a execucdo de tarefas inspectivas concretas
pode o director-geral designar conservadores ou nota-
rios de reconhecido mérito.

Artigo 11.°

Direccédo de Servicos Juridicos

1 — A DSJ compete, nas areas especificas dos registos
e do notariado ou em matérias com elas relacionadas:

a) Realizar estudos juridicos;

b) Assegurar apoio técnico-juridico aos servigos
externos;

¢) Informar os processos de reclamacdo e de
recurso hierarquico;

d) Colaborar na feitura da legislagdo e propor as
alteragdes que considere adequadas;

e) Proceder a recolha, anélise e tratamento de
documentacdo e promover a sua divulgacao;

f) Acompanhar e participar nas actividades de
organizacgdes internacionais e entidades congé-
neres estrangeiras.

2 — O apoio técnico-juridico pode ser prestado por
conservadores e notarios em regime de requisi¢do ou
destacamento.

3— A DSJ é dirigida por um director de servicos,
recrutado de entre conservadores ou notarios de reco-
nhecido mérito, e pode ser organizada internamente em
nucleos dedicados a areas especificas, coordenados por
conservadores ou notérios para o efeito designados pelo
director-geral.

Artigo 12.°

Direccéo de Servigos de Recursos Humanos

1— A DSRH compete programar e executar as
accdes relativas a gestao e administracdo do pessoal dos
servigos centrais da DGRN, bem como dos conserva-
dores, notarios e oficiais dos registos e do notariado.

2— A DSRH compreende a Divisdo de Recursos
Humanos (DRH), a Reparticdo dos Servigos Centrais
(RSC), a Reparticdo dos Servicos Externos (RSE) e
a Reparticdo de Gestao de Pessoal dos Servicos Externos
(RGPSE).

3 — A DRH compete:

a) Promover a racionalizacdo e a gestdo adequada
dos recursos humanos, tendo em vista a sua rea-
lizag@o profissional e o eficiente funcionamento
dos servicos;

b) Realizar estudos de gestdo previsional dos
recursos humanos e preparar as ac¢es neces-
sarias aos procedimentos de ingresso nas car-
reiras de conservadores, notarios e oficiais dos
registos e do notariado;

¢) Estudar e propor medidas tendentes ao aper-
feicoamento dos sistemas de avaliacdo do
desempenho e do mérito do pessoal dos registos
e do notariado;

d) Elaborar informacgdes e pareceres em matéria
de gestao de recursos humanos, bem como sobre
reclamacgdes e recursos do pessoal dos registos
e do notariado;

e) Colaborar na realizacdo de coloquios, conferén-
cias e outras accdes de formacdo técnica e
profissional;

f) Emitir parecer sobre a autonomizagéo, criacdo
e extingdo de conservatdrias e cartérios nota-
riais, bem como sobre a alteracdo de classe des-
ses servi¢os e respectivos quadros de pessoal;

g) Colaborar na preparacdo do boletim dos regis-
tos e do notariado;

h) Assegurar a cooperagao com os paises de lingua
oficial portuguesa.

4 — A RSC compete, relativamente aos servigos cen-
trais da DGRN:

a) Promover o recrutamento, promoc¢ao e forma-
¢do do pessoal, bem como a aplicacdo dos ins-
trumentos de mobilidade;

b) Organizar os processos de contratacdo de pes-
soal;

¢) Organizar e manter actualizados os ficheiros
biogréficos e os processos individuais;

d) Organizar e manter actualizados os quadros de
pessoal e a relacéo das vagas existentes;

e) Assegurar as accBes de notacdo do pessoal;

f) Passar certiddes ou declaragdes relativas a situa-
¢do do pessoal;

g) Organizar e manter actualizados os registos e
os controlos de assiduidade;

h) Elaborar as listas de antiguidade;

i) Assegurar o expediente relativo a remunera-
¢Oes, abonos, aposentacdes e pensdes de sobre-
vivéncia;

j) Assegurar a andlise e tratamento dos elementos
relativos aos vencimentos, abonos e outras pres-
tacdes, bem como elaborar os documentos de
suporte ao tratamento informatico das remu-
neracoes;

I) Promover todas as ac¢des necessarias a correcta
gestdo dos recursos humanos.

5— A RSE compete, relativamente aos servigos
externos da DGRN:

a) Realizar os concursos de ingresso, de afectacdo
e de acesso de conservadores, notérios e oficiais
dos registos e do notariado;

b) Promover a aplicacdo de outros instrumentos
de mobilidade previstos na lei;

¢) Organizar os processos de contratacdo de pes-
soal;

d) Organizar os processos de promogédo na classe
pessoal dos conservadores, notarios e oficiais
dos registos e do notariado.

6 — A RGPSE compete, relativamente aos servigos
externos da DGRN:

a) Organizar e manter actualizados os ficheiros
biogréaficos e os processos individuais;

b) Organizar e manter actualizados os quadros de
pessoal dos servicos e a relagdo das vagas
existentes;

c) Assegurar as accbes de notacdo do pessoal,
guando ndo resultam de inspeccdes;

d) Organizar e manter actualizados os registos e
os controlos de assiduidade;

e) Elaborar as listas de antiguidade;
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f) Passar certiddes ou declaragdes relativas a situa-
¢éo do pessoal;

g) Assegurar o expediente relativo a remunera-
¢Oes, abonos, aposentacgdes e pensdes de sobre-
vivéncia;

h) Assegurar a andlise e tratamento dos elementos
relativos aos vencimentos, abonos e outras pres-
tacBes, bem como elaborar os documentos de
suporte ao tratamento informatico das remu-
neragoes;

i) Promover todas as demais ac¢Bes necessarias
a correcta gestdo dos recursos humanos.

7— A RGPSE compreende a Seccdo de Conserva-
dores e Notéarios e a Seccdo de Oficiais, que exercem
as competéncias enunciadas no numero anterior em
relacdo, respectivamente, aos conservadores e notarios
e aos oficiais dos registos e do notariado.

Artigo 13.°

Direccéo de Servigos Financeiros e Administrativos

1 — A DSFA compete assegurar a gestdo dos recursos
financeiros e patrimoniais dos servicos centrais, a gestao
dos recursos financeiros dos servi¢cos externos, bem
como a gestao e controlo dos impressos proprios.

2 — A DSFA compreende a Divisdo de Programacao
Financeira (DPF) e a Reparticdo de Administragdo
Financeira e Patrimonial (RAFP).

3 — A DPF compete:

a) Coligir os elementos para a elaboracéo dos orca-
mentos de funcionamento e de investimentos
e preparar a respectiva proposta;

b) Acompanhar e controlar a execu¢do orgamental
€ propor as necessarias alteracoes;

¢) Preparar os planos anuais e plurianuais de acti-
vidades da DGRN e acompanhar a respectiva
execucao;

d) Implantar e desenvolver nos servigos externos,
em colaboracdo com o Gabinete de Gestdo
Financeira, sistemas de contabilidade e de ges-
tdo orcamental;

e) Promover aconcepcao e execucao dos impressos
préprios da DGRN com as garantias de segu-
ranca adequadas em cada caso.

4 — A RAFP compete:

a) Assegurar o processamento e a contabilizacdo
das receitas e despesas dos servicos centrais;

b) Colaborar na elaboragéo das propostas de or¢a-
mentos de funcionamento e de investimentos;

¢) Elaborar a conta de geréncia e preparar o pro-
jecto do respectivo relatorio;

d) Executar tarefas inerentes a recepcgdo, classifi-
cacdo, distribuicdo, expedicéo e arquivo de cor-
respondéncia e outros documentos;

e) Promover a realizacdo de trabalhos gréaficos e
de reprografia;

f) Assegurar a gestdo e manutencdo das viaturas;

g) Organizar o trabalho do pessoal auxiliar;

h) Promover as medidas necessarias a vigilancia,
seguranca, limpeza e arrumacéo das instalagdes;

i) Assegurar a gestdo patrimonial e a gestdo dos
impressos proprios da DGRN;

j) Proceder as aquisicdes de bens e servicos e
administrar os bens de consumo.

5 — A RAFP compreende:

a) A Seccdo de Contabilidade, que exerce as com-
peténcias enunciadas nas alineas a) a d) do
ndmero anterior;

b) A Seccdo de Administracdo Geral, que exerce
as competéncias enunciadas nas alineas €) a j)
do namero anterior.

Artigo 14.°

Direccao de Servigos de Organizacédo e Logistica

1 — A DSOL compete estudar e propor medidas rela-
tivas & organizagdo e racionalizacdo dos servi¢cos dos
registos e do notariado, promover no seu ambito a difu-
sdo das tecnologias da informacdo, bem como propor
e promover as ac¢des necessarias a instalacdo e equi-
pamento adequados dos servigos.

2 — A DSOL compreende a Divisdo de Racionali-
zacdo e Modernizacdo (DRM) e a Divisao de Instalagdes
e Equipamento (DIE).

3 — A DRM compete:

a) Estudar, promover e coordenar ac¢des referen-
tes a racionalizagdo, normalizacgéo e simplifica-
¢cdo de formalidades, procedimentos, circuitos
e suportes de informacao nos servicos dos regis-
tos e do notariado;

b) Promover e difundir a utilizacdo das tecnologias
da informacéo;

¢) Fomentar o desenvolvimento e implantacéo de
sistemas de microfilmagem e de arquivo elec-
trénico de documentos;

d) Promover a constituicdo de bases de dados de
interesse para os registos e notariado;

e) Promover ac¢des de formacgdo nas tecnologias
da informacao.

4 — A DIE compete:

a) Promover a gestdo previsional das instalacdes
dos servigcos externos e colaborar com a DPF
na elaboracdo, de acordo com as prioridades
definidas, dos planos anuais e plurianuais de
investimentos;

b) Assegurar a gestao e conservacédo do patriménio
e das instalacBes dos servicos centrais e dos ser-
vicos externos da DGRN;

c) Detectar situacdes de caréncia nas instalagdes
dos servicos externos e promover as medidas
necessarias a sua resolugdo e, designadamente,
a realizacdo de obras urgentes de reparacao,
conservacao ou adaptacao;

d) Promover a celebracdo de contratos de arren-
damento ou de aquisicdo de instala¢gdes neces-
sérias ao eficaz funcionamento dos servi¢os, nos
termos legalmente permitidos;

e) Emitir parecer no ambito das suas competéncias
sobre a autonomizacdo, criacdo e extin¢do de
conservatdrias e cartorios notariais e a alteracao
da classe desses servicos.

Artigo 20.°
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2 — Os lugares dirigentes sdo providos nos termos
da lei geral, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do
artigo 11.°

B

Artigo 21.°
[.1

1 — O director-geral dos Registos e do Notariado,
sempre que se mostre conveniente, pode autorizar o
destacamento ou requisi¢cdo de conservadores, notarios
e oficiais dos registos e do notariado para exercerem
funcdes nos servicos centrais da DGRN.

2 — As requisicdes e destacamentos referidos no
namero anterior regem-se pelo n.° 5 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

Artigo 24.°
[.1]

Os funcionarios e agentes da DGRN séo beneficiarios
dos Servicos Sociais do Ministério da Justica e da sua
accao médico-medicamentosa e social, gozando de todos
os direitos e estando sujeitos a todos os deveres emer-
gentes da respectiva legislagdo.»

Artigo 2.°

Sédo aditados ao Decreto-Lei n.° 40/94, de 11 de Feve-
reiro, os artigos 14.°-A a 14.°-H, com a seguinte
redaccéo:

«Artigo 14.°-A

Gabinete de Apoio e Desenvolvimento de Sistemas Informaticos
1 — Ao GADSI compete:

a) Acompanhar e coordenar a concep¢do e 0
desenvolvimento dos projectos de informatiza-
cdo dos servicos dos registos e do notariado;

b) Propor a definicdo dos objectivos e a calenda-
rizacdo das diversas fases de desenvolvimento
das aplicacBes informaticas;

c) Elaborar e propor, em coordenagdo com a
DSFA e a DSOL, as medidas necessarias a
manutencéo eficaz e ao aperfeicoamento dos
sistemas informaticos em exploracao;

d) Acompanhar e colaborar na execu¢do dos pro-
tocolos e contratos celebrados pela DGRN para
desenvolvimento ou exploragdo de sistemas
informaticos, bem como propor as revisdes ou
alteracdes que se mostrem oportunas;

e) Propor as providéncias necessarias para a uti-
lizagdo adequada das tecnologias da informacao
pelos servigcos externos e para a eficacia do seu
funcionamento.

2 — O GADSI é dirigido por um chefe de divisdo.

Artigo 14.°-B

Centro de Formagéo dos Registos e do Notariado

1— O CFRN tem como objectivo a formagéo pro-
fissional dos conservadores, notérios e oficiais dos regis-
tos e do notariado.

2 — O CFRN, em cooperag¢do com 0s servi¢cos com-
petentes do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pode
apoiar accdes de formacao inicial e permanente de con-
sules e de outros recursos humanos que prestem servico
nos consulados de Portugal, em matérias conexas com
as atribuicBes destes no dominio dos registos e do
notariado.

Artigo 14.°-C
Direcgéo do CFRN

1 — O CFRN é dirigido por um conservador ou nota-
rio requisitado para o efeito.

2 — O director do CFRN pode ser coadjuvado por
um conservador, notario ou oficial dos registos e do
notariado, em regime de requisicdo ou destacamento.

Artigo 14.°-D
Competéncias do CFRN

Compete ao CFRN:

a) Desenvolver, em colaboracdo com a DSRH, as
accOes de recrutamento e seleccdo de pessoal
candidato a estagios e cursos de formacdo de
ingresso e acesso as carreiras de pessoal dos
registos e do notariado;

b) Executar ou acompanhar a execu¢do dos cursos
e demais ac¢des de formacdo inicial, perma-
nente ou para promog¢do de conservadores,
notarios e oficiais dos registos e do notariado;

c) Colaborar com a DSRH na preparacdo das
accOes de formacdo destinadas aos restantes
funcionarios;

d) Promover ou colaborar na realiza¢do de col6-
quios, conferéncias e outras iniciativas similares;

e) Organizar estagios e visitas de estudo no Pais
€ No estrangeiro;

f) Executar e acompanhar as ac¢Bes de formagéo
de conservadores, notarios e oficiais dos registos
e do notariado estrangeiros decorrentes de acor-
dos de cooperagao;

g) Cooperar com o Ministério dos Negocios Estran-
geiros nas ac¢des de formacdo referidas no n.° 2
do artigo 14.°-B.

Artigo 14.°-E
Composicéo do CFRN

1 — O CFRN compreende:

a) O Gabinete de Recrutamento e Selec¢do (GRS),
ao qual compete colaborar na preparacdo do
plano e do relatdrio de actividades e conceber
e executar as operagoes de recrutamento e selec-
cdo de pessoal candidato a estagios e cursos
de formacao para ingresso e acesso as carreiras
de pessoal dos registos e do notariado;

b) O Gabinete de Formacdo (GF), ao qual com-
pete colaborar na preparacdo do plano e do
relatdrio de actividades, conceber e executar os
cursos e outras ac¢Bes de formagdo e propor
as medidas necessarias;

c) O Gabinete de Administracdo (GA), ao qual
compete a gestdo administrativa, em especial,
dos sectores de reprografia, expediente, econo-
mato, estatistica, relagbes publicas, contabili-
dade, administracdo de pessoal e instalagdes.
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2 — As fungdes de coordenadores do GRS, do GF
e do GA sdo desempenhadas por conservadores, nota-
rios ou oficiais dos registos e do notariado requisitados
ou destacados ou por técnicos superiores do quadro
da DGRN.

Artigo 14.°-F
Corpo docente do CFRN

1 — O corpo docente do CFRN € recrutado de entre
magistrados, professores universitarios, conservadores,
notarios e oficiais dos registos e do notariado e técnicos
de reconhecida competéncia.

2 — Ao corpo docente compete:

a) Ministrar os cursos e outras ac¢@es de formacao;
b) Colaborar na elaboragdo de programas e textos

de apoio nas matérias da sua responsabilidade;
¢) Proceder a avaliacdo dos formandos.

3 — Podem colaborar com o CFRN quaisquer ser-
vi¢os publicos, entidades privadas ou personalidades de
reconhecido mérito, tendo em vista a realizagdo de con-
feréncias, coloquios ou outras actividades de formagéo.

Artigo 14.°-G

Regime da docéncia

1 — Os docentes exclusivamente afectos ao CFRN
gue sejam conservadores, notarios, oficiais dos registos
e do notariado ou funcionarios da Administracdo
Publica exercem as suas fun¢des em regime de requisicao
ou de destacamento.

2 — Os docentes exclusivamente afectos ao CFRN
gue nao estejam vinculados a Administracdo Publica
sdo contratados nos termos da lei geral.

3— Os docentes e quaisquer personalidades que
colaborem com o CFRN e lhe ndo estejam exclusiva-
mente afectos tém direito a uma gratificacdo por sessao
lectiva, de montante fixado por despacho dos Ministros
das Financas e da Justica e do membro do Governo
que tiver a seu cargo a Administracgao Publica.

Artigo 14.°-H

Deveres e incompatibilidades

Os candidatos ao ingresso nas carreiras de pessoal
dos registos e do notariado ficam sujeitos, durante a
frequéncia dos estégios e cursos de formagdo, aos deve-
res e incompatibilidades legalmente previstos, consoante
0s casos, para 0s conservadores e notarios ou para 0s
oficiais dos registos e do notariado.»

Artigo 3.°

Sao extintas a Direccdo de Servicos Técnicos, a Direc-
cdo de Servicos de Recursos Humanos, Formacdo e
Documentacéo e a Direcgdo de Servicos de Instalagdes,
Planeamento e Informatica.

Artigo 4.°

As despesas resultantes do funcionamento do CFRN
constituem encargo das dotacbes administradas pelo
Gabinete de Gestdo Financeira do Ministério da Justiga.

Artigo 5.°

E revogado o artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 40/94,
de 11 de Fevereiro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 26
de Setembro de 1996. — Anténio Manuel de Oliveira
Guterres — Maria Manuela de Brito Arcanjo Marques da
Costa — José Eduardo Vera Cruz Jardim — Jorge Paulo
Sacadura Almeida Coelho.

Promulgado em 31 de Outubro de 1996.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 11 de Novembro de 1996.

O Primeiro-Ministro, em exercicio, Anténio Manuel
de Carvalho Ferreira Vitorino.

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICA

Acordao n.° 14/96

Recurso n.° 45706 — 3.2 Seccdo. — Acordam no
Supremo Tribunal de Justica, em plenario da Secc¢do
Criminal:

Albérico Anténio Lopes Correia, arguido em pro-
cesso que correu termos no Tribunal de Circulo de Por-
timao, foi ai condenado em prisdo por dois anos e seis
meses e em 50 000$ de multa, como autor de crime
previsto e punido pelo artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 430/83, de 13 de Dezembro, sendo-lhe ainda aplicada
a pena acessOria de expulsao do territorio nacional por
cinco anos.

Interpondo 0 mesmo arguido recurso para este
Supremo Tribunal de Justica, mas limitado a pena de
expulsdo, foi o0 mesmo julgado improcedente por acér-
déo proferido em 11 de Novembro de 1992 no recurso
n.° 43129, por se entender que «a pena acessOria de
expulsdo decorre automaticamente da lei, pois esta ndo
diz que pode ser expulso, como no artigo 34.°, n.° 1,
se preceitua, mas sim que ‘serd’ decretada tal pena aces-
séria—n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 483/83,
de 4 de Julho».

Inconformado, o mesmo arguido interpds recurso
extraordinério para fixacdo de jurisprudéncia, nos ter-
mos dos artigos 437.° e seguintes do Cédigo de Processo
Penal, invocando estar o acérddo agora recorrido em
oposi¢do com um outro proferido por este Supremo
Tribunal de Justica em 12 de Dezembro de 1991, recurso
n.° 42179, onde se entendeu que tal pena acessoria
sO deve ser aplicada quando todo o circunstancialismo
provado o justifique.

Foi junta certiddo deste ultimo ac6rdao, mostrando-se
ainda admitido o recurso, no qual alegou o recorrente,
sustentando que se deve fixar jurisprudéncia no sentido
do que se entendeu no ac6rdao atras referido em
segundo lugar.

Foi proferido em conferéncia o acérddo a que se
refere o artigo 441.° do Codigo de Processo Penal, no
qual se considerou verificada a oposi¢cdo de julgados,
porque:

Tanto o acérdao recorrido como o acérdao fun-
damento foram proferidos em aplicagdo do n.° 2
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do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 430/83, de 13
de Dezembro, onde, ap6s a inclusdo, noseun.° 1,
da previsdo da possibilidade — «o tribunal pode
ordenar» — de aplicacdo de penas acessorias de
interdicdo de saida para o estrangeiro e outras
em caso de condenagao por crimes previstos nos
artigos 23.° a 30.° do mesmo diploma, se estatuiu
0 seguinte: «Se a condenagéo pelos crimes pre-
vistos no n.° 1 do presente artigo for imposta
a um estrangeiro, sera ordenada na sentenca a
sua expulsdo do Pais, por periodo nédo inferior
a cinco anos.»;

As solucBes encontradas em ambos estes acordaos
foram claramente opostas, pois que o de 11 de
Novembro de 1992 fez da lei uma leitura segundo
aqual o n.° 2 do artigo 34.° impunha a aplicacéo,
em qualquer caso, da pena acesséria de expulsao,
ao passo que o de 12 de Dezembro de 1991
defendeu que esta pena nao é um efeito neces-
sario da condenacdo, sendo de aplicar apenas
guando as circunstancias o justifiquem.

O Ex.M® Procurador-Geral-Adjunto emitiu parecer
em que defende a fixacdo de jurisprudéncia no sentido
da aplicacdo automatica a estrangeiro ndo nacional de
Estado membro da Comunidade Europeia da pena aces-
séria de expulsdo prevista no n.° 2 do citado artigo 34.°

Foram colhidos os vistos legais, cumprindo agora
decidir.

Levanta o Ex.™® Procurador-Geral-Adjunto, no seu
parecer datado de 30 de Marco de 1995, a questdo da
ndo reverificacdo, pelo plenario, da existéncia de opo-
sicdo de julgados.

Trata-se de questdo que ndo era liquida, pois que
sempre seria possivel, e até preferivel, entender que:

Embora os recursos penais ndo sejam ja decalcados
sobre o recurso de agravo em processo civil, antes
sendo uma espécie nova e auténoma, isso apenas
exclui a remissdo sistematica para aquela espécie
nos termos antes constantes do artigo 649.° do
Cédigo de Processo Penal de 1929, mas ndo
exclui que nos casos omissos se recorra ao dis-
posto no artigo 4.° do actual Codigo de Processo
Penal, com a consequente possibilidade de
observancia das regras de processo civil que se
harmonizem com o processo penal;

Também em processo penal se mantém a regra
segundo a qual o recebimento de um recurso
ndo vincula ao seu conhecimento o tribunal para
isso competente — artigo 417.°, n.° 2, alinea a),
do Cédigo de Processo Penal;

Estad completamente dentro deste espirito a reve-
rificacdo pelo plenario dos pressupostos de apre-
ciacdo de um recurso cuja excepcionalidade vai
ao ponto de poder subverter um caso jul-
gado — artigos 438.°, n.° 1, e 443.°, n.° 1, do
Cddigo de Processo Penal;

Deste modo, revelando o sistema juridico uma ten-
déncia neste sentido, a falta de consagra¢édo deste
regime no Codigo de Processo Penal traduzia
a existéncia de um caso omisso a suprir com
0 acatamento do que se estipulava no n.° 3 do
artigo 766.° do Codigo de Processo Civil.

No entanto, alteracdo legislativa entretanto ocorrida
leva-nos a subscrever, por novas e diferentes razdes,

conclusdo idéntica a defendida no parecer do Ex.™® Pro-
curador-Geral-Adjunto.

As normas que no Codigo de Processo Civil regu-
lavam a interposicdo e a tramitacdo do recurso para
o tribunal pleno foram revogadas pelo artigo 17.°, n.° |,
do Decreto-Lei n.° 329-A/95, de 12 de Dezembro; este
artigo entrou imediatamente em vigor, ao contrario da
parte restante do mesmo diploma, o que néo foi afectado
pelos adiamentos da entrada em vigor determinados
pelo artigo 1.° da Lei n.° 6/96, de 29 de Fevereiro, e
pelo artigo 4.° da Lei n.° 28/96, de 2 de Agosto.

Se bem que as normas aplicaveis as condicdes de
admissibilidade de um recurso sejam, em principio, as
vigentes a data da decisdo recorrida, j4 a sua tramitacao
se regera, na sequéncia do principio da aplicacdo ime-
diata, pela lei que depois da sua interposicdo mas antes
da sua decisdo entrar em vigor — cf. Antunes Varela,
Miguel Bezerra e Sampaio e Nora, Manual de Processo
Civil, 2.2 ed., p. 55.

A reverificacdo a que se referia o n.° 3 do artigo 766.°
do Cdédigo de Processo Civil cabia, manifestamente, no
campo da tramitagdo do recurso para tribunal pleno,
pelo que, estando abrangida por aquela revogacéo, nao
¢ de aplicar agora.

Deste modo, sendo de aceitar sem revisao a existéncia
da oposicdo de julgados a que se refere o artigo 437.°
do Cédigo de Processo Penal, ha que entrar na apre-
ciacdo do mérito deste recurso.

Tanto o n.° 1 como o n.° 2 do artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 430/83 contém a previsdo daquilo que, de
acordo com j& antiga conceptualizacdo juridico-penal,
se designa por penas acessorias, em alternativa aos efei-
tos de penas, caracterizando-se aquelas por as proibicfes
ou imposic@es ai previstas s6 actuarem se fossem decre-
tadas na sentenca condenatoria.

Esta diferenca conceitual ndo as excluia, porém, do
ambito do comando contido no n.° 4 do artigo 30.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, o qual, tanto na
versao saida da revisdo de 1982 como, posteriormente,
da de 1989, diz: «Nenhuma pena envolve como efeito
necessario a perda de quaisquer direitos civis, profis-
sionais ou politicos.»

Esta norma constava também do artigo 65.° do Codigo
Penal, na redaccdo de 1982, que, tal como aquela, e
ao contrario do teor do paralelo artigo 83.° do Cédigo
Penal de 1886, ndo contém referéncia expressa e limi-
tativa aos efeitos de uma pena decorrentes do simples
facto desta imposicdo, sem necessidade de serem refe-
ridos na sentenca — os efeitos de penas propriamente
ditos —, e por isso abrangendo também os que pres-
supbem uma condenagdo formal proferida na sen-
tenca — vulgo, as penas acessorias.

Neste sentido amplo foi o citado artigo 65.° — que
estd, alias, integrado num capitulo intitulado simples-
mente «Penas acessOrias» — interpretado pelo Acérdéo
deste Supremo Tribunal de Justica de 12 de Novembro
de 1986, publicado no Boletim do Ministério da Justica,
n.° 361, p. 239.

Alias, ndo se vé razdo para, por um lado, aceitar a
impossibilidade de efeitos, propriamente ditos, de apli-
cacdo automatica na sequéncia da imposicdo de uma
certa pena e para, por outro lado, ser menos exigente
qguanto a imposicao de efeitos automaticos na sequéncia
de condenacdo por certos crimes, ja que 0 que deve
estar em causa € impedir que medidas deste teor con-
duzam arbitraria e cegamente a uma estigmatizagéo da
pessoa visada e a um efeito dificultador da sua res-
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socializacdo; assim se impde o controlo jurisdicional da
existéncia de uma culpa justificadora da san¢do, qual-
guer que seja a sua origem, e de uma necessidade desta
para defesa da sociedade e para castigo do
agente — cf. Gomes Canotilho e Vital Moreira, Cons-
tituicdo da Republica Portuguesa Anotada, 3.2 ed., p. 198.

A proibicdo da previsdo legal daqueles efeitos como
necessarios nao obsta, porém, a que a lei os preveja
como contetdo possivel da condenacéo por determinado
crime ou simples consequéncia, também possivel, de
uma pena; ponto € que a sua ocorréncia em cada caso
concreto tenha como pressuposto a apreciagdo judicial
de que, in casu, se mostram adequados e justificados
pelas circunstancias do crime.

Apenas o automatismo da sua aplicacdo é proi-
bido — e isto desde que se trate de efeitos ou de penas
acessoérias que envolvam a perda de direitos civis, pro-
fissionais ou politicos.

Certamente por ter consciéncia disto é que o legis-
lador do Decreto-Lei n.° 48/95, de 15 de Margo, ao
introduzir a nova redacg¢do dada ao artigo 65.° do Codigo
Penal, permitiu no seu n.° 2 o estabelecimento de cor-
respondéncia entre certos crimes e a proibicao de exer-
cicio de determinados direitos ou profissdes, mas sem
consagrar a possibilidade de ser conferido automatismo
a essa correspondéncia.

Tudo isto ndo é mais do que a consequéncia da preo-
cupacdo do direito criminal moderno com a busca de
uma individualizagdo das penas conforme vérios fins a
prosseguir, um dos quais o0 ajustamento da reaccéo penal
a culpa do agente — cf. 0 artigo 72.°, n.° 1, do Cddigo
Penal na redacgdo de 1982 e, mais impressivamente,
0 artigo 40.°, n.° 2, do Cédigo Penal, na redacgéo intro-
duzida pelo Decreto-Lei n.° 48/95, de 15 de Marco.

E dentro desta linha ndo faria sentido que, por um
lado, as penas principais pudessem ser individualizadas
com recurso a mecanismos tao relevantes como a ate-
nuacdo especial, a suspensdo da execucdo da pena de
prisdo, a prestacdo de trabalho a favor da comunidade
e a substituicdo da pena de multa por trabalho
— levando a determinacdo da pena concreta para cam-
pos quantitativa e qualitativamente fora da sua medida
abstracta —, e que, por outro lado, uma pena acessoria,
por definicho menos importante dentro da estratégia
punitiva do Estado, fosse aplicada obrigatoriamente,
tendo apenas o juiz a margem de manobra inerente
a determinac¢do da sua duracgdo concreta dentro de limi-
tes legais fixos e inalteraveis.

Por isso se segue aqui a ideia defendida também por
Figueiredo Dias, em O Direito Penal, 2.° vol., 1988,
p. 176, para quem a condenagdo em pena principal sera
indispensavel para a condenagdo em pena acessoria, mas
sem bastar para tanto, «tornando-se, porém, sempre
necessario ainda que o juiz comprove no facto um par-
ticular conteddo do ilicito que justifigue materialmente
a aplicacdo em espécie da pena acessoria».

Deste modo, entendemos que ndo é de adoptar o
raciocinio linear do acordéo recorrido, pois que a sim-
ples diferenca entre as expressdes «pode ordenar» e
«sera ordenada», usadas nos n.°s 1 e 2 do citado
artigo 34.°, ndo se mostra bastante para que nela se
leia a imposi¢cdo de uma diferenca de regime que nao
respeite preocupagdes constitucionais nesta matéria.

E que esta Ultima expressdo pode ser entendida ndo
como uma imposi¢do categoérica valida por si s6, mas
como uma imposicao a seguir desde que se verifique
um pressuposto que, de acordo com a melhor e mais

moderna doutrina e também em consonancia com outros
dispositivos legais, esta subentendido — o da constata-
cdo daquele juizo afirmativo sobre a culpa do agente
e a necessidade da san¢do em apreco.

Sendo esta a ideia que esta conforme com a Cons-
tituicdo, acha-se encontrada assim a via interpretativa
a seguir, alids na linha da orientacdo que, como se vé
da cuidadosa resenha constante do parecer do
Ex.M° Procurador-Geral-Adjunto, tem vindo a ser maio-
ritariamente seguida por este Supremo Tribunal de
Justica.

Também se observa, por esta via, um outro principio
interpretativo contido no artigo 9.° do Cadigo Civil — o
do respeito pela unidade do sistema juridico.

O Decreto-Lei n.° 264-B/81, de 3 de Setembro, con-
tinha, & data da publicacdo do Decreto-Lei n.° 430/83,
o regime relativo a entrada, permanéncia, saida e expul-
sdo de estrangeiros do territério nacional.

Dos seus artigos 42.° e 43.° retira-se a ideia de que
s6 nos casos de entrada irregular de um estrangeiro
no Pais ndo havera que fazer depender a expulsdo de
um juizo de justificagdo assente nas circunstancias do
caso, 0 que se compreende porque ai ndo h4 um direito
a residir ou a permanecer.

E o que se conclui das alineas b) a f) daquele
artigo 42.°

E sistema semelhante vigora actualmente na mesma
matéria; os artigos 67.°, 68.°, 76.° e 84.° do Decreto-Lei
n.° 59/93, de 3 de Marg¢o, delineiam um sistema segundo
o qual a entrada ou permanéncia irregular de estrangeiro
no territério nacional d lugar agora a sua expulséo
por via administrativa, como é permitido pelo artigo 33.°,
n.° 5, da Constituicdo da Republica Portuguesa, ao passo
gue nos demais casos — aqueles em que ha direito a
residir ou a permanecer — se impde a sua jurisdicio-
nalizacdo e fundamentacdo substancial; também esta
Gltima, tratando-se de pena acessoria, tera de observar
os ditames constitucionais acima definidos.

Mas ndo sdo s6 razbes de indole juridico-constitu-
cional que nos conduzem a uma solucéo oposta a defen-
dida neste recurso pelo Ex.M° Procurador-Geral-Ad-
junto. Igualmente no plano do direito internacional
publico é a mesma a solugdo que nos vincula.

A restricdo proposta pelo Ex.™ Procurador-Geral-
-Adjunto para a jurisprudéncia a fixar funda-se no dis-
posto nos n.° 1 e 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 267/87, de 2 de Julho, que rege a entrada, perma-
néncia e saida do territorio portugués de nacionais de
Estados membros da Comunidade Europeia. Nestas dis-
posices diz-se que a mera existéncia de condenagdes
penais ndo pode determinar a aplicacdo automatica de
medidas de ordem publica ou de seguranga publica a
aplicar a tais nacionais, as quais devem fundamentar-se
exclusivamente no comportamento do individuo em
causa — necessariamente revelado por outros factos que
ndo sejam aquelas simples condenacdes.

N&o se trata, porém, de regime que seja substancial-
mente diferente do que é aplicavel a qualquer pessoa,
qualquer que seja a sua nacionalidade.

E preciso atender a que, podendo a permanéncia do
estrangeiro em Portugal corresponder ao exercicio por
este de um direito — designadamente o direito ao res-
peito da sua vida privada e ou familiar e do domicilio,
de acordo com o artigo 8.2, n.° 1, da Convencéo Europeia
dos Direitos do Homem (CEDH), a qual o nosso pais
aderiu sem qualquer reserva nesta matéria—, a expul-
sdo, a evidéncia contraria a esse direito, so sera legitima
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nos casos em que tal direito ndo exista ou possa ser
feito cessar; € preciso ndo esquecer que, conforme é
largamente defendido, o direito internacional pacticio
sobreleva, na nossa ordem juridica interna, a lei ordi-
naria, por forca do artigo 8.°, n.° 2, da Constituicdo
da Republica Portuguesa, tanto mais que nada em con-
trario consta das regras que sobre expulsdo de estran-
geiros se consignam no artigo 33.° da nossa lei fun-
damental.

Dai que a expulsdo apenas possa ser ordenada se
for necessaria para a seguranca nacional ou publica,
para o bem-estar econdmico do Pais, para a defesa da
ordem e prevencdo de infrac¢des penais, para a pro-
teccdo da salde e da moral ou para a proteccdo dos
direitos e liberdades de terceiros —n.° 2 do artigo 8.°
da CEDH, que o citado artigo 67.° do Decreto-Lei
n.° 59/93 respeita.

Em acordao recente deste Supremo Tribunal de Jus-
tica — proferido em 12 de Junho de 1996 no recurso
n.° 303/96, 3.2 Seccdo — deu-se conta da orientacdo
jurisprudencial que tem vindo a ser seguida pelo Tri-
bunal Europeu dos Direitos do Homem, de acordo com
a qual as decisdes de expulsdo de delinquentes «devem
revelar-se necessarias numa sociedade democrética, quer
dizer justificadas por uma necessidade imperiosa e,
nomeadamente, proporcionadas ao fim legitimo pros-
seguido», nele se citando nesse sentido as decisdes pro-
feridas nos casos Beljondi e Nasri contra a Franga, publi-
cadas na série A, «Arréts et décisions», vol. 234-A e
320-B.

Mais se disse neste acordao que «qualquer decisao
neste dominio pressup8e seja respeitado um justo equi-
librio entre os interesses em confronto, a saber, o direito
da requerente ao respeito da sua vida privada e familiar
e a proteccdo da ordem publica e a prevengéo de infrac-
¢des penais» — ao que poderemos ainda acrescentar a
proteccdo da salde, na medida em que se pretenda evitar
a proliferacdo do consumo de estupefacientes.

Nele se d4 ainda conta de que um dos critérios segui-
dos reside na gravidade da sancdo penal infligida e nos
antecedentes penais do estrangeiro, o0 que sempre exigira
uma avaliagdo das circunstancias do caso concreto e
leva ao repudio da ordem automética de expulsdo.

Para a aplicacdo deste regime da CEDH nao ha que
levar em conta a nacionalidade da pessoa em causa;
seria bem contraditério que, num Estado aderente a
uma convencao internacional norteada pelo respeito do
homem e dos seus direitos fundamentais, se concedesse
a defesa desses direitos uma extensdo maior ou menor
consoante a nacionalidade que essa pessoa tivesse, assim
se negando 0 humanismo universalista que esta na base
daquelas preocupacoes.

O artigo 1.° da CEDH reconhece os direitos e liber-
dades nela definidos a qualquer pessoa, dependendo
da jurisdicdo dos Estados a ela aderentes.

A decisdo de 11 de Janeiro de 1961, referida por
Ireneu Barreto, em A Convencédo Europeia dos Direitos
do Homem, p. 46, reconheceu que todas as pessoas sob
a jurisdicdo de um Estado, sejam seus nacionais, estran-
geiros ou apétridas, beneficiam da proteccdo da Con-
vencao.

N&o se esgotam aqui os instrumentos que o direito
internacional nos da nesta matéria.

O artigo 12.°, n.°* 1 e 3, do Pacto Internacional sobre
os Direitos Civis e Politicos — aprovado em 16 de
Dezembro de 1966 pela Assembleia Geral das Nagdes
Unidas e aprovado, para ratificacdo, pela Lei n.° 29/78,

de 12 de Junho — consagra ainda o direito de todo
o individuo que se encontre legalmente no territério
de um Estado a ai circular livremente e a ai escolher
livremente a residéncia, apenas com as restri¢des legais
gue se mostrem necessarias para proteccao da seguranca
nacional, da ordem publica, da satde ou moralidade
publicas ou de direitos e liberdades alheios.

A coincidéncia da letra e do espirito destes preceitos
com o artigo 8.° da CEDH conduz a que deles se faca
interpretacéo idéntica.

Sendo, em face do que vem sendo dito, de fixar juris-
prudéncia no sentido de que a aplicacdo da pena de
expulsdo em causa ndo é automatica, antes pressupondo
a formulacdo de um juizo concreto no sentido do seu
bom cabimento, e uma vez que esta decisdo uniformi-
zadora tem eficacia no processo onde € proferida
—artigo 445.°, n.° 1, do Cddigo de Processo Penal —,
imp6e-se ver se a decisdo recorrida deve ser revista ou
se 0 processo deve ser reenviado —n.° 2 do mesmo
artigo.

O reenvio a ordenar tera lugar nos termos dos arti-
gos 433.°, 410.°, n.° 2 e 3, 426.° e 436.° do Cddigo
de Processo Penal.

Pressupora, designadamente, a existéncia de um dos
seguintes vicios da decisdo recorrida: insuficiéncia para
a decisdo da matéria de facto provada, contradicao insa-
navel da fundamentagdo ou erro notorio na apreciagéo
da prova.

A decisdo a proferir agora, uma vez que 0s vicios
acabados de referir em segundo e terceiro lugares ndo
tém lugar, depende de a matéria de facto ser insuficiente
para o efeito.

Dissemos que a expulsdo ndo podia ser ordenada
automaticamente, mas apenas se em concreto se jus-
tificar.

No acordéo proferido na 1.2 instancia foi dado como
provado, além do mais que agora ndo interessa, O
seguinte:

O arguido foi encontrado em 30 de Janeiro de 1991
com sete embalagens de heroina, no peso total
de 10,7 g;

Vivia maritalmente h4 cerca de um ano com Ana
Fernandes;

Esta é viciada em tal produto desde ha cerca de
16 anos, consumindo diariamente cerca de 1g
desse produto;

A heroina havia sido adquirida pelo arguido com
vista ao seu consumo pela arguida;

O arguido tem procurado que esta abandone o con-
sumo de heroina, tendo-a acompanhado a con-
sultas médicas e havendo-se conseguido ja a
reducéo de tal consumo;

O arguido tem situacdo econémica modesta;

O arguido é pedreiro de profissdo, auferindo men-
salmente cerca de 35 000$.

Perante este quadro, a expulsdo decretada ndo tem
justificacéo.

O arguido ndo é consumidor e sé adquiriu a heroina
para a facultar a mulher com quem vivia, que dela era
consumidora habitual.

Agiu por solidariedade para com a sua companheira
e sem espirito de lucro.

N&o se mostra que o0 seu comportamento se revista
de perigosidade social; ndo estamos perante qualquer
das hipdteses referidas no n.° 2 do artigo 8.° da CEDH.
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Nem se vé que o arguido necessite de reeducacéo,
sendo certo que, em seu favor, reverte ainda a sua inser-
¢do socio-laboral.

Nestes termos, decide-se:

1) Fixar jurisprudéncia no seguinte sentido:

«A imposi¢do a estrangeiro da pena de expul-
sdo prevista no n.° 2 do artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 430/83, de 23 de Dezembro, ndo pode
ter lugar como consequéncia automatica da sua
condenacdo por qualquer dos crimes previstos
nos seus artigos 23.°, 24.°, 25.°, 26.°, 28.°, 29.°
e 30.°, devendo ser sempre avaliada em concreto
a sua necessidade e justificacdo.»

I1) Revogar o acordédo recorrido, dando sem efeito
a aplicacéo ao arguido da pena de expulsdo que
Ihe foi imposta.

Sem tributacgéo.
Texto processado e revisto pelo relator, que rubrica
as paginas que antecedem.

Lisboa, 7 de Novembro de 1996. — Jodo Augusto de
Moura Ribeiro Coelho — Manuel Antonio Lopes
Rocha — Augusto Alves — Luis Flores Ribeiro — José
Damido Mariano Pereira — Emanuel Leonardo
Dias — Norberto José Araujo de Brito Camara — Joa-
quim Dias — Manuel de Andrade Saraiva — Jodo Hen-
rique Martins Ramires — Florindo Pires Salpico — Virgi-
lio Anténio da Fonseca Oliveira— Bernardo Guimaraes
Fisher de Sa Nogueira — José Pereira Dias Girdo — José
da Silva Paix8o — José Moura da Cruz — Anténio de
Sousa Guedes — Hugo Afonso dos Santos Lopes — Joa-
quim Lucio Faria Teixeira— Manuel Fernando Bessa
Pacheco — Carlindo Rocha da Mota e Costa.
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INCM IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

RENOVACAO DE ASSINATURAS PARA 1997

Senhor(es) Assinante(s):

Com o envio da ficha de renovagcdo no passado dia 28 de Outubro, iniciou-se o periodo de
renovacao das assinaturas para o ano de 1997.

Utilize o envelope dirigido ao apartado 13 144 e devolva-nos a ficha de renovacao acompanhada
do respectivo valor em cheque ou requisicéo oficial.

Se preferir, podera igualmente, com a apresentacdo da ficha de renovacéao, proceder a validagcéo
da sua assinatura em qualquer das nossas lojas em Lisboa, Porto e Coimbra.

A Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., ndo garante o envio de jornais aos assinantes que
ndo procedam a renovacao das suas assinaturas dentro dos prazos definidos.
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