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20 — Nos termos do Decreto-Lei 29/2001, de 3 de fevereiro e para
efeitos de admissdo ao concurso os candidatos com deficiéncia devem
declarar sob compromisso de honra o respetivo grau de incapacidade e
tipo de deficiéncia a comprovar mediante meios legalmente previstos.

21 — Em caso de igualdade de valoragdo na ordenacio final dos
candidatos, os critérios de preferéncia a adotar serdo os previstos no
artigo 35.° do anexo da Portaria.

22 — Alista unitaria de ordenagdo final, apds homologagao, ¢ afixada
em local visivel e publico das instalagdes da Freguesia, na respetiva
pagina eletronica www.jf-benfica.pt, sendo ainda publicado um aviso
na 2.* série do Didrio da Republica com informagdo sobre a sua pu-
blicitagao.

23 — Nos termos don.® 1 do artigo 19.° da Portaria, o presente aviso
sera publicado na 2.? série do Didrio da Republica/suplemento, na Bolsa
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de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.° dia 1til subsequente a
publicagdo no Didrio da Republica, por extrato, no prazo maximo
de trés dias tteis, contados a partir da data da publicagdo no Didrio
da Republica, em jornal de expansdo nacional e na respetiva pagina
eletronica www.jf-benfica.pt.

24 — Validade do procedimento concursal:

O procedimento ¢ valido para os postos de trabalho indicados e para
os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.® 83-A/2009, de
22 de janeiro, na sua atual redagdo.

20 de dezembro de 2016. — A Presidente da Junta de Freguesia de
Benfica, Inés Drummond.
310120255

ENSILIS — EDUCAGAOQ E FORMAGAO, UNIPESSOAL, L.

Despacho n.° 15775-E/2016

A ENSILIS — Educagio e Formagio, Unipessoal, L.*, entidade insti-
tuidora do Instituto Portugués de Administragdo de Marketing de Porto,
procede a publicagdo do Regulamento de Creditagdo do estabelecimento
de ensino, nos termos do artigo 45.°-A do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de
13 de setembro.

27/12/2016. — A Diretora-Geral da ENSILIS — Educag¢ao e Forma-
¢do, Unipessoal, L., Estibaliz Barranco Acha.

Regulamento de Creditagao de Formagao Certificada
e Experiéncia Profissional do IPAM — Porto

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de margo
que, no artigo 13.°, determina que os estabelecimentos de ensino superior
devem reconhecer, através da atribuicdo de créditos (ECTS) nos seus
ciclos de estudos, a experiéncia profissional e a formagao dos que neles
sejam admitidos através das provas especialmente adequadas destinadas
a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino superior dos maiores
de 23 anos. Considerando o disposto no artigo 45.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho, que determina que, tendo em vista o prosseguimento
de estudos para a obteng@o de grau académico ou diploma, os estabe-
lecimentos de ensino superior reconhecem, através da atribuicdo de
créditos, a experiéncia profissional e outra formagdo (n.° 1, ¢)), para além
da obtida no ambito de outros ciclos de estudos superiores (n.° 1, a),
e de cursos de especializagao tecnoldgica (n.° 1, b)). No mesmo artigo
determina-se que os procedimentos a adotar para a creditac@o sdo fixados
pelo orgao legal e estatutariamente competente do estabelecimento do
ensino superior.

Nos termos e para os efeitos do disposto nas disposigdes legais atras
referidas, é aprovado o novo regulamento de creditagdo de competéncias
adquiridas no ambito de formagao realizada e de experiéncia profissional
obtidas por estudantes matriculados no IPAM — Porto.

CAPITULO1
Disposi¢cdes Gerais

Artigo 1.°
Objetivo e Ambito
1 — O presente regulamento estabelece as normas relativas aos
processos de creditacdo de experiéncia profissional e outra formagao

certificada no Instituto Portugués de Administracdo de Marketing de
Porto adiante designado por IPAM — Porto, para efeitos do disposto no

artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, com a redagdo
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 5 de junho e da
Portaria n.° 401/2007 de 5 de abril.

2 — O disposto neste regulamento aplica-se a todos aqueles que
pretendam prosseguir os estudos para a obtengdo de grau académico
ou diploma no IPAM — Porto e que tenham realizado formagao no
ambito de outros ciclos de estudos superiores em estabelecimentos de
ensino superior nacionais ou estrangeiros, e/ou que tenham realizado
formagédo no ambito de cursos de especializagdo tecnologica (CET), e/ou
sejam detentores de um curriculo profissional/experiéncia e formagao
pés-secundaria relevantes.

3 — O disposto neste regulamento aplica-se a todas as formagdes
conferidas pelo IPAM — Porto, nomeadamente, os ciclos de estudos
conducentes aos graus de Licenciado e de Mestre.

Artigo 2.°
Nog¢ao

Para efeito do presente Regulamento, entende-se por:

1 — «Creditag@o de Experiéncia Profissional» como sendo o processo
de atribuigdo de créditos ECTS em areas cientificas e unidades curricu-
lares de planos de estudos de cursos conferidos pelo [IPAM — Porto, em
resultado de uma efetiva aquisi¢ao de competéncias decorrente da forma-
¢do e de experiéncia profissional de nivel adequado e compativel com o
grau em causa, devidamente validada pelas entidades empregadoras.

2 — «Creditagdo de Formagdo Certificada» como sendo o processo
de atribuigdo de créditos ECTS em areas cientificas e unidades curricu-
lares de planos de estudos de cursos conferidos pelo IPAM — Porto, em
resultado da formagdo reconhecida a que se refere o nimero trés.

3 — «Formagao Certificada» ¢ a formagao que pode ser confirmada
através de certificado oficial, emitido por Institui¢cdes de Ensino Superior
nacionais ou estrangeiras, ou outras devidamente reconhecidas por enti-
dade oficial competente, desde que a formagao seja de nivel superior ou
pos-secundario, incluindo as disciplinas, unidades curriculares e outros
modulos pertencentes a planos de estudos de cursos superiores, nacio-
nais ou estrangeiros, e cursos de especializagdo tecnologica, que sejam
reconhecidos pelo Conselho Técnico-Cientifico do IPAM — Porto.

4 — «Formagao Pds-secundaria ndo Superior»: formacdo realizada
por estudantes que tenham completado o Ensino Secundario e néo fre-
quentaram o Ensino Superior, optando por uma formagdo de vocagdo
mais técnica.

Artigo 3.°

Tipologias de formacdo e de competéncias
passiveis de creditacio

1 — O requerimento de creditagdo ¢é efetuado relativamente a um
ou mais dos seguintes tipos de formagao realizada e de competéncias
adquiridas:

a) Formacdo realizada no ambito de outros ciclos de estudos superio-
res em estabelecimentos de ensino superior nacionais ou estrangeiros
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obtida no quadro da organizagdo decorrente do Processo de Bolonha
ou anteriormente;
b) Formagdo realizada no ambito dos cursos de especializagdo tec-
noldgica nos termos fixados pelo respetivo diploma regulamentador;
¢) Experiéncia profissional e formagao pds-secundaria.

2 — A creditag@o tem em consideragdo os créditos e a area cientifica
onde foram obtidos.

3 — A creditagdo s6 pode ser concedida num numero de créditos
que coincida com um niimero inteiro de unidades curriculares, que o
estudante fica isento de realizar.

CAPITULO IT

Procedimento de Creditacao

Artigo 4.°
Local e momentos dos pedidos de creditacio

1 — Os pedidos de creditagao, dirigidos ao Presidente do Conselho
Técnico-Cientifico, devem ser realizados, através de requerimento pro-
prio a entregar nos Servicos Académicos, devidamente instruidos com
a documentagao indicada no artigo seguinte.

2 — O pedido de creditagdo por experiéncia profissional e for-
macdo certificada anterior deve ser formulado, apds a matricula no
IPAM — Porto, até ao final da sétima semana de funcionamento da
Unidade Curricular.

Artigo 5.°
Pedido e instrucio do processo

1 — Os pedidos de creditagdo, devidamente instruidos em im-
presso proprio, devem ser apresentados pelo requerente nos Servicos
Académicos da Escola, dirigidos ao presidente do Conselho Técnico-
-Cientifico.

2 — O pedido de credita¢do de formagdo certificada, devera ser
acompanhado de:

a) CertidGes ou certificados, devidamente autenticados, que compro-
vem as classificagdes obtidas;

b) Contetdos programaticos e cargas horarias de modulos, disciplinas,
ou unidades curriculares realizados,

¢) Planos de estudos e créditos ECTS (se atribuidos).

3 — O pedido de creditagdo de experiéncia profissional ¢ feito em
impresso proprio e devera ser acompanhado de um portefdlio apresen-
tado pelo estudante, onde devera constar, de forma objetiva e sucinta, a
informacao relevante para efeitos de creditagdo, nomeadamente:

a) Curriculum vitae elaborado de acordo com modelo europeu, a
que deve ser anexa uma descri¢do exaustiva de cada uma das fungdes e
tarefas profissionais e experiéncia acumulada (quando, onde e em que
contexto foi obtida);

b) Lista dos resultados da aprendizagem onde conste o que o estudante
aprendeu com a experiéncia, isto ¢: conhecimentos, competéncias e
capacidades que adquiriu;

¢) Documentagio, trabalhos, projetos e outros elementos que demons-
trem ou evidenciem a efetiva aquisi¢do dos resultados da aprendizagem;

d) Documentagao (Certificados de habilitagdes ou de formagao rea-
lizada), devidamente autenticada, comprovativa da formagao obtida
pelo Requerente;

e) Indicacdo, quando possivel, da(s) unidade(s) curricular(es), area(s)
cientifica(s), ou conjuntos destas, onde podera ser creditada a experiéncia
profissional que invoca.

4 — Na data do pedido ¢ devida uma taxa conforme tabela de emo-
lumentos aprovada pelo IPAM — Porto.

5 — No caso de indeferimento ndo havera lugar ao reembolso da
taxa paga.

Artigo 6.°
Prazos

1 — Os pedidos de creditacdo deverdo ser apresentados até ao final
da sétima semana de funcionamento da Unidade Curricular.

2 — O diretor da escola, a requerimento devidamente fundamentado
pelo estudante, podera autorizar a apresentagéo de pedidos de creditagao
fora dos prazos estabelecidos.
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Artigo 7.°
Apreciacgio liminar

1 — Os processos relativos aos pedidos de creditacao de expe-
riéncia profissional e de formagao certificada devem ser instruidos
nos termos do artigo 5.°, cabendo aos Servigos Académicos, nos
termos do n.° 1 do mesmo artigo, a verificagcdo da sua conformidade
formal e o seu envio ao respetivo diretor de curso, no prazo maximo
de 5 dias uteis.

2 — Recebido o processo o diretor de curso constituira o jari, que
devera incluir os coordenadores de areas cientificas e os docentes das
respetivas unidades curriculares, que analisara os elementos apresentados
pelo estudante e decidira quanto ao meio ou meios de avaliagdo a utilizar
para efeito de creditacio e de atribuicio de classificacio.

3 — E competéncia do jiri deliberar sobre qualquer creditagdo de
experiéncia profissional e de formagdo certificada, nos cursos pelos
quais € responsavel, qualquer que tenha sido a forma de ingresso dos
estudantes.

4 — Serdo indeferidos liminarmente os pedidos que sejam extem-
poraneos, ndo sejam instruidos nos termos do previsto no presente
regulamento ou demonstrem experiéncia profissional manifestamente
insuficiente para efeitos de creditagdo.

5 — O ndo indeferimento liminar ndo garante a efetiva creditag@o.

6 — Terminada a analise dos elementos apresentados com o pedido e
realizada a avaliagdo, o diretor de curso respetivo elaborara a proposta
de creditagdo e de integragdo curricular, dirigida ao Conselho Técnico-
-Cientifico, donde conste:

a) O numero total de ECTS creditados ao abrigo da experiéncia
profissional, unidades curriculares creditadas.

b) Numero total de ECTS creditados ao abrigo de outra formagao
obtida e respetivas classificagoes;

¢) Numero total de ECTS a frequentar pelo Estudante requerente e
nas quais deva ser aprovado em vista a obter o grau académico corres-
pondente.

7 — As deliberagdes do Juri de creditagdo devem ser homologadas
pelo Conselho Técnico-Cientifico do IPAM — Porto.

8 — Apos a homologagao pelo Conselho Técnico-Cientifico, expressa
em ata, o processo ¢ devolvido aos servigos académicos que dara co-
nhecimento, por escrito, ao estudante.

9 — A resposta aos pedidos de creditacdo devera ser comunicada
ao estudante até 30 dias de calendario apos a data do pedido de cre-
ditacdo.

Artigo 8.°
Principios gerais de creditacio

1 — Os procedimentos de creditagdo constantes dos artigos anteriores
devem respeitar dois principios gerais:

a) Um grau ou diploma de ensino superior exprime um conjunto
de conhecimentos, competéncias e capacidades, tendo como funcdo
essencial dar a conhecer a sociedade que o seu detentor possui, no
minimo, todas elas.

b) Os conhecimentos, competéncias e capacidades valem por si,
independentemente da forma como sdo adquiridos.

2 — Os procedimentos de creditagdo devem, igualmente, respeitar
os seguintes principios:

a) Objetividade, no sentido em que se devem orientar para os obje-
tivos em causa;

b) Consisténcia, de forma a conduzirem a resultados concretos, con-
sistentes e reprodutiveis;

¢) Coeréncia, no sentido de orientarem esses resultados para a expec-
tativa de inser¢do na logica curricular dos cursos;

d) Inteligibilidade, de forma a serem entendidos por todos os poten-
ciais interessados, por empregadores, por outras institui¢des de ensino
superior, pela sociedade em geral;

e) Equidade, no sentido de serem passiveis de ser aplicaveis a todo
o universo dos eventuais interessados.

3 — Os procedimentos de creditagdo devem, ainda, garantir os prin-
cipios de transparéncia e credibilidade.

4 — Os procedimentos de creditagdo devem impedir a dupla credita-
¢do de experiéncia profissional e de formagédo certificada.

Artigo 9.°
Avaliagdo

A verificagdo das competéncias e a classificag@o a atribuir em con-
sequéncia da creditagdo da experiéncia profissional e da formagao cer-
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tificada deve resultar de uma avaliagdo efetiva, realizada através dos
métodos mais adequados a cada curso e ao perfil de cada estudante, de
modo a assegurar a aplicagdo dos principios gerais da creditagdo nos
termos, do artigo anterior.

Artigo 10.°
Métodos de Avaliacao

1 — Para efeitos de verificagdo de competéncias e defini¢do da clas-
sificag@o a atribuir a unidade curricular creditada, poderao ser utilizados,
entre outros, os seguintes métodos de avaliagdo:

a) Avaliag@o escrita, com uma estrutura similar a das avaliagdes finais
das unidades curriculares passiveis de isengdo por creditagio;

b) Avaliagdo baseada na realizagdo de um projeto, um trabalho, ou
um conjunto de trabalhos;

c¢) Avaliagdo através de entrevista, com eventual questionario, de-
vendo ficar registado, sumariamente, por escrito, o desempenho do
estudante;

d) Avaliagdo do portefolio apresentado pelo estudante, designada-
mente, documentagao, trabalhos, etc., que evidenciem ou demonstrem
a aquisi¢do das competéncias passiveis de creditagdo;

e) Avaliagdo baseada numa combinacdo dos varios métodos de ava-
liacdo anteriores e outros que se afigurem adequados, nos termos do
numero seguinte.

2 — E admitida a utiliza¢io de métodos de avaliagdo diversos dos pre-
vistos no nimero anterior desde que obedegam aos seguintes principios:

a) Aceitabilidade, como forma de confirmar uma correspondéncia
adequada entre o que ¢ documentado/reivindicado e o que ¢ demonstrado
bem como da validade e fiabilidade da documentagéo;

b) Suficiéncia, no sentido de confirmar a abrangéncia e profundidade
suficientes;

¢) Autenticidade, no sentido de confirmar que os resultados da apren-
dizagem ou competéncias sdo o resultado do esfor¢o e do trabalho do
estudante;

d) Atualidade, de forma a garantir que os resultados da aprendizagem
ou competéncias avaliadas se mantém atuais e ministradas no ambito
do curso.

Artigo 11.°

Principios da atribuicao de classificages a creditacao
de formaciio certificada e de experiéncia profissional

1 — A formagao certificada obtida em institui¢des de ensino superior
nacionais e estrangeiras, quando alvo de creditagdo, conservam as clas-
sificagdes obtidas nos estabelecimentos de ensino superior onde foram
realizadas segundo os critérios seguintes:

a) Tratando-se de unidades curriculares realizadas em estabeleci-
mentos de ensino superior portugueses, a classificagdo das unidades
curriculares creditadas ¢ a classificacdo atribuida pelo estabelecimento
de ensino superior onde foram realizadas.

b) Tratando-se de unidades curriculares realizadas em estabeleci-
mentos de ensino superior estrangeiros, a classificacdo das unidades
curriculares creditadas ¢ a classificacao atribuida pelo estabelecimento de
ensino superior estrangeiro, quando este adote a escala de classificagéo
portuguesa ou ¢ a classificacdo resultante da conversdo proporcional, nos
termos da legislagdo em vigor, da classificagdo obtida para a escala de
classificagdo portuguesa, quando o estabelecimento de ensino superior
estrangeiro adote uma escala diferente desta.

2 — A formagao certificada obtida fora do ambito dos cursos de
ensino superior, quando alvo de creditacdo, devera obedecer aos se-
guintes principios:

a) Devera ser confirmado o nivel superior dessa formagdo, através
da analise da documentagao apresentada pelo estudante e outra docu-
mentagdo publica;

b) Devera ser, igualmente, confirmada a adequacdo da formagdo
obtida em termos de resultados da aprendizagem e competéncias,
para efeitos de creditagdo numa unidade curricular, area cientifica ou
conjunto destas, através da analise do contetido, relevancia e atuali-
dade da formagio;

¢) Devera ser confirmada a credibilidade da classificacdo obtida
através da verificacdo dos métodos de avaliagdo utilizados;

d) Deverio ser creditados os créditos calculados com base nas horas
de contacto e na estimativa do trabalho total do estudante, tendo em
conta a documentacéo oficial apresentada.

e) A formagao certificada que néo seja acompanhada de uma avaliagio
explicita, credivel e compativel com a escala numérica inteira de 0 a
20 valores, ou que ndo cumpra com o disposto nas alineas anteriores, nao
sera reconhecida para efeitos de creditagdo, podendo ser considerada no
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ambito dos procedimentos para a creditacdo de experiéncia profissional
a que se refere o artigo seguinte.

f) No procedimento a que se refere a alinea c), a alteragdo da classi-
ficagdo de origem deve ser devidamente fundamentada.

3 — Para efeitos de atribuicao de classificagdo, as unidades cur-
riculares a que seja atribuida creditacdo da experiéncia profissional,
nao deve ser atribuida classificagdo ou nota, pelo que ndo devem ser
consideradas para efeitos de calculo da média final de curso. Estas
unidades curriculares constardo no Certificado de Habilitagdes e
no Suplemento ao Diploma de Curso do estudante com a mengao
“Unidade Curricular creditada por via de competéncia profissional
ou adquirida”.

Artigo 12.°

Limites e critérios de creditacio de experiéncia
profissional e da formacéo certificada

1 — A creditagdo da experiéncia profissional ndo podera ultrapassar
um ter¢o do niimero total de créditos necessarios para a obtengdo do
grau ou diploma.

2 — A creditagdo da formag@o certificada ndo podera ultrapassar
metade do numero total de créditos necessarios para a obtengdo do
grau ou diploma.

3 — A creditagdo da experiéncia profissional e da formagao certificada
devera ter por referéncia os seguintes critérios:

a) Por cada ano de experiéncia profissional relevante na area cientifica
a que respeita o curso podera ser atribuido, no limite, 1 ECTS;

b) Relativamente a cursos de formagéo relevantes na area cientifica
a que respeita o curso e que tenham implicado avaliagdo do requerente,
por cada 26 horas de contacto podera ser atribuido, no limite, 1 ECTS.

CAPITULO IIT
Disposicoes Finais e Transitorias

Artigo 13.°
Situacdes transitorias durante a tramitacio dos processos

1 — Os estudantes que requererem creditagdo de formagao certifi-
cada e de experiéncia profissional dentro dos prazos a que se refere o
artigo 5.°, ficam autorizados a:

a) Frequentar, condicionalmente, todas as unidades curriculares,
cessando a autorizagdo no momento em que forem notificados dos
resultados;

b) Alterar a sua inscri¢do, ndo podendo ser avaliados nas unidades
curriculares que ficaram isentos de realizar em resultado do processo
de creditagdo.

2 — Nos termos do numero anterior, ao estudante que se submeteu a
avaliagdo de unidades curriculares e ficou isento de realizar em resultado
do processo de creditagdo, a classificagdo sera anulada, independente-
mente do seu valor.

3 — Caso se verifique ser impossivel o cumprimento dos prazos a
que se refere o n.° 9 do artigo 7.°, o requerente deve ser notificado do
facto e das suas razdes, através dos Servigos Académicos.

Artigo 14.°
Recurso/reapreciacio

Nio havera lugar a qualquer recurso ou pedido de reapreciagdo no
ambito de processos de creditagao.

Artigo 15.°
Duvidas e casos omissos

As duvidas suscitadas na aplicagdo do presente regulamento ou
as omissdes serdo resolvidas por deliberagdo do Conselho Técnico-
-Cientifico.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovagao.
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