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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Resolugao da Assembleia da Republica n.° 238/2016

Recomenda ao Governo que defenda os idosos das penalizagoes
e exclusoes abusivas de que sdo alvo em fungao da idade

A Assembleia da Republica resolve, nos termos do n.® 5
do artigo 166.° da Constitui¢do, recomendar ao Governo
que, em concertacdo com as companhias de seguros, pro-
mova alteragdes legislativas, no sentido de:

a) Defender os idosos das penalizagdes e exclusdes
abusivas de que sdo alvo em fun¢do da idade;

b) Garantir que as condi¢des de subscri¢do de apo6li-
ces de seguros de saude sdo proporcionais as vantagens
concedidas.

Aprovada em 21 de outubro de 2016.

O Presidente da Assembleia da Republica, Eduardo
Ferro Rodrigues.

Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 239/2016

Recomenda ao Governo que altere a Portaria n.° 87/2006,
de 24 de janeiro, e os pressupostos
para atribui¢do do cartdo de identificagao do voluntario

A Assembleia da Republica resolve, nos termos don.° 5 do
artigo 166.° da Constitui¢do, recomendar ao Governo que
altere a Portaria n.° 87/2006, de 24 de janeiro, aprovando
um novo modelo de cartdo de identificagdo do voluntario,
e faca depender a atribuicdo deste cartdo da frequéncia
de, pelo menos, uma agdo de formagdo em voluntariado
e da apresentacdo de uma declaragdo da entidade na qual
decorra o voluntariado formal.

Aprovada em 21 de outubro de 2016.

O Presidente da Assembleia da Republica, Eduardo
Ferro Rodrigues.

TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL
Portaria n.° 325/2016

de 20 de dezembro

Portaria de extensdo das alteragdes do contrato coletivo entre a
NORQUIFAR — Associagao Nacional dos Importadores/Arma-
zenistas e Retalhistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos
e a Federagéo de Sindicatos da Industria, Energia e Transpor-
tes — COFESINT e outra (produtos farmacéuticos).

As alterag¢des do contrato coletivo entre a NORQUI-
FAR — Associagdo Nacional dos Importadores/Armaze-
nistas ¢ Retalhistas de Produtos Quimicos e Farmacéuti-
cos ¢ a Federacdo de Sindicatos da Industria, Energia e
Transportes — COFESINT e outra, publicadas no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 12, de 29 de marco de 2016,
abrangem no territorio do continente as relagdes de trabalho
entre empregadores que se dediquem a atividade de comér-
cio grossista de produtos farmacéuticos e trabalhadores ao
seu servigo, uns e outros representados pelas associagdes
que as outorgaram.

As partes signatarias requereram a extensao das altera-
¢Oes da convengado a todos os empregadores nao filiados na
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associacao de empregadores outorgante, que na area da sua
aplicagdo se dediquem a mesma atividade, e trabalhadores
ao seu servico, das profissdes e categorias profissionais
nela previstas, representados pelas associacdes sindicais
outorgantes, observando o disposto nas alineas a) e b) do
n.° 1 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 90/2012,
publicada no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 211, de
31 de outubro, alterada pela Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, doravante de-
signada por RCM. )

De acordo com o apuramento do Relatério Unico/Qua-
dros de Pessoal de 2014, a parte empregadora subscritora
da convengdo cumpre o requisito previsto na subalinea i7)
da alinea c) do n.° 1 da RCM, porquanto o nimero dos
respetivos associados, diretamente ou através das estruturas
representadas, ¢ constituido em mais de 30 % por micro,
pequenas e médias empresas.

Considerando que a convengao atualiza a tabela salarial
€ que importa ter em conta os seus efeitos no emprego ¢
na competitividade das empresas do setor, procedeu-se ao
estudo de avaliagdo do impacto da extensdo da tabela sala-
rial. Segundo os Quadros de Pessoal de 2014, a atualizagio
das retribui¢Ges efetivas dos trabalhadores por conta de
outrem abrangidos pela presente extensao representa um
acréscimo nominal de 2,9 % na massa salarial do total dos
trabalhadores por conta de outrem abrangidos.

Na area da convencgdo existem outras convengdes cele-
bradas entre a GROQUIFAR — Associa¢do de Grossistas
de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e diversas associa-
¢oes sindicais, também aplicaveis ao comércio grossista de
produtos farmacéuticos, pelo que é conveniente assegurar,
na medida do possivel, a uniformizagdo do estatuto labo-
ral em cada empresa. Neste sentido, a presente extensao,
seguindo os termos das extensdes anteriores, ndo abrange
as relagdes de trabalho em que sejam parte empregadores
filiados na GROQUIFAR.

Embora a convengdo tenha area nacional, a extensao
de convengdes coletivas nas Regides Autbnomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a presente
extensao apenas ¢ aplicavel no territorio do continente.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensdao no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 42, de
15 de novembro de 2016, na sequéncia do qual a Federagao
Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas, Elé-
tricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa,
Energia e Minas — FIEQUIMETAL deduziu oposi¢ao a
emissdo da portaria de extensdo, alegando a existéncia
de contrato coletivo celebrado entre a referida federagdo
sindical e a NORQUIFAR, e que pretende a exclusdo do
ambito da extensdo dos trabalhadores filiados nas associa-
¢oes sindicais por si representadas. Atendendo ao ambito
da extensdo em causa previsto na alinea a) do n.° 1 do
artigo 1.° e que assiste a esta federago sindical a defesa
dos direitos e interesses dos trabalhadores filiados em
sindicatos por ela representados, procede-se a exclusdo do
ambito da presente extensdo dos trabalhadores filiados nos
sindicatos representados pela FIEQUIMETAL. Por outro
lado, quanto ao ambito de aplicagdo previsto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 1.° clarifica-se que a presente extensao nao
se aplica aos referidos trabalhadores, em consonancia com
o principio da subsidiariedade das portarias de extensdo
insito no artigo 515.° do Codigo do Trabalho, o qual exclui
automaticamente a aplicagdo da portaria de extensao as
relagdes de trabalho que no mesmo ambito sejam abran-



4758

gidas por outros instrumentos de regulamentacao coletiva
de trabalho negociais, ndo dependendo por isso de norma
expressa no instrumento de regulamentacdo coletiva de
trabalho ndo negocial.

Ponderadas as circunstancias sociais e economicas justi-
ficativas da extensdo, nos termos do n.° 2 do artigo 514.° do
Codigo do Trabalho e observados os critérios necessarios
para o alargamento das condigdes de trabalho previstas em
convengdo coletiva inscritos no n.° 1 da RCM promove-se
a extensdo das alteragdes do contrato coletivo em causa.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho
n.° 1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, do Ministro do
Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, publicado no
Diario da Republica, 2. série, n.° 18, de 27 de janeiro de
2016, ao abrigo do artigo 514.° e do n.° 1 do artigo 516.°
do Cédigo do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 90/2012, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 211, de 31 de outubro, alterada pela Resolu-
¢do do Conselho de Ministros n.® 43/2014, publicada no
Diario da Republica, 1. série, n.° 122, de 27 de junho de
2014, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condig¢des de trabalho constantes das alteragoes
do contrato coletivo entre a NORQUIFAR — Associacdo
Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de
Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a Federagdo de Sin-
dicatos da Industria, Energia e Transportes — COFESINT
e outra, publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 12, de 29 de margo de 2016, sdo estendidas no territorio
do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio filia-
dos na associagdo de empregadores outorgante que exercam
aatividade de comércio grossista de produtos farmacéuticos
e trabalhadores ao seu servico, das profissdes e categorias
profissionais previstas na convengao,

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
na associag@o de empregadores outorgante que exercam a
atividade economica referida na alinea anterior e trabalha-
dores ao seu servico das profissdes e categorias profissio-
nais previstas na convenc¢ao, nao filiados nas associacdes
sindicais outorgantes.

2 — A presente extensdo ndo se aplica as relagdes de
trabalho em que sejam parte empregadores filiados na
GROQUIFAR — Associagdo de Grossistas de Produtos
Quimicos ¢ Farmacéuticos, nem a trabalhadores filiados
em sindicatos inscritos na Federagdo Intersindical das
Industrias Metalurgicas, Quimicas, Elétricas, Farma-
céutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia e
Minas — FIEQUIMETAL.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicacdo no Diario da Republica.

2 — A tabela salarial e as prestagdes de conteudo pe-
cuniario produzem efeitos a partir do primeiro dia do més
da publicagdo da presente portaria.

O Secretario de Estado do Emprego, Miguel Filipe Par-
dal Cabrita, em 14 de dezembro de 2016.

Didario da Republica, 1.“série—N.° 242—20 de dezembro de 2016

Portaria n.° 326/2016

de 20 de dezembro

Portaria de extensdo das alteragdes do contrato coletivo entre
a Associagdo Portuguesa das Empresas do Setor Elétrico e
Eletronico e a Federagao dos Sindicatos da Industria e Servi-
¢os — FETESE e outros.

As alteragdes do contrato coletivo entre a Associagdo
Portuguesa das Empresas do Setor Elétrico e Eletronico e
a Federacdo dos Sindicatos da Industria e Servigos — FE-
TESE e outros, publicadas no Boletim do Trabalho e Em-
prego, n.° 19, de 22 de maio de 2016, abrangem as relagdes
de trabalho entre empregadores que no territorio nacional
se dediquem, no dominio do setor elétrico e eletronico,
energia e telecomunicagdes, pelo menos, a uma das ativida-
des industriais ou comerciais de fabricagdo, projeto, inves-
tigacdo, engenharia de software e engenharia de sistemas,
instalag@o, manutengao e assisténcia técnica, prestagao de
servicos de telecomunicagdes basicos, complementares ou
de valor acrescentado e trabalhadores ao seu servigo, uns e
outros representados pelas associagdes outorgantes.

As partes requereram a extensao das altera¢des da con-
ven¢do a todas as empresas nao filiadas na associagdo
de empregadores outorgante que, na area de aplicagdo
da convencgao, se dediquem a mesma atividade e traba-
lhadores ao seu servigo, das profissdes ¢ categorias nela
previstas, ndo representados pelas associagdes sindicais
outorgantes, observando o disposto nas alineas a) e b) do
n.° 1 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 90/2012,
publicada no Didrio da Republica, 1.? série, n.° 211, de
31 de outubro, alterada pela Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio da Republica,
1. série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, doravante de-
signada por RCM.

Considerando que no setor de atividade, no ambito
geografico, pessoal e profissional de aplicacdo preten-
dido na extensdo, os elementos disponiveis no Relatorio
Unico/Quadros de Pessoal de 2014 indicam que a parte
empregadora subscritora da convengao tem ao seu servigo
64 % dos trabalhadores.

Considerando que a convencao atualiza a tabela salarial
e que importa ter em conta os seus efeitos no emprego ¢
na competitividade das empresas do setor, procedeu-se ao
estudo de avaliagdo do impacto da extensdo da tabela sala-
rial. Segundo os quadros de Pessoal de 2014, a atualizagdo
das retribuicdes efetivas dos trabalhadores por conta de
outrem abrangidos pela presente extensao, representa um
acréscimo nominal de 0,3 % na massa salarial do total dos
trabalhadores por conta de outrem abrangidos.

Considerando que existe no setor de atividade outra
convengdo coletiva outorgada por diferente associagdo
de empregadores, com ambito parcialmente coincidente,
assegura-se, na medida do possivel, a uniformizagdo do
estatuto laboral em cada empresa, a semelhanca das ex-
tensdes anteriores.

Considerando que as anteriores extensoes da convencao
ndo se aplicam aos trabalhadores filiados em sindicatos
inscritos na Federagdo Intersindical das Industrias Metalar-
gicas, Quimicas, Elétricas, Farmacéutica, Celulose, Papel,
Grafica, Imprensa, Energia e Minas — FIEQUIMETAL,
por oposigdo desta Federag@o, a presente extensdao mantém
idéntica exclusio.

Considerando ainda que a convengao se aplica em todo
o territorio nacional e que a extensdo de convengdes co-
letivas nas Regides Autdnomas compete aos respetivos
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Governos Regionais, a presente extensao apenas € aplicavel
no territorio do continente.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensdo no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 42, de
15 de novembro de 2016, ao qual ndo foi deduzida oposi-
¢do por parte dos interessados.

Ponderadas as circunstancias sociais e econdmicas justi-
ficativas da extensdo, nos termos do n.° 2 do artigo 514.° do
Cddigo do Trabalho e observados os critérios necessarios
para o alargamento das condic¢des de trabalho previstas em
convengdo coletiva, nomeadamente o critério da represen-
tatividade previsto na subalinea 7) da alinea ¢) don.° 1 da
RCM promove-se a extensdo das alteracdes do contrato
coletivo em causa.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho
n.° 1300/2016, de 13 de janeiro, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de 2016, nos
termos do artigo 514.° e don.® 1 do artigo 516.° do Codigo
do Trabalho ¢ da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 90/2012, de 31 de outubro, alterada pela Resolucdo do
Conselho de Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio
da Republica, 1.* série, n.° 122, de 27 de junho de 2014,
o0 seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condigdes de trabalho constantes das alteragdes
do contrato coletivo entre a Associagdo Portuguesa das
Empresas do Setor Elétrico e Eletronico e a Federagdo dos
Sindicatos da Industria e Servicos — FETESE e outros,
publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 19,
de 22 de maio de 2016, sdo estendidas no territério do
continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio fi-
liados na associag¢do de empregadores outorgante que se
dediquem, no dominio do setor elétrico e eletronico, ener-
gia e telecomunicacdes, pelo menos, a uma das atividades
industriais ou comerciais de fabricagdo, projeto, investiga-
¢do, engenharia de sofiware e engenharia de sistemas, ins-
talacdo, manutengao e assisténcia técnica, prestagdo de ser-
vicos de telecomunicagdes basicos, complementares ou de
valor acrescentado, e trabalhadores ao seu servico, das pro-
fissOes e categorias profissionais previstas na convengao,

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
na associacdo de empregadores outorgante que exer¢cam
a atividade economica referida na alinea anterior e traba-
lhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias pro-
fissionais previstas na convengdo, ndo representados pelas
associagoes sindicais outorgantes.

2 — O disposto na alinea @) do nimero anterior nao
¢ aplicavel a empregadores filiados na AGEFE — Asso-
ciacdo Empresarial dos Setores Elétrico, Eletrodoméstico,
Fotografico e Eletronico.

3 — A presente extensao ndo se aplica a trabalhadores
filiados em sindicatos inscritos na Federacdo Intersindical
das Industrias Metaltrgicas, Quimicas, Elétricas, Farma-
céutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia e
Minas — FIEQUIMETAL.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor cinco dias apos
a sua publica¢do no Diario da Republica.
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2 — A tabela salarial e as clausulas de contetido pecu-
nidrio produzem efeitos a partir do primeiro dia do més
da publicagdo da presente portaria.

O Secretario de Estado do Emprego, Miguel Filipe Par-
dal Cabrita, em 14 de dezembro de 2016.

Portaria n.° 327/2016

de 20 de dezembro

Portaria de extensao das alteragdes do contrato coletivo
entre a Associagao Portuguesa de Hospitalizagao
Privada— APHP e o Sindicato dos Enfermeiros Portugueses — SEP

As alteragdes do contrato coletivo entre a Associagdo
Portuguesa de Hospitalizagdo Privada — APHP e o Sindi-
cato dos Enfermeiros Portugueses — SEP, publicadas no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 23, de 22 de junho
de 2016, abrangem no territério nacional as relagdes de
trabalho entre empresas que exercem a sua atividade no
setor da hospitalizacdo privada, explorando unidades de
saude, com ou sem internamento, com ou sem bloco ope-
ratdrio, destinado a administragdo de terapéuticas médicas,
e trabalhadores ao seu servi¢o, uns e outros representados
pelas associa¢des que o outorgaram.

As partes requereram a extensdo das altera¢des do
contrato coletivo na mesma area geografica e setor de
atividade as relagdes de trabalho entre empregadores
ndo filiados na associa¢do de empregadores outorgante e
trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias
profissionais previstas na convenc¢ao, ndo representados
pela associagdo sindical outorgante, observando o disposto
nas alineas a) e b) do n.° 1 da Resolu¢do do Conselho de
Ministros n.° 90/2012, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série,n.° 211, de 31 de outubro, alterada pela Resolucao
do Conselho de Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio
da Republica, 1.7 série, n.° 122, de 27 de junho de 2014,
doravante designada por RCM.

De acordo com o apuramento do Relatério Unico/Qua-
dros de Pessoal de 2014, a parte empregadora subscritora
da convengdo cumpre o requisito previsto na subalinea i7)
da alinea ¢) do n.° 1 da RCM, porquanto o nimero dos
respetivos associados, diretamente ou através das estruturas
representadas, € constituido em mais de 30 % por micro,
pequenas e médias empresas.

Considerando que a convengao atualiza a tabela salarial
e que importa ter em conta os seus efeitos no emprego ¢
na competitividade das empresas do setor, procedeu-se ao
estudo de avaliag@o do impacto da extensao da tabela sala-
rial. Segundo os Quadros de Pessoal de 2014, a atualizagdo
das retribuicdes efetivas dos trabalhadores por conta de
outrem abrangidos pela presente extensio representa um
acréscimo nominal de 3,1 % na massa salarial do total dos
trabalhadores por conta de outrem abrangidos.

Embora a convencdo tenha area nacional, a extensdo
de convengdes coletivas nas Regides Autdonomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a presente
extensao apenas ¢ aplicavel no territorio do continente.

Ponderadas as circunstancias sociais e econémicas justi-
ficativas da extensdo, nos termos do n.° 2 do artigo 514.° do
Codigo do Trabalho e observados os critérios necessarios
para o alargamento das condi¢des de trabalho previstas em
convencao coletiva, inscritos no n.° 1 da RCM, promove-se
a extensao das altera¢des do contrato coletivo em causa.
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Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho
n.° 1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, do Ministro do
Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, publicado no
Diario da Republica, 2. série, n.° 18, de 27 de janeiro de
2016, ao abrigo do artigo 514.° e do n.° 1 do artigo 516.°
do Coédigo do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 90/2012, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 211, de 31 de outubro, alterada pela Resolu-
¢do do Conselho de Ministros n.® 43/2014, publicada no
Diario da Republica, 1. série, n.° 122, de 27 de junho de
2014, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condicdes de trabalho constantes das altera-
¢oes do contrato coletivo entre a Associacdo Portuguesa
de Hospitalizagdo Privada — APHP e o Sindicato dos
Enfermeiros Portugueses — SEP, publicadas no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 23, de 22 de junho de 2016,
sdo estendidas no territorio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio
filiados na associagdo de empregadores outorgante que
desenvolvam a sua atividade no setor da hospitalizag¢ao
privada, explorando unidades de saiide com ou sem in-
ternamento, com ou sem bloco operatorio, destinado a
administragdo de terapéuticas médicas, e trabalhadores
ao seu servico das profissdes e categorias profissionais
previstas na convengao;

b) As relacdes de trabalho entre empregadores filiados
na associacdo de empregadores outorgante que exer¢am
a atividade economica referida na alinea anterior e traba-
lhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias pro-
fissionais previstas na conveng¢ao, nao representados pela
associacdo sindical signataria.

2 — Nao sdo objeto de extensdo as clausulas contrarias
a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicacdo no Didrio da Republica.

2 — A tabela salarial e as prestagdes de conteudo pe-
cuniario produzem efeitos a partir do primeiro dia do més
da publicagd@o da presente portaria.

O Secretario de Estado do Emprego, Miguel Filipe Par-
dal Cabrita, em 14 de dezembro de 2016.

Portaria n.° 328/2016

de 20 de dezembro

Portaria de extensdo das alteragdes dos contratos coletivos en-
tre a NORQUIFAR — Associagdo Nacional dos Importadores/
Armazenistas e Retalhistas de Produtos Quimicos e Farma-
céuticos e a Federagdo de Sindicatos da Industria, Energia e
Transportes — COFESINT e outra e entre a mesma associagao
de empregadores e a FEPCES — Federagdo Portuguesa dos
Sindicatos do Comércio, Escritorios e Servigos e outra (pro-
dutos quimicos).

As alteragGes dos contratos coletivos entre a NORQUI-
FAR — Associagdo Nacional dos Importadores/Armaze-
nistas e Retalhistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos
e a Federacdo de Sindicatos da Industria, Energia e Trans-
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portes — COFESINT e outra e entre a mesma associagao
de empregadores ¢ a FEPCES — Federagdo Portuguesa
dos Sindicatos do Comércio, Escritorios e Servigos e outra,
publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 12, de
29 de marco de 2016, abrangem as relagdes de trabalho
entre empregadores que exercem no territorio nacional a
atividade de importacdo e armazenamento de produtos
quimicos e farmacéuticos e trabalhadores representados
pelas associagdes outorgantes.

As partes signatarias requereram a extensao das con-
vengdes a todas as empresas nao filiadas na associagdo de
empregadores outorgante que na area de aplicacdo das con-
vengoes se dediquem a mesma atividade e trabalhadores
ao seu servico, das profissdes e categorias nelas previstas,
representados e ndo representados pelas associagdes sindi-
cais outorgantes, de acordo com as alineas a) e b)) don.° 1
da Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 90/2012, de
31 de outubro, publicada no Didrio da Republica, 1. sé-
rie, n.° 211, de 31 de outubro, alterada pela Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio
da Republica, 1.* série, n.° 122, de 27 de junho de 2014,
doravante designada por RCM. )

De acordo com o apuramento do Relatério Unico/Qua-
dros de Pessoal de 2014, a parte empregadora subscritora
das conven¢des cumpre o requisito previsto na subalinea 7)
da alinea c¢) don.® 1 da RCM, porquanto tem ao seu servico
63,4 % dos trabalhadores do setor de atividade, no ambito
geografico, pessoal e profissional de aplicagao pretendido
na extensao.

Considerando que as convencdes atualizam as tabe-
las salariais e que importa ter em conta os seus efeitos
no emprego e na competitividade das empresas do setor,
procedeu-se ao estudo de avaliagdo do impacto da extensdo
das tabelas salariais. Segundo os Quadros de Pessoal de
2014, a atualizacdo das retribuigGes efetivas dos traba-
lhadores por conta de outrem abrangidos pela presente
extensao representa um acréscimo nominal de 1,1 % na
massa salarial do total dos trabalhadores por conta de
outrem abrangidos.

Embora a convencao abranja o comércio por grosso
de produtos quimicos e de produtos farmacéuticos, a pre-
sente extensdo abrange apenas o comércio por grosso de
produtos quimicos para a industria e ou agricultura. Com
efeito, a atividade de comércio por grosso de produtos
farmacéuticos € objeto de convengdes proprias, celebradas
pela NORQUIFAR e pela GROQUIFAR — Associagdo de
Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos.

Considerando que no mesmo setor de atividade e area
geografica existe regulamentagdo coletiva propria cele-
brada pela GROQUIFAR — Associacdo de Grossistas de
Produtos Quimicos e Farmacéuticos é conveniente assegu-
rar, na medida do possivel, a uniformizacdo do estatuto la-
boral em cada empresa. Neste sentido, a presente extensao,
seguindo os termos das extensdes anteriores, ndo abrange
as relagdes de trabalho em que sejam parte empregadores
filiados na GROQUIFAR.

Considerando ainda que os regimes das referidas con-
vengdes sdo substancialmente idénticos procede-se, con-
juntamente, a extensao das referidas alteragdes.

Considerando que as convengdes regulam diversas
condi¢des de trabalho, procede-se a ressalva genérica de
clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Embora as conveng¢des tenham area nacional, a extensao
de convengdes coletivas nas Regides Autdonomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a extensdo
apenas € aplicavel no territdrio do continente.
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Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensdo no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 42, de
15 de novembro de 2016, na sequéncia do qual a Federacdo
Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas, Elé-
tricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa,
Energia e Minas — FIEQUIMETAL deduziu oposicao a
emissdo da portaria de extensdo, alegando a existéncia
de contrato coletivo celebrado entre a referida federacdo
sindical e a NORQUIFAR, e que pretende a excluso do
ambito da extensdo dos trabalhadores filiados nas associa-
¢Oes sindicais por si representadas. Atendendo ao ambito
da extensdo em causa previsto na alinea @) do n.° 1 do
artigo 1.° e que assiste a esta federacdo sindical a defesa
dos direitos e interesses dos trabalhadores filiados em
sindicatos por ela representados, procede-se a exclusdo do
ambito da presente extensao dos trabalhadores filiados nos
sindicatos representados pela FIEQUIMETAL. Por outro
lado, quanto ao ambito de aplicagdo previsto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 1.° clarifica-se que a presente extensio nao
se aplica aos referidos trabalhadores, em consondncia com
o principio da subsidiariedade das portarias de extensao
insito no artigo 515.° do Codigo do Trabalho, o qual exclui
automaticamente a aplicacdo da portaria de extensdo as
relagdes de trabalho que no mesmo ambito sejam abran-
gidas por outros instrumentos de regulamentagdo coletiva
de trabalho negociais, ndo dependendo por isso de norma
expressa no instrumento de regulamentagdo coletiva de
trabalho ndo negocial.

Ponderadas as circunstancias sociais e econdmicas justi-
ficativas da extensdo, nos termos do n.° 2 do artigo 514.° do
Codigo do Trabalho e observados os critérios necessarios
para o alargamento das condigdes de trabalho previstas em
convengao coletiva inscritos no n.° 1 da RCM promove-se
a extensdo das alteragdes do contrato coletivo em causa.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho
n.° 1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, do Ministro do
Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, publicado no
Diario da Republica, 2. série, n.° 18, de 27 de janeiro de
2016, ao abrigo do artigo 514.° ¢ do n.° 1 do artigo 516.°
do Coédigo do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 90/2012, de 31 de outubro, alterada pela Re-
solugdo do Conselho de Ministros n.° 43/2014, publicada
no Diario da Republica, 1.* série, n.° 122, de 27 de junho
de 2014, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condig¢des de trabalho constantes das alteragdes
dos contratos coletivos entre a NORQUIFAR — Associa-
¢do Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas
de Produtos Quimicos ¢ Farmacéuticos ¢ a Federagdo de
Sindicatos da Industria, Energia e Transportes — COFE-
SINT e outra e entre a mesma associagdo de empregadores
e a FEPCES — Federagdo Portuguesa dos Sindicatos do
Comércio, Escritorios e Servigos e outra, publicadas no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 12, de 29 de marco de
2016, sdo estendidas no territorio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio
filiados na associagdo de empregadores outorgante que
exercam a atividade de comércio por grosso de produtos
quimicos para a industria e ou agricultura e trabalhadores
ao seu servigo, das profissdes e categorias profissionais
previstas nas convengdes;
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b) As relagdes de trabalho entre empregadores que
exercam a atividade economica referida na alinea ante-
rior, filiados na associacdo de empregadores outorgante e
trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias
profissionais previstas nas convengdes, ndo representados
pelas associagdes sindicais outorgantes.

2 — A presente extensdo ndo se aplica as relagdes de
trabalho em que sejam parte empregadores filiados na
GROQUIFAR — Associagdo de Grossistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos, nem a trabalhadores filiados
em sindicatos inscritos na Federagdo Intersindical das
Industrias Metalargicas, Quimicas, Elétricas, Farma-
céutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia e
Minas — FIEQUIMETAL.

3 — Nio sdo objeto de extensdo as clausulas contrarias
a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicacao no Didrio da Republica.

2 — As tabelas salariais e as clausulas de natureza
pecuniaria previstas nas convengdes produzem efeitos a
partir do primeiro dia do més da publicacdo da presente
portaria.

O Secretario de Estado do Emprego, Miguel Filipe Par-
dal Cabrita, em 14 de dezembro de 2016.

SAUDE
Portaria n.° 329/2016

de 20 de dezembro

Os analgésicos estupefacientes, nomeadamente os medi-
camentos opidides, s3o comparticipaveis pelo escaldo C (37 %)
de comparticipag@o no regime geral em ambulatorio.

Tratando-se de medicamentos indispensaveis ao tra-
tamento da dor cronica ndo oncoldgica moderada a forte
cuja prevaléncia, por motivos de saude publica, importa
reduzir, é necessario facilitar o acesso dos doentes a esta
terapéutica, promovendo a equidade e universalidade do
tratamento da dor, e contribuir para uma melhoria signifi-
cativa da qualidade de vida dos doentes.

A prescri¢do e utilizacdo destes farmacos devera ser
feita em consonancia com as «Recomendag¢des para a
utilizagdo dos medicamentos opiodides fortes na dor cronica
ndo oncologica», aprovadas pela Direcao-Geral da Saude.

Assim, considera-se existir interesse publico na atri-
buicdo da comparticipacdo pelo escaldo A (90 %) dos me-
dicamentos opidides em regime de ambulatorio, quando
prescritos para tratamento da dor cronica ndo oncoldgica
moderada a forte.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 22.° do
Decreto-Lein.° 97/2015, de 1 de junho, manda o Governo,
pelo Secretario de Estado da Saude, o seguinte:

Artigo 1.°

Objeto

Os medicamentos destinados ao tratamento da dor cré-
nica ndo oncoldgica moderada a forte sdo comparticipados
pelo escaldao A (90 %), nos termos da presente portaria.
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Artigo 2.°
Medicamentos abrangidos

Os medicamentos e respetivas apresentagdes que bene-
ficiam do regime excecional de comparticipacao, previsto
no artigo 1.° da presente Portaria dependem de aprova-
¢do pelo membro do Governo responsavel pela area da
saude e constam de Delibera¢do do Conselho Diretivo do
INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento e
Produtos de Saude, 1. P. AINFARMED, 1. P.), publicada no
respetivo sitio eletronico.

Artigo 3.°
Condicdes de dispensa

1 — O doente deve estar referenciado numa Unidade
de Dor ou, na sua auséncia, numa Unidade de Cuidados
Paliativos pertencente a Rede Nacional de Cuidados Con-
tinuados Integrados, devendo ser reavaliado com uma
periodicidade ndo superior a um ano.

2 — Aaplicabilidade deste regime excecional depende
da mencdo expressa a presente Portaria, aposta na receita
destes medicamentos, pelo médico prescritor, que atesta
ainda a verificagdo do referido non.® 1.

Artigo 4.°
Monitorizacio e acompanhamento

1 — No ambito do processo de monitoriza¢do da pres-
cricdo e consumo de medicamentos opidides fortes no
tratamento da dor cronica ndo oncoldgica moderada a forte,
as Unidades de Dor e as Unidades de Cuidados Paliativos
pertencentes a Rede Nacional de Cuidados Continuados
Integrados comunicam, anualmente, ao INFARMED, 1. P.,
o numero de doentes referenciados, discriminando o nua-
mero de primeiras e segundas consultas.

2 — O regime fixado nesta Portaria pode ser anualmente
revisto, se tal se justificar, cabendo ao INFARMED, 1. P.,
promover a sua revisdo, ouvida a Comissdo de Acom-
panhamento do Plano Nacional de Luta contra a Dor da
Diregdo-Geral da Saude.

Artigo 5.°
Disposi¢do transitoria

Para efeitos do disposto no artigo 3.° sdo, desde ja, con-
siderados abrangidos pelo regime excecional de compar-
ticipagdo, previsto na presente Portaria, os medicamentos
constantes do Anexo.

Artigo 6.°
Norma revogatéria

E revogado o Despacho n.° 10280/2008, de 11 de
margo, na redacdo dada pelos Despachos n.*22187/2008,
30993/2008, 3286/2009, 6230/2009, 12220/2009, 5726/2010,
12458/2010, 5825/2011 € 251/2014, publicados no Didrio
da Republica, 2.* série, n.”* 165, de 27 de agosto, 233,
de 12 de dezembro, 17, de 26 de janeiro, 39, de 25 de
fevereiro, 98, de 21 de maio, 62, de 30 de marco, 148,
de 2 de agosto, 66, de 4 de abril, e 4, de 7 de janeiro,
respetivamente.
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Artigo 7.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

O Secretario de Estado da Saude, Manuel Martins dos
Santos Delgado, em 13 de dezembro de 2016.

ANEXO
(a que se refere o artigo 1.°)

Nos termos da presente portaria, sio comparticipados
pelo escaldo A (90 %) os medicamentos infra, quando
prescritos para o tratamento da dor croénica ndo oncologica
moderada a forte:

Buprenorfina

Fentanilo
Hidromorfona
Tapentadol

Morfina

Oxicodona

Oxicodona + Naloxona

Portaria n.° 330/2016
de 20 de dezembro

A Esclerose Multipla é uma doenca cronica, inflamato-
ria e autoimune, desmielinizante e neurodegenerativa do
sistema nervoso central.

As especialidades farmacéuticas aprovadas no tratamento
da Esclerose Multipla sdo medicamentos que permitem re-
tardar a evolug@o da doenga, possibilitando um aumento
da esperanca de vida e uma melhoria da qualidade de vida.

Todavia, considerando as caracteristicas patologicas
da doenca a que se destinam, pelo seu grau de eficacia
e perfil de seguranca, estes medicamentos deverdo ser
administrados sob estreita vigilancia médica.

No dmbito do tratamento da Esclerose Multipla, as uni-
dades hospitalares do Servigo Nacional de Saude (SNS)
dispensam gratuitamente os medicamentos indicados para
o0 seu tratamento, nos termos e condi¢des previstos na
presente Portaria.

Nos termos do disposto na alinea ¢) do n.°2 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 97/2015, de 1 de junho, que criou o
Sistema Nacional de Tecnologias de Saude (SINATS),
podem ser estabelecidas regimes excecionais de compar-
ticipacdo para determinadas patologias, mediante portaria
do membro do Governo responsavel pela area da saide.

Considerando também que o n.’ 3 do artigo 22.°do mesmo
diploma legal prevé que «os regimes excecionais de com-
participag¢do obedecem a procedimento que pode incluir
avaliagdo prévia determinada pelo orgdo que autorizar a
comparticipagdoy, impoe-se a revisdo do presente regime
excecional de comparticipacdo de medicamentos desti-
nados ao tratamento da Esclerose Multipla, garantindo o
acesso a novos medicamentos.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 97/2015, de 1 de junho, manda o Governo, pelo Se-
cretario de Estado da Satde, o seguinte:

Artigo 1.°
Medicamentos abrangidos

Os medicamentos destinados ao tratamento de doentes
com Esclerose Multipla beneficiam de um regime exce-
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cional de comparticipagdo, nos termos estabelecidos na
presente Portaria.

Artigo 2.°
Prescri¢do

Os medicamentos constantes do anexo a presente Porta-
ria, da qual faz parte integrante, apenas podem ser prescri-
tos por médicos neurologistas nos respetivos servigos es-
pecializados dos hospitais integrados no Servigo Nacional
de Saude (SNS), nomeadamente, servigos de neurologia,
devendo na receita médica constar a referéncia expressa
a presente Portaria.

Artigo 3.°
Dispensa dos medicamentos

1 — A dispensa dos medicamentos constantes do Anexo
a presente Portaria ¢ efetuada exclusivamente através dos
servigos farmacéuticos dos hospitais do SNS.

2 — A dispensa destes medicamentos ¢ gratuita para
o doente, sendo o respetivo encargo da responsabilidade
do hospital do SNS onde o mesmo ¢ prescrito, salvo se
a responsabilidade pelo encargo couber, legal ou con-
tratualmente, a qualquer subsistema de saude, empresa
seguradora ou outra entidade publica ou privada.

3 — Para efeitos de monitorizagdo da utilizacdo dos
medicamentos abrangidos pela presente Portaria ficam os
hospitais do SNS e as administragdes regionais de saude
obrigados a enviar ao INFARMED — Autoridade Nacional
do Medicamento ¢ Produtos de Saude, 1. P., a informacado
que por este for definida.

4 — A informacao referida no nimero anterior sera en-
viada mensalmente até ao 10.° dia do més seguinte aquele
a que respeita.

Artigo 4.°
Extensdo do regime

A inclusdo de outros medicamentos no anexo a presente
Portaria estd dependente de requerimento do respetivo
titular de autorizag¢do de introducao no mercado, nos ter-
mos definidos no Decreto-Lei n.° 97/2015, de 1 de junho,
devendo, em caso de deferimento, ser o mesmo alterado
em conformidade.

Artigo 5.°
Norma revogatoria

E revogado o Despacho n.° 11728/2004, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 139, de 15 de junho,
alterado pelo Despacho n.® 5775/2005, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 54, de 17 de margo, este 1l-
timo objeto da Declara¢do de Retificagdo n.° 653/2005,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 79, de
22 de abril, e alterado pelo Despachos n.” 10303/2009,
12456/2010, 13654/2012 e 7468/2015, publicados no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.*76, de 20 de abril, 148, de
2 de agosto, 204, de 22 de outubro, e 130, de 7 de julho,
respetivamente.

O Secretario de Estado da Saude, Manuel Martins dos
Santos Delgado, em 14 de dezembro de 2016.
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ANEXO

Acetato de glatiramero
Fumarato de dimetilo
Interferdo-beta la
Interferdo-beta 1b
Peginterferdo beta-1a
Teriflunomida

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
Assembleia Legislativa

Resolugao da Assembleia Legislativa da Regiao
Auténoma da Madeira n.° 41/2016/M

Oficinas de Memoria

O Governo Regional fez uma reestruturagdo do parque
escolar na Regido Autonoma da Madeira, sobretudo a
partir de 1995, aquando da implementacdo da Escola a
Tempo Inteiro, que teve a sua cobertura em todo o terri-
torio insular em 2013, apetrechando todos os concelhos
de infraestruturas escolares com supostas condi¢des para
responder ao modelo educativo vigente e na perspetiva da
descentralizacdo da oferta formativa.

Concomitantemente, houve a necessidade de prover as
escolas de recursos humanos para responder as necessi-
dades entretanto criadas.

Acontece, porém, que a taxa de natalidade tem vindo a
diminuir, verificando-se, em sentido inverso o aumento da
populagdo idosa, que se pretende mental e intelectualmente
ativa e dignificada, o que pressupde uma abordagem com
esse fim.

Atendendo a que um dos riscos mais sérios decorrentes
da reforma liga-se a perda de uma funcao util na vida, pode
suceder que nestes casos, a reforma seja vivida (pelo me-
nos temporariamente) de forma stressante, dando origem
auma perda de autoestima e de sentimento de controlo da
propria vida. O desenvolvimento regular de uma atividade,
que seja, simultaneamente, gratificante para o proprio e
util para os outros e para a sociedade, constitui uma das
principais formas de ajustamento pessoal e de preservagio
da satide mental.

Cientes desta problemadtica, o Governo Regional tem
vindo a apostar fortemente nas politicas de enquadramento
da 3.* idade, tendo sido criado para o efeito o plano de
envelhecimento ativo. Realce-se, no entanto, o trabalho
realizado nas universidades seniores, nos centros comu-
nitarios e centros de dia e também as turmas para adultos
em toda a Regido Autébnoma da Madeira.

Dando continuidade a aposta atual que corrobora a
politica do Governo Regional nesta matéria, deve ser su-
blinhada a importancia do contacto das criancas com os
idosos para a transmissdo de valores e para as nog¢des de
tempo, da transformag@o ao longo dos anos e da identidade
parental. Sob o ponto de vista pragmatico, o estimulo a
solidariedade, por meio da quebra de preconceitos podera
ser obtido quando houver um ambiente propicio para o
conhecimento reciproco entre as geragdes. As ativida-
des desenvolvidas entre geragdes devem ser permeadas
pelo processo dialético, onde precisam estar presentes as
situagdes concretas da comunidade.
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Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma
da Madeira, resolve, nos termos do n.° 3 do artigo 41.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autéonoma
da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho e
revisto e alterado pelas Leis n.” 130/99, de 21 de agosto, e
12/2000, de 21 de junho, recomendar ao Governo Regional
da Madeira que envide esforgos no sentido de criar condi-
¢Oes para a constitui¢do de grupos/turmas de pessoas com
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idade superior a 65 anos, com regular grau de autonomia,
integradas nas escolas de primeiro ciclo. Esta valéncia
poderia ser denominada de Oficinas de Memoria.

Aprovadaemsessao plenariadaAssembleia Legislativada
Regido Autonoma da Madeira em 10 de novembro de 2016.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Lino Tran-
quada Gomes.
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