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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA SAUDE

Portaria n.® 329/96
de 3 de Agosto

O quadro de pessoal do Instituto Nacional da Far-
macia e do Medicamento, aprovado na sequéncia da
entrada em vigor da respectiva lei organica, ndo se
encontra dotado com os recursos humanos considerados
necessarios para o desenvolvimento das actividades ine-
rentes as atribuicdes que Ihe foram cometidas, pelo que
importa agora introduzir no mesmo alguns reajustamen-
tos conducentes ao refor¢o da sua componente técnica.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Financas, da
Salde e Adjunto, que o quadro de pessoal do Instituto

Nacional da Farmacia e do Medicamento, aprovado pela
Portaria n.° 1114/93, de 3 de Novembro, posteriormente
alterado pela Portaria n.° 32/95, de 13 de Janeiro, seja
de novo alterado pelo quadro anexo a presente portaria,
de que faz parte integrante.

Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministérios
das Finangas e da Saude.

Assinada em 3 de Julho de 1996.

Pelo Ministro das Financas, Maria Manuela de Brito
Arcanjo Marques da Costa, Secretdria de Estado do
Orgcamento. — A Ministra da Salude, Maria de Belém
Roseira Martins Coelho Henriques de Pina. — Pelo Minis-
tro Adjunto, Fausto de Sousa Correia, Secretario de
Estado da Administracdo Publica.

Quadro de pessoal do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

; Nuamero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Pessoal técnico supe- - Farmacologiaclinica ............ Médica de clinica geral | Chefede servico ............... 1
rior. Farmacotoxicologia ............ Assistente graduado/assistente . . . 2
Farmacoepidemiologia ..........
Médica hospitalar .... | Chefedeservico ............... 1
Assistente graduado/assistente . .. 2
- Farmécia: organizagdo, exercicio | Técnico superior de | Assessor superior .............. 3
profissional, tecnologia e inspec- saude. ASSESSON oo 5
¢do na area da actividade far- Assistente principal/assistente . . . . 14
macéutica.
- Planeamento, organizacdo, estatis- | Técnico superior .. ... Assessor principal .............. (@ 4
tica, gestdo econdmico-finan- ASSESSON .o 5
ceira, documentacdo, relacdes Técnico superior principal . ... ... 7
publicas e apoio juridico. Técnico superior de 1.2classe .... | (b)12
Técnico superior de 2.2 classe . ... 11
Pessoal de informatica - Informatica ................... Técnico superior de | Assessor informatico principal ...
informética. Assessor informético ........... 1
Técnico superior de informatica 2
principal, de 1.2 ou de 2.2 classe.
Pessoal técnico ... .... - Contabilidade ................. Técnico ............. Técnico especialista principal . ...
Técnico especialista ............
Técnico principal ............... 1
Técnicode 1.2classe ............
Técnicode 22classe ............
- RelacGes publicas .............. — Técnico especialista principal . ...
Técnico especialista ............
Técnico principal ............... 2
Técnicode 1.2classe ............
Técnicode 2.2classe ............
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Grupo de pessoal Nivel Area funcional

Numero
Categoria de
lugares

Carreira

Pessoal técnico-profis- -
sional.

Biblioteca e documentacéo

Técnico-adjunto de bi-
blioteca e documen-

Técnico-adjunto especialista de
1.2 classe.

tacéo. Técnico-adjunto especialista . . . .. 2
Técnico-adjunto principal .......
Técnico-adjunto de 1.2 classe . .. ..
Técnico-adjunto de 2.2 classe . . . . .
Pessoal administrativo - — — — -
- Fungdes de natureza executiva nas | Oficial administrativo . .. | Oficial administrativo principal . . . 4
areas de contabilidade, pessoal, Primeiro-oficial ................ 10
patriménio, expediente, arquivo Segundo-oficial ................ 10
e dactilografia. Terceiro-oficial ................ 12

(a) Um lugar, criado pelo Despacho Normativo n.° 63/92, de 11 de Maio, a extinguir quando vagar.

(b) Trés lugares a extinguir quando vagarem.

GABINETE DO MINISTRO DA REPUBLICA
PARA A REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Mapa Oficial n.° 2/96

Mapa a que se refere o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 318-E/76,
de 30 de Abril

Nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 318-E/76,
de 30 de Abril, conjugado com o artigo 2.° da Lei
n.° 40/80, de 8 de Agosto, e de harmonia com o n.° 2
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 318-E/76, de 30 de
Abril, o Ministro da Republica para a Regido Auténoma
da Madeira torna publico 0 mapa com o ndmero de
deputados a eleger para a Assembleia Legislativa Regio-
nal e respectiva distribuicéo pelos circulos eleitorais da
Regido Auténoma da Madeira:

Ndmero NUmero
de eleitores | de deputados

Calheta ...................... 10 423 3
Camara de Lobos 22 321 6
Funchal .................... 96 899 28
Machico.................... 18 451 5
PontadoSol ................ 7035 2
PortoMoniz .................. .. 3116 1
PortoSanto .............. ...l 3824 1
RibeiraBrava .......................... 11147 3
SantaCruz ............co i 20 955 6
Santana ........... 8 628 2
SdoVicente . ....... ... 6 015 2

Total .............. 208 814 59

Assinado em 23 de Julho de 1996.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Autbnoma
da Madeira, Artur Aurélio Teixeira Rodrigues Consolado.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO,
DO PLANEAMENTO )
E DA ADMINISTRACAO DO TERRITORIO

Portaria n.° 330/96
de 3 de Agosto

Manda o Governo, pelo Ministro do Equipamento,
do Planeamento e da Administracdo do Territorio, que,
ao abrigo das disposicGes do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 360/85, de 3 de Setembro, seja lan¢ada em circulagéo,
cumulativamente com as que estdo em vigor, uma emis-
sdo de selos comemorativa dos «100 Anos da Morte
do Fadista Hilario», com as seguintes caracteristicas:

Autor: Carlos Leitéo;

Dimensédo: 40 mm x 30,6 mm;
Picotado: 12 <12 1/2;

Impressor: Litografia Maia;

1.° dia de circulagdo: 1 de Julho de 1996;
Taxas, motivos e quantidades:

80% — retrato e guitarra do fadista Hila-
rio — 500 000.

Ministério do Equipamento, do Planeamento e da
Administracao do Territorio.

Assinada em 11 de Junho de 1996.
O Ministro do Equipamento, do Planeamento e da

Administracdo do Territorio, Jodo Cardona Gomes
Cravinho.
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Portaria n.° 331/96
de 3 de Agosto

Manda o Governo, pelo Ministro do Equipamento,
do Planeamento e da Administracdo do Territdrio, que,
ao abrigo das disposi¢es do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 360/85, de 3 de Setembro, seja langada em circulac¢ao,
cumulativamente com as que estdo em vigor, uma emis-
sdo de selos comemorativa dos «550 Anos das Orde-
nacgdes Afonsinas», com as seguintes caracteristicas:

Autor: Luiz Duran/Carlos Leitéo;
Dimenséo: 40 mm > 30,6 mm;

Picotado: 12 < 12 1/2;

Impressor: INCM,;

1.° dia de circulagéo: 7 de Agosto de 1996;
Taxas, motivos e quantidades:

350$ — D. Afonso V e os livros das Orde-
nagdes Afonsinas — 500 000.

Ministério do Equipamento, do Planeamento e da
Administracao do Territorio.

Assinada em 11 de Julho de 1996.

O Ministro do Equipamento, do Planeamento e da
Administragdo do Territério, Jodo Cardona Gomes
Cravinho.

MINISTERIOS DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS,
DA SAUDE E DO AMBIENTE

Portaria n.® 332/96
de 3 de Agosto

A versdo portuguesa da Directiva n.° 94/35/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 30 de Junho
de 1994, relativa aos edulcorantes para utilizacdo nos
géneros alimenticios, contém um erro de impressdo ao
referir o valor 200 mg/kg como dose maxima de uti-
lizagdo do edulcorante acesulfame K nas vitaminas e
preparacdes dietéticas, quando o valor correcto € de
2000 mg/kg.

A Portaria n.° 420/95, de 9 de Maio, ao transpor para
a ordem juridica nacional a Directiva n.° 94/35/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 30 de Junho
de 1994, reproduziu esse erro tipografico, pelo que se
torna necessério proceder a correcgdo do valor da dose
maxima de utilizacdo do edulcorante acesulfame K nas
vitaminas e preparagdes dietéticas constante do qua-
dro n do anexo a Portaria n.° 420/95, de 9 de Maio.

Assim:

Manda o Governo, pelos Ministros da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas, da Salde e
do Ambiente, ao abrigo do n.° 1 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 192/89, de 8 de Junho, o seguinte:

Unico. No quadro i do anexo a Portaria n.° 420/95,
de 9 de Maio, relativo ao edulcorante CE E 950, deno-
minagdo «acesulfame K», a dose méxima da sua uti-

lizacdo nas vitaminas e preparacfes dietéticas passa a
ser a seguinte:
QUADRO II

Doses méaximas
de utillizacdo

Numero

CE Produtos alimentares

Denominacéo

E 950 | Acesulfame K | Preparados completos e
suplementos nutritivos
para utilizacdo sob vigi-
lancia médica.

Suplementos alimenta-
res/constituintes liquidos
dietéticos.

Suplementos alimenta-
res/constituintes sélidos
de um regime dietético.

Vitaminas e preparacdes
dietéticas.

450 mg/kg

350 mg/l

500 mg/kg

2000 mg/kg

Ministérios da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, da Saude e do Ambiente.

Assinada em 16 de Julho de 1996.

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Manuel Maria Cardoso Leal, Secre-
tario de Estado da Producao Agro-Alimentar. — A Minis-
tra da Saude, Maria de Belém Roseira Martins Coelho
Henriques de Pina. — A Ministra do Ambiente, Elisa
Maria da Costa Guimaraes Ferreira.

MINISTERIO DA EDUCACAQ

Portaria n.° 333/96
de 3 de Agosto

Sob proposta do Instituto Politécnico de Viseu e da
sua Escola Superior Agraria;

Ao abrigo do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 303/80, de 16 de Agosto, e no capitulo 11 do Decre-
to-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho:

Manda o Governo, pelo Ministro da Educacdo, o
seguinte:

1.0
Criacao
A Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico

de Viseu confere o grau de bacharel em Engenharia
Zootécnica.

2 o
Duracéo do curso

O curso tem a duragdo de trés anos.

3 o
Plano de estudos

O plano de estudos do curso é o fixado no anexo 1
a esta portaria.

4.°
Regimes escolares

Os regimes de frequéncia, avaliacdo de conhecimen-
tos, transicdo de ano e precedéncia sdo fixados pelo
orgdo competente da Escola.
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5.0
Condicoes para obtencdo do grau

E condigdo para a obtencdo do grau de bacharel a
aprovacdo na totalidade das unidades curriculares que
integram o plano de estudos do curso.

6 (o]
Classificacdo final
1 — Acclassificacao final do curso é a média aritmética
ponderada, arredondada as unidades (considerando
como unidade a fraccdo ndo inferior a cinco décimas),
das classificagdes das unidades curriculares que integram
o plano de estudos.
2 — Os coeficientes de ponderacédo sdo fixados pelo
conselho cientifico.
7.0

Entrada em funcionamento

O curso entra em funcionamento progressivamente,
um ano curricular em cada ano lectivo, a partir do ano
lectivo de 1996-1997.

Ministério da Educacéo.

Assinada em 2 de Julho de 1996.

Pelo Ministro da Educacéo, Alfredo Jorge Silva, Secre-
tario de Estado do Ensino Superior.

ANEXO 1 QUADRO | CURSO:  ENGENHARIA ZOOTECNICA ]
INSTITUTG POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL
FSCOLA SUPERIOR AGRARIA 1.2 SEMESTRE

TSCOLRRIBREE (o o —

UNIDADES CURRICUTARES. e, ATIAS OBSERVACOES !
onicas o

Mesologia Semestral 7 3

Quimica Semestral 7 p)

Fisica Apficada Semestal H 7

Ecologia Geral Semestal z 7

Foologia Agricols Semestral z

Matemitica [ Semesieal 7 7 !

Tnglés T [ Semestrad 7 [ 4‘

Duragio do semestre: 15 seranas lectivas efectivas.

ANEXO 1 QUADRO 2 CURSO:  ENGENHARIA ZOOTECNICA
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL
[ ESCOLA SUPERIOR AGRARIA 2.2 SEMI:STRE i

FRCOLTRBADE (o

(NIDADES CURICTLARS o S SERISAROST | ODSERVACOES
Teomcs ssticias

Fratistea Semestral 2 3

Biquimica Semestral z 3

Botanica Agriccls Semestral H] 7

MHicromiologia ¢ Imunologa Semesiral 7 3

Solos ¢ Fertilicade Semestral 7 3

Inglés 11 Semestral 2 ‘ |

Duragio do semestre: 15 semanas lectivas cfectivas.

{ ANEXOT QUADRO 3 CURSO:  ENGENHARIA ZOOTECNICA
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHARFL
ESCOLA SUPERIOR AGRARIA 3° SEMESTRI
—
AT ARTGADE G fovas s
e T | i | oumiics | imos | om0

‘Anztomia e Fisiologia Animal Semesral 2 2

"Higicne ¢ Sanidade Animal 1 Semestral 2

Alireatagso e Notrigao Amimal [ Semestral 3 z

Tractores ¢ Maguinas Agricolas Semestral 2 3

Culturas Arvenses, Pastagens ¢ Forragens Semestral 2 3

(nformatica ¢ Modelagao Semestral 5

Duragdo do scmestre: 15 semanas lectivas efectivas.

‘ ESCOLA SUPERIOR AGRARIA

ANEXO [ QUADRO 4 CURSO:  ENGENHARIA ZOOTECNICA
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL
4 SEMESTRE

ESCOTAIDADE s
UNIDADES CURRICLLARES TRy TAS. SINARIOSET| OBSERYACOES
somcss esric

Teonormia Agraria Semestral 3

Higiene ¢ Sanidade Animal [T Semestral 3 H]

Organizagio ¢ Gestao Agricalas Semestral 7

“Alimentago ¢ Nutrigao Animal 11 Semestral 2 7 -
Genélica e Melhoramento Animal Semestral Z 3

Avicultura Geral Semestral 7 7

Duragso do semestre: 15 semanas lectivas efectives.

ANEXO1 QUADRO § CURSO:  ENGENHARIA ZOOTECNICA
TNSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL

ESCOLA SUPERIOR AGRARIA 57 SEMESTRE
L I

. ESCOLARIDADE (em horas scmioas)
weonicas | Teomcomitions | eeamicas esticios
| Instalagses o Equipumentos Pecuarios Semestral 3

Tovinieutara Sernestral 7 2

Sulnicultura ¢ Caniceltura Semestral 7 z

Matadouros  Tecnologia de Abate Semestral

Toenologia da Produgdo de Pintas do Dia Semestral ) 3

Tespeceo e Controlo Sanitario | Semestral 2z 2

Seminddio Semestral 3

Duragio do semestre: 15 semanas lectivas efectivas.

ANEXO1 QUADRO 6 CURSO: ENGENHARIA ZOOTECNICA
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL

ESCOLA SUPFRIOR AGRARIA 6.° SEMESTRE

FSCOTARIAPE (o

CNADES CURRICULARES o ORSYRVACOES
Tebuic ssticios

Ovinicultura ¢ Caprinicultura Semestral 2 z

Teenologta da Produgao ¢ Frangos Semestral z H

Tnspecgao e Contralo Sanitario 11 Semestral 2 3

Conservagao ¢ Comercializagho de Produtos | Semestral 3

Pecudrios

Tegislagao ¢ hmpacto Ambiental Semestral 3

Apicultura Semestra: 7

Projecto Semestra. 3 T

Duragdo do semestre: 15 semenas lectivas clectivas

Portaria n.° 334/96

de 3 de Agosto

Sob proposta do Instituto Politécnico de Viseu e da
sua Escola Superior de Tecnologia;

Ao abrigo do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 303/80, de 16 de Agosto, e no capitulo 111 do Decre-
to-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho:

Manda o Governo, pelo Ministro da Educacdo, o
seguinte:

1.°
Criacao
A Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-

técnico de Viseu confere o grau de bacharel em Gestdo
Comercial e da Producéo.

2 o
Duracéo do curso

O curso tem a duragdo de trés anos.

3 (o]
Plano de estudos

O plano de estudos do curso € o fixado no anexo |
a esta portaria.
4.°
Regimes escolares
Os regimes de frequéncia, avaliacdo de conhecimen-

tos, transicdo de ano e precedéncia sdo fixados pelo
orgdo competente da Escola.
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5.0
Condicoes para obtencdo do grau

E condigio para a obtencdo do grau de bacharel a
aprovacdo na totalidade das unidades curriculares que
integram o plano de estudos do curso.

6.0
Classificacdo final

1 — Acclassificacao final do curso é a média aritmética
ponderada, arredondada as unidades (considerando
como unidade a fraccdo ndo inferior a cinco décimas),
das classificagdes das unidades curriculares que integram
o plano de estudos.

2 — Os coeficientes de ponderacédo sdo fixados pelo
conselho cientifico.

7 (o]
Entrada em funcionamento

O curso entra em funcionamento progressivamente,
um ano curricular em cada ano lectivo, a partir do ano
lectivo de 1996-1997.

Ministério da Educacéo.

Assinada em 3 de Julho de 1996.

Pelo Ministro da Educacéo, Alfredo Jorge Silva, Secre-
tario de Estado do Ensino Superior.

ANEXO 1 QUADRO1 CURSO:  GESTAO COMERCIAL E DA PRODUGCAO
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAL:  BACHAREL

HSCOLA SUPFRIOR DE TECNOLOGIA 1% SEMESTRE

TCOLTRIOADE
LNIDADESCLRRICULARES | Twa Fey = TEMNEMOSE | ORSERVACOES
Tiomiess | Teoncomeinces | smamicas Estigios
I Matemdtica T Semestral 2 3 ‘
Tortabilidade Geral Semestral 2 q
Maematica Fnanceira Semestcal 3 )
Intradugdo a Economia Semestral 7 Es
Nogdes de Direito Semesual 7 ]

Gursgio do semestre: 13 semanas lectivas efectivas.

ANEXO T QUADRO2 CURSO:  GESTAOD COMERCIAL E DA PRODUGAO
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL
ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA

2° SEMESTRE ‘

BT ‘
GNIDADES CLRRICLIARFS S TEIVARIOSE | QusHRYAGORS
Matematica [T Semestral 2 3 I ;
Tatradugn ao Marketing Semestral B A T ‘
Nagoes Ge Flsica Geral Semestral p) z
Organizagia e Gestan de Lirpresas Scmestral 2 q
Tnstituictes ¢ Politicas Camunitarias Semestral E
Direito Camercial Semestal 7

Duraio do semestre: 15 semaras lestivas efectivas

ANEXO1 QUADRO 3 CURSO:  GESTAO COMERCIAL E DA PRODUCAC
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL

ESCOT.A SUPERIOR DE TECNOLOGIA 3.° SEMESTRE

ESCOTARIGKDE (s haras semansiy

VNIDAES CURRICULARES o o w R TEIOTE | OBSERVACOES
mowcss | Trbmcorimers | maTicws estactos

Estatistica { Semesiral 2 ‘ 2

Cortahilidade Analitica | T Semestral 2 T

Processas Tecnologicos Semestral z 7

Estudos de Mercado Semestral z

Tnfornacica Scmestral H] 3

Duragaa do semesire: 15 semanas lectivas efectivas.

ANEXO1 QUADRO ¢ CLRSO:  GESTAO COMERCIAL E DA PRODUGAO
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL

ESCOTA SUPERIOR DE TECNOLOGEA

4" SEMESTRE ‘

[ TSCOLARIADY,

AIDADES CURRICULARES Tvn sy SESRAROTE T OMSERVACOES
! GHICAS 2 ESTAGOS

Fstatistien -1 Semestral 2

Contabilidads Anitica 12 o Semestra: I 3
Apicartes F Semestra, z

Tngls | Semestra 3
Tnvestigegio Operacional T Semestra 7 3
Comunicagaa Semestral 2 3

Duragso do semestre: 13 semanas lestivas efectives,

ANEXO1 QUADRO S CURSO:  GLSTAQ COMERCIAL & DA PRODUCAO
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA 5" SEMESTRE

CNIDADES CLRRICULARES Tre L Sar YU =y s Ve v - OBSERVAGOES
omicas vsmic

Politica do Pradute Semestral

Distribuigao Semestral 2 3

Togles 11 Semestral

Relagdes Externas Empresaniais Semestral )

Gestan da Producao Semestral 2 7

Gestio da Manutengaa Industzial Semestral 7

Duragio do sermestre: . semanas lectivas efectivas.

ANEXOT QUADRO 6 CURSO:  GESTAO COMERCIAL E DA PRODUCAO
INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU GRAU:  BACHAREL

ESCOLA $UPERIOR DE TECNOLOGIA 6.9 SEMESTRE

FSCOTARTBADY, (e s emany I
‘ GNIDADES CURRLCULARES AT 1 OBSERVACOES.
i ieowicas | noweorinics | rivicas esri !
[Gestio da Porga dz Veodas Semestral 2 1 f ‘
7 2 [
G Qualidade

Togleés 111 Semestral 3

Tformatica Aphicada Semestaal T

Comportamento Organizacional Semestral

Duragao do semestre: 15 semanas lectivas efectivas

Portaria n.® 335/96
de 3 de Agosto

Sob proposta do Instituto Politécnico de Leiria e da
sua Escola Superior de Tecnologia e Gestao;

Ao abrigo do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 303/80, de 16 de Agosto, e no capitulo 11 do Decre-
to-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho:

Manda o Governo, pelo Ministro da Educacdo, o
seguinte:

1 o
Alteracao

1 — O curso de bacharelato em Gestdo Comercial,
ministrado pela Escola Superior de Tecnhologia e Gestéo
do Instituto Politécnico de Leiria ao abrigo do disposto
nas Portarias n.°s 409/89, de 8 de Junho, 857/90, de
19 de Setembro, 887/92, de 11 de Setembro, e 909/92,
de 21 de Setembro, passa a designar-se Gestdo de
Empresas.

2 — Em consequéncia, a Escola Superior de Tecno-
logia e Gestdo do Instituto Politécnico de Leiria passa
a conferir o grau de bacharel em Gestdo de Empresas.

2 (o]
Duracéo do curso

1 — O curso tem a duracgdo de trés anos.
2— O curso pode igualmente ser ministrado em
regime nocturno, com a duragéo de quatro anos.
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3 (o]
Plano de estudos

O plano de estudos do curso é o fixado nos anexos |
e 1l a esta portaria, quando ministrado, respectivamente,
em regime diurno e em regime nocturno.

4.0
Estagio

1 — O curso integra um estagio que tem como objec-
tivo a aproximagdo do estudante a realidade da sua
futura actividade profissional.

2 — Quando a realizacdo do estagio ndo for possivel,
este pode ser substituido por um projecto com igual
duracéo através do qual se procurem atingir os objec-
tivos gerais daquele.

3 — O regulamento do estagio é fixado pelo érgao
competente da Escola.

5°
Unidades curriculares de opgéo

1 — O ndmero minimo de alunos necessario ao fun-
cionamento de cada uma das unidades curriculares de
opgao € de 15.

2 — Exceptuam-se do disposto no n.° 1 os casos em
que o docente assegure a docéncia para além do nimero
maximo de horas de servi¢o de aulas a que € obrigado
por lei sem encargos adicionais para o Instituto.

6 o
Regimes escolares

Os regimes de frequéncia, avaliacdo de conhecimen-
tos, transicdo de ano e precedéncia sdo fixados pelo
6rgdo competente da Escola.

7.°
Condicoes para a obten¢éo do grau

E condigdo para a obtencdo do grau de bacharel a
aprovacdo na totalidade das unidades curriculares que
integram o plano de estudos do curso.

8.0
Classificagéo final

1 — Acclassificacado final do curso é a média aritmética
ponderada, arredondada as unidades (considerando
como unidade a fraccdo ndo inferior a cinco décimas),
das classificagdes das unidades curriculares que integram
o plano de estudos e do estagio a que se refere o n.° 5.°

2 — Os coeficientes de ponderacéo sao fixados pelo
conselho cientifico.

9 o
Entrada em funcionamento e regime de transicao

1 — As alteracBes aprovadas pela presente portaria
entram em vigor a partir do ano lectivo de 1996-1997.

2 — As regras de transicdo sdo fixadas pelo conselho
cientifico.

3 — A deliberacdo a que se refere o n.° 2 estd sujeita
a homologacéo do director da Escola.

10.°
Disposicéo revogatéria

Sé&o revogadas as Portarias n.°® 409/89, de 8 de Junho,
857/90, de 19 de Setembro, 887/92, de 11 de Setembro,
e 909/92, de 21 de Setembro.

Ministério da Educacéo.

Assinada em 3 de Julho de 1996.

Pelo Ministro da Educacéo, Alfredo Jorge Silva, Secre-
tario de Estado do Ensino Superior.

ANEXO 1 QUADRO | CURSO:  GESTAQ DE EMPRESAS
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA GRAU:  BACHAREL
ESCOLA SUPZRIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO 12 SEMESTRE

ESCOLARTBADE
N DES CURRICLLARES wo Py OuSERYACOES
Tetwicomincss | rmimicas
Matersatica { Semestral 3
Una das seguintes anidades curriculares Semestra, 3 @
Inglés 1
Francés 1
Contabilidade Geral 1 Semestral 3
Dircita T Semestal 3
Econcrmia | Semestral T B
Tnformtica © Semestral 7
Tntrodugdo 3 Gestao Semestal
Duragio do semestre: 15 semanas lectivas cfectivas
(2) Nostermos do 6
ANEXO | QUADRO 2 CURSO:  GESTAO DE EMPRESAS
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA GRAU:  BACHAREL —‘

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAQ 27 SEMESTRE

ESCOLARITADE o Raras sy
emanscomcines | o T SETTUOST | OBSERVACOES
Tetcas s | emimens wsticios
Matemritiea 1T Semestral 2 3
Ui das séguintes unidades curricutares, Semestral 3 @
Inglés 12
Faancés 1l
Contabilidade Geral 11 Seaestral T
Direita 1 Semestral
Economia i Semestral 2 2
Tnformatica 11 Semestral B
Economia ce bmpresa Semcstral | 2
Duragio do semestre: 15 semanas lectivas efectivas,
() De acordo com a opgao feita no 1.7 semestee.
Nos termos do n.® 6.9
ANEXO1 QUADRO 3 CURSO:  GESTAO DE EMPRESAS —‘
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA GRAU:  BACHAREL
BSCOIA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO 3.° SEMESTRE J
ESCOTARIAGE e o
UNIDADES CURRICULARES wo B ) TEST | OBSERYACOES
o scomRiTicas
Estutistica © Semestral z 3
Contabilidade Geral T Semestral B
Direlta Comercial Semesiral 3
Feonotia 11T Semesural z z
Calculo Financcira Semestral 3
Fiscalidade 1 Semestal 7 1

Dursglo do semestre: 15 semanas lectivas efectivas

ANEXO1 QUADRO 4 CURSO:  GESTAO DE EMPRESAS |
INSTTIUTO POLITECNICO DE LEIRIA GRAU:  BACHAREL H
ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAQ 4> SEMESTRE
TACOLARIGADE fear b
UNTDADES CLRRICULARES e [T wmw F T ™ - e FOTE | 0RSERVACOES
TEORICAS TEORICRPRATICAS wricos |

Estatistica 11 Serestral 2 a

Fiscalidade 11 Serestral 7 T

Contabilidade Analitica Semestral 3

Instituigaes ¢ Produtos Financeiros Semestral ) 2

Dizeito Comunitério Semestral 2 I
Comportamento Organizacional e Informagio Semestral 2 2 ‘

Duragao do semestre: 15 semanas lectivas efectivas.
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ANEXO 1 QUADRO §
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

ESCQLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO

CURSO:  GESTAO DE EMPRESAS
GRAU:  BACHAREL
5.° SEMESTRE

UNIDADES CURRICULARES Tieo

FSCOLARIDAUE Gom aras semrar )

ANEXO 11 QUADRO 5 CURSO:  GESTAQ DL EMPRESAS —‘
REGIME NOCTURNO
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIR:A GRAU:  BACHAREL

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGTA E GESTAQ 5.9 SEMESTRE

Fvy T SETARIONE OBSERVACOES : ESCOLARIDADE {em haras semansy
THomEAs VEORICD PRATICAY reiTIcYs STIGI0S UNIDADES CURRICULARES 0 TS TR Hive SESINAROS T ORSERVAGOES
Marketnz § Semestral B TEORICAS TEBRICORATICNS BT | esTacios
o lnterasional Semestral ) 7 — Gestao Financeira Semesizal 2 2
%o Financeia Semosaal 7 3 Econormia Intetmzcional Semcstral z 2
Andlisc de Custos ¢ Gestao Orgamental Semestral 4 ] Corabilidade Geral 11T " Semestral H
Qualidade e Gestao de Recursos, 4 Célculo Financeliro Sewmestral 5 :
Organizagho Comercial Semestral 7 I
Duragdo do semestre: |$ semanas lectivas efectivas.
Duragdo do semestie: 15 semanos lectivas efectivas,
f QUADRO 6 CURSO: GESTAO DE 3MPRESAS ‘
— REGIME NOCTURNO i
ANEXOT QUADRG & CURSQ:  GESTAO DE EMPRESAS INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA GRAT} BACHAREL ‘
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA ORAU BACHARTL ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO 6.°SEMESTRE
ESCOLA SUPTRIOR DE TECNOLOGIA ¥ GESTAO 6" SIMESTRE |
FESCOLARIDADE (em heras semanaic) ] UNIDADES CURNICULARES Tiea T oA e TG | ORSERVACOES
Marketing I Semestal > Coméreio ¢ Finangas [meraacionais Semestzal 2 2
Coméreic e Finangas Internacionais Semestral 2 2 Comabi Analien Semevial 5 ‘
Gestho Precisional Semestzal ? 2 Instittighes ¢ Produtos Financeiros Semesral 7 2 ‘
Auditoria e Avaliagio Semestral 5
Direito do Trabalho Semestral 3 ‘ 4‘\ Duragdo o semestre: |3 semanas lectivas efectivas.
Competitividade Empresarial Semestral 2 2 ‘ j
Duracio do semestee: 15 . . lanExo 1 QUADRO 7 CLURSO: GESTAQ DF EMPRESAS
30 40 semestre: 13 seranas lectivas efectivas, | REOHME NOCTURNG
H REG 5 o NI
N i INSTIVUTO 2CLITECNICO DE LEIRIA GRAL: BACHAREL
ANEXO 11 QUADRO 1 CURSO: GESTAQ DE EMPRESAS FSCOLA STIPRRIOR DR TRONOTOGIA E GRSTAO 79 SEMESTRE
REGIME NOCTURNO
[ INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA GRAL. BACHAREL T ‘ FSCOLARIDADY, jem Foras semaaais] T
l ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAQ 1.9 SEMESTRE : CNBADES CURRICULARES Powe T e AT ST ouskrvAcOES
Marketing 1 Semestral H
ESCOLARIDADE (e Roras semanais) Analise ¢e Cusios ¢ Gestdo Orgamental Semestral 4 |
Matematice [ Semestral 2 3 Organizagdo Comercial 1 Semestral 4 T E
Uma des seguintes unidades curriculares: Semestral 3 {2)
[ Durazdo do semestee: 15 semanas lectivas efectivas.
Francés [
Direito { Semestral 3 ANEXO T QUADRO 8 CURSO:  GESTAO DE EMPRESAS
Economia | Semestral 1 2 REGIM] CTURNG
[ Informitical Semestral 4 | INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA GRAU:  BACHAREL |
\ Touraduglo & Gestio Semestral 3 ‘ ) ESCOLA SUPRRIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO 8. SEMESTRE.
Duragio de semestre: 13 semanas lectivas efectivas, =
() Nos termos do 0.°6. CNIDADES CURRICELARES Tivo AT P A TERIRIGE ] UBSERVAGORS
Marketing (1 Semesteal 5
ANEXO 1L QUADRO 2 CURSO:  GESTAO DE EMPRESAS “Auditoria ¢ Avaliagio Semesteal 3
REGIME NOCTURNO Competitiv Empresarial Semcstral Z K
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRTA GRAL: BACHAREL i Direio do Tratalha Semestral 3
T:8CULA SUPERIOR DE TECNOLOGIA E GESTAO 2°SEMESTRE
) Duwragéo do semestre: 13 semanas lectivas cfectivas.
| Matematica 1T Semestral 2 3 I
Uma dus scguintes unidades curriculares: Semestral 3 o) i H o]
Portaria n.° 336/96
Francés I[
Direito 1T Semestral 3 de 3 de AQOStO
Economia Il Semestral 2 2 . -, . .
o [Semesl T s ] Sob proposta do Instituto Politécnico de Lisboa e
Econamia da Empresa Semestral 2 H d . .
da sua Escola Superior de MUsica;
D do st 15 s v st Considerando o disposto na Portaria n.° 1233/90, de
D de o fi 1® 1 0s
B e e 28 de Dezembro, alterada pelas Portarias n.°® 700/93,
de 29 de Julho, e 449/95, de 12 de Maio;
QuADROS CURSO:  GESTAQ DE TMERESAS ' Ao abrigo do disposto no capitulo 111 do Decreto-Lei
REGIME NOCTURNO [o) / d d .
INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA GRAL BACHAREL n' 316 83! e 2 e JUIhO' . . ~
ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA F GESTAO 3. SEMESTRE Manda 0 GOVGI’I’]O, pelo Ministro da Ed UC&(}&O, 0
seguinte:
s oL T e osson 10
Estatisica [ Somestal 2 3 .
Contabilidade Geral 1 Semestral 4 ~
Direito Comercial Semestral 3 AI te ragoes
Ecenomia 111 Semestral 2 2
ia n° /90, d d
regateT ol ; ; Os n.% 8.2 e 15.° da Portaria n.° 1233/90, de 28 de
H 0s / d
] Dezembro, alterada pelas Portarias n.°s 700/93, de 29
Duragdo do semestre: 135 semanas fectivas efectivas, . .
de Julho, e 449/95, de 12 de Maio, passam a ter a seguinte
‘ ANEXOII QUADRO 4 CURSO:  GESTAO DE EMPRESAS redacgao:
REGIME NOCTURNQO
INSTITUTO POLITECNICO DF LEIRIA GRAU:  BACHAREL ((8 ,O
ESCOLA SUPERIOR DR TECNGLOGIA E GESTAG 4."SEMESTRE ‘
Habilitacéo de acesso
it | monconaes | oos | o 1 — Podem apresentar-se ao concurso de acesso a
Estatistica Tk Semestral 2 4 -
S qualquer dos cursos os estudantes titulares de uma das
Contatilidade Geral 11 Semesteal B |n h bl I Itago’es
Direito Comunitario Semesteal Z i Seg u tes a )
Comportamento Organizacional ¢ nformagao Semestral 2 7 i

Duragio do semestre: 15 semanas lectivas efectivas.

a) Um dos cursos complementares de Musica (Por-
tarias n.° 294/84, de 17 de Maio, e 735/84, de
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17 de Setembro, e n.° 44 do Despacho
n.° 78/SEAM/85, publicado no Diério da Repu-
blica, 2.2 série, de 9 de Outubro de 1985);
b) Um outro curso do 12.° ano de escolaridade
(qualquer modalidade);
¢) Um curso superior.

2 — Podem apresentar-se, a titulo condicional, os
estudantes que no ano lectivo anterior aquele a que
o0 curso diz respeito estejam em condicGes de vir a con-
cluir uma das habilitagcbes a que se refere o n.° 1.

3 — Podem igualmente apresentar-se ao concurso de
acesso ao curso respectivo os titulares do exame extraor-
dinario de avaliagdo de capacidade a que se refere o
Decreto-Lei n.° 198/79, de 29 de Junho.

4 — Podem ainda apresentar-se ao concurso de
acesso os estudantes que, embora ndo sendo titulares
de uma das habilitac6es a que se referem o0s nameros
anteriores, ja hajam estado legalmente matriculados e
inscritos em estabelecimento e curso de ensino superior
nacional ou estrangeiro.

5 — Nao podem beneficiar do disposto no n.° 4 os
estudantes que hajam ingressado no curso superior ai
referido através do exame ad hoc para o acesso ao ensino
superior ou do exame extraordinario de avaliagdo de
capacidade para acesso a outro curso de ensino superior.

15.°

Matricula e inscricdo

1 — Podem proceder a matricula e inscricdo em cada
curso os candidatos da lista a que se refere a alinea b)
do n.° 14.°, até ao limite das vagas fixadas nos termos
do n.° 6.° e considerada a prioridade a que se refere
on°11°

2 — Os candidatos admitidos a titulo condicional, ao
abrigo do n.° 2 do n.° 8.°, deverdo comprovar previa-
mente a efectiva titularidade da habilitacdo de acesso.

3 — Se mais de um candidato com igual classificacdo
disputar a Ultima vaga de um curso, sdo criadas tantas
vagas adicionais para esse curso quantas as necessarias
para a colocacao dos candidatos empatados.»

2 (o]
Entrada em vigor

Esta portaria entra em vigor na data da sua publi-
cacéo.

Ministério da Educagéo.

Assinada em 8 de Julho de 1996.

Pelo Ministro da Educacdo, Alfredo Jorge Silva, Secre-
tario de Estado do Ensino Superior.

MINISTERIO PARA A QUALIFICACAO
E O EMPREGO

Despacho Normativo n.° 27/96

Do Programa de Accdo Imediata para o Emprego —
Eixos e Medidas Decorrentes do Programa do Governo
e do Acordo Econémico e Social de 24 de Janeiro de
1996, no eixo «Estimular a Criacdo de Emprego» inse-
re-se a medida de reforgcar os mecanismos de apoio a

insercdo dos jovens, com destaque, entre outros, para
o desenvolvimento de um programa de difuséo e refor¢o
das unidades de insercdo na vida activa (UNIVA), a
instalar em estabelecimentos de ensino, de formacao
profissional e outras organizagdes, com vista a fornecer
servicos de apoio a orientacdo e colocacdo, a organi-
zacdo de estdgios e formacdo profissional e a outras
formas de contacto com o mercado de trabalho.

Acresce que o anterior quadro juridico das UNIVA
— Despacho Normativo n.° 87/92, de 5 de Junho,
nomeadamente os artigos 7.°, n.° 4, e 12.°— previa
a concessao de apoio financeiro, quando as necessidades
de financiamento o justificassem, com base na avalia¢do
da actividade desenvolvida pela UNIVA e a actualizagdo
dos respectivos montantes, tendo em conta a avaliagdo
entretanto realizada e os coeficientes de desvalorizagdo
da moeda ocorridos.

Nestes termos e tendo em conta o previsto no Decre-
to-Lei n.° 401/91, de 16 de Outubro, no artigo 5.°, n.° 2,
e as atribuicbes cometidas ao Instituto do Emprego e
Formacéo Profissional pelo Decreto-Lei n.° 247/85, de
12 de Julho, determina-se o seguinte:

Artigo 1.°
Noc¢ao

1 — Entende-se por unidade de inser¢do na vida activa,
adiante designada por UNIVA, qualquer tipo de orga-
nizagdo ou servico, devidamente acreditado pelo Ins-
tituto do Emprego e Formagdo Profissional, adiante
designado por IEFP, que preste apoio a jovens na reso-
lucdo dos seus problemas de inser¢do ou reinsercéo pro-
fissional, em cooperacdo com os centros de emprego.

2 — A UNIVA tem como objecto especifico o aco-
Ihimento, a informacdo e orientacdo profissional e o
apoio e acompanhamento dos jovens em experiéncias
no mundo do trabalho e na procura de uma formacéo
€ Ou emprego.

Artigo 2.°

Entidades promotoras

1 — Podem candidatar-se a criagdo de uma UNIVA
entidades sem fins lucrativos, mediante a apresentacdo
de um projecto de intervencdo nas areas definidas no
presente diploma.

2 — As UNIVA podem ser criadas em:

a) Escolas, prioritariamente do ensino secundario
que possuam cursos tecnoldgicos, profissionais
e tecnoldgicas;

b) Centros de formacao profissional, incluindo os
de gestdo participada;

c) Centros de juventude;

d) Institui¢Bes particulares de solidariedade social;

e) Autarquias locais;

f) Associac@es sindicais e empresariais;

g) Outras associacfes com papel relevante na dina-
mizagao e desenvolvimento local.

Artigo 3.°
Acreditacao das UNIVA

1 — As UNIVA séo objecto de uma acreditacéo pelo
IEFP, que terd em consideracao:

a) O nivel da interven¢do ou da prestacdo de ser-
vigos da UNIVA;



N.° 179 — 3-8-1996

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-B

2319

b) Asinfra-estruturas fisicas, em particular os espa-
cos de acolhimento e atendimento;

c) O pessoal que nela presta servico;

d) O perfil dos animadores;

e) As ligacdes e experiéncias especificas das enti-
dades promotoras da UNIVA, nas areas ou
niveis de intervencao que se prossigam;

f) A progressiva integracdo na organizacéo da enti-
dade promotora e a potencial autonomia técnica
e financeira.

2 — A acreditagao das UNIVA sera realizada anual-
mente, no acto de aprovacdo da sua criagdo, ou apos
a analise do pedido de renovagédo e condicionara a con-
cessdo dos apoios de natureza técnica e financeira.

Artigo 4.°
Actividades prosseguidas pelas UNIVA

1 — As actividades a prosseguir pelas UNIVA, para
efeitos do disposto no presente diploma, sdo as seguin-
tes:

a) O acolhimento, a informacao e orientacdo pro-
fissional e ou escolar dos jovens, visando a sua
integracdo na vida activa, apoiando-os na defi-
nicdo do percurso formativo e profissional;

b) A colocacdo de jovens e o acompanhamento
da sua insercdo na vida activa;

¢) O apoio a frequéncia de estagios e cursos de
formacdo profissional e a promocao de outras
formas de contacto com o mercado de trabalho;

d) A recolha e divulgacéo de ofertas de emprego
e de formacdo profissional e a promocdo de
contactos regulares com as empresas e outras
entidades situadas no mundo do trabalho.

2 — As actividades prosseguidas pelas UNIVA séo
desenvolvidas em articulacdo com os servicos do IEFP.

Artigo 5.°

Prioridades

1 — Terdo prioridade no acesso aos apoios previstos
no presente diploma as UNIVA que se proponham
prosseguir:

a) Uma intervencdo mais abrangente, tendo em
consideracdo as actividades referidas no n.° 1
do artigo 4.°;

b) Actividades para jovens com dificuldades espe-
cificas de inserc¢éo na vida activa.

2 — Terdo ainda prioridade no acesso aos apoios pre-
vistos no presente diploma as UNIVA inseridas em orga-
nizagdes cuja finalidade seja a educacgéo e formagao pro-
fissional de jovens e aquelas que, criadas no ambito
do Despacho Normativo n.° 87/92, se encontrem em
funcionamento e tenham dado provas de eficacia.

3 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anterio-
res, serdo consideradas prioritarias as UNIVA que apre-
sentem condicBes para evoluir no sentido de uma pro-
gressiva integracdo na organizacio da entidade promo-
tora e autonomia em termos técnicos e financeiros.

4 — Na anélise das candidaturas, deve ainda aten-
der-se a localizacdo da UNIVA, em termos sécio-eco-
némicos e geograficos, favorecendo-se a sua criagdo em
areas geograficas:

a) Mais carenciadas e ou com maior dificuldade
de acesso aos centros de emprego do IEFP;

b) Onde seja relevante o desemprego juvenil e o
abandono escolar precoce;

¢) Onde seja significativo o trabalho infantil e o
risco de excluséo social;

d) Com sectores em reestruturagéo.

Artigo 6.°

Perfil do animador

1 — A actividade a desenvolver pela UNIVA ¢ asse-
gurada por um animador, o qual podera ter a partida
um vinculo laboral com a entidade promotora ou ser
recrutado especificamente para o efeito.

2 — Atendendo ao grau de exigéncia das funcdes a
desempenhar, o animador tera como habilitacédo de base
uma licenciatura ou bacharelato, com excepcéo dos ani-
madores em exercicio de fungdes em UNIVA criadas
no ambito do Despacho Normativo n.° 87/92 e em fun-
cionamento na data de publicacio do presente diploma.

3 — Excepcionalmente e com exclusdo para as UNIVA
inseridas em estabelecimentos de ensino estatais e cen-
tros de formacdo profissional, o animador podera ter
como habilitagdo minima o 12.° ano de escolaridade,
desde que a actividade da UNIVA consista fundamen-
talmente na prestacao de informacdes aos jovens.

4 — Todo o animador recebera uma formacao espe-
cifica inicial e continua, a qual podera ser assegurada
directamente pelo IEFP ou através de entidades exter-
nas devidamente credenciadas para o efeito.

5— O animador exercerd fun¢bes a tempo inteiro
ou tempo parcial, constando obrigatoriamente a defi-
ni¢do deste item do projecto de candidatura.

6 — O animador podera ser coadjuvado na sua acgao
por outros agentes, nomeadamente elementos do qua-
dro da entidade promotora.

Artigo 7.°

Apoios em geral

1— O IEFP, anualmente, podera conceder apoios
de natureza técnica e financeira as UNIVA.

2— As UNIVA inseridas em estabelecimentos de
ensino estatais, designadamente do Ministério da Edu-
cacdo, beneficiam apenas do apoio técnico previsto no
artigo 8.° e do apoio financeiro previsto no artigo 9.°,
n.° 2, e, excepcionalmente, do apoio financeiro previsto
no artigo 9.°, n.° 4, quando o animador for seleccionado
e recrutado pelo centro de emprego, de entre os licen-
ciados e bacharéis inscritos como desempregados ha
mais de um ano.

3 — A concesséo de apoios a UNIVA integradas em
estabelecimentos de ensino ou em organismos da Admi-
nistracao Publica poder4, se for considerado necessario,
ser objecto de despacho conjunto do Ministro para a
Qualificacdo e o Emprego e do membro do Governo
da respectiva tutela.
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Artigo 8.°
Apoio técnico

1 — O apoio técnico a conceder pelo IEFP através
dos servicos centrais, regionais e, designadamente, dos
centros de emprego devera compreender:

a) A elaboracdo de um plano de formagéo e rea-
lizacdo de accdes de formacao inicial e continua
destinadas aos animadores;

b) A disponibilizacdo e a actualizacdo de material
de informacéo profissional e de instrumentos
técnico-pedagdgicos, quer para distribuicio quer
para consulta dos utentes, bem como de supor-
tes informativos para o desempenho da funcdo
de animador;

c) Prestacdo de servicos de informacdo e orien-
tacéo profissional aos candidatos encaminhados
pelas UNIVA,;

d) Intercdambio de pedidos e ofertas de emprego
e formagcéo profissional;

e) Analise conjunta de:

i) Perspectivas de emprego e de formacéo
profissional;
ii) Adequacéo entre a formagdo ministrada
e a requerida pelo mercado de emprego;
iii) Outras questdes relacionadas com a
melhoria das condi¢des de insercdo e
reinser¢do dos jovens na vida activa;

f) O apoio na articulacdo com outras entidades
nacionais e internacionais que contribuam para
a prossecucdo dos objectivos da politica de
emprego e formacdo profissional neste dominio;

g) A participacdo na avaliacdo dos resultados obti-
dos relativamente a inser¢do na vida activa dos
destinatarios abrangidos pelas medidas prosse-
guidas pelas UNIVA.

2 — O IEFP deve promover a animacdo da rede de
UNIVA, investindo na cooperagdo inter-UNIVA, na
complementaridade das suas actividades e no intercam-
bio de experiéncias inovadoras, nomeadamente reali-
zando encontros de caracter periddico, visando uma
maior eficiéncia e eficacia das suas prestaces.

3 — Tendo em vista a consecu¢do do disposto na ali-
nea a) do n.° 1, o centro de emprego devera proceder,
em articulacdo com as UNIVA, ao levantamento, carac-
terizagdo e diagnéstico das necessidades de formacdo
dos animadores e outros agentes responsaveis pela ope-
racionaliza¢do dos objectivos que aquelas prosseguem.

4 — Tendo em conta o perfil exigido para o desem-
penho da actividade de animador e na perspectiva de
uma melhor ajuda & insercdo ou reinser¢do profissional
dos destinatarios das ac¢des desenvolvidas pelas UNIVA,
0 conteudo das ac¢des de formacdo profissional refe-
ridas no nimero anterior devera compreender, designa-
damente:

a) O atendimento e acolhimento dos jovens a pro-
cura de emprego e ou de formacao;

b) A recolha e sistematizacio da informacéo;

¢) A informacdo sobre o meio s6cio-economico
envolvente;

d) O conhecimento e aplicagéo de técnicas de pro-
cura de emprego;

e) O contacto com entidades empregadoras;

f) O contacto com entidades promotoras de for-
macao profissional.

Artigo 9.°

Apoio financeiro

1 — A concessdo do apoio financeiro terd lugar na
medida em que a prossecucdo dos objectivos das
UNIVA o justifique, tendo em conta as orientacdes das
politicas de emprego e formagdo profissional neste
dominio, e assume a forma de uma subvencéo a fundo
perdido.

2 — Para pequenas adapta¢des de infra-estruturas,
aquisicdo de equipamento e acesso a redes de infor-
macao, podera ser concedido apoio financeiro:

a) Até ao limite de 700000%, no 1.° ano de
funcionamento;

b) Até ao limite de 400000$, no 2.° ano de
funcionamento;

c) Até ao limite de 200000$, no 3.° ano de
funcionamento.

3 — Para aquisicao de artigos de expediente e secre-
taria, poderé ser concedido, durante trés anos, um apoio
financeiro até ao limite de 125 000$ por ano.

4 — Para comparticipacdo na remuneragdo do ani-
mador com habilita¢cdo de base de licenciatura ou bacha-
relato e na de outros agentes, quando a UNIVA fun-
cione a tempo inteiro, podera ser concedido apoio
financeiro:

a) Até ao limite de 18 vezes o valor mais elevado
da remuneragdo minima mensal garantida por
lei, no 1.° ano de funcionamento;

b) Até ao limite de 24 vezes o valor mais elevado
da remuneracdo minima mensal garantida por
lei, no 2.° ano de funcionamento;

c) Até ao limite de 24 vezes o valor mais elevado
da remuneracdo minima mensal garantida por
lei, no 3.° ano de funcionamento.

5 — Quando o animador ndo possuir licenciatura ou
bacharelato, de acordo com as excepgdes previstas nos
n.°s 2 e 3 do artigo 6.°, o apoio financeiro a conceder
para a comparticipacdo na sua remuneracdo e na de
outros agentes serd até ao limite de 18 vezes o valor
mais elevado da remunera¢do minima mensal garantida
por lei, nos trés primeiros anos de funcionamento,
guando a UNIVA funcione a tempo inteiro.

6 — A prorrogacao dos apoios financeiros as UNIVA,
para além dos trés anos de funcionamento, incide apenas
na comparticipacdo na remuneracdo do animador e na
de outros agentes, até aos limites estabelecidos nos n.%s 4,
alinea c), e 5, consoante as respectivas habilitagbes de
base, e ter4 sempre em conta a avaliacdo positiva da
sua actividade por parte do IEFP, ndo devendo ser des-
ligada da perspectiva de um desenvolvimento destas es-
truturas progressivamente auto-sustentada ou susten-
tada, pela entidade promotora.

7 — Quando a UNIVA funcione a tempo parcial, o
apoio financeiro para comparticipacdo na remuneragdo
do animador e na de outros agentes terd por limite
50% dos montantes previstos nos nimeros anteriores.

8 — Para as UNIVA criadas ao abrigo do Despacho
Normativo n.° 87/92 e em funcionamento, a prorrogacao
dos apoios financeiros passa pela sua prévia avaliagédo
pelo IEFP. Os montantes dos apoios a conceder serdo
calculados tendo por referéncia o nimero de anos de
funcionamento.
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Artigo 10.°

Tramites processuais

1 — As candidaturas séo apresentadas nos centros de
emprego da area de localizacdo das entidades promo-
toras das UNIVA, mediante formulario elaborado e for-
necido pelo IEFP. Consideram-se dois periodos anuais
de candidaturas, com duracdo de 60 dias cada, termi-
nando, respectivamente, nos meses de Margo e Setem-
bro.

2 — A decisao relativa a aprovacdo das candidaturas
apresentadas sera tomada no prazo maximo de 60 dias
apos o fecho do periodo de candidatura.

3 — A UNIVA beneficiaria de um apoio financeiro
obrigar-se-a mediante a outorga de um termo de res-
ponsabilidade elaborado segundo as orientacBes do
IEFP, devendo dele constar:

a) As finalidades e montantes do apoio financeiro
concedido, com observancia do disposto no
artigo 9.%;

b) A obrigatoriedade de apresentagdo dos do-
cumentos comprovativos das despesas efectua-
das;

¢) Quaisquer outras obrigacdes que venham a ser
fixadas no despacho de concessdo de apoio
financeiro, nomeadamente da obrigacéo de ela-
boracéo e envio do relatorio de actividades, nos
termos previstos no artigo 11.°

Artigo 11.°

Acompanhamento e avaliagdo das actividades das UNIVA

1 — As actividades das UNIVA serdo acompanhadas
regularmente pelo IEFP, devendo aquelas anualmente
elaborar um relatério das actividades desenvolvidas, que
sera enviado ao centro de emprego da sua area de
localizacao.

2— As UNIVA serdo avaliadas anualmente pelo
IEFP, tendo em conta, entre outros, 0s seguintes
indicadores:

Taxa de colocagao de jovens;

Encaminhamento para a formacéo;

Contactos regulares com as empresas e agentes eco-
némicos regionais e locais;

Iniciativas inovadoras nos dominios da promogado
do emprego e ou formacao de jovens.

3 — A renovacdo da acreditacdo e a prorrogacao do
apoio financeiro dependerdo dos resultados do acom-
panhamento e da avaliacdo efectuada com base nos rela-
torios referidos no n.° 1.

Artigo 12.°

Regulamentacéo interna

O IEFP emitira as orientagdes necessarias a execucéo
do presente despacho normativo.

Artigo 13.°

Entrada em vigor

1 — E revogado, a partir da entrada em vigor deste
diploma, o Despacho Normativo n.° 87/92, de 5 de
Junho, sem prejuizo das situacBes constituidas ao seu
abrigo.

2 — Este diploma entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicagéo.

Ministério para a Qualificacdo e o Emprego, 9 de
Julho de 1996. — A Ministra para a Qualificacdo e o
Emprego, Maria Jodo Fernandes Rodrigues.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Assembleia Legislativa Regional

Resolucado da Assembleia Legislativa Regional
n.° 16/96/M

Proposta de lei a Assembleia da Republica — Acréscimo, a titulo
de correccdo das desigualdades derivadas da insularidade, nos
valores das pensbes e prestacies pecuniarias nas Regifes
Auténomas.

Dispde o n.° 1 do artigo 231.° da Constituicdo da
Republica Portuguesa que «os 6rgdos de soberania asse-
guram, em cooperagao com os 0rgdos de governo regio-
nal, o desenvolvimento econémico e social das Regides
Auténomas, visando, em especial, a correc¢do das desi-
gualdades derivadas da insularidade».

As especificidades das Regides Auténomas derivadas
da insularidade e a sua realidade socio-econémica tém
penalizado os reformados, os invalidos e as criangas,
no que se refere aos regimes de seguranca e proteccdo
sociais, porque ndo tém tido em conta os custos de
insularidade.

Os principios da unidade e igualdade do sistema de
seguranca social pressupdem o reconhecimento das dife-
rencas e a correccao das desigualdades.

Alias, tem sido com este entendimento que tem sido
produzida e aplicada legislacdo que, sem pdr em causa
a igualdade e a unidade do valor do salario minimo
nacional e dos vencimentos da fungdo publica, intro-
duziu o reconhecimento das diferencas e 0 mecanismo
corrector do subsidio a titulo de custos de insularidade.

Dai que seja absolutamente legitimo alargar a adop-
¢do deste mecanismo aos valores das pensdes e das pres-
tacGes pecuniarias do regime de seguranca e proteccao
sociais, excluindo, no entanto, deste beneficio os titu-
lares de cargos politicos das Regifes Autbnomas que
beneficiem de reformas com base na legislacdo espe-
cifica que as concede por esse motivo.

Nestes termos, a Assembleia Legislativa Regional da
Madeira, ao abrigo do disposto na alinea f) do n° 1
do artigo 229.° da Constitui¢do e da alinea b) do n.° 1
do artigo 29.° da Lei n.° 13/91, de 5 de Junho, apresenta
a Assembleia da Republica a seguinte proposta de lei:

Artigo 1.°
Defini¢ao e ambito

1 — S&o objecto de um acréscimo de 5% no seu valor,
a titulo de correccdo das desigualdades derivadas da
insularidade nas Regides Auténomas da Madeira e dos
Acores, as seguintes prestacdes da seguranca e protec¢éo
sociais:

a) Os valores das pens@es regulamentares de inva-
lidez e velhice do regime geral;
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b) Os valores das pensdes de sobrevivéncia, das
pens6es limitadas e das pensdes reduzidas do
regime geral,

¢) Os valores das pens@es de invalidez e de velhice
do regime especial das actividades agricolas;

d) Os valores das pensdes de invalidez e de velhice
do regime néo contributivo;

e) Osvaloresdas pensdes de viuvez e de orfandade;

f) O valor minimo do complemento de penséo por
cdnjuge a cargo;

g) O quantitativo mensal do suplemento a grandes
invalidos;

h) Os valores das presta¢gdes familiares no &mbito
dos regimes de seguranca social e da fungdo
publica:

Abono de familia;
Subsidio de aleitacao;
Subsidio de nascimento;
Subsidio de casamento;
Subsidio de funeral.

2 — Né&o sdo abrangidos pelo disposto no ndmero
anterior os beneficiarios de pensdes ao abrigo da legis-
lacdo especial para titulares de cargos politicos.

Artigo 2.°

Encargos

Os encargos resultantes da aplicagdo do presente
diploma seréo satisfeitos por conta das dotac¢des a ins-
crever no Orgcamento do Estado.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente diploma produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 1997.

Aprovada em sessdo plenaria da Assembleia
Legislativa Regional da Madeira em 28 de
Junho de 1996.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional,
José Miguel Jardim d’Olival Mendonca.

Mocéao n.° 2/96/M

Aprova o parecer da 1.2 Comissdo Especializada sobre
0 projecto de lei n.° 46/VIl — Introduz altera¢des as
Leis n.°® 58/90, de 7 de Setembro, e 21/92, de 14 de
Agosto, que regulam, respectivamente, o regime de acti-

vidade de televisdo e a transformacédo da RTP, E. P,
em sociedade andnima:

Parecer

A 1.2 Comissdo Especializada de Politica Geral deli-
berou protestar pelo facto de o direito constitucional
de audicdo prévia aos 6rgdos de governo préprio regio-
nal ser feita sem a necessaria antecedéncia, o que se
lamenta e se deseja evitado em futuras audicdes.

Mais deliberou relembrar a posicdo da Assembleia
Legislativa Regional manifestada na proposta de lei
n.° 108/VI, cujo conteldo se reafirma e para a qual
integralmente se remete, para além de esta Comissdo
considerar imprescindivel a garantia de existéncia dos
actuais centros regionais de televisdo nas Regides Auto-
nomas.

O presente parecer foi aprovado por unanimidade.

Aprovada em sessdo plenaria da Assembleia
Legislativa Regional da Madeira em 28 de
Junho de 1996.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional,
José Miguel Jardim d’Olival Mendonga.

COMISSAO NACIONAL DE ELEICOES

Mapa Oficial n.° 3/96

Mapa com o nimero de deputados da Assembleia Legislativa
Regional dos Acores e a sua distribuicdo pelos circulos eleitorais

(artigo 13.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 267/80, de 8 de Agosto)

Circulos eleitorais Deputados
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Comissdo Nacional de Elei¢cdes, 29 de Julho de
1996. — No impedimento do Presidente da Comissao,
0 Vice-Presidente, Jodo Azevedo Oliveira.
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