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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Assembleia Legislativa Regional

Decreto Legislativo Regional n.° 5/96/M

Reestruturacdo das delegacdes escolares
da Regido Auténoma da Madeira

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 23/93/M,
de 13 de Julho, foi alterada a Lei Organica da Direcgéo
Regional de Administracdo e Pessoal, tendo passado
as delegacBes escolares a estar na directa dependéncia
da Direccdo de Servicos de Pessoal Docente.

Considerando que importa adequar as delegacfes
escolares a esta nova realidade orgénica, assim como
dota-las de um mais vasto leque de competéncias, por
forma a prosseguirem de um modo mais descentralizado
e eficaz as atribui¢des que lhes estdo cometidas;

Considerando ainda que, face as responsabilidades
acrescidas e as particularidades especificas da prestacao
de trabalho, se justifica uma reformulacdo da remune-
racdo a atribuir aos delegados e subdelegados escolares
gue compense e incentive o exercicio de tal cargo:

Assim:

A Assembleia Legislativa Regional da Madeira, ao
abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 229.°
da Constituicdo e nas alineas ¢) do n.° 1 do artigo 29.°
e 0) do artigo 30.° da Lei n.° 13/91, de 5 de Junho,
decreta o seguinte:

CAPITULO |
Das delegacdes escolares

Artigo 1.°
Ambito

1 — A nivel concelhio funcionardo delegagdes esco-
lares, designadas abreviadamente no presente diploma
por DLE, que dependem hierarquicamente da Direccéo
de Servicos de Pessoal Docente da Direc¢do Regional
de Administracdo e Pessoal.

2 — Em cada concelho da Regido funcionauma DLE.

3 — No exercicio das suas atribuicdes, as DLE esta-
belecerdo relagdes com os seguintes 6rgdos directivos:

a) Creches, jardins-de-infancia e infantarios — direc-
tor;

b) Escolas do 1.° ciclo do ensino bésico e unidades
de educacao pré-escolar — director;

c) Postos de ensino béasico mediatizado — direc-
tor;

d) Cursos de educacao de adultos — director;

e) Ensino particular e cooperativo — 6rgaos direc-
tivos;

f) Accdo Social Escolar — 6rgdos e estruturas
respectivas.

CAPITULO II
Atribuicdes das DLE

Artigo 2.°
Direccao

1 — As DLE serdo dirigidas por um delegado escolar,
que seréd coadjuvado por um ou mais subdelegados esco-
lares nos casos previstos no artigo 12.° do presente
diploma.

2— As DLE sdo apoiadas por um conselho coor-
denador.

Artigo 3.°

Atribui¢es no dmbito da Direc¢do Regional
de Administracéo e Pessoal

S&o atribuicbes das DLE, no &mbito da Direccéo
Regional de Administracédo e Pessoal:

a) Organizar e manter actualizado o cadastro das
escolas e secretaria da delegacdo escolar;

b) Proceder ao levantamento das necessidades do
pessoal docente e ndo docente;

¢) Registar as faltas do pessoal docente e nao
docente;

d) Receber os boletins de concurso e demais
documentacao;

e) Propor horas extraordinarias e ou acumulacédo
de pessoal docente e ndo docente;

f) Remeter os pedidos de inscricdo, alteracdo men-
sal e outros assuntos respeitantes a ADSE e
ao centro regional de saude;

g) Colaborar em quaisquer outros assuntos rela-
tivos a area de administracéo e pessoal.

Artigo 4.°

Atribui¢des no &mbito da Direccéo Regional
de Inovagéo e Gestao Educativa

S&o atribuicbes das DLE, no ambito da Direcgéo
Regional de Inovacéo e Gestdo Educativa:

a) Registar as matriculas dos alunos que frequen-
tam o ensino particular e cooperativo;

b) Receber as relagdes dos alunos do ensino par-
ticular e cooperativo sem paralelismo pedag6-
gico para exame do 4.° ano de escolaridade e
velar pela execuc¢do dos servicos a ele inerentes;

c) Promover a elaboracéo de provas de exame des-
tinadas aos alunos dos estabelecimentos de
ensino particular e cooperativo sem paralelismo
pedagdgico;

d) Cooperar na definicdo dos critérios a ter em
conta na preparacdo e funcionamento do ano
lectivo;

e) Comunicar as entidades competentes em maté-
ria de formacdo de professores as caréncias
inventariadas pelo conselho coordenador;

f) Promover e estimular a criacdo de condicdes
gue favorecam o apoio aos docentes no ambito
didactico-pedagogico, nomeadamente facul-
tando aos professores apoio de reprografia
necessario, estabelecendo critérios para tal, e
divulgando toda a informacéo e legislacdo que
diga respeito ao 1.° ciclo do ensino basico;

g) Remeter a Direc¢do Regional de Inovacdo e
Gestdo Educativa a proposta do calendéario
escolar para o concelho, nos termos da alinea f)
do artigo 8.° do presente diploma;

h) Promover as ac¢des e condi¢des necessarias para
permitir a troca de experiéncias entre profes-
sores e para viabilizar as reunides de trabalho
de seccdes do conselho coordenador.

Artigo 5.°

Atribui¢des no &mbito do Gabinete de Gestdo e Controlo Orgamental

S&o atribuigdes das DLE, no &mbito do Gabinete de

Gestéo e Controlo Or¢amental:

a) Elaborar e remeter directamente as guias de
receita da Regido comprovativas dos pagamen-
tos devidos nos termos legais;
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b) Processar as folhas de vencimentos e outros abo-
nos, e respectivos descontos, do pessoal docente
e ndo docente;

c) Organizar os processos de abono de familia e
prestacdes complementares;

d) Organizar os processos de inscricdo na Caixa

Artigo 7.°

Competéncias dos subdelegados escolares

1 — Aos subdelegados escolares compete, nomea-
damente:

Geral de Aposentacdes;
e) Passar declaracBes para efeitos de liquidagdo
do IRS e outras.
Artigo 6.°

Competéncias do delegado escolar

a) Colaborar com o delegado escolar no exercicio
das funcdes referidas no artigo anterior;

b) Exercer as competéncias do delegado escolar,
de acordo com prévia definicio, por despacho,
do respectivo delegado escolar, nos termos do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro.

No exercicio das atribuicBes das DLE compete,

nomeadamente, ao delegado escolar: 2 — O subdelegado escolar substituira o delegado

escolar nas suas auséncias e impedimentos.

a) Assegurar a gestdo da DLE;

b) Presidir ao conselho coordenador;

¢) Velar pela disciplina e cumprimento dos hora-
rios do pessoal docente e ndo docente;

d) Sensibilizar o pessoal docente e ndo docente
para questdes escolares, de modo a valorizar
a escola e o ensino;

e) Conferir aceitacdo ao pessoal docente e ndo
docente;

f) Participar em reunides de trabalho convocadas
superiormente;

g) Apresentar as instancias competentes, com vista
a melhoria dos servicos, as altera¢des julgadas
convenientes, mediante pareceres fundamen-
tados;

h) Representar a DLE em todos 0s actos para que
a mesma seja solicitada e ou em que deva estar
presente;

i) Designar o subdelegado que o substituira nos
seus impedimentos e autorizar as deslocacfes
em servico dos subdelegados;

j) Diligenciar junto das entidades competentes
pela conservacdo dos edificios escolares e da
DLE;

k) Autorizar os pedidos de férias, alteracdo e
acumulacdo das mesmas do pessoal docente e
néo docente;

I) Velar pela higiene e reparagdo nos estabele-
cimentos de ensino;

m) Justificar ou injustificar faltas nos termos legais;

n) Solicitar a verificacdo domiciliaria da doenga,
de acordo com o n.° 1 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, aplicado
a Regido Autonoma da Madeira pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 15/89/M, de 6 de Junho;

0) Submeter o funcionario a junta médica, nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 497/88, de 30 de Dezembro, aplicado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 15/89/M, de 6 de Junho;

p) Autorizar dispensas para amamentagao, nos ter-
mos do artigo 12.° da Lei n.° 4/84, de 5 de Abril;

q) Autorizar o exercicio de actividade sindical nos

Artigo 8.°

Atribui¢des do conselho coordenador

S&o atribuicbes do conselho coordenador:

a) Propor as entidades competentes, sempre que
solicitado, apoio a execucdo dos planos de acti-
vidades das escolas;

b) Recomendar actividades a desenvolver e a
incluir no plano de actividades das escolas do
concelho, na perspectiva do desenvolvimento
cultural e social das localidades onde se inserem;

¢) Dinamizar medidas para incentivar a participa-
cdo da comunidade nas escolas do concelho;

d) Estabelecer os critérios de actividades de apoio
aos valores culturais locais nas escolas do
concelho;

e) Sugerir propostas de actividades de ocupacédo
dos tempos livres dos alunos do concelho;

f) Elaborar e aprovar, ouvidos os conselhos esco-
lares, proposta de calendario escolar para o con-
celho, bem como recomendar formas de fun-
cionamento das escolas do concelho nas inter-
rupcgdes lectivas, dentro dos limites de flexibi-
lidade fixados por despacho anual do Secretario
Regional de Educagéo;

g) Inventariar caréncias respeitantes a formacédo
dos professores, no plano das componentes cien-
tifica e pedagdgico-didactica, bem como soli-
citar formag&o as entidades competentes nessa
matéria;

h) Propor formacéo e actualiza¢do do pessoal ndo
docente, bem como acompanhar a sua con-
cretizacao;

i) Elaborar propostas que permitam a troca de
experiéncias dos professores do concelho nos
dominios da gestdo de curriculos, area escola
e actividades de complemento curricular.

Artigo 9.°

servigos, nos termos da legislagdo em vigor; Natureza, composicdo e funcionamento do conselho coordenador
r) Elaborar parecer sobre alteracfes a rede esco- 1— O conselho coordenador é o 6rgio de apoio e

S) Igzra;r conhecimento as escolas do calendério de de consulta do delegado escolar no dominio peda-
gdbgico-didactico.

reuniges do conselho coordenador e divulgar 2 — O conselho coordenador ¢ constituido por:
as respectivas actas;

t) Coordenar a reunido para eleicdo dos repre-
sentantes dos pais e encarregados de educacao,
nos termos do n.° 3 do artigo 10.° do presente
diploma.

a) Delegado escolar, que preside;

b) Representantes dos docentes do concelho, até
ao maximo de seis;

¢) Um representante das autarquias;
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d) Representantes dos pais e encarregados de edu-
cacdo, até ao méximo de trés;

e) Um representante da seguranca social;

f) Um representante do centro de salde;

g) Um representante dos Servicos de Educacdo
Especial, caso existam no concelho.

3 — O conselho coordenador retine ordinariamente
duas vezes por periodo escolar, sendo obrigatoriamente
uma delas no inicio e outra no final do ano lectivo.

4 — O conselho coordenador retine ainda mediante
solicitacdo por escrito de metade dos seus membros ou
por iniciativa do delegado escolar, sendo indicados os
assuntos a tratar.

Artigo 10.°

Designag&o dos membros do conselho coordenador

1 — Os representantes dos docentes e dos pais e
encarregados de educacdo sdo eleitos na propor¢do
constante do mapa 1 anexo ao presente diploma.

2 — Os representantes dos docentes sao eleitos pelos
docentes do concelho, em termos a fixar por despacho
do Secretario Regional de Educacéo.

3 — Os representantes dos pais e encarregados de
educacdo sdo eleitos por e de entre os representantes
dos mesmos de cada escola, reunidos para o efeito.

4 — O representante das autarquias locais é desig-
nado de entre os autarcas do concelho, podendo a qual-
guer momento promover-se a sua substituicdo, mediante
comunicacdo ao delegado escolar com a antecedéncia
minima de 30 dias.

5 — Os representantes dos restantes 6rgaos sao desig-
nados pelos servicos respectivos.

Artigo 11.°

Mandato dos membros do conselho coordenador

1 — O mandato dos representantes dos docentes tem
a duragéo de trés anos.

2 — O mandato dos representantes dos pais e encar-
regados de educacdo tem a duragdo de um ano.

CAPITULO 111
Do pessoal das DLE

Artigo 12.°
Subdelegado

1— Cada DLE tera, para além do delegado, um
nimero de subdelegados estabelecido de acordo com
0 mapa 11 anexo ao presente diploma.

2 — Para efeitos de fixacdo do numero de subdele-
gados, tomar-se-a em consideragdo, nomeadamente, o
ndmero de docentes dos estabelecimentos de ensino
dependentes da respectiva delegacéo escolar.

Artigo 13.°

Pessoal administrativo, operario e auxiliar

1 — Cada DLE tera o pessoal administrativo, ope-
rério e auxiliar de apoio constante do mapa 111 anexo
ao presente diploma.

2 — As condi¢des de ingresso e acesso na carreira
profissional e de provimento do pessoal referido no

ndmero anterior sao as estabelecidas na legislacao nacio-
nal e regional aplicével.

3 — A carreira de auxiliar de manutencéo desenvol-
ve-se de acordo com a lei em vigor para a respectiva
carreira nos estabelecimentos de ensino nao superior
da Regido Auténoma da Madeira e de acordo com as
regras de progressao para as carreiras horizontais.

4 — Os lugares de auxiliar de manutengédo sdo pro-
vidos de entre individuos habilitados com a escolaridade
obrigatdria, nos termos da lei geral.

Artigo 14.°

Nomeac&o dos delegados e subdelegados escolares

1 — Os lugares de delegado e subdelegado escolares
sdo providos, mediante despacho do Secretario Regional
de Educacdo, de entre professores do quadro geral do
1.° ciclo do ensino bésico ou educadores de infancia
do quadro unico com, pelo menos, cinco anos de servi¢o
docente classificado com a mencao de Satisfaz.

2 — A formacao especializada em gestao pedagodgica
e administracdo escolar é condicdo preferencial para
a nomeacao.

3 — A nomeacdo do delegado e subdelegado ¢ feita
em comissdo de servico por trés anos, renovavel taci-
tamente.

4 — A comissdo referida no nimero anterior podera
findar:

a) Por manifestacédo de vontade por parte dos inte-
ressados, desde que esta seja apresentada por
escrito ao Secretario Regional de Educacéo até
60 dias antes do termo do prazo de 3 anos;

b) Por despacho do Secretario Regional de Edu-
cacdo e na sequéncia de procedimento disci-
plinar em que se tenha concluido pela aplicagdo
de sancdo disciplinar prevista nos n.° 1 e 2 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro.

Artigo 15.°

Contagem de tempo de servico

O servigco prestado pelos delegados e subdelegados
escolares é contado para todos os efeitos como servigo
docente.

Artigo 16.°

Remuneracao

1 — Pelo exercicio de fung¢des de delegado € atribuido
0 vencimento equiparado ao do cargo de chefe de
divisdo.

2 — Pelo exercicio de fungdes de subdelegado é atri-
buido o vencimento correspondente a 90% da remu-
neracdo fixada para o cargo de chefe de divis&o.

CAPITULO IV

Disposigdes legais e transitorias

Artigo 17.°

Aplicacdo do novo modelo de gest&o escolar

O disposto no presente diploma é aplicado até a
implantacdo do novo modelo de gestdo previsto no
Decreto-Lei n.° 172/91, de 10 de Maio.



N.° 126 — 30-5-1996 DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A 1319

Artigo 18.° MAPA | A QUE SE REFERE O N.°1 DO ARTIGO 10.°

Revogacao Representantes dos pais

Representantes dos docentes ¢ encarregados de educagio

E revogado o Decreto Regulamentar Regional

n.° 31/83/M, de 24 de Dezembro. NGmero NUmero Namero Namero
de docentes de de alunos de
do concelho representantes do concelho representantes
Artigo 19.°
Vigéncia 3 : Até 3000 1

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte 80 2
ao da sua publicagdo, com efeitos remuneratérios a par- 120 2 Até 7000 2
tir de 1 de Janeiro de 1996.

170 5 .
Aprovado em sessdo plenaria da Assembleia Mais de 170 6 Mais de 7000 3
Legislativa Regional da Madeira em 10 de
Abril de 1996. MAPA Il A QUE SE REFERE O N.° 1 DO ARTIGO 12.°
O Presidente da Assembleia Legislativa Regional, ]
José Mlguel Jardim d’Olival de Mendonga Numero de lugares docentes dos estabelecimentos de ensino Nudmeero
: sob coordenagdo da delegacéo escolar subdelegados
Assinado em 10 de Maio de 1996.
. ALET0 . -
Publique-se. DETLaL50 «.ooveee 1
O Ministro da Republica para a Regido Auténoma |\D/|iils5dleas?6%0 """""""""""""""""" g
da Madeira, Artur Aurélio Teixeira Rodrigues Consolado.
MAPA Il AQUE SE REFERE O N.°1 DO ARTIGO 13.°
Delegagéo Escolar do Concelho da Calheta
Nl][rjneero Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
d
quagro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
. . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo .. ... segundo-oficial ... ........ ... 3 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . . ....... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operario .......... Auxiliar de manutencdo ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegacéo Escolar do Concelho de Camara de Lobos
Nlﬁl(rj\;ero Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
d
quagro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
. . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo .. ... Segundo-oficial ... ............ 5 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo ... ...... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operéario .......... Aucxiliar de manutencéo . ....... 2 120 130 140 150 160 170 185 200
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Delegagéo Escolar do Concelho do Funchal

Numero .
de Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
d
qua?iro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
- . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo .. ... Segundo-oficial ... ............ 9 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo ... ...... 2 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operario .......... Auxiliar de manutencdo ........ 3 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegacéo Escolar do Concelho de Machico
Nu(rjneero Escalbes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
d
quagro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal ... 245 255 265 280 295 - - -
. . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo . ... Segundo-oficial .. ...... ... 4 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo ... ... ... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operéario .......... Auxiliar de manutencdo ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegacgéo Escolar do Concelho de Ponta do Sol
Numero N
de Escalbes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
d
quazro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal ... 245 255 265 280 295 - - -
. . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo ... Segundo-oficial ............... 2 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . . ....... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operéario .......... Auxiliar de manutencdo ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegacgéo Escolar do Concelho de Porto Moniz
Nu(rj\lero Escalbes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
do
quadro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
. - Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo .. ... segundo-oficial ... ............ 2 1 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . . ....... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operéario .......... Auxiliar de manutencéo . ....... 1 120 130 140 150 160 170 185 200
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Delegacéo Escolar do Concelho de Porto Santo

Numero N
de Escalbes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
d
quaglro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
Primeiro-oficial ............... 2 220 230 240 250 260 270 - -
. - Segundo-oficial ............... 200 210 220 230 240 250 - -
Pessoal administrativo .. ... Terceiro-oficial ............... 180 | 190 | 200 | 215 | 225 | - - -
Escriturario-dactilografo . ... ... (@1 115 125 135 150 155 180 195 215
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo ... ... ... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operario .......... Auxiliar de manutencdo ........ 1 120 130 140 150 160 170 185 200
(a) A extinguir quando vagar.
Delegacéo Escolar do Concelho da Ribeira Brava
Nugéero Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
d
quagro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal ... 245 255 265 280 295 - - -
- . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Fassoal SdmINISIAtVOR: = Segundo-oficial ... ............ 8 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . . ....... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operéario .......... Auxiliar de manutengéo .. ...... 2 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegacéo Escolar do Concelho de Santa Cruz
Nu[rjréero Escalbes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
d
quagro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal ... 245 255 265 280 295 - - -
- . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo . ... Segundo-oficial .. ... ... 4 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo ......... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operéario .......... Auxiliar de manutencdo ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegacéo Escolar do Concelho de Santana
NulTeero Escalbes
Grupo de pessoal Carreira/categoria lugares
d
qua?iro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal ... 245 255 265 280 295 - - -
- . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo .. ... segundo-oficial ... ............ 2 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo ......... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operéario .......... Auxiliar de manutengédo ........ 1 120 130 140 150 160 170 185 200
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Delegacéo Escolar do Concelho de Sé&o Vicente

Nimero
de Escaldes

lugares
do

quadro 1 2 3 4 5 6 7 8

Grupo de pessoal Carreira/categoria

Oficial administrativo principal . ..
Primeiro-oficial ...............
Segundo-oficial ...............
Terceiro-oficial ...............

Pessoal administrativo .. ...

245 255 265 280 295 -
220 230 240 250 260 270 - -
200 210 220 230 240 250 - -
180 190 200 215 225 - - -

Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo .........

110 120 130 140 155 170 185 200

Pessoal operéario .......... Auxiliar de manutencéo . .......

120 130 140 150 160 170 185 200

Conteudos funcionais

Oficial administrativo

Consiste na execuc¢do de todo o processamento admi-
nistrativo relativo a uma ou mais areas de actividade
funcional (pessoal, patrimonio, contabilidade, expe-
diente, dactilografia e arquivo).

Aucxiliar administrativo

Consiste na distribuicdo de expediente e execucao
de outras tarefas que lhe sejam determinadas.

Auxiliar de manutencao

1 — Ao auxiliar de manutencdo compete, generica-
mente, assegurar a conservacdo das instalacdes, equi-
pamento e mobiliario, executando pequenas obras de
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reparacao nas delegacfes escolares e nos estabelecimen-
tos do 1.° ciclo do ensino basico.

2 — Ao auxiliar de manutencdo compete, predomi-
nantemente:

a) Reparar e restaurar mobiliario, fechaduras, por-
tas, janelas, estores, etc.;

b) Efectuar pequenas reparacdes e substituir aces-
s@rios das redes de agua e esgoto, zelando pelo
seu funcionamento;

c) Executar pequenas reparacdes na instalacdo
eléctrica e substituir acessorios;

d) Colocar vidros e efectuar pequenas reparagdes
no edificio;

e) Zelar pela conservagdo das maquinas e ferra-
mentas que utiliza;

f) Comunicar estragos ou extravios de material e
equipamento e ainda necessidades de reposi¢do
de existéncias.
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 Rua da Escola Politécnica 1200 Lisboa
Telef. (01)397 4768 Fax (01)396 94 33

* Rua do Marqués de Sa da Bandeira, 16 1000 Lishoa
Telef. (01)3530399  Fax (01)353 02 94

« Avenida de Antonio José de Almeida 1000 Lishoa

(Centro Comercial S. Jodo de Deus, lojas 414 e 417)
Telef. (01)796 5544 Fax (01)797 68 72

* Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco 1000 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. (01)387 7107 Fax (01)384 01 32

* Praga de Guilhnerme Gomes Fernandes, 84 4000 Porto
Telef. (02)31 9166 Fax (02)200 85 79

* Avenida de Ferndo de Magalhdes, 486 3000 Coimbra
Telef. (039)26902 Fax (039)326 30
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