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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolucédo do Conselho de Ministros n.° 45/93

A cidade de Taecjon, na Republica da Coreia, vai
acolher, entre Agosto e Novembro de 1993, uma ex-
posi¢do internacional reconhecida pelo Bureau Interna-
tional des Expositions, dedicada ao tema «Os Desafios
de Uma Nova Via para o Desenvolvimento».

Considerando que a Exposi¢do Internacional de Tae-
jon serd a tnica exposigdo de categoria «reconhecida»
a realizar-se antes da Exposi¢do Internacional de Lis-
boa de 1998 e atendendo 2 intensificagdo das relagbes
comerciais, culturais e politicas entre a Repiblica da
Coreia e Portugal entende 0 Governo Portugués que
deve fazer-se representar nessa exposi¢do.

Ao mesmo tempo, a Exposi¢iio de Taejon constituird
o primeiro momento de ampla promogdo internacio-
nal da EXPO 98, pelo que a participagdo portuguesa
dever4 privilegiar, no conteiido e na forma de apresen-
tagdo, a divulgacdo dos objectivos, do tema e das ca-
racteristicas da Exposi¢do Internacional de Lisboa.

Deste modo, torna-se necessario criar um comissa-
riado que assegure a representagdo portuguesa na Ex-
posi¢do Internacional de Taejon.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 202.° da Consti-
tuicdo, o Consetho de Ministros resolveu:

1 — E criado, na dependéncia do Primeiro-Ministro,
o Comissariado de Portugal para a Exposi¢cdo Inter-
nacional de Taejon de 1993, subordinada ao tema «Os
Desafios de Uma Nova Via para o Desenvolvimento».

2 — Os servigos do Comissariado funcionam em Lis-
boa, em instalagdes a proporcionar pelo Comissariado
da EXPO 98 Lisboa.

3 — Sao atribuigdes do Comissariado:

a) Assegurar a representagdo do Pais na Exposi-
¢do Internacional de Taejon, de modo a expres-
sar a modernidade de Portugal e o seu empe-
nhamento em projectos que representem um
real progresso social, econémico e cultural para
a humanidade;

b) Elaborar o programa de participagdo portu-
guesa na Exposi¢do, dele devendo também
constar a calendarizacdo das actividades a rea-
lizar;

¢) Celebrar, em nome do Governo Portugués, com
as entidades designadas pelo Governo Coreano,
o contrato de participagdo na Exposicdo e pra-
ticar os demais actos necessdrios & representa-
¢do do Pais;

d) Propor superiormente tudo o mais que consi-
dere necessdrio a0 bom desempenho da sua
missao.

4 — O Comissariado é constituido por um comissa-
rio, que preside, e por quatro vogais, designados por
cada uma das seguintes entidades:

a) Ministro da Presidéncia;

b) Ministério dos Negécios Estrangeiros;
¢) Ministério do Comércio e Turismo;
d) Ministério da Industria e Energia.

5 — Os membros do Comissariado asseguram a li-
gacdo entre este e as entidades que representam e exer-
cem as funcdes a titulo gratuito, sem prejuizo do reem-
bolso de despesas feitas em virtude da sua participagdo
nas actividades do Comissariado e do pagamento de
ajudas de custo, em caso de deslocagdo devidamente
autorizada pelo comissério.

6 — O comissario é designado por despacho do
Primeiro-Ministro.

7 — O cargo de comissario ¢ exercido em regime de
comissdo de servico, sendo o respectivo estatuto remu-
neratério fixado por despacho conjunto do Primeiro-
-Ministro ¢ do Ministro das Finangas.

8 — Compete ao comissdrio organizar e dirigir as ac-
tividades do Comissariado, incumbindo-lhe, designada-
mente:

a) Convocar as reunides do Comissariado e pre-
sidir aos trabalhos;

b) Submeter A aprovagdo do Primeiro-Ministro o
programa da participagdo na Exposi¢do;

¢) Elaborar os relatérios de actividades e as con-
tas de geréncia do Comissariado;

d) Promover a celebragdo de contratos de seguro,
bem como dos contratos necessdrios para ga-
rantir o transporte, guarda e vigildncia dos ob-
jectos destinados & Exposic¢do;

e) Autorizar as despesas com obras e aquisicdo de
bens e servigos, tanto no Pais como no estran-
geiro, necessdrias ao bom funcionamento do
Comissariado e para assegurar a participagdo
portuguesa na Exposi¢do;

/) Promover a contratagdo de pessoal;

g) Solicitar, quando necesséria, a colaborac¢do de
técnicos sobre os assuntos da respectiva espe-
cialidade;

h) Promover as deslocagdes de pessoal que se mos-
trem indispensdveis, dentro e fora do Pais,
colhendo para o efeito as necessdrias autori-
zagoes.

9 — O pessoal a admitir serd contratado a termo, de
acordo com a lei geral do trabalho, pelo periodo cor-
respondente A tarefa que devam realizar ou a duragdo
do Comissariado.

10 — No prazo de seis meses apds o encerramento
da Exposi¢do, o Comissariado apresentard ao Governo
o relatério, devidamente quantificado, das actividades
do Comissariado.

11 — Apresentado o relatério previsto no numero
anterior, considera-se, para todos os efeitos, extinto o
Comissariado.

12 — Sem prejuizo do apoio a prestar pelas enti-
dades nele representadas, o apoio financeiro a pros-
secucdo das actividades do Comissariado ¢ garantido
pelo Comissariado da EXPO 98 Lisboa, que, para o
efeito, deve abrir uma conta consignada a esse finan-
ciamento. .

13 — O Comissariado da EXPO 98 presta todo o
restante apoio que for necessario ao cabal desempenho
da missdo cometida ao Comissariado de Portugal para
a Exposi¢do Internacional de Taejon de 1993, podendo
assumir a titularidade dos contratos que haja necessi-
dade de celebrar.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 6 de Maio de
1993. — O Primeiro-Ministro, Anfbal Antdnio Cavaco
Silva.
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MINISTERIO DAS FINANGAS

Portaria n.° 535/93
de 25 de Maio

Considerando que pela Portaria n.° 336/91, de 13
de Abril, foi concedida a habilitagdo a despachar ao
posto fiscal de Sdo Gregorio;

Considerando que pela Portaria n.° 337/91, da mesma
data, foi extinta a Delegagdo Aduaneira de Sio Gre-
gorio, tendo na sua dependéncia, em matéria aduaneira,
os postos fiscais habilitados a despachar de Castro La-
boreiro, Lindoso, Portela do Homem e Sio Marcos;

Considerando que pela Portaria n.° 751/91, de 5 de
Agosto, aqueles postos fiscais passaram a depender da
Delegagdo Aduancira de Valenga;

Considerando que ndo se justifica manter nos mes-
mos postos a habilitagdo a despachar:

Manda o Governo, pelo Ministro das Finangas, ao
abrigo do disposto no n.° 3 e no § unico do artigo 4.°
da Reforma Aduaneira, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 46 311, de 27 de Abril de 1965, o seguinte:

1.° E retirada a habilitagio a despachar aos postos
fiscais habilitados a despachar de Sdo Gregério, Cas-
tro Laboreiro, Lindoso, Portela do Homem e Sdo Mar-
cos, dependentes, em matéria aduaneira, da Delegacido
Aduaneira de Valenga.

2.° Sido rectificados os mapas I e Il anexos & Re-
forma Aduaneira em conformidade com o disposto no
nimero anterior.

Ministério das Finangas.
Assinada em 13 de Abril de 1993.

Pelo Ministro das Finangas, Vasco Jorge Valdez Fer-
reira Matias, Subsecretdrio de Estado Adjunto da Se-
cretdaria de Estado Adjunta e do Org¢amento.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO EMPREGO
E DA SEGURANCA SOCIAL

Despacho Normativo n.° 81/93

Considerando que o técnico superior principal do
quadro de pessoal do Secretariado Nacional de Reabi-
litagdo licenciado Francisco José Rodrigues de Carva-
lho cessou, em 28 de Agosto de 1992, as fungdes de
chefe de divisdo, que vinha exercendo no referido Se-
cretariado desde 15 de Novembro de 1983, e que nesta
data j4 era titular da referida categoria desde 17 de Ou-
tubro de 1983;

Considerando o disposto na alinea @) do n.° 2 € nos
n.°* 3, 4 e 5 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 323/89,
de 26 de Setembro:

Determina-se o seguinte:

1 — E criado no quadro de pessoal do Secretariado
Nacional de Reabilitagdo, aprovado pela Portaria
n.° 78/93, de 21 de Janeiro, um lugar de assessor prin-
cipal.

2 — O lugar criado nos termos do nlimero anterior
serd extinto quando vagar.

3 — A criag¢do do lugar previsto no presente diploma
produz efeitos a partir de 29 de Agosto de 1992, in-
clusive.

Ministérios das Finangas ¢ do Emprego e da Segu-
ranga Social, 28 de Abril de 1993. — Pelo Ministro das
Finangas, Maria Manuela Dias Ferreira Leite, Secreta-

ria de Estado Adjunta e do Orgamento. — O Minis-
tro do Emprego e da Seguranga Social, José Albino
da Silva Peneda.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Portaria n.° 536/93
de 25 de Malo

Em aditamento a lista de entidades autorizadas a rea-
lizar arbitragens voluntdrias institucionalizadas, contida
na Portaria n.° 761/92, de 7 de Agosto:

Manda o Governo, pelo Ministro da Justica, ao
abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 425/86, de 27 de Dezembro, fazer constar que
se encontra autorizada a realizar arbitragens voluntd-
rias institucionalizadas a seguinte entidade:

11) Ordem dos Advogados, com sede no Largo
de Sao Domingos, 14, em Lisboa, autorizada pelo
Despacho Ministerial n.° 21/93, de 5 de Maio, a
criar um Centro de Arbitragem. O Centro tem im-
bito nacional e cardcter geral e tem como objec-
tivo a resolugdo de conflitos entre advogados e en-
tre advogados e clientes, quando entre estes for
celebrada convengdo de arbitragem que tenha
como objecto litigios eventuais emergentes de de-
terminada relagdo juridica, e de quaisquer confli-
tos em matéria civel, administrativa ou comercial
entre entidades nacionais e estrangeiras que lhe se-
jam submetidos por convengdo das partes. O Cen-
tro tem a sua sede no Largo de Sdo Domingos,
14, 1.°, em Lisboa.

Ministério da Justica.
Assinada em 5 de Maio de 1993.

O Ministro da Justiga, A/varo José Brilhante Labo-
rinho Lucio.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Portaria n.° 537/93
de 25 de Malo

Manda o Governo, pelo Ministro dos Negdcios Es-
trangeiros, nos termos do § 1.° do artigo 158.° do Re-
gulamento do Ministério dos Negdcios Estrangeiros,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lein.° 433/72,
de 3 de Novembro, que o0 mapa do pessoal assalariado
do Consulado-Geral de Portugal em Newark seja au-
mentado de um lugar de secretdrio de 3.2 classe e ex-
tinto o lugar de continuo, quando vagar.

Ministério dos Negécios Estrangeiros.
Assinada em 16 de Abril de 1993.

Pelo Ministro dos Negécios Estrangeiros, Domingos
Manuel Martins Jerdnimo, Subsecretario de Estado
Adjunto do Ministro dos Negdcios Estrangeiros.

Portarla n.° 538/93
de 25 de Malo

Manda o Governo, pelo Ministro dos Negdcios Es-
trangeiros, nos termos do § 1.° do artigo 158.° do Re-
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gulamento do Ministério dos Negécios Estrangeiros,
com a nova redacc¢io dada pelo Decreto-Lei n.° 433/72,
de 3 de Novembro, que o mapa do pessoal assalariado
da Embaixada de Portugal em Washington seja aumen-
tado de um lugar de secretdrio de 1.* classe.

Ministério dos Negdcios Estrangeiros.
Assinada em 16 de Abril de 1993.

Pelo Ministro dos Negécios Estrangeiros, Domingos
Manuel Martins Jerénimo, Subsecretdrio de Estado
Adjunto do Ministro dos Negécios Estrangeiros.

Portaria n.° 539/93
de 25 de Malo

Manda o Governo, pelo Ministro dos Negdcios Es-
trangeiros, nos termos do § 1.° do artigo 158.° do Re-
gulamento do Ministério dos Negécios Estrangeiros,
com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.® 433/72,
de 3 de Novembro, que no mapa do pessoal assalariado
do Consulado-Geral de Portugal em Valéncia sejam ex-
tintos desde j4 um lugar de secretdrio de 2.* classe e
quatro lugares de secretdrio de 3.* classe ¢ mais um
lugar de secretdrio de 3.® classe, a extinguir sé quando
vagar.

Ministério dos Negdcios Estrangeiros.
Assinada em 16 de Abril de 1993.

Pelo Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Domingos
Manuel Martins Jerdnimo, Subsecretdrio de Estado
Adjunto do Ministro dos Negdcios Estrangeiros.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Portaria n.° 540/93
de 25 de Malo

Tendo em conta a proposta apresentada em requeri-
mento pela CODEPA — Centro de Orientacdo e
Documentagio de Ensino Particular, L.9*, entidade ti-
tular do Instituto de Novas Profissdes, estabelecimento
de ensino superior autorizado, ao abrigo e nos termos
do Decreto-Lei n.° 100-B/85, de 8 de Abril, pelo Des-
pacho n.° 126/MEC/86, de 21 de Junho, publicado no
Didrio da Repiblica, 2.* série, n.° 146, 2.° suplemento,
de 28 de Junho de 1986;

Ao abrigo e nos termos do artigo 16.° ¢ do n.° 1
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 271/89, de 19 de
Agosto:

Manda o Governo, pelo Ministro da Educagdo, o se-
guinte:

1.° O Instituto de Novas Profissdes, autorizado ¢ re-
conhecido pelo Despacho n.° 126/MEC/86, de 21 de
Junho, passa a denominar-se Instituto Superior de No-
vas Profissdes.

2.° A autoriza¢do, o reconhecimento e as condi¢des
estabelecidos para o Instituto de Novas Profissdes no
Despacho n.° 126/MEC/86, de 21 de Junho, bem
como as autorizagdes e reconhecimentos posteriores de
cursos a0 mesmo Instituto, ao abrigo ¢ nos termos da
legislacdo que regulamenta o ensino superior particular

e cooperativo, consideram-se feitos em nome do Insti-
tuto Superior de Novas Profissdes.

Ministério da Educagdo.
Assinada em 10 de Maio de 1993.

O Ministro da Educacdo, Antdnio Fernando Couto
dos Santos.

MINISTERIO DA SAUDE

Portaria n.° 541/93
de 25 de Malo

O Decreto-Lei n.° 115/93, de 12 de Abril, transpds
para o direito interno a Directiva n.° 91/321/CEE, da
Comiss#io, de 14 de Maio de 1991, estabelecendo o re-

ime juridico aplicdvel &s férmulas para lactentes e as
6rmulas de transicéio.

O n.° 1 do artigo 4.° do referido decreto-lei remete
para portaria do Ministro da Saide a aprovacdo da
composicio de base, das substlncias nutritivas ¢ dos
critérios de composicdo das férmulas para lactentes ¢
das féormulas de transi¢do.

Assim:

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 115/93, de 12 de Abril:

Manda o Governo, pelo Ministro da Satide, que se-
jam aprovados a composicio de base, as substincias
nutritivas e os critérios de composicdio das férmulas
para lactentes ¢ das férmulas de transi¢do constantes
dos anexos A presente portaria, que dela fazem parte
integrante.

Ministério da Saide.
Assinada em 20 de Abril de 1993.

O Ministro da Saude, Arlindo Gomes de Carvalho.

ANEXO I

Composiciio de base das f6rmulas para lactentes quando
reconstituidas de acordo com as instrugdes do fabricante

NB. — Estes valores referem-se ao produto pronto a ser utilizado.
1 — Energia:

Minimo: 250kJ (60 kcal/100ml);
Méximo: 315kJ (75 kcal/100mi).

2 — Proteinas:

Teor proteico=teor em nitrogénio x 6,38, no que respeita as
proteinas do leite de vaca;

Teor proteico=teor em nitrogénio X 6,25, no que respeita aos
extractos purificados de proteina de soja.

2.1 — Preparados fabricados a partir de proteinas nfio tratadas do
leite de vaca:

Mfnimo: 0,56 g/100kJ (2,25g/100kcal);
Midximo: 0,7g/100kJ (3 g/100kcal).

O indice i dasproldnaspresmtadcveser,nom(nimo,?uﬂl
a 80% do da protefna de refertncia (leite humano, tal como defi- -
nido no anexo vi); porém, para efeitos de cdlculo, as concentrag3es
de metionina e cistina podem ser consideradas como um todo.

Por «indice quimico» deve entender-se a menor das relagdes entre
a quantidade de cada um dos aminodcidos essenciais da protefna a
testar ¢ a quantidade de cada um desses mesmos aminodcidos na pro-
tefna de referdncia.

2.2 — Preparados fabricados a partir de proteinas tratadas do leite
&; :’m)n (alteragfio da relaclio caseina/proteina do soro do leite coa-

0):

Minimo: 0,45g/100kJ (1,8g/100kcal);
Méximo: 0,7g/100kJ (3g/100kcal).
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Para um mesmo valor energético, o preparado deve conter quan-
tidades biodisponiveis de cada um dos aminodcidos essenciais ¢ se-
miessenciais pelo menos iguais as presentes na proteina de referén-
cia (leite materno, tal como é definido no anexo v).

2.3 — Preparados fabricados a partir de extractos purificados de
proteina de soja ou de uma mistura destes com proteinas do leite
de vaca:

Minimo: 0,56 g/100kJ (2,25g/100kcal);
Maéximo: 0,7g/100kJ (3 g/100kcal).

No fabrico destes preparados apenas podem ser utilizados estes ex-
tractos purificados de proteina de soja.

O indice quimico deve ser, no minimo, igual a 80% do da pro-
teina de referéncia (leite materno, tal como definido no anexo vi).

Para um mesmo valor energético, a férmula deve conter uma quan-
tidade biodisponivel de metionina pelo menos igual a presente na pro-
teina de referéncia (leite materno, tal como é definido no anexo v).

O teor em L-carnitina deve ser, no minimo, igual a 1,8 umo-
les/100kJ (7,5 umoles/100kcal).

2.4 — Quaisquer que sejam as circunstincias, a suplementagdo em
aminodcidos apenas é autorizada se se destinar a aumentar o valor
nutritivo das proteinas e, em tal caso, unicamente nas proporgdes
necessarias para esse efeito.

3 — Lipidos:

Minimo: 0,8g/100kJ (3,38/100kcal);

Madximo: 1,5g/100k]J (6,5g/100kcal).
3.1 — E proibida a utilizagdo das seguintes substincias:

Oleo de sésamo;

Oleo de algodio;

Lipidos com mais de 8 % de isémeros trans- de 4cidos gordos.
3.2 — Acido ldurico:

Minimo: —;

Miéximo: 15% do teor total em lipidos.
3.3 — Acido miristico:

Minimo: —;

Maiximo: 15% do teor total em lipidos.
3.4 — Acido limoleico (na forma de glicerideos =

Minimo: 70mg/100kJ (300mg/100kcal);
Miximo: 285mg/100kJ (1200mg/100kcal).

linoleatos):

4 — Hidratos de carbono:

Maltodextrinas;

Xarope de glucose ou xarope de glucose desidratado;
Amido pré-cozido (isento de gliten);

Amido gelatinizado (isento de gliten).

4.2 — Lactose:
Minimo: 0,85g/100kJ (3,5g/100kcal);
Méaximo: —.

A presente disposi¢do ndo se aplica a preparados em que a pro-
tefna de soja represente mais de 50% do teor proteico total.
4.3 — Sacarose:

Minimo: —;
Maéaximo: 20% do teor total de hidratos de carbono.
4.4 — Amido pré-cozido e ou gelatinizado:
Minimo: —;
Méximo: 1 g/ 100 m1 ¢ 30% do teor total de hidratos de carbono.

5 — Substincias minerais:

5.1:
Por 100kJ Por 100 kcal
Minimo Méaximo Minimo Méximo
Sédio (mg) .............. 5 14 20 60
Potdssio (mg) . ........... 15 35 60 145
Cloro (mg) .............. 12 29 50 125
Célcio (mg).............. 12 - 50 -
Fosforo (mg) ............ 6 22 25 90
Magnésio (mg) ........... 1,2 3,6 5 15
Ferro (mg) () ............ 0,12 0,36 0,5 1,5
Zinco (mg) .............. 0,12 0,36 0,5 1,5
Cobre (ug) .............. 4.8 19 20 80
JIodo (ug)................ 1,2 - 5 -

(*) Limite aplichvel aos preparados enriquecidos em ferro.
A relaglio cilcio/fésforo nfo deve ser inferior a 1,2 nem superior a 2,0.

5.2 — Preparados fabricados a partir das proteinas de soja ou de
uma mistura destas com proteinas do leite de vaca:

Aplicam-se todos os requisitos do n.° 5.1, excepto os relativos ao
ferro e zinco, que sdo os seguintes:

Minimo: 1,7g/100kJ (7g/100kcal); Por 100kJ Por 100 kcal
Méximo: 3,4g/100kJ (14g/100kcal).
4.1 — Apenas podem ser utilizados os seguintes hidratos de car- Minimo | Méximo | Minimo | Méximo
bono:
Lactose;
’ Ferro(mg) .............. 0,25 0,5 1 2
Maltose; Zinco (mg) ......ovoiinn 018 | 06 | 075 | 2.4
6 — Vitaminas:
Por 100kJ Por 100 kcal
Minimo Maéximo Minimo Méximo
Vitamina A (ug — ER) ) 14 43 60 180
Vitaming D (8) () . evori e 0,25 0,65 1 2,5
Tiamina (UE) .. ... cevvrnrrereieeinaieiienaeeeas 10 - 40 -
Riboflavina (ug) .............iiiniiiiiiiinnenenns 14 - 60 -
Nicotinamida ()@ — EN) (). .......oovnnvinnenaaan.. 60 - 250 -
Acido pantoténico (g) .......eevereiiaiiiiiaiaiann. 70 - 300 -
Vitamina B6 (gg) ..........oiiiiiiiiiii 9 - 35 -
Biotinad (ug) ... .ccvvrri i 0,4 - 1,5 -
Acido fOlico (ug) ... . oot 1 - 4 -~
Vitamina BI2 (ug) ..........ccoiiiiiiiiiiiit, 0,025 - 0,1 -
Vitamina C (pg) ................................... },9 - g -
Vitamina K (ug) .. ..ccvvnniniiiniiii - . =
Vitamina E (mga — ET) (). ....oovvivviinoien, 0,5/g de 4cidos gordos - 0,5/g de dcidos gordos po-
polinsaturados expressos linsaturados expressos
em 4cidos linoleico, mas em d4cido l}n?lc[co, mas
i i nunca inferior a
e agny or 0,5mg/100kcal.
(") ER =todos os equivalentes de retinol trans-.
() Sob a forma de colecalciferol, em que 104g = 400 u. i. de vitamina D.
(*) EN = equivalente de niscina — mg de dcido nicotinico + mg de triptofano/60.
(*) a — ET = equivalente de d-a-tocoferol.
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ANEXO 11

Composigiio de base das férmulas de transicdo quando
reconstituidas de acordo com as Instru¢des do fabricante

NB. — Estes valores referem-se ao produto pronto a ser utilizado.
1 — Energia:

Minimo: 250kJ/100ml (60 kcal/100ml);
Madximo: 335J/100ml (80 kcal/100ml).

2 — Proteinas:

Teor proteico =teor em nitrogénio X 6,38, no que respeita as
proteinas do leite de vaca;

Teor proteico=teor em nitrogénio x 6,25, no que respeita aos
extractos purificados de proteina de soja:

Minimo: 0,5g/100kJ (2,25g/100 kcal);
Méximo: 1g/100 kJ (4,5g/100 kcal).

O indice quimico das proteinas presentes deve ser, no minimo, igual
a 80% do da protefna de refer@ncia (leite humano, tal como defi-
nido no anexo vi).

Por «indice quimico» deve entender-se a menor das relagdes entre
a quantidade de cada um dos aminodcidos essenciais da proteina a
testar ¢ a quantidade de cada um desses mesmos aminodcidos na pro-
teina de referéncia.

No que respeita s férmulas de transi¢do fabricadas a partir ape-
nas das proteinas de soja, ou de uma mistura destas com protefnas
do leite de vaca, apenas podem ser utilizados extractos purificados
de proteinas de soja.

As formulas de transicdo podem ser adicionados aminodcidos que
aumentem o valor nutritivo das proteinas nas propor¢des necessd-
rias para o efeito.

3 — Lipidos:

Minimo: 0,8 g/100kJ (3,3g/100kcal);

Maximo: 1,5g/100kJ (6,5g/100kcal).
3.1 — E proibida a utilizacdo das seguintes substdncias:

Oleo de sésamo;

Oleo de algodio;

Lipidos com mais de 8% de isémeros trans- de acidos gordos.
3.2 — Acido l4urico:

Minimo: —;

Maéximo: 15% do teor total em lipidos.
3.3 — Acido miristico:

Minimo: —;
Méximo: 15% do teor total em lipidos.

6 — Vitaminas:

3.4 — Acido linoleico (na forma de glicerideos

= linolatos):

Minimo: 70mg/100kJ (300mg/100kcal) — este limite aplica-se
apenas as férmulas de transi¢io que contenham dleos vegetais;

Miéximo: —.

4 — Hidratos de carbono:

Minimo: 1,7g/100kJ (7 g/100kcal);
Maiximo: 3,4g/100kJ (14g/100kcal).

4.1 — E proibida a utilizagdo de ingredientes com gliiten.

4.2 — Lactose:

Minimo: 0,45g/100kJ
Mdximo: —.

(1,8g/100kcal);

A presente disposi¢do ndo se aplica as férmulas de transi¢do em
que os extractos purificados de protefnas de soja representem mais
de 50% do teor proteico total.

4,3 — Sacarose, frutose,

Minimo: —;

mel:

Méximo: utilizados separadamente ou em conjunto — 20% do

teor total de hidratos

de carbono.

5 — Substincias minerais:

5.1:
Por 100kJ Por 100 kcal
Minimo Miximo Minimo Miximo
Ferro (mg) .............. 0,25 0,5 1 2
Iodo (pg)................ 1,2 - 5 -
5.2 — Zinco:

5.2.1 — Férmulas de transicdo fabricadas inteiramente a partir do

leite de vaca:

Minimo: 0,12 mg/100 kJ (0,5 mg/100 kcal);

Méximo: —.

5.2.2 — Férmulas de transi¢do contendo apenas extractos purifi-
cados de protefnas de soja ou uma mistura destas e de leite de vaca:

Minimo: 0,18 mg/100 kJ (0,75 mg/100 kcal);

Maximo: —.

5.3 — Outras substincias minerais:
As concentragdes devem ser, no minimo, iguais as habitualmente
presentes no leite de vaca; se necessario, podem ser reduzidas pro-
porcionalmente 4 diminui¢do da concentragdo de proteinas na for-
mula de transigdo relativamente ao leite de vaca. A titulo de orien-
tagdo, indica-se no anexo Vil a composig¢do tipica do leite de vaca.
5.4 — A relagdo cdlcio/fésforo ndo deve exceder 2,0.

Por 100kJ Por 100 kcal
Minimo Méximo Minimo Méximo
Vitamina A (@ — ER) () ... 14 43 60 180
Vitaming D (28) () - nemmeee e e 0,25 0,75 1 3
Vitamina C (ug) .......ooiiiiiiiiiiiii e 1,9 - 8 -
Vitamina E (mga — ET) (). oviveiieean, 0,5/g de 4cidos gordos po- _ 0,5/g de 4cidos gordos po-
linsaturados expressos linsaturados - expressos
em écido linoleico, em- em 4cido linoleico, em-
bora nunca < 0,1 mg/ bora nunca < 0,5mg/
100 kcal. 100 kcal. .
(*) ER = todos os equivalentes de retinol trans-.
(*) Sob a forma de colecalciferol, em que 10ug = 400 u. i. de vitamina D.
() « — ET = equivalente de d-a-equivalente de d-x-tocoferol.
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ANEXO III

Substénclas nutritivas

1 — Yitaminas

Substéncias minerais

Sais permitidos

Magnésio (Mg) .......

Sulfato de magnésio.
Gluconato de magnésio.

Vitamina Férmula vitaminica Hidréxido de magnésio.
Sais de magnésio do 4cido ortofosférico.
Acetato de retinolo. Gi £
Vitamina A Palmitato de retinolo. itrato ferroso.
""""" Beta caroteno. Lactato.ferroso,
Retinol. .
eun Ferro (Fe)............ Sulfato ferroso.
Citrato férrico e aménio.
Vitamina D Vitamina D2 (ergocalciferol). Fumarato ferroso.
""""" Vitamina D3 (colecalciferol). Difosfato férrico.
— Cloridrato de tiamina. Citrato cuprico.
Vitamina Bl.......... Mononitrato de tiamina. Gluconato ciiprico.
Cobre (Cuj)........... Sulfato cuprico.
Riboflavina Complexo cobre-lisina.
. . . bonat iprico.
Vitamina B2.......... Riboflavina S’-fosfato de sédio. Carbonato cuprico
Nicoti d lodeto de potassio.
Niacina .............. icotinamida. Todo (D) ...ccoovvvnn.. lodeto de sédio.
Acido nicotinico. lodato de potédssio.
o Cloridrato de piridoxina. .
Vitamina B6.......... Piridoxina S’-fosfato. éf::::g g: :::gg
Lactato de zinco.
Folato ............... Acido félico. Zinco (Z) ............ Sulfato de zinco.

Acido pantoténico ....

D-pantotenato de célcio.
D-pantotenato de sédio.
Dexpantenol.

Vitamina BI2.........

Cianocobalamina.
Hidroxocobalamina.

Biotina...............

D-Biotina.

Vitamina C ..........

Acido L-ascérbico.
L-ascorbato de sédio.
L-ascorbato de calcio.

Acido 6-palmitil-L-ascorbico (palmitato de

ascorbico).
Ascorbato de potdssio.

Vitamina E...........

D-alfa-tocoferol.

DL -alfa-tocoferol.

Acetato de D-alfa-tocoferol.
Acetato de DL-alfa-tocoferol.

Vitamina K ..........

Filoquinona (fitomenadiona).

2 — Substfincias minerais

Substincias minerais

Sais permitidos

Célcio (Caj...........

Carbonato de célcio.

Cloreto de célcio.

Sais de cdlcio do 4cido citrico.
Gluconato de cdlcio.
Glicerofosfato de cdlcio.
Lactato de célcio.

Sais de cdlcio do acido ortofosférico.

Hidréxido de cdlcio.

Magnésio (Mg) .......

Carbonato de magnésio.

Cloreto de magnésio.

Oxido de magnésio.

Sais de magnésio do 4cido citrico.

Citrato de zinco.
Gluconato de zinco.
Oxido de zinco.

Manganés (Mn) .......

Carbonato de manganésio.
Cloreto de manganésio.
Citrato de manganésio.
Sulfato de manganésio.
Gluconato de manganésio.

Sédio (Na) ...........

Bicarbonato de sddio.
Cloreto de sédio.
Citrato de sédio.
Gluconato de sédio.
Carbonato de soédio.
Lactato de sodio.

Sais de sédio do 4cido ortofosférico.

Hidréxido de soédio.

Potdssio (K)..........

Bicarbonato de potdssio.
Carbonato de postdsio.
Cloreto de potdssio.
Citrato de potdssio.
Gluconato de potassio.
Lactato de potdsio.

Sais de potassio do 4cido ortofosférico.

Hidréxido de potéssio.

3 — Aminodcidos ¢ outros componentes nitrogenados

L-arginina e respectivo cloridrato.
L-cistina e respectivo cloridrato.
L-histidina e respectivo cloridrato.
L-leucina e respectivo cloridrato.
L-isoleucina e respectivo cloridrato.
L-lisina e respectivo cloridrato.
L-cistina e respectivo cloridrato.

L-metionina.
L-fenilalanina.
L-trionina.
L-triptofano.
L-tirosina.
L-valina.

L-carmitina e respectivo cloridrato.

Taurina.
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4 — OQutras ANEXO VII
Colina.
Cloreto de colina. Elementos minerais presentes no lelte de vaca
gilg;t?agf dceo lézklli'na Para efeitos de referéncia, os teores dos elementos minerais no leite
Inositol : de vaca, expressos por 100 g de sélidos ndo gordos e por | g de
nositol. proteinas, séo os seguintes:
ANEXO 1V
Por 100 g Por1g
Critérios de composicio das férmulas para lactentes de (§)NG de proteinas
em que é permitida a respectiva mengdo
Mengdo relativa a Condigdes em que ¢ permitida a mengho Sodio (mg) ........ooiiiiiii 550 15
Potassio (Mg).........ccoveveeei... 1 680 43
Cloro(mg) .........oovveveiiiiits 1 050 28
1 — Proteinas adaptadas | O teor proteico ¢ inferior a 0,6 g/100 kJ ~ Célcio (mg) .................oooiiiii 1350 35
(2,5 8/100 kcal) e a relagdo proteinas Fésforo_ L1117 I 1070 28
do soro do leite coalhado/caseina nio Magnésio (mg)................coonn 135 3,5
¢é inferior a 1,0. Cobre (ug) . ..vvvvviiiiiiiiiiie 22; 6
2 — Com reduzido teor | O teor de sédio ¢ inferior a 9 mg/100 kJ Iodo. ... NE () NE

em sodio.
3 — Isento de sacarose
4 — Apenas com lactose

(39 mg/100 kcal).

Néo contém sacarose.

A lactose é o nico hidrato de carbono
presente no leite.

Nio contém lactose (').

Foi adicionado ferro.

5 — Isenta de lactose. . .
6 — Enriquecida em
ferro.

(") Quando determinada através de um método cujo limite de detecgdo serd fixado pos-
teriormente.

ANEXO V

Aminoécidos essenciais e semiessenclais no leite humano

Para efeitos do disposto no presente anexo, os aminodcidos es-
senciais e semiessenciais presentes no leite humano, expressos em mi-
ligramas por 100 kJ ¢ por quilocalorias, sdo os seguintes:

Por 100 kJ 1 por 100 keal
Arginina ......... .. iiiiiiiiieeen 16 69
Cistina . .........coiiiiierereiaanenaans 6 24
Histidina ................cocoiiiia i1 45
Isoleucina .................c.oviiiinn, 17 72
Leucina ....... ... ... i, 37 156
Lisina...........oiiiiiiiiiiiiienennns 29 122
Metionina ................ccciiiiinnn 7 29
Fenilalanina .....................c..... 15 62
Trioning& .........coiiviiiinnnienniin 19 80
Triptofano ..............oovieiiien. 7 30
Tirosina.......c..coiiiiiiiiiiniereinas 14 59
Valina ...ttt 19 80

(") 1 kJ=0,239 kcal.
ANEXO VI

Aminoécidos presentes na caseina e nas proteinas
do lelte humano

{(Em g/100 g de proteinas)
Cascinas Leite humano
(I) 1

Argining .............. ..., 3,7 3,8
Cistina . ..o 0,3 1,3
Histidina .....................cveenen 2,9 2,5
Isoleucina .............c.cvoiiinennn, 54 4,0
Leucina ... 9,5 . 8,5
Lisina........coiiiiniiie e, 8,1 6,7
Metionina ................ccveiiinnan 2,8 1,6
Fenilalanina .......................... 52 34
Trionina .............ccciiiiiarnnnnn. 4,7 4,4
Triptofano .............. ... ... . ... 1,6 1,7
TIrOSINA . ..o oe ot i e 58 32
Valina .....ooviiiii i 6,7 4,5

(') «Amino acid content of foods and biological data on protein», FAO Nutritional
Studies, n.° 24, Rome, 1970, items 375 and 383.

(") SNG = «sdlidos niio gordos».
() NE =nio especificado; varia muito com a estaglo do ano ¢ com as condigdes de
criagdo do gado bovino.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.° 13/93/M

Aprova a orginica do Servico do Parque Natural da Madeirs

O Parque Natural da Madeira, criado pelo Decreto
Regional n.° 14/82/M, de 20 de Novembro, revelou-
-se uma experiéncia da maior importancia no que res-
peita A valorizac@o dos recursos naturais que lhe estdo
afectos, bem como no quadro da protecgdo da natu-
reza em geral, da manuteng¢do do equilibrio ecoldgico
e paisagistico, com vista & fruicdo de um ambiente equi-
librado e sadio por parte de toda a populagdo.

Importa aproveitar por isso todas as potencialidades
deste servigo, estruturando-o organicamente, pondo
termo ao regime de instalagdo em que tem até agora
vivido, de modo a permitir-lhe uma intervengdo tédo
mais racional quanto eficaz no 8mbito dos elevados va-
lores cuja concretiza¢do lhe estd acometida. E este o
desiderato fundamental do presente diploma, que pro-
cede assim A aprovagdo da lei orgdnica do Parque Na-
tural da Madeira.

Nestes termos:

O Governo Regional da Madeira decreta, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 229.° da Constituicdo, da
alinea ¢) do artigo 49.° da Lei n.° 13/91, de § de Ju-
nho, do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto Legislativo Re-
gional n.° 26/92/M, de 11 de Novembro, e do n.° 3 do
artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 1/93/M,
de 7 de Janeiro, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicées

Artigo 1.°
Natureza

O Servi¢o do Parque Natural da Madeira, neste di-
ploma abreviadamente designado por PNM, é um ser-
vigo operativo, dotado de personalidade juridica, au-
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tonomia administrativa e financeira, funcionando sob
a tutela da Secretaria Regional de Agricultura, Flores-
tas e Pescas, que tem como objectivos a proteccdo da
natureza, nas areas delimitadas na descricdo e mapa
constantes do anexo I ao presente diploma.

Artigo 2.°
Atribuicdes

1 — Sao atribui¢cbes do PNM:

a) Promover a nivel regional o plano de conser-
vagao da natureza;

b) Promover a execugdo da politica e objectivos
definidos pelo Governo Regional na drea da
protec¢do e conservagdo da natureza, sem pre-
juizo das atribui¢Ges e competéncias reservadas
a outros organismos piublicos na matéria;

¢) Elaborar estudos e propor medidas visando a
preservacdo do patriménio genético, a gestdio
racional da flora e da fauna e a protecgdo das
espécies;

d) Prosseguir medidas e acgbes com vista a um de-
senvolvimento harmonioso e equilibrado dos di-
Versos ecossistemas regionais;

e) Empreender as ac¢Oes necessdrias 4 conserva-
cdo de espécies raras, ameagadas ou vulneri-
veis;

) Promover o alargamento da 4rea de distribui-
¢do das espécies indigenas da flora e da fauna,
sempre que tal medida se mostre apta a con-
tribuir para a conservagdo de espécies raras,
ameacgadas ou vulnerdveis;

g) Promover a reintrodugédo de espécies indigenas
extintas em territério regional, sempre que tal
medida se mostre apta a contribuir para o en-
riquecimento € conservagdo de ecossistemas;

h) Promover o ordenamento biofisico dos espagos
naturais da Regido, com vista a facultar o re-
creio, o lazer e a livre usufrui¢do da natureza
pelos cidadaos;

i) Propor a protecgdo de individuos ou formagdes
vegetais ou unidades geomorfoldgicas de reco-
nhecido interesse cientifico ou paisagistico;

J) Propor a criagdo de 4reas protegidas e assegu-
rar a sua implementagdo e gestdo;

D) Informar e sensibilizar as popula¢des com vista
a uma utilizagio da natureza consciente e res-
ponsadvel por parte daquelas;

m) Empreender acc¢des pedagogicas sistemdticas
junto das populagées, com vista & consciencia-
lizagdo do valor do patriménio natural e do
ambiente, co-responsabilizando-as na salva-
guarda e manuten¢do daquele patriménio e na
fruicdo de um ambiente equilibrado e sadio;

n) Promover e participar em actividades de inves-
tigacdo cientifica e técnica no dominio da pro-
tec¢do da natureza e do ambiente;

0) Emitir os pareceres técnicos necessdrios sobre
pedidos que visem a construgdo e a realizagdo
de obras ou outras ac¢des, de iniciativa publica
ou privada, que pela sua localizagdo, implemen-
tagdo, dimensdo ou caracteristicas se insiram na
sua 4rea de jurisdigdo, proximidades e zonas de
influéncia;

p) Emitir os demais pareceres previstos na lei, bem
como os solicitados por entidades publicas, no
quadro das suas atribuigGes;

q) Exercer as demais competéncias previstas na lei.

2 — O PNM ¢ a autoridade administrativa e cienti-
fica regional nos termos e para os efeitos da Conven-
¢do Internacional sobre o Comércio das Espécies da
Fauna e da Flora Selvagem Ameagadas de Extingdo.

3 — No exercicio das suas atribui¢es, o PNM pro-
movera as acgOes necessdrias com vista a coordenar a
sua actuagdo com as demais entidades publicas, com
atribui¢cdes no dmbito da protecgdo e conservacdo da
natureza ¢ do ambiente.

CAPITULO 1I

Orgiios, servicos e suas competéncias

Artigo 3.°
Orgiios e servigos

1 — Sdo 6rgaos do PNM:

a) O director;
b) A comissdo consultiva;
¢) A comissdo cientifica.

2 — Integra o PNM o seguinte servigo de apoio téc-
nico-administrativo: Repartigio de Servicos Adminis-
trativos (RSA).

3 — Integram o PNM os seguintes servicos opera-
tivos:

a) Divisdo de Conservagdo da Natureza (DCN);
b) Divisdo de Ordenamento, Projectos e Educa-
¢do Ambiental (DOPEA).

4 — Integra o PNM o seguinte servigo auxiliar de
policia: Corpo de Vigilantes da Natureza (CVN), cujo
estatuto consta do anexo II1 ao presente diploma, do
qual faz parte integrante.

5 — Os servigos a que se reportam os n.”* 2 ¢ 4 do
presente artigo dependem directamente do director do
PNM.

SECCAO 1
Do director

Artigo 4.°
Competéncias

1 — Ao director compete, genericamente, adminis-
trar o PNM e superintender a actuagdo de todos os seus
Orgdos e servigos, submetendo a despacho do Secretd-
rio Regional de Agricultura, Florestas e Pescas os as-
suntos que care¢am de apreciagdo ou decisdo superior.

2 — Para os efeitos do disposto no nimero anterior,
o director serd assistido pela comissdo consultiva e pela
comissdo cientifica, nos termos do presente diploma.

3 — Compete, designadamente, ao director do PNM:

a) Promover a execugdo da politica e os objecti-
vos definidos pelo Governo Regional no 4mbito
da conservagdo da natureza;

b) Orientar as actividades do PNM e tomar as de-
cisdes sobre os assuntos correntes;
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¢) Assegurar a gestdo dos recursos financeiros,
materiais ¢ humanos do PNM;

d) Autorizar as despesas ¢ providenciar pela arre-
cadacdo de receitas;

e) Apresentar o plano de actividades e o orga-
mento anual do PNM e o correspondente rela-
torio de execugdo;

/) Gerir e coordenar a ac¢do do CVN;

g) Estabelecer o didlogo com as comissdes consul-
tiva e cientifica, bem como com todos os or-
ganismos com que colabora, designadamente
aqueles a que se reporta o n.° 3 do artigo 2.°;

h) Representar o0 PNM em juizo e fora dele;

i) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que res-
peitem ao PNM submetidos & sua aprecia¢do;

/) Exercer as demais competéncias previstas na lei.

4 — O director depende directamente do Secretdrio
Regional de Agricultura, Florestas ¢ Pescas, sendo-lhe
atribuida a categoria de director de servigos.

5 — O lugar de director do PNM ¢ provido em
comissdo de servi¢o, nos termos da legislagdo em vi-
gor, A matéria aplicédvel.

6 — O director pode delegar e subdelegar poderes da
sua competéncia nos chefes de divisdo do PNM, bem
como avocar competéncias dos mesmos, nos termos da
lei.

7 — O director ser4 substituido nas suas faltas, au-
séncias e impedimentos pelo chefe de divisdo que para
o efeito designar o secretdrio regional da tutela.

8 — O director do PNM toma posse perante o Pre-
sidente do Governo Regional.

SEc¢Ao 11
Da comissio consultiva
Artigo 5.°
Natureza e composicio

A comissdo consultiva é o 6rgdo de apoio, com fun-
¢des consultivas genéricas no quadro das atribuigdes do
PNM, sendo a seguinte a sua composi¢do:

a) O director do PNM, que a preside;

b) Um representante da Secretaria Regional de
Agricultura, Florestas ¢ Pescas;

¢) Um representante da Secretaria Regional dos
Assuntos Parlamentares ¢ Comunicacéo;

d) Um representante da Secretaria Regional do Tu-
rismo e Cultura;

€) Um representante da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Ambiente;

/) Dois representantes da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, sendo um pelo Servigo Regio-
nal de Protecgdo Civil; :

g) Um representante da Secretaria Regional de Fi-
nangas;

h) Um representante da Secretaria Regional de
Economia e Cooperagdo Externa;

/) Um representante da Secretaria Regional de
Educagio;

j) Um representante das camaras municipais cuja
actuacdo se reporte s dreas afectas ao PNM,
nos termos do presente diploma;

) Um representante da Universidade da Madeira;

m) Um representante das associagdes de defesa do
ambiente com sede na Regido;

n) Um representante das associagfes de pastores
constitufdas no quadro do regime silvo-pastoril;

0) Um representante do Conselho Regional da
Caga e da Fauna;

p) Um representante das organizagdes de escutei-
ros da Regido;

q) Trés cidaddos de reconhecido mérito no mbito
da protecgdo da natureza ou ambiente.

Artigo 6.°

Recrutamento

1 — Os representantes de cada departamento, asso-
ciagbes ou servigos referidos no artigo anterior, a ex-
cepgdo dos referidos na alinea g), sdo designados pe-
los respectivos responsaveis e nomeados por despacho
do Secretdrio Regional de Agricultura, Florestas e
Pescas.

2 — Os membros da comissdo consultiva a que se
reporta a alinea g) do artigo 5.° sdo designados pelo
Secretario Regional de Agricultura, Florestas ¢ Pescas.

Artigo 7.°

Competéncias

1 — Compete genericamente 3 comissdo consultiva
apoiar e assistir o director com vista a integral realiza-
¢do das atribuicdes do PNM.

2 — Compete, designadamente, a comissdo consul-
tiva:

a) Elaborar estudos e pareceres;

b) Sugerir as acgdes necessdrias com vista 4 con-
cretizagdo da politica e dos objectivos defini-
dos para o PNM.

3 — Os pareceres da comissdo consultiva ndo tém
efeito vinculativo.

Artigo 8.°
Sessdes ordingrias

A comissdo consultiva reune ordinariamente duas ve-
Zes por ano.

Artigo 9.°

Sessdes extraordindrias

A comissdo consultiva reunird em sessdes extraordi-
nérias a solicitagio do Governo Regional, do Secreté-
rio Regional de Agricultura, Florestas ¢ Pescas, do di-
rector do PNM ou por iniciativa de um minimo de dois
ter¢os dos seus membros.

Artigo 10.°

Regulamento

A comissdo consultiva elabora e aprova o seu regu-
lamento interno de funcionamento, submetendo-o a
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aprovagdo do Secretdrio Regional de Agricultura, Flo-
restas e Pescas.

SECCAO III
Da comisslo cientffica
Artigo 11.°

Natureza e composi¢iio

A comissdo cientifica é o 6rgio de apoio, com fun-
¢Oes consultivas, para as questdes culturais e cientifi-
cas do PNM, sendo a seguinte a sua composi¢do:

a) O director do PNM, que a preside;

b) Um representante da Secretaria Regional de
Agricultura, Florestas e Pescas;

¢) Um representante da Secretaria Regional do Tu-
rismo e Cultura;

d) Um representante da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Ambiente;

e) Um representante da Secretaria Regional da
Educacido;

/) Um representante da Universidade da Madeira;

g) Um representante do Museu Municipal do Fun-
chal.

Artigo 12.°

Recrutamento

Os representantes de cada um dos departamentos e
entidades a que se reporta o artigo anterior sdo desig-
nados pelos respectivos responsdveis e nomeados por
despacho do Secretdrio Regional de Agricultura, Flo-
restas e Pescas.

Artigo 13.°

Competéncias

1 — Compete A comissdo cientifica:

a) Emitir pareceres sobre todas as iniciativas de ca-
racter cientifico e cultural relacionadas com o
PNM;

b) Emitir recomendag¢des que contribuam para a
defesa e salvaguarda do patriménio e para o
desenvolvimento cientifico e cultural do PNM.

2 — Os pareceres e recomendag¢des da comissdo cien-
tifica ndo produzem efeito vinculativo.

Artigo 14.°
Sessdoes ordindrias

A comissdo cientifica reune ordinariamente uma vez
por ano.

Artigo 15.°

Sessdes extraordindrias
A comissdo cientifica reunird em sessdes extraordi-

ndrias a solicitacdo do Governo Regional, do Secreta-
rio Regional de Agricultura, Florestas e Pescas, do di-

rector do PNM ou por iniciativa de dois tercos dos seus
membros.

Artigo 16.°

Regulamento

A comissdo cientifica elabora e aprova o seu regula-
mento interno de funcionamento, submetendo-o a apro-
vacdo do Secretdrio Regional de Agricultura, Flores-
tas e Pescas.

SECCAO IV
Reparticho de Servicos Administrativos

Artigo 17.°

Natureza e competéncias

1 — A RSA ¢ o servigo de apoio administrativo ao
PNM.
2 — Compete, designadamente, 3 RSA:

a) Assegurar o registo, encaminhamento e arquivo
do expediente;

b) Organizar e manter actualizada a contabilidade
do PNM;

¢) Assegurar a aquisicdo do material necessdrio ao
funcionamento do PNM, organizando e man-
tendo actualizado o respectivo cadastro;

d) Coordenar racional ¢ equilibradamente a utili-
za¢do de todas as maquinas, viaturas e outro
equipamento mecénico afectos ao PNM;

¢) Emitir pareceres técnicos sobre a aquisi¢cao de
mdquinas, viaturas e outro equipamento meca-
nico;

J) Organizar os processos relativos a gestdo do
pessoal do PNM;

g) Assegurar o normal funcionamento do PNM
em tudo o que ndo seja da competéncia espe-
cifica dos demais 6rgdos e servigos do PNM.

3 — A RSA integra as seguintes secgdes:

a) Sec¢do de Pessoal, Expediente e Arquivo;
b) Secgdo de Contabilidade, Patriménio e Apro-
visionamento.

SECCAO V
Divisio de Conservagio da Natureza

Artigo 18.°

Natureza e competéncias

1 — A DCN ¢ o servigo operativo do PNM com atri-
bui¢des nos dominos da investigagdo e da proteccdo do
patriménio genético, da flora, da fauna e espécies em
geral.

2 — Compete, designadamente, 3 DCN:

a) Promover a investigagdo cientifica nos dominios
da fauna, flora e geologia, em colaboragio com
organismos especializados, nacionais e estran-
geiros, nomeadamente nas dreas de reserva na-
tural integral ou parcial e reserva geoldgica e
de vegetacdo de altitude;

b) Promover a criagdo de novas reservas naturais
integrais, parciais, geoldgicas e de vegetagdo de
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altitude, bem como regulamentar e assegurar a
manutengdo das existentes;

¢) Promover e colaborar em estudos, experiéncias
ou realizagdes e assegurar o inventario dos va-
lores naturais do PNM;

d) Promover as ac¢des necessdrias 4 elaboragdo
dos planos de ordenamento e regulamentagdo
das 4reas protegidas;

e) Promover e executar programas de acgdo con-
tra a erosdo do solo e de defesa ao regime hi-
drico;

) Apoiar as reservas naturais das ilhas Desertas
e Selvagens, do Garajau, bem como as que ve-
nham a ser futuramente criadas;

g) Zelar pelo cumprimento na Regido das conven-
¢Oes internacionais sobre fauna, flora e conser-
vagdo da natureza que tenham sido ratificadas
por Portugal e tenham aplicagdo 4 Regido Au-
téonoma da Madeira;

h) Desenvolver as acgdes necessarias em vista a in-
ventariagdo, controlo e erradicagdo das espécies
de flora que apresentem caracteristicas infestan-
tes, nomeadamente nas areas das reservas inte-
grais, reservas parciais, geologicas e de vegeta-
cdo de altitude;

i) Proceder a inventariagdo dos locais ¢ das espé-
cies vegetais endémicas consideradas raras ou
em vias de extingdo e promover o incremento
das mesmas;

J) Fornecer 2 DOPEA os dados necessérios a di-
vulga¢do da fauna e flora indigenas, bem como
outros elementos, nomeadamente geoldgicos;

) Executar os projectos de infra-estruturas elabo-
rados pela DOPEA;

m) Executar obras de recuperacdo, reparacdo ou
beneficiagdo com vista A salvaguarda do patri-
ménio incluido nas dreas classificadas, nomea-
damente monumentos ou edificios de interesse
publico.

SECCAO VI
Diviso de Ordensmento, Projectos e Educaclio Ambiental

Artigo 19.°

Natureza ¢ competéncias

e) Assegurar a existéncia e funcionamento de fi-
cheiro actualizado de documentagio e legisla-
¢do regional, nacional e comunitéria, bem como
a que provenha de outros organismos ou asso-
ciagBes que prossigam objectivos idénticos e que
tratem em geral ou em especial da tematica do
ambiente, defesa e conserva¢gdo da natureza;

) Contribuir, através do recurso a informatica,
para o aumento das estratégias disponiveis a ni-
vel de educagdo ambiental;

g) Adquirir bibliografia e cartografia respeitante
ao dominio ambiental, bem como orientar o
seu arquivo e utilizagdo;

h) Criar e assegurar a manuten¢do ¢ funciona-
mento de uma adequada base de dados sobre
o ambiente, bem como proceder a elaboragio
de cartografia tematica;

i) Realizar os estudos técnico-econémicos neces-
sdrios A elaboragdo do planeamento e a defini-
¢do da estratégia de desenvolvimento para o
sector;

/) Promover sécio-educativa e culturalmente a
adesdo das populagbes abrangidas pelas dreas
do PNM em vista ao respeito pelas bases bio-
fisicas e ecolégicas do ambiente no quadro das
tradi¢des histérico-culturais e do habitat natu-
ral das referidas populagdes;

) Promover ¢ executar programas sistematicos de
actividades no ambito da educagdo ambiental
das populagbes em geral;

m) Proceder ao estudo de percursos e organizar vi-
sitas guiadas as areas do PNM;

n) Divulgar as dreas afectas ao PNM, seus valo-
res e objectivos especificos;

0) Realizar acgdes de formagdo ambiental junto do
publico em geral e dos estabelecimentos de en-
sino em particular, destacando as actividades
préticas;

p) Elaborar e distribuir material didactico e de di-
vulgagdo, quer sobre o préprio PNM, quer so-
bre problemas ambientais;

q) Propor a criagdo de centros de divulgacdo, aco-
lhimento e informagdo e nicleos museolégicos
e assegurar a sua gestdo;

r) Colaborar com outras entidades oficiais ou pri-
vadas na organizagdo de acgdes de divulgacdo
ambiental;

5) Promover o desporto ao ar livre € o contacto

1 — A DOPEA ¢ o servigo operativo do PNM com com a natureza.

atribui¢des nos domfnios do ordenamento e da educa-
¢do ambiental.
2 — Compete, designadamente, 3 DOPEA:

CAPITULO 1II

a) Promover os projectos necessarios 4 prosse-
cugdo dos objectivos do PNM, nomeadamente
no que respeita ao equipamento das reservas de
recreio e montanha e zonas de repouso e Si-
léncio; ’

b) Preparar os planos de ordenamento do Parque
e a regulamentacdo das 4reas classificadas;

¢) Emitir pareceres sobre a realizagdo de obras de
edificacdo, abertura de estradas, caminhos ou
outras vias de acesso e extrac¢do de produtos
inertes de qualquer natureza, a efectuar na drea
do PNM;

d) Promover e coordenar trabalhos de topografia
e desenho;

Administraciio financeira e patrimonial

Artigo 20.°
Receitas

Constituem receitas do PNM:

a) A dotagdo expressamente inscrita no orcamento
geral da Regido Auténoma da Madeira;

b) As taxas de exploragdo de pousadas e abrigos
de montanha a ele afectas e as receitas do alu-
guer de qualquer equipamento do Parque e da
prestacdo de servico do pessoal do mesmo, con-
forme fixado pelo Secretdrio Regional de Agri-
cultura, Florestas e Pescas;
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¢) Legados ou subsidios concedidos por qualquer
entidade piblica ou privada, nacional ou es-
trangeira, pessoa colectiva ou individual,
quando exclusivamente declarado que se desti-
nam a beneficio do Parque;

d) O produto das multas aplicadas em virtude da
regulamentacdo do Parque e das indemniza¢des
que lhe sejam atribuidas, bem como da venda
dos instrumentos e produtos das infracgdes que
sejam declarados perdidos a seu favor;

e) Os juros de capitais depositados;

S O saldo de orcamentos anteriores.

Artigo 21.°

Taxas de acesso

Serdo devidas taxas pelo acesso ao PNM, nos casos
¢ montantes a tipificar pelo Plendrio do Governo Re-
gional,

CAPITULO IV
Pessoal

SEcGAo |
DisposicBes gerais
Artigo 22.°
Quadro

1 — O pessoal do quadro do PNM ¢ o constante do
anexo 1 ao presente diploma, estando agrupado em:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico superior;

¢) Pessoal técnico;

d) Pessoal de informatica;

e) Pessoal técnico-profissional;
) Pessoal administrativo;

g) Pessoal operdrio;

h) Pessoal auxiliar.

2 — O regime aplicdvel ao pessoal do PNM ¢ o ge-
nericamente estabelecido para os funciondrios e agen-
tes da administragdo publica regional, sem prejuizo do
disposto nos niimeros seguintes.

3 — Para além das categorias do regime geral, nos
termos do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, al-
terado pelo Decreto-Lei n.° 2/93, de 8 de Janeiro, in-
tegram o grupo do pessoal auxiliar as seguintes cate-
gorias: tratador de animais, marinheiro, fiel de
armazém e auxiliar de topégrafo.

4 — O recrutamento para a categoria de fiel de ar-
mazém faz-se, mediante concurso, de entre individuos
possuidores do curso geral do ensino secundirio ou
equivalente.

5 — Sem prejuizo dos demais requisitos exigidos na
lei, o provimento nas restantes categorias de ingresso
do grupo de pessoal auxiliar faz-se, mediante concurso,
de entre individuos possuidores da escolaridade obri-
gatodria.

Artigo 23.°

Transporte e ajudas de custo

O director do PNM e os membros das comissdes
consultiva e cientifica tém direito a transporte e aju-
das de custo, quando para exercicio das suas fungdes
tenham de deslocar-se das respectivas residéncias.

SECccAo II
Corpo de Viglantes da Natureza

Artigo 24.°

Estatuto

E aprovado o estatuto do CVN, publicado no
anexo 1II ao presente diploma, do qual faz parte inte-
grante.

CAPITULO V

Disposi¢cdes finais e transitorias

Artigo 25.°
Transicio do pessonl afecto a0 PNM em regime de instalacdo

1 — O pessoal que A data da entrada em vigor do
presente diploma se encontre afecto ao PNM transitara,
mediante lista nominativa, para os lugares do quadro
a que se reporta o n.° 1 do artigo 22.°, sem quaisquer
outras formalidades, & excep¢do do visto da Sec¢do Re-
gional do Tribunal de Contas.

2 — A referida transi¢do sera realizada para lugares
de idéntica categoria e fungdes, sem perda de direitos
e regalias, designadamente antiguidade na fungdo pu-
blica e descontos para a Caixa Geral de Aposentagdes,
Montepio dos Servidores do Estado ou quaisquer ou-
tros organismos de previdéncia e seguranga social.

Artigo 26.°

Legisia¢io complementar

Para além do disposto no presente diploma, o
PNM rege-se ainda pelo disposto no Decreto Regional
n.° 14/82/M, de 10 de Novembro, que o criou, bem
como pela legislagao posterior que se lhe reporta, desig-
nadamente o Decreto Legislativo Regional n.° 23/86/M,
de 4 de Outubro, que cria a Reserva Natural Parcial do
Garajau, o Decreto Legislativo Regional n.° 14/90/M,
de 23 de Maio, que cria a Area de Protecgio Especial
das Ilhas Desertas, a Lei n.° 13/86, de 21 de Maio,
relativa & Reserva Natural das Ilhas Selvagens, e de-
mais legislagdo complementar.

Artigo 27.°
Legislacio subsidifria

Em tudo o que nio estiver especialmente regulado
no presente diploma, em matéria de regime retributivo,
aplica-se subsidiariamente o Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e demais legislagio complementar.
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Artigo 28.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publica¢do.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 4 de Margo de 1993.

O Presidente do Governo Regional, em exercicio,
Manuel Jorge Bazenga Marques.

Assinado em 25 de Margo de 1993.

O Ministro da Reptiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Artur Aurélio Teixeira Rodrigues Conso-
lado.

Anexo | ao Decreto Regulamentar Regional n.* 13/33/M,
que consagra a orglnica do Servigo do Parque Natural da Madeira

Limites do Parque Natural da Madelra

Memoéria descritiva

A linha de delimitacdo da 4rea do Parque Natural da Madeira sobe
do leito da ribeira da Janela, pelo leito do cdrrego que na margem
esquerda desce da Borda da Ladeira para o Sitio da Rogadinha ou
Rogada de Baixo, ao encontro da levada da central da ribeira da
Janela, onde existe uma descarga desta levada, acompanha esta le-
vada até a represa da dita central ¢ segue ao longo do caminho de
acesso daquela represa e depois pelo caminho da Junqueira até ao
cruzamento deste com o caminho do Lombo, o qual sobe até &s Can-
celas.

Das Cancelas segue até as Portas da Vila pelo caminho que acom-
panha a Levada do Moinho até ao Sitio do Moinho e daf até ao
mar, por 4guas pendentes da margem direita da ribeira do Tristdo.

Segue ao longo da costa até A foz da ribeira do Tristdo e pelo
leito desta até & confluéncia com a ribeira do Calvério, a qual sobe
até ao seu cruzamento com a Levada Grande ou do Moinho.

Acompanha a Levada Grande ou do Moinho até que esta se¢ en-
contra com a ribeira do Cabouco, desce deste ponto de encontro até
ao mar pelo leito da ribeira do Cabouco, acompanha a linha da costa
até & foz da ribeira dos Eiroses, sobe pelo leito desta ribeira até a
confluéncia com a ribeira do Cabo e daf segue pelo leito desta ri-
beira pela estrada regional.

Do cruzamento da ribeira do Cabo com a estrada regional segue
depois ao longo da estrada até que esta se cruze, um pouco além
do quildmetro 115, com a Levada Nova ¢ a partir deste ponto acom-
panha esta levada até que ela volte a cruzar-se com a dita estrada,
um pouco adiante do quilémetro 124.

Daqui, do cruzamento da Levada Nova com a estrada regional,
cerca do quilémetro 124, acompanha esta estrada até que, um pouco
além do quilémetro 128, se cruza com a ribeira de Sdo Jodo.

Do cruzamento da estrada regional com a ribeira de Sdo Jodo desce
pelo leito desta ribeira até ao mar ¢, pela linha de costa até & foz
da ribeira da Cova, sobe pelo leito desta ribeira até ao cruzamento
dele com a Levada Nova ¢ por esta até & ribeira da Calheta ¢ até
A encosta poente da ribeira da Ponta do Sol.

Dagqui desce até ao leito da ribeira da Ponta do Sol pela cumeada
do Lombo da Junga, que fica fronteiro ao cérrego do Lango Es-
curo, sobe este corrego até i Levada Nova e acompanha esta ao ri-
beiro da Fajd das Vacas.

Sobe o rio da Faji das Vacas até ao Lombo da Quinta no cami-
nho que do Jangdo dd acesso A Bica da Cana ¢ desce depois pelo
caminho que liga o Lombo da Quinta ao Sitio do Jogo da Bola,
no cume da encosta fronteira.

Desce pelo caminho da Candeldria até ao Rochdo e logo flecte
em direcgdo A Levada Nova, na encosta da margem direita da ri-
beira da Tabua, pela cumeeira do Lombo da Isca, até que encontra
a dita levada. '

Acompanha a Levada Nova até ao cruzamento desta com o pri-
meiro cérrego da margem esquerda da ribeira da Tabua ¢ sobe este
corrego até ao seu cruzamento com a Levada do Lombo do Mouro.

Desce depois pelo caminho que acompanha a Levada do Lombo
do Mouro até ao tanque que fica & margem deste caminho cerca de
250m acima do seu cruzamento com a vereda que liga a Fajd do
Trigo 4 Faja da Urtiga.

Deste ponto desce pela cumeeira do Lombo dos Picos e Rocha
da Menina até ao leito da ribeira da serra de Agua, atravessa este
¢ sobe na encosta fronteira pelo corrego do Caldeirdo até ao cruza-
mento deste com a Levada do Norte.

Acompanha desde ai a Levada do Norte até 4 ribeira da Quinta
Grande e deste ponto de encontro da Levada do Norte com a ri-
beira da Quinta Grande continua ao longo da estrada regional até
que esta cruza com o primeiro c6rrego que encontra na margem es-
querda do ribeiro da Caldeira.

Deste ponto sobe até a cumeeira do Lombo do Pau Branco, ao
longo do dito cérrego, ao encontro do ponto mais préximo da Le-
vada da Rouca, desde af acompanha esta levada até ao tanque si-
tuado na Boca da Corrida, na margem esquerda da ribeira do Jardim.

Deste tanque segue para sul pela Levada da Serra até ao Lombo
do Empena e dai, pelo caminho do Marco, até 3 Boca dos Namora-
dos, de onde desce pelo caminho dos Bois € pelo caminho do Co-
vdo até as Rochas Altas.

Das Rochas Altas desce até ao leito da ribeira dos Socorridos pelo
corrego das Arremelas e desce o leito da ribeira dos Socorridos até
a confluéncia desta com o seu afluente ribeira da Lapa, na margem
esquerda.

Sobe pela ribeira da Lapa até 3 confluéncia com o seu afluente
da margem esquerda, que passa pelo Sitio da Estrela, sobe por ele
até & estrada de acesso ao Curral das Freiras e desce por esta até
encontrar o caminho do Redondo.

Segue pelo caminho do Redondo até onde chamam «Moitadas»
e daf, em linha recta, até 2 Fonte Nateiro, donde continua ao longo
da Levada da Negra até ao tanque do Pastel.

Do tanque do Pastel segue em linha recta a encabecar na levada
que passa na cumeeira do Lombo do Jodo Boieiro ¢ vem do Mon-
tado da Alegria, acompanha esta levada até ao Pico das Pedras e
deste pico desce, pelo cimo da escarpa da margem direita da ribeira
de Santa Luzia, até & Rocha da Fonte do Risco.

Da Rocha da Fonte do Risco desce até ao ponto de confluéncia
do ribeiro do Pisdo com a ribeira de Santa Luzia, de onde segue
até a Rocha da Caldeira e dai pelo cimo da encosta da margem es-
querda do ribeiro do Pisfio até um ponto do caminho de acesso a
Casa do Pisdo situado ao lado da unica casa particular existente a
margem desse caminho e daf segue o caminho até que ele entronca
na estrada Funchal-Poiso, cerca do quilémetro 7.

Desce desde aquele ponto por aquela estrada até ao Terreiro da
Luta e daqui vai pela estrada dos Pretos até ao cruzamento desta
com a Levada de Sdo Martinho.

Do ponto de encontro da estrada dos Pretos com a Levada de Sdo
Martinho sobe por esta levada até a4 estrema do perimetro florestal
das serras do Poiso e segue ao longo desta até ao seu cruzamento
com o caminho florestal do Santo da Serra para o Poiso.

Deste ponto de encontro da linha periférica do perimetro flores-
tal das serras do Poiso com o caminho florestal do Santo da Serra
para o Poiso segue a linha de delimitagio do Parque Natural da Ma-
deira, a Levada da Serra do Faial até ao cruzamento desta com o
ramal do caminho florestal das Carreiras aos Lameiros que serve o
Lombo da Raiz e, a partir dai, o referido caminho florestal até ao
ponto em que este entronca na estrada da Portela para o Santo da
Serra do Sitio do Lombo das Faias.

Segue a partir daf a estrada da Portela para o Santo da Serra até
A Portela e daf vai pela Levada da Formiga até ao seu cruzamento
com o ramal da Levada da Portela, que serve a Achada, sobe este
ramal até ao Cabego do Cura e dai acompanha o limite do perime-
tro florestal até a ribeira das Cales.

Desce depois a ribeira das Cales até que esta se cruza com a Le-
vada do Canigal e acompanha esta desde af até & boca oeste do tu-
nel da estrada de acesso ao Canigal.

Da boca oeste do tinel da estrada de acesso ao Canical segue uma
linha & cota de 230m envolvendo o Pico do Facho até a boca este
do referido tinel, donde acompanha novamente a Levada do Cani-
cal até ao ponto em que esta cruza o caminho da Palmeira ou da
Banda de Além, segue este caminho ao encontro do cérrego da Vi-
nha, atravessando este até encontrar o limite oeste da Zona Franca
Industrial.

Segue por este em direcgdo a norte ao seu extremo, continuando
no mesmo limite pelas arribas a norte até juntar no seu extremo nor-
deste; desce depois em direcgdio ao sul sempre no limite da Zona
Franca Industrial até encontrar a estrada regional da Ponta de Sdo
Lourengo, seguindo pela mesma direcgdo a sudoeste, continuando
no limite da Zona Franca Industrial até ao mar. Segue sempre a li-
nha de costa até & Ponta de S3o Lourenco.

Sobe pelo leito deste corrego até ao cimo da falésia que ali bor-
deja a costa ¢ depois corre ao longo da ribeira do Arvoredo até ao
ponto em que esta se encontra com o caminho que vai até 4 Maiata
de Cima, segue por este até ao encontro com o caminho do Prado
e logo pelo caminho antigo da Rocha Branca até ao ponto em que
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este se encontra com o caminho do Folhadal, subindo entdo desde
ai até A estrada que desce da Portela para o Porto da Cruz.

Deste ponto de encontro do caminho do Folhadal com a estrada
que desce da Portela para o Porto da Cruz desce esta estrada até
que esta atravessa a Levada Nova e desde esse ponto segue para leste,
ao longo desta levada, até que ela se encontra com o corrego das
Fontes, sobe este corrego, passa pelo Curralinho e desce para o leito
da ribeira de SZ30 Roque do Faial ao longo do ribeiro do Eixo.

Do ponto de confluéncia do ribeiro do Eixo com a ribeira de Sdo
Roque do Faial sobe pelo leito desta até & confluéncia com o ribeiro
do Caldeirdo e depois daf, pelo leito deste ribeiro, até ao ponto da
estrada regional donde sai o caminho de acesso a S3o Roque do Faial.

Deste ponto, cerca do quilémetro 22 da estrada Funchal-Poiso-
-Santana, desce ao longo desta estrada até s Cruzinhas e daqui se-
gue ao encontro da Levada das Travessas pelo caminho que, pas-
sando sucessivamente pelo Limoeiro, Faja da Murta, Pico do Lombo
Galego, Lombo Galego ¢ Cova da Roda, vai até Santana, ¢ logo
que se encontra com aquela levada segue ao longo dela até que en-
contra a ribeira das Travessas, afluente da margem direita da ribeira
dos Arcos, pelo leito da qual desce até a cota dos 450m, seguindo
desse ponto para norte até ao Cabegco do Loiral, sempre na beira
da falésia que ai constitui a margem direita da dita ribeira dos Arcos.

Do Cabeco do Loiral desce para o Sitio do Loiral ¢ daf para o
Sitio da Fajd Alta e da Achada do Pico, de onde segue para oeste,
pelo caminho da Achadinha, ao encontro do caminho da Achada
do Vigdrio, desce por este até que encontra o caminho da Cimara
e continua ao longo dele até A estrada regional e por esta até que
encontra a ribeira Funda.

Sobe pelo leito da ribeira Funda até ao Tanque da Queimadinha,
também conhecido por Pogos do Tanque, e daf em linha recta até
ao cérrego da Terra do Pereiro, por cujo leito desce até A estrada
regional. Fica igualmente incluido neste limite o ilhéu da Viiva ou
da Rocha do Navio, no concelho de Santana.

Do ponto anterior, segue pela estrada regional até que, cerca do
quilémetro 65,3, encontra, A esquerda da mesma estrada, uma ve-
reda que sobe em direcgdo ao extremo do caminho que vem dos Ca-
sais; sobe esta vereda e desde o ponto em que ela encontra o dito
caminho que vem dos Casais vai até A estrada regional, 3 cota dos
250m, e segue por ela até & boca leste do tiinel que liga o Arco de
Sdo Jorge ao vale de Boaventura.

Daquele ponto passa a boca oeste do mesmo tunel galgando a
cumeada da serra na perpendicular do leito do dito tiinel e dai se-
gue ao longo da Levada da Achada até ao cruzamento desta com
a ribeira de Jodo Fernandes.

Desce pelo leito da ribeira de Jodo Fernandes até A sua confluén-
cia com a ribeira do Porco e daf sobe pelo leito desta ribeira até
4 origem da Levada da Achada Grande, seguindo desde af ao longo
desta levada até ao seu termo e continuando, A cota dos 450m, até
4 ribeira dos Moinhos.

Desce o leito da ribeira dos Moinhos até ao cérrego da sua mar-
gem esquerda, em que tem origem a Levada Grande, sobe este cor-
rego até ao comego daquela levada e continua depois ao longo da
dita levada até ao Sitio da Roca.

Do Sitio da Roca segue, a cota dos 350m, até ao cdérrego que desce
das Muralhas, ou Muranhas, pelo leito do qual sobe até ao «pé da
rocha», deste ponto continua pelo «pé da rocha» e, pela cota dos
450m, alcanga o caminho do Lombo, que desce até ao encontro dele
com a estrada que vem de Ponta Delgada para as Lombadas.

Daquele ponto desce pelo caminho de acesso ao Portal da Negra
até ao ribeiro do Velho, a4 cota dos 300m, seguindo dai por esta cota
até 2 Rocha das Lapas, na encosta da margem direita da ribeira de
Sdo Vicente.

Desde ali acompanha o limite do perimetro florestal das serras de
Sdo Vicente, Ponta Delgada e Boaventura até ao Sitio do Cascalho,
donde segue depois de atravessar a ribeira, pela cumeeira da Rocha,
que delimita o Sitio do Piorno, sobranceiro ao Sitio da Madeira até
ao caminho do Sitio da Madeira, que foi alargado pelos Servigos
Florestais, a norte do Chdo dos Louros, subindo este caminho até
4 estrada que desce da Encumeada para S3o Vicente.

Desce daquele ponto por aquela estrada até A cota dos 550m e,
seguindo a curva de nivel correspondente a esta, segue para poente
até que encontra um ponto além do cérrego do Loural, a Levada
da Fajd do Rodrigues, a qual acompanha até 4 boca do tinel, vi-
rada a Sdo Vicente.

Deste ponto segue pelo «pé da rocha» até ao cérrego das Fontai-
nhas, o qual desce a cota dos 250m até ao cruzamento da levada que
o atravessa mais baixa e segue dai essa levada até ao «pé da rocha».

Segue depois pelo «pé da rocha» até & foz da ribeira do Inferno
e daf, pela linha da costa, até 4 Ponta do Poiso, pela cumeeira da
qual sobe até encontrar a estrada regional, cerca do quilémetro 90.

Continua pela estrada regional até encontrar o caminho florestal
de acesso ao Chdo da Ribeira e sobe por este caminho cerca de
1300 m.

Do quilémetro 1,3 daquele caminho florestal segue por uma linha
recta orientada no sentido da boca do tinel das Contreiras, que passa
por cima de dois palheiros até ao «pé da rocha» da margem esquerda
da ribeira do Seixal, seguindo por ele até ao cérrego que atravessa
a estrada regional ao quilémetro 93 e desce por este corrego até ao
mar.

Continua pela linha da costa até a foz do ribeiro Escuro e sobe
pelo leito deste ribeiro até que encontra o caminho do Cascalho, sobe
por este até a cota dos 600m e a este nivel vai ao encontro do ri-
beiro do Cabouco.

Desce o ribeiro do Cabouco até a cota dos 480m e a este nivel
vai ao encontro do ribeiro do Paiol, pelo leito do qual desce até ao
leito da ribeira da Janela.

E pelo leito da ribeira da Janela desce até & confluéncia deste com
o seu afluente da margem esquerda, onde teve inicio.

Anexo Il a0 Decreto Regulamentar Regional n.° 13/33/M, que consagra a orglnica do Servico do Pargue Natural da Madeira

Escaldes
. . N L
Grupo de pessoal Q“d"zf:zi;’“:;%?:l'o"d/ Carreira Categoria ) u‘tri:e: : ex:":::i!r ’ ) . . s ] ) .
- Director de servigos 1 -
Pessoal dirigente - - Chefe de divisdo... | 2 - |@
Realizagdo de estudos de
apoio a decisio no
ambito das respectivas
especializa¢des, no- Assessor principal. .. 2 - 700)|720(7601820] - [ - | - | -
meadamente gestdo de AsSessor .......... 3 - 600)|62016501680|720( - | - | -
. recursos humanos, fi- . Técnico superior prin- - 500|520 [550(580)|610(640| - | -
Pe‘s)s::'zitl)rtécmco su- nanceiros, patrimoniais Té;:ixg;:a Supe- cipal. )
: e de planeamento, pro- ’ Técnico superior de { 5§ [ - 440|450 | 465|485(510 (535 - | -
gramagdo e controlo. 1.* classe.
Conceber e desenvol- Técnico superior de - 3801390 (405(425(445( - | - | -
ver projectos, elaborar 2.* classe.
pareceres, prestar apoio o N
técnico e de consulta-
doria no 4mbito das
respectivas formagdes
e especialidades.
Técnico especialista 2 - 500[520(550(s80(615| - | - | -
Aplicagdo de métodos e principal.
. técnicas de apoio a de- . Técnico especialista - 4401450 1465|485 |510| - | - | -
Pessoal téenico... | iGo no ambito das | TécRica. ... Técnico principal .. | | - |380/390405 |425|4as|465| - | -
suas especializagdes. Técnico de 1.* classe - 3201330(345:365|385|405| - | -
Técnico de 2.* classel I - 265|275(285(295/|320| - | - | -
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. L Escaltes
Qualificacho profissional/ Carreina Catey " de e
Grupo de pessoal drea funcional -goria laares exhr:zulr | s , . ] ]
Assessor informético 1 - 740780820 (860900 | -
principal.
Assessor informético 1 - 660|690{730|770i810{ -
Técnico superior de~ -o- 590630660 |700|720| -
Técnico supe- informdtica prin-
h 1 cipal.
®» ;‘m‘. in- | Tecnico superior de - |s10|540{570|600|630| -
ormatica. informatica de } 2
1.* classe.
Técnico superior de - |430]470|500(520| - | -
informética de L
2.* classe. J
Administrador de 1 - 660|690 | 730|770 |810| -
base de dados.
Pessoal de infor- Programador espe- - |s60|s%0|630|650|670] -
) cialista.
Programador prin- - |470(490|520540|560| -
cipal.
P ador...... - 1390|410|4401470(490 {510
© Programador | gt t0" 2 - w0l -|-|-1]-|-
Programador-adjunto - |305{325|345 365|385 |405
de 1.* classe.
Programador-adjunto - 2751290 | 305 [ 320 {330 | 350
de 2.* classe.
Operador de sistema- 1 - |44014701490}510] - | -
-chefe.
Operador de sistema-~ —- 1365(385|395|415|435 (455
@ Opgr:dor de | ) Hincipal. f
SIStema- | Operador de sistema | 4 - 305 325|345 | 365 | 385 | 405
de 1.* classe.
Operador de sistema L - 2751290 (305}320(330(350
de 2.* classe. -
Técnico-adjunto es- - 300(310(320!330{350| -
pecialista de 1.*
classe.
Técnico-adjunto es- - 2701280]290|300;310} -
Fungdes de natureza exe- Técnico-pro- pecialista.
cutiva de aplicagdo co-p Técnico-adjunto prin- s - 2351245255|2651275{290
técnica. fissional. cipal.
Técnico-adjunto de - 1205|215]225{235{245]260
1.* classe.
Técnico-adjunto de - 190200 |210|2251235]| -
2.* classe.
Técnico-adjunto es- - 300(310}320{330|350| -
pecialista de 1.*
classe.
Execugdo de levantamen- Técnigo-_adjumo es- - 2701280(2901300|310| -
tos topogréficos ¢ hi- pecialista. .
Pessoal técnico- | drograficos para ela- | Topdgrafo. .. Tég::;lo-adjumo prin- | - |235|245(255|265 275|290
-profissi . b lantas, al.
profissional p,‘;;f::;,‘:; P mapas. Técnico-adjunto de - {208 |215 | 225|235 245|260
’ 1.* classe.
Técnico-adjunto de - 1901200(2101225|235| -
2.* classe.
Técnico-adjunto  es- - 3001310(320(330(350f -
pecialista de 1.*
classe.
Execuclo de plantas, Témigoﬁ-:dgunto es- - 2702801290 300|310; -
planos, cartas ¢ ma pecialista. )
D outro material gré. | Desenbador | Tecnico-adjunto prin- | 2 ~ |235|2a5 |255] 265|275 | 290
fico. cipal.
! Técnico-adjunto de - |20s|215|225|235 | 245 | 260
1.* classe.
Técnico-adjunto de - 190|200 (21012251235| -
2.* classe.
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Escaldes
. . Nimero | Lugares
ficaglo profissionsl/ . .
Grupo de pessoal Qu‘h“;:z fu::iz::lm Carreira Categoria " ::res cm:m .. , , ) s ) , .
Desenvolver formas de in- Vigilante da natureza 4 - 245125512651280(295| - | - | -
formagdo, divulgacéo, especialista prin-
edqcacﬁo ambien.tal, cipal.
vigilincia ¢ fiscaliza- [ Vigilante da natureza 8 - |220|230(240(|250|260|270| - | -
¢do, nomeadamente no | Vigilantes da especialista.
ambitodoacompanha- | natureza. | vigjlantedanatureza | 8 | - |200(210|220|230(240(250| - | -
mento das populagdes de 1.* classe
¢ visitantes nas 4reas L ;
. Vigilante da natureza 25 - 1801190200215 (225| - | - | -
Pessoal técnico- classificadas. de 2.* classe.
-profissional.
Técnico auxiliar espe- 1 - 2452551265(280(295{ - | - | -
Executar trabalhos de cilista.
apoio técnico no im- Técmico-pro- Técnico auxiliar prin- 2 - |220)230(240(250|260(270| - | -
bito das respectivas for- | * 2B cipal.
magdes e especiali- : Técnico auxiliar de 3 - 200{210]220|230 (240|250 - | -
dades. 1.* classe.
Técnico auxiliar de 4 - 180]190(200(215(225 - | - | -
2.* classe.
Coordenagio e chefia na Chefe de reparticdo 1 - 440|450 | 4651485510535 - | -
Pessoal de chefia | ™4 o) dministrativa. - Chefe de secgdo.... | 2 - |300{310|330{350| - | - | - | -
Execugdo e processa-
mento de tarefas relati-
vamente a uma ou mais Oficial administrativo - 245|1255(265({2801295| - | - | -
., dreas de actividade fun- . R principal.
Pessoal administra- | cional (administragdo Oficial admi- | pimeiro-oficial ... | 4 - |220|230|240{250|260|270| - | -
: de pessoal, patrimo- * | Segundo-oficial . ... - |200(210(220230|240(250| - | -
nial, financeira, expe- Terceiro-oficial .. .. - 1801902001215 }1225 - | - | -
diente, informdtica, ar-
quivo e dactilografia).
Ta:;f:t::a‘f"“’d‘““a“ - Encarregado.. .. .. .. 3 - |240|245|250(255| - | - | -
Examinar, desmontar e
substituir pecas meca-
nicas defeituosas, regu-
lar motores, freios, me-
canismos de direcgdo e
. outras pegas de veiculos . Mecénico principal 1 - 1801185190200 (210225 | - | -
Pessoal OPerdrio | g motor. Reparar ¢ fa- | MCAMICO - | Mecanico ... 2 | - [125]135| 145|155 |165 | 180 | 195|210
a . zer a manutenc¢do de
motociclos e velocipe-
des com motor. Auxi-
liar e exercer fungdes si-
milares.
Construgdo e reparagdo
de edificios ¢ outras Pedreiro Pedreiro principal 1 - 180)185(190(200(210(225| - | -
obras em pedra, arga- “7 | Pedreiro .......... 2 - 125{135|145]155[165| 180|195 210
massa ¢ materiais afins.
Execugdo de tarefas de . .
. . Pintor principal .. .. 1 - 180)185|190(200 (2101225 - | -
conservagdo de ediff- | Pintor........ Pintor ............ 2 - |125]135|145 {155 | 165|180 195 | 210
Cultivo ¢ manutengido de
flores, drvores, arbus-
tos, relvas e outras Jardineiro Jardineiro principal 2 - 155(160{175|190{205 220} - | -
plantas. Limpeza e ©*° | Jardineiro......... 3 - 1201301401501 160|175 | 190 | 205
Pessoal operdrio conservagao dos arrua-
semiqualificado. mentos ¢ canteiros.
Abatimento de arvores, Motosserrista prin- 1 - 155]160|175[190 (205|220 - | -
corte de ramos erespec- | Motosserrista |  cipal.
tivo seccionamento. Motosserrista . .. ... 2 - 120 130140|150 (160|175 {190 | 205

R
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Grupo de pessoal

Qualificacdo profissional/
drea funcional

Carreira

Categoria

Numero
de
lugares

Lugares
a

extinguir

Escaldes

Pessoal auxiliar. . .

Condugdo e conservagdo
de viaturas ligeiras.

Motorista de ligeiros

125

135

145

160

175

190

205

220

Assegurar a manuten¢do
de embarcagdes, fazer
leme e velejar e prestar
apoio a actividades des-
portivas relacionadas.

Marinheiro

175

180

185

200

215

230

245

260

Conduzir, conservar, repa-
rar 0s motores mariti-
mos principais e auxilia-
resetodaa
diversa existente nas em-
barcagdes, sendo res-
ponsével pelo seu bom
funcionamento, repa-
rando avarias na apa-
relhagem mecfnica ¢
eléctrica, zelando pela
existéncia a bordo dos
materiais necessdrios ao
funcionamento ¢ ma-
nutengdo de todo o
equipamento da embar-
cagdo.

Maquinista maritimo

175

180

185

200

215

230

245

260

Recepgdo e encaminha-
mento de chamadas
telefénicas.

Telefonista

115

125

135

150

165

180

195

215

Vigilancia das instalagdes
e acompanhamento de
visitantes. Distribui¢do
do expediente ¢ exe-
cucdo de outras tare-
fas que lhe sejam de-
terminadas.

Auxiliar administra-
tivo.

110

130

140

155

170

185

200

Vigilancia e defesa noc-
turna das instalagdes.

Guarda-nocturno. . .

115

125

135

145

155

170

185

200

Reprodugdo de documen-
tos por fotocOpias e
conservagdo dos equi-
pamentos.

Operador de repro-
grafia.

115

125

135

145

155

170

185

200

Execucdo de tarefas de
recepcdo, registo, ar-
rumag¢do, entrega ¢
controlo de bens.

Fiel de armazém. ..

125

135

150

165

180

195

210

225

Execucdo de trabalhos
relacionados com a
alimentagdo e higiene
de animais.

Tratador de animais

115

125

135

145

155

170

185

200

Limpeza e arrumagdo
das instalagdes.

Auxiliar de limpeza

100

110

120

130

150

170

Execugio de tarefas au-
xiliares simples, em le-
vantamentos topogra-
ficos.

Auxiliar de
topografia.

Auxiliar de topogra-
fia principal.
Auxiliar de topografia

155
120

160

130

175
140

190

150

205

160

220

170

185

200

(@) Remuneragiio de acordo com a legislaclo especial em vigor.

(b) O constante do n.° 2.° da Portaria n.° 773/91, de 7 de Agosto, ad
(¢} O constante do n.° 3.° da Portaria n.° 773/91, de 7 de Agosto, d
(d) O constante do n.° 4.° da Portaria n.° 773/91, de 7 de Agosto, ad

A
e da Madei
A da Madei

da Madeirs pela Portaria n.° 252/91, de 16 de Outubro.
pela Portaria n.° 252/91, de 16 de Outubro.
pela Portaria n.° 252/91, de 16 de Outubro.
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Anexo Il a0 Decreto Reguiamentar Regional n.° 13/93/M,
que consagra a orglnica do Servico do Parque Natural da Madeira

Estatuto do Corpo de Vigilantes da Natureza (CVN)

CAPITULO 1
Objecto e imbito de aplicaciio

Artigo 1.°
Ambito e objecto de aplicacio

1 — O presente diploma consagra o estatuto do Corpo de Vigi-
lantes da Natureza, adiante designado por CVN, a que se reporta
o n.° 4, alinea a), do artigo 3.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 13/93/M, que aprova a orgénica do Parque Natural da Madeira
(PNM).

2 — O CVN ¢ constituido pelo corpo de efectivos da carreira de
vigilante da natureza.

3 — A carreira de vigilante da natureza desenvolve-se pelas cate-
gorias descritas no anexo 11 ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 13/93/M, que igualmente consagra a respectiva escala salarial.

CAPITULO II
Natureza, atribuicoes e competéncias

Artigo 2.°
Natureza

O CVN ¢ um servigo auxiliar de policia do Servigo do Parque Na-
tura]l da Madeira, exercendo atribui¢des e competéncias na depen-
déncia directa do director do PNM.

Artigo 3.°
Atribui¢des

Constituem atribuigdes do CVN, designadamente:

a) Zelar pelo cumprimento das leis e regulamentos relativos a
protecgdo e conservagdo da natureza e do ambiente, no qua-
dro das atribuigdes desenvolvidas pelo PNM;

b) Exercer fungdes de fiscalizagdo e vigildncia nas 4reas afectas
ao PNM;

¢) Sensibilizar as populagdes no sentido de compatibilizar o de-
senvolvimento e o bem-estar dos residentes com a preserva-
¢do das caracteristicas tradicionais da 4rea protegida;

d) Participar em acgdes de informacdo ¢ educagdo ambiental junto
das populagdes.

Artigo 4.°
Competéncias

Compete, designadamente, ao CVN:

a) Zelar pelo cumprimento das leis e regulamentos relativos a
protec¢do e conservagdo da natureza, nas dreas do PNM a
definir por despacho do Secretdrio Regional de Agricultura,
Florestas e Pescas, ouvidos o director do PNM e o director
regional da Direcgdo Regional de Florestas, participando qual-
quer infraccdo e levantando auto de noticia;

b) Zelar pela seguranga dos visitantes, acompanhd-los,
orientando-os e prestando-lhes os esclarecimentos necessdrios
a boa compreensdo e interpretagdo dos recursos ¢ finalida-
des do PNM, nomeadamente das reservas e 4reas classificadas;

¢) Vigiar e providenciar pelo estado de conservagdo dos percur-
sos, infra-estruturas e equipamentos, procurando a boa con-
servagdo e limpeza dos mesmos, executando trabalhos de pro-
tecgdo ou recuperagdo dos recursos existentes na drea do PNM
e acompanhando obras em curso;

d) Colher e registar os elementos que Lhe sejam solicitados para
estudos, designadamente os respeitantes a flora, fauna, pai-
sagem, usos € costumes ou praticas culturais no interior das
dreas protegidas;

e) Participar em ac¢des de informac#io e sensibilizagio, colabo-
rando com as povoagdes situadas nas dreas do PNM, com
vista & melhoria da qualidade de vida das mesmas na sua re-
lagdo com a natureza e o ambiente;

) Contribuir para a detecgdo ¢ combate aos incéndios;

g) Colaborar com outros organismos que exer¢am fungdes de
fiscalizagdo nas dreas do PNM, requerendo o auxilio de ou-
tras entidades, nomeadamente policiais, sempre que necessario.

CAPITULO 111
Da carreira de vigilante da natureza

Artigo 5.°
Ingresso e acesso

1 — O recrutamento para as categorias de vigilante da natureza
especialista principal e de vigilante da natureza especialista faz-se,
respectivamente, por concurso de entre vigilantes da natureza espe-
cialista com, pelo menos, trés anos na categoria e vigilantes da na-
tureza de 1.* classe posicionados no 3.° escaldo ou superior e clas-
sificagdo de servigo ndo inferior a Bom.

2 — O recrutamento para a categoria de vigilante da natureza de
2.* classe faz-se de entre individuos habilitados com o 9.° ano de
escolaridade ou equiparado, apds aprovagdo em estdgio.

Artigo 6.°
Regime de estdgio

1 — A admissdo ao estdgio faz-se de entre individuos habilitados
com 0 9.° ano de escolaridade ou habilitagdo equiparada e que reu-
nam os requisitos gerais e especiais de provimento, com idade ndo
superior a 28 anos, & data de abertura do concurso.

2 — O numero de individuos admitidos a estdgio ndo pode ultra-
passar em mais de 15% o numero de lugares vagos na respectiva
categoria de ingresso.

3 — O estdgio tem a durag¢do de um ano, findo o qual os estagia-
rios aprovados s&o ordenados em fungdo da classificagdo atribuida
por juri, nomeado para o efeito, e providos a titulo definitivo.

4 — O estdgio inclui um curso de formagdo especifico para a car-
reira, a ministrar pelo Servico do Parque Natural da Madeira, nos
termos de regulamento a aprovar por portaria do Secretdrio Regio-
nal de Agricultura, Florestas e Pescas, sob proposta do director do
PNM.

5 — Os estagidrios que ndo obtiverem aproveitamento regressario
ao lugar de origem ou ser-lhes-80 imediatamente rescindidos os con-
tratos sem direito a qualquer indemniza¢do, consoante se trate de
individuos vinculados ou n3o a fung3o publica.

Artigo 7.°

Descongelamento

O provimento na categoria de ingresso na carreira de vigilante da
natureza serd objecto de despacho conjunto de descongelamento, nos
termos da lei em vigor, sem prejuizo da admissdo de estagidrios, nos
termos da lei geral.

Artigo 8.°
Suplemento de risco

1 — O pessoal da carreira de vigilante da natureza tem direito a
um suplemento de risco, abondvel em 12 mensalidades, no montante
de 14 2008 cada uma, o qual é actualizdvel na percentagem do au-
mento anual de vencimentos da fungdo publica.

2 — O suplemento a que se reporta o0 nimero anterior é conside-
rado para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 47.° do Decreto-
-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro.

3 — O direito ao suplemento mantém-se apenas nas seguintes si-
tuagdes de auséncia:

a) Férias;

b) Faltas por acidente em servigo ou doenga profissional;
¢) Faltas para exercicio de actividade sindical;

d) Faltas por isolamento profildctico.

Artigo 9.°
Direitos dos estagidrios

O pessoal em regime de estdgio tem direito as regalias previstas
no artigo anterior, bem como de acesso aos sistemas de seguranga
social e de apoio na doenga, através da inscricdo na Caixa Geral de
Aposentagdes, Montepio dos Servidores do Estado e Direcgdo-Geral
de Protecgdo Social dos Funcionarios ¢ Agentes da Administragdo
Publica (ADSE), em termos idénticos ao restante pessoal da carreira
de vigilante da natureza.
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Artigo 10.°
Fardamento e identificaciio

O pessoal da carreira de vigilante da natureza no exercicio das suas
fungdes e o pessoal em regime de estdgio € obrigado a apresentar-se
devidamente identificado ¢ fardado, em conformidade com o pres-
crito em regulamento a aprovar por portaria do Secretdrio Regional
de Agricultura, Florestas e Pescas, onde serfio definidos 0 modelo
do respectivo cartdo de identidade, bem como modelo ¢ tipos de far-
damento e respectivas comparticipagdes.

Artigo 11.°
Aposentaciio

O pessoal da carreira de vigilante da natureza pode requerer a pas-
sagem i situacdo de aposentado logo que atinja 55 anos de idade.

Artigo 12.°
Trabalho semanal

1 — A semana de trabalho do pessoal da carreira de vigilante da
natureza é de cinco dias ¢ tem a duragfio de quarenta horas.

2 — Sdo considerados dias normais de trabalho todos os dias da
semana, incluindo sdbados, domingos ¢ feriados.

3 — Os dias de descanso semanal ¢ descanso complementar sdo
definidos na programacdo de servico a estabelecer mensalmente pelo
Servigo do Parque Natural da Madeira, devendo, pelo menos uma
vez por més, fazer-se coincidir aqueles dias de descanso com o s4-
bado ¢ o domingo.

4 — A programacdo a que se refere 0 nimero anterior pode ser
alterada em casos excepcionais, devendo, em qualquer dos casos, ser
comunicada aos interessados com a antecedéncia minima de uma se-
mana.

Artigo 13.°
Servico permanente

1 — O servico do pessoal da carreira de vigilante da natureza
considera-se de cardcter permanente e obrigatorio.

2 — O pessoal, ainda que se encontre em perfodo de folga ou des-
canso, deve tomar todas as providéncias necessdrias para prevenir
ou resolver sinistros, ocorréncias e infracgdes inerentes s normas le-
gais de conservacdo da natureza.

Artigo 14.°
Regime especial de trabalho

1 — Sempre que o hordrio didrio de trabalho coincida no todo
ou em parte com o periodo de trabalho nocturno, a remuneracéio
respectiva é acrescida nos termos do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 187/88, de 27 de Maio.

2 — As situagdes de trabalho extraordindrio e a prestagdo de tra-
balho em dias de descanso semanal e descanso complementar, pro-
gramadas nos termos do artigo 12.°, bem como nos dias feriados,
sdo igualmente remuneradas nos termos do Decreto-Lei n.° 187/88.

Artigo 15.°
Residéncia oficial

1 — Para efeitos do disposto no Decreto-Lei n.° 519-M/79, de
28 de Dezembro, considera-se residéncia oficial a drea protegida onde
o funciondrio exerce as suas fungdes.

2 — Os estagidrios que tenham concluido com aproveitamento o
respectivo estdgio sio colocados, de acordo com as necessidades de
servi¢o, nas 4reas referidas no nimero anterior, independentemente
dos locais de realizagdo do estdgio.

Artigo 16.°
Ajudas de custo 20 pessoal destacado nas ilhas Desertas ¢ Selvagens

1 — O disposto no n.° 1 do artigo anterior nfio se aplica ao pes-
soal destacado em servico nas ilhas Desertas ¢ Selvagens.

2 — O pessoal da carreira de vigilante da natureza destacado em
servico nas ilhas a que se reporta o nimero anterior tem direito a
ajudas de custo, no montante resultante da legislacdio em vigor, &
matéria aplicdvel.

Artigo 17.°
Patrocinio judicidrio

O pessoal da carreira de vigilante da natureza tem direito a rece-
ber da Regido Auténoma da Madeira, através do Servico do Par-
que Natural da Madeira, patrocinio judicidrio e assisténcia, que se
traduz na dispensa do pagamento de preparos e custos e das demais
despesas do processo, para defesa dos seus direitos ¢ do seu bom
nome e reputacio, sempre que estes sejam afectados no dmbito ou
por causa do servigo.

CAPITULO IV

Regime disciplinar e recompensas

SECCAO 1
Regime discipliner

Artigo 18.°
Regime disciplinar e deveres funcionais especials
1 — Ao pessoal do CVN ¢ aplicdvel o regime disciplinar geral da
funcdio publica.
2 — Para além dos deveres gerais decorrentes do regime a que se

reporta o nimero anterior, constituem deveres especiais do CVN, no
4mbito da sua actuagfio funcional:

a) Dever de isengéio;

b) Dever de zelo;

¢) Dever de obediéncia;
d) Dever de lealdade;
e) Dever de correcgio.

Artigo 19.°
Dever de isenciio

O dever de isengdio consiste em ndo retirar vantagens directas ou
indirectas, pecunidrias ou outras, das fun¢des exercidas, actuando
com independéncia, no respeito pelo principio da igualdade dos ci-
daddos perante a lei.

Artigo 20.°
Dever de zelo

O dever de zelo consiste em conhecer as normas legais e regulamen-
tares ¢ as instru¢des de servigo, bem como adquirir ¢ aperfeigoar co-
nhecimentos e métodos de trabalho, de modo a exercer as fungdes com
eficiéncia ¢ correcglo.

Artigo 21.°
Dever de obediéncia

O dever de obedigncia consiste em acatar prontamente as ordens de
servigo legalmente recebidas.

Artigo 22.°
Dever de lealdade

O dever de lealdade consiste em desempenhar as fun¢des subordi-
nando a respectiva actuacio aos interesses institucionais do servico
¢ A realizacio do interesse piblico.

Artigo 23.°
Dever de correcgiio

O dever de correcgio consiste em tratar com respeito ¢ considera-
¢do o piblico em geral, os superiores hierdrquicos e os colegas.

SECCAO II

Recompensas

Artigo 24.°
Elogios ¢ louvores

Para distinguir o comportamento exemplar ¢ o zelo excepcional
¢ para destacar actos de relevo social ¢ profissional podem ser atri-
buidas as seguintes recompensas:

a) Elogio;
b) Louvor.
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Artigo 25.°
Elogio

1 — O elogio destina-se a premiar os que, pela sua exemplar con-
duta, compostura ¢ aprumo, s¢ tornem merecedores de distingdo.

2 — A competéncia para concessio do elogio é do director do Ser-
vico do Parque Natural da Madeira.

Artigo 26.°
Louvor

1 — O louvor destina-se a galardoar actos importantes ¢ dignos
de relevo ¢ é concedido aos que tenham demonstrado zelo excepcio-
nal no cumprimento dos seus deveres.

2 — A competéncia para a concessio do louvor é do Secretdrio
Regional de Agricultura, Florestas e Pescas, sob proposta do direc-
tor do Servigo do Parque Natural da Madeira.

Artigo 27.°
Efeitos das recompensas

I — A concessdo das recompensas previstas no presente diploma
¢ publicada em ordem de servigo e registada no processo individual
do recompensado.

2 — Aos individuos distinguidos pelas recompensas a que se re-
porta o artigo 24.° do presente diploma poderfio ser atribuidas con-
decoracdes ¢ medalhas, em conformidade com o disposto em regu-
lamento a aprovar por portaria do Secretdrio Regional de Agricultura,
Florestas e Pescas.

CAPITULO V
Disposigcdes finais e transitérias

Artigo 28.°
Admissiio a estigio

Serdo admitidos ao primeiro concurso para o estdgio a que se re-
porta o artigo 6.° do presente diploma os individuos que tenham
exercido fungdes de vigilante da natureza ou guarda da natureza no
Servigo do Parque Natural da Madeira por mais de sete anos conse-
cutivos enquanto em regime de instalagdo, independentemente dos
requisitos exigidos no n.° 1 do referido artigo.

Artigo 29.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no mesmo dia em que entra
o Decreto Regulamentar Regional n.° 13/93/M, que consagra a or-
génica do PNM, do qual ¢ parte integrante.

Decreto Regulamentar Regional n.° 14/93/M
Aprova a orginica da Presidéncia do Governo Regionel da Madeira

A estrutura orgénica da Presidéncia do Governo Re-
gional da Madeira e o respectivo quadro de pessoal fo-
ram legalmente definidos através do Decreto Regula-
mentar Regional n.° 21/89/M, de 8 de Novembro, com
a alteracdo atinente ao quadro de pessoal introduzida
pela Portaria n.° 24/91, de 14 de Margo.

A recente reestruturagdo do Governo Regional ope-
rada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 26/92/M,
de 11 de Novembro, justifica a revisdo e actualizaciio
daquela orgénica.

Nestes termos:

O Governo Regional da Madeira, nos termos das ali-
neas ¢) e d) do artigo 49.° da Lei n.° 13/91, de 5 de
Junho, do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 26/92/M, de 11 de Novembro, e da ali-

nea d) do artigo 229.° da Constitui¢do, decreta o se-
guinte:

CAPITULO 1
Orgfinica da Presidéncia do Governo Regional

Artigo 1.°

Estrutura

A Presidéncia do Governo Regional compreende os
seguintes servigos:

a) Secretaria-Geral da Presidéncia;

b) Assessoria Juridica;

¢) Delegagdo do Governo Regional na ilha do
Porto Santo.

SECCAO 1
Secretaria-Geral da Presidncia

Artigo 2.°

Natureza

A Secretaria-Geral da Presidéncia é o 6rgio de coor-
denacgdo, estudo e apoio técnico e administrativo da
Presidéncia do Governo Regional.

Artigo 3.°
Atribuicdes

No desempenho das suas atribuigdes compete a
Secretaria-Geral:

a) Prestar a assisténcia técnica € administrativa
que lhe for solicitada pelo Conselho do Go-
verno Regional, pelo Presidente e pelos mem-
bros do Governo Regional que, eventual ou
permanentemente, coadjuvem ou substituam o
Presidente do Governo Regional,;

b) Comunicar aos diversos servigos as directrizes,
normas e instrugdes genéricas emanadas da Pre-
sidéncia do Governo Regional;

¢) Organizar, instruir e informar os processos ad-
ministrativos que devam ser submetidos a re-
solugdo do Conselho do Governo Regional ou
a despacho do Presidente e dos membros do
Governo Regional referidos na alinea a) do pre-
sente artigo;

d) Realizar a investigagdo cientifica e técnica das
matérias que lhe forem cometidas;

e) Assegurar a execu¢do administrativa das acgdes
de coordenagdo intersecretarias que lhe forem
destinadas pelo Conselho do Governo Regional,
pelo Presidente ou pelos membros do Governo
Regional referidos na alinea a) do presente ar-
tigo;

J) Assegurar, na esfera dos organismos e servigos
dependentes da Presidéncia do Governo Regio-
nal e dos gabinetes dos membros do Governo
Regional referidos na alinea a), as relagdes com
0 publico;

g) Assegurar o expediente dos gabinetes dos mem-
bros do Governo Regional referidos na ali-
nea a), prestando-lhes o apoio administrativo
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necessario e velando pela execugdo das suas de-
liberagdes;

h) Remeter 2 Secretaria da Assembleia Legislativa
Regional as propostas de decreto legislativo re-
gional e os demais documentos que 0 Governo
Regional entenda dever submeter 4 Assembleia
Legislativa Regional;

i) Efectuar o registo e promover o envio de di-
plomas do Governo Regional, para assinatura,
ao Ministro da Republica, assim como a sua
publicacdo no Jornal Oficial;

J) Assegurar a guarda, conservagdo e administra-
¢do dos edificios e eventuais anexos utilizados
pela Presidéncia do Governo Regional;

) Promover e assegurar a aplicagdo, relativamente
aos organismos e servigos directamente depen-
dentes da Presidéncia do Governo Regional, das
medidas de ordem geral tomadas no espirito das
reformas actualizadoras da Administracio;

m) Promover a aplicagdo e controlar a execugdo
das medidas que visem o aperfeicoamento do
funcionamento e produtividade dos servigos €
seu pessoal;

n) Desenvolver e coordenar toda a actividade re-
lacionada com a informag¢do que envolva a pre-
senga ou o contacto com os 6rgdos de comu-
nicagdo social;

0) Garantir a execugdo dos problemas concretos
de gestdo, formagdo e situagdo econdmico-
-social dos funciondrios;

p) Prestar o apoio administrativo a todos os oOr-
gdos e servicos da Presidéncia do Governo Re-
gional desprovidos de servicos prdprios desse
tipo, assegurando-lhes, na esfera da sua com-
peténcia, a assisténcia necessaria.

Artigo 4.°
Secretério-geral

1 — A Secretaria-Geral ¢ dirigida pelo secretério-
-geral, equiparado, para todos os efeitos, ao cargo de
director regional.

2 — Compete ao secretdrio-geral coordenar e supe-
rintender em todos os servicos da Secretaria-Geral, sub-
metendo a despacho do Presidente e dos membros do
Governo Regional referidos na alinea @) do n.° 1 do
artigo 3.°, os assuntos da respectiva competéncia.

3 — O secretério-geral poder4 receber do Presidente
do Governo Regional delega¢do de competéncias para
despachar assuntos correntes de administragio geral que
corram pela Secretaria-Geral.

4 — Para os efeitos do dispsoto no nimero anterior,
consideram-se como assuntos correntes de administra-
¢do geral os que respeitem 2 gestdo do pessoal, do ma-
terial, dos recursos orgamentais ¢ de outros que cons-
tituam condicdo de exercicio das atribuicdes.

5 — O cargo de secretdrio-geral serd exercido pelo
chefe do Gabinete do Presidente, que, uma vez pro-
vido o titular, o substituird transitoriamente nas suas
faltas ou impedimentos, podendo delegar nestas cir-
cunstéincias em funciondrio da carreira técnica superior
de categoria ndo inferior a assessor ou em funciondrio
administrativo de categoria ndo inferior a chefe de re-
particdo, devendo o acto de delegacdo especificar os
servicos em relagdo aos quais os poderes sdo confe-
ridos.

Artigo 5.°
Estrutura

A Secretaria-Geral compreende:

a) A Reparticio de Expediente, com as respecti-
vas seccdes;

b) A Reparti¢io de Documentagdo, Arquivo, Ca-
dastro e Pessoal, com as respectivas secgdes;

¢) A Reparticdo de Contabilidade, com a respec-
tiva seccdo;

d) A Reparticdo do Jornal Oficial, com a respec-
tiva secgdo.

DIVISAO 1

Reparticdo de Expediente

Artigo 6.°

Competéncia

Compete 4 Reparticio de Expediente:

a) Prestar, mediante prévia autorizagdo da Presi-
déncia, as informag8es de caracter técnico so-
licitadas 3 Secretaria-Geral e solicitar as enti-
dades publicas as informagdes de igual teor que
sejam do seu interesse;

b) Assegurar a execucdo administrativa das acgbes
de coordenagdo intersecretarias que lhe forem
cometidas;

c) Assistir tecnicamente os grupos de trabaltho que
vierem a ser criados;

d) Assegurar a articulagdo com os servicos simi-
lares dos diversos departamentos regionais;

e) Assegurar o expediente geral do Gabinete do
Presidente do Governo Regional e dos restan-
tes sectores da Secretaria-Geral;

/) Estabelecer e assegurar os canais de entrada da
correspondéncia, distribuicdo e expediente da
Secretaria-Geral.

DIVISAO II

Reparticdo de Documentagdo, Arquivo, Cadastro e Pessoal

Artigo 7.°
Competéncia

Compete A Reparticdo de Documentagdo, Arquivo,
Cadastro e Pessoal:

a) Proceder a instrugfio, organizagéo, estudo e in-
formagdo dos processos;

b) Assegurar o servico de arquivo da Secretaria-
-Geral;

c) Assegurar a organizacdo dos arquivos do Ga-
binete da Presidéncia e da Assessoria Juridica;

d) Promover a investigacdo e arquivo de matéria
cientifica e técnica;

€) Superintender na organizagdo, actualiza¢do e
conservagdo da biblioteca e arquivo;

J) Proceder A guarda, conservacdio e requisicdo
dos materiais existentes na Presidéncia e a or-
ganizagdo do respectivo inventdrio, a rever
anualmente;
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2) Propor a aquisi¢do de materiais que se revelem
necessdrios e, precedida de autorizagdo, proce-
der & sua efectivagdo;

h) Organizar e manter actualizado um registo bio-
grafico dos funciondrios e assegurar o expe-
diente referente as operagdes de administragdo
de pessoal da Secretaria-Geral;

i) Orientar os motoristas e auxiliares administra-
tivos e proceder & sua distribui¢do pelos diver-
SOS Servigos;

J) Assegurar a guarda, conserva¢do e administra-
¢do dos edificios e respectivos anexos utiliza-
dos pela Presidéncia do Governo Regional, na
parte em que ndo colida com as competéncias
cometidas & Secretaria Regional das Finangas
e a Secretaria Regional do Equipamento Social
¢ Ambiente;

/) Elaborar o registo didrio dos automéveis afec-
tos a todos os servigos da Presidéncia do Go-
verno Regional;

m) Apresentar sugestdes quanto 3 politica de pes-
soal e promover ac¢les de formagdo e aperfei-
g¢oamento do pessoal da Secretaria-Geral, numa
perspectiva global de formagdo do funciona-
lismo publico regional;

n) Sugerir, atendendo 3s orientagSes gerais defi-
nidas, a melhoria das condi¢Bes econdmico-
-sociais do pessoal;

0) Propor medidas tendentes ao aumento da qua-
lidade e produtividade do trabalho e assegurar
o respectivo controlo de execugio;

p) Propor a aplicagdo de métodos adequados A se-
lecgdo de pessoal, visando o seu recrutamento
€ promogao;

g) Tratar dos demais aspectos técnicos de gestdo
de pessoal da Secretaria-Geral que lhe forem
confiados.

DIVISAO III

Reparticdo de Contabilidade

Artigo 8.°
Competéncia

Compete a Reparticdo de Contabilidade:

a) Elaborar as propostas de or¢amento para cada
ano econdmico e as necessdrias alteracbes a
submeter a decisdo do Presidente do Governo
Regional;

b) Processar as folhas de despesa;

¢) Efectuar o registo nos livros préprios das des-
pesas realizadas;

d) Elaborar os mapas de vencimentos para as re-
particdes de finangas;

e) Elaborar os mapas para os servigos de conta-
bilidade regional;

) Fazer a contabilidade da Secretaria-Geral e dos
gabinetes dos membros do Governo Regional
referidos na alinea @) do n.° 1 do artigo 3.°;

8) Escriturar todos os livros de contabilidade,
dando informag¢do do cabimento dos pedidos
de requisi¢do de artigos e de movimento do pes-
soal;

h) Processar os pagamentos da sua responsabili-
dade;

i) Promover a selagem dos livros de escrituras;
J) Praticar e assegurar tudo o que demais se torne
legalmente necessdrio para a prossecugdo dos
seus fins.
DIVISAO 1V

Reparticdo do Jornal Oficial

Artigo 9.°

Funcionamento e competéncia

Na dependéncia directa da Secretaria-Geral funciona
a Reparticdo do Jornal Oficial, & qual compete:

a) Compilar e publicar toda a legislagdo que disso
carega;

b) Aceitar os pedidos de publicagdo, nos termos
legais;

¢) Distribuir o Jornal Oficial pelos assinantes, fa-
zendo o respectivo controlo, bem como rece-
ber as quantias devidas pelas assinaturas semes-
trais ou anuais e enviar tais montantes, através
de guia, A tesouraria;

d) Emitir os cartGes de identidade criados pela
Portaria n.° 2/93, de 12 de Janeiro, e organi-
zar Os respectivos registos numeéricos.

DIVISAO V

Do pessoal

Artigo 10.°
Quadro

1 — O pessoal do quadro da Secretaria-Geral € agru-
pado em:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal técnico superior;
¢) Pessoal administrativo;
d) Pessoal auxiliar.

2 — O quadro do pessoal da Secretaria-Geral é o
constante do mapa 1 publicado em anexo ao presente
diploma.

3 — O pessoal da Secretaria-Geral serd distribuido
pelos diversos servigos que a integram, bem como pe-
los servigos dependentes da Presidéncia do Governo Re-
gional em que ndo haja quadros privativos, mediante
despacho do secretario-geral.

Artigo 11.°

Provimento

1 — O lugar de secretdrio-geral serd provido, por li-
vre escolha do Presidente do Governo Regional, de en-
tre individuos de reconhecida competéncia adequada ao
exercicio da respectiva fungio.

2 — O lugar referido no numero anterior serd preen-
chido em comissao de servigo.

Artigo 12.°

Admissfio e promogiio

1 — As condigbes de ingresso, acesso, carreira pro-
fissional e formas de provimento do pessoal serdo rea-
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lizadas de harmonia com o preceituado nestas maté-
rias pela legislagdo aplicdvel.

2 — O recrutamento para a categoria de encarregado
geral far-se-4, mediante concurso, de entre pessoal vin-
culado 2 funcgdo publica e com experiéncia adequada
ao exercicio das fungdes.

3 — O recrutamento para a categoria de controlador
far-se-4, mediante concurso, de entre operadores de re-
prografia principais com pelo menos trés anos de bom
e efectivo servigo.

4 — O recrutamento de encarregado de arquivo far-
-se-4 de entre auxiliares administrativos posicionados
no escaldo 5 ou superior.

5 — O ingresso na carreira de coordenador de im-
pressdo do Jornal Oficial far-se-4, mediante concurso
de provas préticas, de entre individuos habilitados com
a escolaridade obrigatéria e com conhecimentos prati-
cos na 4rea de impressdo e publicagdo em mdquinas
offset.

6 — A carreira de ornamentista desenvolve-se pelas
categorias de principal e ornamentista.

7 — a) O recrutamento para a categoria de ornamen-
tista da carreira referida no nimero anterior ¢ feito me-
diante concurso de prestagdio de provas praticas de en-
tre individuos habilitados com a escolaridade
obrigatoria.

b) O recrutamento para acesso na categoria de or-
namentista principal far-se-4 por concurso de entre or-
namentistas com um minimo de trés anos na categoria
anterior classificados de Bom.

8 — O recrutamento para ingresso nas categorias de
empregado de mesa, cozinheiro e de fiel de refeitdrio
far-se-4, mediante concurso de prestagdo de provas pra-
ticas, de entre individuos habilitados com a escolari-
dade obrigatéria.

9 — O recrutamento para ingresso na categoria de
auxiliar de limpeza far-se-4, mediante prestacdo de pro-
vas praticas, de entre individuos habilitados com a es-
colaridade obrigatéria.

Artigo 13.°
Vencimento das carreiras ¢ categorias de regime especifico

O vencimento das carreiras e categorias de encarre-
gado geral, controlador, encarregado de arquivo, coor-
denador de impressdo do Jornal Oficial, ornamentista,
cozinheiro e empregado de mesa é o constante do
mapa II anexo ao presente diploma.

Artigo 14.°

Exercicio tempordrio de fungdes

Os funciondrios poderdo exercer, temporariamente,
fungdes em regime de comissdo de servico, destaca-
mento, requisi¢do, interinidade ou substitui¢do.

Artigo 15.°
Pessoal requisitado

1 — Poder4 ser requisitado pessoal de outros servi-
cos para prestar servico na Secretaria-Geral por sim-
ples despacho do Presidente do Governo Regional, com
audiéncia do membro do Governo com tutela no de-
partamento a que pertencer o funciondrio a requisitar.

2 — As requisi¢des efectuadas nos termos do numero
anterior dependerdo de acordo do funciondrio.

3 — O pessoal requisitado poderd optar pelos ven-
cimentos e demais abonos do cargo de origem.

Artigo 16.°

Contagem de tempo de servigo

O tempo de servigo prestado na Secretaria-Geral, nos
termos dos artigos 11.°, 14.° e 15.°, considera-se, para
todos os efeitos, como prestado no quadro de origem
para todos os funciondrios.

Artigo 17.°
Deslocagdes de funciondrios

1 — Em casos especiais, poderdo os funciondrios da
Secretaria-Geral ser transitoriamente deslocados, nas
modalidades admitidas, para prestar servico em orga-
nismos dependentes de qualquer departamento regio-
nal e, inversamente, poderdo os funciondrios destes or-
ganismos ser deslocados para a Secretaria-Geral em
igualdade de condigdes.

2 — As deslocagdes dependem do acordo do funcio-
nério, que poderd optar pelos vencimentos ¢ demais
abonos do cargo de origem.

3 — As deslocagdes efectuam-se sob autorizagdo do
secretdrio-geral e dos dirigentes dos servigos interessa-
dos, os quais assentar3o o programa e duragdo dos tra-
balhos a efectuar em comum pelos respectivos funcio-
narios.

Artigo 18.°
Aproveitamento subsididrio do pessoal

O secretario-geral podera determinar, quando os tra-
balhos o aconselhem ou o imponham, que o pessoal
atribuido a cada servigo preste a qualquer dos outros
a colaboragdo tida por conveniente.

Artigo 19.°
Comissdes de estudo e prestagiio de servigos

1 — O secretdrio-geral poderd propor:

a) A constituicdo de comissdes de estudo e gru-
pos de trabalho, cuja composicdo ¢ funciona-
mento serdo estabelecidos pelo Presidente do
Governo Regional, que também estipulard as
condi¢des de remuneragdo dos respectivos mem-
bros, de acordo com a lei;

b) A admissdo de pessoal, nos termos do artigo 28.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 3/78/M,
de 6 de Setembro, assim como o convite a enti-
dades nacionais ou estrangeiras para realizarem
trabalhos de investigagdo ou de cardcter eventual
indispenséveis ao bom desempenho das atribui-
¢des cometidas & Secretaria-Geral.

2 — A duragdo e os termos de remuneragdo dos ser-
vicos prestados de harmonia com o disposto nas ali-
neas @) e b) do numero anterior serdo estabelecidos por
despacho do Presidente do Governo Regional.

3 — As remuneragdes fixadas nos termos dos nime-
ros anteriores serdo pagas por for¢a de verba global
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a inscrever para tal fim no orgamento da Secretaria-
-Geral.

SECccAo II
Assessoria Juridica
Artigo 20.°

Funcionamento e competéncia

Na dependéncia directa da Presidéncia do Governo
Regional funciona a Assessoria Juridica, que integra os
sectores de Contencioso, Apoio Juridico e Notariado,
aos quais compete:

a) A elaboragdo de pareceres e de processos que
lhes forem solicitados, constituindo um 6rgio
de consulta juridica e de apoio legislativo, cuja
estruturagdo e funcionamento serdo objecto de
regulamento interno préprio;

b) O exercicio das fungdes de notdrio privativo do
Governo Regional, independentemente da facul-
dade de recorrer aos notdrios piblicos, nos ac-
tos e contratos em que a Regido tiver interesse
e o Governo Regional for outorgante;

¢) Nas faltas ou impedimentos do pessoal técnico
superior integrado na Assessoria Juridica, com-
pete ao secretdrio-geral da Presidéncia o exer-
cicio das fun¢des notariais referidas na alinea
anterior, que, por despacho, poder4 delegar em
funciondrio de reconhecida competéncia;

d) O exercicio de fungdes que lhe forem delegadas.

SECc¢Ao III

Delegagho do Governo Regional
na iha de Porto Santo. Dos dOrglos & servigos

Artigo 21.°
Funcionamento

Na dependéncia directa do Presidente do Governo
Regional funciona a Delegagdo do Governo Regional
na ilha de Porto Santo.

Artigo 22.°
Direcgdo

A Delegagdo do Governo Regional ¢ dirigida pelo de-
legado.

Do delegado

Artigo 23.°
Competéncia

Para a prossecucdo dos seus fins, compete, na ilha
de Porto Santo, ao delegado do Governo Regional, no-
meadamente:

a) Representar o Presidente do Governo e os
membros do Governo Regional;

b) Superintender em todos os servigos dependen-
tes do Governo Regional;

¢) Executar as deliberagées do Governo Regional
¢ velar pelo patriménio da Regido;

d) Coordenar os servigos administrativos e outros;

e) Conceder licencas ao pessoal da Delegacao,
salvo qua_ndo se trate de licenga ilimitada ou
sem vencimento;

D Assinar os termos de abertura e encerramento
dos livros de ponto, de registo e de contabili-
dade e dos demais que sejam necessdrios ao re-
gular funcionamento dos servigos;

g) Conferir posse aos funcionarios da Delegagio;

h) Promover a instauragdo de processos discipli-
nares e de inquérito e propor louvores aos fun-
ciondrios;

i) Assegurar o servico de contabilidade, bem
como a elaboragdo, em tempo oportuno, do
projecto de orcamento de despesa da Dele-
gagdo;

J) Autorizar as despesas para as quais haja rece-
bido delegacdo do Presidente do Governo Re-
gional.

Artigo 24.°

Nomeagiio ¢ exoneragiio

O delegado do Governo Regional é nomeado e exo-
nerado por despacho do Presidente do Governo Re-
gional.

Artigo 25.°

Vencimento

O delegado do Governo Regional perceberd o venci-
mento correspondente ao cargo de director regional.

Artigo 26.°

Sede

A Delegacdo do Governo Regional ficard instalada
no edificio propriedade da Regido localizado no Largo
das Palmeiras, na vila de Porto Santo.

Artigo 27.°

Protocolo

O delegado do Governo Regional na ilha de Porto
Santo tem precedéncia sobre qualquer outra entidade
da ilha e procede imediatamente os membros do Go-
verno Regional.

Dos servicos administrativos

Artigo 28.°

Secretaria

1 — Os servicos administrativos estdo a cargo de
uma secretaria.

2 — A secretaria € dirigida pelo funciondrio de maior
categoria ou, em caso de igualdade de categoria, pelo
de maior antiguidade.

Do pessoal
Artigo 29.°
Quadro

1 — O pessoal do quadro da Delegagao é agrupado
em:

a) Pessoal dirigente;
b) Pessoal administrativo;
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¢) Pessoal auxiliar;
d) Pessoal operério.

2 — O quadro de pessoal da Delegagdo serd o cons-
tante do mapa I1I publicado em anexo ao presente di-
ploma.

Artigo 30.°

Admissfio e promogido

1 — As condigdes de ingresso, acesso, carreira pro-
fissional e formas de provimento do pessoal obedece-
rdo ao preceituado nestas matérias no artigo 12.° do
presente diploma e nos termos da legislagdo aplicavel.

2 — O provimento na categoria de encarregado de
cantina far-se-4 de entre cozinheiro principal, fiel de
refeitério principal ou empregado de mesa principal
com, pelo menos, trés anos de servi¢o classificados de
Bom.

Artigo 31.°

Vencimento das categorias de regime especifico

O vencimento das categorias de encarregado de can-
tina, cozinheiro e de fiéis de refeitério ¢ o constante
do mapa Iv anexo ao presente diploma.

CAPITULO 1I
Disposi¢des finais

Artigo 32.°
Revogagiio da legislagdo anterior

Ficam revogados o Decreto Regulamentar Regional
n.° 21/89/M, de 8 de Novembro, e a Portaria
n.° 24/91, de 14 de Margo.

Artigo 33.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra imediatamente em vigor.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 25 de Margo de 1993.
O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo
Cardoso Gongalves Jardim.

Assinado em 19 de Abril de 1993.
Publique-se.

O Ministro da Repiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Artur Aurélio Teixeira Rodrigues Conso-
lado.

MAPA 1 ANEXO

Quadro do pessoal a que se refere o artigo 10.°

Niimero Lugares
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de a
lugares | extinguir
Dirigente ............ — Secretario-geral da presidéncia ..... (@ 1 -
Técnico superior .. ... Execucdo de fungdes de consulta | Técnica superior .... | Assessor principal, assessor técnico su- 3 -
juridica, contencioso e de no- perior principal, de 1.* classe ou de
tariado. 2.* classe.
" Fungdes de coordenagdo de che- Chefe de repartigdo ............... 4
Pessoal de chefia ... fia na d4rea administrativa. Chefe de secgo .......coovvvnnnnn 6 -
Executar e processar tarefas re-
lacionadas com uma ou mais
areas de actividade funcional Oficial administrativo principal..... 6
(administragdo de pessoal, pa- | Oficial administrativo | Primeiro-oficial, segundo-oficial ou 14 -
trimonial e financeira, expe- terceiro oficial.
die_mc, dactilografia e ar-
Pessoal administrativo quivo).
Executar trabalhos de dactilo- | Escriturdrio-dactilo- | Escriturdrio-dactilégrafo ........... 1 1
grafia, podendo proceder a grafo.
tarefas de arquivo, expediente
ou outros afins.
Tarefas de coordenagdo e chefia Encarregado geral ................ 1 -
Execu¢dio de tarefas no dmbito Controlador ...................... 1 -
da reproducdo de documentos
e respectiva catalogagdo.
Pessoal auxiliar......
Conducfio e conservagdo de via- Motorista de ligeiros .............. 2 -
turas ligeiras.
Execuc¢do de tarefas no dmbito Coordenador de impressdo do Jornal 2 -
da impresséo e publicagiio do Oficial.
Jornal Oficial da Regido.
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Numero Lugares
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de a
lugares | extinguir
Execugdo de tarefas relacionadas — Encarregado de arquivo .......... 1 -
com o arquivo de documen-
tos, zelando pela sua conser-
vacdo e procedendo ao exer-
cicio de tarefas relacionadas
com a busca de documentos
antigos.
Embelezamento interior das ins- _ Ornamentista principal ............ 1 _
talagdes. Ornamentista . .................... 1
Preparagdo, tempero e confec- — Cozinheiro ....................... 1 -
¢do de refeigdes.
Execucdo de tarefas inerentes ao — Empregado de mesa .............. 1 -
servico de refei¢des.
Pessoal auxiliar . .. .. Recepcdo e encaminhamento de —_ Telefonista . ...................... 4 -
) chamadas telefénicas.
Coordenagdo das tarefas atribui- — Encarregado de pessoal auxiliar .. .. 1 -
das ao pessoal auxiliar.
Vigildncia das instalagbes e - Auxiliar administrativo ............ 16 -
acompanhamento de visitan-
tes, distribui¢do do expediente
e execugdo de outras tarefas
que lhes sejam determinadas.
Reprodugdo de documentos por — Operador de reprografia........... 2 -
fotocOpia e conservagdo dos
equipamentos.
Limpeza e arrumagdo das insta- — Auxiliar de limpeza ............... 5 -
lagdes.
(@) Vencimento de acordo com a legislaglio especial relativa 4 categoria.
MAPA II ANEXO
Quadro do pessoal a que se refere o artigo 13.°
Escaldes
Carreira Categoria
1 2 3 4 5 6 7 8
— Encarregado geral ........................... 255 | 275 | 295 | 310 - - - -
— Controlador ...................... . civuuns. 230 | 235 | 240 | 250 | 255 - - -
Coordenador principal ....................... 245 | 255 | 265 | 280 | 295 - - -
Coordenador de impressdo do Jor- | Coordenador de 1.* classe................... 220 | 230 | 240 | 250 | 260 | 270 - -
nal Oficial. Coordenador de 2.* classe ................... 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 - -
Coordenador de 3.* classe................... 180 | 190 | 200 | 215 | 225 - - -
— Encarregado de arquivo ..................... 170 | 175 | 185 | 195 | 205 - - -
_ Ornamentista principal....................... 180 | 185 | 190 | 200 | 210 | 225 - -
Ornamentista .....................cooeunn... 125 | 135 | 145 | 155 | 165 | 180 | 195 | 210
— Cozinheiro ...............ciiiiiiiiiiii.. 125 | 135 | 145 | 155 | 165 | 175 | 190 | 205
— Empregado de mesa......................... 115 | 125 | 135 | 145 | 160 | 175 | 190 | 205
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MAPA III ANEXO

Quadro do pessoal a que se refere o artigo 29.°

Numero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Dirigente . ........... — - Delegado ...................... (@)1
Pessoal de chefia .... | Fungdes de coordenagio ¢ chefia na — Chefe de secgdo ................ 1
4rea administrativa.
Executar e processar tarefas relacio-
nadas com uma ou mais areas de
) . actividade funcional (administragéio . . . Oficial administrativo principal. .. 1
Pessoal administrativo | de pessoal, patrimonial e finan- | Oficial administrativo.... | Primeiro-oficial, segundo-oficial ou 2
ceira, expediente, dactilografia e terceiro-oficial.
arquivo).
Condugdo e conservagdo de viaturas — Motorista de ligeiros ............ 2
Recepcdo e encaminhamento de cha- — Telefonista . .................... 1
madas telefénicas.
Tarefas de coordenagio e chefia. .. — Encarregado de cantina ......... 1
Preparacdo, tempero e confeccdo de — Cozinheiro . ...........oocvnn. 1
refeigdes.
Pessoal auxiliar ...... Execucgdo de trabalhos relacionados — Fiel de refeitério ............... 6
com compras, recep¢do, arruma-
¢do e controlo de alimentos.
Vigilancia das instala¢des e acompa- — Auxiliar administrativo.......... 1
nhamento de visitantes, distribui-
¢do do expediente ¢ execugdo de
outras tarefas que lhes sejam de-
terminadas.
Limpeza e arrumagdo das instalagdes — Auxiliar de limpeza............. 4
Cultivo e manutengdo de flores, ar-
Pessoal operario (semi- bustos, relvas ¢ outras plantas, lim- Jardinei Jardineiro principal ............. 2
qualificado). peza e conservagdo dos arruamen- | JATQINEIO «overerenen JArdineiro . .. o.ovveeannn. 2
tos e canteiros.
(a) Vencimento de acordo com o artigo 25.° deste diploma.
MAPA IV ANEXO
Quadro do pessoal a que se refere o artigo 31.°
Escaldes
Carreira Categoria
1 2 3 4 5 6 7 8
— Encarregado de cantina....................0 225 1230 1 235 | 245 | - - - -
— Cozinh€iro .....oovvviien i 125 | 135 | 145 | 155 | 165 | 175 | 190 | 205
— Fiel de refeitério................c.coooiinnin, 125 | 135 | 145 | 155 | 165 | 175 | 185 | 200




N.° 121 — 25-5-1993

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B

2881

Decreto Regulamentar Regional n.° 15/93/M

Estabelecs o regime legal des carreiras do pessoal dos servicos ge-
rais dos estabelocimentos o servigos na dependéncia da Secrets
ria Regional dos Assuntos Socisis.

Através do Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Qutu-
bro, o Governo da Republica aprovou o regime legal
da carreira do pessoal dos servigos gerais dos estabele-
cimentos e servigos dependentes do Ministério da Saiide
¢ da Santa Casa da Misericordia de Lisboa.

Ao limitar o respectivo 4mbito de aplicacdo aos es-
tabelecimentos e servigos referidos no artigo 1.° daquele
diploma, o legislador nacional criou um vécuo juridico,
que A Regido Auténoma da Madeira compete preen-
cher, atentas as especificidades do seu sistema de satde.

o preenchimento desse vazio legislativo que visa
o presente diploma, o qual estabelece o regime legal
da carreira do pessoal dos servigos gerais em exercicio
de fungées na Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
a partir do regime definido pelo Decreto-Lei
n.° 231/92, de 21 de Outubro.

Assim, o Governo Regional decreta, ao abrigo do
disposto no Decreto-Lei n.° 391/80, de 23 de Setem-
bro, nos artigos 16.° e 21.° do Estatuto do Sistema
de Saide, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 21/91/M, de 7 de Agosto, no artigo 49.°, alinea d),
da Lei n.° 13/91, de 5§ de Junho, e no artigo 229.°,
n.° 1, alinea d), da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° Sem prejuizo do disposto no artigo 2.°
do presente diploma, o regime legal da carreira do pes-
soal dos servigcos gerais dos estabelecimentos e servi-
¢os na dependéncia da Secretaria Regional dos Assun-
tos Sociais é o constante do Decreto-Lei n.° 231/92,
de 21 de Outubro.

Art. 2.° As referéncias feitas, bem como as compe-
téncias atribuidas, ao Ministro da Sadde nos arti-
gos 7.°, n.° §, e 12.° do Decreto-Lei n.° 231/92, de
21 de Outubro, entendem-se reportadas, na Regido Au-
tonoma da Madeira, ao Secretdrio Regional dos Assun-
tos Sociais.

_Art. 3.° O presente diploma entra imediatamente em
vigor.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 25 de Margo de 1993.

O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo
Cardoso Gongalves Jardim.

Assinado em 29 de Abril de 1993.
Publique-se.

O Ministro da Repiiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Artur Aurélio Teixeira Rodrigues Conso-
lado.

ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONAL

Resolugéo da Assembleia Legislativa Regional
n.° 4/93/M

Proposta de lei & Assembleia da Repdbiica

Integragéio desportiva naclonal

Uma verdadeira integragdo desportiva de 4mbito na-
cional, visando um desenvolvimento completo ¢ har-
monioso do Pals, pressupde e exige que as competi-
¢bes de ambito nacional tenham acesso os melhores

atletas e as melhores equipas qualquer que seja o ponto
do territério donde sejam oriundos.

Existem, contudo, factores alheios a essas razdes que
condicionam a aplicagdo daquele principio elementar
de lgiustic;a social e desportiva.

o caso, por exemplo, da descontin-iidade geogra-
fica existente entre o continente e as Regides Auténo-
mas, que se por um lado resulta em beneficio para o
Pafs, conferindo-lhe, desde logo, posi¢do geostratégica
de inegdvel importincia, por outro lado e paradoxal-
mente acarreta pesado 6nus, também no campo des-
portivo, para o cabal intercAmbio e o pleno desenvol-
vimento do desporto, na medida em que o custo das
desloca¢des dos atletas e equipas do continente para as
ilhas e dos atletas e equipas das ilhas para o continente
se traduz num entrave 2 livre competigio e 4 desejdvel
igualdade de condi¢Ses para a participagdo desportiva.

A existéncia de descontinuidade geografica cria, s
por si, condicionantes especificas, pelo que é mister,
através da via legislativa, instrumento por exceléncia
adequado, que o factor humano corrija no maximo as
penalizagdes que a natureza impds.

A solidariedade nacional, como imperativo constitu-
cional, e a propria coesdo econdmica e social, como
valor superior da Europa, sdo principios que impdem
a tomada de medidas e solugdes de fundo que déem
real eficdcia ao indiscutivel principio de que a integra-
¢do nacional também passa pelo desporto.

Acresce que a publicagdo da Lei n.° 1/90, de 13 de
Janeiro, veio expressamente consagrar como principio
geral de ac¢do do Estado, no desenvolvimento da po-
litica desportiva, a redugdo das assimetrias territoriais
¢ a promogdo da igualdade de oportunidades no acesso
a pratica desportiva, principio esse que importa con-
cretizar.

E, pois, chegado o momento de as solugdes conjun-
turais serem substituidas por solugdes institucionais,
que, em definitivo e de forma clara e segura, garan-
tam a consagracdo dos principios e estabelegam o qua-
dro de direitos e obrigagdes que salvaguardem os inte-
resses dos agentes desportivos do continente e das ilhas
no cumprimento dos calenddrios que imponham des-
locagbes em que a barreira do mar tenha de ser ultra-
passada.

Com a presente proposta pretende-se encontrar uma
solugdo global e definitiva para o problema,
recorrendo-se para tal A criagdio de um Fundo Nacio-
nal de Integragdo Desportiva (FNID), ligando desta
forma solidariamente todos os portugueses na defesa
e afirmagdo de valores comuns, pois tudo o que favo-
re¢a a participagdo multipla das Regides acaba contri-
buindo decididamente para o refor¢o da necessdria coe-
sdo nacional e para o fortalecimento e exaltacio da
identidade lusa.

Estardo assim asseguradas as condigdes de igualdade
competitiva em todo o Pais, pondo de uma vez fim
aos impedimentos, frequentemente verificados, causa-
dos pelos elevados custos das deslocacdes e suscitados
quase sempre por esta razdo pelas federagdes das di-
versas modalidades.

Nestes termos:

A Assembleia Legislativa Regional, ao abrigo dos ar-
tigos 170.° e 229.°, n.° 1, alinea f), da Constituigdo
da Republica, apresenta & Assembleia da Republica a
seguinte proposta de lei:

Artigo 1.° E criado o Fundo Nacional de Integra-
¢éo Desportiva (FNID), dotado de autonomia finan-
ceira e funcionando na dependéncia do Governo da Re-
publica.
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Art. 2.° Sdo objectivos do FNID: 2) Subsidios, donativos e outras receitas prove-
nientes de entidades publicas ou privadas;

3) As dotagdes garantidas pelo Orcamento do Es-
tado necessarias a solvabilidade do FNID.

1) Suportar os encargos com as deslocagdes, por via
aérea, no Ambito das respectivas participagdes
nas provas integradas, nos calenddrios oficiais
das federagdes das equipas e atletas amadores ou
ndo profissionais do continente para as Regides
Auténomas, das Regides Auténomas para o con-
tinente e entre as Regides Autonomas;

2) Suportar os encargos resultantes do transporte
dos apetrechos julgados imprescindiveis para a
préatica da respectiva modalidade.

Art. 4.° O estabelecimento das regras de gestdo do
FNID compete ao Governo da Republica, que, conjun-
tamente com os governos de cada uma das Regifes Au-
ténomas, definir4 as normas para a sua utilizagdo e
acesso.

Aprovada em sess3o plendria da Assembleia Le-
gislativa Regional da Madeira em 20 de Abril

Art. 3.° Constituem receitas do FNID: de 1993.
1) A importéncia correspondente i taxa a fixar
por lei sobre cada bilhete de entrada em todas O Presidente da Assembleia Legislativa Regional,
as competi¢des desportivas oficiais; Jorge Nélio Praxedes Ferraz Mendonga.
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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

AVISO .
LOCAIS DE VENDA DE PUBLICACOES,

Por ordem superior € para constar, comunica- IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
-se que ndo serdo aceites quaisquer originais des-

tinados ao Didrio da Repiiblica desde que nao tra- ¢ Rua de D. Francisco Manuel de Melo, §
gam aposta a competente ordem de publicagao, 1092 Lisboa Codex
assinada e autenticada com selo branco.

o Rua da Escola Politécnica
1200 Lisboa

ﬁ PORTE ¢ Rua do Marqués de Sa da Bandeira, 16
PAGO 1000 Lisboa
¢ Avenida de Antonio José de Almeida
1 — Preco de pagina para venda avulso, 6350+IVA; 1000 Lisboa .
preco por linha de anincio, 2038 +IVA. (Centro Comercial S. Jodo de Deus, lojas 414 ¢ 417)
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco
2 — Os prazos de reclamagéo de faltas do Didrio da * 1000 Lisboa &
Repuiblica para o continente € regides auténomas e (Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)

estrangeiro sao, respectivamente, de 30 e 90 dias 2

data da sua publicaco. e Praga de Guilherme Gomes Fernandes, 84

4000 Porto

PRECO DESTE NI'JMERO 205$00 (WA[NCLUHX)S%) o Avenida de Ferndo de Magalhées, 486
3000 Coimbra

toda a correspondencia, guer obickab, quer relativa o anuncios ¢ a asstituras do - Diaio da Republicas ¢ do - Diane da Assembleia da Republici-,

deve ser divieida o administracao da Imprensa Nacional-Casa da Moeda. 1 . Rua de D raneiseo Namuel de Meloo 3= 1092 fisboa Coden



