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 Édito n.º 156/2011
Torna -se público que em 18 de Fevereiro de 2011 ocorreu o óbito de 

José Gabriel Dores Silva, trabalhador nomeado deste Município, com 
a categoria de Assistente Operacional.

Mais se torna público que todos os indivíduos que se encontrem em 
condições legais de se habilitarem ao subsídio por morte e outras impor-
tâncias devidas, nos termos do artigo 7.º do Decreto -Lei n.º 223/95, de 8 
de Setembro, devem deduzir o seu direito no prazo de 30 dias a contar 
da publicação do presente édito no Diário da República.

16 de Março de 2011. — O Presidente da Câmara, Francisco José 
Fernandes Leal.

304468441 

 MUNICÍPIO DE OLIVEIRA DO BAIRRO

Aviso n.º 7759/2011
Para os devidos efeitos torna -se público que por meu Despacho 

de 28/12/2010, nos termos e ao abrigo do n.º 1 do artigo 24.º da Lei 
n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alterações introduzidas pela Lei 
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, foi renovada a Nomeação em Comissão de 
Serviço da Dr.ª Sandra Isabel Silva Melo de Almeida, Chefe de Divisão 
Financeira e de Economato, e da Dr.ª Cristina Maria Madeira da Silva 
Calvo, Chefe de Divisão de Bibliotecas e Museus, pelo período de 3 
anos, com início em 01/03/2011.

Mais, torna -se público que por meu Despacho de 30/11/2010, ratificado 
em reunião de Câmara de 30/12/2010, foi autorizada a manutenção do 
Cargo de Directora do Projecto Municipal da técnica superior Patrícia Ale-
xandra de Sousa Vela Cunha, pelo período de 01/12/2010 até 31/12/2010.

16 de Março de 2011. — O Presidente da Câmara, Mário João Fer-
reira da Silva Oliveira.

304486075 

 MUNICÍPIO DE OURÉM

Aviso n.º 7760/2011

Lista Unitária de Ordenação Final
Em cumprimento do disposto no n.º 6 do artigo36.º da Portaria 

83 -A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se pública a lista unitária de orde-
nação final dos procedimentos concursais, abertos por aviso publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 112, de 11 de Junho de 2010.

Candidatos aprovados:
Dois lugares de Assistente Operacional (Auxiliar de Acção Educa-

tiva)
1.º Natália Maria Simões Ferreira Amaro — 16.30 valores;
2.º Ana Isabel Simões Gonçalves — 15.72 valores;

A presente lista foi homologada por despacho do Sr. Presidente da 
Câmara, datado de 15 de Dezembro de 2010, tendo sido afixada no Átrio 
do Município e publicada na página electrónica, bem como notificada 
aos candidatos por ofício.

30 -12 -2010. — O Presidente da Câmara, Paulo Fonseca.
304407212 

 Aviso n.º 7761/2011

Alteração obrigatória de posicionamento remuneratório
De harmonia com o estabelecido no n.º 6 do artigo 47.º e artigo 113.º 

da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, conjugado com o n.º 1 do 
artigo 44.º da Lei n.º 66-B/2007, de 28/12 (SIADAP), e ainda de acordo 
com o artigo 72.º do RCTFP, torna-se público que, foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, por alteração 
obrigatória de posição remuneratória, com efeitos a 01 de Janeiro de 
2010, com os seguintes trabalhadores:

Maria Manuela Silva Henriques Gonçalves — Assistente Operacio-
nal — posicionada entre a 7.ª e 8.ª posição remuneratória, nível entre 7 
e 8, passa para 8.ª posição remuneratória, nível 8 — 837,60 €.

Maria de Lurdes dos Santos Pereira — Assistente Operacional — po-
sicionada entre a 7.ª e 8.ª posição remuneratória, nível entre 7 e 8, passa 
para 8.ª posição remuneratória, nível 8 — 837,60 €.

Maria Carminda Sousa Martins Dias — Assistente Operacional — po-
sicionada entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória, nível entre 1 e 2, passa 
para 3.ª posição remuneratória, nível 3 — 583,58 €.

Cremilde Rodrigues dos Reis de Sousa — Assistente Operacional — po-
sicionada entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória, nível entre 1 e 2, passa 
para 2.ª posição remuneratória, nível 2 — 532,08 €.

Júlia Nunes Gil Silva — Assistente Operacional — posicionada entre 
a 1.ª e 2.ª posição remuneratória, nível entre 1 e 2, passa para 3.ª posição 
remuneratória, nível 3 — 583,58 €.

Júlia Paulo Padeiro das Neves — Assistente Operacional — posicio-
nada entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória, nível entre 1 e 2, passa para 
3.ª posição remuneratória, nível 3 — 583,58 €.

Elvira de Jesus Ribeiro — Assistente Operacional — posicionada 
entre a 7.ª e 8.ª posição remuneratória, nível entre 7 e 8, passa para 
8.ª posição remuneratória, nível 8 — 837,60 €.

Maria Isabel Vieira Lopes — Assistente Técnica — posicionada en-
tre a 7.ª e 8.ª posição remuneratória, nível entre 12 e 13, passa para 
9.ª posição remuneratória, nível 14 — 1149,99 €.

Maria Helena Oliveira dos Reis Sousa — Assistente Operacional — po-
sicionada entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória, nível entre 1 e 2, passa 
para 3.ª posição remuneratória, nível 3 — 583,58 €.

Manuel Joaquim dos Santos Oliveira — Assistente Operacional — po-
sicionado entre a 6.ª e 7.ª posição remuneratória, nível entre 6 e 7, passa 
para 8.ª posição remuneratória, nível 8 — 837,60 €.

Carmen Dolores Graça Rodrigues Mendes — técnica superior — po-
sicionada entre a 4.ª e 5.ª posição remuneratória, nível entre 23 e 27, 
passa para 5.ª posição remuneratória, nível 27 — 1819,38 €.

Manuel Pereira da Silva — Encarregado Operacional — posicionado 
entre a 6.ª e 7.ª posição remuneratória, nível entre 6 e 7, passa para 
8.ª posição remuneratória, nível 8 — 837,60 €.

José António Prazeres Vieira — Assistente Operacional — posicio-
nado entre a 6.ª e 7.ª posição remuneratória, nível entre 6 e 7, passa para 
8.ª posição remuneratória, nível 8 — 837,60 €.

Vitor Manuel Vieira Vaz Marques — Assistente Operacional — posi-
cionado entre a 5.ª e 6.ª posição remuneratória, nível entre 5 e 6, passa 
para 7.ª posição remuneratória, nível 7 — 789,54 €.

Mário de Sousa Luís — Assistente Operacional — posicionado entre 
a 3.ª e 4.ª posição remuneratória, nível entre 3 e 4, passa para 5.ª posição 
remuneratória, nível 5 — 683,13 €.

Fernando Conceição Silva — Assistente Operacional — posicionado 
entre a 6.ª e 7.ª posição remuneratória, nível entre 6 e 7, passa para 
7.ª posição remuneratória, nível 7 — 789,54 €.

Adélia Vieira da Graça Antunes Carriço — Coordenadora Técni-
ca — posicionada entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória, nível entre 14 
e 17, passa para 2.ª posição remuneratória, nível 17 — 1304,46

Maria Helena Lopes da Silva Godinho — Coordenadora Técnica — po-
sicionada entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória, nível entre 14 e 17, passa 
para 2.ª posição remuneratória, nível 17 — 1304,46

Maria Natália Almeida Santos — Coordenadora Técnica — posicio-
nada entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória, nível entre 14 e 17, passa 
para 2.ª posição remuneratória, nível 17 — 1304,46

Manuel Antunes de Figueiredo — Coordenadora Técnica — posicio-
nado entre a 1.ª e 2.ª posição remuneratória, nível entre 14 e 17, passa 
para 2.ª posição remuneratória, nível 17 — 1304,46

Fernando Luís Gaspar da Silva Pereira Marques — Técnico Supe-
rior — posicionado entre a 3.ª e 4.ª posição remuneratória, nível entre 
19 e 23, passa para 4.ª posição remuneratória, nível 23 — 1613,42.

21-02-2011. — O Presidente da Câmara, Paulo Fonseca.
304406776 

 MUNICÍPIO DE PENAMACOR

Declaração de rectificação n.º 613/2011
Com fundamento na deliberação da Câmara Municipal de 5 de Janeiro 

de 2011, por conter inexactidões o Regulamento Municipal de Abasteci-
mento de Água e Saneamento Básico do Município de Penamacor, publi-
cado pelo regulamento n.º 542/2008, no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 205, de 22 de Outubro de 2008, a pp. 42 952 e seguintes, procede -se 
à respectiva rectificação, publicando -se na íntegra o Regulamento corri-
gido na página electrónica da autarquia (www.cm -penamacor.pt).

Assim, onde se lê:

«Artigo 36.º

Tarifas

1 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2 —  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

a) Taxa de conservação de redes (T. C. R.), relativa aos custos de 
manutenção das redes e ramais, respectivos órgãos e acessórios e 
ainda custos administrativos, de cobrança e outros;




