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PARTE B

Didrio da Republica, 2. série— N.° 48 — 10 de Marg¢o de 2010

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Secretario-Geral

Aviso n.° 5007/2010

CON/PES/2/E/2010. — Nos termos dos artigos 32.° e 33.° da Lei
n.° 77/88, de 1 de Julho, com as altera¢des introduzidas pela Lein.® 59/93,
de 17 de Agosto, ¢ pela Lei n.° 28/2003, de 30 de Julho — Lei de Orga-
nizagdo e Funcionamento dos Servigos da Assembleia da Republica —,
das normas aplicaveis constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, mantidas em vigor para esta carreira de regime especial por forga
do disposto nos artigos 18.°, n.° 1 da Lei n.° 64-A/2008, de 31 de De-
zembro, ¢ 19.°, n.° 1 do Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de 24 de Margo, das
Resolugdes da Assembleia da Repuiblica n.” 39/96, publicada no Didrio
da Republica, 1.2 série A, n.° 275, de 27 de Novembro de 1996, 8/98,
publicada no Didrio da Republica, 1. série A, n.° 65, de 18 de Margo de
1998 e 59/2003, publicada no Didrio da Republica, 1.* série A, de 28 de
Julho de 2003, conjugadas com o regime juridico consagrado nas Leis
n.*12-A/2008, de 27 de Fevereiro, € 59/2008, de 11 de Setembro, faz-se
publico que, por despacho de 17 de Dezembro de 2009 da Secretaria-Geral
da Assembleia da Reptiblica se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis
a contar da data de publicac@o do presente aviso no Didrio da Republica,
o concurso externo de ingresso para admissao a estagio, com vista ao pre-
enchimento de dois postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado de dois Técnicos Superio-
res Parlamentares de 2. classe da carreira técnica superior Parlamentar
da area de Economia do mapa de pessoal da Assembleia da Republica.

1 — Prazo de validade:

Um ano contado da data da publicacao da lista de classificacao final.

2 — Conteudo funcional:

O conteudo funcional do posto de trabalho a prover é o que esta
enunciado nos pontos 7 ¢ 9 (areas de especialidade) do Mapa II anexo
a Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 8/98, publicada no Didrio
da Republica, 1.* série A, n.° 65, de 18 de Margo de 1998.

3 — Local de trabalho:

Assembleia da Republica, em Lisboa.

4 — Estagio:

O estagio, com caracter probatorio, tem a duragdo de um ano, findo o qual
os estagiarios serdo ordenados em fun¢io da classificagdo obtida, regendo-
-se pelo disposto no artigo 2.° da Resolugdo da Assembleia da Reputiblica
n.° 8/98, publicada no Didrio da Republica, 1.2 série A, n.° 65, de 18 de
Margo de 1998, conjugado com o disposto nos artigos 33.%, n.° 1 da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e 76.° da Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro.

5 — Remuneragao:

A remuneragao em regime de estagio corresponde ao indice 380 ¢ a
categoria de técnico superior parlamentar de 2.* classe esta compreen-
dida entre os indices 400 e 465 da tabela de vencimentos em vigor na
Assembleia da Republica.

6 — Regime especial de trabalho:

O pessoal da Assembleia da Republica tem o regime especial de
trabalho decorrente da natureza e das condigdes de funcionamento pro-
prias da Assembleia da Republica. Este regime compreende um horario
especial de trabalho e uma remunerag@o suplementar.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao de candidatos:

7.1 — Os requisitos gerais de admiss@o sdo os previstos no n.° 4 do
artigo 1.° da Resolucdo da Assembleia da Republica n.® 39/96, publicada
no Didrio da Republica, 1.* série A, n.° 275, de 27 de Novembro de 1996.

7.2 — Requisitos especiais de admissio:

— Ser detentor de licenciatura em economia, finangas, gestdo ou
administracdo publica.

— Ser detentor de aprofundados conhecimentos de, no minimo, duas
linguas estrangeiras, sendo uma a inglesa.

— Possuir aprofundados conhecimentos de informatica na optica do
utilizador, adequados a respectiva area de recrutamento.

7.3 — Os candidatos devem reunir todos os requisitos até ao termo
do prazo de apresentagdo de candidaturas.

8 — M¢étodos de selecgdo: serdo utilizados os seguintes métodos de
selecgao:

1.* fase: prova de conhecimentos especificos.

A prova de conhecimentos especificos sera escrita e tera duracéo
ndo superior a 3 horas. Esta prova incidira sobre as matérias constantes
da bibliografia e legislagdo aconselhada.

A prova sera classificada de 0 (zero) a 20 (vinte) valores, sendo
eliminados os candidatos que ndo obtenham o valor minimo de
9,5 valores.

2.* fase: exame psicologico de selecgdo, visando avaliar as capacidades
e as caracteristicas da personalidade dos candidatos, através da utiliza-
¢do de técnicas psicologicas, com vista a determinar a sua adequacdo a
fungdo, com caracter eliminatorio;

3.2 fase: prova escrita de lingua inglesa de duragdo nao superior a uma
hora, destinada a avaliar o respectivo dominio, com caracter eliminatorio;

4.? fase: prova pratica de informatica, sob o ponto de vista do utiliza-
dor, com durag@o ndo superior a uma hora, com caracter eliminatorio;

5.2 fase: entrevista profissional de selec¢do, que visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes
pessoais e profissionais dos candidatos, tera uma duragdo ndo superior
a 30 minutos e sera valorada de acordo com os seguintes factores:

A — capacidade de expressao;

B — Motivagéo profissional e disponibilidade;
C — Sentido critico e inovador;

D — Conteudo técnico.

Mediante a seguinte formula:
ENT=A+B+C+D

Todas as provas e exames terdo caracter eliminatorio.

9 — Sistema de classificacao final e critérios de selecgdo:

9.1 — A classificagdo final sera expressa numa escala de 0 (zero) a
20 (vinte) valores, considerando-se excluidos os candidatos que obti-
verem classificagdo final inferior a 9,5 valores, com base na seguinte
formula:

CF= (PCE*4+ EP+PLI+PINF+ENT*3) / 10

Sendo que:

CF = classificagdo final;

PLI = prova de lingua inglesa;

PINF = prova de informatica;

EP = exame psicologico de selecgio;

PCE = prova de conhecimentos especificos;
ENT = entrevista profissional de selecgao.

9.2 — Os critérios de apreciagdo e a ponderagdo dos varios métodos
de selecgdo, bem como o sistema de classificagao, incluindo a formula
classificativa, constam da primeira acta da reunido do jari, realizada em
17 de Fevereiro de 2010, a qual sera facultada a quem a solicitar.

9.3 — Bibliografia e legislagdo aconselhada:

a) Constituicdo da Republica Portuguesa;

b) Lei de Organizacédo e Funcionamento dos Servigos da Assembleia
da Republica e Regulamento dos Servigos;

¢) Lei de Enquadramento Or¢amental;

d) Lei de Bases da Contabilidade Publica;

e) Conta de Geréncia da AR — 2008;

/) Orgamento da Assembleia da Republica — 2009;

g) Plano Oficial de Contabilidade Publica;

h) Codigo de Classificagdo economica das receitas e despesas publicas;

i) FrRanco, Antonio Sousa, Finangas Publicas e Direito Financeiro,
Coimbra Almedina;

J) Ca1apo, Anténio C. Pires, e Pivto, Ana Calado, Manual do Plano
Oficial de Contabilidade Publica, Areas Editora.

10 — A avaliacdo e classificacdo final dos estagiarios que sejam
contratados através deste concurso serfo feitas respeitando os principios
gerais previstos nas alineas a) a d) do n.° 3 do artigo 2.° da Resolug@o
da Assembleia da Republica n.° 8/98, de 18 de Margo, sendo o juri de
estagio composto pelo presidente e vogais do presente concurso.

11 — Formalizag@o das candidaturas:

11.1 — O requerimento de admissdo a concurso devera ser remetido
pelo correio, com aviso de recepgio, expedido até ao ultimo dia do prazo
fixado para a entrega das candidaturas, para a Assembleia da Republica
(CON/PES/2/E/2010), Servigo de Expediente/DRHA, Palacio de Sdo
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Bento, 1249-068 Lisboa, podendo ser adoptada a seguinte minuta de
requerimento:

Ex." Sr.“ Secretaria-Geral da Assembleia da Republica:

... (nome completo), ...(estado civil), ...(filia¢do), ...(nacionali-
dade), ...(data de nascimento), portador(a) do bilhete de identidade/
cartdo do cidaddo n.” ..., emitido pelo arquivo de identificag¢do de ...,
residente em ..., ...-...(codigo postal), telefone fixo ou movel n.” ...,
e-mail ..., com ...(habilitagées literarias), solicita a V. Ex.“a sua
admissdo ao concurso externo de ingresso para admissdo a estagio
com vista ao preenchimento de dois postos de trabalho em regime de
contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado
na categoria de técnico superior parlamentar estagiario (dreas de
economia, gestdo e administragdo publica) do mapa de pessoal da
Assembleia da Republica, conforme aviso de abertura publicado no
Diario da Republica, 2.“série, n.° ..., de ...de

Declara ainda, sob compromisso de honra, possuir os requisitos
gerais de admissdo a concurso constantes no artigo 1.°, n.°4, da
Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 39/96, publicada no Dia-
rio da Republica, 1.“série A, n.° 275, de 27 de Novembro de 1996, a
saber: ter nacionalidade portuguesa; ter 18 anos completos; possuir
as habilitagdes literdrias e profissionais legalmente exigidas para o
desempenho do cargo, ter cumprido os deveres militares ou de servico
civico, quando obrigatorio; ndo estar inibido do exercicio de fungéoes
publicas ou interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;
possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

Pede deferimento.
(Data e assinatura)

11.2 — O requerimento de candidatura devera ser acompanhado sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Certificado comprovativo das habilitagdes literarias e profissionais
(fotocopia simples);

b) Curriculum vitae detalhado, actualizado, datado, rubricado ¢ as-
sinado, com indicagdo das habilita¢Ges literarias que possui, cursos e
outros elementos que o candidato entenda dever apresentar por considerar
passiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito;

¢) Tratando-se de candidato detentor de relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, devera apre-
sentar também declaragdo devidamente actualizada, emitida pelo servigo
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia e a natu-
reza do vinculo, a categoria detida, a antiguidade na mesma, na carreira
e na fungéo publica e a avaliagdo de desempenho, dos tltimos trés anos.

11.3 — Ao juri assiste a faculdade de exigir a qualquer candidato a
apresentagdo dos documentos comprovativos das suas declaragdes, em
caso de duvida.

12 — Composigao do juri:

Presidente — Lic. Antonio Joaquim Pereira Curvo Lourengo, assessor
principal do mapa de pessoal da Assembleia da Republica

Vogais efectivos:

1.°vogal — Lic.* Maria do Carmo Figueiredo Guedes Simdes, asses-
sora parlamentar do mapa de pessoal da Assembleia da Republica;

2.° vogal — Lic.* Susana de Oliveira Torres Martins, técnica superior
parlamentar principal do mapa de pessoal da Assembleia da Republica;

Vogais suplentes:

Lic. Hélder Constantino Silveiro Barreto, técnico superior parlamentar
de 2. classe do mapa de pessoal da Assembleia da Republica;

Lic.* Maria Filomena Aveiro Alves, técnica superior principal do mapa
de pessoal da Assembleia da Republica.

13 — A relag@o dos candidatos admitidos e a lista de classificag@o
final serdo afixadas nas instalagdes da Assembleia da Republica, Avenida
Dom Carlos I, 128-132, atrio de entrada, em Lisboa.

Assembleia da Repuiblica, em 26 de Fevereiro de 2010. — A Secretaria-
-Geral, Adelina de Sa Carvalho.
202987787

Conselho de Acompanhamento dos Julgados de Paz

Declaragao n.° 65/2010

O Conselho de Acompanhamento dos Julgados de Paz deliberou, em
25 de Fevereiro de 2010, as seguintes nomeagdes de Juizes de Paz por um
triénio, nos termos do artigo 25.°, n.° 1 da Lei n.° 78/2001, de 13.07:

Deliberagdo n.” 8/2010 — Dr. Dionisio dos Santos Campos, Juiz de
Paz do Julgado de Paz de Coimbra, nomeado, conforme requereu, Juiz
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de Paz durante um triénio a comegar ao finalizar o que, actualmente,
cumpre, considerando, designadamente, a deliberagdo deste Conselho
consequente a avaliagdo que lhe foi feita, a analise dos relatérios mensais
¢ aponderagdo global que se faz da sua dedicag@o ao exercicio da fungao,
nos termos do artigo 25.° da Lei n.° 78/2001, de 13.07.

Sem necessidade de nova posse, visto que continua no Julgado de
Paz onde se encontra.

Deliberagdo n.“ 9/2010 — Dr.* Filomena Maria Veiga de Matos Costa,
Juiza de Paz do Julgado de Paz de Miranda do Corvo, nomeada, conforme
requereu, Juiza de Paz durante um triénio a comegar ao finalizar o que,
actualmente, cumpre, considerando, designadamente, a deliberagéo
deste Conselho consequente a avaliagdo que lhe foi feita, a analise dos
relatorios mensais e a ponderagao global que se faz da sua dedicagao
ao exercicio da fungdo, nos termos do artigo 25.° da Lei n.° 78/2001,
de 13.07.

Sem necessidade de nova posse, visto que continua no Julgado de
Paz onde se encontra.

Delibera¢do n.“ 10/2010 — Dr.* Paula Cristina de Freitas Casimiro
Barbosa, Juiza de Paz do Julgado de Paz do Porto, nomeada, conforme
requereu, Juiza de Paz durante um triénio a comegar ao finalizar o que,
actualmente, cumpre, considerando, designadamente, a deliberagéo
deste Conselho consequente a avaliagdo que lhe foi feita, a analise dos
relatorios mensais e a ponderagao global que se faz da sua dedicagao
ao exercicio da fung@o, nos termos do artigo 25.° da Lei n.° 78/2001,
de 13.07.

Sem necessidade de nova posse, visto que continua no Julgado de
Paz onde se encontra.

Deliberagdo n.“ 11/2010 — Dr.* Maria Gabriela Gongalves Cunha,
Juiza de Paz do Julgado de Paz de Sintra, nomeada, conforme requereu,
Juiza de Paz durante um triénio a comegar ao finalizar o que, actual-
mente, cumpre, considerando, designadamente, os elementos colhidos
em averiguagao que foi especialmente realizada, a analise dos relatorios
mensais e a ponderacao global que se faz da sua dedicag@o ao exercicio
da fungdo, nos termos do artigo 25.° da Lei n.° 78/2001, de 13.07.

Sem necessidade de nova posse, visto que continua no Julgado de
Paz onde se encontra.

A publicar no Didrio da Republica (2.* série).

Lisboa, 01 de Marco de 2010 — O Presidente, J. O. Cardona Ferreira,
Juiz Conselheiro.
202987592

PROVEDOR DE JUSTIGCA

Aviso n.° 5008/2010

Concurso interno de ingresso para a categoria de especialista
de informatica de grau 1, nivel 2

Nos termos e ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do ar-
tigo 19.° do Decreto-Lei n.° 69-A/2009, de 24 de Margo, ¢ da alinea a)
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho de 24.02.2010 da Secretaria Geral da Provedoria de
Justica, se encontra aberto concurso interno de ingresso para a categoria
de especialista de informatica, de grau 1, nivel 2, da carreira de especia-
lista de informatica, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, tendo em vista o preenchimento
de 1 posto de trabalho do mapa de pessoal da Provedoria de Justica, para
exercer fungdes na Divisdo de Informatica.

1 — Local de Trabalho: Provedoria de Justica— Rua do Pau de
Bandeira, 9 — 1249-088 Lisboa.

2 — Postos de Trabalho, Area Funcional e Remuneragdo — Um posto
de trabalho a concurso que se caracteriza pelo exercicio das fungdes
de apoio a concepgdo, desenvolvimento ¢ manutencdo de sistemas de
informacao; apoio a exploragdo dos sistemas de informagao e sistemas
de comunicagdes. A remuneragdo corresponde ao indice 480.

3 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — Podem candidatar-se
os trabalhadores que sejam detentores de relacdo juridica de emprego pu-
blico por tempo indeterminado previamente estabelecida, ou encontrar-se
em situagdo de mobilidade especial, que reinam os requisitos enunciados
no artigo 8.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e sejam detentores
de Licenciatura em Informatica.

4 — Prazo de validade — o concurso visa a ocupagao do posto men-
cionado.

5 — Formalizagao das candidaturas:

Através do preenchimento obrigatorio do formulario de candidatura,
disponivel no site www.provedor-jus.pt — que devera ser enviado pelo





