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 CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 10384/2014
1 — Nos termos e ao abrigo do disposto na alínea d) do n.º 1 do ar-

tigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que cessaram 
funções, por aposentação, a 1 de setembro de 2014, os trabalhadores do 
Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., seguintes:

a) Beatriz Alda Henriques Costa Neves — Assistente Graduada Sé-
nior;

b) Matilde Brás Carlos — Enfermeira.

2 — Cessaram também funções na mesma data, por incapacidade, 
os trabalhadores seguintes:

a) José Filipe da Purificação Monteiro — Assistente Graduado;
b) Maria Luísa Pina Santos — Enfermeira;
c) Octávio Castro Cunha — Assistente Operacional;
d) Rosa Maria Ferreira Lopes Monteiro Peguicha — Assistente Ope-

racional.

9 de setembro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208083658 

 Aviso (extrato) n.º 10385/2014
Nos termos e ao abrigo do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º 

da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que o enfermeiro 
Mário Rui Estevens Costa, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar 
Lisboa Norte, E. P. E., cessou funções, por aposentação, a 11 de agosto 
de 2014.

9 de setembro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208083739 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO ALTO MINHO, E. P. E.

Despacho (extrato) n.º 11608/2014
Por despacho do presidente do Conselho de Administração da Unidade 

Local de Saúde do Alto Minho, E. P. E., de 28 de julho de 2014:
Eulália Maria Pires Rodrigues Fradão, assistente graduado de Medi-

cina Geral e Familiar, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde 
do Alto Minho, E. P. E., em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado — autorizada a redução de uma hora 
do seu horário semanal (de 39 horas para 38 horas semanais), nos termos 
do disposto do n.º 10 do artigo 24.º do Decreto -Lei n.º 73/90, de 6 de 
março, com a nova redação dada pelo n.º 13 do artigo 24.º do Decreto-
-Lei n.º 44/2007, de 23 de fevereiro, e circular informativa n.º 6/2010 
da ACSS de 6 de junho.

9 de setembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Administra-
ção, António Franklim Ribeiro Ramos.
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 Despacho (extrato) n.º 11609/2014
Por despacho do Presidente do Conselho de Administração da Unidade 

Local de Saúde do Alto Minho, E. P. E., de 26 de junho de 2014 de 2014:
Livio Orlando Rodrigues Mota, Assistente Graduado de Medicina Ge-

ral e Familiar, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde do Alto 
Minho, E. P. E., em regime de Contrato de Trabalho em Funções Públicas 
por Tempo Indeterminado — autorizada a redução de uma hora do seu ho-
rário semanal (de 39 horas para 38 horas semanais), nos termos do disposto 
do n.º 10 do artigo 24.º do Decreto -Lei n.º 73/90 de 06 de março, com a 
nova redação dada pelo n.º 13 do artigo 24.º do Decreto -Lei n.º 44/07 de 
23 de fevereiro, e Circular Informativa n.º 6/2010 da ACSS de 06 de junho.

9 de setembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Administra-
ção, António Franklim Ribeiro Ramos.

208083569 

PARTE H

 MUNICÍPIO DE ARGANIL

Aviso (extrato) n.º 10386/2014
Ricardo João Barata Pereira Alves, Presidente da Câmara Municipal 

de Arganil,
Faz público que, em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do 

artigo 4.º da lei preambular à Lei n.º 35/2014, de 20/06, de acordo com o 
seus despachos n.º 22/2014, 26/2014 e 27/2014 DAGF, de 29/07/2014, 
07/08/2014 e de 27/08/2014, respetivamente e na sequência de procedi-
mento concursal comum de recrutamento aberto nas condições estabele-
cidas por meu Despacho n.º 81/PC20.1/2011 DAGF de 13/12/2011, no 
seguimento da autorização excecional proferida pela Câmara Municipal 
em sua reunião de 04/01/2011, publicitado pelo aviso n.º 6685/2012 na 
2.ª série do Diário da República n.º 94, de 15/05/2012 e considerando 
também a autorização excecional proferida pela Assembleia Municipal 
em sua sessão de 15/02/2014, sob proposta da Câmara Municipal em 
sua reunião de 04/02/2014 foram celebrados, em 01/08/2014 e em 
01/09/2014, contratos de trabalho em funções públicas por tempo inde-
terminado, com fundamento no n.º 2 do artigo 30.º da Lei n.º 35/2014, de 
20/06 entre o Município de Arganil e os trabalhadores Ana Paula Rosa 
Correia Augusto e Luís Miguel Antunes Brás, respetivamente, na carreira 
e categoria de Assistente Operacional, área funcional de espaços verdes, 
com a remuneração ilíquida mensal de 485,00€, valor correspondente à 
primeira posição remuneratória da categoria de Assistente Operacional, 
em conformidade com o artigo 2.º e anexo III do Decreto -Regulamentar 
n.º 14/2008, de 31/07 e ao nível remuneratório 1 da Tabela Remuneratória 
Única, aprovada pela Portaria n.º 1553 -C/2008, de 31/12.

Atendendo ao artigo 49.º da Lei n.º 35/2014, de 20/06, na sua atual 
redação, os períodos experimentais dos trabalhadores ora contratados 
será de 90 dias iniciando -se na data da celebração do respetivo contrato 
de trabalho em funções públicas.

Ao acompanhamento, avaliação final, conclusão com sucesso, conclu-
são sem sucesso e contagem do tempo do serviço decorrido nos períodos 
experimentais são aplicáveis as regras previstas nos artigos 45.º a 51.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20/06, considerando que para o efeito, foi designado 
o seguinte Júri:

Presidente — Carla Maria da Conceição Rodrigues, Coordenadora 
Técnica da Subunidade de Administração Geral (Subunidade de Ad-
ministração Geral);

Vais efetivos — Mário de Jesus Almeida, Encarregado Operacional, 
área funcional de saneamento (Divisão de Gestão Urbanística); António 
José da Costa Travassos Vasconcelos, Encarregado Operacional, área 
funcional de águas (Divisão de Gestão Urbanística);

Vogais suplentes — Bruno Miguel Madeira Dinis, Técnico Supe-
rior (Divisão de Gestão Urbanística) e Ana Maria da Costa Rodrigues 
Luzio, Coordenadora Técnica da Subunidade Financeira (Subunidade 
Financeira).

1 de setembro de 2014. — O Presidente da Câmara Municipal, Ricardo 
João Barata Pereira Alves.

308062346 

 MUNICÍPIO DE CAMPO MAIOR

Aviso n.º 10387/2014

Lista unitária de ordenação final
Nos termos e para efeitos do n.º 6 do artigo 36.º, da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na redação que lhe foi conferida pela 
Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, torna -se público, que a lista 
unitária de ordenação final dos candidatos, homologada em 2 de se-


