23298

CAPITULO III
Trabalho suplementar

Artigo 21.°
Noc¢ao

E considerado trabalho suplementar aquele que for realizado fora
do horario de trabalho, quer nos dias uteis, quer nos dias de descanso
obrigatorio, complementar ou em feriados.

Artigo 22.°
Limites
1 — O trabalho suplementar s6 pode ser prestado quando o servigo
tenha que fazer face a situagdes excecionais e transitorias de acréscimo
de trabalho e deve, salvo casos de urgéncia devidamente justificados,
ser previamente autorizado pelo conselho diretivo.

2 — O limite anual da duragao do trabalho suplementar prestado nas
condigdes previstas no numero anterior ¢ de 150 horas.

Artigo 23.°
Registo

1 — O trabalho suplementar deve ser sempre registado nos termos
legalmente previstos.

2 — O registo das horas de trabalho suplementar deve ser efetu-
ado pelo trabalhador e visado pelo respetivo superior hierarquico, de-
vendo sempre conter a fundamentagdo expressa para a sua prestagio.

Artigo 24.°
Descanso compensatorio e acréscimo remuneratorio

A prestagdo de trabalho suplementar confere direito ao descanso
compensatorio e acréscimos remuneratorios legalmente previstos.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 25.°
Impressos

1 — Os impressos referidos no presente Regulamento sdo elaborados
pelo servico competente e aprovados pelo conselho diretivo no prazo
de 30 dias a contar da sua publicagio.

2 — Até a aprovagdo dos impressos referidos no niimero anterior,
quaisquer justificagdes de faltas, regulariza¢des da marcagéo de ponto,
concessoes de dispensa ou registos de turno devem ser apresentados em
impressos ou formularios vigentes ou declara¢des simples visadas pelo
respetivo superior hierarquico.

Artigo 26.°
Regime subsidiario

Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no Regulamento
aplicam-se as disposigdes estabelecidas na Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, demais legislagdo aplicavel, e as constantes dos instrumentos de
regulamentagdo coletiva vigentes.

Artigo 27.°

Interpretacio

As duvidas ou omissdes resultantes da aplicagdo do Regulamento
sdo resolvidas por deliberagdo do conselho diretivo, respeitando a le-
gislag@o em vigor.

Artigo 28.°

Norma revogatéria

E revogado o capitulo vin do regulamento interno aprovado pela
deliberagio n.° 754/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 80, de 26 de abril de 2010.

Artigo 29.°
Entrada em vigor

O Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

29 de agosto de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da ARS
Centro, 1. P., Dr. José Manuel Azenha Tereso.
208062046
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Administracao Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Despacho (extrato) n.° 11273/2014

A Licenciada Paula Cristina Lopes Rodrigues, cessou fungdes, a seu
pedido, no cargo de Diretora Executiva do ACES da Leziria, com efeitos
desde 1 de agosto de 2014.

26 de agosto de 2014.— O Vogal do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P., Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
208061569

Despacho (extrato) n.° 11274/2014

A Licenciada Maria Alexandra Liz Cardoso Tomas Borges cessou
fungdes, a seu pedido, no cargo de Diretora Executiva do ACES do
Oeste Norte, com efeitos desde 10 de margo de 2014.

26 de agosto de 2014.— O Vogal do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P., Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
208061374

Diregao-Geral da Saude

Despacho n.° 11275/2014

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia do meu
despacho datado de 1 de setembro de 2014, foi autorizada a consolidagao
definitiva da mobilidade interna da coordenadora técnica, da carreira de
assistente técnico, Maria José Ribeiro Martins Miranda, nos termos do
artigo 99.° da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, pelo que vai ser celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a 1 setembro de 2014, integrando um posto de trabalho do mapa
de pessoal desta Direcao-Geral, sendo mantida a mesma posigao remu-
neratoria do servigo de origem, Inspecao-Geral das Atividades Culturais.

1 de setembro de 2014. — O Diretor-Geral da Saude, Francisco

George.
208062898

Despacho n.° 11276/2014

Nos termos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia do meu
despacho datado de 1 de setembro de 2014, foi autorizada a consolidagido
definitiva da mobilidade interna da assistente técnico, da carreira de
assistente técnico, Eugénia Maria dos Santos Correia Gongalves, nos
termos do artigo 99.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, pelo que vai ser
celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indetermi-
nado, com efeitos a 1 setembro de 2014, integrando um posto de trabalho
do mapa de pessoal desta Diregdo-Geral, sendo mantida a mesma posi-
¢do remuneratoria do servigo de origem, Camara Municipal de Loures

1 de setembro de 2014. — O Diretor-Geral da Saude, Francisco
George.
208062921

INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento
e Produtos de Saude, I. P.

Aviso n.° 10017/2014

Torna-se publica a lista dos candidatos admitidos e excluidos ao
concurso publico para a instalagdo de um posto farmacéutico movel na
localidade de Odeceixe, freguesia de Odeceixe, concelho de Aljezur,
distrito de Faro, cujo Aviso de abertura n.® 5553/2014, foi publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 84, de 02-05-2014, encontrando-se
igualmente a presente lista disponivel para consulta no sitio internet do
INFARMED, I. P., em www.infarmed.pt

Candidato(s) Admitido(s)

Farmacia Ribeiro Lopes, sita em S. Sebastido;
Farmacia Hygia, sita em Monchique;

Farmacia Nova de S. Teotdnio, sita em S. Teotdnio;
Farmacia S. Clara, sita em Santa Clara-a-Velha;
Farmacia Sagres, sita em Sagres;

Farmacia Vila do Bispo, sita em Vila do Bispo;
Farmaécia Rogil, sita em Rogil;
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Candidato(s) Excluido(s)
Farmacia Milfontes, sita em Vila Nova de Mil Fontes.

20 de agosto de 2014. — A Vogal do Conselho Diretivo do IN-
FARMED — Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos de
Saude, 1. P., Dr.“ Paula Dias de Almeida.

208060994

Aviso n.° 10018/2014

Por despacho de 07-08-2014, no uso de competéncia delegada,
de harmonia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar
n.° 61/94, de 12 de outubro, autorizo a Santa Casa da Misericordia da
Amadora, com sede na Estrada da Portela, Quinta das Torres, Alfragide,
2610-143 Amadora, a adquirir diretamente aos produtores, grossistas e
importadores substancias estupefacientes, psicotropicas e seus prepara-
dos, para uso exclusivo dos doentes internados nas suas instalagdes sitas
na Unidade de Longa Durag@o e Manutengao Complexo Social Sagrada
Familia, Av. da Republica, Buraca, 2610-047 Amadora, ao abrigo da
Deliberagéo 09/CD/2010, de 20 de janeiro, sendo esta autorizagdo valida
por um ano a partir da data do despacho, e considerando-se renovada
por igual periodo, se o INFARMED nada disser até 90 dias antes do
termo do prazo.

22 de agosto de 2014. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula
Dias de Almeida.
208063375

Aviso n.° 10019/2014

Por despacho de 24-08-2014, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.® 61/94,
de 12 de outubro, autorizo a manutengdo da autorizagdo para aquisi¢ao
direta aos produtores, grossistas e importadores de substancias estupe-
facientes, psicotropicas e seus preparados concedida ao Laboratorio
de Policia Cientifica da Policia Judiciaria, sito na Rua Gomes Freire,
1169-007 Lisboa, integrando também a atividade de importagao destas
substancias a sua atividade, sendo esta autorizagao valida por um ano
a partir da data do referido despacho, e considerando-se renovada por
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igual periodo, se o INFARMED nada disser até 90 dias antes do termo
do prazo.

25 de agosto de 2014. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula
Dias de Almeida.
208063415

Aviso n.° 10020/2014

Por despacho de 07-08-2014, no uso de competéncia delegada, de har-
monia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.® 61/94,
de 12 de outubro, autorizo o Instituto Politécnico de Braganca, com
sede no Campus de Santa Apolonia, 5300-253 Braganga, a importar
substancias estupefacientes, psicotropicas e seus preparados, para fins
de investigag@o nas suas instalagdes sitas na mesma morada, sendo
esta autorizagdo valida por um ano a partir da data do despacho, e
considerando-se renovada por igual periodo, se o INFARMED nada
disser até 90 dias antes do termo do prazo.

27 de agosto de 2014. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Paula
Dias de Almeida.
208063431

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Contrato (extrato) n.° 493/2014

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que entre o Instituto Na-
cional de Satide Doutor Ricardo Jorge, 1. P., representado pelo presidente
do conselho diretivo, Dr. Fernando de Almeida, e a trabalhadora a seguir
elencada, foi celebrado um contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por
tempo indeterminado, com efeitos a partir do dia 1 de agosto de 2014,
ficando a mesma integrada na categoria de técnica de 2.* classe da car-
reira técnica de diagnostico e terapéutica, profissdo de saide ambiental:

Nuamero de identificagao fiscal Nome

Nivel remuneratorio Remuneracéo base

209760001

Carla Maria Laranjeira de Amaral Neves Ferreira. . .............

Entre 11e12 ......... €1 020,06

29 de agosto de 2014. — A Diretora de Gestao de Recursos Humanos, Paula Caires da Luz.

Contrato (extrato) n.° 494/2014

Contrato de trabalho em fun¢des publicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos da alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia da

208061422

conclusdo da 14.* edicdo do Curso de Estudos Avangados em Gestdo
Publica (CEAGP), entre o Instituto Nacional de Satde Doutor Ricardo
Jorge, 1. P., representado pelo Presidente do Conselho Diretivo, Dr. Fer-
nando de Almeida e a trabalhadora a seguir elencada, foi celebrado um
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a partir do dia 18 de agosto de 2014, ficando a mesma integrada
na categoria/carreira de técnico superior:

Numero Nome Nivel Remuneragao
de identificacdo fiscal remuneratdrio base
207285918 Silvia Maria Simdes Vaz Duarte .. ........... i 15 €1201,48
29 de agosto de 2014. — A Diretora de Gestao de Recursos Humanos, Paula Caires da Luz.
208061382

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA
Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha
Aviso n.° 10021/2014

Procedimento concursal de recrutamento para ocupacio
de quatro postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial

1 — Nos termos do disposto no n.°3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela

Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, por des-
pacho do Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha,
de 28/08/2014, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da publicagao deste Aviso no Didrio da Republica, o procedimento
concursal comum para preenchimento de quatro postos de trabalho,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, a tempo parcial.

2 — Para efeitos do disposto no n.°1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, declara-se ndo estarem constituidas re-
servas de recrutamento no proprio organismo e em virtude de ndo ter sido
ainda publicitado qualquer procedimento concursal para a constituigdo
de reservas de recrutamento, e até a sua publicita¢do, fica temporaria-
mente dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia a Entidade Cen-
tralizadora para Constitui¢ao de Reservas de Recrutamento (ECCRC),
previstano n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.



