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sequéncia sido celebrado Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas,
em obediéncia ao disposto no n.° 3 do artigo 17.° da parte preambular da
Lein.® 59/2008, de 11 de setembro, tendo a presente transi¢do produzido
os seus efeitos a 01 de julho de 2014.

6 de agosto de 2014. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
208023239

Deliberagao n.° 1577/2014

Por deliberacdo do Conselho de Administragao deste Centro Hospi-
talar de 16.07.2014:

Delminda Maria da Costa Simdes, Assistente Graduada de Patologia
Clinica do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — autorizada
a acumular fungdes publicas, no Departamento de Ciéncias Biomédicas
e Medicina da Universidade do Algarve, como Assistente Convidada,
pelo periodo de um ano, com efeitos a 01.07.2014.

6 de agosto de 2014. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
208023174

Deliberagao n.° 1578/2014

Por deliberagdo do Conselho de Administracdo deste Centro Hospi-
talar de 30.07.2014:

José Pedro Castro Ledo Neves, Assistente Graduado Sénior de Nefro-
logia do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — autorizado
a acumular fung¢des publicas, no Departamento de Ciéncias Biomédicas
e Medicina da Universidade do Algarve, como Professor Convidado,
pelo periodo de um ano, com efeitos a 01.07.2014.

6 de agosto de 2014. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
208023199

Deliberagéo n.° 1579/2014

Por deliberacdo de 26.06.2014 do Conselho de Administragdo do
Centro Hospitalar do Algarve, E. P. E.

Maria José Nunes Cardoso Castro, Assistente Graduada Sénior de
Pediatria do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — autorizada
a reducdo de uma hora do seu horario semanal (de 40 horas para 39
horas), ao abrigo do n.° 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 73/90 de
6/3, com a alteragdo dada pelo Decreto-Lei n.° 44/2007 de 23/2, apli-
cavel nos termos do artigo 32.° n.° 3 ¢) do Decreto-Lei n.° 177/2009,
com efeitos a partir de 26.06.2014. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas)

6 de agosto de 2014. — A Diretora do Servico de Gestdo de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
208023255

Deliberagao n.° 1580/2014

Por deliberagdo de 26.06.2014 do Conselho de Administragdo do
Centro Hospitalar do Algarve, E. P. E.:

Ana Maria Alves Cardoso Lopes, Assistente Graduada Sénior de
Medicina Interna do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indetermina-
do — autorizada a redugdo de uma hora do seu horario semanal (de 40
horas para 39 horas), ao abrigo do n.° 10 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 73/90 de 6/3, com a alteragdo dada pelo Decreto-Lei n.® 44/2007
de 23/2, aplicavel nos termos do artigo 32.° n.° 3 ¢) do Decreto-Lei
n.° 177/2009, com efeitos a partir de 26.06.2014. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas)

6 de agosto de 2014. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
208023271

Deliberagéo n.° 1581/2014

Por deliberagdo do Conselho de Administragao deste Centro Hospi-
talar de 16.07.2014:

Ana Paula Andrade da Silva, Assistente Graduada de Nefrologia do
Mapa de Pessoal do CHAlgarve, E. P. E., em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — autorizada
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a acumular fungdes publicas, no Departamento de Ciéncias Biomédicas
e Medicina da Universidade do Algarve, como Assistente Convidada,
pelo periodo de um ano, com efeitos a 01.07.2014.

6 de agosto de 2014. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
208023214

Deliberagao n.° 1582/2014

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo deste Centro Hospi-
talar de 16.07.2014:

Nuno Manuel Freire Pinto, Técnico de 1.? classe de Radiologia da
carreira técnica de diagnostico e terapéutica do Mapa de Pessoal do
CHAlgarve, EPE, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado — autorizado a acumular fungdes publicas,
na Escola Superior de Satide da Universidade do Algarve, pelo periodo
de trés meses, como Assistente Convidado (1.° Triénio), com inicio a
05.05.2014.

6 de agosto de 2014. — A Diretora do Servico de Gestdo de Recursos
Humanos, Lidia Regala.
208023182

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 1583/2014

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Lisboa Central, EPE, proferida na sessao de 30 de julho de 2014, foi
homologada a lista de candidatos admitidos ao XVI Ciclo de Estudos
Especiais de Neonatologia desta institui¢@o, aberto por aviso publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 103 de 29-05-2014, tendo sido
aprovados por unanimidade, apos processo de selegdo, os seguintes
candidatos:

Candidatos admitidos

Dr.? Dora da Cunha Leite Gomes de Melo,
Dr.? Marta Maria de Carvalho da Costa Amado

7 de agosto de 2014. — O Diretor da Area de Gestdo de Recursos
Humanos, Antonio Pedro Delgado Romano.
208024179

CENTRO HOSPITALAR DE SAO JOAO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 9392/2014

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho na categoria de Assistente Graduado Sénior de Medicina
Interna, da carreira especial médica ou carreira médica — Area
de exercicio hospitalar.

Por deliberagéo do Conselho de Administragéo de 07/08/2014, anula-
-se o procedimento concursal para preenchimento de 1 posto de trabalho
na categoria de Assistente Graduado Sénior de Medicina Interna, aberto
pelo aviso n.° 8736/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 145, de 30 de julho de 2014.

7 de agosto de 2014. — O Diretor do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos, Renato Garrido Matos.
208024462

Aviso (extrato) n.° 9393/2014

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho na categoria de Assistente Graduado Sénior de Ci-
rurgia Cardiotoricica, da carreira especial médica ou carreira
médica — Area de exercicio hospitalar.

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 07/08/2014, anula-
-se o procedimento concursal para preenchimento de 1 posto de trabalho
na categoria de Assistente Graduado Sénior de Cirurgia Cardiotoracica,
aberto pelo aviso n.° 8735/2014, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 145, de 30 de julho de 2014.

7 de agosto de 2014. — O Diretor do Servigo de Gestao de Recursos
Humanos, Renato Garrido Matos.
208024413



