Didrio da Republica, 2.“série— N.° 147 — I de agosto de 2014

Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo, I. P.

Deliberagao (extrato) n.° 1520/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo da Administracdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., de 22/04/2014, autorizada
a cessagdo do regime de horario acrescido, nos termos do ponto 5 do
artigo 55.° do Dec. Lei n.° 437/91, de 8 de novembro, aos enfermeiros
abaixo mencionados, do mapa de pessoal do ACES Lisboa Norte, com
efeitos reportados a 28/07/2014.

Aida Maria Costa Nunes Lopes Ferreira
Ana Cristina Antdo Barata

Ana Cristina Martins Mendes dos Santos
Ana Maria Aguiar Fernandes

Ana Maria Barbosa Bessa Araujo
Anabela de Jesus Lopes Calhau Guerreiro
Angelina da Purificagdo Matos Guerra
Jodo Helder Rodrigues Santos

Manuel Antunes dos Santos

Maria Carlota Reis Fortunato Sousa
Maria de Fatima Barata Cunha Santos
Maria Helena Trovisco Moura Lucena
Maria Joao Ganhdao Gordo Barata

Maria Joaquina Dias Neto

Maria de Lurdes Santos Mendes Florindo
Maria Manuela Moreira Santos

Maria Manuela Prata Geraldes

Matilde Maria Benedito dos Santos
Natalia Maria Jesus Malhdo Saraiva Santos Viana
Sonia Rodrigues Silva Cavadas

16 de julho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo da Administra-
¢do Regional de Saude de Lisboa e Vale Tejo, 1. P., Dr. Pedro Emanuel
Ventura Alexandre.

207989423

Despacho (extrato) n.° 9960/2014

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo da ARSLVT, 1. P., de
29 de novembro de 2013, foi autorizada a consolidagdo da mobili-
dade interna da enfermeira Saquina Osman Faquir Padamo Paes Pesta-
mgy, pertencendo ao mapa de pessoal da ARSLVT,I. P./ ACES Lisboa
Norte, para o ACES Arco Ribeirinho, nos termos do artigo 64.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro.

17 de julho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo daARSLVT, I. P.,
Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
207991707

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.

Aviso n.° 8882/2014

Aviso de abertura de procedimento de sele¢ciio simplificado
Carreira especial médica INEM
Medicina Interna — Referéncia MED-INEM-MI 01/2014

Procedimento simplificado conducente ao recrutamento de pes-
soal médico para a categoria de assistente da carreira espe-
cial médica, area profissional de especializagdo de Medicina
Interna.

Nos termos dos n.**5 a 7 do artigo 12.°-A e do n.° 2 do artigo 3.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de agosto, alterado e repu-
blicado pelo Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13 de fevereiro, e ao abrigo
do Despacho n.° 8175-A/2014, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 118, de 23 de junho de 2014, retificado pela Declaragdo
de Retificacdo n.° 673-A/2014, publicada no Didrio da Republica,
2.*série, n.° 124, de 1 de julho de 2014, faz-se publico que, por
deliberagao de 3 de julho de 2014, do Conselho Diretivo do Instituto
Nacional de Emergéncia Médica, 1. P., se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis, a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Diario da Republica, procedimento concursal de recrutamento simpli-
ficado, destinado ao preenchimento de trés postos de trabalho para a
categoria de assistente da carreira especial médica, area profissional de
especializagdo de Medicina Interna, mediante a celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

19805

1 — Requisitos de admissdo: Podem candidatar-se ao procedimento
simplificado aberto pelo presente aviso os médicos que adquiriram o
grau de especialista em Medicina Interna, na 1.* época do internato
médico de 2014.

2 — Prazo de apresentacdo de candidaturas: Dez dias tteis, contados
a partir da data da publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica.

3 — Método de selegdo: O método de selegdo tem por base o resultado
da prova de avaliaggo final do internato médico e de uma entrevista de
seleg@o a realizar para o efeito, nos termos do n.° 5 do artigo 12.°-A do
Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de agosto, aditado pelo Decreto-Lei
n.°45/2009, de 13 de fevereiro.

4 — Caracterizagdo dos postos de trabalho: Os postos de trabalho a
ocupar caracterizam-se, genericamente, pelo desempenho de fungdes es-
peciais médicas, na especialidade de Medicina Interna e, especificamente,
pelo disposto no artigo 11.° do Decreto-Lein.® 177/2009, de 4 de agosto.

5 — Remuneragdo: A remuneragio base mensal iliquida a atribuir cor-
responde a remuneragdo de ingresso na categoria de assistente, nos termos
fixados no Decreto Regulamentar n.° 51-A/2012, de 31 de dezembro.

6 — Local de trabalho: As fungdes serdo exercidas nas areas de in-
fluéncia das Delegagdes Regionais do Instituto Nacional de Emergéncia
Médica, 1. P., com distribui¢@o dos postos de trabalho que a seguir se
indica:

a) 1 (um) posto de trabalho para a Delegacdo Regional do Norte, sita
Rua Dr. Alfredo Magalhaes, 62, 5.° andar, 4000-063 Porto;

b) 1 (um) posto de trabalho para a Delegagao Regional do Sul, sita
Rua Almirante Barroso, 36, 6.° andar, 1000-013 Lisboa.

¢) 1 (um) posto de trabalho a atribuir a uma das Delegagdes Regionais
referidas nas alineas a) e b), de acordo com a distribuicdo geografica
das candidaturas apresentadas.

7 — Prazo de validade: O procedimento de recrutamento simplificado
aberto pelo presente aviso ¢ valido para a ocupagio dos postos de trabalho
acima enunciados, terminando com o seu preenchimento.

8 — Legislagdo aplicavel: O procedimento de recrutamento simplifi-
cado aberto pelo presente aviso rege-se pelo disposto nos n. os 5 a 7 do
artigo 12.°-A do Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de agosto, aplicaveis
por remissdo do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 45/2009, de 13
de fevereiro, e pelo Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro.

9 — Horario de trabalho: O periodo normal de trabalho ¢ de quarenta
horas semanais.

10 — Formalizagao das candidaturas

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional
de Emergéncia Médica, 1. P., podendo ser entregues diretamente nas ins-
talagdes deste Instituto, sita na Rua Almirante Barroso, n.° 36, 2.° andar,
1000-013 Lisboa, nos periodos compreendidos entre as 09h00 horas e
as 13h00 horas e as 14h00 horas e as 17h00 horas, ou remetidas pelo
correio, para a mesma morada, com aviso de recegdo.

10.2 — Do requerimento, que deve ser assinado e datado, devem
constar os seguintes elementos:

a) Candidatura, a qual deve fazer-se acompanhar de um curriculo que,
embora elaborado em modelo europeu, proceda a uma descrigéo sucinta
das atividades desenvolvidas, num total maximo de 10 paginas, assinado
e rubricado pelo interessado, bem como pelo respetivo orientador de
formacdo, conforme estabelece a alinea @) do n.°9 do Despacho que
autoriza a abertura do presente procedimento concursal;

b) Identificagdo do requerente (nome, estado civil, naturalidade,
namero e data do bilhete de identidade/cartdao de cidaddo, residéncia,
codigo postal, telefone e e-mail);

¢) Pedido para ser admitido ao concurso;

d) Identificacao do concurso, mediante referéncia ao niimero, data e pa-
gina do Didrio da Republica onde se encontra publicado o presente aviso;

e) Identificagdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;,

/) Natureza do vinculo e estabelecimento ou servigo em que se en-
contra a exercer fungdes;

2) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
ao procedimento de recrutamento

h) Indicacdo de que o candidato reine cumulativamente os requisitos
do artigo 8.°da LVCR:

Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigao,
convengao internacional ou lei especial;

18 anos de idade completos;

Nao inibig¢do do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdigdo para
o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes.



