Didrio da Republica, 2. série— N.° 138 — 21 de julho de 2014

2 — Caso a fatura mensal ndo cumpra todos os requisitos, o CCF
informa o fornecedor desse facto, mantendo na sua posse a respetiva
documentagdo de suporte, e suspendendo a sua validagdo e contabili-
zagdo até a recegdo de fatura mensal conforme.

3 — A fatura mensal conforme, prevista no niimero anterior, deve
ser recebida até 60 (sessenta) dias ap6s a data de expedigao pelo CCF,
da fatura ndo conforme.

4 — Quando se verifiquem desconformidades e erros ou diferengas
nos documentos conferidos, o CCF disponibiliza ao fornecedor, no dia
25 de cada més ou até aos 5 (cinco) dias tteis seguintes, a relagao-re-
sumo contendo o valor das desconformidades, respetiva justificagdo e
documentos que lhe estdo associados.

5 — No caso de desconformidades, os fornecedores emitem as res-
petivas notas de crédito ou de débito e enviam ao CCF, com a fatura
mensal, até ao dia 10 do més seguinte.

6 — O CCF devera devolver ao fornecedor copia das notas de crédito
e débito, devidamente assinadas, até ao dia 10 do 2.° més seguinte.

7 — Os fornecedores podem reclamar das desconformidades deteta-
das, mediante formulario com modelo proprio e no prazo maximo de 40
(quarenta) dias contados a partir do dia de disponibilizagao, conforme
previsto no n.° 4 do presente artigo.

8 — Findo o prazo referido no niimero anterior sem que seja recebida
no CCF qualquer reclamagio valida, as retifica¢des consideram-se acei-
tes pelos fornecedores de CRD para efeitos do presente regulamento.

9 — Caso a relagdo-resumo contendo o valor das retifica¢cdes ndo
seja enviada ao fornecedor no prazo de 90 (noventa) dias, contados da
data-limite para a entrega da fatura a que respeitam, a fatura considera-
se definitivamente aceite.

Artigo 12.°
Validacio e pagamento

1 — Concluidas as operagdes de validacdo das prescrigoes e das fatu-
ras, o CCF disponibiliza no portal do CCF a respetiva entidade prescri-
tora, para efeitos de validagdo e pagamento, os seguintes elementos:

a) Informagao mensal das faturas recebidas;
b) Resultado da conferéncia;
¢) Notas de crédito e notas de débito recebidas.

2 — A entidade prescritora pode solicitar elementos adicionais para
efeitos de realizagdo do pagamento, quer ao CCF, quer ao fornecedor
de servigos.

3 — No prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da apresentag@o
da fatura mensal ao CCF, a entidade prescritora procede ao pagamento
dos montantes indicados no niimero seguinte, mediante transferéncia
para conta bancaria indicada pelo prestador de servicos de CRD.

4 — O valor a pagar corresponde ao valor da fatura mensal, entregue
no més anterior, corrigido do valor das retificagdes a que se refere o
n.° 5 do artigo 11.°.

5 — Até ao final do prazo referido no n.° 3, a entidade prescritora
informa o fornecedor de CRD do montante transferido, do valor da fatura,
das eventuais retificagdes a crédito ou a débito, da data da transferéncia,
e do numero da conta bancaria para onde esta foi efetuada.

Artigo 13.°
Disposicdes transitorias

1 — Sem prejuizo da data de entrada em vigor do presente Regu-
lamento a 1 de setembro de 2014 e do disposto no n.° 3 do presente
artigo, ¢ concedido um periodo transitorio de 120 (cento e vinte) dias
a partir da data da publicagdo do presente regulamento para adaptacao
aos procedimentos nele previstos.

2 — A prescrigdo e sua renovacdo, durante o periodo transitorio, sdo efe-
tuadas, unica e exclusivamente, através da aplicagdo informatica PEM —
CRD ou através do formulario eletronico disponibilizado pela DGS.

3 — A adaptagdo dos fornecedores ao previsto nos artigos 8°a 12° do
presente Regulamento devera ocorrer até ao dia 1 de Janeiro de 2015.

4 — Durante o periodo de tempo de adaptag@o referido no niimero
anterior, a conferéncia da fatura¢do continuara a ser efetuada pelas en-
tidades prescritoras, findo o qual, a responsabilidade pela conferéncia
passara a ser do CCF.

5 — Havendo necessidade de impresséo das prescrigdes, estas devem
ser remetidas a entidade prescritora para efeitos de suporte a faturagdo.

6 — As Administragdes Regionais de Saude e as Unidades Locais de
Satide devem assegurar uma boa articulagio entre os servigos de cuidados
de satde primarios e os estabelecimentos hospitalares de referéncia.

207964637
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Administracéo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 8412/2014

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal aberto por aviso n.° 10926/2011 publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 95, de 17 de maio de 2011, foi cele-
brado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com efeitos a partir de 17 de setembro de 2012, com a trabalhadora,
Margarida Isabel Cardoso de Andrade Duarte, para o preenchimento de
um posto de trabalho da categoria de enfermeiro, da carreira especial de
enfermagem, do mapa de pessoal da Administragdo Regional de Saude de
Lisboa e Vale do Tejo, I. P-/entdo ACES V-Odivelas, atualmente ACES
Loures-Odivelas, com a remuneragdo base de 1.201,48€, prevista na
15.* posi¢do remuneratoria da tabela remuneratoria tnica.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 12.° da LVCR ex vi n.° 2
e 3 do artigo 73.° do RCTFP, o juri para o periodo experimental terd a
seguinte composicao:

Presidente: Célia Graga Morgado Palmeiro, Enfermeira.

Vogais efetivos: Susana Paula Costa Ferreira Duro, Enfermeira, que
substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos e, Ana Cristina
Braz de Deus Dias Lopes, Enfermeira.
 Vogais suplentes: Graciete Dinis Marques Fernandes, Enfermeira e,
Angela Maria Dias, Enfermeira.

O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e
tem a duragdo de 90 dias, correspondente a duragdo determinada pelo
disposto no n.° 1, do artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de
setembro.

11 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo da ARS de
Lisboa e Vale do Tejo, L. P., Dr. Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
207959931

Declaragao de retificagao n.° 738/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo, no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 225, de 20 de novembro de 2013, a p. 34053, o aviso (ex-
trato) n.° 14212/2013, referente a conclusio do periodo experimental da
enfermeira Susana da Conceigdo Azinheira Saiote, retifica-se que onde
se 1€ «assistente técnico» deve ler-se «enfermeiray.

17 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Pedro Ema-
nuel Ventura Alexandre.
207961648

Despacho (extrato) n.° 9406/2014

Por despacho do vogal do conselho diretivo da Administragdo Re-
gional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., de 9 de junho de 2014:

Ana Maria Ferreira Brites, enfermeira do mapa de pessoal do ACES
Sintra — autorizada a consolidacdo da mobilidade, para o ACES de
Cascais, nos termos do artigo 64.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fe-
vereiro.

17 de junho de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P, Dr: Pedro Emanuel Ventura Alexandre.
207963657

Diregcao-Geral da Saude

Despacho n.° 9407/2014

1 — A Comissao de Saude Materna, da Crianga e do Adolescente, 6r-
gdo de consulta da Dire¢do-Geral da Satde, foi instituida pelo Despacho
do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Satide n.® 8338/2012,
de 4 de junho, publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.° 119,
de 21 de junho de 2012.

2 — Atendendo a que o respetivo Presidente, nomeado pelo meu
Despacho n.° 11610/2012, de 17 de agosto, publicado na 2.* série do
Didario da Repuiblica n.° 166, de 28 de agosto de 2012, manifestou
inteng@o de ndo ver renovado o seu mandato, que terminara a 16 de
agosto de 2014, importa proceder a nomeagao, a partir dessa data, de
novo Presidente.

3 — Nos termos do n.° 3 do Despacho do Secretario de Estado Ad-
junto do Ministro da Satde n.° 8338/2012, de 4 de junho, publicado
na 2.* série do Diario da Republica n.° 119, de 21 de junho de 2012,
nomeio o senhor Professor Doutor Jorge Manuel Tavares Lopes de
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Andrade Saraiva, assistente graduado sénior de pediatria e diretor do
Servigo de Genética Médica do Centro Hospitalar de Coimbra, E. P. E.
para Presidente da Comissao Nacional da Satide Materna, da Crianga
e do Adolescente.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data de 17 de
agosto de 2014.

14 de julho de 2014. — O Diretor-Geral, Francisco George.
207962822

MINISTERIOS DA SAUDE, DA EDUCAGAO E CIENCIA
E DA SOLIDARIEDADE,
EMPREGO E SEGURANGA SOCIAL

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto
do Ministro da Saude,
do Ensino Superior e do Emprego

Despacho n.° 9408/2014

Através dos Decretos-Leis n.261/93, de 24 de julho, e 320/1999,
de 11 de agosto:

a) Foi definido o elenco das profissdes de diagndstico e terapéutica,
e fixado o conjunto de atividades que pode ser desenvolvido por cada
um dos profissionais;

b) Foi estabelecido que o exercicio de cada uma das profissdes de
diagnostico e terapéutica fica dependente da posse de um titulo pro-
fissional;

¢) Foi estabelecido que o reconhecimento do titulo profissional ¢é
feito através da emissdo de uma cédula profissional pelos servigos
competentes do Ministério da Satde;

d) Foi determinado que o reconhecimento do titulo profissional esta
condicionado a titularidade de determinadas formagdes de nivel su-
perior.

Na sequéncia de trabalhos anteriormente realizados, a Agéncia de
Avaliacdo e Acreditagdo do Ensino Superior promoveu, em conjunto
com especialistas e responsaveis do setor, um estudo sobre o processo
de formagéo dos técnicos de diagnostico e terapéutica.

Esse estudo conduziu a elaboragdo de uma proposta no sentido
de, a par com o atual modelo de formagao, que faz corresponder a
cada profissdo um ciclo de estudos de licenciatura, ser promovida
a criagdo de ciclos de estudos que assegurem a formacgao conjunta
para varias profissdes que apresentem um mesmo nucleo de com-
peténcias comum.

A criagdo destes novos ciclos de estudos ndo sera impeditiva da con-
tinuagao da ministragdo de cursos que visem a preparagao para apenas
uma profissdo de diagndstico e terapéutica e o seu reconhecimento
profissional.

Na sequéncia dessa proposta, promove-se, através do presente despa-
cho, o reconhecimento profissional dos ciclos de estudos de licenciatura
em Imagem Médica e Radioterapia, que tém como objetivo a formacdo
conjunta para as profissdes de técnico de medicina nuclear, de técnico
de radiologia e de técnico de radioterapia.

Assim:

Ouvidos a Administragao Central do Sistema de Saude, 1. P., a Diregao-
-Geral do Ensino Superior ¢ a Agéncia de Avaliacdo e Acreditagdo do
Ensino Superior:

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 320/99,
de 11 de agosto:

Determinamos:

Artigo 1.°
Técnicos de medicina nuclear, de radiologia e de radioterapia

1 — O referencial de competéncias conjunto para as profissdes de
técnico de medicina nuclear, de técnico de radiologia e de técnico de
radioterapia é o constante do anexo I ao presente despacho.

2 — Os ciclos de estudos de licenciatura que visam a formagao
conjunta para o exercicio das profissdes referidas no numero anterior
denominam-se, obrigatoriamente, de Imagem Médica e Radioterapia e
tém a duragdo de quatro anos curriculares.

3 — Aatribuic¢do da denominag@o de Imagem Médica e Radioterapia
a um ciclo de estudos de licenciatura s6 pode ter lugar em relagéo aos
que satisfagam os requisitos constantes do anexo I.
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4 — Os ciclos de estudos de licenciatura em Imagem Médica e Ra-
dioterapia habilitam para o exercicio das profissdes de:

a) Técnico de medicina nuclear;
b) Técnico de radiologia;
¢) Técnico de radioterapia.

Artigo 2.°
Formagio em separado
O disposto no artigo anterior nao prejudica:

a) A continuagdo da ministragdo dos ciclos de estudos de licenciatura
em Medicina Nuclear, Radiologia e Radioterapia;

b) A criagdo de novos ciclos de estudos de licenciatura em Medicina
Nuclear, Radiologia e Radioterapia;

¢) Os reconhecimentos que foram proferidos da habilitagdo para o
exercicio das profissdes de técnico de medicina nuclear, de técnico de
radiologia e de técnico de radioterapia.

Artigo 3.°
Producio de efeitos
O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

10 de julho de 2014. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Saude, Fernando Serra Leal da Costa. — O Secretario de Estado do
Ensino Superior, José Alberto Nunes Ferreira Gomes. — O Secretario
de Estado do Emprego, Octavio Félix de Oliveira.

ANEXO

Referencial de competéncias conjunto para as profissdes
de técnico de medicina nuclear,
de técnico de radiologia e de técnico de radioterapia

1 — Conhecimentos:

a) Principios fisicos da formagdo da radiagdo, interagéo e protecao;

b) Fisica das radiagdes, risco, radiobiologia e dosimetria;

¢) Avaliagdo do risco beneficio nos procedimentos radiologicos;

d) Legislag@o nacional e internacional sobre a protegcdo contra a
radiag@o de doentes, profissionais, outros prestadores de cuidados de
saude e publico em geral;

e) Fisica, focando os métodos de imagem ndo ionizante, que incluem
aressonancia magnética e a ecografia, considerando todas as recomen-
dagdes de seguranca;

f) Desempenho e responsabilidade profissional em termos da justifi-
cagdo e otimizagao dos procedimentos;

2) Anatomia e patologia desde a gestacdo a idade adulta;

h) Processos patologicos, seus mecanismos e sua tradugéo na imagem
médica;

i) Tecnologia e sistemas de informagao dos cuidados de saude mo-
dernos incluindo sistemas de visualizagdo de imagens, redes de teler-
radiologia e ou telemedicina, arquivo e armazenamento de imagem
diagnostica e terapéutica;

j) Avaliagdo e controlo da qualidade de praticas: legislagao, regulagdo e
linhas orientadoras, teste de equipamentos e sua metodologia, desenho do
programa e implementacao de relatorio, de modo a garantir a prestagao
de um servigo eficaz, seguro e eficiente;

k) Todos os tipos de contraste, radiofarmacos e outros farmacos ad-
ministrados em estudos de imagem médica, incluindo risco e regula-
mentagdo associada;

/) Risco ocupacional, saude e seguranca do doente, manipulagio de
equipamentos e de fontes radioativas;

m) Cuidados especiais com o doente, incluindo também pais e cui-
dadores;

n) Comunicagao relacionada com a imagem médica e terapéutica
associada;

0) Relagdes interprofissionais e cuidado multidisciplinar das equipas
de satide de modo a assegurar a qualidade imperativa;

p) Auditoria, investigagio e pratica baseada na evidéncia: processos de
investigagao, analise estatistica, compreensdo aprofundada dos achados
e ética ¢ deontologia;

q) Historial e situagdo atual da profissdo a nivel nacional e interna-
cional, de modo a promover a profissdo no seio da satude e a educar o
publico em geral sobre os riscos e beneficios da imagem médica.

2 — Aptiddes:

a) Usar apropriadamente os dispositivos médicos de forma eficaz,
segura ¢ eficiente;





