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PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 7905/2014
1 — Nos termos e ao abrigo do disposto na alínea d) do n.º 1 do 

artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, faz -se público que 
cessaram funções, por aposentação, a 1 de julho de 2014, os trabalhadores 
do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., seguintes:

a) Arlinda Esperança Parreira Madeira Carmo — Assistente Ope-
racional;

b) Elisa Cristina Vieira Lisboa da Silva — Enfermeira;
c) Georgina Maria Sousa — Assistente Operacional;
d) Hélder Jesus Silva Fonseca — Assistente Operacional;
e) Isabel Maria Santos Costa Freitas  -Assistente Operacional;
f) João Cabral Semedo — Assistente Técnico;
g) Joaquim Lopes Gomes — Técnico de Diagnóstico e Terapêutica;
h) Maria Conceição Henriques Pinto Gomes — Assistente Opera-

cional;
i) Maria de Fátima Gaspar Pepe Pinto — Assistente Operacional;
j) Maria Gracinda Almeida Soares Figueiredo — Assistente Ope-

racional;
k) Maria Irene Coelho Gustavo — Enfermeira Supervisora;
l) Maria Lúcia Alves Moura Santos — Assistente Operacional;
m) Teresa Jesus Cabral Torres — Assistente Operacional.

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO LITORAL ALENTEJANO, E. P. E.

Deliberação n.º 1414/2014
Por despacho de S. Ex.ª o Secretário de Estado da Saúde, datado de 

20 de maio p. p., foi autorizado o pedido de transição para o regime de 
trabalho a que correspondem 40 horas semanais, nos termos e ao abrigo 
do artigo 5.º, n.º 4, do Decreto -Lei n.º 266 -D/2012, de 31 de dezembro, 
ao assistente graduado de Medicina Geral e Familiar, da carreira especial 
médica Rui Carlos Moreira Cruz Oliveira, vinculada ao mapa de pessoal 
da Unidade Local de Saúde do Litoral Alentejano, E. P. E.

O mesmo produzirá efeitos a 01/07/2014 conforme deliberação do 
Conselho de Administração da Unidade Local de Saúde de 12/6/2014.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)
30 de junho de 2014. — A Presidente do Conselho de Administração, 

Maria Joaquina Matos.
207926291 

PARTE H

 MUNICÍPIO DE ALMADA

Declaração de retificação n.º 702/2014

Por deliberação de 16 de junho de 2014 do respetivo júri, retifica -se 
o aviso n.º 6220/2014, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 96, de 20 de maio de 2014, de pp. 13063 a 13065, de abertura do 
procedimento concursal comum para ocupação de um posto de trabalho 
na carreira/categoria de assistente operacional (condução de viaturas 
ligeiras). Assim, onde se lê:

«c) A Prova de conhecimentos será de natureza prática e oral (PCE), 
com a duração máxima de 40 minutos e a classificação expressa de zero 
(0) a vinte (20) valores, considerando -se a valoração até às centésimas, 
incidirá sobre conteúdos de natureza específica diretamente relaciona-
dos com as exigências/tarefas da função, consistindo na identificação 
de materiais e de ferramentas, na execução (real ou simulação) de uma 
ou mais tarefas no âmbito das atividades a executar, procedimentos 
GG e GK e na condução de veículo ligeiro no procedimento GF.»

deve ler -se:
«c) A Prova de conhecimentos (PCE), cuja classificação será expressa 

de 0 a 20 valores, considerando -se a valoração até às centésimas, inci-
dirá sobre conteúdos de natureza específica diretamente relacionados 
com as exigências/tarefas da função: Será de natureza prática e oral com 
a duração máxima de 40 minutos, consistindo na identificação de mate-
riais e de ferramentas, na execução (real ou simulação) de uma ou mais 
tarefas no âmbito das atividades a executar, procedimentos GG e GK; 

Comportará duas fases:

I) De Natureza teórica e escrita, com consulta da legislação indicada 
desde que não anotada nem comentada, terá a duração de 60 minutos, 
consistindo num questionário no âmbito do seguinte programa: Re-
gime do contrato de trabalho em funções públicas; Estatuto disciplinar 
dos trabalhadores que exercem funções públicas; Língua portuguesa.

Bibliografia/legislação: Lei n.º 59/2008, de 11 de setembro; Lei 
n.º 58/2008, de 9 de setembro; Qualquer gramática de língua portuguesa;

II) De Natureza prática, consistindo na execução de tarefas ineren-
tes à condução de um veículo ligeiro de forma a serem avaliados os 
seguintes fatores: Segurança; Ponto de embraiagem e Estacionamento, 
procedimento GF.»
27 de junho de 2014. — O Vereador dos Serviços Municipais de 

Recursos Humanos e Saúde Ocupacional, José Manuel Raposo Gon-
çalves.

307928827 

2 — Cessou também funções na mesma data, por incapacidade, a 
trabalhadora seguinte:

a) Aldina Maria Vaz Domingues — Assistente Hospitalar.
2 de julho de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 

Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
207931945 

 MUNICÍPIO DA AMADORA

Aviso n.º 7906/2014
Para os devidos efeitos e ao abrigo do artigo 24.ª da Lei n.º 2/2004, de 

15 de janeiro, se anuncia que por despacho da Sr.ª Presidente da Câmara, 
Carla Tavares, foi renovada pelo período de 3 anos, a comissão de serviço 
da técnica superior Cristina Maria Bordalo Pinto Pereira, no cargo de 
Chefe da Divisão de Serviços Urbanos, com efeitos a 25.04.2014.

22 de maio de 2014. — Por delegação da Presidente da Câmara, 
conferida pelo despacho n.º 26 -P/2013, de 25 de outubro, a Vereadora 
da Área dos Recursos Humanos, Rita Madeira.

307867201 

 Aviso n.º 7907/2014
Para os devidos efeitos e ao abrigo do artigo 24.ª da Lei n.º 2/2004, 

de 15 de janeiro, se anuncia que por despacho da Sr.ª Presidente da 
Câmara, Carla Tavares, foi renovada pelo período de 3 anos, a comissão 
de serviço do Técnico Superior Pedro Miguel de Jesus Costa, no cargo 
de Chefe da Divisão Jurídica e Administrativa, do Departamento de 
Administração Urbanística com efeitos a 15.06.2014.

29 de maio de 2014. — Por delegação da Presidente da Câmara 
conferida pelo despacho n.º 26 -P/2013, de 25 de outubro, a Vereadora 
da Área dos Recursos Humanos, Rita Madeira.

307863873 




