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PARTE C

Didrio da Republica, 2.“ série—N.° 119—22 de Junho de 2010

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 10444-A/2010

Em execugdo do disposto no Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro,
diploma quadro do regime de reteng@o na fonte em sede de IRS e do esti-
pulado nos Decretos Legislativos Regionais n.” 2/99/A, de 20 de Janeiro,
€ 25/2009/A, de 30 de Dezembro, sdo aprovadas as tabelas de retengao a
aplicar aos titulares de rendimentos residentes na Regido Auténoma dos
Acores e correspondentes procedimentos para a sua aplicagao.

Assim:

Ao abrigo do disposto non.® 5 do artigo 2.° do Decreto-Lein.® 42/91, de
22 de Janeiro, o Ministro de Estado e das Finangas determina o seguinte:

1 — Sao aprovadas as tabelas de retengdo na fonte, em euros, para
vigorarem durante o ano de 2010 na Regido Autonoma dos Agores:

a) Tabelas de retengdo n.” 1 (ndo casado), 11 (casado, Uinico titular) e 1
(casado, dois titulares), sobre rendimentos do trabalho dependente, auferi-
dos por titulares ndo deficientes e em cuja aplicagdo deve observar-se o dis-
posto nos artigos 2.°,2.°-A e 3.° do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro;

b) Tabelas de retengdo n.” 1v (ndo casado), v (casado, unico titular)
e I (casado, dois titulares) sobre rendimentos do trabalho dependente,
auferidos por titulares deficientes a aplicar de harmonia com o disposto no
n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro, tomando-se
igualmente em consideragao os artigos 2.°, 2.°-A e 3.° do mesmo diploma;

¢) Tabela de reteng¢@o n.° vii sobre pensdes, com excepgao das pensdes
de alimentos, auferidas por titulares ndo deficientes, a aplicar de harmonia
com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lein.® 42/91, de 22 de Janeiro;

d) Tabela de retenco n.° viit sobre pensdes, com excepgao das pensoes
de alimentos, auferidas por titulares deficientes, a aplicar de harmonia
com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 42/91, de 22 de Janeiro;

e) Tabela de reteng@o n.° 1x sobre pensodes, com excepcao das pensoes
de alimentos, auferidas por titulares deficientes das Forcas Armadas
abrangidas pelos Decretos-Leis n.” 43/76, de 20 de Janeiro, e 314/90,
de 13 de Outubro.

2 — As tabelas de reteng@o a que se refere o nimero anterior aplicam-
-se aos rendimentos a que se reportam, pagos ou colocados a disposicao
de titulares residentes na Regides Autonomas dos Agores e da Madeira,
devendo ainda observar-se o seguinte:

a) Cada dependente com grau de incapacidade permanente igual ou
superior a 60 % equivalera, para efeitos de retencdo na fonte, a quatro
dependentes ndo deficientes;

b) Na situagdo de «casado, nico titular», o conjuge que, ndo auferindo
rendimentos das categorias A ou H, seja portador de deficiéncia que Ihe con-
fira um grau de incapacidade permanente igual ou superior a 60 % equiva-
lera, para efeitos de retengdo na fonte sobre rendimentos de trabalho depen-
dente auferidos pelo outro conjuge, a cinco dependentes nao deficientes;

¢) Na situagdo de «casado, Ginico titular», sendo o conjuge, que ndo
aufere rendimentos das categorias A ou H, portador de deficiéncia que lhe
confira um grau de incapacidade permanente igual ou superior a 60 %, a
taxa de retencdo na fonte a aplicar aos rendimentos de pensdes auferidos
pelo outro conjuge devera ser reduzida em um ponto percentual.

3 — As tabelas de retencdo respeitantes aos sujeitos passivos casados
aplicam-se igualmente as pessoas que, vivendo em unido de facto, te-
nham exercido a opgdo pelo regime de tributagao dos sujeitos passivos
casados e ndo separados judicialmente de pessoas e bens, ao abrigo do
disposto no n.° 1 do artigo 14.° do Cédigo do IRS.

4 — A taxa de retengdo a aplicar ¢ a que corresponder:

a) Nas tabelas de retengdo sobre rendimentos do trabalho dependente,
a intersecgdo da linha em que se situar a remuneragdo com a coluna
correspondente ao nimero de dependentes a cargo;

b) Nas tabelas de retengo sobre pensdes, a intersecgdo da linha em que se
situar o montante da pensdo com a coluna correspondente a situagéo pessoal.

5 —E fixada, para 2010, em 0,99 % a taxa prevista no artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro, sendo a do artigo 16.° do mesmo
diploma equivalente a taxa dos juros legais fixados nos termos do n.° 1
do artigo 559.° do Cadigo Civil, por forga do artigo 43.° da lei geral tri-
butaria.

6 — O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua
publicagdo, devendo aplicar-se ao apuramento do IRS a reter sobre
rendimentos que venham a ser pagos ou colocados a disposi¢ao dos
respectivos titulares a partir de 1 de Julho de 2010.

18 de Junho de 2010. — O Ministro de Estado e das Finangas, Fer-
nando Teixeira dos Santos.

Tabelas de retengdo na fonte
para a Regido Auténoma dos Acores — 2010

Tabela I — Trabalho dependente, nio casado

Remuneragéo Mensal Namero de depend

Euros 0 1 2 3 4 5 ou mais
Até 575,00 0,00% 0,00% 0,00% a,00% a,00% 0, 00%
Até 580,00 0,70% 0,00% 0,00% a,00% a,00% 0, 00%
Até 587,00 1,40% 0,00% 0,00% 0, 00% a,00% 0, 00%
Até 633,00 2,10% 0,70% a,00% 0, 00% ,00% 0,00%
Até 675,00 2,80% 1,40% 0,70% 0, 00% a,00% 0,00%
Atéd Tée, 00 3,50% 2,10% 1,40% q,70% 0, 00% 0,00%
Aré 801,00 4,20% 3,50% 2,10% 1,40% 0, 70% 0, 00%
Aré 907,00 5,25% 4,50% 3,00% 2,25% 1,50% 0,75%
A& 988, 00 &, 00% 5,25% 4,50% 3,00% 2,25% 1,50%
ALé 1.048, 00 €, 75% 6, 00% 5,25% 4,50% 3,00% 2,25%
ALé 1.124,00 7,50% €,75% 6, 00% 5,25% 4,50% 3,75%
ALE 1.205,00 8,25% 7,50% 6, 75% 6,00% 5,25% 4,50%
ALE 1.300, 00 9,60% 8,80% G, 00% 7,20% 6,40% 5,60%
ALE 1.401, 00! 10,40% 9,60% G, 80% &,00% 8,00% 7,20%
ALé 1.537,00f 11,20% 1D0,40% 9, 60% G, 60% 8,80% 8,00%
ALé 1.683, 00 12,40% 11,60% 11,60%| 10,80%] 10,00% 2,20%
ALé 1.540,00 13,20% 12,40% 12,40%) 11,60% 14,80%] 10,80%
Ateé 1,945,001 14,00% 13,20% 13,20%) 12,40%) 12,40%] 11,60%
nté 2.056,00| 14,80% 14,00% 14,008 13,20% 13,20% 12,40%
nté 2.182,00| 15,60%| 14,80%| 14,80%| 14,00% 14,00% 13,20%
nté 2.328,00| 16,40% 15,60%| 15,60%| 14,80% 14,80%| 14,00%
nté 2.495,00| 17,20%| 17,20%| 16,40%| 16,40%| 15,860% 15,60%
ate 2.722,00| 18,00%| 18,00% 17,20%| 17,20%| 16,40% 16,40%
nté 1.054,00( 18,80%| 18,808 18,008 18,00%] 17,208 17,20%
Bté i.478,00[ 19,60%| 12,608 18,808 18,80%| 18,808 18,00%
Bté 4.052,00| 20,40%| 20,408 19,60%| 19%,60% 1%, 60% 19,60%
Bté 4.576, 00| 21,20%| 21,208 20,408 20,408 20,40%| 20,40%
Até 5.111, 00| 22,00%| 22,00% 22,00%] 21,20%] 21,20%| 21,20%
Até 5.786, 00| 22,80% 22,80% 22,80%] 22,00% 22,00%) 22,00%
Até 6.653, 00) 23, 60% 23,60% 23,60%] 22,80% 22,80%| 22,80%
Até T.852,00) 24,40%| 24,40% 24,40%] 24,40% 23,60% 23,860%
Até 5.455, 00 25,60%| 25,60% 25,60%] 25,60% 25,60%| 24,80%
Até 11,159, 00| 26,40%] 26,40% 26,40%] 26,40%] 26,40%| 25,60%
Até 18.648,00] 27,20%] 27,20% 27,20%] 27,20%] 27,20%| 26,40%
Superior a 18.648,00) 28,00%] 28,00% 28,00%] 28,00%) 28,00% 27,20%

Tabela II — Trabalho dependente, casado, uinico titular

Remuneragio Mensal Numero de dependentes

Euros 0 1 2 3 4 |5 o0umais
Até 875,00 Q,00% Q,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 586,00 a,70% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 741,00 1,40% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 781,00 2,10% 0,70% 0,00% o,00%)  0,00% 0,00%
Até azz, 00| 2,80% 1,40% 0, 70% o,00%|  0,00% 0,00%
Até a72,00| 3,50% 2,80% 1,40% a,70%|  0,00% 0,00%
Até asg, 00| 4,508 3, 78w 3,008 1,508 0,758  0,00%
Até 1.063,00 5,258 4,508 3,758 3,008 1,808 0,75%
Até 1.205,00 B, 00% 5,25% 4,50% 3, 75% 3, 00% 2,25%
Até 1.381,00 T, 20% B, 40% 5,60% 4,80% 4,00% 4,00%
Até 1.803,00 8,00% 7,20% 6,40% 6, 40% 5,60% 4,80%
Até 1.704,400 8,80% 8,00% 8,00% T.20% 6, 40% B, 40%
Até 1.819,00 9, 60% 8,80% &,80% 8,00% 7,20% 7,20%
Até 1.966,00] 10,40% g, 60% 9,60% 5,80% 8,80% 8,00%
Até 2,122,000 11,20% 14, 40% 10,40% 4,60% 4, 60% B,80%
A& 2,308,000 12,00% 12,00% 11,20%( 10,40% 10,40% 9,60%
ALE 2,525,00]| 12,80% 12,80% 12,00%( 12,00% 11,20% 11,20%
ALE 2,888,000 13,60% 13, 60% 12,80% 12,80% 12,00% 12,00%
ALE 3,301,000 14,80% 14,80% 14, 00%( 14,00% 13,20% 13,20%
ALE 3.553,00] 15,60% 15, 60% 14,80% 14,80% 14,80% 14,00%
ALé 3.820,00] 16,40% 16,40% 15,60%( 15,80% 15,60% 14,80%
ALE 4.143,00] 17,20% 17,20% 16,40% 16,40% 16,40% 16,40%
ALE 4.531,00] 18,00% 18,00% 17,20%( 17,20% 17,20% 17,20%
ALE 4.995,00] 18,80% 18, 80% 18,80% 18,00% 18,00% 18,00%
ALE 5.564,00] 1%, 60% 19, 60% 19,60% 18,80% 18,80% 18,80%
ALé §.280,00| 20,40% 20,40% 20,40% 19%,60% 1%,60%] 19,60%
Até 7.207,00] 21,20% 21,20% 21,20%| 20,40% 20,40%] 20,40%
Até 8.306,00| 22,00% 22,00% 22,00% 22,00%] 21,20%] 21,20%
Até 9.188,00| 22,80% 22,80% 22,80%| 22,80%| 22,00%] 22,00%
Até 10.282,00] 23,60% 23,60% 23,60%| 23,60%| 23,60%] 22,80%
Até 13.860,00] 24,40% 24,40% 24,40%| 24,40%] 24,40%] 23,60%
Até 19.898,00] 25,20% 25,20% 25,20%| 25,20%] 25,20%] 24,40%
Supericr a 18.898,00| 26,00% 26,00% 26,00%| 26,00%] 26,00%] 25,20%
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Tabela III — Trabalho dependente, casado, dois titulares R Mensal Nimero de dependentes
Euros 0 1 3 4 5 ou mais
Remuneragaa Mensal Nimero de dependentes _______| 102 5.067,00| 15,608| 15,608 15.é08| 15.co4| 1¢,908| 14508
Euros : te LB8T, ' ‘ ' f ' '
0 ! 2 3 4 | 5oumais Ate 6.174,00| 16,408 16,408 16,408 16,40%) 15,608 13,608
Ate 575,000 0,005 0,008 0,008 0,00% 0,008 0,00% Ate 6.749,00| 17,208 17,208| 17,z08| 17,208 16,408 18,408
Ata 580,000 0,708 0,00%) 0,008 0,00% 0,008 0,00% ate 7.268,00| 18,008| 18,008 18,008 18,00% 18,008 17,20%
Até sa7, 00 1,908 0,708 o,c08] o.008]  o,00%] o,00% Até 8.094,00| 18,808| 18,808 18,808 18,s08| 18,808 18,00%
ALE 633,000 2,10%| 1,40%  0,70% 0,00% 0,00%] 0,00% ate 9.032,00| 19,608 19,608 19,s08| 13,808 19,808 12, 80%
Ate 675,000 2,80%| 2,108 1,408 0,70% 0,708 0,00% Até 10.070,00| 20,40%) 20,40% 20,408 20,40% 20,40%) 19,60%
até 726,00 3,508 2,808 2,108 1,40%[ 1,40%] o,70% ate 11.108,00| 21,20%| 21,208 21,20%| 21,208 21,208] 2o0,40%
Até aoL, 00| 4,208 3,508  z,s08] z.e0%| 2,108 1,40% ate 12.802,00| 22,00%| 22,008 22,008 22,008 22,008 21,20%
AL 207,00 5,25% 4,508 4,508 3,758  3,00%] 2,25% Superior a  12.802,00| 22,80%) 22,808 22,808 22,808 22,808 22,00%
Até sas, 00| 6,008 5,258 5,258 4,508 3,7s8] 3,7ss
::e i : 3‘13 Eg g;g: ng: : 0'2: Zr EEE ;33: 4 52: Tabela VI — Trabalho dependente, casado,
@ 124, . .7 00 5,25 ot .
At 1.205,00 &,25%) 7,508 7,50%] &,75% 6,758 6,008 dois titulares, deficiente
até 1.300,00| @,80%| 9,608 &,20s] 8,808 &,008] 8,008 R cAo Mensal Nomero de dependentes
até 1.401,00| 10,408 10,408 s9,60%] 9,608 s,808] 8,e0% Euros 0 1 2 3 a 5 oumais
Até 1.537,00| 11,208 11,208 10,408 10,408 9,808 9,60 Ate 1.391,00 o,00%] o,008] o,008f 0,008 o,00% ©0,00%
Ate 1.683,00| 12,408| 12,408 11,608] 11,608 11,80%] 10,80% ate 1.431,00| o,808] o0,808] o,008] 0,004 0,008 o,00s
até 1.940,00| 13,208 13,208 12,408 12,40%| 12,408] 11,608 ate 1.613,00 1,608 1,808] o,208] 0,808 o0 ,s08] 0,008
Até 1.945,00| 14,008 14,008 13,208] 13,208 13,208] 12,408 ate 1.925,00| z,s08] 2,808 2,008 2,008 2,008 1,20%
At 2.056,00| 14,808 14,808 14,008 24,00%) 14,008 14,00% ate 2.046,00| 3,608 3,608] 2,808 2,808 2,808 2, 80%
Até 2.182,00| 15,608 15,608 14,80%| 14,808 14,80%] 14,80% ate 2.177,00| 5,208 a,s08]  4,408] 4,408 3,808 3 E0%
At 2,328,000 16,40% 16,40% 16,40%] 15,60% 15,60% 15,60% Ate 2.z278, 00| &, 80% 6,00% 5, 20% 5,20% 5,20% 5,20%
até 2.495,00| 17,208 17,208 17,208 16,40%| 16,408] 16,408 até 2.438,00| 8,408 7,808| &,s08] &,m0%| 6,008 6,008
Até 2.722,00| 18,008 18,00%| 1m,008| 17,208 17,208 17,z0% Ate 2.520,00| s,208| 8,408| 8,408 e,408] 7,808 7, 0%
Até 3.054,00| 18,808 18,808 18,808 18,008 18,00%] 18,00% ate 2.621,00| 10,008 9,208| e,zoe| s,zo%| s,408] e, 0%
ALE 3.476,00) 19,60%) 19,60% 19,60%] 18,80% 16,80% 18,60% Até 2.883,00| 10,80%| 10,00%| 10,00% 10,00% 9,20% 9,20%
At 4.052,00| 20,408 20,408 20,408 20,40%) 19,50%] 1%, 60% ate 3.185,00| 11,608 10,80%] 10,s0%| 10,80%| 10,003 10,00%
até 4.576,00| 21,208 =z1,z0%| 21,208 21,20%| zo,40%| zo,40% ate 3.528,00| 12,408 11,60%] 11,60%| 11,60%| 10,80%| 10,80%
Até 5,111, 00| 22,004 22,008 22,008 22,00% 22,008 21,20% Até 3.659,00| 13,208 12,408] 12,40%| 12,40%| 12,408 11,60%
ALE 5.786,00) 22,80%) 22,80% 22,80%] 22,80% 22,80%| 22,00% Até 3.871,00| 14,00%| 13,20%] 13,20%| 13,20%| 13,20%| 12,40%
até 6.653,00| 23,608 23,608 23,608 23,60% 23,608] 23,608 até ¢.284,00| 14,808 14,008 14,008 14,008 14,008 13, 20%
ata 7.852,00| 24,408 24,408 24,408 24,40%) 24,408] 24,40% Até 4.546,00| 15,608 14,803 14,808 14,80%) 14,808 14,80%
Até 9,455,00| 25,608 25,608 25, 60%| 25.60% 25,808 25,60% até 4.838,00| 18,408 15,608 15,608 15,608 15,608 15,60%
Até 11.158,00( 26,40%] Z26,40%) 26,40% 26,40% 26,40%] 26,40% AL 5.121, 00| 17,20%| 16,40%| 16,40%| 16,40%| 16,40% 16,40%
Até 18.648,00| 27,208 27,208 27,208 27,20% 27,208 27,20% Até 5.544,00| 18,008 17,208 17,20%| 17,20%| 17,208 17,20%
Superior a 18.648,00| 28,008] =28,00%| 28,00%] 23,00%] 2ze,00%] 23,00% Até 5.967,00| 18,80% 18,003 18,00%| 18,00%) 18,003 18,00%
AtE 6.693,00| 19,60%| 18,803 18,80%| 18,803 18,80%| 18,80%
Até 7.157,00| 20,40% 19,603 19,603 13,508 19,608 19,60%
Até 7.731,00| 21,208 20,403 20,40%| 20,40%) 20,403 20,40%
Tabela IV — Trabalho dependente, niio casado, deficiente ALé 8.407,00| 22,00%] 21,20%| 21,z20%| 21,20%| 21,20%| 21,20%
Até 9.183,00| 22,80% 22,003 22,008 22,00%) 22,008 22,00%
Remuncragso Mensal Namero de dependentos Até 9.908,00| 23,60% 22,803 22,808 22,803 22,80%| 22,80%
Euros ) 1 2 3 + T5o0mail Bté 12.398,00| 24,40%) 23,608 23,608 23,608 23,60%] 23,605
AiE T.381,00] 0,003 0,008 ©o,00%| 0,008 o,00%] o,o00% Superior & 12.398,00| 25,20%) 24,40%] 24,403 24,403 24,40%] 24,405
ate 1.431,00| o,80%| o0,008] o,00%) o0,00%8] o0,00%] 0,008
At 1,613, 00 1,80%] 0,80% o,80%]  o,008) o008 0,008 Tabela VII — Pensoes
até 1.025,00 z,80%| 2,008 2,00%] o0,80%] o0,80%] 0,008
Até 2.048,00 3608 2,208 2,808 2,008 z,00%] 1,208 Casado dois
ate z.177,00 s.z08| 3,808 3,e0%| 3,e0%| 2,808 2,m0% Remuneragéo Mensal Euros | titulares / Nao Casado unico
Até zo298,00 s.808)  s,zos] 4,408 4,408 3808 3,608 titular
Ate 2.439,00| 408 6,808 &,00%] s,00%] 5,208 4,403 casado
Até 2.520,00 9,208 B,408] 7,608 7,608 &,00% 6,008
Até 2.621,00| 10,008 9,208] 2,408 o,408] 7,e0%] 7,s08 Até 675,00 0,00% 0, 00%
ate z.883,00| 10,808 10,008] 9,z0%| 9,20%] @,z0%| 9, z08 Até 696, 00 0,70% 0, 00%
Até 3.195,00| 11,608 10,808] 10,00%) 10,008 10,00%) 10,00%
Até 3.528,00| 12,408 11,808] 10,80%| 10,808 10,80%| 10,808 Até 764,00 1,40% 0,00%
Ate 3.659,00| 13,208) 12,408] 12,408 11,608 11,608| 11,608 Até 847,00 2,25% 0,75%
Ate 3.871,00 14,00%) 13,208 13,z0%| 1z,40%| 1z,40%| 12,40% Até 939,00 3,00% 1,50%
Até 4.284,00| 14,808 14,008] 14,008 13,208 13,20%) 13,20% Até 1.012,00 4,00% 1,60%
Até 4.546,00| 15,608 14,808] 14,808 14,008 14,00%) 14,00% Até 1.094,00 4,80% 2, 40%
Até 4.832,00| 16,408 15,808] 15,c08| 14,808 14,80%| 14,208
ate s.121,00| 17,20%| 16,408] 186,40%| 15,608 15,60%| 15,608 Ate 1.125,00 3, 60% 2,40%
até 5,544, 00| 18,00%) 17,208 17,208] 17,208 16, 40%] 16,408 Ate 1.208,00 6,40% 3,20%
AL 5,967, 00| 18,80%| 18,00%] 18,00%] 18,008 17,20%| 17,z0% Até 1.280,00 7.20% 3,20%
Até 6.693,00| 19,608 1e,208] 1g8,80%| 18,808 18,00% 18,008 Até 1.383,00 8,00% 4,00%
Até 7.157,00| 20,408 19,808] 19,60%| 19,608 1%, 80%| 1s,E0% Ars 1.487,00 8,80% a,80%
Até 7.731,00| 21,208 z0,408] =20,40%| =20,40%| 20,40%| 19,608
At g.407, 00 22,00%) 21,208 21,208 21,z20%] 21, 20%| 20,40 Até 1.621,00 8, 60% 3, 60%
aze 3,183, 00| 22,808 22,008 22,00%] 22,008 21,208 21,208 Ate 1.755,00 10,40% 6, 80%
Até 9,009, 00| 23,60%| 22,80%| 22,80%| =22,80%| 22,80%| 22,00% Até 1.838,00 10,80% 7,60%
ate 12,3398, 00| 24,408 23,808] 23,60%| 23,608 23,608 22,808 Até 1.540, 00 11,60% &,40%
Superior a 12,398, 00] 25,20% 24,490% 24, 40%) 24,40% 24, 40%) 23,60% Lté 2.044,00 12,40% a,40%
Até 2.1e7,00 13,20% 9,20%
Tabela V — Trabalho dependente, casado, unico titular, deficiente nte 2.302,00 14,00% 10,00%
Até 2.456,00 14,80% 10,00%
Remuneragao Mensal Nimero de dependentes Ate 2.591,00 15,60% 10,80%
Euros 0 1 2 3 4 5 ou mais Até 2.671,00 16,40% 11,60%
el 115,00 o608 olos| ajo08| acos| oaor] oooa  [AES 2-822,00 17,208 12,408
ate 1.940,00 1,608 0,808 0,808 0,808 0,008 o0,00% Ate 2.394,00 18,00% 12,40%
Até 2.303,00 2,¢08] 2,408 1,e08] 1.60%] 0,808 o808 Ate 3.195,00 18,80% 14,00%
Até 2,480, 00| 3,20% 3,20% 2,40%| 2,40% 1,60% 1,80% Até 3.377,00 12,60% 14,80%
até 2.722,00| ¢,80% 4,808 4,008 4,008 4,008 3, 20% Até 3.588,00 20,40% 15,60%
aed A35,00 6608 oio0s| o8| soos| eaos soon [ 3-830,90 21,208 17,208
até 3,301,000 7,60%) 7,608 6,808 6,808 €,80% 6, 80% ate 4.103,00 22,00% 18,008
Até 3.457,00 8,408 8,40%] 7,608 7,608 7,608 7,60% Até 4.385,00 22,80% 18,80%
ALE 3.558,00 9,20% 9,20% 9,20% B,40%| B,40% 8,40% Até 4.647,00 24,40% 19,60%
Até 3.765,00| 10,008 10,00%| 10,008 8,208 9,208 9,20% Até 4.909,00 25,20% 20,40%
Até 3.871,00| 10,80% 10,803 10,80%| 10,00%) 10,003 10,00% Ate 5.211,00 26,00% 21,20%
acs A305,00| 12,408| 12,408| 12.400| I1.coy| 1n.608| 160  [PE4 5.645,00 26, 80% 22,00
Até 4.812,00| 13,208 13,203 13,208 12,40%) 12,408 12,40% Ateé 7.661,00 27,60% 22,80%
hté 5.232,00| 14,00%| 14,00%| 14,008 13,20%| 13,20%] 13,20% Superior a 7.661,00 28,40% 23,60%




34278-(4)

Tabela VIII —Rendimentos de pensdes, titulares deficientes

Casado dois .
" . p Casado unico
Remuneragdo Mensal Euros titulares / Nao
. o titular
Até 1.6%3,00 0,00% 0,00%
Ate 1.734,00 0,80% 0,00%
Até 1.940,00 2,00% 0,80%
Bte 2.013,00 3,60% 0,80%
Até 2.116,00 4,40% 1,60%
Ate 2.220,00 5,20% 2,40%
Ate 2.374,00 6,00% 3,60%
Até 2.478,00 6,80% 4,40%
Até 2.580,00 7,60% 4,80%
mté 2.621,00 3,80% 5,20%
Até 2.822,00 9,60% 5,60%
Até 2.923,00 10,40% 6,40%
Até 3.024,00 11,20% T,20%
Ate 3.125,00 12,00% 7,60%
Até 3.226,00 12,80% 8,40%
Até 3.326,00 13,60% 9,20%
Ate 3.427,00 14,40% 10,40%
Até 3.629,00 15,20% 11,60%
Até 3.830,00 16,00% 12,40%
Bté 4.032,00 16,80% 13,20%
Até 4.,234,00 17,60% 14,00%
Superior a 4.234,00 18,40% 14,80%

Tabela IX —Rendimentos de pensdes,
titulares deficientes das Forcas Armadas

Casado dois Casado tnico
Remuneragdo Mensal Euros titulares / Nao
titular
casado
Ate 1.693,00 0,00% 0,00%
Até 1.734,00 0,80% 0,00%
Até 1.940,00 2,00% 0,00%
Até 2.013,00 3,20% 0,80%
Até 2.116,00 4,00% 0,80%
Ate 2.220,00 4,80% 2,00%
Até 2.374,00 5,60% 2,80%
Até 2.478,00 6,40% 4,00%
Até 2.580,00 7,20% 4,40%
Até 2.621,00 8,40% 4,80%
Até 2.822,00 9,20% 5,20%
Ate 2.923,00 10,00% 6,00%
Até 3.024,00 10,80% 6,80%
Até 3.125,00 11,60% 7,20%
Até 3.226,00 12,40% g,00%
Bté 3.326,00 13,20% 8,80%
Até 3.427,00 14,00% 10,00%
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Casado dois Casado tUnico
Remuneragdo Mensal Euros titulares / Nao
titular
casado
Até 3.629,00 14,80% 11,20%
Até 3.830,00 15,60% 12,00%
Até 4.234,00 16,40% 12,80%
Até 4.536,00 17,20% 13,60%
Superior a 4,536,00 18,00% 14,40%
203397338

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracéo Publica

Despacho n.° 10444-B/2010

A Portaria n.° 172-B/2010, de 22 de Margo, regulamentadora do
Decreto-Lei n.° 18/2010, de 22 de Margo, que institui o Programa de
Estagios Profissionais na Administragao Publica (PEPAC), prevé, no seu
artigo 11.°, a possibilidade de, até ao fim do 1.° més em que decorre o
estagio, dentro de entidades promotoras que possuam servigos descon-
centrados, haver lugar a mobilidade geografica de estagiarios, desde
que haja acordo entre todos os interessados.

A consagragao deste mecanismo visou assim conferir certa margem as
entidades promotoras e aos estagiarios para que — em fase inicial do es-
tagio e ndo apenas em razdo de eventuais conveniéncias geograficas mas
relevando ainda afinidades de interesses, factores de adaptacgéo funcional
ou gestionaria, e disponibilidades manifestadas — possa ser acordada
livremente a mudanga de local onde o estagio se desenvolvera.

Nesta medida, atendendo a sua ratio e pelas referidas razdes, a regra
ndo deixa de permitir a sua interpretagdo no sentido de que, dentro do
mesmo periodo de tempo e no ambito de um mesmo ministério, estas
situagdes de mobilidade sejam igualmente deixadas a iniciativa e ao
acordo dos estagiarios e entidades promotoras que nela tenham interesse,
respeitando a area de educagdo e formagdo e contingente previamente
definido em portaria.

Assim:

Por proposta da entidade de gestdo e coordenagdo do PEPAC, ao
abrigo don.’ 3 do artigo 17.° da Portarian.® 172-B/2010, de 22 de Margo,
e nos termos do despacho n.° 6386/2010, de 5 de Abril, do Ministro de
Estado e das Finangas, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 70, de 12 de Abril de 2010, determino o seguinte:

1 — O artigo 11.° da Portaria n.° 172-B/2010, de 22 de Margo, ¢
aplicavel a mobilidade de estagiarios entre entidades promotoras dentro
do mesmo ministério.

2 — O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua
publicacdo.

18 de Junho de 2010. — O Secretario de Estado da Administragido
Publica, Gongalo André Castilho dos Santos.
203398789
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