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2.° JUiZO CIVEL DO TRIBUNAL DA COMARCA
DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Anuncio n.° 159/2014

Processo: 70/12.9TBOAZ — Insolvéncia pessoa
singular (Apresentac¢ao)

Encerramento do processo

Insolventes: Mario da Silva, NIF — 172719798, BI — 8085545,
Enderego: Rua do Serrado, 3720-067 Loureiro; e

PARTE E

Maria Flora da Fonseca Valente da Silva, NIF — 172903548,
BI — 8292972, Enderego: Rua do Serrado, 3720-067 Loureiro.

Ficam notificados todos os interessados, de que o processo supra
identificado, foi encerrado.

A decisdo de encerramento do processo foi determinada por: es-
tarem prestadas as contas, que foram julgadas validamente pres-
tadas, tendo-se procedido a conta, distribui¢@o e rateio final pelos
credores.

28 de maio de 2014. — A Juiza de Direito, Dr.“ Liliana da Silva
Sa. — O Oficial de Justica, Mdrcia Alexandra R. Silva.
307858065

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA

Edital n.° 527/2014

1 — Nos termos do disposto nos artigos 17.°, 18.° e seguintes da
Portaria 268/2002 de 13 de margo conjugado com a Portaria n.° 42/2005
de 17 de janeiro, faz-se publico que se encontra aberto concurso para
30 vagas, a decorrer de 13 de junho a 29 de agosto de 2014, para ad-
missao a candidatura ao curso de pds-licenciatura de especializagdo em
enfermagem de reabilitagdo, criado pela Portaria n.° 42/2005, de 17 de
janeiro, na Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, a ter inicio no
ano letivo de 2014/2015.

2 — Os candidatos selecionados para a frequéncia do curso de
Pos-licenciatura de Especializag@o, serdo automaticamente também
matriculados no curso de Mestrado em Enfermagem de Reabilitagdo
(Despacho n.° 19907/2009, de 1 de setembro, retificado pela Declaragdo
n.° 3087/2009, de 28 de dezembro), a excegdo dos que, no ato da matricula,
declararem que ndo estdo interessados em frequentar simultaneamente o
curso conducente ao grau de mestre. No caso de estudantes que declara-
rem, no ato da matricula, ndo quererem matricular-se no curso de Mes-
trado, os mesmos nao poderao vir a transitar posteriormente para 0 mesmo.

3 — As vagas sobrantes revertem automaticamente para o curso de
Mestrado.

4 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo a que
respeita.

5 — As condigdes de candidatura sdo cumulativamente, as seguintes:

a) Sertitular do grau de licenciado em Enfermagem, ou equivalente legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

¢) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como en-
fermeiro.

6 — A candidatura é formalizada através de requerimento dirigido
a Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, segundo
impresso modelo acessivel no sitio ¢ Area Académica da Escola.

7 — O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cédula profissional ou certificado de inscrigdo na Ordem dos
Enfermeiros, validos;

b) Certiddo comprovativa da titularidade do grau licenciado em enfer-
magem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificagdo final,

¢) Certiddo comprovativa do tempo de servico e experiéncia profis-
sional como enfermeiro;

d) Fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartio de Cidadao;

e) Curriculo profissional e académico do requerente (impresso modelo
acessivel no sitio e Area Académica da Escola);

f) Comprovativos dos dados constantes do curriculo.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivalén-
cia concedida ao abrigo don.® 1 ou do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei

n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 100/90, de
20 de margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente com
documentos comprovativos da classificagdo do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal, e ou da classificagdo dos cursos de que sejam
titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e ¢) don.’ 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 480/88.

8 — O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovagao documental
das declaragdes constantes do curriculo.

9 — Seréo liminarmente rejeitadas as candidaturas que ndo satisfagam
os requisitos exigidos no presente edital.

10 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
ponto 7 devem ser entregues contra recibo, ou enviados por correio com
aviso de rece¢do, dentro dos prazos fixados no Anexo I deste Edital e
que dele faz parte integrante, para:

Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Rua 5 de Outubro ou Avenida Bissaya Barreto

Apartado 7001

3046-851 Coimbra

11 — A analise das candidaturas e a seriag@o dai resultantes terdo por
base as regras e os critérios que constam no Anexo II deste Edital e que
dele faz parte integrante.

12 — Cabera ao juri a analise curricular que se traduz na apreciacao e
valoragdo da formagdo e experiéncia dos candidatos conforme artigo 21.°
e 22.° da Portaria 268/2002 de 13 de margo, bem como a deliberagdo
sobre todas as situagdes que necessitem de clarificagdo ou sejam omissas,
da qual ndo havera recurso.

13 — De acordo com o estabelecido no n.° 2 do artigo 13.° da Portaria
n.° 268/2002 de 13 de margo o numero de vagas para a candidatura a
matricula e inscri¢do no curso neste ano letivo ¢ de 30, ndo funcionando
o curso com menos de 25 formandos matriculados (incluindo nestes, os
estudantes apenas inscritos no Mestrado respetivo).

14 — De acordo com o artigo 14.° da Portaria n.® 268/2002, de 13 de
marco, e por decisdo da Presidente da Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra, a afetagdo das vagas obedecera a seguinte ordem:

a) Conforme alinea a) do n.° 1 do Artigo 14.° da Portaria 268/2002
de 13 de margo, as primeiras 25 % de vagas serdo afetadas a candidatos
oriundos das institui¢des com as quais a Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra estabeleceu protocolos de formagao no ambito do curso de Pos-
-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem, de acordo com o Anexo III.

b) As restantes vagas serdo preenchidas por ordem de classificagdo
dos candidatos nao seriados pela alinea anterior.

15 — O curso funcionara na componente tedrica nas instalagdes
da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, prevendo-se o seu
funcionamento as 5.as e 6.as Feiras, das 9h as 20h, podendo haver algu-
mas atividades letivas a calendarizar noutros dias da semana. Algumas
atividades pedagogicas poderdo ainda funcionar em unidades de saude
ou noutros locais de interesse pedagogico.
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16 — Os Estagios decorrem em unidades de satde, a definir pela
Escola, de acordo com as suas especificidades.

17 — O curso funcionara obedecendo as regras estabelecidas pela Es-
cola Superior de Enfermagem de Coimbra em termos de frequéncia e ava-
liagdo, podendo os estudantes usufruir do estatuto trabalhador-estudante.

18 — A candidatura esta sujeita a taxa no valor de 50€.

19 — A matricula esta sujeita a taxa no valor de 150€.

20 — A propina para os estudantes que apenas se matriculam no curso
de Pés-Licenciatura de Especializagdo é de 2812.50€, podendo ser paga
em 15 prestagdes mediante requerimento para o efeito e entrega no ato da
matricula de uma declaragdo de compromisso do pagamento da propina
anual. A propina para os estudantes que se matriculam nos dois cursos,
Pos-Licenciatura de Especializagdo e Mestrado em Enfermagem de
Reabilitagdo, ¢ de 3750€, podendo ser paga em 20 prestacdes mediante
requerimento para o efeito e entrega no ato da matricula de uma decla-
ra¢do de compromisso do pagamento da propina anual.

21 — O juri de selegao e seriagdo dos candidatos € constituido pelos
seguintes professores da ESEnfC:

Presidente: Antonio José Pinto Morais — Professor Coordenador
Vogais efetivos:

1.° Maria do Rosario Carreir6 Carvalho de Sa — Professora Adjunta
2.° Carlos Alberto Cruz de Oliveira — Professor Coordenador

Vogais suplentes:

Arménio Guardado Cruz — Professor Coordenador
Manuel Augusto Duarte Mariz — Professor Adjunto

O primeiro vogal efetivo substitui o Presidente do Juri nas suas faltas
ou impedimentos.

22 — As reclamagdes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente
da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra.

23 — Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos se-
rdo eliminados, caso ndo sejam solicitados, até 90 dias apds o inicio do curso.

12 de junho de 2014. — A Presidente, Maria da Conceigdo Saraiva
da Silva Costa Bento.

ANEXO1

Em conformidade com o disposto nos artigos 17.° ¢ 18.° da Portaria
n.° 268/2002 de 13 de margo, informam-se todos os interessados que o
prazo de candidatura, selegdo e seriagdo, reclamagdes e matriculas no curso
de Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Reabilitagdo
a iniciar nesta Escola no ano letivo 2014/2015, s@o os que constam do
quadro seguinte:

Calendario
Prazos
Procedimentos
De A
Afixac8o do edital de candidatura 12 de junho
Apresentagdo de candidatura . . . 13 de junho 29 de agosto

Publicagdo da lista de resultados
daseriagdo ..............
Apresentacio de reclamacgoes . . .
Decisao das reclamagoes . . . . .
Matriculas ................
Iniciodocurso.............

12 de setembro
16 de setembro*
17 de setembro
26 de setembro
semana de
29 de setembro a
03 de outubro

15 de setembro

18 de setembro

*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA

ANEXO 11

Critérios de selegao e seriagido dos candidatos

Pontuagdo
A — Formagédo académica e profissional ............ 10
Classifica¢@o do Curso de Licenciatura em Enfermagem
ouequivalente legal . . ....................... Nota/2
Pontuagdo — Sera metade da classificagdo da Licen-
ciatura.
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Pontuagdo
B — Tempo de servigo como enfermeiro ............ 10
0.7 Pontos por cada ano até ao maximo de 10. . .. ... 10
C — Cursos/agoes de formagao profissional 10
Del6a24horas ...........ooiiiiiiiiia.. 1/cada
De25a60horas .............cooiiniia... 3/cada
Superiora60 horas ........................... S/cada
Quando omisso por cada dia de formagao serdo conta-
bilizadas 8 horas.
D — Atividades de formagdo como formador. ........ 10

Responsavel pela formagdo em servigo — certificado
pelo Departamento de Formagdo ou Direcéo (1 ponto
por ano até ao maximo de 2 pontos) ............ 2

Acgdes de formago em servigo — certificadas pelo De-
partamento de Formacgao ou Diregdo (1 ponto por acdo
até ao maximo de 4 pontos) . .................. 4

Outras agdes de formagdo em Enfermagem organizadas
por Instituigdes de Saude ou de Formagao. (0,5 pontos
por cada agdo com 5 horas ou mais, até a0 maximo de
4PONLOS). . o vttt 4

E — Projetos de interesse profissional relevante. . . . . .. 10

Participagdo em projetos, programas de desenvolvimento
e/ ou investigagdo em saude, certificados pela Diregao
da Instituigdo onde trabalha, ou por outra Institui¢do
que o juri considere como credivel, no caso do projeto
ndo ser do &mbito institucional. Todos os projetos tém
de ser acompanhados de documento escrito do projeto
com a clarificagdo da participagdo objetiva e da mais

valia que o candidato trouxe a esse projeto . . . .. .. 2/cada
F — Publicagdes e comunicagdes de cariz cientifico no
ambitodasaade . ...... ... .. ... L 10
a) Publicagdo de artigos em revistas cientificas/livros
(2 pontos por cada até ao maximo de 10 pontos). . . 10
b) Comunicagdes orais em reunides cientificas (1 ponto
por cada até ao maximo de 10 pontos). .......... 10
c) Comunicag¢des em reunides cientificas sob a forma
de poster (1 ponto por cada até ao maximo de
10 pONtos). . oo vt 10
Pontuagdo:
F — 4at 2b+c¢
7
G — Outras atividades ou formagdes relevantes. . . . . .. 10

Participagdo em iniciativas ou grupos de trabalho com
evidente relevancia social e ou profissional (1 ponto
por cada até ao maximo de 7 pontos). . .......... 7

Formagao acrescida em termos de pos-graduagio, licen-
ciatura, mestrado ou outra (1 ponto por cada até ao
maximode3 pontos) . ... 3

S6 poderdo ser incluidas atividades ndo consideradas
nos restantes itens.

Pontuacdo final

CF:A+B+C+;}+E+F+G+]O

A pontuagio final é convertida numa escala de 10 a 20 pontos con-
forme férmula apresentada
Critérios de desempate:

1.° Pertencer a Instituigdes com as quais a Escola tem protocolo no
ambito da formagao;

2.° Pertencer a Institui¢des de satde da Regido Centro;

3.° Ter maior pontuacdo na alinea C dos critérios anteriores;

4.° Ter maior pontuacdo na alinea A dos critérios anteriores.
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ANEXO III

Instituicdes com as quais a escola superior de enfermagem
de Coimbra estabeleceu protocolos/acordos de formagao
e cooperagao no ambito do curso de pos-licenciatura de
especializagdo em enfermagem de reabilitagao e nimero
de vagas afetadas.

Numero
de vagas
afetadas

Instituigdes:

Centro de Medicina de Reabilitagdo do Alcoitdo . .. ... 1
Centro de Reabilitagdo da Regido Centro — Rovisco Pais 2
Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra . ....... 5

207890051

Edital n.° 528/2014

1 — Nos termos do disposto nos artigos 17.°, 18.° e seguintes da Por-
taria 268/2002 de 13 de margo conjugado com a Portaria n.° 957/2005
de 30 de setembro, faz-se publico que se encontra aberto concurso
para 25 vagas, a decorrer de 13 de junho a 29 de agosto de 2014, para
admissdo a candidatura ao curso de pos-licenciatura de especializacdo
em enfermagem comunitaria, criado pela Portaria n.® 957/2005, de 30 de
setembro, na Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, a ter inicio
no ano letivo de 2014/2015.

2 — Os candidatos selecionados para a frequéncia ao curso de
Pos-Licenciatura de Especializag@o, serdo automaticamente também
matriculados no curso de Mestrado em Enfermagem Comunitaria
(Despacho n.° 19908/2009, de 1 de setembro, retificado pela Decla-
racao n.° 3090/2009, de 28 de dezembro), a excegdo dos que, no ato
da matricula, declararem que ndo estdo interessados em frequentar
simultaneamente o curso conducente ao grau de mestre. No caso de
estudantes que declararem, no ato da matricula, ndo quererem matri-
cular-se no curso de Mestrado, os mesmos nio poderdo vir a transitar
posteriormente para 0 mesmo.

3 — As vagas sobrantes revertem automaticamente para o curso de
Mestrado.

4 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo a que
respeita.

5 — As condigdes de candidatura sdo cumulativamente, as seguintes:

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem, ou equivalente
legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

¢) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como en-
fermeiro.

6 — A candidatura é formalizada através de requerimento dirigido
a Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, segundo
impresso modelo acessivel no sitio e Area Académica da Escola.

7 — O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cédula profissional ou certificado de inscrigdo na Ordem dos
Enfermeiros, validos;

b) Certidao comprovativa da titularidade do grau licenciado em enfer-
magem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificacdo final;

¢) Certiddo comprovativa do tempo de servigo e experiéncia profis-
sional como enfermeiro;

d) Fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidadao;

e) Curriculo profissional e académico do requerente (impresso modelo
acessivel no sitio e Area Académica da Escola);

f) Comprovativos dos dados constantes do curriculo.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivalén-
cia concedida ao abrigo don.° 1 ou do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 100/90, de
20 de margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente com
documentos comprovativos da classificagdo do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal, e ou da classificagdo dos cursos de que sejam
titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e ¢) don.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 480/88.

8 — O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovagdo documental
das declaragdes constantes do curriculo.

9 — Serao liminarmente rejeitadas as candidaturas que néo satisfagam
os requisitos exigidos no presente edital.

10 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
ponto 7 devem ser entregues contra recibo, ou enviados por correio com
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aviso de recegdo, dentro dos prazos fixados no Anexo I deste Edital e
que dele faz parte integrante, para:

Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Rua 5 de Outubro ou Avenida Bissaya Barreto
Apartado 7001 — 3046-851 Coimbra

11 — A analise das candidaturas e a seriagdo dai resultantes terdo por
base as regras e os critérios que constam no Anexo II deste Edital e que
dele faz parte integrante.

12 — Caber4 ao juri a anélise curricular que se traduz na apreciagdo e
valoracdo da formagao e experiéncia dos candidatos conforme artigo 21.°
e 22.° da Portaria 268/2002 de 13 de marco, bem como a deliberagdo
sobre todas as situagdes que necessitem de clarificagdo ou sejam omissas,
da qual nao havera recurso.

13 — De acordo com o estabelecido no n.° 2 do artigo 13.° da
Portaria n.° 268/2002 de 13 de margo o numero de vagas para a
candidatura a matricula e inscrigdo no curso neste ano letivo ¢ de
25, ndo funcionando o curso com menos de 20 formandos matricu-
lados (incluindo nestes, os estudantes apenas inscritos no Mestrado
respetivo).

14 — De acordo com o artigo 14.° da Portaria n.® 268/2002, de 13 de
margo, e por decisdo da Presidente da Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra, a afetagdo das vagas obedecera a seguinte ordem:

a) Conforme alinea @) do n.°1 do Artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 268/2002 de 13 de margo, as primeiras 25 % de vagas serdo afetadas
a candidatos oriundos das instituigdes com as quais a Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra estabeleceu protocolos de formagao no ambito
do curso de Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem, de
acordo com o Anexo III.

b) As restantes vagas serdo preenchidas por ordem de classificag@o
dos candidatos ndo seriados pela alinea anterior.

15 — O curso funcionara na componente tedrica nas instalagdes da
Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, concentrando-se as aulas
prioritariamente as 6.* Feiras e Sabados, das 9h as 20h, havendo algu-
mas atividades letivas a calendarizar noutros dias da semana. Algumas
atividades pedagogicas poderdo ainda funcionar em unidades de saude
ou noutros locais de interesse pedagogico.

16 — Os Estagios decorrem em Unidades de Saide, a definir pela
Escola, de acordo com as suas especificidades.

17 — O curso funcionara obedecendo as regras estabelecidas pela
Escola Superior de Enfermagem de Coimbra em termos de frequéncia
e avaliagdo, podendo os estudantes usufruir do estatuto trabalhador-
estudante.

18 — A candidatura esta sujeita a taxa no valor de 50 €.

19 — A matricula esta sujeita a taxa no valor de 150 €.

20 — A propina para os estudantes que apenas se matriculam no
curso de Pos-Licenciatura de Especializagao ¢ de 2812.50€, podendo
ser paga em 15 prestagdes mediante requerimento para o efeito e
entrega no ato da matricula de uma declaragdo de compromisso do
pagamento da propina anual. A propina para os estudantes que se
matriculam nos dois cursos, Pds-Licenciatura de Especializagdo e
Mestrado em Enfermagem Comunitaria, ¢ de 3750€, podendo ser paga
em 20 prestagdes mediante requerimento para o efeito e entrega no
ato da matricula de uma declara¢do de compromisso do pagamento
da propina anual.

21 — O juri de seriagao dos candidatos € constituido pelos seguintes
professores da ESEnfC:

Presidente: Clarinda Maria dos Prazeres Ferreira da Silva da Rocha
Cruzeiro — Professora Coordenadora.
Vogais Efetivos:

1.° Irma da Silva Brito — Professora Adjunta.
2.° Jos¢ Herminio Gongalves Gomes — Professor Adjunto.

Vogal Suplente:

Cristina Maria Figueira Verissimo — Professora Adjunta.

O primeiro vogal efetivo substitui o Presidente do Jiri nas suas faltas
ou impedimentos.

22 — As reclamagoes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente
da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra.

23 — Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos
serdo eliminados, caso ndo sejam solicitados, até 90 dias apos o inicio
do curso.

12 de junho de 2014. — A Presidente, Maria da Conceig¢do Saraiva
da Silva Costa Bento.





