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MINISTERIO DAS FINANGAS

Comissao de Recrutamento e Selegao
para a Administracao Publica

Aviso (extrato) n.° 7137/2014

Nos termos do disposto no n.°2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22
de dezembro, torna-se publico que a CReSAP, entidade responsavel
pelo procedimento, vai proceder a reabertura, pelo prazo de dez dias
uteis a contar da presente publicagdo, do procedimento concursal
n.° 519 CRESAP_68 05/13 de recrutamento e selecdo do cargo de
Diretor-Geral do Gabinete de Planeamento e Politicas ¢ Administragao
Geral.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido,
da composigdo do juri e dos métodos de selegdo sera publicitada na Bolsa
de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste procedimento estara
disponivel no sitio eletronico da CReSAP, em www.cresap.pt.

03-06-2014. — O Presidente da Comissdo de Recrutamento e Sele¢do
para a Administragdo Publica, Jodo Abreu de Faria Bilhim.
207875278

MINISTERIO DA SAUDE

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.

Aviso n.° 7138/2014

Torna-se publico que por deliberagdo do Conselho Diretivo do
INEM, L. P. de 21 de maio de 2014, foi autorizada a alteracdo da com-
posicdo do juri do procedimento concursal para provimento do cargo
de diregdo intermédia de 2.° grau, para Coordenador do Gabinete de
Planeamento e Controlo de Gestao, aberto pelo aviso n.° 9328/2013
publicado no Didrio da Republica, 2.* série de 19 de julho de 2013 e
na bolsa de emprego publico com a referéncia OE201307/0385, em
virtude da substitui¢do de um dos seus membros, passando o0 mesmo a
ter a seguinte constitui¢do:

Presidente: Dr. Jos¢ Manuel Lourengo Mestre, vogal do Conselho
Diretivo do INEM, 1. P;

Vogais efetivos: Dr. Ricardo Jorge Almeida Perdigdo Seleiro Mestre,
Diretor do Departamento de Gestao e Financiamento de Prestagdes de
Satde da Administragdo Central do Sistema de Satde e o Professor
Doutor Rui Santana, Professor da Escola Nacional de Satde Publica.

23 de maio de 2014. — A Diretora do Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos, Teresa Madureira.
207873763

Aviso n.° 7139/2014

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, ao abrigo no disposto
n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, com fundamento em imperiosa
alteragdo na composig¢ao do juri, o Conselho Diretivo do INEM, I. P.,por
deliberagdo de 29 de maio de 2014, anulou o procedimento concursal
aberto pelo aviso n.° 9327/2013, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, de 19 de julho de 2013, para provimento do cargo de dirigente
intermédio de 2.° grau, para Coordenador do Gabinete de Sistemas e
Tecnologias de Informagao.

3 de junho de 2014. — A Diretora do Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos, Teresa Madureira.
207873722

Declaragao de retificagao n.° 609/2014

Torna-se publico que por ter sido publicado com inexatiddo o aviso
n.° 6573/2014, inserto no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 103, de 29
de maio de 2014, retifica-se que onde se 1€:

«Vogais efetivos: Dra. Eva Sofia Falcdo, Diretora de Servigos de
Coordenagdo das Relagdes Internacionais da Direcdo Geral da Satde
e Prof. Doutor Jodo Vinagre, Professor do Instituto Politécnico de
Setiibal.»

deve ler-se:

«Vogais efetivos: Dr.* Ana Isabel Ramalho, diretora do Departamento
de Administragdo Geral do Instituto Portugués da Qualidade, I. P., e
Prof. Doutor José Maria Monteiro de Azevedo Rodrigues, professor
do ISCTE — IUL.»

2 de junho de 2014. — A Diretora do Departamento de Gestao de
Recursos Humanos, Teresa Madureira.
207873617

MUNICIPIO DE ALCACER DO SAL

Aviso n.° 7140/2014

Procedimento Concursal para recrutamento de cargo de direcio
intermédia de 2.° grau, para a
Divisiao de Gestio Administrativa e Financeira

1 — Nos termos do disposto no n.° 2, do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, faz-se publico que, por meu despacho de 07 de maio de
2014, se encontra aberto procedimento concursal para recrutamento
de cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, para a Divisdo de Gestdo
Administrativa e Financeira, previsto no mapa de pessoal da Camara
Municipal de Alcacer do Sal para o ano de 2014.

2 — Alindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composicado do jiri e dos métodos de selegdo, sera publicitada
durante 10 dias tteis na Bolsa de Emprego Publico (BEP), a contar do
dia seguinte a data de publicacdo do presente aviso.

2 de junho de 2014. — A Vereadora do Pelouro da Divisdo de Recursos
Humanos, Ana Isabel Paulino Chaves.
307867023

Aviso n.° 7141/2014

Procedimento Concursal para recrutamento de cargo de direcio
intermédia de 2.° grau, para a
Divisdao de Obras Municipais e Servicos Urbanos

1 — Nos termos do disposto no n.° 2, do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, faz-se publico que, por meu despacho de 07 de maio de 2014,
se encontra aberto procedimento concursal para recrutamento de cargo
de diregdo intermédia de 2.° grau, para a Divisao de Obras Municipais
e Servicos Urbanos, previsto no mapa de pessoal da Camara Municipal
de Alcacer do Sal para o ano de 2014.

2 — Aindicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exi-
gido, da composicao do jiri e dos métodos de selecdo, sera publicitada
durante 10 dias uteis na Bolsa de Emprego Publico (BEP), a contar do
dia seguinte a data de publicagdo do presente aviso.

2 de junho de 2014. — A Vereadora do Pelouro da Divisdo de Recursos
Humanos, Ana Isabel Paulino Chaves.
307867072





