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visionamento do espectaculo antes da sua apresentacao
publica.

4 — Em todos os casos os promotores devem fazer
provas, quando requeridas, dos direitos de autor.

5 — Os escaldes etarios e critérios gerais de classifica-
¢do sdo os estabelecidos em termos nacionais.

6 — Os espectaculos de cariz eminentemente popular
estdo isentos deste processo de classificagdo.

Artigo 5.°
Recurso da classificacdo

1 — Das classificagdes atribuidas pela CRECE cabe
recurso para o director regional competente em maté-
ria de cultura, que decide em ultima instancia, ouvida a
CRECE.

2 — O recurso mencionado no niimero anterior deve
ser interposto pelo interessado no prazo de 10 dias apds a
notifica¢do da deliberagdo da CRECE.

Artigo 6.°
Afixacio da classificacao

E obrigatoria a indicagdo da classificagio em letreiros
afixados junto as bilheteiras, no programa e no material
de divulgacdo respeitante ao espectaculo.

Artigo 7.°
Taxa

1 — Pela classificagdo de cada espectaculo de na-
tureza artistica é devida uma taxa, de valor a fixar nos
termos de portaria conjunta dos membros do Governo
Regional responsaveis pelas areas das finangas e da
cultura.

2 — Os espectaculos de natureza artistica classificados
de qualidade ficam isentos de taxa.

3 — O produto das taxas constitui receita do Fundo
Regional de Acgdo Cultural.

Artigo 8.°
Fiscalizaciao

A fiscalizag¢do do cumprimento das disposi¢des cons-
tantes do presente diploma cabe, na Regido Autéonoma
dos Agores, aos servicos inspectivos da direc¢do regional
competente em matéria de cultura, bem como a todas as
autoridades policiais e administrativas.

Artigo 9.°
Infraccdes e sancdes

O espectaculo de natureza artistica ndo classificado
considera-se ilegalmente produzido e a sua apresentacao
publica é punida com coima de 100€ a 2000 €.

Artigo 10.°
Competéncia sancionatoria

1 — E competente para aplicagdo das coimas e san-
¢oes acessorias previstas no presente diploma o dirigente
maximo dos servigos inspectivos da direc¢do regional
competente em matéria de cultura.

2 — O montante das coimas reverte para o Fundo Re-
gional de Acgao Cultural.
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Artigo 11.°
Entrada em vigor e producio de efeitos

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacdo, produzindo efeitos na data de entrada
em vigor da portaria prevista no n.° 1 do artigo 7.°

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido Auto-
noma dos Agores, na Horta, em 27 de Setembro de 2011.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Francisco Ma-
nuel Coelho Lopes Cabral.

Assinado em Angra do Heroismo em 3 de Novembro
de 2011.

Publique-se.

O Representante da Repuiblica para a Regido Auténoma
dos Agores, Pedro Manuel dos Reis Alves Catarino.

Presidéncia do Governo
Decreto Regulamentar Regional n.° 23/2011/A

Organica e quadro do pessoal dirigente, de direcgao especifica
e de chefia da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar

Na sequéncia da alteracdo da estrutura organica do
X Governo Regional dos Agores, operada pelo Decreto Re-
gulamentar Regional n.° 25/2008/A, de 31 de Dezembro, al-
terada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 17/2010/A,
de 21 de Setembro, torna-se necessario proceder a reorga-
nizagdo estrutural da Secretaria Regional do Ambiente e
do Mar, de forma a dota-la de uma estrutura organizativa
adequada ao exercicio das competéncias que lhe foram
atribuidas.

A organica do X Governo Regional dos Agores prevé
a criagdo da Direcg¢do Regional de Energia, cuja actuacao
visa consolidar na Regido Auténoma dos Agores uma po-
litica energética orientada para o fomento da penetracao
das energias renovaveis, face as crescentes preocupagoes
com mudangas climaticas globais e com a sustentabilidade
econdmica e ambiental, pelo que importa dotd-la de um
quadro institucional indispensavel para a execucgdo das
tarefas que lhe estdo atribuidas.

A alteragdo preconizada pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 17/2010/A, de 21 de Setembro, visa garan-
tir a sustentabilidade da protec¢do do ambiente marinho,
consolidando o papel do mar como pilar fundamental para
a viabilidade futura dos Acgores, criando-se para o efeito a
Direc¢do Regional dos Assuntos do Mar.

Por outro lado, a transversalidade e natural integra-
¢do das politicas de ambiente, em particular nas areas da
gestdo da dgua e do territorio, permitem a integragdo das
competéncias que nessas areas eram detidas pela Direc¢do
Regional do Ordenamento do Territorio e Recursos Hidri-
cos na Direccdo Regional do Ambiente, potenciando uma
melhor gestdo dos recursos humanos e materiais existentes
anivel de cada ilha e um maior entrosamento na gestdao do
territorio. Essa integracdo permite potenciar o funciona-
mento dos servicos de ambiente de cada ilha, integrando-os
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na Direc¢@o Regional do Ambiente e colocando sob a sua
responsabilidade o funcionamento dos parques naturais
de ilha.

Assim, nos termos n.° 6 do artigo 231.° da Constitui-
¢do da Republica Portuguesa e da alinea a) do n.° 1 do
artigo 89.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regidao
Autonoma dos Acores, o Governo Regional decreta o se-
guinte:

Artigo 1.°
Objecto

E aprovada a orgénica e o quadro do pessoal dirigente,
de direccdo especifica e de chefia das unidades organicas
da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar, abreviada-
mente designada por SRAM, os quais constam dos anexos I
e 11 do presente decreto regulamentar regional, do qual
fazem parte integrante.

Artigo 2.°
Quadro de pessoal

O pessoal afecto a SRAM consta dos quadros regionais
de ilha em vigor.

Artigo 3.°
Normas transitorias

1 — As referéncias feitas em diplomas legais as com-
peténcias da entdo Direc¢do de Servigos da Energia da
Secretaria Regional da Economia consideram-se repor-
tadas e exercidas pela Direccdo Regional da Energia da
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar.

2 — Asreferéncias feitas em diplomas legais as compe-
téncias da Direcgdo Regional do Ordenamento do Territorio
e Recursos Hidricos consideram-se reportadas e exercidas
pela Direccdo Regional do Ambiente, com excepgdo das
competéncias referidas no niimero seguinte.

3 — As competéncias que em matérias referentes ao
mar e a gestdo do dominio piblico maritimo se encon-
travam atribuidas ao Gabinete do Secretario Regional do
Ambiente e do Mar, a Direcgio Regional do Ordenamento
do Territorio e Recursos Hidricos e a Direccao Regional
do Ambiente, sdo exercidas pela Direccdo Regional dos
Assuntos do Mar.

4 — Enquanto nao for revisto o regime das carreiras ins-
pectivas na Regido Auténoma dos Agores, estas regem-se
pelo disposto no Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril,
com as adaptacdes decorrentes do disposto no artigo 35.°
da Lein.®° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, aplicado a Re-
gido pelo Decreto Legislativo Regional n.° 22/2001/A, de
13 de Novembro.

5 — Até que sejarevista, a carreira de vigilantes da na-
tureza continua a reger-se pelo estabelecido no artigo 80.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2007/A, de 16 de
Maio.

Artigo 4.°
Comissoes de servico do pessoal dirigente

1 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as altera¢des
que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, aplicada a Regido Autonoma dos Agores com as
adaptagdes introduzidas pelos Decretos Legislativos Re-
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gionais n.”2/2005/A, 2/2006/A, 8/2008/A, 17/2009/A e
33/2010/A, de 9 de Maio, de 6 de Janeiro, de 31 de Margo,
de 14 de Outubro e de 18 de Novembro, respectivamente,
mantém-se as comissdes de servigo de todos os directores
de servigo, chefes de divisdo e outras chefias dos servi-
¢os objecto de alteragdo ou reestruturagdo orgénica, por
forga das alteragdes introduzidas pelo presente diploma.

2 — A extingdo de servigos implica a cessag@o da co-
missdo de servigo do respectivo dirigente, nos termos da
legislagdo referida no numero anterior.

3 — Sdo extintas todas as estruturas de projecto exis-
tente na SRAM, cessando as designacdes para elas feitas,
no ultimo dia do més posterior ao da entrada em vigor da
presente organica.

Artigo 5.°
Revogacio
1 — Sao revogados os seguintes diplomas:

a) Decreto Regulamentar Regional n.° 38/80/A, de 25 de
Agosto;

b) Decreto Regulamentar Regional n.° 10/82/A, de 23 de
Marco;

¢) Decreto Regulamentar Regional n.° 2/89/A, de 16 de
Fevereiro;

d) Decreto Regulamentar Regional n.° 6-A/89/A, de
2 de Margo;

e) Decreto Regulamentar Regional n.° 9/90/A, de 9 de
Marco;

/) Decreto Regulamentar Regional n.° 17/90/A, de 5 de
Agosto, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 33/92/A, de 2 de Julho;

g) Decreto Regulamentar Regional n.° 10/96/A, de 23 de
Janeiro;

h) Decreto Regulamentar Regional n.° 12/97/A, de 28 de
Maio;

i) Decreto Regulamentar Regional n.° 20/97/A, de 29 de
Agosto;

j) Decreto Regulamentar Regional n.° 24/98/A, de 4 de
Agosto, com as alteragdes que lhe foram introduzidas
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 26/98/A, de 3 de
Novembro;

k) Decreto Regulamentar Regional n.° 25/2002/A, de
31 de Agosto;

/) Decreto Regulamentar Regional n.° 29/2003/A, de
22 de Outubro;

m) Decreto Regulamentar Regional n.° 25/2004/A, de
6 de Julho;

n) Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2007/A, de
16 de Maio, sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo 3.°;

0) Resolugdo do Conselho do Governo n.° 8/2010, de
15 de Janeiro.

2 — As referéncias feitas em lei ou regulamento ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2007/A, de 16 de
Maio, entendem-se reportadas as correspondentes normas
do presente diploma.

Artigo 6.°
Concursos pendentes

Os concursos para recrutamento de pessoal e de cargos
de direcgdo intermédia pendentes a data da entrada em
vigor do presente diploma mantém-se validos, sendo os
lugares providos nas unidades organicas que se mantém,
ou nas que lhe sucedam, se for o caso.
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Artigo 7.°
Vigéncia
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacgdo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta
Delgada, em 1 de Setembro de 2011.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 3 de Novembro
de 2011.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Auténoma
dos Acores, Pedro Manuel dos Reis Alves Catarino.

ANEXO 1

Organica da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar

CAPITULO 1

Natureza, missao e atribuicoes

Artigo 1.°
Natureza e missao

A Secretaria Regional do Ambiente e do Mar, adiante
designada por SRAM, ¢ o departamento do Governo
Regional dos Acores que define e executa a politica
regional em matéria de gestdo do ambiente e do ordena-
mento do territorio e urbanismo, dos recursos hidricos,
da conservagdo da paisagem, da natureza e da biodiversi-
dade, da energia, das pescas e dos assuntos relacionados
com o mar, promovendo a qualidade, a educagédo e a
formacdo ambientais, o bom ordenamento do territério
terrestre e marinho e fomentando a economia do mar e
da energia.

Artigo 2.°
Atribuicoes
Constituem atribuicdes da SRAM, designadamente:

a) Definir e executar a politica regional no dominio do
ambiente, promovendo e coordenando as ac¢des necessa-
rias a sua execugao;

b) Definir e executar a politica regional no dominio das
pescas, promovendo e coordenando as ac¢des necessarias
a sua execucdo e apoiando as actividades econémicas
relacionadas com as fileiras da producao, industria, trans-
formagdo e comercializagdo no ambito do sector das pescas
e da aquicultura;

¢) Contribuir para a gestdo integrada do mar, garantindo
a compatibilizag@o e o desenvolvimento econémico com
a protecgdo, a conservagdo e uso sustentdvel do mar dos
Acores;

d) Assegurar uma utiliza¢do racional da energia, refor-
cando e incentivando o recurso as energias renovaveis e
coordenando a constituigdo e manutengdo das reservas
de seguranga de produtos de petrdleo a que se refere o
Decreto Legislativo Regional n.® 15/2003/A, de 1 de
Abril,
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e) Gerir e desenvolver acgdes especificas de conserva-
¢do, monitorizacdo e gestdo de espécies e habitats, bem
como de salvaguarda e valorizacdo do patriménio pai-
sagistico, geoldgico, geomorfoldgico e paleontologico;

/) Gerir, proteger, conservar € monitorizar 0s recursos
hidricos, avaliando a quantidade de agua disponivel e ga-
rantindo a preservacao da sua qualidade;

2) Definir e coordenar a execug¢do das politicas em ma-
téria de residuos, promovendo a elaboracdo de objectivos
e estratégias para a sua adequada gestao;

h) Promover, desenvolver e acompanhar a execugao de
politicas nas areas do licenciamento, da monitorizagao e
da avaliagdo da qualidade ambiental,

i) Estudar, coordenar, executar, gerir e fiscalizar
as ac¢Oes de planeamento e ordenamento territorial e
urbanistico, em articulacdo com as demais entidades
com competéncia nesta matéria, bem com identificar,
avaliar e caracterizar as condicionantes do planeamento
e ordenamento, em termos de riscos naturais ¢ tecno-
logicos;

j) Promover e coordenar as ac¢des necessarias a redu-
¢do do impacte sobre o clima e a adaptagdo as mudancgas
climaticas;

k) Promover a informagao, sensibilizac¢do, educagdo e
formagdo nas areas do ambiente, da energia e das pescas;

/) Exercer as fungdes de licenciamento e de gestdo do
dominio publico hidrico e do dominio publico maritimo
que legalmente caibam a Regido Autonoma dos Agores;

m) Assegurar a cooperagdo com entidades publicas e
privadas, regionais, nacionais e internacionais nas areas
do ambiente, do ordenamento do territorio, do urbanismo,
das alteragdes climaticas, das pescas, do mar e do dominio
publico maritimo e da energia;

n) Promover o controlo, a auditoria e fiscalizagcdo em
matéria de ambiente, ordenamento do territorio, urbanismo,
pescas e energia.

Artigo 3.°
Competéncias do Secretario Regional

1 — Ao Secretario Regional do Ambiente ¢ do Mar
compete assegurar a prossecucao das atribui¢des previstas
no artigo antecedente, designadamente:

a) Representar a SRAM;

b) Definir e fazer executar as politicas regionais nos
sectores de competéncia da SRAM;

¢) Superintender e coordenar toda a accdo da SRAM e
exercer as demais competéncias previstas na lei;

d) Orientar e coordenar os 6rgaos e servi¢os que estejam
na sua directa dependéncia;

e) Promover a cooperagdo funcional dos diversos 6rgaos
e servigos da SRAM;

f) Promover formas de cooperagdo, de assisténcia e de
coordenagdo de acgdes com outras entidades, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

2 — O Subsecretario Regional das Pescas terd os po-
deres que lhe forem delegados por despacho conjunto do
Presidente do Governo Regional e do Secretario Regional
do Ambiente e do Mar, com a faculdade de subdelegacao
nos adjuntos e nos directores de gabinete.

3 — Nas auséncias e impedimentos do Subsecreta-
rio Regional das Pescas e dos directores regionais, ou
na vacatura dos respectivos cargos, o Secretario Regio-
nal, por despacho, assume as respectivas competéncias.
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CAPITULO IT

Estrutura organica

Artigo 4.°
Estrutura geral

1 — Para a prossecugao dos seus objectivos, a SRAM
dispde dos seguintes 6rgdos e servigos:

a) Consultivos:

i) Conselho Regional do Ambiente e do Desenvolvi-
mento Sustentavel (CRADS), com a constitui¢do e fun-
cionamento definidos pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 19/2010/A, de 25 de Maio;

if) Conselho Regional das Pescas (CRP);

iif) Comissdo Interdepartamental para os Assuntos do
Mar dos Agores (CIAMA);

iv) Comissao para as Alteragdes Climaticas (ComClima),
com a constitui¢do e funcionamento definidos pela Reso-
lugdo do Conselho do Governo n.° 109/2009, de 30 de
Junho,

b) Operativos centrais:

i) Gabinete Técnico e Administrativo (GTA);

c) Executivos centrais:

i) Direc¢do Regional do Ambiente (DRA);

i) Direc¢do Regional de Energia (DRE);

iii) Direc¢dao Regional dos Assuntos do Mar (DRAM);
iv) Servico Regional de Pescas e Aquicultura (SeRPA);

d) Servigos Periféricos:

i) Servigos de Ambiente de Ilha (SA);

i) Gabinete Técnico da Paisagem da Cultura da Vinha da
Ilha do Pico (GTPCVIP), a que se referem osn.” 13 e 14 do
artigo 37.° do Decreto Legislativo Regional n.° 20/2008/A,
de 9 de Julho;

e) De controlo, auditoria e fiscalizagéo:

i) Inspeccao Regional das Pescas (IRP);
ii) Inspeccdo Regional do Ambiente (IRA);

/) Entidades reguladoras:

i) Entidade Reguladora dos Servicos de Aguas e Re-
siduos dos Agores (ERSARA), com a constituigdo e fun-
cionamento definidos pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 8/2010/A, de 5 de Margo.

Artigo 5.°
Cooperacio funcional

1 — Os o6rgdos e servicos da SRAM funcionam em
estreita cooperagdo e interligacdo funcional com vista a
plena execugdo das politicas regionais, na prossecuggo dos
respectivos objectivos, atribui¢des e competéncias, desig-
nadamente na elaboragdo comum de projectos e programas
de investigacdo e desenvolvimento.

2 — Cabe ao Gabinete do Secretario Regional coor-
denar a interligacdo funcional entre 6rgdos e servicos da
SRAM.
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Artigo 6.°
Estrutura de missao e equipas de projecto

Podem ser criados grupos de trabalho, estruturas de
missdo e equipas de projecto, nos termos legais aplica-
veis, sempre que a natureza dos objectivos o aconselhe.

Artigo 7.°
Funcdes de coordenacio de actividades especificas

Podem ser designados trabalhadores para o exercicio
de funcdes de coordenagdo, nos termos do artigo 7.° do
Decreto Legislativo Regional n.® 2/2005/A, de 9 de Maio,
e alteracdes subsequentes, sempre que se verifique a ne-
cessidade de coordenar as actividades dos diferentes ser-
vigos, de forma a promover o seu regular funcionamento.

CAPITULO 111

Orgaos e servicos

SECCAO I

Servigos operativos centrais

SUBSECCAOI
Gabinete Técnico e Administrativo

Artigo 8.°
Natureza e missao

1 — O Gabinete Técnico e Administrativo, adiante
abreviadamente designado por GTA, constitui o servigo
de apoio técnico-juridico e administrativo do Secretario
Regional.

2 — O GTA funciona na dependéncia directa do Se-
cretario Regional.

3 — O GTA ¢ dirigido por um director, equiparado,
para todos os efeitos legais, a director de servigos, cargo
de direcgdo intermédia de 1.° grau.

Artigo 9.°
Competéncias
1 — Ao GTA compete, designadamente:

a) Coordenar a assisténcia técnica ¢ administrativa ao
Secretario Regional, fornecendo-lhe analises e informagdes
e habilitando-o com os demais instrumentos necessarios
a definicdo, coordenacdo e execucdo das actividades da
SRAM,;

b) Assegurar a prestacdo de consultadoria juridica e
apoio legislativo e contencioso ao Secretario Regional e
coordenar a elaborag@o de pareceres sobre projectos e pro-
postas de diplomas legais referentes a areas de actividade
ou matérias de competéncia da SRAM;

¢) Promover e coordenar a preparagdo, em estreita co-
laboracdo com os restantes orgdos e servigcos da SRAM,
do orgamento de funcionamento, dos planos anuais de
investimento e das orientagdes de médio prazo e coordenar
o controlo da sua execuc¢do;

d) Prestar o apoio administrativo, de gestdo orcamental
e logistico necessario ao funcionamento dos servigos exe-
cutivos centrais sediados na cidade da Horta;
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e) Coordenar a execucdo dos programas de educacao
ambiental e de promocdo das boas praticas em matéria
de ambiente;

/) Exercer as fungdes de supervisdo e de coordenagio
da rede regional de ecotecas e centros de interpretacao,
previstas no artigo 33.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 19/2010/A, de 25 de Maio;

2) Assegurar a elaboracdo de programas, projectos e
estudos sobre assuntos que lhe sejam atribuidos e coor-
denar o controlo das respectivas execucdes materiais e
financeiras;

h) Avaliar técnica e economicamente os projectos de
investimento e outras medidas politicas da responsabi-
lidade da SRAM e estabelecer os métodos e critérios de
recolha da informagdo estatistica que sejam de interesse
para a sua analise;

i) Coordenar as acgdes relacionadas com a Unido Euro-
peia, nomeadamente assegurando uma correcta orientagdo
dos servicos da SRAM nas acg¢des internas decorrentes da
aplicagdo dos normativos comunitarios;

) Assegurar as adequadas ligagdes com os 6rgdos re-
gionais e nacionais com responsabilidades em matéria
comunitaria, assim como em outras areas de relevancia
para o correcto desempenho das suas competéncias;

k) Coordenar e gerir as candidaturas dos investimentos
da SRAM a co-financiamento e acompanhar as execugoes
técnicas e financeiras dos respectivos projectos, em arti-
culacdo com os restantes servigos;

[) Coordenar os procedimentos conducentes a celebragao
dos contratos de empreitadas de obras publicas da SRAM,
bem como a sua execucdo material e financeira;

m) Coordenar o planeamento e a gestdo dos recursos
financeiros e patrimoniais;

n) Coordenar o planeamento e a gestdo dos recursos
humanos;

0) Coordenar o planeamento dos procedimentos rela-
tivos a assuntos de expediente geral, arquivo ¢ documen-
tacao;

p) Promover e coordenar a elaboragdo, gestao e actuali-
zacdo do inventario e cadastro documental e bibliografico;

q) Promover o estudo e elaboracao de normas tendentes
auniformizagao de critérios de organizacao, classificacdo
e indexacdo da informacdo;

r) Promover os procedimentos inerentes a avaliagdo,
seleccgdo e eliminac¢do da documentagio;

s) Promover o estudo e a implementagado de técnicas de
simplifica¢do, modernizagdo e racionalizacdo dos circuitos
e procedimentos administrativos;

t) Coordenar os servicos de informatica e telecomuni-
cacdes da SRAM e seus servigos dependentes, em articu-
lagdo com as politicas globais seguidas pela administracao
regional;

u) Prestar o apoio logistico e administrativo, a que
se refere o artigo 51.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 19/2010/A, de 25 de Maio, ao funcionamento do Con-
selho Regional do Ambiente e do Desenvolvimento Sus-
tentavel,

v) Exercer as demais fun¢gdes de natureza técnico-
-juridica e administrativa que lhe sejam superiormente
determinadas.

2 — Para os efeitos do artigo 3.° do Decreto Legisla-
tivo Regional n.° 8/2010/A, de 5 de Margo, cabe ao GTA
fornecer o apoio logistico e administrativo que se mostre
necessario ao bom funcionamento da ERSARA.
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Artigo 10.°
Estrutura

O GTA compreende as seguintes unidades organicas
flexiveis:

a) Divisao de Infra-estruturas (DI);

b) Divisdo Administrativa e Financeira;

¢) Divisdo de Tecnologias de Informagao e Comuni-
cagdo (DTIC).

d) Centro de Informagao (Biblioteca, Arquivo e Docu-
mentagdo) (CI).

Artigo 11.°
Divisao de Infra-Estruturas
1 — A DI compete, designadamente:

a) Preparar, organizar e acompanhar os procedimentos
conducentes a celebragdo dos contratos de empreitadas
de obras publicas, de aquisi¢do de servigos, de locacdo e
aquisicdo de bens moéveis e imdveis da responsabilidade
da SRAM;

b) Coordenar a manutengdo dos iméveis afectos a SRAM
e aos seus servicos dependentes;

¢) Apoiar o planeamento e a execugdo dos projectos de
infra-estruturas fisicas da SRAM;

d) Acompanhar e controlar financeiramente as empreita-
das de obras publicas bem como a execucao dos contratos
de aquisi¢do de bens e servigos da SRAM;

e) Desempenhar outras fungdes de natureza técnico-
-juridica que lhe sejam superiormente determinadas.

2 — A DI ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de
direc¢do intermédia de 2.° grau.

Artigo 12.°
Divisdo Administrativa e Financeira
1 — A DAF compete, designadamente:

a) Apoiar administrativamente o Gabinete do Secreta-
rio Regional e os servigos executivos centrais da SRAM
sediados na cidade da Horta, assegurando a respectiva
gestao orgamental, financeira, de pessoal e de expediente;

b) Preparar os planos anuais de investimento e as orien-
tagdes de médio prazo e controlar a sua execugao;

¢) Preparar o orcamento de funcionamento e controlar
a sua execugao;

d) Acompanhar a implementacdo da ferramenta infor-
matica de registo contabilistico associada a execu¢do do
plano e or¢camento da SRAM;

e) Assegurar o servico de contabilidade, patrimoénio e
aprovisionamento;

/) Assegurar o servigo de pessoal;

g) Aplicar o sistema de avaliagdo de desempenho aos
trabalhadores;

h) Assegurar as operacdes de recrutamento e selecgdo
de pessoal;

i) Assegurar o servigo de expediente e arquivo € o ser-
vigo de gestdo da informagao;

j) Coordenar a actividade do pessoal assistente opera-
cional afecto ao GTA;

k) Certificar os actos que integram processos existentes
na SRAM;

/) Desempenhar outras tarefas de natureza técnico-
-administrativa superiormente determinadas.
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2 — A DAF compreende as seguintes secgdes:

a) Seccdo de Contabilidade, Aprovisionamento e Pa-
trimonio (SCAP);

b) Seccdo de Pessoal (SP);

¢) Secc¢ao de Apoio Administrativo (SAA), a que se
refere o artigo 48.°

3 — A DAF ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo
de direccao intermédia de 2.° grau.

Artigo 13.°
Secc¢do de Contabilidade, Aprovisionamento e Patrimonio
1 — A SCAP compete, designadamente:

a) Executar as acgdes necessarias a elaboragdo do or-
c¢amento de funcionamento da SRAM e ao controlo da
sua execuc¢ao;

b) Elaborar as propostas de altera¢do orcamental e de
transferéncia de verbas dentro do or¢amento da SRAM;

¢) Executar o processamento das receitas e despesas,
bem como o respectivo controlo or¢gamental;

d) Conferir, classificar e arquivar os documentos con-
tabilisticos;

e) Organizar e manter actualizado o cadastro do patri-
monio afecto a SRAM;

f) Organizar os processos referentes a aquisi¢do, compra
ou arrendamento de instalagdes e os referentes as obras
de construgdo, adaptacdo, reparagdo e conservacio das
mesmas;

2) Assegurar o apetrechamento dos 6rgaos e servigos,
promovendo e organizando os processos para a aquisi¢ao
de material e equipamentos;

h) Desempenhar outras tarefas de natureza administra-
tiva superiormente determinadas.

2 — A SCAP ¢ chefiada por um coordenador técnico.

Artigo 14.°
Sec¢ao de Pessoal
1 — A SP compete, designadamente:

a) Organizar e manter actualizado o cadastro e o registo
biografico do pessoal, bem como instruir os processos
referentes aos diferentes aspectos da vida profissional do
pessoal;

b) Assegurar os procedimentos necessarios para garantir
a efectividade, seguranga e beneficios sociais do pessoal,;

¢) Assegurar os procedimentos inerentes ao reposicio-
namento remuneratorio;

d) Proceder ao processamento dos vencimentos e demais
remuneragoes;

e) Proceder ao controlo de assiduidade e pontualidade
do pessoal e zelar pelo cumprimento da legislacdo em
matéria de férias, faltas e horario de trabalho;

/) Desempenhar outras tarefas de natureza administrativa
superiormente determinadas.

2 — A SP ¢ chefiada por um coordenador técnico.

Artigo 15.°

Divisdo de Tecnologias de Informacio e Comunicacio

1 — A DTIC constitui um servi¢o de apoio técnico na
area da informatica e das comunicagdes.
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2 — Compete a DTIC, nomeadamente:

a) Propor, elaborar e manter actualizado um plano global
de informatiza¢ao e de comunicagdes da SRAM, de acordo
com as estratégias definidas;

b) Orientar e apoiar a gestio dos sistemas informaticos
e de telecomunicagdes dos servicos dependentes do Se-
cretario Regional, em articulag@o com as politicas globais
definidas para a SRAM;

¢) Garantir o desenvolvimento, a administracdo ¢ a
manutencao da infra-estrutura informatica e de telecomu-
nicagdes dos servigos dependentes do Secretario Regional;

d) Propor e implementar medidas técnicas e organi-
zacionais para garantir a optimizacdo, a seguranga ¢ a
privacidade das redes, dos servicos e da informagdo no
ambito das comunicagoes electronicas, incluindo voz e
dados, em articulacdo com as demais entidades compe-
tentes na matéria, nomeadamente o Centro de Informacao;

e) Promover, desenvolver, implementar e avaliar as
solucdes tecnologicas aplicacionais necessarias ao regular
funcionamento dos servicos e a simplificagdao dos proces-
sos, em consonancia com o CI;

f) Assegurar a difusdo de informacdo, em parceria com
o CI, e a disponibilizagdo de servigos de interesse para os
cidadaos e outras entidades, através da Internet;

g) Propor e apoiar a conducdo de acgdes de formagéo
que potenciem as actividades dos utilizadores;

h) Providenciar pela obtengdo e manutengdo das licengas
de utilizacdo de produtos informaticos;

i) Colaborar com os 6rgéos e servigos da SRAM na
introdugdo e actualizagdo de contetdos no Portal do Go-
verno e na gestao das paginas especificas afectas aos ser-
vicos dependentes da SRAM, nomeadamente os parques
naturais de ilha;

j) Garantir o desenvolvimento e a manutengdo da infra-
-estrutura informatica e de comunicagdes e das plataformas
tecnoldgicas aplicacionais necessarias ao desenvolvimento
das politicas do ambiente ¢ do mar em matéria de infor-
magcao georreferenciada;

k) Estabelecer e garantir a aplicagdo de normas e especi-
ficagdes técnicas de producao e reproducdo de informagao
geografica e homologar os respectivos produtos nas suas
areas de competéncia;

/) Desenvolver, implementar e manter o repositério
de informacgdo necessario para a operacionalizacdo das
politicas ambientais, em articulacdo com os demais de-
partamentos e servigos da administragdo publica regional
e outras entidades, publicas e privadas, e garantir a res-
pectiva interoperabilidade com a Infra-Estrutura de Infor-
macao Geografica da Comunidade Europeia (INSPIRE);

m) Promover a divulgacdo e o acesso aos metadados
e a informacdo de natureza geografica ou susceptivel de
referenciagdo geografica produzida ou mantida no a&mbito
das politicas de ambiente, conservacao da natureza e da
biodiversidade, ordenamento do territorio, recursos hidri-
cos e urbanismo;

n) Conceber, desenvolver, implementar e coordenar o
Sistema de Informag¢do Geografica do Ambiente e do Mar
dos Agores (SIGAM@gores), como base para as platafor-
mas regionais de informagdo geografica naquelas areas,
em articulagdo com os demais servicos da SRAM e outras
entidades, publicas e privadas;

0) Conceber, desenvolver, implementar e manter o Sis-
tema Regional de Informagao Territorial (SRIT) e o Sis-
tema Regional de Informacgao sobre a Agua (SRIA), em
estreita colaboracdo com os restantes servigos da DRA e
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em articulacdo com os demais departamentos e servigos
da administragdo publica regional e outras entidades, pa-
blicas e privadas;

p) Garantir a interoperabilidade do SIGAM@gores,
designadamente, com a Infra-estrutura Regional de In-
formagdo Geografica (Geo@gores), o Sistema Nacional
de Informacao Territorial (SNIT) e o Sistema Nacional de
Informagao dos Titulos de Utiliza¢do de Recursos Hidricos
(SNITURH);

q) Propor, operacionalizar e coordenar a realizagdo de
programas e projectos no dominio da informagéo geogra-
fica relativos a cartografia tematica nas areas de interesse
para a implementag@o das politicas do ambiente e do mar,
em colaboracdo com os demais servigos da SRAM ¢ a
outras entidades, publicas e privadas;

r) Fomentar, organizar e realizar ac¢des de formagao e
divulgagdo no dominio dos sistemas de informagdo geo-
grafica;

s) Desempenhar outras tarefas de natureza técnica de-
terminadas superiormente.

3 — A DTIC funciona na directa dependéncia e € diri-
gida directamente pelo director de servicos do Gabinete
Técnico e Administrativo

Artigo 16.°
Centro de Informacao

1 — O CI tem por missdo apoiar a SRAM e os diver-
sos orgdo e servigos dependentes em matéria de arquivo,
documentacao e biblioteca, assim como de assegurar a
coordenagdo da informagdo gerada por aqueles.

2 — Ao CI compete:

a) Gerir e coordenar o arquivo central da SRAM,;

b) Garantir a conservagao, restauro ¢ a valorizacdo da
informagdo da SRAM,;

¢) Analisar, elaborar e implantar na SRAM instrumen-
tos de gestdo de documentos, designadamente o plano
de classificagdo, tabela de avaliacdo e selec¢do, manuais
de procedimentos, formularios, tipologias documentais e
planos de transferéncia documental;

d) Aplicar a tabela de avaliacdo e selec¢do da SRAM
de acordo com a legislagdo em vigor;

e) Implementar o plano de classificacdo e apoiar todos
os servicos e departamentos da SRAM na sua utilizagio;

/) Elaborar o regulamento de arquivo para a SRAM e
submeté-lo a aprovagéo superior;

g) Organizar e manter actualizado o sistema de arquivo
da SRAM e apoiar tecnicamente 0s restantes servigos
dependentes nesta area;

h) Garantir e promover o acesso a informacgédo e do-
cumentagdo de arquivo aos 6rgdo e servicos da SRAM
e de outros departamentos do Governo Regional, assim
como a outras entidades, de acordo com a legislagdo em
vigor, tendo em especial atengo as restricdes de acesso
a informagao;

i) Emitir informagdes e pareceres sobre matérias rela-
cionadas com a area de arquivo;

) Recolher, tratar e difundir a documentagio e a infor-
macao técnica necessarias as actividades da SRAM e dos
seus servicos dependentes;

k) Analisar, propor e providenciar a aquisi¢do de fontes
de informacao relevantes para apoiar as tomadas de decisdo
da SRAM e dos seus servigos dependentes;
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/) Assegurar o registo e conservacao de todas as obras
adquiridas pela SRAM;

m) Manter actualizado o cadastro bibliografico da
SRAM, mediante a utiliza¢cdo de meios informaticos, que
permitam disponibilizar as fontes de informagdo adqui-
ridas;

n) Promover a organizacdo e arrumacdo do arquivo
histdrico, assim como propor normas ¢ regulamentos de
consulta e utilizacao;

0) Analisar e propor a implementacdo de técnicas de
simplifica¢do, modernizagdo e racionaliza¢do dos circuitos
e procedimentos administrativos;

p) Prestar apoio técnico aos 6rgdos e servigos depen-
dentes da SRAM sobre a aplicagdo de gestdo de corres-
pondéncia;

q) Assegurar o registo, classificacdo, expediente, ar-
quivo e controlo de toda a documentacao dos servigos
directamente dependentes da SRAM e coordenar o fun-
cionamento em matéria de expediente e arquivo de todas
as secgoes;

r) Executar a digitaliza¢do dos documentos relevantes;

s) Executar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas
por lei ou superiormente determinadas.

3 — O CI é dirigido por um coordenador.

SECCAO II

Orgaos e servigos executivos centrais

SUBSECCAO1
Direcgéo Regional do Ambiente

Artigo 17.°
Natureza e missao

A Direccdo Regional do Ambiente, adiante abreviada-
mente designada por DRA, € o servigo executivo central
da SRAM responsavel pela execucdo das politicas nas
areas da gestdo e qualidade ambiental, da conservagio
da natureza e da biodiversidade, da monitorizagdo e ava-
liagdo ambiental, do licenciamento ambiental, da gestao
de residuos, do ordenamento do territoério e urbanismo,
da gestao dos recursos hidricos e da educagdo ambiental,
promovendo as ac¢des tendentes a sua execucao e ao de-
senvolvimento sustentavel.

Artigo 18.°
Competéncias
A DRA compete, designadamente:

a) Propor as bases estratégicas em que devem assentar
as politicas nas areas do ambiente, desenvolvimento sus-
tentavel, ordenamento do territorio, urbanismo e recursos
hidricos;

b) Exercer as fungdes de autoridade ambiental nos ter-
mos legalmente fixados;

¢) Exercer as fungdes de autoridade de avaliagdo do
impacte ambiental e de licenciamento ambiental e coor-
denar e apoiar o funcionamento das respectivas comissdes
de avaliacdo, nos termos fixados no Decreto Legislativo
Regional n.° 30/2010/A, de 15 de Novembro;

d) Definir as acgdes e os projectos necessarios para a
concretizagdo dos objectivos tracados e propor as linhas
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de financiamento e as dotagdes orgamentais essenciais
para a sua execugao;

e) Conceber, implementar, desenvolver, coordenar
e avaliar todas as medidas necessarias para a execugao
da politica definida no ambito das suas areas de com-
peténcia;

f) Desenvolver e apoiar acgdes de formagao, sensibili-
zagdo e educagdo ambientais;

2) Promover e coordenar projectos no ambito da quali-
dade do ambiente, nomeadamente, na emissdo de poluentes
atmosféricos, preveng¢do e controlo do ruido e controlo
integrado da poluicdo;

h) Promover sistemas de prevencao de riscos ambientais
graves;

i) Coordenar a execucao dos planos de combate as al-
teracdes climaticas e de protec¢do da camada de ozono;

) Coordenar a gestdo dos residuos;

k) Promover e implementar a conservago da paisagem,
da natureza e da biodiversidade;

/) Promover a investigacdo cientifica e a inovacao nos
seus dominios de interven¢ao, em articulagdo com outros
servicos competentes na matéria;

m) Exercer as competéncias legalmente atribuidas a
autoridade regional da agua e a administracdo da Re-
gido Hidrografica dos Agores a que se refere a alinea i)
do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 58/2005, de 29 de De-
zembro;

n) Representar a Regido Autonoma dos Agores nos orga-
nismos e comissdes, nacionais e internacionais, nas areas
do ambiente, do ordenamento do territorio e urbanismo, das
alteragdes climaticas e dos recursos hidricos, promovendo
a cooperagdo técnica institucional.

Artigo 19.°
Estrutura

1 — A estrutura nuclear da DRA integra as seguintes
unidades orgénicas:

a) Direccao de Servigos de Conservacao da Natureza
(DSCN);

b) Direcgdo de Servigos de Residuos (DSR);

¢) Direcgdo de Servigos de Monitorizacao, Avaliacdo
Ambiental e Licenciamento (DSMAAL);

d) Direcgdo de Servigos do Ordenamento do Territério
(DSOT);

e) Administragdo Hidrografica dos Acores (AHA).

2 — No ambito das suas competéncias, a DRA sera
apoiada pelos servigos periféricos da SRAM, cabendo-lhe
a respectiva coordenagao.

Artigo 20.°
Direccio de Servicos da Conservacao da Natureza
1 — A DSCN compete, designadamente:

a) Programar e coordenar a execugdo das politicas de
conservagao da natureza, da paisagem e da biodiversidade;
b) Acompanhar e promover os estudos de base neces-
sarios a gestdo das areas protegidas e de outras areas com
importancia para a conservagao da natureza e assegurar a
sua operacionalizacdo;
~ ¢) Monitorizar a Rede Natura 2000, a Rede Regional de
Areas Protegidas e outras estruturas e regimes de conser-
vacgao da natureza e da biodiversidade;
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d) Coordenar a elaborag@o dos planos de ordenamento
e de gestio das areas protegidas e dos parques naturais
de ilha;

e) Emitir parecer sobre os actos e actividades sujeitos
a parecer prévio da autoridade ambiental ou da SRAM
nos termos dos diplomas que regulam a conservagdo da
natureza e da biodiversidade € estrutura e funcionamento
da Rede Regional de Areas Protegidas;

/) Coordenar o cumprimento das normas legais referen-
tes a protecgdo de habitats e de espécies e do patriménio
geologico;

2) Coordenar a emissdo de licencas no ambito das nor-
mas legais referentes a protec¢do de habitats e de espécies
da fauna e flora e do patriménio geoldgico classificado;

h) Recolher informacao referente a fauna e flora, de
forma a identificar as espécies raras e ameagadas de extin-
¢do, propor e implementar medidas in situ e ex situ para a
gestdo, conservagao e protecgao da diversidade bioldgica e
habitats e avaliar o seu estado de conservagao e proteccao
e coordenar a sua divulgac¢éo;

i) Recolher informagéo referente ao patrimoénio geolo-
gico e propor medidas para a sua gestdo, conservagao e
proteccao;

j) Gerir a base de dados relativa a espécies e habitats e
disponibilizar o seu contetido ao pubico e aos profissionais
e investigadores interessados;

k) Promover medidas para a conservagao e salvaguarda
dos jardins, parques e sitios botanicos de interesse para a
conservagao da paisagem e da biodiversidade;

/) Acompanhar e apoiar as ac¢des de licenciamento e
fiscalizagdo do comércio, detengdo e circulagdo de espécies
protegidas;

m) Avaliar o cumprimento das convengdes internacio-
nais e disposi¢des comunitarias referentes a proteccao de
habitats e de espécies de fauna e flora;

n) Acompanhar e coordenar as actividades de investi-
gacdo cientifica e técnica relacionadas com matérias no
dominio da sua competéncia;

0) Desempenhar outras tarefas de natureza técnica su-
periormente determinadas.

2 — A DSCN ¢ dirigida por um director de servicos,
cargo de direc¢do intermédia de 1.° grau.

Artigo 21.°
Direccio de Servigos de Residuos
1 — A DSR compete, designadamente:

a) Promover a elaboracdo de objectivos e estratégias
para uma adequada gestdo de residuos, tendo em vista
a prevengdo e valoriza¢do dos mesmos, preservagdo dos
recursos naturais e a minimizagao dos impactes negativos
sobre a saude publica e o ambiente;

b) Promover a elaboragdo, acompanhar e avaliar os
planos e programas de prevengao e de gestdo de residuos;

¢) Licenciar as operagdes de gestdo de residuos e pro-
ceder ao acompanhamento da gestdo e exploracdo das
estruturas e equipamentos onde essas operagdes sao exe-
cutadas;

d) Coordenar os procedimentos de licenciamento e de
concessao de actividades de gestdo de residuos;

e) Emitir pareceres técnicos no &mbito da prevengao e
gestdo de residuos;

/) Incentivar a prevencgao, reutilizagdo, reciclagem, com-
postagem e outras formas de valorizacdo dos residuos;
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2) Monitorizar o cumprimento das metas e objectivos
de gestdo de residuos e manter e disponibilizar ao publico
os sistemas de registo da produ¢@o, encaminhamento, co-
mércio e destino final de residuos;

h) Promover e acompanhar a elaboragdo de normas
técnicas, metodologias e procedimentos relacionados com
a prevengao e gestao de residuos;

i) Pronunciar-se sobre as politicas sectoriais e instru-
mentos de ordenamento do territorio ou outros, com vista
a integragdo da prevencdo e gestdo de residuos;

) Exercer outras fungdes de natureza técnica que lhe
sejam superiormente determinadas.

2 — A DSR ¢ dirigida por um director de servigos, cargo
de direccdo intermédia de 1.° grau.

Artigo 22.°

Direccio de Servigos de Monitoriza¢io, Avaliagao
Ambiental e Licenciamento

1 — A DSMAAL compete, designadamente:

a) Promover a aplicagdo das estratégias de gestdo da
qualidade do ambiente, incluindo assegurar o acompa-
nhamento, avaliagdo e disponibilizacdo dos resultados
de monitorizagdo ambiental neste dominio e garantir a
operacionalidade da rede e equipamentos de monitorizagao
da qualidade do ambiente;

b) Assegurar o acompanhamento das matérias rela-
cionadas com as alteragdes climaticas e apoiar o desen-
volvimento e a aplicagdo de planos e programas para as
alteracdes climaticas;

¢) Instruir e avaliar os pedidos de titulos de gases com
efeitos de estufa e proceder a respectiva atribuicao, e ana-
lisar e validar os relatdrios de emissdo de gases com efeito
de estufa das instalagdes abrangidas pelo comércio europeu
de licengas de emissio;

d) Assegurar o cumprimento do regime de prevengio
e controlo das emissdes atmosféricas, estabelecendo as
medidas, os procedimentos e as obrigacdes dos operado-
res, com vista a evitar ou reduzir a poluicdo atmosférica
e proceder a caracterizacdo das fontes responsaveis pela
emissdo de poluentes atmosféricos, elaborando periodi-
camente o inventario regional de emissoes de poluentes
atmosféricos;

e) Contribuir para a elaboracao do inventario das fontes
abrangidas pelo Registo Europeu de Emissdes e Trans-
feréncia de Poluentes, prestando aos operadores o apoio
técnico necessario para garantir a qualidade e integridade
dos dados reportados;

f) Administrar o processo de licenciamento ambiental
das instala¢des abrangidas pelo regime de prevengdo e
controlo integrados de poluicdo, incluindo a preparacdo
das licengas ambientais e a coordenagdo da participagio e
consulta publicas e efectuar a promog¢ao da manutengao e
aplicacdo das melhores técnicas disponiveis aos diversos
sectores abrangidos;

g) Coordenar e gerir administrativamente os processos
de avaliacdo do impacte ambiental e integrar as respectivas
comissdes de avaliagdo, coordenando a respectiva partici-
pacdo e consulta publicas, assegurar a pds-avaliagdo dos
projectos através da verificagdo da conformidade dos pro-
jectos de execugdo com a declaracdo de impacte ambiental
e da monitorizagdo ambiental dos projectos;

h) Verificar a conformidade dos relatorios ambientais
relativos a planos e programas, elaborando um relatdrio
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periodico de apreciagdo global dos relatorios ambientais
e propostas de melhoria e proceder ao tratamento global
da informagao relativa a avaliagdo ambiental de planos e
programas;

i) Promover a execugdo do regime de prevengdo e con-
trolo do ruido ambiente e da qualidade do ar;

j) Exercer as fungdes de vigilancia radiologica do am
biente, incluindo a vigilancia da radioactividade do ar am-
biente e da presenga de radionuclideos no ar e nas aguas;

k) Assegurar o cumprimento do regime legal de pre-
vengdo de acidentes graves que envolvam substincias
perigosas;

/) Intervir, nos termos legais e regulamentares, no pro-
cesso de licenciamento e fiscalizagdo das actividades in-
dustriais, comerciais e de explora¢do de massas minerais;

m) Promover e coordenar a elaboracao do relatério do
estado do ambiente a que se refere o n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 19/2010/A, de 25 de
Maio, que regulamenta a elaboracdo e disponibilizagdo de
relatorios e informagdo publica sobre o estado do ambiente,
regula o apoio as organiza¢des ndo governamentais de am-
biente e altera a composi¢ao e normas de funcionamento
do Conselho Regional do Ambiente e do Desenvolvimento
Sustentavel,;

n) Assegurar a gestdo do sistema de certificagdo de
infestag@o por térmitas (SCIT), a que se refere o Decreto
Legislativo Regional n.° 22/2010/A, de 30 de Junho, que
aprova o regime juridico do combate a infestagdo por
térmitas;

0) Promover e coordenar planos e programas de forma-
¢d0 e sensibilizacdo técnica nas areas do licenciamento e
avaliacdo ambientais;

p) Exercer outras fun¢des de natureza técnica que lhe
sejam superiormente determinadas.

2 — ADSMAAL ¢ dirigida por um director de servigos,
cargo de direccdo intermédia de 1.° grau.

Artigo 23.°
Direccao de Servicos do Ordenamento do Territorio
1 — A DSOT compete, designadamente:

a) Desenvolver as bases técnicas, cientificas e norma-
tivas para a formulagdo e aplicagdo da politica de ordena-
mento do territorio e de urbanismo, cooperando com outras
entidades com vista a sua plena prossecug¢ao;

b) Promover, coordenar e elaborar estudos sobre ordena-
mento do territdrio, urbanismo e paisagem, na perspectiva
da optimizag@o e racionalizagdo da ocupagdo do solo, bem
como propor as necessarias medidas legislativas;

¢) Propor normas técnicas de ordenamento do territério
e urbanismo, com vista a qualifica¢do do territorio, de-
signadamente no que respeita as formas de ocupagio do
solo, a protec¢do e valorizagdo dos recursos territoriais,
as infra-estruturas e servicos de interesse colectivo e aos
sistemas de mobilidade, acessibilidade, circulacao, infor-
macdo e comunicagao;

d) Dinamizar, acompanhar, orientar e apoiar tecnica-
mente as praticas de gestdo territorial e urbanistica, promo-
vendo a adopcdo de procedimentos e de critérios técnicos
e a divulgacdo de boas praticas;

e) Dinamizar, avaliar e coordenar o desenvolvimento
do sistema de gestao territorial na sua dimenséo espacio-
-temporal, garantindo a coeréncia, compatibilizagdo, in-
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tegridade e complementaridade dos instrumentos que o
constituem;

/) Acompanhar os processos de elaboragdo, revisao,
alteracdo, adaptacdo e implementacdo dos instrumentos de
gestdo territorial, incluindo os de desenvolvimento estraté-
gico, de planeamento, de politicas sectoriais e de natureza
especial, de ambito regional, municipal ou local;

2) Identificar e caracterizar as condicionantes ao planea-
mento e ordenamento do territorio em termos de riscos
naturais, incluindo o impacte das alteragdes climaticas, e
colaborar na elaboragdo das respectivas estratégias;

h) Definir as orientagdes estratégicas e o esquema de
referéncia da reserva ecoldgica regional, bem como ga-
rantir a sua gestdo e aplicacao;

i) Assegurar a gestdo do territorio, emitindo pareceres
que legal ou regulamentarmente sejam requeridos, em
matéria de uso, ocupacdo e transformacao do solo;

J) Promover, acompanhar e emitir parecer sobre estudos,
programas e projectos em matéria de desenvolvimento
urbanistico, de requalificacdo urbana e de reconversdo de
areas degradadas e criticas;

k) Colaborar com a autoridade ambiental e participar
nas comissoes de avaliacdo;

/) Promover e colaborar na preparacao e realizacao de
accdes de sensibilizagdo, formacdo e divulgagdo técnica
em matéria de ordenamento do territorio e de urbanismo,
inclusive através do Sistema Regional de Informagao Ter-
ritorial (SRIT) e das plataformas de informagao e servigos
online do Governo Regional, assegurando a participacao
dos cidaddos e das institui¢des na defini¢do e execucdo
das politicas publicas do ordenamento do territorio e de
urbanismo.

2 — Para a prossecugdo das suas competéncias, a DSOT
integra o Observatorio do Territério e da Sustentabilidade
(OTS).

3 — A DSOT ¢ dirigida por um director de servigos,
cargo de direc¢do intermédia de 1.° grau.

Artigo 24.°
Observatério do Territério e da Sustentabilidade
1 — Ao OTS compete, designadamente:

a) Promover a coordenacdo e compatibilizacdo dos
diversos instrumentos de gesto territorial e avaliar o fun-
cionamento do sistema de gestdo territorial, propondo
medidas necessarias a sua optimizagao;

b) Assegurar a recolha, sistematiza¢cdo e disponibili-
zagdo da informacdo de caracter estratégico, técnico e
cientifico relevante para o acompanhamento e avaliacao
periddica do sistema de gestdo territorial;

¢) Definir metodologias, normas e critérios de base
para a avaliagdo, monitorizag@o e 0 acompanhamento dos
instrumentos de gestdo territorial, inclusive os da respon-
sabilidade de outras entidades;

d) Proceder a avaliacdo do estado do ordenamento do
territorio, incidindo sobre as dindmicas territoriais em
curso, as formas de articulagdo das politicas sectoriais com
incidéncia territorial e o balanco da sua aplicagdo, bem
como sobre a concretizagdo e adequagdo dos instrumentos
de gestdo territorial em vigor;

e) Promover a avaliag@o e monitorizagao periddica do
Plano Regional de Ordenamento do Territorio dos Agores
(PROTA), aprovado pelo Decreto Legislativo Regional

Didario da Republica, 1.“série—N.°223—21 de Novembro de 2011

n.° 26/2010/A, de 12 de Agosto, em articulacdo com as
entidades e servigos que com ele se relacionam;

f) Proceder a avaliagdo e monitorizagdo periodica dos
planos de ordenamento da orla costeira e das bacias hi-
drograficas de lagoas, assegurando o cumprimento das
respectivas estratégias de gestdo integrada;

2) Contribuir para o desenvolvimento das redes de ob-
servagdo do ordenamento do territério ¢ do urbanismo
a nivel nacional, europeu e internacional e colaborar na
dinamizacao das plataformas regionais de informagao
territorial;

h) Organizar e manter actualizado o arquivo fisico e
digital dos instrumentos de gestdo territorial e proceder
ao respectivo depdsito, garantindo a sua conservagdo e
mecanismos de facil acesso e consulta a todos os inte-
ressados;

i) Avaliar e acompanhar os impactes sobre o territorio
dos planos e projectos de natureza sectorial que sejam
relevantes em matéria de ordenamento do territorio, de
urbanismo, de conservagdo da natureza e da paisagem, de
demografia e de gestdo dos recursos hidricos;

j) Desempenhar outras tarefas de natureza técnica de-
terminadas superiormente.

2 — O OTS funciona na directa dependéncia e ¢ dirigido
directamente pelo director de servigos do Ordenamento
do Territorio.

Artigo 25.°
Administraciao Hidrografica dos Acores
1 — A AHA compete, designadamente:

a) Estabelecer objectivos ambientais estratégicos e ope-
racionais para a Regido Hidrografica dos Agores e desen-
volver as bases técnicas, cientificas e economicas para a
formulagdo e aplicacdo da politica de recursos hidricos;

b) Promover o planeamento integrado da agua nas suas
vertentes fisica e econdmica e assegurar a protecgdo e a
gestdo dos recursos hidricos em articulagdo com outras
entidades competentes na matéria;

¢) Promover a conservagdo dos recursos hidricos do
ponto de vista da quantidade e da qualidade, na vertente
fisica, quimica e ecologica;

d) Promover e avaliar a implementacdo dos objecti-
vos ¢ das medidas definidos no regime juridico da agua,
designadamente na Directiva Quadro da Agua e na Lei
n.° 58/2005, de 29 de Dezembro, Lei da Agua, e garantir a
coordenacdo interdepartamental e intersectorial necessaria
para o respectivo cumprimento;

e) Dinamizar e coordenar a implementagdo do Plano
Regional da Agua, aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 19/2003/A, de 23 de Abril, e garantir a sua
harmonizag¢do com os demais instrumentos de planeamento
de recursos hidricos, bem como a sua articulagdo com os
instrumentos de gestdo territorial;

/) Proceder a avaliacdo e monitorizacdo periddica do
Plano Regional da Agua e demais instrumentos de planea-
mento de recursos hidricos, em articulagdo com as diversas
entidades intervenientes;

g) Propor o valor da taxa de recursos hidricos e zelar
pela sua arrecadacgao;

h) Pronunciar-se sobre programas especificos de pre-
vengdo e combate a acidentes graves de polui¢do em areas
com incidéncia nos recursos hidricos;
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i) Proceder ao inventario do dominio publico hidrico,
com exclusdo do dominio publico marinho, através da or-
ganizagdo e permanente actualizacdo do registo das dguas
e margens dominiais, bem como das zonas adjacentes,
procedendo a defini¢do das classificagdes necessarias para
o efeito;

7) Emitir pareceres nos termos da lei em matéria de
gestdo, protec¢do, valorizacdo e administragdo dos re-
cursos hidricos, assim como no ambito do licenciamento
ambiental;

k) Acompanhar e avaliar periodicamente os planos de
desempenho ambiental e os relatorios ambientais anuais
no ambito do licenciamento ambiental e do regime de
prevengao e controlo integrados da poluicao (PCIP);

/) Colaborar com a autoridade de avaliagdo do impacte
ambiental e, quando requerido, participar nas respectivas
comissdes de avaliacédo;

m) Assegurar a disponibilizagdo dos instrumentos de
planeamento de recursos hidricos e garantir a produgdo e
publica¢do de conteudos publicos informativos, em parti-
cular através do Sistema Regional de Informagdo sobre a
Agua (SRIA) e das plataformas de informagao e servigos
online do Governo Regional;

n) Promover e colaborar na preparagio e realizagdo de
acgdes de sensibilizagdo, formacgao e divulgacdo técnica em
matéria de recursos hidricos, assegurando a participacao
dos cidaddos e das institui¢des na defini¢do e execucao
das politicas publicas de recursos hidricos.

2 — No ambito da administra¢do de Regido Hidrogra-
fica dos Acores (RH 9), a que se refere a alinea i) don.’ 1 do
artigo 6.°da Lein.® 58/2005, de 29 de Dezembro, compete,
ainda, a AHA e exercer em relagdo as massas de aguas
subterraneas e superficiais ndo marinhas, as competéncias
previstas no artigo 9.° daquele diploma, nomeadamente:

a) Elaborar e garantir a implementagdo dos instrumen-
tos de planeamento dos recursos hidricos, em geral, e das
aguas, em particular e assegurar a aplica¢do dos progra-
mas de medidas neles previstos, ou de outros que sejam
definidos em legislagdo especifica;

b) Decidir sobre a emissdo e emitir os titulos de utili-
zacdo dos recursos hidricos referentes as massas de dguas
ndo marinhas, assim como fiscalizar essa utilizacao;

¢) Realizar a analise das caracteristicas da regido hidro-
grafica e das incidéncias das actividades humanas sobre
o estado das aguas;

d) Realizar a analise econdmica das utilizagdes das
aguas doces, incluindo as dguas de nascente, mineromedi-
cinais, termais e os recursos geotérmicos de base hidrica;

e) Colaborar na elaboracdo dos instrumentos de gestdo
territorial que tenham incidéncia nos recursos hidricos;

f) Promover e garantir o registo das infra-estruturas
hidraulicas, incluindo as destinadas ao aproveitamento
energético das dguas, das zonas protegidas e dos titulos
de utilizagdo dos recursos hidricos no ambito do Sistema
de Regional de Informagdo sobre a Agua (SRIA) e da
plataforma de servigos do Governo Regional na Internet;

g) Promover a requalificacdo dos recursos hidricos e a
sistematizag¢do fluvial e avaliar, em articulagdo com os de-
mais organismos competentes, projectos de infra-estruturas
hidréaulicas, incluindo as destinadas ao aproveitamento
energético;

h) Identificar as zonas de captagdo destinadas a agua
para consumo humano, incluindo as dguas de nascente e
as dguas mineromedicinais e termais;
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i) Aplicar o regime econdmico e financeiro da gestdo
dos recursos hidricos;

j) Desempenhar outras fungdes de natureza técnica e
administrativa em matéria de gestdo hidrografica e de pro-
teccdo e aproveitamento dos recursos hidricos que sejam
superiormente determinadas.

3 — Tendo em conta o disposto no artigo 38.° do De-
creto Legislativo Regional n.° 19/2010/A, de 25 de Maio,
as funcdes atribuidas pelo artigo 12.° da Lei n.° 58/2005,
de 29 de Dezembro, ao conselho de regido hidrografica
sdo exercidas pelo Conselho Regional do Ambiente e do
Desenvolvimento Sustentavel (CRADS).

4 — Para a prossecuc¢do das suas competéncias a AHA
integra a Divisdo de Monitorizacao e Prevengao de Riscos
Hidrolégicos (DMPRH).

5 — A AHA é dirigida por um director de servigos, cargo
de direccao intermédia de 1.° grau.

Artigo 26.°
Divisao de Monitorizacio e Prevencio de Riscos Hidrolégicos
1 — A DMPRH compete, designadamente:

a) Garantir a monitoriza¢ao hidrometeorologica e de
qualidade das aguas ndo marinhas, coordenando tecni-
camente os procedimentos ¢ as metodologias adoptadas;

b) Garantir a implementagdo do determinado na Direc-
tiva Quadro da Agua para as dguas ndo marinhas no que
se refere a avaliagdo do seu estado quimico e ecoldgico;

¢) Proceder a caracterizagdo das massas de agua doce
superficiais e subterraneas, de acordo com a metodologia
normativa em vigor;

d) Implementar redes de referéncia para a caracterizagdo
quantitativa dos recursos hidricos e sua analise em termos
da evolug@o espacio-temporal;

e) Definir os programas de monitoriza¢do regular do
estado quimico e ecoldgico das massas de dgua super-
ficiais e do estado quimico e quantitativo das massas de
agua subterraneas e implementar os respectivos planos de
amostragem e analise;

f) Assegurar e coordenar a monitorizagdo regular da
qualidade das 4dguas balneares sitas em ribeiras e lagoas;

2) Definir e implementar programas de medidas de
recuperacdo do estado das massas de agua e proceder a
respectiva avalia¢do e correcgdo, tendo em vista atingir os
objectivos ambientais estabelecidos;

h) Assegurar a instalagdo, o desenvolvimento € a manu-
tengdo da rede hidrometeoroldgica automatica e promover
estudos para a caracteriza¢do do ciclo hidrologico e a
avaliag@o dos processos de recarga e disponibilidade dos
aquiferos;

i) Manter e coordenar os sistemas de gestdo de bases
de dados sobre a quantidade e qualidade da agua nas suas
vertentes fisico-quimica, quimica e biologica, garantindo a
sua integragdo com os sistemas nacionais € comunitarios,
designadamente, o Water Information System for Europe
(WISE);

Jj) Propor e aplicar medidas para a reducdo de caudais
de cheia e criar sistemas de alerta para a salvaguarda de
pessoas e bens;

k) Propor e acompanhar a implementagdo de medidas
de conservacao, regularizagdo e reabilitacdo da rede hidro-
grafica, incluindo a limpeza e desobstrugédo das linhas de
agua e a realizagdo de projectos e de obras que garantam
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boas condi¢des de escoamento e seguranga € minimizem
os efeitos da erosdo de origem hidrica;

) Gerir e coordenar a equipa operacional afecta aos
trabalhos de limpeza e desobstrug@o das linhas de 4dgua;

m) Propor a aquisi¢do e expropriacdo de terrenos, tendo
em vista a minimizagdo do risco de cheias, inundagdes e
movimentos de massa no dominio publico hidrico;

n) Desempenhar outras tarefas de natureza técnica su-
periormente determinadas.

2 — A DMPRH funciona na directa dependéncia e ¢
dirigida directamente pelo director de servicos da Admi-
nistracdo Hidrografica dos Agores.

SUBSECCAO I
Direcgdo Regional da Energia

Artigo 27.°
Natureza e missao

A Direcgdo Regional da Energia, adiante abreviada-
mente designada por DRE, € o servico executivo da SRAM
responsavel pela execucao da politica regional na area da
energia e dos recursos energéticos.

Artigo 28.°
Competéncias
Sao competéncias da DRE:

a) Coadjuvar e apoiar o Secretario Regional na formu-
lagdo e concretizacdo das politicas do sector energético;

b) Promover o desenvolvimento de um sistema de ener-
gia sustentavel, assente no aproveitamento dos recursos
endogenos;

¢) Executar legislacao reguladora do sector energético
e do aproveitamento dos recursos energéticos, incluindo
os recursos hidricos, edlicos, geotérmicos, das energias
ligadas ao mar e os resultantes do aproveitamento de bio-
massa e de residuos carbonaceos;

d) Promover a eficiéncia energética e a utilizago ra-
cional de energia;

e) Cooperar com outros organismos ¢ entidades em
assuntos de relevancia para o sector energético;

f) Proceder a gestdo e supervisao global do sistema de
certificacdo energética e da qualidade do ar interior a que
se refere o Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/A,
de 13 de Outubro;

g) Credenciar profissionais e entidades de acordo com
a lei;

h) Licenciar, orientar e fiscalizar as instalagdes e equipa-
mentos de producdo, armazenagem, transporte e utilizagdo
de produtos energéticos, de acordo com a legislagdo em
vigor;

i) Desenvolver e apoiar ac¢des de formagao, sensibili-
zagdo e educagdo para o uso sustentavel da energia.

Artigo 29.°

Estrutura

1 — A estrutura nuclear da DRE integra as seguintes
unidades orgénicas:

a) Divisdo de Apoio Técnico-administrativo (DATA);

b) Direcgao de Servigos de Licenciamentos Energéticos
(DSLE);
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¢) Direc¢do de Servigos de Estratégia e Energias Re-
novaveis (DSEER).

2 — No ambito das suas competéncias, a DRE sera
apoiada pelos servigos periféricos da SRAM.

Artigo 30.°
Divisdo de Apoio Técnico-Administrativo
1 — A DATA compete, designadamente:

a) Coadjuvar o director regional no ambito das suas
competéncias;

b) Prestar assessoria juridica a todos os servigos da
DRE;

¢) Elaborar e participar na redac¢do de projectos de
diplomas legais e seus regulamentos, no ambito da activi-
dade da DRE, bem como propor a respectiva actualizagao
ou revogacgao;

d) Assegurar, através da elaboragao de circulares inter-
nas e sua divulgacao, a aplicagdo uniforme e concertada
das normas reguladoras das matérias da competéncia da
DRE;

e) Organizar e manter actualizadas compilagdes de le-
gislagdo, jurisprudéncia e doutrina, regional, nacional e
comunitaria;

/) Preparar, organizar e acompanhar os procedimentos
administrativos de contratagio publica;

2) Executar as ac¢des referentes ao recrutamento, gestao
corrente ¢ mobilidade do pessoal;

h) Proceder ao controlo da assiduidade e pontualidade
do pessoal afecto @ DRE e processar os respectivos ven-
cimentos;

i) Promover a instrug¢do de processos disciplinares, de
inquérito ou similares, analisar as reclamagdes e recursos
graciosos e assegurar a respectiva resposta;

j) Coordenar o processo de avaliacdo do desempenho
dos servigos e trabalhadores da DRE, em colabora¢do com
o0s servicos centrais da SRAM;

k) Promover e apoiar as ac¢des de formagdo técnica e
de qualificag@o profissional dos recursos humanos;

/) Propor e implementar medidas para o aumento da
eficacia e eficiéncia dos servigos no dmbito do processo
de simplificagdo administrativa;

m) Coordenar a compilac@o das informagdes necessarias
as actividades dos servigos inspectivos da SRAM nas areas
de competéncia da DRE;

n) Assegurar a gestdo administrativa, patrimonial, finan-
ceira e o planeamento das actividades da DRE;

0) Assegurar o servigo de expediente;

p) Conferir, classificar, arquivar e manter actualizados
os arquivos fisico e digital de todos os documentos, ga-
rantindo a sua conserva¢ao ¢ mecanismos de facil acesso
e consulta;

q) Organizar e manter actualizado o cadastro do pes-
soal, assim como o inventario e cadastro dos bens moveis
e imoveis;

r) Coordenar os trabalhos de conservagao e reparagdo
dos bens moéveis e imdveis, incluindo os espagos onde
esteja instalado o respectivo servigo;

s) Proceder a recolha e tratamento estatistico de dados
financeiros e de gestdo, bem como estabelecer os planos
de indicadores estatisticos sectoriais de interesse para a
analise e avaliagdo dos resultados da aplicagdo do plano
de investimentos da DRE;
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f) Apoiar a elaboracdo das propostas de or¢camento, de
planos de investimento e de orientagdes de médio prazo;

u) Elaborar as propostas de altera¢do orcamental e de
transferéncias de verbas dentro do orcamento da DRE;

v) Preparar a candidatura de projectos a programas de
financiamento ou co-financiamento comunitarios, nacio-
nais ou regionais, bem como promover a articulagdo com
outros programas;

w) Garantir a programagao financeira dos projectos
da DRE, propondo as altera¢des, procedimentos e repro-
gramagOes necessarias a sua boa execu¢do, assim como
assegurar o cabimento e o processamento das despesas;

x) Acompanhar a execu¢do material e financeira dos
projectos desenvolvidos pela DRE e elaborar os respectivos
relatorios intercalares e finais;

y) Participar no processo de avaliacdo da candidatura
de entidades externas a financiamentos concedidos pela
DRA e acompanhar a execugdo material e financeira dos
projectos aprovados;

z) Exercer outras func¢des de natureza técnico-admi-
nistrativa que lhe sejam superiormente determinadas.

2 — A DATA ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo
de direccao intermédia de 2.° grau.

Artigo 31.°
Direcciio de Servicos dos Licenciamentos Energéticos
1 — Compete & DSLE:

a) Coadjuvar o director regional no d&mbito das suas
competéncias;

b) Promover a elaboragdo de regulamentacio adequada
ao sector e zelar pelo seu cumprimento;

¢) Promover a difusdo de informagéo junto dos utiliza-
dores de energia, sobretudo nos aspectos de seguranca e
gestdo energética;

d) Estabelecer as condi¢des técnicas das instalagdes e
equipamentos de produgo, armazenagem, transporte e uti-
lizacdo de produtos energéticos e proceder a sua fiscalizagao;

e) Proceder ao licenciamento da actividade energética;

/) Acompanhar e fiscalizar a manutengdo das reservas
energéticas legalmente fixadas e a evolugdo dos precos dos
combustiveis, da energia eléctrica e de outras modalidades
de energia e de abastecimento energético;

2) Executar outras fun¢des que lhe sejam superiormente
cometidas;

h) Exercer outras fungdes de natureza técnica que lhe
sejam superiormente determinadas.

2 — A DSLE integra as seguintes unidades orgénicas
flexiveis:

a) Divisdo de Energia Eléctrica (DEE);

b) Divisdao de Combustiveis (DC).

3 — A DSLE ¢ dirigida por um director de servicos,
cargo de direc¢do intermédia de 1.° grau
Artigo 32.°
Divisao de Energia Eléctrica
1 — Compete a DEE:

@) Participar na elaboragdo e propor a adopgdo de regula-
mentos de seguranga e especificagdes técnicas respeitantes
a instalagdes eléctricas e zelar pelo seu cumprimento;

4989

b) Propor legislacao reguladora do sector, assim como
propor adaptagdes legislativas nacionais e comunitarias;

¢) Organizar e informar os processos de licenciamento
de instalagdes eléctricas de servigo publico e particulares,
nos termos da legislagdo aplicavel;

d) Instruir e informar os processos de reconhecimento de
técnicos e entidades responsaveis por instalagdes eléctricas,
sistemas de energias renovaveis, elevadores e similares,
nos termos da legislagdo aplicavel;

e) Promover a cobranga das taxas aplicaveis no ambito
da sua area de actuacgdo;

1) Controlar o cumprimento das obrigagdes a que se
encontram sujeitos 0s concessionarios e proprietarios das
instala¢des de producao, transporte e distribui¢ao de ener-
gia eléctrica, designadamente no que respeita a qualidade
de servigo, seguranga e licenciamento;

g) Apreciar e informar os requerimentos e reclamacdes
respeitantes a instalacdes eléctricas;

h) Executar outras fungdes que lhe sejam superiormente
cometidas.

2 — A DEE funciona na directa dependéncia e ¢ dirigida
directamente pelo director de servigos de Licenciamentos
Energéticos.

Artigo 33.°

Divisao de Combustiveis
1 — Compete a DC:

a) Participar na elaboragdo e propor a adopg¢ao de regula-
mentos de seguranca e especificacdes técnicas respeitantes
a instalagdes e equipamentos que produzam, armazenem
ou utilizem combustiveis e zelar pelo seu cumprimento;

b) Propor regras de distribui¢do de produtos derivados
do petroéleo e de manutencdo das reservas legais;

¢) Organizar e informar os processos de licenciamento
de instalagdes de produgdo, armazenagem, manuseamento,
utilizacdo de combustiveis e matérias perigosas, publicas
e particulares, nos termos da legislagdo aplicavel,

d) Instruir e informar os processos relativos aos con-
dutores de geradores de vapor, nos termos da legislacdo
aplicavel;

e) Instruir e informar os processos relativos ao licen-
ciamento das actividades de regeneragdo, recuperagao,
combustdo e incineragdo dos 6leos usados;

/) Instruir e informar os processos de reconhecimento
de técnicos e de entidades responsaveis, nos termos da
legislacdo aplicavel;

g) Apreciar e informar os requerimentos e reclamagdes
relativos a instalagdes de combustiveis;

h) Promover a cobranga das taxas aplicaveis no ambito
da sua area de actuacdo;

i) Executar outras fun¢des que lhe sejam superiormente
cometidas.

2 — A DC ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo de
direcgao intermédia de 2.° grau.
Artigo 34.°
Direcciio de Servicos de Estratégia e Energias Renovaveis
1 — Compete a DSEER:

a) Coadjuvar o director regional no ambito das suas
competéncias;
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b) Colaborar na defini¢do de linhas orientadoras e de
planeamento para o sector energético regional,

¢) Zelar pelo desenvolvimento de um sistema de energia
sustentavel, com base no aproveitamento dos recursos
endogenos e das fontes de energia renovaveis;

d) Promover a articulagdo e a integrag@o entre a energia
e a politica ambiental;

e) Promover a eficiéncia energética e a utiliza¢do racio-
nal da energia e dos recursos energéticos;

f) Executar outras fungdes que lhe sejam superiormente
cometidas.

2 — A DSEER integra as seguintes unidades organicas
flexiveis:

a) Divisao de Eficiéncia e Certificagdo Energética (DECE);
b) Divisdo de Energias Renovaveis (DER).

3 — A DSEER ¢ dirigida por um director de servigos,
cargo de direc¢do intermédia de 1.° grau.

Artigo 35.°
Divisdo de Eficiéncia e Certificacio Energética
1 — Compete a DECE:

a) Promover a elaboragao de estudos e a implementagdo
de medidas com vista a eficiéncia energética e a utilizacdo
racional de energia;

b) Assegurar a implementacdo e o funcionamento re-
gular do sistema de certificagdo energética dos edificios,
no que respeita a supervisao dos peritos qualificados e dos
processos de certificacdo e de emissdo dos respectivos
certificados;

¢) Aprovar o modelo dos certificados de desempenho
energético e da qualidade do ar interior nos edificios;

d) Criar uma bolsa de peritos qualificados do SCE e
manter informagao actualizada sobre a mesma;

e) Monitorizar e certificar elevadores e outros equipa-
mentos com elevado consumo energético que estejam legal
ou regulamentarmente sujeitos a certificagdo ou inspeccao
periddica;

f) Executar outras fungdes que lhe sejam superiormente
cometidas.

2 — A DECE funciona na directa dependéncia e ¢ diri-
gida directamente pelo director de servigos de Estratégia
e Energias Renovaveis.

Artigo 36.°
Divisdao de Energias Renovaveis
1 — Compete a DER:

a) Colaborar na defini¢do de linhas orientadoras e de
planeamento para o sector energético regional de forma a
diminuir a dependéncia dos derivados do petroleo;

b) Promover o desenvolvimento de estudos, projectos e
solucdes que visem um melhor aproveitamento dos recursos
enddgenos e a utilizagdo de fontes de energia renovaveis;

¢) Promover o desenvolvimento de relagdes entre enti-
dades internacionais, nacionais e regionais, com vista ao
aproveitamento dos recursos energéticos endogenos e o
desenvolvimento de um sistema sustentavel de energia;

d) Promover a articulag@o entre a energia e a politica
ambiental, nomeadamente no que respeita a reducdo da
emissdo de gases com efeito de estufa;
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e) Propor legislacdo reguladora do sector, assim
como propor adaptagdes legislativas nacionais e co-
munitarias;

/) Executar outras fung¢des que lhe sejam superiormente
cometidas.

2 — A DER funciona na directa dependéncia e ¢é diri-
gida directamente pelo director de servigos de Estratégia
e Energias Renovaveis.

SUBSECCAO III
Direcgdo Regional dos Assuntos do Mar

Artigo 37.°
Natureza e Missao

A Direccdo Regional dos Assuntos do Mar, adiante
abreviadamente designada por DRAM, tem por missdo
valorizar o mar dos Acores aumentando a sua utilidade ¢
garantindo a sua qualidade ambiental, incluindo contribuir
para o conhecimento, conservagdo e uso sustentavel do
mar e seus recursos, promovendo o acompanhamento e
a monitorizacdo de todos os projectos relacionados com
0 meio marinho, assegurando desta forma uma gestdo
integrada do espaco maritimo.

Artigo 38.°
Competéncias
A DRAM compete, designadamente:

a) Exercer as fungdes de autoridade ambiental no meio
marinho, nos termos legalmente fixados;

b) Coordenar e acompanhar a realizagdo de activida-
des de investigagdo e bioprospec¢do no mar dos Agores,
incluindo o acompanhamento e a proposta de autorizacao
de embarcagdes e missdes estrangeiras;

c) Assegurar a representacdo da Regido Autdnoma dos
Acores nos organismos e convengdes, comissdes, nacionais
e internacionais, nas areas dos assuntos do mar e gestao
do dominio publico maritimo;

d) Fomentar, implementar ou acompanhar a imple-
mentacdo dos planos estratégicos e de ordenamento do
espaco marinho no territorio regional e a aplicagdo dos
diplomas nacionais e comunitarios que sejam aplicaveis
a matéria;

e) Apoiar as actividades de prevencdo e combate a po-
lui¢do maritima, incluindo pronunciar-se sobre programas
especificos de prevengdo e combate a acidentes graves
de poluigdo em areas com incidéncia sobre os recursos
marinhos;

/) Coordenar e implementar actividades de salvaguarda
da biodiversidade marinha e promocgdo da conservagao
da natureza;

g) Apoiar as actividades de prevencdo e combate as
espécies exdticas ou invasoras no meio marinho;

h) Gerir as areas marinhas delimitadas para a salva-
guarda de espécies e habitats;

i) Fomentar a utilizagdo econdmica do mar e assegurar
a sua sustentabilidade, com énfase nas novas actividades
como a utilizagdo dos recursos minerais, bioquimicos e
genéticos;

j) Efectuar, dinamizar e apoiar actividades de promogéo,
divulgacao e sensibilizacdo ambiental, na sua vertente
marinha;



Didrio da Republica, 1.“série—N.°223—21 de Novembro de 2011

k) Promover e colaborar na preparacado e realizagdo de
acgdes de sensibilizacdo, formacao e divulgacdo técnica em
matéria de recursos marinhos, assegurando a participacao
dos cidadaos e das instituigdes na definigdo e execugdo das
politicas publicas destes recursos;

/) Garantir a divulgagdo generalizada de informacao
e 0 acesso publico a servigos de interesse para os cida-
déos e outras entidades, em particular, através da Internet;

m) Contribuir, no &mbito da componente marinha, para
a formulagdo de diplomas e pronunciar-se sobre directivas
e regulamentos europeus e diplomas nacionais e regionais,
no ambito dos assuntos do mar;

n) Identificar prioridades em termos de investigacio
marinha ¢ fomentar a implementacdo das mesmas, bem
como acompanhar projectos de investigacdo marinha pro-
movidos pela SRAM;

0) Promover a investigagdo cientifica e a inovagdo nos
seus dominios de intervengdo, em articulagdo com outros
servigos competentes na matéria.

p) Promover o planeamento integrado dos recursos ma-
rinhos nas suas vertentes fisica e economica e assegurar a
proteccdo e a gestdo destes recursos em articulagdo com
outras entidades competentes na matéria;

q) Promover a conservagdo dos recursos marinhos do
ponto de vista da quantidade e da qualidade, na vertente
fisica, quimica e ecologica;

r) Assegurar a gestdo do litoral de forma integrada e
sustentavel e promover a implementagdo de acgdes e me-
didas indispensaveis a sua requalifica¢do e ordenamento,
tendo em vista a salvaguarda e preservacdo dos valores
ambientais.

s) Cooperar com os departamentos do Governo Regional
com competéncias sobre os transportes maritimos e pescas
no que diz respeito as tematicas portudrias;

t) Contribuir, em conjunto com a Autoridade Maritima
Nacional, para a fiscalizagdo no mar;

u) Colaborar com o departamento do Governo Regional
com competéncia sobre a cultura nas questdes culturais
relacionados com os assuntos do mar, nomeadamente nas
questdes referentes a arqueologia subaquatica e na gestao
dos parques arqueoldgicos subaquaticos;

v) Colaborarnaimplementagdo da Directivan.’2007/2/EC,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de Margo,
nas matérias referentes ao territorio e actividades ma-
rinhas;

w) Desempenhar outras tarefas de natureza técnica de-
terminadas superiormente.

Artigo 39.°
Estrutura

1 — A estrutura nuclear da DRAM integra, como uni-
dade organica, a Direcg¢@o de Servigos dos Assuntos do
Mar (DSAM).

2 — No ambito das suas competéncias, a DRAM sera
apoiada pelos servicos da SRAM.

3 — No ambito da DRAM funciona a Comissao Interde-
partamental para os Assuntos do Mar dos Acores, adiante
designada por CIAMA.

4 — O director regional dos Assuntos do Mar ¢ por
ineréncia o director do Parque Marinho dos Agores, a que
se refere o artigo 10.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 15/2007/A, de 25 de Junho, cabendo a DRAM e a sua
estrutura nuclear o apoio técnico, logistico e administrativo
ao seu funcionamento.
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Artigo 40.°
Direc¢ao de Servigos dos Assuntos do Mar
1 — A DSAM compete, designadamente:

a) A gestao e operacionalizagdo do Plano de Ordena-
mento do Espago Maritimo dos Agores;

b) Promover a monitorizagdo do ambiente marinho,
incluindo a implementagdo da Directiva Quadro «Estra-
tégia Marinhay;

¢) Promover a gestdo das areas marinhas protegidas
incluidas na Rede Natura 2000, no ambito da Convengado
OSPAR, da Convengdo de Ramsar e de outras modalidades
de protec¢do aplicaveis ao meio marinho, contribuir para
o desenvolvimento de politicas conducentes a criagdo de
areas marinhas protegidas transnacionais ao abrigo de
acordos e convengoes internacionais ¢ de outras areas
com importancia para a conservacio da natureza e da
biodiversidade marinha e assegurar a sua implementagao
e gestdo;

d) Acompanhar a elaboracdo dos planos de gestdo das
areas protegidas nas areas costeiras e marinhas dos parques
naturais de ilha e emitir parecer sobre os planos de activi-
dade dos parques naturais de ilha, os actos e actividades
em ambientes marinhos sujeitos a parecer prévio previstos
nos diplomas que os criam;

e) Fiscalizar o cumprimento das normas legais referentes
a proteccdo de habitats e de espécies da fauna e flora e do
patrimoénio geoldgico em meio marinho;

/) Acompanhar e apoiar as acgdes de fiscalizacdo do
comércio, detengdo e circulagdo de espécies marinhas
ameacadas;

g) Avaliar o cumprimento das convengdes internacio-
nais e disposi¢des comunitarias referentes a protec¢do de
habitats e de espécies de fauna e flora marinhas;

h) Recolher informacdo referente a fauna e flora, de
forma a identificar as espécies marinhas raras ¢ ameagadas
de extingdo, propor e implementar medidas in situ e ex
situ para a gestdo, conservacdo e protec¢do da diversidade
bioloégica e habitats e, quando apropriado, proceder a ava-
liacdo do seu estado de conservagdo e propor medidas para
a sua gestdo e conservagao;

i) Gerir a base de dados publica relativa a espécies e
habitats marinhos;

7) Emitir pareceres em termos da conservagao e preser-
vacdo de espécies marinhas e dos ecossistemas naturais
relativamente a actividades extractivas, produtivas, de
investigacdo ou outras com impacte no meio marinho;

k) Colaborar na elaboracdo do contributo regional para
os relatorios periddicos necessarios ao cumprimento de
convengdes internacionais, nomeadamente da Convencao
Baleeira Internacional e da Convengao sobre a Conserva-
¢ao de Espécies Migradoras da Fauna Selvagem (Con-
vengdo de Bona), no que diz respeito a espécies e habitats
marinhos;

/) Emitir licengas e pareceres no ambito das activi-
dades maritimo-turisticas, incluindo para observacdo de
cetaceos;

m) Licenciar e monitorizar as operagdes de extracgdo
de minerais, incluindo hidratos de metano e outros com-
postos, de aproveitamento energético e de instalagcdo de
infra-estruturas de qualquer natureza no mar dos Agores
e em areas incluidas no territorio regional;

n) Implementar redes de referéncia para a caracterizagdo
quantitativa dos recursos marinhos e sua analise em termos
da evolug¢do espacio-temporal;
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0) Definir os programas de monitorizacdo regular do
estado quimico e ecoldgico das massas de 4gua marinhas
superficiais e implementar os respectivos planos de amos-
tragem e analise;

p) Definir e implementar programas de medidas de
recuperacgdo do estado das massas de agua e proceder a
respectiva avaliacdo e correc¢do, tendo em vista atingir os
objectivos ambientais estabelecidos;

q) Coordenar, programar e executar as competéncias
relacionadas com a conservacdo da natureza e da biodi-
versidade na componente marinha;

r) Coordenar ou dar parecer sobre a emissao de licengas
no dmbito das normas legais referentes a protecgdo de
habitats e de espécies da fauna e flora e do patrimonio
geoldgico marinho;

s) Acompanhar os trabalhos das estruturas nacionais e
internacionais em matéria de assuntos do mar, participando
em reunides nacionais e contribuindo para a formulagao
do respectivo plano de acg¢do;

) Acompanhar e contribuir para os trabalhos condu-
zidos pelos grupos de trabalho internacionais no ambito
de espécies e areas marinhas protegidas, nomeadamente
os enquadrados na Rede Natura 2000, Convengao de Di-
versidade Bioldgica, Convengdo Baleeira Internacional e
Convencao OSPAR;

1) Administrar o Parque Marinho dos Agores e cooperar
com os directores dos parques naturais de ilha na ges-
tdo da componente marinha dos parques naturais de ilha;

v) Assegurar o apoio técnico e administrativo necessario
ao bom funcionamento da Comissdo Interdepartamental
para os Assuntos do Mar dos Agores;

w) Desempenhar outras tarefas de natureza técnica de-
terminadas superiormente.

2 — A DSAM constitui 0 servigo com natureza exe-
cutiva e operativa de apoio a gestdo do Parque Marinho
dos Agores, cabendo-lhe prestar apoio técnico, logistico
e administrativo ao seu funcionamento, bem como ao res-
pectivo conselho consultivo.

3 — A DSAM integra a Divisdo do Dominio Publico
Maritimo.

4 — A DSAM ¢ dirigida por um director de servigos,
cargo de direc¢do intermédia de 1.° grau.

Artigo 41.°
Divisao do Dominio Publico Maritimo
1 — A DDPM compete, designadamente:

a) Proceder a avaliagdo e monitorizagdo periddica dos
planos de ordenamento da orla costeira, assegurando o
cumprimento das respectivas estratégias de gestdo inte-
grada;

b) Promover e colaborar na avaliagdo ¢ monitorizacao
periddica de instrumentos de gestdo territorial da respon-
sabilidade de outras entidades;

¢) Desenvolver e implementar a estratégia de gestio
integrada das zonas costeiras, incluindo a identificagdo e
hierarquizacao das prioridades em termos de intervencdes;

d) Promover os planos necessarios para a adaptagéo da
orla costeira as altera¢des climaticas globais;

e) Propor a aquisi¢do e expropriacdo de terrenos, tendo
em vista a minimizagdo de riscos, incluindo erosdo, abrasdo
e movimentos de massa no dominio publico maritimo;

/) Organizar e manter actualizado o arquivo fisico e di-
gital dos instrumentos de gestdo territorial marinhos e com
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incidéncia sobre a orla costeira e proceder ao respectivo
deposito, garantindo a sua conservagdo e mecanismos de
facil acesso e consulta a todos os interessados;

2) Exercer as competéncias que caibam a Regido Auto-
noma dos Acores no ambito da gestdo e licenciamento do
uso dominio publico maritimo e participar nos processos
para a sua delimitacao;

h) Proceder ao inventario do dominio publico mari-
timo através da organizagdo e permanente actualiza¢ao
do registo das dguas e margens dominiais, bem como das
zonas adjacentes, procedendo a defini¢do das classificagdes
necessarias para o efeito;

i) Proceder a caracterizacdo das massas de agua de tran-
si¢cdo e costeiras, de acordo com a metodologia normativa
em vigor;

/) Emitir pareceres nos termos da lei em matéria de gestao,
protecgdo, valorizagdo e administragdo dos recursos mari-
nhos, assim como no dmbito do licenciamento ambiental
e acompanhar e contribuir para a avaliagdo periodica dos
planos de desempenho ambiental e os relatorios ambientais;

k) Colaborar com a autoridade de avaliagdo de impacte
ambiental e, quando requerido, participar nas respectivas
comissoes de avaliagdo;

/) Licenciar as actividades de extrac¢@o de inertes a que
se refere o Decreto Legislativo Regional n.° 9/2010/A, de
8 de Margo, que aprova o regime juridico de extracgdo
de inertes na faixa costeira e no mar territorial na Regido
Auténoma dos Agores;

m) Assegurar e coordenar a monitorizagdo da quali-
dade das aguas balneares e exercer as demais fungdes que
nessa matéria caibam a administragdo regional autonoma;

n) Assegurar a coordenag@o do Programa Bandeira Azul
e de outros programas de educacdo e divulgagdo de boas
préticas no ambiente costeiro e marinho;

0) Coordenar e apoiar técnica, logistica e administrati-
vamente a Rede de Arrojamento de Cetaceos dos Agores;

p) Desenvolver e apoiar ac¢des de formacao, sensibili-
zagdo e educagdo ambientais;

q) Desempenhar outras tarefas de natureza técnica de-
terminadas superiormente.

2 — A DDPM funciona na directa dependéncia e é di-
rigida directamente pelo director de servigos dos Assuntos
do Mar.

SUBSECCAO 1V
Servigo Regional de Pescas e Aquicultura

Artigo 42.°
Natureza, missao e atribuicoes

1 — O Servigo Regional de Pescas e Aquicultura, abre-
viadamente designado por SeRPA, ¢ o Servico da SRAM
que executa a politica regional no sector das pescas ¢ da
aquicultura, nos seus diversos aspectos € sob uma pers-
pectiva global e integrada.

2 — O SeRPA tem por missdo apoiar o membro do
governo com competéncia na 4rea das pescas, na execugao
de politicas de pesca, da aquicultura, da industria transfor-
madora e de outras com ela conexa.

3 — O SeRPA ¢ investido e exerce as fungdes de auto-
ridade regional das pescas e aquicultura na Regido Auto-
noma dos Acgores.

4 — O SeRPA prossegue as seguintes atribuig¢des:

a) Apoiar a defini¢do da politica regional das pescas e
aquicultura, nas vertentes interna, nacional, comunitaria
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e de cooperagdo internacional e garantir a sua execucao
e controlo;

b) Assegurar, através de métodos de gestdo e orde-
namento, a adequada exploragdo dos recursos marinhos
vivos disponiveis nas areas sob jurisdi¢do regional e
dos espagos hidricos propicios ao desenvolvimento da
aquicultura;

¢) Gerir o sistema de informagao das pescas, nas suas di-
versas componentes de cobertura regional e na ligag@o aos
orgdos nacionais e internacionais competentes no dominio
da pesca, assim como o sistema estatistico pesqueiro, no
quadro do sistema estatistico regional e nacional;

d) Gerir a frota regional de pescas e os estabelecimentos
de aquicultura;

e) Assegurar a certificagdo profissional no sector das
pescas.

5 — O SeRPA exerce a jurisdigao e as fungdes de auto-
ridade portudria nos portos e nicleos de pesca, nos ter-
mos do artigo 202.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 29/2010/A, de 9 de Novembro.

6 — O SeRPA funciona na dependéncia directa do Sub-
secretario Regional das Pescas.

Artigo 43.°
Estrutura

1 — A estrutura nuclear do SeRPA integra os seguintes
servicos de apoio técnico e administrativo:

a) Gabinete de Economia Pesqueira (GEP);

b) Gabinete de Gestao Pesqueira (GGP);

¢) Gabinete de Aquicultura e Mercados (GAM);
d) Seccao de Apoio Administrativo (SAA).

2 — O SeRPA integra os seguintes Nucleos:

a) Nucleo de Sdo Miguel;
b) Nucleo da Terceira.

3 — Os Nucleos do SeRPA de Sao Miguel e da Terceira
serdo dirigidos por chefes, cargos de direccao especifica de
2.° grau, nomeados por despacho do membro do Governo
responsavel pelo sector das pescas, recrutados e providos
nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 2/2005/A, de 9 de Maio, e alte-
ragdes subsequentes.

Artigo 44.°
Direccio do SeRPA

Podem ser subdelegadas, por despacho do Subsecretario
Regional das Pescas, competéncias de direccdo do SeRPA
nos directores de gabinete, nomeadamente:

a) Dirigir, coordenar e orientar os servigos, bem como
aprovar os regulamentos e normas de execugao necessarios
ao seu bom funcionamento;

b) Representar o SeRPA junto de quaisquer insti-
tuicdes ou organismos, regionais, nacionais ou inter-
nacionais;

¢) Submeter & aprovagdo do membro do Governo res-
ponsavel pelo sector das pescas e aquicultura o plano e o
relatorio das actividades anuais;

d) Participar em actos, contratos e ac¢des judiciais em
que o SeRPA intervenha, podendo, para tanto, constituir
mandatarios habilitados.
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Artigo 45.°
Gabinete de Economia Pesqueira

1 — O Gabinete de Economia Pesqueira, abreviada-
mente designado por GEP, tem por missdo assegurar o
apoio técnico nos dominios das orientagdes a médio prazo,
plano de investimentos e dos programas especificos de
apoio ao investimento nas pescas € aquicultura, incluindo
o0s respectivos sectores de transformagdo e comerciali-
zagao.

2 — Ao GEP compete, designadamente:

a) Assistir tecnicamente o membro do Governo respon-
savel pelo sector das pescas e aquicultura, fornecendo-lhe
analises e informacdes e habilitando com outros instru-
mentos necessarios a defini¢do, coordenagio e execucao
das actividades do SeRPA;

b) A elaboragdo dos planos anuais e das orienta¢des a
médio prazo, de acordo com os objectivos de desenvol-
vimento do sector;

c¢) Preparar os elementos indispensaveis ao controlo
financeiro e acompanhar a execugdo do plano de inves-
timentos;

d) Organizar e manter actualizada a contabilidade, con-
ferir e processar as despesas relativas a execugao do plano
de investimento;

e) Elaborar e executar os processos de aquisi¢do de bens
e servicos autorizados e instruidos nos termos da legislagao
em vigor, na parte que ao plano diz respeito;

/) Elaborar programas, projectos e estudos sobre assun-
tos que lhe sejam atribuidos;

g) Assegurar a coordenagdo e participacdo nas diver-
sas intervengdes regionais co-financiadas pelos diferentes
fundos comunitarios;

h) Registar, analisar e emitir parecer sobre os projectos
de apoio ao investimento na frota pesqueira;

i) Registar, analisar e emitir parecer sobre 0s projectos
de apoio as comunidades piscatorias, incluindo o Fundo
de Compensacdo Salarial dos Profissionais da Pesca dos
Acores (FUNDOPESCA), a que se refere o Decreto Le-
gislativo Regional n.° 16/2002/A, de 10 de Maio;

J) Registar, analisar e emitir parecer sobre os processos
de apoio no ambito do Programa de Opgdes Especificas
para o Afastamento ¢ Insularidade da Madeira e Agores
(POSEIMA) e do regime regional de compensagao ao
escoamento dos produtos da pesca das ilhas da coesdo;

k) Analisar, dar parecer e registar os projectos de in-
vestimento relativos as infra-estruturas e equipamentos
portuarios, garantindo que sejam assegurados os objec-
tivos de desenvolvimento compativeis com as politicas
estabelecidas e proceder ao respectivo acompanhamento;

/) Registar, analisar e emitir parecer sobre 0s processos
de apoio no ambito do regime de compensacao aos arma-
dores de embarcagdes de pesca local equipadas exclusiva-
mente com motores fora de borda a gasolina;

m) Registar, analisar e emitir parecer sobre os proces-
sos de apoio no ambito do regime de apoio a seguranga
no trabalho a bordo das embarcacgdes da frota regional de
pesca.

3 — Ao GEP compete ainda em matéria de recursos
financeiros:

a) Organizar o projecto de orcamento do respectivo
servigco, bem como propor as alteragdes consideradas ne-
cessarias e acompanhar a execucdo or¢camental;
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b) Efectuar os procedimentos necessarios a aquisicao
de bens e servigos para o respectivo servico, incluindo o
cabimento e o processamento das despesas previstas, bem
como o respectivo controlo or¢amental;

¢) Preparar, organizar e acompanhar os procedimentos
administrativos de contratacao publica;

d) Processar os vencimentos do pessoal afecto ao SeRPA.

4 — Ao GEP compete ainda desenvolver outras atribui-
¢oes que lhe forem cometidas por despacho do Subsecre-
tario Regional das Pescas.

5 — O GEP ¢ dirigido por um director, equiparado,
para todos os efeitos legais, a director de servigos, cargo
de direccdo intermédia de 1.° grau.

Artigo 46.°
Gabinete de Gestao Pesqueira

1 — O Gabinete de Gestao Pesqueira, abreviadamente
designado por GGP, tem por missdo assegurar o apoio
técnico nas areas da formacao profissional para o sector
das pescas, da certificacdo de embarcacdes, da gestdao
sustentavel dos recursos, da cooperacdo institucional téc-
nica e cientifica e econdmica, bem como na gestdo dos
dados referentes a frota de pesca da Regido Auténoma
dos Acores.

2 — Ao GGP compete, ao nivel da gestdo do sector:

a) Propor o reconhecimento das associagdes de produ-
tores, das organizagdes de produtores e das organizagdes
interprofissionais, proceder ao respectivo registo, acompa-
nhar e controlar a sua ac¢do e, quando caso disso, propor
a retirada do reconhecimento;

b) Exercer as tarefas inerentes ao Programa Nacional
de Recolha de Dados da Pesca, no ambito do programa
minimo a que se refere o Regulamento (CE) n.° 1543/2000,
do Conselho, de 29 de Junho, que institui um quadro co-
munitario para a recolha e a gestdo dos dados essenciais
a conducao da politica comum da pesca, e seus actos mo-
dificativos.

3 — Ao GGP compete, ao nivel dos recursos marinhos
e frota:

a) Promover a elaboragdo de propostas dos regulamen-
tos e medidas que assegurem a protec¢do, conservagao e
gestdo racional dos recursos vivos, bem como colaborar
com as entidades competentes na area de fiscalizac¢do das
pescas;

b) Estudar e propor medidas que, com base no principio
da precaugdo, permitam a diversifica¢do da actividade da
pesca e contribuam para assegurar praticas de pesca mais
selectivas;

¢) Emitir parecer técnico sobre pedidos de autoriza¢des
de pesca e tratar do licenciamento da actividade de cap-
tura de espécies para fins cientificos, captura de espécies
destinadas aos estabelecimentos de aquicultura e captura
de espécies destinadas a aquarios;

d) Propor as medidas necessarias a aplicagdo do direito
nacional, comunitario e internacional;

e) Coordenar os servigos quanto a cooperagao institucio-
nal, técnica e cientifica, e econdmica com organizagdes e
institui¢des regionais, nomeadamente o Departamento de
Oceanografia e Pescas e o Instituto do Mar da Universi-
dade dos Acores, bem como com organizagdes nacionais
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e internacionais, de forma a permitir uma correcta gestao
dos recursos;

/) Colaborar com o GEP na elaborag@o dos programas
especificos de apoio ao investimento na frota pesqueira;

g) Tratar dos processos de licenciamento da actividade
da pesca comercial, da pesca ludica, da pesca turistica, da
pesca-turismo e desenvolver a actividade administrativa
relativa a autorizagdo, licenciamento e abate da frota re-
gional;

h) Tratar dos processos de licenciamento da actividade
de apanhador e desenvolver a actividade administrativa
relativa a autorizacdo e licenciamento dos profissionais;

i) Organizar, segundo as regras comunitarias, € manter
actualizado um ficheiro da frota regional;

) Analisar e informar os pedidos de autorizagdo de
aquisic¢do, construgdo ou modificacdo de embarcagdes
de pesca;

k) Analisar propostas e desenvolver procedimentos de
afretamento de embarcagdes de pesca regionais, nacionais
ou estrangeiras;

/) Acompanhar a evolugdo das capturas e controlar os
niveis de esforco de pesca e as taxas de exploragéo;

m) Controlar a capacidade da frota de pesca na pers-
pectiva do cumprimento dos niveis de referéncia fixados
no plano comunitario e validar a informacao relativa as
caracteristicas técnicas das embarcagdes;

n) Efectuar a recolha de dados estatisticos do sector das
pescas e assegurar a disponibilizacdo atempada e adequada
da respectiva informagao;

0) Controlar o abastecimento de gasoleo isento de im-
posto sobre os produtos petroliferos, tendo em conta as
caracteristicas da embarcacdo, o licenciamento ¢ a activi-
dade desenvolvida;

p) Colaborar com o0 GAM na elaboracao das listas dos
navios-fabrica licenciados e registados;

q) Colaborar com 0 GAM e com as demais entidades
competentes, nos processos relativos a aprovacdo ou li-
cenciamento dos navios-fabrica, e cooperar na verificagdo,
em cada momento, das condi¢des de aprovacdo ou de
licenciamento.

4 — Ao nivel da formagéo e certificagdo, compete ao
GGP:

a) Promover a formacao, aperfeicoamento e reciclagem
do pessoal das pescas aos varios niveis, bem como a res-
pectiva certificagdo;

b) Organizar e assegurar a recolha, tratamento e analise
de elementos estatisticos relativamente a formacgao profis-
sional na sua area;

¢) Promover a articulagdo, em matéria de formacao
regional de pescas, com outras instituigdes congéneres;

d) Promover a gestdo e certificacdo das embarcacdes
afectas a formacdo profissional e a investigacao cientifica.

5 — Ao GGP compete ainda desenvolver outras atri-
buigdes que lhe forem cometidas por despacho do Subse-
cretario Regional das Pescas.

6 — O GGP ¢ dirigido por um director, equiparado,
para todos os efeitos legais, a director de servigos, cargo
de direccgao intermédia de 1.° grau.

7 — Compete ainda ao director do GGP dar apoio logis-
tico as reunides, seminarios, actividades de esclarecimento,
divulgacdo e publicidade no ambito das atribuigdes do
SeRPA.
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Artigo 47.°
Gabinete de Aquicultura e Mercados

1 — O Gabinete de Aquicultura e Mercados, abrevia-
damente designado por GAM, tem por missdo assegurar
0 apoio técnico na area da aquicultura e dos mercados dos
produtos do mar, promovendo a coordenagdo técnica em
assuntos nacionais, comunitarios e internacionais relativos
ao ordenamento e exercicio da actividade da aquicultura e
da fileira da transformac@o e comercializacdo.

2 — Ao nivel da aquicultura, compete ao GAM:

a) Promover a defini¢do das politicas e dos programas
de desenvolvimento das actividades de culturas marinhas
e propor as medidas adequadas a sua execugao;

b) Propor as medidas necessarias a aplicaco, na Regido,
do direito nacional, comunitario e internacional relativo
a culturas marinhas;

¢) Promover o desenvolvimento do sector aquicola atra-
vés do apoio as empresas, da divulgacao de informacao
especifica e da interligacdo com a investigagao;

d) Coordenar, analisar e tratar dos processos de licencia-
mento dos estabelecimentos de culturas marinhas e cone-
x0s, em articulagdo com as demais entidades competentes.

3 — Ao nivel da comercializagdo e transformagédo, com-
pete ao GAM:

a) Promover a coordenagdo técnica em assuntos na-
cionais, comunitarios ¢ internacionais relativos ao orde-
namento e exercicio da actividade das fileiras da comer-
cializagdo e transformacao;

b) Propor as medidas necessarias a aplica¢@o, na Regido,
do direito nacional e comunitario relativo as fileiras da
comercializagdo e transformacao;

¢) Acompanhar e verificar a aplicagdo de normas de
comercializac¢ao dos produtos da pesca e aquicultura, bem
como a inutilizagdo e destino dos produtos retirados do
mercado;

d) Organizar e manter actualizado o registo das unidades
de comercializacdo e da industria transformadora da pesca,
em terra € no mar,

e) Elaborar as listas dos estabelecimentos, navios-
-fabrica, lotas e mercados grossistas licenciados e regis-
tados, enviando-as, periodicamente, a autoridade sanitaria
veterinaria regional;

f) Coordenar, analisar e informar, em articulagdo com
as demais entidades competentes, os processos relativos
a aprovagdo ou licenciamento dos estabelecimentos da
industria transformadora da pesca, navios-fabrica, lotas
e mercados grossistas e verificar, em cada momento, as
condigdes de aprovagdo ou de licenciamento;

2) Coordenar, analisar e informar, em articulagdo com
as demais entidades competentes, os processos relativos a
verificagdo das condi¢des de higiene aplicaveis aos produ-
tos da pesca obtidos a bordo dos outros navios;

h) Colaborar com outras entidades no sentido do esta-
belecimento, divulgacao e aplicacdo de normas de trans-
formagdo, comercializac¢do e qualidade;

i) Elaborar estudos de situacdo e perspectivas, bem
como propostas de medidas tendentes a garantir o bom
funcionamento e eficacia do mercado dos produtos da
pesca e aquicultura, acompanhando a evolucdo dos ni-
veis de abastecimento e do prego dos produtos da pesca
e apoiando a ac¢do e funcionamento das organizagoes de
produtores.
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4 — Ao GAM compete ainda desenvolver outras atri-
buigdes que lhe forem cometidas por despacho do Subse-
cretario Regional das Pescas.

5 — Compete ainda ao director do GAM assegurar a
organizag¢ao e actualizacdo do ficheiro de empresas e ins-
tituicdes ligadas a actividade econdmica da pesca.

6 — O GAM funciona na directa dependéncia e é di-
rigido directamente pelo director do Gabinete de Gestdo
Pesqueira.

Artigo 48.°
Seccio de Apoio Administrativo

1 — A SAA compete apoiar 0 SeRPA em matéria de
documentagdo, recursos humanos e patrimoniais, desig-
nadamente.

a) Proceder ao controlo da assiduidade e pontualidade
do pessoal afecto ao SeRPA, fornecendo atempadamente
ao GEP a informagao necessaria para o processamento de
vencimentos;

b) Executar as ac¢des referentes ao recrutamento, gestao
corrente ¢ mobilidade do pessoal;

¢) Promover a instrucdo de processos disciplinares, de
inquérito ou similares, analisar as reclamagdes e recursos
graciosos e assegurar a respectiva resposta;

d) Coordenar o processo de avaliagdo do desempenho
dos servigos ¢ trabalhadores do SeRPA;

e) Promover e apoiar as ac¢des de formagao técnica e
de qualificacdo profissional dos recursos humanos;

f) Propor e implementar medidas para o aumento da
eficacia e eficiéncia dos servigos no ambito do processo
de simplificagdo administrativa;

g) Assegurar o servigo de expediente, em coordenacdo
com o CI a que se refere o artigo 16.%

h) Conferir, classificar, arquivar e manter actualizados
os arquivos fisico e digital de todos os documentos, ga-
rantindo a sua conserva¢ao ¢ mecanismos de facil acesso
e consulta, em coordenagdo com o CI a que se refere o
artigo 16.°%;

i) Organizar e manter actualizado o cadastro do pessoal,
assim como o inventario e cadastro dos bens moéveis e
imoveis;

j) Coordenar os trabalhos de conservagdo e reparagdo
dos bens moveis e imdveis, incluindo os espacos onde
esteja instalado o respectivo servigo;

k) Exercer outras fun¢des de natureza técnico-admi-
nistrativa que lhe sejam superiormente determinadas.

2 — A SAA compete ainda desenvolver outras atribui-
¢oes que lhe forem cometidas por despacho do Subsecre-
tario Regional das Pescas.

3 — A SAA funciona na directa dependéncia da Divisao
Administrativa e Financeira a que se refere o artigo 12.°¢
¢ dirigida pelo respectivo chefe de divisdo.

SUBSECCAO V

Orgaos consultivos dos servios executivos centrais

Artigo 49.°

Comissao Interdepartamental para os Assuntos
do Mar dos Acores

1 — A Comissdo Interdepartamental para os Assuntos
do Mar dos Agores ¢ o orgdo consultivo da SRAM em
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matéria de assuntos do mar e ¢ composta, a titulo perma-
nente, por representantes dos seguintes departamentos
governamentais:

a) Presidéncia do Governo;

b) Secretario Regional da Presidéncia;

¢) Secretaria Regional da Educag@o e Formagao,

d) Secretaria Regional da Ciéncia, Tecnologia e Equi-
pamentos;

e) Secretaria Regional da Economia.

2 — A CIAMA pode ainda integrar, a titulo ndo per-
manente, representantes de outros departamentos do Go-
verno Regional, de entidades privadas, associagdes e de
organizagdes ndo-governamentais, a determinar pelo seu
presidente em func¢do dos assuntos a tratar.

3 — A CIAMA tem como objectivos:

a) Coordenar, acompanhar e avaliar a implementacao
da Directiva Quadro Estratégia Marinha, garantindo a sua
articulagdo com outras estratégias, instrumentos de planea-
mento e programas de &mbito marcadamente transversal;

b) Acompanhar os trabalhos da Estrutura de Missao para
os Assuntos do Mar e de estruturas similares de ambito
nacional, comunitario ou internacional;

¢) Acompanhar os trabalhos da Comissgo Interministe-
rial para os Assuntos do Mar, nomeadamente a operacio-
nalizagdo do Plano de Ordenamento do Espago Maritimo
(POEM);

d) Acompanhar o processo de extensao da plataforma con-
tinental nos fundos adjacentes ao arquipélago dos Acores;

e) Contribuir para a coordenagdo, implementacdo e
acompanhamento de ac¢des, medidas e politicas transver-
sais relacionadas com os assuntos do mar;

f) Promover, em articulagdo com os departamentos com
competéncias sectoriais na matéria, a participagdo nos
fora internacionais relacionados com os assuntos do mar,
a uniformidade das posigdes neles assumidas e a difusdao
da informacao relevante de apoio a decisao.

4 — O regulamento de funcionamento da CIAMA ¢
aprovado por despacho do Secretario Regional do Am-
biente e do Mar.

Artigo 50.°
Conselho Regional das Pescas

1 — O CRP ¢ o 6rgao consultivo da SRAM para for-
mulagdo das linhas gerais da politica regional no sector
das pescas.

2 — O CRP funciona na dependéncia directa do SSRP,
que a ele preside, e integra:

a) Um representante da Secretaria Regional da Eco-
nomia;

b) Um representante do SeRPA

¢) Um representante da DRAM,;

d) Um representante da IRP;

e) Um representante da LOTACOR — Servigo de Lotas
dos Acores, S. A.;

) Um representante do Departamento de Oceanografia
e Pescas da Universidade dos Acores;

2) Um representante do Departamento Maritimo dos
Acores;

h) Um representante da Associacdo de Comerciantes
de Pescado dos Acgores;
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i) Um representante da Associa¢do de Conserveiros de
Peixe dos Acores;

j) Um representante da Federac@o das Pescas dos Agores;

k) Um representante de cada associagao de armadores;

/) Um representante dos sindicatos dos pescadores.

3 — O representante referido na alinea /) é designado
por acordo entre as entidades representadas.

4 — O CRP reuniré ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que para tal seja convocado
pelo seu presidente.

5 — Nas reunides do CRP,para além dos respectivos ele-
mentos, poderdo ter assento outras entidades e individua-
lidades, consoante a natureza do assunto a tratar e desde
que expressamente convocadas pelo SSRP.

SECCAO III

Servicos periféricos

Artigo 51.°
Servigos de Ambiente de Ilha

1 — A SRAM dispde em cada ilha de um Servico de
Ambiente, adiante designado por SA.

2 — Os SA sdo servigos periféricos da SRAM que exer-
cem essencialmente func¢des de carécter técnico e opera-
tivo, podendo apoiar servigos de outras ilhas.

3 — Aos SA compete, nas respectivas ilhas, designa-
damente:

a) Acompanhar e operacionalizar a gestdo das ecotecas,
dos centros de interpretagdo ambiental, dos jardins bota-
nicos e de outras infra-estruturas da SRAM localizadas
na respectiva ilha;

b) Assegurar o apoio técnico, logistico e administrativo
a gestdo do parque natural da respectiva ilha e demais areas
sob tutela da SRAM,;

¢) Assegurar o apoio técnico e logistico ao funciona-
mento das reservas da biosfera;

d) Apoiar a implementac¢do local dos programas e
projectos superiormente definidos nos dominios de atri-
buicdo da SRAM, bem como a aplicagdo das disposi¢des
legais e regulamentares nas suas areas de actividade,
promovendo para o efeito adequado acompanhamento
e vigilancia;

e) Promover adequada informacao técnica as direcg¢des
regionais, bem como demais 6rgdos e servigos da SRAM
que o solicitem;

/) Coordenar a ac¢do dos vigilantes da natureza afectos
ao respectivo servigo;

2) Gerir os recursos humanos, financeiros e patrimoniais
afectos aos respectivos servigos;

h) Executar todas as fungdes que lhes forem cometidas
no ambito das competéncias da SRAM, colaborando com
os restantes 6rgaos e servigos em tudo o que se julgue
necessario;

i) Executar outras tarefas de natureza técnica e adminis-
trativa que lhe sejam superiormente determinadas.

4 — Os Servigos de Ambiente de Ilha funcionam na
directa dependéncia do director regional do Ambiente e
sdo dirigidos por um director, equiparado para todos os
efeitos legais a chefe de divisdo, cargo de direc¢do inter-
média de 2.° grau.
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5 — O cargo de director do servico de ambiente de ilha
¢ exercido em acumulagdo ndo remunerada, com o cargo
de director do parque natural da respectiva ilha.

6 — Exceptua-se do disposto no nimero anterior o Ser-
vigo de Ambiente do Corvo, cujo cargo podera ser exercido
em acumulacdo ndo remunerada, com o cargo de director
do parque natural da respectiva ilha, caso tal venha a ser
consagrado em diploma que altere o Decreto Legislativo
Regional n.° 44/2008/A, de 5 de Novembro.

Artigo 52.°

Gabinete Técnico da Paisagem da Cultura
da Vinha da Ilha do Pico

1 — Ao Gabinete Técnico da Paisagem da Cultura da
Vinha da Ilha do Pico, adiante abreviadamente designado
por GTPCVIP, ¢ um servi¢o do Parque Natural da Ilha do
Pico, especifico das areas de paisagem protegida integradas
na Paisagem da Cultura da Vinha da Ilha do Pico e suas
zonas de protecgdo, ao qual compete, designadamente:

a) Assessorar tecnicamente o director do Parque Natural
do Pico na concretizagdo das respectivas competéncias e
atribui¢Ges nas matérias relacionadas com a Paisagem da
Cultura da Vinha da Ilha do Pico;

b) Apoiar a implementagdo e coordenacdo do plano
especial de ordenamento da paisagem protegida;

¢) Apoiar a implementacao e coordenagao das medidas
previstas no plano de gestdo, sua monitorizac¢ao e revisao
periddica;

d) Elaborar e desenvolver todos os estudos técnicos
necessarios a prossecugdo dos objectivos definidos em
sede de plano especial de ordenamento e plano de gestdo
da paisagem protegida;

e) Elaborar os estudos técnicos necessarios a reconstru-
¢do, reintegracdo ou restauro de iméveis publicos;

f) Emitir parecer técnico sobre os projectos na area de
paisagem protegida;

g) Emitir parecer sobre todos os instrumentos de pla-
neamento que, directa ou indirectamente, afectem a area
de paisagem protegida;

h) Acompanhar e fiscalizar a execugao de todas as obras
dentro da area de paisagem protegida;

i) Organizar e gerir um sistema de informagao geo-
grafica, incluindo a promogéo e elaboragdo de cadastro;

J) Propor regulamentagio especifica, dinamizar e coor-
denar a actuacdo integrada das diferentes entidades com
responsabilidade especifica de gestdo e transformagdo da
area;

k) Propor e executar ac¢des de divulgagdo e promogio
da paisagem protegida;

/) Constituir-se como elemento técnico de relaciona-
mento com as estruturas do Comité do Patriménio Mundial
ou outros organismos e instituigdes internacionais relevan-
tes para a gestdo da area de paisagem protegida;

m) Desempenhar outras tarefas de natureza técnica su-
periormente determinadas.

2 — O GTPCVIP ¢ dirigido pelo director do Servico
de Ambiente do Pico, ao qual compete:

a) Representar o gabinete;

b) Coordenar o funcionamento do corpo técnico ¢ do
restante pessoal;

¢) Aprovar as propostas, os estudos e os pareceres da
responsabilidade do gabinete.
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SECCAO IV

Servigos de controlo, auditoria e fiscalizagao

SUBSECCAO I

Inspecgdo Regional das Pescas

Artigo 53.°
Natureza e Ambito

A Inspeccdo Regional das Pescas, abreviadamente de-
signada por IRP, é um servi¢o da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, dotado de autonomia administrativa,
nos termos da lei, ao qual incumbe desenvolver no dominio
da inspecc¢do e fiscalizagdo o cumprimento das normas
juridicas com incidéncia na pesca.

Artigo 54.°
Missao e atribuicdes

1 — A IRP tem por missdo programar, coordenar e
executar, em colabora¢do com outros organismos e insti-
tuicdes, a fiscalizagdo e o controlo da pesca maritima, da
aquicultura e das actividades conexas, adiante designadas
por pesca, desde a produgdo a comercializagdo, sendo o
servigo investido nas fun¢des de autoridade regional de
fiscalizagdo da pesca.

2 — A IRP compete, designadamente:

a) Contribuir para a formulagdo da politica de fiscali-
zacdo e controlo das actividades da pesca e controlo da
qualidade dos produtos deste sector;

b) Coordenar, programar e executar, por si ou em co-
laboragdo com outros organismos e institui¢des, acgoes
de fiscalizagdo, vigilancia e controlo que assegurem o
cumprimento dos normativos que enquadram o exercicio
da pesca, incluindo a movimentagdo e transac¢do do res-
pectivo pescado;

¢) Colaborar com as demais entidades com competéncia
no controlo e acompanhamento da produg¢do, qualidade e
colocagdo no mercado dos produtos da pesca;

d) Prevenir e reprimir o incumprimento das normas re-
gionais, nacionais, comunitarias e internacionais, proceder
ao levantamento de autos, instruir e decidir os proces-
sos de contra-ordenag@o que, por lei, lhe sdo cometidos;

e) Coordenar com a autoridade nacional de pesca a
execugdo, nos Acores, da vigilancia da pesca, no &mbito
do Sistema de Fiscalizagdo e Controlo das Actividades
da Pesca (SIFICAP), e gerir e explorar o Sistema de Mo-
nitorizacdo Continua das Actividades da Pesca (MONI-
CAP), relativamente a embarcagdes registadas nos portos
da Regido Auténoma do Agores e as que operem no mar
dos Agores;

) Propor a tutela os projectos de diploma com as medi-
das legislativas e regulamentares necessarias e adequadas
ao eficaz controlo da pesca maritima, da aquicultura e das
actividades conexas;

g) Efectuar estudos e elaborar pareceres relativos as
matérias da sua competéncia;

h) Divulgar a legislagdo e demais normativos regulado-
res das actividades da pesca, da movimentagao e transac¢ao
do pescado e das normas aplicaveis a produgao e colocagio
no mercado dos produtos da pesca, junto das organizagdes
de produtores, associagdes de armadores ou pescadores,
associacdes empresariais, sindicatos, agentes economicos
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e publico em geral, bem como elaborar e difundir as orien-
tagdes necessarias a prevencao das infracgoes;

i) Prosseguir, enquanto autoridade regional de fiscaliza-
¢do da pesca, as competéncias de fiscalizago e controlo
cometidas a autoridade nacional de pescas cujo exerci-
cio legalmente esteja cometido a administracao regional,

) Executar as demais fung¢des que lhe sejam cometidas
por lei, superiormente determinadas ou atribuidas por en-
tidades competentes.

3—AIRP compete ainda desenvolver outras atribui-
¢oes que lhe forem cometidas por despacho do membro do
Governo com competéncias em matéria de pescas.

Artigo 55.°
Articulagdo com outras entidades

1 — As competéncias cometidas a IRP, no ambito da
politica de defesa, conservagao e gestdo dos recursos ma-
rinhos, sdo exercidas em coordenac¢do, ao nivel nacional,
com a autoridade nacional de pescas e ao nivel regional
com o SeRPA.

2 — Sempre que se mostre necessario, a IRP pode so-
licitar a cooperacdo de outras entidades ou organismos,
incluindo as autoridades policiais.

3 — As entidades referidas no nlimero anterior coope-
ram entre si, de acordo com as respectivas atribuigdes e
competéncias, utilizando os mecanismos que se revelem
mais adequados ao eficaz controlo da pesca, da aquicultura
e das actividades conexas.

Artigo 56.°
Orgios e servicos
1 — Séo orgaos da IRP:

a) O inspector regional das Pescas.

2 — Sao servicos da IRP:

a) O Gabinete de Fiscalizacao e Apoio Juridico (GFAJ);
b) A Seccdo de Apoio Administrativo (SAA).

3 — AIRP dispde de nticleos inspectivos desconcentra-
dos nas ilhas de Sao Miguel, Terceira e Pico.

Artigo 57.°
Inspector regional das Pescas

1 — A IRP ¢ dirigida pelo inspector regional das Pescas,
cargo equiparado, para todos os efeitos legais, a subdi-
rector regional, cargo de direcg@o superior de 2.° grau, e
exerce as competéncias que nos termos da lei lhe forem
superiormente delegadas ou subdelegadas.

2 — Nas suas auséncias ou impedimentos, o inspec-
tor regional das Pescas ¢ substituido pelo subinspector
regional das Pescas ou por inspector superior designado
para o efeito.

3 — Compete ao inspector regional das Pescas:

a) Exercer os poderes que lhe sdo cometidos no ambito
da fiscalizag@o e controlo da pesca;

b) Assegurar a articulagdo funcional da IRP com as
diferentes entidades integradas no SIFICAP, no sentido de
estabelecer, em tempo util, com racionalidade e eficacia, a
conjugacao dos varios meios operacionais intervenientes
ao nivel da vigilancia e controlo das actividades da pesca;
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¢) Dirigir e superintender em todos os servigos e acti-
vidades da IRP;

d) Representar a IRP;

e) Superintender a gestdo financeira e patrimonial;

/) Assegurar a cobranga de receitas e a sua entrega aos
cofres da Regido;

g) Autorizar a realizagdo de despesas e verificar o seu
processamento e liquidagdo;

h) Submeter anualmente a conta de geréncia a apre-
ciagdo da Secgdo Regional dos Agores do Tribunal de
Contas;

i) Proceder a reposicdo de quantias ndo aplicadas e a
verificacdo regular dos fundos em cofre e em depdsito;

j) Promover, regularmente, a fiscaliza¢do da escrituragdo
e contabilidade;

k) Submeter a aprovacao da tutela o plano anual de
actividades;

/) Submeter a tutela um relatoério, reportado ao ano ci-
vil anterior, que contemple a generalidade da actividade
desenvolvida na Regido, no ambito das suas atribuigoes;

m) Proferir a decisdo final em todos os processos de
contra-ordenacao da responsabilidade da IRP;

n) Desenvolver outras fungdes que lhe forem cometi-
das por despacho do Subsecretario Regional das Pescas.

Artigo 58.°
Subinspector regional das Pescas

1 — Ao subinspector regional das Pescas compete co-
adjuvar o Inspector Regional das Pescas e substitui-lo nas
suas auséncias e impedimentos.

2 — Compete ainda ao subinspector regional das Pescas:

a) Emitir pareceres, quando para tal seja solicitado su-
periormente, sobre os relatorios decorrentes da actividade
inspectiva e instrugdo de processos de contra-ordenagio e
submeté-los a despacho do inspector regional;

b) Coordenar e participar no exercicio da actividade
inspectiva e na instrugdo de processos de contra-ordenagao,
prestando o apoio que em cada momento se mostre rele-
vante para o desempenho daquelas actividades, quando
para tal for designado pelo inspector regional;

¢) Executar outras tarefas de natureza técnica e técnico-
-juridica que sejam superiormente determinadas.

3 — O subinspector regional das Pescas ¢ equiparado,
para todos os efeitos legais, a chefe de divisdo, cargo de
direcc¢do intermédia de 2.° grau.

Artigo 59.°
Gabinete de Fiscalizacio e Apoio Juridico

1 — O Gabinete de Fiscalizacdo e Apoio Juridico, abre-
viadamente designado por GFAJ, tem por missdo a rea-
lizagdo de ac¢des de fiscalizago e controlo da pesca, rea-
lizar as averiguagdes necessarias para a adequada e eficaz
conservacao e gestio de recursos hali€uticos, organizacio
e instrugdo dos processos de contra-ordenag@o da compe-
téncia da IRP.

2 — Ao GFAJ, no ambito das acg¢des de fiscalizacao
e controlo da pesca e instrugdo de processos de contra-
-ordenacdo, compete:

a) Programar, requerer e promover a realizagio de mis-
soes de vigilancia, controlo e fiscalizagdo maritima, aérea
e terrestre ao nivel do controlo da pesca;
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b) Participar e acompanhar em missdes de vigilancia,
controlo e fiscalizacdo do exercicio da pesca desenvolvidas
por outras entidades competentes;

¢) Receber, enquadrar e analisar as informagdes rela-
tivas ao exercicio da actividade da pesca, promovendo o
tratamento e cruzamento de informagéo, em ordem a pos-
sibilitar o planeamento das missdes inspectivas adequadas
a eficaz conservagdo e gestdo dos recursos haliéuticos;

d) Proceder a fiscalizacdo do cumprimento das normas re-
gionais, nacionais, comunitarias e internacionais reguladoras
do exercicio da pesca e da qualidade dos produtos da pesca,
sem prejuizo das competéncias proprias de outros servicos;

e) Assegurar a gestao dos sistemas informaticos afectos
ao controlo das actividades da pesca, nomeadamente ao
nivel do MONICAP e SIFICAP;

f) Colaborar na gestao do Sistema Integrado de Gestao
e Apoio as Pescas (SIGAP), nomeadamente na gestdo
e controlo do preenchimento dos Diarios de Pescas, no
que diz respeito as obrigatoriedades definidas por lei e a
informatizac¢do dos dados constantes nos mesmos;

g) Levantar autos de noticia pelas infracgdes verificadas
no exercicio da sua actividade de fiscalizagio;

h) Preparar e instruir os processos de contra-ordenacao
da competéncia da IRP, bem como assegurar a organiza-
¢do e actualizagdo permanente do cadastro de infracgdes;

i) Organizar o cadastro dos arguidos dos processos re-
lativamente aos quais tenham sido aplicadas coimas, bem
como daqueles que constarem das decisdes proferidas pelo
tribunal e enviadas a IRP;

j) Elaborar estudos, pareceres e informagdes técnicas
ou técnico-juridicas, no &mbito das competéncias da IRP;

k) Elaborar e participar na redacc¢io de projectos de
diplomas legais e seus regulamentos, no ambito da activi-
dade da IRP, bem como propor a respectiva actualiza¢ao
ou revogacao;

[) Assegurar, através da elaboragdo de circulares internas
e sua divulgacdo, a aplicacdo uniforme e concertada das
normas reguladoras das matérias da competéncia da IRP;

m) Organizar e manter actualizadas compilacdes de
legislagdo, jurisprudéncia e doutrina, regional, nacional e
comunitaria, de interesse para a actividade da IRP;

n) Executar outras tarefas de natureza técnica e técnico-
-juridica que sejam superiormente determinadas.

3 — Ao GFAJ compete ainda disponibilizar a infor-
macdo estatistica relativa a toda a actividade da IRP, no-
meadamente no que diz respeito ao controlo da pesca,
da qualidade dos produtos e das normas de colocagdo no
mercado dos produtos da pesca, organizagdo e instrugao
de processos de contra-ordenagao, assegurando os adequa-
dos sistemas de seguranga e confidencialidade dos dados.

4 — O GFAJ funciona na directa dependéncia do ins-
pector regional.

Artigo 60.°
Secciio de Apoio Administrativo

1 — A SAA compete apoiar os servigos da IRP em
matéria de documentagdo, recursos humanos, financeiros
e patrimoniais, designadamente:

a) Organizar o projecto de orcamento do respectivo
servico e submeté-lo a parecer do dirigente, bem como
propor as alteragdes consideradas necessarias e acompa-
nhar a execugao orgamental;

b) Efectuar os procedimentos necessarios a aquisicao
de bens e servigos para o respectivo servico, incluindo o
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cabimento e o processamento das despesas previstas, bem
como o respectivo controlo or¢amental;

¢) Preparar, organizar e acompanhar os procedimentos
administrativos de contratagdo publica;

d) Executar as ac¢des referentes ao recrutamento, gestao
corrente ¢ mobilidade do pessoal;

e) Proceder ao controlo da assiduidade e pontualidade
do pessoal afecto a IRP e processar os respectivos venci-
mentos;

/) Promover a instrucdo de processos disciplinares, de
inquérito ou similares, analisar as reclamagoes e recursos
graciosos e assegurar a respectiva resposta;

g) Coordenar o processo de avaliacdo do desempenho
dos servigos e trabalhadores da IRP;

h) Promover e apoiar as ac¢des de formagdo técnica e
de qualificag@do profissional dos recursos humanos;

i) Propor e implementar medidas para o aumento da
eficacia e eficiéncia dos servigos no dmbito do processo
de simplificagdo administrativa;

J) Assegurar o servigo de expediente;

k) Conferir, classificar, arquivar e manter actualizados os
arquivos fisico e digital de todos os documentos, garantindo
a sua conservacao e mecanismos de facil acesso e consulta;

/) Organizar e manter actualizado o cadastro do pessoal,
assim como o inventario e cadastro dos bens moéveis e
imoéveis;

m) Coordenar os trabalhos de conservagao e reparacao
dos bens moéveis e imdveis, incluindo os espagos onde
esteja instalado o respectivo servigo;

n) Exercer outras fun¢des de natureza técnico-admi-
nistrativa que lhe sejam superiormente determinadas.

2 — A SAA ¢ chefiada por um coordenador técnico.

3 — Na auséncia de provimento do cargo mencionado
no numero anterior, a SAA ¢ chefiada pelo dirigente ma-
ximo do servigo.

SUBSECCAOII
Inspeccéo Regional do Ambiente

Artigo 61.°
Natureza e missao

1—A Inspecgdo Regional do Ambiente, adiante de-
signada por IRA, ¢é o servigo da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar dotado de autonomia administrativa,
nos termos da lei, cuja actividade se desenvolve no dominio
da inspeccdo e fiscalizagdo do cumprimento das normas
juridicas com incidéncia nos sectores do ambiente, do
ordenamento do territorio, dos combustiveis e da energia.

2 — A IRA tem por missdo assegurar o acompanhamento,
avaliacdo e promog¢do do cumprimento da legalidade nas
areas do ambiente, do ordenamento do territorio e da energia,
por parte das entidades publicas e privadas, assegurando a
realizacdo de ac¢oes de inspecgdo, com vista a verificagdo
do cumprimento das respectivas normas legais e regula-
mentares.

Artigo 62.°
Competéncias
1 — A IRA compete, designadamente:

a) Assegurar a realizacdo de ac¢des de inspecgdo com
vista a verificacdo do cumprimento de normas legais e
regulamentares em matéria de incidéncia ambiental, or-
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denamento do territério ou energia, em estabelecimentos,
locais ou actividades a elas sujeitos;

b) Emitir pareceres cientificos e técnicos e recomen-
dagdes aos responsaveis por estabelecimentos, locais ou
actividades com incidéncia ambiental, ordenamento do
territério ou energia;

¢) Notificar os responsaveis, no ambito das ac¢des pre-
vistas na alinea a), para que, num determinado prazo,
adoptem medidas que previnam, corrijam ou eliminem
situacdes de perigo grave para a saude, seguranga das pes-
soas e bens e ambiente bem como outras medidas tendentes
ao cumprimento da legislacdo com incidéncia ambiental,
ordenamento do territério ou energia;

d) Instaurar, instruir e decidir os processos de contra-
-ordenag¢do ambiental, relativamente as infrac¢des de que
tome conhecimento, nos termos da legislacdo relativa a
contra-ordenac¢des ambientais, bem como nos demais casos
previstos na lei em matéria de ambiente, ordenamento do
territdrio e energia;

e) Ordenar o embargo e demoli¢do de obras, bem como
fazer cessar outras ac¢des realizadas em violagdo das nor-
mas juridicas com incidéncia ambiental, ordenamento do
territorio ou energia.

2 — Compete ainda a IRA:

a) Elaborar o diagnostico de situa¢des de vulnerabili-
dade ambiental e propor medidas de natureza preventiva
para fazer face as mesmas;

b) Emitir parecer sobre os projectos de diplomas com
incidéncia ambiental, ordenamento do territdrio e energia;

¢) Elaborar estudos de natureza juridica que visem a
coeréncia e a racionalidade dos varios diplomas com in-
cidéncia ambiental, ordenamento do territorio e energia.

Artigo 63.°
Estrutura
1 — S&o orgdos da IRA:

a) O inspector regional do Ambiente.

2 — Sédo servigos da IRA:

a) A Divisdo de Inspeccdo de Ambiente (DIAmb);
b) A Divisdo de Inspec¢do da Energia (DIE);
¢) A Seccdo de Apoio Administrativo (SAA).

3 — A IRA dispoe de servigos inspectivos desconcen-
trados nas ilhas de Sdo Miguel e Faial.

Artigo 64.°
Inspector regional do Ambiente

1 — A IRA ¢ dirigida pelo inspector regional do Am-
biente, cargo equiparado, para todos os efeitos legais, a
subdirector regional, cargo de direc¢ao superior de 2.° grau,
e exerce as competéncias que nos termos da lei lhe forem
superiormente delegadas ou subdelegadas.

2 — Compete ao inspector regional do Ambiente:

a) Representar a IRA;

b) Definir, coordenar e supervisionar toda a acgao ins-
pectiva da IRA;

¢) Determinar as recomendagdes e as medidas preven-
tivas previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 62.°;

d) Emitir as ordens de servigo e as instru¢des necessarias
ao normal funcionamento dos servigos;
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e) Determinar e decidir os processos relativos a ilicitos
de mera ordenagdo social cuja competéncia caiba a IRA;

f) Submeter a aprovacao da tutela o plano anual de
actividades;

2) Elaborar o relatério anual de actividades da IRA e
apreciar os planos anuais de actividades, bem como os
respectivos relatorios de execugdo;

h) Superintender na gestdo financeira e patrimonial
da IRA e promover a elaboragdo do or¢gamento da IRA e
propor as alteragdes consideradas necessarias, bem como
acompanhar a execugdo or¢amental;

i) Verificar a legalidade das despesas e autorizar a sua
realizagdo e pagamento;

j) Exercer as demais fung¢des que lhe sejam atribuidas
por lei.

3 — Nas suas auséncias ou impedimentos, o inspector
regional do Ambiente ¢ substituido pelo chefe da Divisao
de Inspeccdo da Energia ou por inspector superior desig-
nado para o efeito.

Artigo 65.°
Divisao de Inspeccio do Ambiente
1 — A DIAmb compete, designadamente:

a) Efectuar acgdes de inspecgdo aos estabelecimentos,
locais ou actividades, publicos ou privados, de forma a
verificar o cumprimento de normas legais e regulamentares
em matéria de incidéncia ambiental;

b) Propor, impor e acompanhar a execugdo das medidas
preventivas, das medidas cautelares e recomendagdes de-
terminadas pelo inspector regional, bem como das sangdes
acessorias aplicadas nos processos de contra-ordenagao;

¢) Elaborar autos de noticia relativos a infrac¢des detec-
tadas no ambito da realizacdo de actos inspectivos;

d) Proceder a investiga¢do dos crimes em que a IRA
exerca func¢des proprias de policia criminal;

e) Emitir parecer sobre os relatorios da acgdo inspectiva;

f) Acompanhar a execugdo de ac¢des com vista a re-
gularizag¢@o do incumprimento de normas legais e regula-
mentares e das deficiéncias de funcionamento detectadas
no ambito das acgdes inspectivas;

g) Assegurar a elaboragdo de estudos, informagdes e
pareceres sobre matérias de incidéncia ambiental, assim
como participar na elaboragdo de diplomas legais com
incidéncia na sua area de actuagio;

h) Proceder a analise e acompanhamento de queixas,
exposigoes e outras solicitagdes que lhe sejam distribuidas;

i) Executar quaisquer outras tarefas que lhe sejam su-
periormente atribuidas.

2 — A DIAmb ¢ directamente dirigida pelo inspector
regional do Ambiente.

Artigo 66.°
Divisao de Inspeccio da Energia

1 — A DIE compete a realizagdo da acgdo inspectiva
nas areas da energia eléctrica, dos elevadores e outros dis-
positivos electromecanicos legalmente sujeitos a inspecgio
e dos combustiveis.

2 — Na area da energia eléctrica, elevadores e equipa-
mentos similares:

a) Fiscalizacdo das instalagdes de produgao, transporte,
distribuicao e utilizagdo de energia eléctrica, de acordo
com a legislacdo aplicavel;
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b) Fiscalizagdo da actuacao de entidades responsaveis
por instalagoes eléctricas, de entidades inspectoras e de
manutengdo de ascensores e outros equipamentos electro-
mecanicos, de acordo com a legislacdo aplicavel;

¢) Fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes a que
se encontrem sujeitos os concessionarios e proprietarios
das instalagdes de producdo, transporte e distribuicdo de
energia eléctrica, nos termos da legislagdo aplicavel;

d) Fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo relativa
a elevadores e equipamentos similares;

e) As acgoes de fiscalizago previstas nos nlimeros ante-
riores exercem-se no ambito da verificagdo do licencia-
mento das instala¢des e do reconhecimento e actuacdo
das entidades referidas e ndo prejudicam as competéncias
atribuidas por lei a outros organismos.

3 — Na area dos combustiveis;

a) Fiscalizagao das instalagdes de producdo, armazena-
gem, manuseamento, utilizagao e distribui¢do de combus-
tiveis, de acordo com a legislacdo aplicavel;

b) Fiscalizagdo da actuacdo das entidades inspectoras
das instalagdes de combustiveis derivados do petréleo;

¢) Fiscalizagdo da actuacdo das entidades instaladoras
e montadoras de redes de gas;

d) Fiscalizacdo da actuagdo das entidades inspectoras
das redes e ramais ¢ instalagdes de gas;

e) Fiscalizagdo da actuacdo das entidades exploradoras
de redes de gas reconhecidas;

f) As accdes de fiscalizacdo previstas nos nimeros an-
teriores exercem-se no ambito da verificagdo do licencia-
mento das instalagdes e do reconhecimento e actuacao
das entidades referidas e ndo prejudicam as competéncias
atribuidas por lei a outros organismos.

4 — A DIE ¢ dirigida por um chefe de divisdo, cargo
de direccdo intermédia de 2.° grau.

Artigo 67.°
Secc¢io de Apoio Administrativo
1 — A Secgio de Apoio Administrativo (SAA) compete:

a) Prestar assessoria técnica, nomeadamente nas areas
ambiental e juridica;

b) Elaborar estudos, pareceres e informagdes juridicas,
no ambito das atribuigdes da IRA;

¢) Elaborar e participar na redac¢do de projectos de
diplomas legais e seus regulamentos, no ambito da activi-
dade da IRA, bem como propor a respectiva actualiza¢do
ou revogacao;

d) Assegurar, através da elaboracdo de circulares inter-
nas e sua divulgacdo, a aplicagdo uniforme e concertada
das normas reguladoras das matérias da competéncia da
IRA;

e) Organizar e manter actualizadas compilagdes de le-
gislacdo, jurisprudéncia e doutrina, nacional e estrangeira,
de interesse para a actividade da IRA;

f) Manter actualizado o portal da IRA bem como outros
servicos online disponibilizados pela IRA na Internet;

2) Preparar e instruir os processos de contra-ordenagdo
da competéncia da IRA, bem como assegurar a orga-
nizagdo e actualiza¢do permanente do cadastro de in-
fracgoes;

h) Organizar o cadastro dos arguidos dos processos
relativamente aos quais tenham sido aplicadas coimas pelo
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inspector regional, bem como daqueles que constarem
das decisdes proferidas pelo tribunal e enviadas a IRA;

i) Preparar a proposta de or¢gamento da IRA;

j) Coordenar os procedimentos de contratacdo publica,
nomeadamente de aquisi¢des de bens e servigos ou em-
preitadas de construgao.

k) Coordenar os procedimentos de contratacdo de pes-
soal;

[) Exercer outras fungdes de natureza técnico-juridica
que lhe sejam superiormente determinadas, designada-
mente o acompanhamento dos recursos nas instancias
judiciais relativos aos processos de contra-ordenago san-
cionados pela IRA.

2 — A SAA incumbe também assegurar a gestdo dos
recursos humanos, financeiros e patrimoniais afectos a
IRA, nomeadamente:

a) Executar os servigos de caracter administrativo co-
muns aos diversos orgaos e servigos da IRA;

b) Colaborar na preparagdo, execuc¢do e controlo do
orcamento;

c) Assegurar o servigo de contabilidade e tesouraria;

d) Assegurar a gestdo dos bens patrimoniais, organi-
zando e mantendo actualizado o cadastro do patriménio
afecto a IRA;

e) Assegurar a gestdo do pessoal, organizando e man-
tendo actualizado o cadastro, o registo biografico e os
respectivos processos individuais;

/) Assegurar o processamento dos vencimentos, remu-
neragdes e outros abonos de pessoal da IRA, bem como
dos descontos que sobre eles incidam, e a elaborag@o dos
documentos que lhe servem de suporte;

g) Assegurar o registo, classificagdo, expediente, ar-
quivo e controlo de toda a documentagao da IRA;

h) Assegurar a conservagdo, reparagdo e seguranga das
viaturas afectas a IRA.

3 — A SAA ¢ chefiada por um coordenador técnico.

4 — Na auséncia de provimento do cargo mencionado
no numero anterior, a SAA ¢ chefiada pelo dirigente ma-
ximo do servigo.

SUBSECGAO 111
Actividade das inspeccdes

Artigo 68.°
Autonomia e independéncia técnica

As inspecgdes, no exercicio das suas competéncias,
gozam de autonomia e independéncia técnica, regendo-se
na sua actuagao pelas disposi¢des legais vigentes e pelas
orientacdes do Secretario Regional emitidas nos termos
legais.

Artigo 69.°

Deveres de informacio e cooperacio pelas
entidades inspeccionadas

1 — As entidades publicas ou privadas objecto de ac-
¢do inspectiva encontram-se vinculadas aos deveres de
informacao e cooperagao, designadamente fornecendo os
elementos de informagdo necessarios ao desenvolvimento
da actividade de inspecgdo, nos moldes, suportes e com a
periodicidade e urgéncia requeridos.
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2 — Os dirigentes e trabalhadores das entidades ins-
peccionadas tém o dever de prestar, no prazo fixado para
o efeito, todos os esclarecimentos, pareceres, informagoes
e colaboragdo que lhes sejam solicitados pelas inspecgdes.

3 — A violagdo dos deveres de informagdo e coope-
racdo para com as inspecgdes faz incorrer o infractor em
responsabilidade disciplinar e criminal, nos termos da
legislacdo aplicavel.

Artigo 70.°
Deveres de cooperagao

1 — As inspeccdes e as demais entidades com fungdes
de natureza inspectiva t€m o dever de cooperar entre si,
de acordo com as respectivas atribuigdes e competéncias
legais, utilizando para tal os mecanismos que se mostrem
mais adequados.

2 — Os servigos dependentes da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar facultardo as inspecgdes 0 acesso aos
processos de licenciamento de quaisquer actividades com
incidéncia ambiental, na area da energia e no sector das
pescas, que sejam da sua competéncia, bem como todas
as informagdes que sejam solicitadas.

3 — As delegagdes de ambiente de ilha, devem coo-
perar com as inspecc¢des, nomeadamente em acgdes de
fiscalizacdo e inspecgdo, fornecendo informagdes sobre
as actividades a inspeccionar e disponibilizando apoio
logistico nas acgdes inspectivas quando solicitado.

4 — As inspecgdes poderdo solicitar as camaras muni-
cipais e aos servicos dependentes de outros departamen-
tos governamentais informagdes sobre os processos de
licenciamento de actividades com incidéncia ambiental,
energética e no sector das pescas.

5 — Para o exercicio da ac¢do inspectiva, as inspec¢des
podem solicitar a colaboragdo de quaisquer autoridades,
nomeadamente a Policia de Seguranga Publica e a Guarda
Nacional Republicana.

Artigo 71.°
Medidas preventivas

1 — Quando seja detectada uma situacdo de perigo
grave para o ambiente, a saude e a seguranca das pessoas
e bens, os inspectores regionais poderdo determinar as
providéncias que em cada caso se justifiquem para prevenir
ou eliminar tal situagdo.

2 — As medidas previstas no nimero anterior podem
incluir a suspensdo da laboragdo e o encerramento preven-
tivo da unidade poluidora, no todo ou em parte, ou a apre-
ensdo, igualmente no todo ou em parte, do equipamento
mediante selagem.

3 — Quando se verifique obstrugdo a execucdo das
providéncias previstas neste artigo, podera igualmente
ser solicitada as entidades competentes a notificacao dos
distribuidores de energia eléctrica para interromperem o
fornecimento desta.

Artigo 72.°

Poderes e prerrogativas dos inspectores

1 — No exercicio das suas fungdes, os dirigentes das
inspecgdes e o pessoal das carreiras de inspec¢do gozam
das seguintes prerrogativas:

a) Ter livre acesso a todas e quaisquer instalagdes, viatu-
ras e embarcagdes em que se exer¢am actividades sujeitas
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a accdo inspectiva e fiscalizadora em matéria de ambiente,
energia ou pescas.

b) Permanecer nos locais referidos na alinea anterior
pelo tempo necessario a execucao das respectivas diligén-
cias inspectivas, nomeadamente a analise de documentos
relevantes e recolha de matéria de prova;

¢) Direito de acesso e livre transito, nos termos da lei,
pelo tempo e no horario necessarios ao desempenho das
suas fung¢des, em todos os servicos e instalagdes das en-
tidades publicas e privadas sujeitas ao exercicio das suas
atribuigoes;

d) Obter a colaboragao e fazer-se acompanhar de peritos
e técnicos de servigos publicos habilitados com credencial
emitida pelo inspector regional, da qual conste a entidade
a visitar e o servi¢o a efectuar;

e) Requisitar, com efeitos imediatos ou para apresen-
tagdo nos servigos da inspecgdo, para exame, consulta e
juncdo aos autos, livros, documentos, registos, arquivos e
outros elementos pertinentes em poder das entidades cuja
actividade seja objecto de inspecgao;

/) Recolher informacdes sobre as actividades inspec-
cionadas, proceder a exames a quaisquer vestigios de in-
fracgdes, bem como a pericias, medigdes e colheitas de
amostras para exame laboratorial;

2) Realizar inspecgdes, com vista a obtengdo de ele-
mentos probatodrios, aos locais onde se desenvolvam acti-
vidades sujeitas ao seu ambito de actuagdo e passiveis de
consubstanciar actividades ilicitas, sem dependéncia de
prévia notificagao;

h) Efectuar registos fotograficos, imagens video e me-
dicdes que sejam relevantes para o desenvolvimento da
accdo inspectiva;

i) Solicitar informagao sobre a composi¢ao de produtos,
materiais e substancias presentes nos locais inspeccionados;

j) Promover, nos termos legais aplicaveis, a selagem
de quaisquer instala¢des, bem como a apreensdo de do-
cumentos e objectos de prova em poder das entidades
inspeccionadas ou do seu pessoal, quando isso se mostre
indispensavel a realizacdo da ac¢fo, para o que deve ser
levantado o competente auto;

k) Adoptar, em qualquer momento da ac¢do inspec-
tiva, as medidas cautelares necessarias e adequadas para
impedir a destruigdo, o desaparecimento ou alteragdo de
documentos, registos ou bens, sujeitando-as a ratificacao
do inspector regional;

/) Solicitar a colaboracdo das autoridades policiais, nos
casos de recusa de acesso ou obstrugdo ao exercicio da
accdo de inspeccdo por parte dos destinatarios, para re-
mover tal obstrugdo e garantir a realizacdo e a seguranga
dos actos inspectivos.

2 — Quem por qualquer forma recusar a colaboragado
devida, dificultar ou se opuser ao exercicio da ac¢do ins-
pectiva e fiscalizadora e dos seus inspectores incorre em
responsabilidade criminal, nos termos da lei.

Artigo 73.°
Identificacgdo e livre transito

1 — Os inspectores regionais das Pescas ¢ do Am-
biente e o pessoal das carreiras de inspeccdo tém direito a
cartdo de identidade e livre transito, de modelo a aprovar
por portaria dos membros do Governo Regional com
competéncia, respectivamente, em matéria de pescas e
ambiente.
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2 — Ao pessoal referido no n.° 1 ndo pode ser impe-
dida a entrada nos lugares onde sejam exercidas as ac-
tividades objecto de fiscalizagdo nem o exame de toda a
documentagdo que se torne necessaria ao exercicio da sua
actividade, desde que identificado pelo respectivo cartdao
de livre transito.

3 — O cartdo de identidade e livre transito dos inspec-
tores regionais do Ambiente e das Pescas sdo assinados,
respectivamente, pelo membro do Governo Regional com
competéncia em matéria de ambiente e pelo membro do
Governo Regional com competéncia em matéria de pes-
cas, sendo os restantes assinados pelo inspector regional
respectivo.

Artigo 74.°
Sigilo profissional e segredo de justica

1 — Os trabalhadores das inspecg¢des estdo sujeitos as
disposicdes legais em vigor sobre segredo de justica e sdo
obrigados a guardar rigoroso sigilo profissional.

2 — Todas as reclamagdes, queixas ou denuncias diri-
gidas aos servigos das inspec¢des sdo estritamente con-
fidenciais.

Artigo 75.°
Apoio em processos judiciais

1 — O pessoal dirigente e o pessoal das carreiras de
inspec¢do que sejam arguidos ou parte em processos
contra-ordenacionais, disciplinar ou judicial, por actos
cometidos ou ocorridos no exercicio e por causa das
suas fun¢des tém direito a ser assistidos por advogado
retribuido a expensas da Regido, através do orgamento
da respectiva inspec¢do, mediante despacho de autori-
zagdo do secretario regional competente em matéria de
ambiente, bem como as custas judiciais, ao transporte e
ajudas de custo, quando a localizagdo do tribunal ou das
entidades policiais o justifique.

2 — As importancias eventualmente despendidas ao
abrigo do disposto no nimero anterior devem ser reem-
bolsadas pelo dirigente ou trabalhador que lhes deu causa,
no caso de condenagdo em qualquer dos processos refe-
ridos.

3 — O advogado mencionado no n.° 1 ¢ indicado pelo
inspector regional, ouvido o interessado.

Artigo 76.°

Contetdos funcionais do pessoal das carreiras
de inspecciio da IRP

1 — Incumbe ao pessoal da carreira de inspector supe-
rior de pesca as seguintes fungdes:

a) Superintender na actividade inspectiva, programando,
dirigindo ou executando ac¢des de fiscalizacdo e controlo
da pesca, no ambito das atribui¢des e competéncias da IRP;

b) Efectuar estudos, elaborar relatdrios e emitir parece-
res, visando o aperfeigoamento do sistema de fiscalizagdo
e controlo do exercicio da pesca maritima, das culturas
marinhas e das actividades conexas directamente abran-
gidas por medidas de conservagdo e gestdo dos recursos
da pesca;

¢) Supervisionar e orientar todo o trabalho de aquisi¢cao
e tratamento de informagdo relativa ao controlo da pesca
maritima, nomeadamente no ambito da monitorizagao
continua;
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d) Colaborar com as entidades a quem a lei atribua
competéncia de fiscaliza¢do na area da pesca, das cultu-
ras marinhas e da actividade comercial e industrial dos
produtos da pesca, para a concretizagdo das politicas e
orientagdes adoptadas para o sector;

e) Levantar autos de noticia por infrac¢des detectadas
no exercicio de fungdes inspectivas e instruir processos
de contra-ordenacio;

/) Executar outras tarefas de natureza técnica que lhe
sejam superiormente determinadas.

2 — Incumbe ao pessoal da carreira de inspector técnico
de pesca as seguintes fungdes:

a) Realizar acg¢des de fiscalizacdo no ambito das atri-
buigdes e competéncias da IRP;

b) Proceder a recolha, estudo e analise de todos os ele-
mentos necessarios a concretizagdo da actividade inspectiva;

¢) Realizar as diversas tarefas inerentes a obtengéo e
tratamento de informacéo relativa ao controlo da activi-
dade da pesca, nomeadamente no &mbito da monitorizagdo
continua;

d) Elaborar relatorios e informagoes e efectuar inquéritos
acerca do cumprimento da legislagao relativa ao exercicio
das actividades da pesca maritima, das culturas marinhas
e das actividades conexas;

e) Colaborar com os inspectores superiores na progra-
magao e concretizagdo da actividade inspectiva;

/) Levantar autos de noticia por infrac¢des detectadas
nas suas areas de intervengao e instruir processos de contra-
-ordenagio;

g) Executar outras tarefas que lhe sejam superiormente
determinadas.

3 — Incumbe ao pessoal da carreira de inspector-adjunto
de pesca as seguintes fungoes:

a) Realizar acgoes de fiscalizacdo no ambito das atri-
buicdes e competéncias da IRP;

b) Integrar-se em ac¢des de inspecgdo e vigilancia mul-
tidisciplinares no ambito do exercicio da pesca;

¢) Colaborar e elaborar com os inspectores técnicos e
com os inspectores superiores de pesca relatorios e infor-
magoes e efectuar inquéritos acerca do cumprimento da
legislag@o relativa ao exercicio das actividades da pesca
maritima, das culturas marinhas e das actividades conexas;

d) Colaborar com os inspectores superiores de pesca e
com os inspectores técnicos de pesca na programagao e
concretizagdo da actividade inspectiva;

e) Levantar autos de noticia por infrac¢des detectadas
nas suas areas de interven¢ao;

/) Executar outras tarefas que lhe sejam superiormente
determinadas.

4 — Ao pessoal referido nos numeros anteriores ¢ per-
mitida a conducdo de viaturas dos servigos da SRAM,
quando no exercicio de fungdes inspectivas.

Artigo 77.°

Contetidos funcionais do pessoal das carreiras
de inspecciio da IRA

1 — Compete ao pessoal da carreira de inspector su-
perior:

a) Planear e coordenar a execugdo de acgdes inspectivas
no ambito das atribuigdes da IRA;
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b) Executar acgdes inspectivas no ambito das atribui-
¢oes da IRA;

¢) Garantir a legalidade dos actos inspectivos;

d) Elaborar autos de noticia e de adverténcia, relatorios,
informacdes, pareceres e recomendagoes;

e) Coordenar a actividade dos inspectores-adjuntos que
participem na execug@o de ac¢des inspectivas;

/) Elaborar o diagnostico de situagdes de vulnerabilidade
ambiental e propor medidas de natureza preventiva para
fazer face as mesmas;

2) Propor providéncias adequadas para prevenir ou eli-
minar situagdes de perigo grave para o ambiente, a saude
e a seguranga das pessoas e bens;

h) Propor medidas que visem a melhoria do funciona-
mento e a eficacia dos servigos de inspec¢io;

i) Solicitar a colaboragdo das forgas policiais, quando
necessaria, para garantir a realizacdo e seguranca dos actos
inspectivos;

J) Executar quaisquer outras tarefas que lhes sejam su-
periormente determinadas e que se insiram nas atribui¢des IRA.

2 — Compete ao pessoal da carreira de inspector técnico:

a) Realizar acgdes inspectivas no ambito das atribuigdes
da IRA;

b) Inspeccionar a execucdo de projectos com incidéncia
ambiental ou da energia, financiados ou apoiados pelo
Estado, por fundos comunitarios ou organizagdes inter-
nacionais;

¢) Requisitar para exame, consulta e jungdo aos au-
tos, processos € documentos ou as respectivas certiddes,
bem como quaisquer outros elementos existentes nos li-
vros, registos e arquivos dos servigos onde ocorram os
actos inspectivos ou com eles directamente relacionados;

d) Elaborar, sempre que solicitado, pareceres sobre pro-
jectos de diploma com incidéncia ambiental;

e) Desempenhar as tarefas enumeradas nas alineas b) a
i) do numero anterior;

/) Colaborar com os inspectores superiores na progra-
magcdo e concretizagdo da actividade inspectiva;

2) Executar quaisquer outras tarefas que lhes sejam
superiormente determinadas e que se insiram nas atribui-
¢oes da IRA.

3 — Compete ao pessoal da carreira de inspector-adjunto:

a) Executar acgOes inspectivas no ambito das atribui-
¢oes da IRA;

b) Apoiar os inspectores superiores € 0s inspectores
técnicos na pratica de actos inspectivos;

¢) Transportar, instalar e operar com o equipamento
necessario para proceder a colheita de amostras para exame
laboratorial;

d) Consultar documentagio, livros, registos e quaisquer
outros elementos, bem como solicitar a prestacdo de infor-
macdes sobre as actividades inspeccionadas;

e) Recolher informagao e proceder ao respectivo tra-
tamento;

f) Proceder a apreensdo de quaisquer documentos, que
se encontrem nas instala¢des das empresas ou servicos
inspeccionados, que tenham interesse para a prova de
quaisquer factos ilicitos em investigagdo ou efectuar co-
pias autenticadas dos mesmos;

2) Elaborar autos de noticia, de adverténcia, notifica-
¢oes, relatorios e informagdes;
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h) Praticar actos processuais nos processos de contra-
-ordenagdo e de inquérito;

i) Solicitar a colaboracdo das forgas policiais quando
necessaria para garantir a realizacdo e seguranca dos actos
inspectivos;

j) Conduzir viaturas em servico de inspeccao;

k) Executar quaisquer outras tarefas que lhes sejam
atribuidas e que se insiram dentro das atribuicdes da IRA.

4 — Ao pessoal referido nos numeros anteriores é per-
mitida a condugdo de viaturas dos servigos da SRAM, ou
de qualquer outro departamento da administrag@o regional
auténoma, quando no exercicio de fung¢des inspectivas.

Artigo 78.°
Incompatibilidades

1 — O pessoal das carreiras de inspecc¢do esta sujeito
ao regime legal de incompatibilidades dos trabalhadores
que exercem fungdes publicas.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, ao
pessoal das carreiras de inspecgao e pessoal dirigente com
competéncia inspectiva ¢ vedado exercer qualquer acti-
vidade que possa afectar a sua independéncia, isengao,
autoridade ou dignidade da fungdo, designadamente:

a) Intervir em processos de inspec¢do ou outros ine-
rentes ao exercicio das fungdes inspectivas em que sejam
interessados os conjuges, parentes ou afins na linha recta
ou até ao 3.° grau na linha colateral;

b) Exercer qualquer ramo de comércio, industria ou
servico;

¢) Exercer profissdo liberal ou qualquer forma de pro-
curadoria e consultadoria;

d) Exercer quaisquer outras actividades, publicas ou
privadas, alheias ao servigo, salvo as que decorrem do
exercicio do seu direito de participagdo na vida publica;

e) Exercer fungdes em 6rgdos de administragdo de quais-
quer associagdes, € cujo objecto se insira no ambito das
competéncias da fungdo inspectiva.

3 — Exceptua-se do disposto no niimero anterior o
exercicio de actividade docente em estabelecimentos de
ensino, ou de formador, desde que devidamente autorizado,
nos termos da lei.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 79.°
Quadros de pessoal

1 — O pessoal afecto a8 SRAM consta dos quadros re-
gionais de ilha, aprovados pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 24/2007/A, de 7 de Novembro, alterado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.® 23/2008/A, de 18 de
Novembro, e dos quadros regionais de ilha do pessoal
em regime de contrato de trabalho por tempo indetermi-
nado, aprovados pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 20/2008/A, de 20 de Outubro.

2 — O pessoal dirigente, de direcc¢do especifica e de
chefia, que correspondam a unidades orgénicas, afecto a
SRAM ¢ o constante do anexo 11 do presente diploma, do
qual faz parte integrante.
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Artigo 80.°
Pessoal dirigente e de direccio especifica

O pessoal dirigente e de direc¢do especifica da SRAM ¢
provido de acordo com o disposto no Estatuto do Pessoal
Dirigente, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com as adaptacdes introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 2/2005/A, de 9 de Maio, alterado pelos Decre-
tos Legislativos Regionais n.” 2/2006/A, de 6 de Janeiro,
8/2008/A, de 31 de Margo, 17/2009/A, de 14 de Outubro,
e 34/2010/A, de 29 de Dezembro.
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Artigo 81.°
Vinculos, carreiras e remuneracoes

Os regimes de vinculagdo, de carreiras e remunera-
¢oes dos trabalhadores da SRAM regem-se pela Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, adaptada a adminis-
tragdo regional autonoma pelo Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 26/2008/A, de 24 de Julho, alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 17/2009/A, de 14 de Outubro, por
este diploma e demais legislagdo aplicavel.

ANEXO 11

Quadro de pessoal dirigente, dos cargos de direcgao especifica e cargos de chefia da Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar

dI:ll'J;l;earr(e)s Designagdo do cargo Remuneracio
Gabinete Técnico e Administrativo

Pessoal dirigente
1 Director de servigos do Gabinete Técnico e Administrativo, cargo de direcgdo intermédiade 1.°grau. . ............... (a)
1 Chefe de divisdo de Infra-Estruturas, cargo de direc¢do intermédiade 2.°0grau. . ... (a)
1 Chefe de divisdo Administrativa e Financeira, cargo de direc¢@o intermédiade 2.°grau. ......... ... ... ... ......... (a)

Pessoal de chefia
2 Co0rdenador tECIICO . . . ..ttt t ettt e e e e e e e e e e (b)

Outro pessoal de chefia
1 Coordenador de INfOrmMaga0. . . .. .ottt ettt et e e e e e (c)
Direccao Regional do Ambiente

Pessoal dirigente
1 Director regional do Ambiente, cargo de direcgdo superiorde 1.°grau . ........ ... i (@)
1 Director de servigos de Conservagdo da Natureza, cargo de direcgdo intermédiade 1.°grau ..................... ... (a)
1 Director de servigos de Residuos, cargo de direcgdo intermédiade 1.0grau. .. ... ... i (a)
1 Director de servigos de Monitorizagao, Avaliagdo Ambiental e Licenciamento, cargo de direc¢do intermédia de 1.° grau . . . . (a)
1 Director de servigos de Ordenamento do Territorio, cargo de direc¢do intermédiade 1.0grau ....................... (a)
1 Director de servigos da Administracdo Hidrografica dos Agores, cargo de direc¢do intermédiade 1.0grau ............. (a)
1 Chefe de divisdo de Monitorizagdo e Prevengdo de Riscos Hidrologicos, cargo de direcgdo intermédia de 2.° grau . . . ... (a)

Direc¢do Regional da Energia

Pessoal dirigente
1 Director regional da Energia, cargo de direcgdo superiorde 1.0grau . ..... ... . i (a)
1 Director de servigos de Licenciamentos Energéticos, cargo de direc¢@o intermédiade 1.°grau . ..................... (a)
1 Director de servigos de Estratégia e Energias Renovaveis, cargo de direcgdo intermédiade 1.0grau . ................. (a)
1 Chefe de divisdo de Apoio Técnico e Administrativo, cargo de direcgdo intermédiade 2.°grau. . .................... (a)
1 Chefe de divisdo de Combustiveis, cargo de direcgdo intermédiade 2.°grau. .. ... ...t (a)

Direccio Regional dos Assuntos do Mar

Pessoal dirigente
1 Director regional dos Assuntos do Mar, cargo de direcgdo superiorde 1.0grau. ......... .. ..., (a)
1 Director de servigos dos Assuntos do Mar, cargo de direc¢do intermédiade 1.0grau ............ ... . ... . ... ... (a)

Servico Regional de Pescas e Aquicultura

Pessoal dirigente
1 Director de servigos do Gabinete de Economia Pesqueira, cargo de direc¢do intermédiade 1.°grau ... ............... (a)
1 Director de servigos do Gabinete de Gestdo Pesqueira, cargo de direcgdo intermédiade 1.°grau. .................... (a)

Pessoal de direcgao especifica
2 Chefe de nucleo, cargo de direcgdo especifica de 2.2 grau .. ... ... (d)
Servicos periféricos — Servi¢os de Ambiente de Ilha

Pessoal dirigente

9 Director do servigo de ambiente de ilha, cargo de direcgdo intermédiade 2.°grau . ........... ... .. L. (a)
Inspeccio Regional das Pescas

Pessoal dirigente
1 Inspector regional das Pescas, cargo de direc¢@o superior de 2.° grau .. ...ttt e (a)
1 Subinspector regional das Pescas, cargo de direc¢do intermédiade 2.°grau .. ....... ... i (a)

Pessoal de chefia
1 Co0rdenador tECIICO . . . ..ttt ettt e e e e e e e e e e e e (b)
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Numero

de lugares Designagdo do cargo Remuneragao
Inspecciio Regional do Ambiente
Pessoal dirigente
1 Inspector regional do Ambiente, cargo de direcc@o superior de 2.° grau. . . ...t (a)
1 Chefe de divisdo de Inspec¢ao da Energia, cargo de direc¢do intermédiade 2.°grau ............. ... ..., (a)
Pessoal de chefia
1 Co0rdenador tECIICO . . . ..ottt sttt et e e e e e e e e e e (b)

(a) Remuneragdo de acordo com o Estatuto do Pessoal Dirigente.
(b) Remuneragdo de acordo com a Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

(c) Remuneragao de acordo o artigo 7.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2005/A, de 9 de Maio.
(d) Remuneragdo de acordo com o artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2005/A, de 9 de Maio.
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