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Euros Euros
Desenho ou modelo nacional Taxas comuns
Online Em papel Online Em papel
De epigrafe, descri¢do ou representagdo grafica Sobretaxa das 3.* e 4.* anuidades da patente
dosprodutos ............. ... ... ... 10 20 ) 18 18
De outros elementos ...................... 5 10 Sobretaxas das 3.* ¢ 4.* anuidades do modelo
de utilidade e da topografia de produtos se-
Adiamento de publicagdo do pedido . ......... 30 60 micondutores (***) ........ ... .. ... 30 45
Manutengéo de direitos — por produto: Revalidagdo de renovagdes, anuidades e quin-
1.°quinquénio . ........ ..., 0 0 QUEIIOS ..o Triplo | Triplo
2.°quinquénio . ... 30 60 dataxa | da taxa
3°quinquénio . ... 40 80 online em
4.°qUInquénio .. ... 50 100 ) ) papel
5.0 QUINQUENIO © e eeeee e 60 120 Revalidagdo das 3.* ¢ 4.* anuidades da patente
[ I 36 36
(*) Inclui a publicagdo e, em caso de oposi¢do, o exame. Revalidag:ﬁo das 3.* e 4.* anuidades do modelo
de utilidade e da topografia de produtos se-
TABELA IV micondutores (¥**) ....... ... ... ..... 60 90
Tavas comuns (s 2 e oo
(***) Taxa de referéncia € 30 em papel e € 20 online.
Euros
Taxas comuns
Online Em papel
. . - MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA ADMINISTRACAO
Contencioso e restabelecimento de direitos: .
Reclamagdo, contestacdo, exposicao e pegas PUBLICA’ DA JUSTIQA ~
analogas e SR 50 100 E DAECONOMIA E DA |NOVACAO
Suspensdo de estudo e prorrogagdo de prazo 50 50
Pedido de modificagdo da decisdo ......... 50 100 .
Restabelecimento de direitos ............. 150 300 Portaria n.® 1255/2009
Modificagdes e jun¢do de documentos: de 14 de Outubro
Rectificagdo ........................... 0 0 O Decreto-Lei n.° 185/2009, de 12 de Agosto aprovou
M?g;i‘}%‘iﬁfafa identidade/morada do reque- 0 0 diversas medidas de simplificacio do regime de fusdes e
""""""""""""" Taxa cisoes. Estdo em causa medidas que favorecem arapidez e a
Reformulago . .............ooovieoin.. da modalidade simplicidade dos processos de reestruturagdo empresarial, as
pretendida quais podem ser essenciais para que as empresas contrariem
Jungdo de documentos (sem ser em resposta a os efeitos da crise econdmica que o mundo atravessa e, con-
notificagdo) ..o 0 > sequentemente, também o nosso pais. Trata-se de mais um
Gestiio de direitos: contributo para libertar recursos das empresas, dar mais dina-
o o mismo a economia e eliminar custos de contexto, permitindo
Desisténciaereniineia . ... ............... 0 0 ..
Transmissdo com ou sem divisio do pedido/re- que as empresas se concentrem em tarefas essenciais para
gisto.............L e S 100 125 a sua modernizagdo, competitividade, geracdo de riqueza,
Traf}stmlssao com ou ng divisdo d0~Peéildf°/T?' criagdo de emprego e manutengdo de postos de trabalho.
g15to, na sequencia ae uma operacao de rusao . . _ . o
ou cisao registada em Portugal . ... ... .. 0 0 De entre as medidas previstas no Decreto-Lei n. 185/2009,
Licenca de exploragio . . ................. 35 100 de 12 de Agosto, que entraram em vigor no passado dia 15
. de Setembro, destaca-se a possibilidade de os processos de
Meios de prova: fusdo e cisdo poderem ser concluidos no prazo de um més.
Titulos (*) e certificados emitidos em papel . .. | 40 40 Antes, o registo do projecto de fusdo ou cisdo, a publicagdo
s ES : cali A , . .
Titulos (*) e certificados desmaterializados. .. | 15 15 do aviso aos credores ou a convocatoria da assembleia
Certiddo simples fornecida em papel ....... 20 20 . . .
Certiddio simples desmaterializada . . ... ... 10 10 geral das sociedades tinham de ser praticados em separado,
Certiddo integral fornecida em papel . ... ... 50 50 implicando mais passos e formalidades, o que tornava
Certiddo integral desmaterializada ......... 25 25 mais morosa a fusdo ou cisdo de empresas. Desde 15 de
. - Setembro de 2009, as empresas envolvidas neste tipo de
Actos internacionais: ~ < .
N o operagdes de reestruturacdo empresarial passaram a poder
Pri%al\r/}‘fzolggmnsmlssao de actos para OMPI, 0 a 2 realizar estes actos num unico momento, quando promovem
""""""""""""" o registo do projecto de fusdo, passando a correr a partir dai
Restituiges: o prazo de um més para que os credores se pronunciem.
Restituicio de taxas . . . . .oooeeeeeeenn. .. 0 0 Findo esse prazo, a operagdo de fusdo ou cisdo pode ser
concluida e o respectivo registo comercial promovido.
Pagamentos fora de prazo: O Decreto-Lei n.° 185/2009, de 12 de Agosto, aprovou
Sobretaxa de renovagdes, anuidades, quinqué- ainda mecanismos para que a administragdo fiscal decida
nios, apresentagdo de tradugdo de patente eu- mais rapidamente sobre a concessdo de beneficios fiscais
ropeia e do pedido internacional de patente | +50% | +50% Ses d ~ ial
da taxa | da taxa a operagdes de reestrutura¢do empresarial. o
online | em Para atingir este objectivo, por uma lado, foram elimina-
papel dos os pareceres que o Instituto dos Registos e do Notariado
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e a Autoridade da Concorréncia tinham de emitir em todas
as operacdes de fusdo ou cisdo que envolvessem beneficios
fiscais. Por outro lado, fixou-se o prazo maximo de 10 dias
para a emissdo do parecer prévio sobre a substancia da opera-
¢do de reorganizacao pelo ministério da tutela da actividade
da empresa. Se o prazo nao for respeitado, considera-se que
foi emitido parecer favoravel sobre a operacdo de reorga-
niza¢do empresarial e a administracao fiscal fica habili-
tada a decidir o pedido de concessao de beneficios fiscais.

Estas medidas permitem obter ganhos substanciais de
tempo na decis@o da administracdo fiscal e eliminar actos
administrativos que impunham encargos desproporciona-
dos sobre o investimento e a criagdo de emprego.

O Decreto-Lei n.° 185/2009, de 12 de Agosto, prevé
ainda a possibilidade de as empresas envolvidas numa
operacdo de reorganizagdo empresarial que implique uma
fusdo ou cisdo poderem vir a solicitar electronicamente,
nos termos a definir por portaria, o parecer que o minis-
tério da tutela da actividade da empresa tem de emitir e o
pedido de concessdo dos beneficios fiscais no momento
em que promovem o registo do projecto de fusdo ou cisdo
através da Internet.

Esta medida, devidamente enquadrada com as anterio-
res, visa diminuir o prazo de decisdo sobre a concessao de
beneficios fiscais e possibilitar as empresas realizar, num
unico momento e através da Internet, todas as formalidades
necessarias a concretizacao da operagao de fusdo ou cisdo,
sem necessidade de deslocagdes a varios servigos publicos.

Assim, as empresas que pretendam realizar uma ope-
racdo de fusdo com beneficios fiscais passam a poder
praticar, em simultaneo e através da Internet, cinco actos: o
pedido do registo de fusdo, o pedido de publicagdo do aviso
aos credores, o pedido de publicagdo da convocatdria da
assembleia geral das sociedades, o pedido de parecer sobre
a operacao de reorganizacdo empresarial, quando tal seja
da competéncia da Direcgdo-Geral das Actividades Eco-
némicas, e o pedido de concessdo dos beneficios fiscais.

A presente portaria define os termos do pedido por via
electréonica do pedido de parecer sobre a substancia da
operagdo de reorganizacdo empresarial, quando tal caiba
no ambito das competéncias atribuidas pela lei a Direcgéo-
-Geral das Actividades Econémicas.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro de Estado e das Fi-
nangas e da Economia e da Inovagéo e pelo Ministro da
Justiga, ao abrigo do disposto no n.° 10 do artigo 60.° do
Estatuto dos Beneficios Fiscais, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

A presente portaria regula a tramitagao por via electro-
nica do parecer a que se refere o n.° 8 do artigo 60.° do
Estatuto dos Beneficios Fiscais, no momento do pedido de
registo do projecto de fusdo ou de cisdo, quando promovido
através da Internet.

Artigo 2.°

Ambito de aplicagdo

O regime regulado pela presente portaria ndo é aplicavel
a operacdes de reestruturacao empresarial relativas a:

a) Empresas do sector financeiro e segurador;

b) Empresas cuja entidade competente para emitir o
parecer previsto no n.° 8 do artigo 60.° do Estatuto dos
Beneficios Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lein.® 215/89,
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de 1 de Julho, ndo seja tutelada pelo Ministério da Econo-
mia ¢ da Inovagao.
Artigo 3.°

Pedido de parecer

1 — O pedido do parecer referido no n.°8 do ar-
tigo 60.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais pode ser en-
viado por via electronica no momento do pedido de registo
do projecto de fusdo ou de cisdo, quando promovido atra-
vés da Internet.

2 — O pedido de parecer enviado por via electronica
integra necessariamente:

a) Requerimento dirigido ao director-geral das Activi-
dades Econdémicas (DGAE), assinado nos termos da lei,
acompanhado do estudo referido no n.° 6 do artigo 60.°
do Estatuto dos Beneficios Fiscais, enviado em formato
portable document format (PDF) e que ndo pode exceder
2 Mb; e

b) Formulario electrénico disponibilizado em www.em-
presaonline.pt, o qual deve ser descarregado, integralmente
preenchido e submetido, de acordo com os procedimentos
e instrugdes dai constantes.

3 — A promogao do pedido de parecer por via electro-
nica ¢ gratuita.

Artigo 4.°
Envio electronico do pedido de parecer

1 — O pedido de parecer referido no artigo anterior
¢ submetido pelos interessados por via electrénica em
conjunto com os documentos que instruem o pedido de
registo.

2 — Ap6s a confirmagdo do pagamento do pedido de re-
gisto do projecto de fusdo ou cisdo, o Instituto dos Registos
e do Notariado, I. P. (IRN), remete, de forma automatica
e electronica, o pedido de parecer 8 DGAE, com conheci-
mento, também por via electronica, a Direcgdo-Geral dos
Impostos (DGCI).

3 — Para efeitos do disposto no n.° 8 do artigo 60.° do
Estatuto dos Beneficios Fiscais, a contagem do prazo para
a emissdo de parecer inicia-se a partir da data do envio
do pedido de parecer pelo IRN a DGAE nos termos do
nimero anterior.

Artigo 5.°
Consulta do estado do pedido

1 — O requerente do registo do projecto de fusdo ou
cisdo pode consultar, a todo o momento, o estado do pedido
ou o0 respectivo parecer na area reservada a informagao so-
bre os servigos «Empresa Onliney realizados ou em curso.

2 — O acesso a area reservada realiza-se nos termos e con-
di¢des previstos no artigo 6.° da Portarian.® 1416-A/2006,
de 19 de Dezembro.

3 — Sem prejuizo da notificagdo efectuada nos termos
legais, o parecer fica igualmente disponivel para consulta
nos termos referidos no n.° 1.

Artigo 6.°

Dispensa de apresentacio de originais

A tramitacdo por via electronica do pedido e emissdo
de parecer dispensa a remessa dos respectivos originais a
DGAE e a DGCI.
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Artigo 7.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte a
sua publicagdo.

Em 9 de Outubro de 2009.

O Ministro de Estado e das Finangas, Fernando Tei-
xeira dos Santos. — Pelo Ministro da Justiga, Jodo Tiago
Valente Almeida da Silveira, Secretario de Estado da
Justica. — O Ministro da Economia ¢ da Inovagdo, Fer-
nando Teixeira dos Santos.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Decreto-Lei n.° 296/2009
de 14 de Outubro

A Lein.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pela
Lein.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, embora nio defina
nem regule os regimes de vinculagdo, de carreiras e de re-
munera¢des dos militares das For¢as Armadas, determina
que os respectivos regimes obedegam aos principios a que
se refere o n.° 4 do seu artigo 2.°

Em matéria de remuneragdes dos militares das Forcas
Armadas relevam os principios subjacentes aos n.” 1 ¢ 3
do artigo 66.° artigo 67.°, n.”* 1 e 2 do artigo 68.°, n.° 1
do artigo 69.°, e artigos 70.°, 72.°, 73.°¢ 76.°a 79.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, que se traduzem, desig-
nadamente, na definicdo das componentes da remuneragao
e respectivos conceitos, na existéncia de uma tabela remu-
neratdria inica que contém todos os niveis remuneratorios
a ser utilizados para a fixagdo da remuneragao base dos
trabalhadores que exercam fungdes ao abrigo de relagdes
juridicas de emprego puiblico, na fixagdo das condigdes de
atribui¢ao de suplementos remuneratorios e na enumeragao
e defini¢do dos respectivos descontos.

Em obediéncia aos principios anteriormente enunciados,
e tendo igualmente presente a Lein.® 11/89, de 1 de Junho,
que estabelece as bases gerais do estatuto da condigdo
militar, procurou-se assegurar a indispensavel harmoni-
zagdo com os regimes de remuneragdes dos trabalhadores
que exercem fungdes publicas, tendo em consideracdo as
especificidades decorrentes da organizacdo, competéncias
e funcionamento das Forcas Armadas.

Pretende-se, ainda, com o presente decreto-lei solu-
cionar algumas distor¢des que se verificam no actual re-
gime remuneratério, designadamente as que respeitam
a existéncia de sobreposigdes indiciarias dentro de cada
categoria e posto.

E também proposito contemplar no presente decreto-
-lei normas que respeitam a atribui¢do dos subsidios de
Natal e de férias, 14.° més e férias nos casos de cessacgio
definitiva de fungoes.

No que concerne ao suplemento de condi¢do militar,
cuja atribuicdo assenta no regime especial de prestagdao
de trabalho, na permanente disponibilidade e nos 6nus e
restri¢cdes especificas da condigdo militar, prosseguem-se
o0s objectivos de actualizacdo iniciados com as alteragoes
introduzidas no Decreto-Lei n.° 328/99, de 18 de Agosto,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 50/2009, de 27 de Fevereiro.

Por ultimo, procede-se também a actualizacdo do re-
gime de abono mensal de despesas de representagdo dos

7655

militares titulares de determinados cargos ou fungdes, por
se encontrar desajustado.

O presente decreto-lei obedece aos principios consa-
grados nos artigos 66.° e seguintes da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de Fevereiro, alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de
31 de Dezembro, que define os regimes de vinculagdo de
carreiras e de remuneragdes dos trabalhadores que exercem
funcdes publicas.

Foram ouvidas as associagdes profissionais de militares.

Assim:

Nos termos da alinea ¢) don.° 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Principios gerais

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente decreto-lei altera a estrutura do regime
remuneratdrio aplicavel aos militares dos quadros perma-
nentes (QP), em regime de contrato (RC) e de voluntariado
(RV) dos trés ramos das For¢as Armadas.

2 — O disposto no presente decreto-lei aplica-se ainda
aos aspirantes a oficial, aspirantes a oficial tirocinantes,
cadetes dos estabelecimentos de ensino superior publico
militar, alunos dos cursos de formagao destinados aos QP
e militares em instrucdo basica.

Artigo 2.°
Direito a remuneracao
1 — O direito a remuneragdo reporta-se:

a) A data de ingresso no primeiro posto do respectivo
quadro, para os militares dos QP;

b) A data do inicio da prestacdo de servico em RC ou
RV, em conformidade com as normas especificamente
aplicaveis;

¢) A data da incorporagio.

2 — O direito a remuneragdo suspende-se nas situa-
¢Oes de auséncia ilegitima, deser¢cdo e noutras situagdes
previstas na lei.

3 — O direito a remuneragdo cessa com a verificagdo de
qualquer das causas que legalmente determinam a cessagao
do vinculo as Forgas Armadas.

Artigo 3.°
Componentes da remuneragio
A remuneracdo dos militares é composta por:
a) Remuneragdo base;
b) Suplementos remuneratorios.
Artigo 4.°
Remuneragio base

1 — A remuneracdo base mensal é o montante pecu-
nidrio correspondente ao nivel remuneratorio da posi-
¢do remuneratdria em que o militar se encontra no posto.

2 — A remuneracdo base esta referenciada a titula-
ridade do posto e ao posicionamento remuneratdrio do
militar.





