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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
€] 2 A3) “ ®) 6 (@)
Didatica da Historia e Geografia de Portugal . . ... .. DE Semestral . . . . 135 TP:45; OT:5 5
Didatica das Expressoes. . . ..., DE Semestral . . . . 135 TP:45; OT:5 5
12 — Plano de estudos:
2.° Ano/1.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
€] 2 A3) “ ®) 6 (@)
Pratica de Ensino Supervisionadal................ PES Semestral . . .. 675 S:40; E:340; OT:30 25 Nao aplicavel.
Seminario de Investigagdo I...................... PES Semestral . . . . 54 S:20; OT:16 2 Naio aplicavel.
Necessidades Educativas Especiais no Ensino Basico . . . FEG Semestral . . . . 40,5 TP:15 1,5 | Nao aplicavel.
Educacdo paraa Cidadania . ..................... FEG Semestral . . . . 40,5 TP:15 1,5 a) | Opgéo.
Educacao e Envolvimento Parental . ............... FEG Semestral . . .. 40,5 TP:15 Opgaéo.
a) Os estudantes deverdo realizar 1,5 ECTS numa das UC de op¢do indicadas
Plano de estudos:
2.° Ano/2.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ @ 3) () ®) 6 ()
Pratica de Ensino Supervisionada Il .............. PES Semestral . . . . 702 S:40; E:350; OT:30 26 Nao aplicavel.
Seminario de Investigacdo I1. . .................. PES Semestral . . .. 67,5 S:20; OT:20 2,5 Nao aplicavel.
Organizagdo e Gestdo da Escola . ................ FEG Semestral . . . . 40,5 TP:15 1,5a) |Opgao.
Educacdo, Satde e Sexualidade. .. ............... FEG Semestral . . . . 40,5 TP:15 Opgiéo.
a) Os estudantes deverdo realizar 1,5 ECTS numa das UC de opg¢do indicadas
207406595

PARTE J2

ESCOLA SUPERIOR DE HOTELARIA E TURISMO DO ESTORIL

Declaragao de retificagado n.° 1293/2013

Por ter saido com inexatidao a declaragio de retificagao n.® 1135/2013,
publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 207, de 25 de outubro
de 2013, retifica-se que onde se 1€:

Nos termos do n.° 1 do artigo 48.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro (LVCR), o dirigente maximo do 6rgdo ou servigo pode, por
opedo gestionaria, proceder a alteragdo do posicionamento remunera-
torio dos trabalhadores, para a posi¢do remuneratoria imediatamente

seguinte aquela em que o trabalhador se encontra, desde que devida-
mente fundamentada e ouvido o Conselho Coordenador da Avaliagéo.

Assim, em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 48.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro torna-se ptblico que, por despacho
do Senhor Presidente da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do
Estoril (ESHTE), Prof. Doutor Fernando Jodo de Matos Moreira,
datado de 12 de abril de 2010, e obtida a concordancia do Conselho
Coordenador da Avaliagcdo da ESHTE, em reunido realizada em 8§ de
abril de 2010, e atendendo a que os trabalhadores, abaixo identificados,
«demonstraram, durante o ano de 2009, um desempenho especial-
mente relevante, merecendo destaque a diligéncia e capacidade de
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iniciativa com que trataram todas as tarefas que lhes foram confiadas
muito acima do expetavel no inicio do ano,» justifica-se que o posi-
cionamento remuneratorio dos mesmos seja alterado para a posi¢do
remuneratoria imediatamente seguinte, conforme indicado:
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do presidente da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril
(ESHTE), Prof. Doutor Fernando Jodo de Matos Moreira, de 12 de
abril de 2010, e obtida a concordancia do Conselho Coordenador da
Avaliagdo da ESHTE, em reunido realizada em 8 de abril de 2010, e
atendendo a que os trabalhadores, abaixo identificados, «demonstra-
ram, durante o ano de 2009, um desempenho especialmente relevante,
merecendo destaque a diligéncia e capacidade de iniciativa com que
trataram todas as tarefas que lhes foram confiadas muito acima do
expectavel no inicio do ano,» justifica-se que o posicionamento re-
muneratorio dos mesmos seja alterado para a posigdo remuneratoria

imediatamente seguinte, conforme indicado:

Fica posicionado a partir
Nome Categoria de 1.1.2010 na seguinte
posigdo/nivel remuneratorio

Alvaro Manuel Catita | Técnico de informa- 340
Mendao. tica grau [ nivel I1

Cristina Barahona Var- | Técnico superior. . . 42-23
gas Moniz.

Eliana de Carvalho | Técnico superior. . . 42-23
Grancho Sousa.

Maria da Conceigédo | Técnico superior. . . 52-27
Machado Neves.

Maria de Jesus Costa | Técnico superior. . . 32-19
Perdigdo.

Telmo Dinis Lourengo | Técnico superior. . . 32-19
Santos.

Vitor Manuel Pereira | Técnico superior. . . 58-27
de Andrade.

Ana Paula Duarte Po- | Assistente técnico. . . 72-2
cari¢o Lourengo.

Sandra M. Marques | Assistente técnico. . . 72-2
Moita Mendes.

Silvia Alexandra Ba- | Assistente técnico. . . 78-2
tista dos Santos.

Fernando C. B. Fidalgo | Assistente operacional 42-4
da Graga.

deve ler-se:

Nos termos do n.° 1 do artigo 48.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro (LVCR), o dirigente maximo do 6rgdo ou servigo pode, por
opc¢ao gestionaria, proceder a alteragdo do posicionamento remunera-
torio dos trabalhadores, para a posi¢do remuneratoria imediatamente
seguinte aquela em que o trabalhador se encontra, desde que devida-
mente fundamentada e ouvido o Conselho Coordenador da Avaliagdo.

Assim, em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 48.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro torna-se publico que, por despacho

Fica posicionado a partir
Nome Categoria de 1 de‘janeiro‘df: 20,10
na seguinte posi¢ao/nivel
remuneratorio
Alvaro Manuel Catita | Técnico de informa- 390
Mend3o. tica, grau 1, nivel i
Cristina Barahona Var- | Técnico superior. . . 42-23
gas Moniz.
Eliana de Carvalho | Técnico superior. . . 42-23
Grancho Sousa.
Maria da Conceigdo | Técnico superior. . . 52-27
Machado Neves.
Maria de Jesus Costa | Técnico superior. . . 32-19
Perdigao.
Telmo Dinis Lourengo | Técnico superior. . . 34-19
Santos.
Vitor Manuel Pereira | Técnico superior. . . 52-27
de Andrade.
Ana Paula Duarte Po- | Assistente técnico. . . 78-2
cari¢o Lourengo.
Sandra M. Marques | Assistente técnico. . . 75-2
Moita Mendes.
Silvia Alexandra Ba- | Assistente técnico. . . 72-2
tista dos Santos.
Fernando C. B. Fidalgo | Assistente operacional 42-4
da Graga.

19 de novembro de 2013. — A Chefe de Divisdo dos Recursos Hu-
manos, Ana Cristina Coelho.
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