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 Administração Regional de Saúde de Lisboa 
e Vale do Tejo, I. P.

Deliberação (extrato) n.º 1604/2013
Por deliberação do Conselho Diretivo da ARSLVT, IP, de 5 de 

julho de 2013 — Ata n.º 64, e tendo por base a proposta da Senhora 
Diretora Executiva do Agrupamento de Centros de Saúde de Lis-
boa Ocidental e Oeiras, nos termos e ao abrigo dos n.os 1, 2 e 4 do 
artigo 25.º do Decreto -Lei n.º 28/2008, de 27 de fevereiro, alterado 
pelos Decretos -Leis n.os 81/2009, de 2 de abril, 102/2009, de 11 de 
maio, 248/2009, de 22 de setembro e pelo Decreto -Lei n.º 253/2012, 
de 27 de novembro, foi designado o licenciado Rafic Ali Nordin, 
médico, com a categoria de assistente graduado da carreira especial 
médica, área de medicina geral e familiar, para o exercício do cargo 
de Presidente do Conselho Clínico e de Saúde, conforme nota cur-
ricular em anexo.

A presente designação reporta efeitos a 5 de julho de2013.

15 de julho de 2013. — O Vogal do Conselho Diretivo da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., Dr. Pedro 
Emanuel Ventura Alexandre.

Nota curricular
Nome: Rafic Ali Nordin
Local e data de nascimento: Lourenço Marques, Moçambique, 4 abril 

1955
Licenciatura: Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, 

31 julho 1979, com a classificação final de 15,22 valores
Categoria: Assistente Graduado com Grau de Consultor conferido 

a 6 julho 1995.
Desempenho e qualificação profissional:

Especialista em Medicina Geral e Familiar, a exercer funções 
de Médico de Família na Unidade de Saúde da Venda Nova, Ama-
dora.

Presidente do Conselho Clínico do ACES Amadora, 2009 -2012, 
designado ao abrigo do Decreto -Lei n.º 28/2008 de 22 fevereiro.

Auditor Clínico, nomeado pelo Departamento de Qualidade da Saúde 
da Direção Geral de Saúde e pelo Conselho Nacional de Auditoria e 
Qualidade da Ordem dos Médicos.

Membro representante dos Cuidados de Saúde Primários na Comissão 
Oncológica Regional (COR), nomeado em 20 -01 -2011 pela ARSLVT, 
ao abrigo da Portaria n.º 1355/2002 de 15 outubro, artigo 3.º

Coordenador da Extensão da Brandoa, do Centro de Saúde da Venda 
Nova, para a área clínica, organização interna e planeamento de serviços, 
setembro 2002 a março 2009.

Médico nos serviços de saúde da EXPO 98, maio a setembro 1998.
Coordenador do Serviço de Atendimento Permanente (SAP) do Con-

celho de Amadora, 1985 -1998.

Outras competências em Saúde:

Curso de formação em Auditoria Clínica, realizada no âmbito do Pro-
tocolo de Cooperação para a Qualidade no Sistema de Saúde, celebrado 
entre a Ordem dos Médicos e a Direção Geral de Saúde.

Programa Avançado de Gestão, Governação Clínica, Liderança e TI 
para Conselhos Clínicos dos ACES (PACES).

 Centro Hospitalar do Oeste

Aviso (extrato) n.º 10461/2013
Para os devidos e legais efeitos e conhecimento dos interessados, 

publica -se a lista de ordenação final, homologada por deliberação do 
Conselho de Administração deste Centro Hospitalar de 25 de julho de 
2013, do procedimento concursal simplificado de recrutamento médico 
para o preenchimento de um posto de trabalho na categoria de Assistente 
de Medicina Interna, da carreira especial médica — área hospitalar, 
aberto por aviso n.º 6607/2013, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 97, de 21 de maio de 2013.

Candidato único:

Wildemar Alves da Costa — 17,60 valores.

Da homologação da lista de ordenação final pode ser interposto re-
curso administrativo.

6 de agosto de 2013. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. Carlos Manuel Ferreira de Sá.

207178078 

 Instituto Nacional de Saúde Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Contrato (extrato) n.º 550/2013

Contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos da alínea b) do n.º 1 e n.º 2 do 
artigo 37.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público 
que, entre o Instituto Nacional de Saúde Doutor Ricardo Jorge, I. P., 
representado pelo Presidente do Conselho Diretivo, Prof. Doutor José 
Pereira Miguel e as trabalhadoras a seguir elencadas, foi celebrado 
um contrato de trabalho em funções públicas por tempo indetermi-
nado, com efeitos a partir do dia 1 de agosto de 2013, ficando as 
mesmas integradas na categoria de assistente da carreira dos técnicos 
superiores de saúde: 

Programa de Gestão de Saúde de Proximidade (GSP), na AESE — Es-
cola de Direção e Negócios.

Pós -Graduação em Gestão de Unidades de Saúde (GUS), na Facul-
dade de Ciências Económicas e Empresariais da Universidade Católica 
Portuguesa, 13 março 2003 a 26 junho 2004.

Outros elementos de valorização curricular:

Comunicação em reunião internacional do ECDC — Dublin, dedicado 
ao tema “Immunization and How to Reach the Underserved Populations”, 
como representante de ARSLVT e Portugal, 4 -6 setembro 2012.

Comunicação anual sobre o modelo organizativo dos CSP em Por-
tugal a profissionais europeus, no âmbito do Programa de Intercâmbio 
HOPE.

207174051 

Número de identificação fiscal Nome Nível remuneratório Remuneração base

201293218 Patrícia Theisen da Silva Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Entre 23 e 24 1.623,22 €
201764750 Catarina Carneiro Silva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Entre 23 e 24 1.623,22 €
214294412 Íris Sofia Madre Deus da Conceição Pereira Caetano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Entre 23 e 24 1.623,22 €

 1 de agosto de 2013. — A Diretora de Gestão de Recursos Humanos, Paula Caires da Luz.
207174116 

 Declaração de retificação n.º 901/2013
Por ter sido publicado com inexatidão o despacho n.º 10185/2013, 

inserto no Diário da República, 2.ª série, n.º 148, de 2 de agosto de 
2013, a p. 24296, retifica -se que onde se lê:

«Sandra Marisa Lourenço Gomes Pimenta — 12,2 valores»

deve ler -se:

«Sandra Marisa Lourenço Gomes Pimenta — 17,2 valores»

2 de agosto de 2013. — A Diretora de Gestão dos Recursos Humanos, 
Paula Caires da Luz.

207174035 




