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2 — Habilitagdes académicas:

1994 — licenciatura em Economia pela Universidade Lusiada;

1996 — pos-graduacao em Estudos Europeus, pelo Instituto Superior
de Economia e Gestao;

1999 — pos-graduagido em Marketing Research, pelo Instituto Supe-
rior de Economia e Gestao.

3 — Experiéncia profissional:

Desde 2009 até este momento — secretaria técnica da Unidade Valo-
rizagdo Territorial e Coesdo Social, no Programa Operacional Regional
de Lisboa, com responsabilidade nas areas tematicas de A¢des de Va-
lorizagdo do Litoral, A¢des de Valoriza¢do e Qualificagdo Ambiental,
Energia, Gestdo Ativa de Espagos Protegidos e Classificados, Mobilidade
Territorial, Otimizagdo da Gestdo de Residuos, Reabilitacdo Urbana,
Prevengdo e Gestdo de Riscos Naturais e Tecnologicos, Requalificagdo da
Rede Escolar de 1.° Ciclo do Ensino Basico e da Educagao Pré-Escolar,
Rede de Equipamentos Culturais;

2000-2008 — técnica superior no Programa Operacional da Regido
de Lisboa e Vale do Tejo, desempenhando fungdes de analise/acompa-
nhamento de projetos cofinanciados e apoio a gestdo;

1998-2000 — técnica superior no Regime de Incentivos as Microem-
presas (CCDRLVT — Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo) desempenhando fungdes de analise
técnica de projetos cofinanciados, atendimento técnico a promotores,
apoio a gestdo, entre outros.

4 — Outra experiéncia profissional:

1996-1997 — professora no ensino secundario;

1997 — estagio profissional na area de Finangas Locais, na Comis-
sdo de Coordenacao e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do
Tejo.

Nota curricular de Maria Joaquina Loupa Sim Sim
1 — Dados pessoais:

Nome: Maria Joaquina Loupa Sim Sim;
Data de nascimento: 4 de maio de 1965.

2 — Habilitagdes académicas:

1991 — licenciatura em Economia pela Universidade de Evora;
1999 — curso geral de Gestao pelo ISG — Instituto Superior de
Gestao.

3 — Experiéncia profissional:

De 2008 até este momento — secretaria técnica da Unidade Audi-
toria e Controlo Programa Operacional Regional de Lisboa (CCDRL-
VT — Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional de
Lisboa e Vale do Tejo);

2002-2008 — chefe de Projeto da Estrutura de Apoio Técnico ao
Controlo de 1.° Nivel das a¢des cofinanciadas pelo PORLVT (vertentes
FEDER, FEOGA e FSE) no PORLVT — Programa Operacional da Re-
gido de Lisboa e Vale do Tejo (CCDRLVT — Comissédo de Coordenagido
e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo);

2001-2002 — coordenadora de uma Area de Formagio no 4mbito
do POE — Programa Operacional da Economia, no GPF — Gabinete
de Coordenagédo de Parcerias e Formagao Profissional (Ministério da
Economia);

1997-2001 — diretora da Area de Apoio a Gestdio e, posteriormente,
como coordenadora de uma Area de Formagio no dmbito do PEDIPII
da Iniciativa Comunitaria PME no GdA-fP — Gabinete de Dinami-
zagdo e Acompanhamento de Formagao Profissional (Ministério da
Economia);

1989-1994 — coordenadora do Nucleo de Avaliagcao Técnica da
area de Gestdo do Programa 2 do PEDIP — Formagdo Profissional no
INETI — Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial,
como técnica no ambito do Programa JTI — Jovens Técnicos para a
Industria.

4 — Outra experiéncia profissional:

1994-1996 — colaboradora do ITEC — Instituto Tecnoldgico para

a Europa Comunitaria tendo como atividade principal a preparagdo de

candidaturas e elaboragdo dos respetivos orgamentos a varios Programas

Operacionais e Iniciativas Comunitarias, nomeadamente na area da
Formacao Profissional.

206419804
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Despacho n.° 13080/2012

O Decreto-Lein.® 312/2007, de 17 de setembro, alterado pelo Decreto-
-Lein.® 74/2008, de 22 de abril, e a Resolugido do Conselho de Ministros
n.° 25/2008, de 13 de fevereiro, alterada pelas Resolu¢des do Conselho
de Ministros n.° 72/2008, de 30 de abril, n.° 91/2009, de 22 de setembro,
e n.° 76/2012, de 6 de setembro, respetivamente, definiu o modelo de
governagdo do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional 2007-2013
(QREN) e criou as estruturas de missao dos respetivos programas ope-
racionais de assisténcia técnica do Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional e do Fundo Social Europeu, bem como a configuragao dos
secretariados técnicos dos programas operacionais do QREN.

No ambito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo Constitu-
cional determinou as linhas gerais do Plano de Redugéo e Melhoria da
Administragido Central, no sentido de tornar mais eficiente e racional a
utilizagdo dos recursos publicos.

Tendo em vista a necessidade de assegurar uma gestdo eficiente e
racional dos recursos humanos dos secretariados técnicos dos programas
operacionais e, por outro lado, o imperativo de redug@o dos seus custos
de funcionamento, procedeu-se, através da Resolu¢do do Conselho
de Ministros n.° 76/2012, de 6 de setembro, a altera¢do dos anexos a
Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 25/2008, de 13 de fevereiro,
no que respeita a composic¢do dos secretariados técnicos.

Assim, nos termos do Decreto-Lei n.° 312/2007, de 17 de setembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 74/2008, de 22 de abril, e do n.°5 da
Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 25/2008, de 13 de fevereiro,
alterada pelas Resolugdes do Conselho de Ministros n.° 72/2008, de 30
de abril, n.° 91/2009, de 22 de setembro, e n.° 76/2012, de 6 de setembro,
determino o seguinte:

1 — Exonero, do Programa Operacional Regional do Alentejo, a licen-
ciada Maria Teresa Cordeiro da Costa do cargo de secretaria técnica da
Unidade Valorizagao do Territorio; a licenciada Mariana Rosa Aldinhas
Lucio Figueira Pala do cargo de secretaria técnica da Unidade Controlo
Interno; Joaquim Martinho Pereira Aranha do cargo de secretario técnico
da Unidade Coordenagdo.

2 — Nomeio como secretarios técnicos do Programa Operacional
Regional do Alentejo o mestre Luis Ricardo Castilho Reinales no cargo
de secretario técnico responsavel pela Unidade Fatores de Competi-
tividade; a licenciada Maria do Carmo Abelha Ricardo no cargo de
secretaria técnica responsavel pela Unidade Valorizagdo do Territério;
o licenciado Nelson Zosimo Rodrigues Faustino no cargo de secretario
técnico responsavel pela Unidade Controlo e Coordenagao, nomeagdes
que se fundamentam na experiéncia profissional dos nomeados e na
reconhecida aptidao dos mesmos para o exercicio das fung¢des inerentes
aos respetivos cargos, tal como atestam os respetivos curriculos anexos
ao presente despacho e do qual fazem parte integrante.

3 — Consideram-se por este meio ratificados todos os atos praticados
pelos exonerados no ambito das suas competéncias como secretarios
técnicos que tenham ocorrido até a data de produgao de efeitos deste
despacho;

4 — O presente despacho produz efeitos a 7 de setembro de 2012.

20 de setembro de 2012. — O Secretario de Estado Adjunto da
Economia e Desenvolvimento Regional, Antonio Joaquim Almeida
Henriques.

Notas curriculares (sintese)

Nota curricular de Luis Castilho Reinales
1 — Dados pessoais

Nome: Luis Ricardo Castilho Reinales
Data de Nascimento: 21 de setembro de 1966

2 — Habilitagdes Académicas

1990 — Licenciatura em Direito pela Universidade Portucalense.
2004 — Mestre em Sociologia pela Faculdade de Letras da Univer-
sidade do Porto.

3 — Experiéncia Profissional

2010-2012 — Coordenador da Area de Apoio as Empresas da Agéncia
de Desenvolvimento Regional do Alentejo (ADRAL);

2006-2010 — Diretor-Geral do Conselho Empresarial do Centro/Ca-
mara de Comércio e Industria do Centro e, entre 2008 e 2010, Gestor do
Programa QI PME, do CEC/CCIC, enquanto Organismo Intermédio da
Tipologia 3.1.1 do POPH (Programa Operacional Potencial Humano).
Coordenagao de projetos de internacionalizag¢do, empreendedorismo e
inovagdo no ambito dos Programas Mais Centro e Compete (QREN);

2005-2006 — Diretor-Geral Adjunto do Conselho Empresarial do
Centro/Camara de Comércio e Industria do Centro;
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1998-2005 — Secretario-Geral da Unido das Associa¢cdes Empresa-
riais da Regido Norte, com fungdes de gestdo, na vertente associativa,
dos Programas RIME (Regime de Incentivos as Micro Empresas — QCA
II) e SIPIE (Sistema de Incentivos a Pequenas Iniciativas Empresa-
riais — QCA III). Coordenagdo de projetos de apoio as empresas, for-
magao profissional, promogao e internacionalizacdo da Regido;

1990-1998 — Advogado.

Nota curricular de Maria do Carmo Abelha Ricardo
1 — Dados pessoais:

Nome: Maria do Carmo Abelha Ricardo
Data de Nascimento: 31 de margo de 1967

2 — Habilitagdes Académicas

1993 — Licenciatura em Economia pela Universidade de Evora;

1995 — Pos-graduagdo em Administragdo Publica e Desenvolvimento
Regional pela Universidade de Evora;

1999 — Parte curricular do Mestrado em Sociologia, variante — Sis-
tema e Poderes Politicos pela Universidade de Evora.

3 — Experiéncia Profissional

Desde 1 de janeiro de 2009 até este momento — técnica superior
afeta ao Secretariado Técnico Unidade de Valorizagao do Territorio do
INALENTEJO;

2004-2008 — Chefe de Projeto da Estrutura de Apoio Técnico do
Eixo Prioritario 2 Ac¢des Integradas de Base Territorial, do Programa
Operacional Regional do Alentejo;

2000-2004 — Coordenadora Regional da Estrutura de Apoio Técnico
do Alentejo do PRODEP 1110;

1999-2000 — Apoio a gestdo financeira e patrimonial da Diregéo
Regional de Educagdo do Alentejo;

1996-1999 — Responsavel técnica pelos projetos no ambito do Pro-
grama PROFAP;

1993-1999 — Responsavel técnica e interlocutora junto dos Estabele-
cimentos de Educagado e a Gestdo Nacional dos Programas Operacionais
PRODEP I ¢ PRODEP II.

4 — Outra experiéncia Profissional

Desde dezembro 2006 até ao presente momento — Membro da Di-
re¢do do Banco Alimentar Contra a Fome de Evora, na qualidade de
Tesoureira.

Nota curricular de Nelson Zosimo Rodrigues Faustino
1 — Dados pessoais

Nome: Nelson Zosimo Rodrigues Faustino
Data de Nascimento: 18 de dezembro de 1974.

2 — Habilitagdes Académicas

1998 — Licenciatura em Gestdo pela Universidade Internacional.

3 — Experiéncia Profissional

De novembro de 2008 até este momento — técnico superior da Comis-
sdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Alentejo, Unidade
de Coordenagdo do INALENTEJO — Programa Operacional Regional
do Alentejo (QREN 2007/2013);

De margo de 2002 a novembro de 2008 — técnico superior da Comis-
sdo de Coordenacgéo e Desenvolvimento Regional do Alentejo, Direcao
de Servigos de Desenvolvimento Regional, no ambito da equipa de
gestdo do PorAlentejo — Programa Operacional Regional do Alentejo
(QCAIII 2000/2006);

De abril de 2000 a mar¢o de 2002 — técnico superior do Instituto
do Emprego e Formagdo Profissional — Centro de Emprego de Vila
Real de Santo Antdnio;

De abril de 1999 a abril de 2000 — técnico superior do Instituto do
Emprego e Formagdo Profissional — Centro de Emprego de Loulé.

4 — Outra experiéncia Profissional

2006-2011 — Formador de Tecnologias de Informagéo e da Comu-
nicagdo.
206419845

Despacho n.° 13081/2012

O Decreto-Lein.® 312/2007, de 17 de setembro, alterado pelo Decreto-
-Lein.® 74/2008, de 22 de abril, e a Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 25/2008, de 13 de fevereiro, alterada pelas Resolu¢des do Conselho
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de Ministros n.° 72/2008, de 30 de abril, n.° 91/2009, de 22 de setembro,
e n.° 76/2012, de 6 de setembro, respetivamente, definiu o modelo de
governagao do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional 2007-2013
(QREN) e criou as estruturas de missao dos respetivos programas ope-
racionais de assisténcia técnica do Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional e do Fundo Social Europeu, bem como a configuragdo dos
secretariados técnicos dos programas operacionais do QREN.

No ambito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo Constitu-
cional determinou as linhas gerais do Plano de Redugdo e Melhoria da
Administra¢do Central, no sentido de tornar mais eficiente e racional a
utilizagdo dos recursos publicos.

Tendo em vista a necessidade de assegurar uma gestdo eficiente e
racional dos recursos humanos dos secretariados técnicos dos programas
operacionais e, por outro lado, o imperativo de redugdo dos seus custos
de funcionamento, procedeu-se, através da Resolugdo do Conselho
de Ministros n.° 76/2012, de 6 de setembro, a alteracdo dos anexos a
Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 25/2008, de 13 de Fevereiro,
no que respeita a composicdo dos secretariados técnicos.

Assim, nos termos do Decreto-Lei n.° 312/2007, de 17 de setembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 74/2008, de 22 de abril, e do n.°5 da
Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 25/2008, de 13 de fevereiro,
alterada pelas Resolugdes do Conselho de Ministros n.® 72/2008, de 30
de abril, n.° 91/2009, de 22 de setembro, e n.® 76/2012, de 6 de setembro,
determino o seguinte:

1 — Exonero, do Programa Operacional Valorizagdo do Territorio,
o mestre Luis Alberto Pires Afonso Pereira dos Santos do cargo de
secretario técnico da Unidade de Auditoria Interna; a licenciada Ar-
minda Alves Roldao Bento do cargo de secretaria técnica da Unidade
de Assessoria Juridica; a licenciada Maria Olivia de Brito Andrade
Mendes de Oliveira do cargo de secretdria técnica da area operacional
2; alicenciada Maria Céu Nobre Lourengo Lages do cargo de secretaria
técnica da area operacional 3.

2 — Nomeio como secretarios técnicos do Programa Operacional
Valorizagdo do Territorio o licenciado Rui Manuel Palmeiro dos Santos
no cargo de secretario técnico responsavel pela Unidade de Apoio Téc-
nico; a licenciada Arminda Alves Roldao Bento no cargo de secretaria
técnica responsavel pela Unidade de Apoio Juridico; o mestre Luis
Alberto Pires Afonso Pereira dos Santos no cargo de secretario técnico
responsavel pela Unidade de Auditoria Interna; a licenciada Maria Céu
Nobre Lourengo Lages no cargo de secretaria técnica responsavel pela
Unidade Operacional 1; a licenciada Maria Olivia de Brito Andrade
Mendes de Oliveira no cargo de secretéria técnica responsavel pela
Unidade Operacional 2; a licenciada Ana Margarida Cabecadas Neto
Roque Clara Alarcdo no cargo de secretaria técnica responsavel pela
Unidade Operacional 3; a licenciada Isabel Maria Simdes Raposo Ri-
beiro Mendes Martins no cargo de secretaria técnica responsavel pela
Unidade Operacional 4, nomeagdes que se fundamentam na experiéncia
profissional dos nomeados e na reconhecida aptiddo dos mesmos para o
exercicio das fung¢des inerentes aos respetivos cargos, tal como atestam
os respetivos curriculos anexos ao presente despacho e do qual fazem
parte integrante.

3 — Alicenciada Ana Margarida Cabegadas Neto Roque Clara Alar-
cdo acumulara fungdes com as de chefe de projeto da Estrutura de
Gestdo Setorial do Ambiente do Fundo Coesédo II, sem acumulagdo
remuneratoria.

4 — Consideram-se por este meio ratificados todos os atos praticados
pelos exonerados no dmbito das suas competéncias como secretarios
técnicos que tenham ocorrido até a data de produgao de efeitos deste
despacho.

5 — O presente despacho produz efeitos a 7 de setembro de 2012.

26 de setembro de 2012. — O Secretario de Estado Adjunto da Econo-
mia e Desenvolvimento Regional, Antonio Joaquim Almeida Henriques.

ANEXO
Notas curriculares (sintese)

Nota curricular de Rui Manuel Palmeiro dos Santos
1 — Dados pessoais

Nome: Rui Manuel Palmeiro dos Santos Data de Nascimento: 2 de
maio de 1970

2 — Habilitagdes Académicas

1997 — Licenciatura em Direito (Ramo Juridico-Politicas) pela Fa-
culdade de Direito da Universidade de Coimbra.

1998 — Pds — Graduagdo em Direito do Ordenamento, do Urba-
nismo e do Ambiente pela Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.





