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Resolugao do Conselho de Ministros n.° 136/2008

A promoc¢ao da inclusdo social assume-se como uma
das prioridades estratégicas da Unido Europeia e de cada
um dos Estados membros.

O Conselho Europeu de Lisboa, realizado em Margo
de 2000, tornou-se um marco decisivo dessa prioridade
ao definir para a Europa um novo objectivo estratégico
enunciado na férmula do «Tridngulo de Lisboa» de cresci-
mento econdmico, mais € melhor emprego e maior coesao
social. O principal vector politico deste novo objectivo
estratégico assenta no Método Aberto de Coordenacio,
que conjuga objectivos comuns, planos nacionais de ac-
¢d0 e um programa comunitario com vista a promover a
coopera¢ao neste dominio.

O Conselho Europeu da Primavera de 2006, no desen-
volvimento da «Estratégia de Lisboa» apresentou um con-
junto de novos objectivos comuns em matéria de protecgdo
e inclusdo social que incluem trés vertentes do Método
Aberto de Coordenacdo — inclusdo social, pensdes, cuida-
dos de saude e cuidados continuados — e que constituem a
base do Relatorio Nacional de Estratégia para a Proteccao
Social e a Inclusdo Social, do qual o Plano Nacional de
Acgdo para a Inclusdo (PNAI) faz parte integrante.

No ambito dos novos objectivos comuns, o PNAI
configura-se como uma estratégia global para a inclusao
social, identificando os principais eixos de intervengao e
as politicas, medidas e instrumentos em curso e a imple-
mentar.

Neste contexto, em Portugal, o PNAI constitui um ins-
trumento de coordenagdo estratégica e operacional das po-
liticas de inclusdo social e assenta na capacidade colectiva
da sociedade portuguesa, criando uma oportunidade para
o desenvolvimento de um referencial comum.

O entendimento de que a pobreza e a exclusdo social
assumem hoje formas multidimensionais e complexas,
orienta 0 PNAI para a conjugacao de uma pluridisciplina-
ridade de acc¢des, em varios dominios e a diferentes niveis,
recorrendo para isso a um amplo leque de medidas.

Este Plano toma como fundamental uma articulagdo
estreita com diversas areas de intervengdo, quer através
duma relagdo proxima com os ministérios que tutelam
as areas, quer com os coordenadores de planos sectoriais
nacionais de planeamento estratégico, que concorrem tam-
bém para uma estratégia nacional de combate a pobreza
e a exclusdo social.

Foram ouvidos os 6rgdos de Governo proprio das Re-
gides Autonomas, a Associacdo Nacional de Municipios
e a Associagdo Nacional de Freguesias.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituigao,
o Conselho de Ministros resolve:

1 — Determinar a elabora¢do do Plano Nacional de
Accdo para a Inclusdo 2008-2010 até Setembro de 2008,
mandatando para o efeito o coordenador do Plano Nacional
de Acglo para a Inclusdo (PNAI).

2 — Atribuir ao cargo de coordenador(a) do PNAI, a
designar por despacho do Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade Social, as seguintes competéncias:

a) Coordenar o trabalho de implementacao, monitori-
zagdo e avaliacdo do PNAI;

b) Convocar as reunides ¢ dinamizar os trabalhos da
plataforma de acompanhamento dos planos sectoriais na-
cionais que concorrem para o PNAI;
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¢) Articular, dinamizar o trabalho e convocar reunides
sempre que necessario com os pontos focais sectoriais,
individualmente ou em grupo;

d) Coordenar os trabalhos da equipa técnica de apoio
a coordenacao;

e) Participar em reunides de acompanhamento e ava-
liagdo do PNAI de ambito europeu;

/) Garantir a articulagdo do PNAI com o planeamento
estratégico de dimensdo local no ambito do programa
Rede Social, nomeadamente através das plataformas supra-
-concelhias.

3 — Dinamizar uma plataforma dos Planos Sectoriais
Nacionais de Planeamento Estratégico, adiante designada
por Plataforma, que concorrem para os objectivos e con-
cretizacdo do PNALI, tendo em vista a avaliagdo integrada e
a disponibilizacao de informagdes pelas estruturas respec-
tivas, atribuindo a Plataforma a seguinte composi¢do:

a) Coordenador(a) do Plano Nacional para a Igualdade,
Cidadania e Género;

b) Coordenador(a) do Plano Nacional Contra a Violéncia
Doméstica;

¢) Coordenador(a) do Plano Nacional Contra o Trafico
de Seres Humanos;

d) Coordenador(a) do Plano para a Integragao dos Imi-
grantes;

e) Coordenador(a) do Plano Nacional para a Juven-
tude;

f) Coordenador(a) do Programa Nacional da Politica de
Ordenamento do Territorio;

g) Coordenador(a) do Plano Estratégico para a Habi-
tacao;

h) Coordenador(a) do Plano de Acg¢ao para a Integragéo
das Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades;

i) Coordenador(a) da Iniciativa Nacional para a Infancia
e Adolescéncia;

j) Coordenador(a) do Plano Nacional de Saude;
/) Coordenador(a) do Plano Nacional de Satide Men-
tal;

m) Coordenador(a) do Plano Nacional para a Droga e
a Toxicodependéncia;

n) Coordenador(a) do Plano Nacional da Luta Contra
a Sida;

0) Coordenador(a) do Plano de Desenvolvimento Cul-
tural;

p) Coordenador(a) da Estratégia Nacional de Desenvol-
vimento Sustentavel.

4 — Deve ainda ser chamado a participar nesta Plata-
forma o Plano Nacional de Emprego, enquanto estratégia
europeia e pilar fundamental da Estratégia de Lisboa e do
Modelo Social Europeu.

5 — Criar mecanismos de trabalho com pontos focais
sectoriais de acompanhamento do PNAI, e determinar
como seus objectivos acompanhar a execugdo do PNAI
e desenvolver todas as diligéncias e procedimentos ne-
cessarios a0 acompanhamento do processo europeu de
inclusdo social de acordo com as orientacdes emanadas
das instancias europeias, nomeadamente no que se refere
a preparagdo, elaboracdo e monitorizagdo do PNAL

6 — Os pontos focais sectoriais de acompanhamento
do PNALI sdo os seguintes:

a) Representante da area dos negdcios estrangeiros;
b) Representante da area da administragdo interna;
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¢) Representante da area das finangas;

d) Representante da area da igualdade de género;

e) Representante da area da imigragdo e minorias
étnicas;

/) Representante da area da juventude;

g) Representante da 4rea da justiga;

h) Representante da area da habitagdo e reabilitacao
urbana;

i) Representante da area da economia;

) Representante da area dos transportes e comunica-
¢oes;

) Representante da area da seguranga social;

m) Representante da area do emprego e formagao pro-
fissional,;

n) Representante da area da reabilitag@o;

0) Representante da area da satde;

p) Representante da area da educacéo;

q) Representante da area da ciéncia, tecnologia;

r) Representante da area da cultura;

s) Representante do Governo Regional dos Acores;

f) Representante do Governo Regional da Madeira;

u) Representante da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses;

v) Representante da Associagdo Nacional de Fregue-
sias.

7 — Atribuir aos pontos focais sectoriais de acompa-
nhamento do PNALI, para a prossecu¢do dos objectivos
referidos no niimero anterior, as seguintes competéncias:

a) Definir as orientagdes, a metodologia e os instrumen-
tos de suporte a concepc¢ao, elaboragdo, acompanhamento
e avaliagdao do PNAI,

b) Decidir sobre os indicadores de acompanhamento e
implementacdo e de avaliagdo do PNAI;

¢) Promover a participagdo e a intervencdo dos orga-
nismos publicos e das organizacdes representativas da
sociedade civil, a nivel central e local;

d) Acompanhar a elaboragao dos relatérios e outros do-
cumentos necessarios ao pleno desenvolvimento do PNAI,
em fung¢do das recomendagdes europeias, das orientagdes
definidas e dos contributos recebidos;

e) Apreciar o PNAI antecedendo a sua submissdo ao
Conselho de Ministros.

8 — Determinar que, para a concretizacdo das suas
atribuicdes, os pontos focais sectoriais de acompanhamento
relinam, sempre que se afigure conveniente.

9 — Determinar a participagdo nas reunides com o0s
pontos focais sectoriais de acompanhamento do PNAI, com
estatuto de observador, de um representante do Forum Nao
Governamental para a Inclus@o Social, adiante designado
por Férum, com as seguintes competéncias:

a) Veicular informagdo entre o Férum e os pontos fo-
cais;

b) Solicitar e receber contributos das ONG;

¢) Participar nas ac¢des de disseminagdo e sensibiliza-
¢do no ambito do combate a pobreza e a exclusdo social,
bem como na qualificacdo dos agentes de intervengao
nesta area.

10 — Determinar que, sempre que se verifiquem novas
necessidades de participagdo, o coordenador do PNAI
solicite a colaborag¢do de outras entidades, em articulagdo
com o representante ministerial da area envolvida.
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11 — Determinar que todos os pontos focais sectoriais
de acompanhamento do PNAI sejam indicados pelos minis-
térios e Governos Regionais, associagdes de municipios e
de freguesias, no prazo maximo de cinco dias apds a publi-
cacdo da presente resolugdo, devendo o(s) representante(s)
designado(s) responder(em) pelas areas de intervencao do
respectivo ministério.

12 — Determinar que todos os pontos focais sectoriais
de acompanhamento do PNAI sejam co-responsaveis pelas
diversas fases do processo e pela prossecucao dos objecti-
vos referidos no n.° 5, através da participagdo assidua nas
reunides e na prestagdo atempada da informagao sectorial
indispensavel ao acompanhamento da implementacdo do
PNAI e a sua reformulacdo, designadamente no que se
refere a introdugdo de novas medidas.

13 — Determinar que, para a concretizagdo do estipu-
lado no numero anterior, os pontos focais designados sejam
responsaveis, com caracter sistematico, pela producao de
documentos e pela participagdo nas ac¢des decididas no
ambito da coordenacdo do PNAI, nomeadamente pela
elaboracdo de diagnoésticos, apresentagdo de propostas, de
medidas de politica e respectiva orcamentagdo e producdo
de indicadores de acompanhamento e de resultados, defi-
nidos no ambito do Sistema de Informagdo do PNAI

14 — Determinar que a equipa técnica de apoio
a coordenagdo do PNAI, composta no maximo por
cinco elementos, ¢ designada por despacho do Ministro
do Trabalho e da Solidariedade Social.

15 — Determinar que o apoio logistico a todas as estru-
turas do PNALI ¢ assegurado pelo Instituto de Seguranga
Social, 1. P.

16 — E revogada a Resoluc@o do Conselho de Ministros
n.° 40/2006, de 26 de Abril.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 4 de Setembro
de 2008. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

MINISTERIOS DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO DO
TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL E
DAAGRICULTURA, DO DESENVOLVIMENTO RURAL
E DAS PESCAS.

Portaria n.° 1017/2008
de 9 de Setembro

Pela Portaria n.° 1149/2007, de 12 de Setembro, foi
concessionada a Perdiz Dourada — Sociedade Cinegé-
tica, L.*, a zona de caca turistica da Herdade do Monte
Grande (processo n.° 4717-DGRF), englobando varios
prédios rusticos sitos no municipio de Mora.

Vem agora a Sociedade Agricola Malpique e Monte
Grande requerer a transmissdo da concessio da zona de
caga atras citada.

Assim:

Com fundamento no disposto no artigo 45.° e no n.° 1
do artigo 118.° do Decreto-Lei n.° 202/2004, de 18 de
Agosto, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 201/2005, de 24 de Novembro:

Manda o Governo, pelos Ministros do Ambiente, do
Ordenamento do Territdrio e do Desenvolvimento Regional
e da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
que, pela presente portaria, a zona de caga turistica da





