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e) A atribuicdo ao Instituto Nacional de Admi-
nistracdo (INA) de papel de especial relevo
nesta matéria, nomeadamente assegurando a
cooperagao com universidades e ou com outras
entidades credenciadas nas areas da formacao.

8 — A consolidagao de uma cultura de servigo de qua-
lidade e de aproximacdo da Administracdo ao cidadao
deve ser assumida, no quadro desta reforma, também
por um conjunto de medidas que reforcem esses objec-
tivos, descentralizando os centros de decisdo, simpli-
ficando procedimentos e formalidades e assegurando
o principio da transparéncia e da responsabilidade do
Estado e da Administragao, de acordo com as seguintes
linhas de actuacao:

a) A aprovacao de um novo conjunto de medidas
descentralizadoras, destinadas a aproximar os
Orgaos de decisao das pessoas;

b) A aprovagao de um programa de desburocrati-
zacdo e simplificacdo legislativa que, designada-
mente, concretize a eliminacao de formalidades
inuteis e de exigéncias desproporcionadas,
encurte tempos de resposta € imponha o cum-
primento dos prazos legalmente previstos;

¢) A aprovagdo de uma nova lei de responsabi-
lidade civil extracontratual do Estado, revoga-
téria da actual lei, ja com décadas de existéncia,
e manifestamente desajustada da realidade
presente;

d) A revisdo do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, simplificando, actualizando e refor-
cando, também nesta sede, a relacao da Admi-
nistracao com os cidadaos;

e) A criacao da obrigacdo de os servigos divulga-
rem publicamente, de preferéncia nos Orgaos
de comunicacao social, os relatorios e contas
da sua actividade e bem assim os relatorios de
avaliacdo do seu desempenho.

9 — Transversal a todo o processo da reforma € a
ampla e racional utilizagdo das tecnologias de infor-
macao, como forte impulsionador para colocar o sector
publico entre os melhores prestadores de servicos no
Pais, devendo ser prosseguidas, em estreita articulacao
com as orientacoes ora definidas, as accOes e projectos
ja calendarizados para a estratégia do «Governo elec-
trénico».

10 — A concretizacdo das medidas enunciadas, que
consubstanciam a primeira fase da reforma, devera
obedecer a seguinte calendarizacao:

a) Até 15 de Setembro — apresentacdo a Assem-
bleia da Republica das propostas de lei relativas
a organizacio da administracdo directa do
Estado, aos institutos publicos, ao Estatuto dos
Dirigentes e a responsabilidade civil extracon-
tratual do Estado;

b) Até 15 de Outubro — apresentagdo a Assem-
bleia da Republica das propostas de lei relativas
a avaliagdo do desempenho e ao contrato indi-
vidual de trabalho;

¢) Até 31 de Dezembro— aprovagio pelo Governo
dos decretos-leis que regulardo as matérias da
sua competéncia;

d) Até ao final do corrente ano — serdo desen-
cadeadas as iniciativas legislativas relativas as
demais matérias, nomeadamente as atinentes a

revisdo do Cdédigo do Procedimento Adminis-
trativo e aos programas de descentralizacio.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 10 de Julho
de 2003. — O Primeiro-Ministro, José Manuel Durdo
Barroso.

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 96/2003

A reforma da Administragdo Publica, cujas linhas
gerais de orientacdo foram aprovadas na Resolucdo do
Conselho de Ministros n.° 95/2003, de 30 de Julho, cons-
titui a grande prioridade da acgdo reformadora do
Governo.

O Pais precisa de uma nova administragdo publica,
com qualidade e em condicOes de gerar competitividade,
e de um novo modelo de administragao que conduza
a dimensao do Estado aos sectores em que a sua inter-
vencdo € indispensavel e 1til ao cidadao.

A reforma que vai ser empreendida devera ser capaz
de prestigiar a missdo do Estado e dos seus agentes,
servindo o cidadao, apresentando resultados e mobi-
lizando capacidades, fundada numa cultura de ética e
de aprofundamento dos valores do servico publico.

A amplitude e a complexidade de tal reforma con-
substanciam o seu caracter necessariamente faseado,
implicando um acompanhamento permanente.

De facto, o desenvolvimento das medidas ja anun-
ciadas e a sua execugao suscitardo certamente muitas
outras matérias que importa avaliar e graduar com vista
a futuras decisdes e implica um acompanhamento sis-
tematico do modo como se vao executando as diferentes
iniciativas, garantindo o aperfeicoamento das solucoes
encontradas e a coeréncia dos resultados que se pre-
tenderam atingir com esta reforma estrutural.

Estabelecidas as orientacdes e o calendario de exe-
cucao da reforma, € agora indispensavel definir a estru-
tura que acompanhard o seu desenvolvimento pro-
gressivo.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Cons-
tituicdo, ao abrigo do artigo 37.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, e sob proposta da Ministra de Estado
e das Finangas, o Conselho de Ministros resolve:

1 — Nomear encarregado de missao junto da Ministra
de Estado e das Financas o Prof. Jodo de Deus Pinheiro,
a quem incumbird acompanhar o desenvolvimento das
vérias etapas da reforma da Administragio Publica no
cumprimento das linhas de orientacao definidas pelo
Governo.

2 — Estabelecer que o encarregado de missao € equi-
parado a presidente de empresa publica do grupo A,
e de nivel de complexidade méxima, para efeitos remu-
neratdrios e de representacao, ficando autorizado a exer-
cer em acumulacido quaisquer funcdes, ndo executivas,
que nédo apresentem conflitos de interesse com o objec-
tivo desta nomeacao.

3 — Cria o Conselho Consultivo da Reforma, a fun-
cionar na dependéncia directa do Primeiro-Ministro,
integrado por personalidades de comprovado mérito e
prestigio, ao qual incumbird, designadamente, formular
sugestoes, recomendagdes ou propostas com vista a
aperfeicoar e aprofundar a reforma a empreender.

4 — Determinar que a composigao, as competéncias
e o funcionamento do Conselho Consultivo sdo fixados
por despacho conjunto do Primeiro-Ministro e da Minis-
tra de Estado e das Finangas.

5 — Estabelecer que o mandato do encarregado de
missao e do Conselho Consultivo terminard em Dezem-
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bro de 2004, devendo ser apresentado um relatério da
execucao e desenvolvimento da reforma.

6 — Determinar que o apoio logistico e financeiro
necessario ao desempenho das fungdes do encarregado
de missdo serd assegurado pela Secretaria-Geral do
Ministério das Finangas.

7 — Determinar que os encargos decorrentes do fun-
cionamento do Conselho Consultivo da Reforma sdo
assegurados pelo or¢camento da Secretaria-Geral da Pre-
sidéncia do Conselho de Ministros.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 10 de Julho
de 2003. — O Primeiro-Ministro, Jos¢ Manuel Durdo
Barroso.

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

Despacho Normativo n.° 31/2003

O Decreto-Lei n.° 49/2003, de 25 de Marco, que criou
o Servico Nacional de Bombeiros e Protecgao Civil
(SNBPC), estabeleceu no artigo 46.° que a identificacao
do pessoal daquele Servico é feita mediante a apre-
sentacdo de cartdao proprio, sendo do modelo A o des-
tinado ao pessoal dirigente, de coordenacéo e inspeccao
e do modelo B para o restante pessoal.

Tornando-se necessario aprovar os referidos modelos,
nos termos do n.° 4 daquele artigo, determino o seguinte:

1 — E aprovado o cartio de identificacdo do pessoal
dirigente, do pessoal de coordenacido e do pessoal de
inspec¢ao, que constitui o modelo A, anexo ao presente
despacho.

2 — E aprovado o cartao de identificagdo do restante
pessoal, que constitui o0 modelo B, anexo ao presente
despacho.

3 — Os cartoes de identificagdo serao de cor branca,
impressos a negro, com as dimensdes de
105 mm X 74 mm, com tarjeta diagonal no canto superior
esquerdo do anverso a verde e vermelho, escudo dou-
rado, tendo o do modelo A a expressao «Livre Transito»
em maidsculas na cor vermelha, com 40 mm X4 mm.

4 — No verso do cartdao de identificagdo, no canto
inferior esquerdo, terd a indicacdo de que o modelo
foi aprovado pelo presente despacho.

5 — As fotografias a utilizar nos cartdes sao do tipo
passe € a cores, devendo ser aposto o selo branco em
uso no Servico sobre a assinatura do presidente do
SNBPC, abrangendo o canto inferior esquerdo da foto-
grafia do respectivo titular.

6 — Os cartdes de identificacdo serdo emitidos pelo
SNBPC e registados em livro préprio, onde constarao
os elementos de identificagao necessarios.

7— Os cartdes de identificacdo serao validos pelo
periodo correspondente ao exercicio de fungdes que os
mesmos comprovam, devendo ser devolvidos pelos titu-
lares logo que se verifique alteragao da sua situacao
funcional.

8 — Em caso de extravio, destruicao ou deterioragao,
serd emitida uma segunda via, com indicacdo desse facto
€ com 0 mesmo numero.

Ministério da Administracao Interna, 25 de Junho
de 2003. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Administracao Interna, Luis Filipe Garrido Pais de
Sousa.

ANEXO
MORELO A

REPUBLICA fg ORTUGUESA

MINISTERIO DAADMINISTRAGAQ INTERNA

SERVIGO NACIONAL DE BOMBEIROS
E PROTECCAQ CIVIL

LIVRE TRANSITO

NOME

CARGO / CATEGORIA

O PRESIDENTE
LISBOA

O TITULAR DO PRESENTE CARTAO DE IDENTIFICAGAOQ, EM
CONFORMIDADE COM O N°2 DO ART. 46 DQ DL 49/03 DE 25 DE
MARGO 2003, TEM NO EXERCICIO DAS SUAS FUNGOES LIVRE ENTRADA
NOS ESTABELECIMENTOS E LOCAIS PERTENCENTES
AQ SECTOR PUBLICO, PRIVADO OU COOPERATIVO.

TODAS AS ENTIDADES A QUEM ESTE CARTAO FOR APRESENTADO

DEVERAO PRESTAR, EM CASO DE NECESSIDADE, TODO O AUXILIO

QUE PELO PORTADOR FOR REQUISITADO A BEM DO SERVIGO DA
REPUBLICA

CARTAO DE IDENTIFICAGAON?®
ASSINATURA DO TITULAR
APROVADO POR DESPACHO DOMAI N2 (MODELO A)
MODELO B
repUBLIcA B PORTUGUESA

MINISTERIO DAADMINISTRAGAD INTERNA

SERVICO NACIONAL DE BOMBEIROS
E PROTECGAO CIVIL

NOME

CARGO / CATEGORIA

O PRESIDENTE
LISBOA

TODAS AS ENTIDADES A QUEM ESTE CARTAO FOR APRESENTADO

DEVERAQ PRESTAR, EM CASO DE NECESSIDADE, TODO O AUXILIO

QUE PELO PORTADOR FOR REQUISITADO A BEM DO SERVICO DA
REPUBLICA

CARTAQ DE IDENTIFICAGAON®

ASSINATURA DO TITULAR

APROVADO FOR DESPACHO DO MAI N2 (MODELO A}




