13832

Nome Grupo

Rosa Pereira Leite Magalhdes No-
gueira.

Sandra Marisa Coutada Ribeiro e
Silva Saavedra.

210 — Portugués e Francés.

240 — Educagao Visual e Tecno-
logica.

31 de Marg¢o de 2009. — A Presidente do Conselho Executivo, Ana-
bela Jesus Fernandes Silva.
201629861

Agrupamento Vertical de Escolas Este de Lousada
Aviso n.° 7645/2009

Concurso para recrutamento de director

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 75/2008,
de 22 de Abril, e no artigo 5.° da Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho,
torna-se publico que se encontra aberto um concurso para provimento do
lugar de director do Agrupamento Vertical de Escolas Este de Lousada,
pelo prazo de 10 dias tteis, a contar do dia seguinte ao da publicagdo
do presente aviso no Didrio da Republica.

1 — Os requisitos de admiss@o sdo os estipulados nos pontos 3 e 4
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de Abril e no artigo 2.°
da Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho.

2 — A formalizagdo da candidatura ¢ efectuada através da apre-
sentagdo de um requerimento de candidatura a concurso, em modelo
proprio, disponibilizado na pagina electronica do Agrupamento Vertical
de Escolas Este de Lousada (http://www.eb23caiderei.pt) e nos servigos
administrativos da escola sede do Agrupamento (EB 2,3 de Caide de
Rei), das 9.30 has 17 h.

3 — A acompanhar o requerimento deverdo constar os seguintes
Documentos em suporte de papel e em suporte digital:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, acompanhado de
prova documental dos seus elementos, com excepgdo daqueles que
se encontrem arquivados no respectivo processo individual e este se
encontre no agrupamento onde decorre o procedimento;

b) Projecto de Intervengdo relativo ao Agrupamento contendo a iden-
tificagdo de problemas, a defini¢do de objectivos e estratégias e a pro-
gramacao das actividades que se propdem realizar no mandato;

¢) Declaragdo autenticada do servigo de origem onde conste a cate-
goria, vinculo e o tempo de servigo do candidato;

d) Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Fotocopia dos certificados de formagdo profissional realizada;

f) Fotocopia do bilhete de identidade e do niimero identificacéo fiscal;

2) Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elementos,
devidamente comprovados, que considerem ser relevantes para apre-
ciacdo do seu mérito.

4 — Todos os elementos devem ser entregues em suporte de papel e
em suporte digital, em envelope lacrado, nos servigos administrativos
da Escola sede do Agrupamento das 9.30 h as 17 h ou enviado pelo
correio registado com aviso de recepgéo, expedido até ao termo do prazo
fixado para a apresentac@o das candidaturas, ao cuidado da Presidente
do Conselho Geral, para a Escola Basica 2, 3 de Caide de Rei, Rua do
Mouro, n.° 505, 4620-058 Lousada.

5 — Os métodos utilizados para a avaliagdo das candidaturas sio os
estipulados no artigo 5.° do Regulamento para o Recrutamento do Di-
rector do Agrupamento Vertical de Escolas Este de Lousada, disponivel
na pagina electronica do Agrupamento (http://www.eb23caiderei.pt) e
nos servigos administrativos da escola sede.

6 — Resultado do processo concursal prévio a eleigdo do Director:
As listas dos candidatos admitidos e excluidos serdo afixadas na escola
sede do Agrupamento Vertical de Escolas Este de Lousada, no prazo
de 10 dias tteis apos a data limite de apresentagdo das candidaturas e
divulgadas no mesmo dia, na pagina electronica do Agrupamento, sendo
esta a forma de notificacdo dos candidatos.

7 — Enquadramento legal: Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril,
Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho e Coédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

30 de Margo de 2009. — A Presidente do Conselho Geral, Maria
Armanda Freire e Leal.
201632411

Didario da Republica, 2. série— N.° 68 — 7 de Abril de 2009

Agrupamento Lousada Norte

Aviso n.° 7646/2009

Abertura do concurso para director

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008,
de 22 de Abril e no artigo 5.° da Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho,
torna-se publico que se encontra aberto concurso para provimento do
lugar de Director do Agrupamento de Escolas Lousada Norte, pelo prazo
de 15 dias uteis, a contar do dia seguinte ao da publicag@o do presente
aviso no Didrio da Republica.

1 — Os requisitos de admissao sao os estipulados nos pontos 3 e 4
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril e no artigo 2.°
da Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho.

2 — A formalizagdo da candidatura é efectuada obrigatoriamente
através da apresentagdo de um requerimento de candidatura a concurso,
em modelo proprio, disponibilizado na pagina electronica do Agrupa-
mento Lousada Norte (http://www.eb23-lustosa.rcts.pt/) e nos Servigos
Administrativos da escola.

3 — O requerimento referido no ponto anterior tera que ser acompa-
nhado dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum Vitae detalhado, onde constem todas as informagdes
consideradas pertinentes para o efeito e acompanhado de todas as provas
documentais autenticadas, com excepgdo daquelas que se encontrem
arquivadas no respectivo processo individual e este se encontre na escola
onde decorre o procedimento;

b) Projecto de intervengdo no agrupamento, contendo a identificagdo
de problemas, defini¢do de objectivos e estratégias e a programacao das
actividades que se propde realizar no mandato de acordo com o n.° 3 do
artigo 6.° da Portaria n.° 604/208, de 9 de Julho.

c) Declarag@o autenticada pelo servigo de origem onde conste a ca-
tegoria, vinculo, o escaldo e o tempo de servico.

d) Fotocopia do Bilhete de Identidade e o niimero fiscal de contri-
buinte.

4 — Todos os elementos devem ser entregues nos Servigos Adminis-
trativos da escola em suporte de papel ou remetidos por correio registado
com aviso de recepgdo, ao cuidado do Presidente do Conselho Geral
Transitorio, para Agrupamento Lousada Norte, Rua do Loureiro n.® 20,
4620-254 Lustosa — Lousada.

5 — Os métodos utilizados para a avaliagdo das candidaturas sdo os
estipulados no artigo 5.° do Regulamento para o Recrutamento do Di-
rector do Agrupamento de Escolas Lousada Norte, disponivel na pagina
electrénica da escola e nos respectivos servigos administrativos.

6 — Enquadramento legal: Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abril,
Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho e Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

7 — Resultados do processo concursal prévio a eleicdo do Direc-
tor — As listas dos candidatos admitidos e excluidos serdo afixadas
na escola, no prazo maximo de 5 dias uteis apos a data limite de apre-
sentagdo das candidaturas, sendo igualmente divulgadas, no mesmo
dia, na pagina electronica da escola, sendo estas as unicas formas de
notificagdo dos candidatos.

31 de Margo de 2009. — O Presidente do Conselho Geral Transitorio,
José Costa Cardoso.
201628005

Agrupamento de Escolas Oliveira Junior

Aviso n.° 7647/2009

Recrutamento de director

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008,
de 22 de Abril, e no artigo 5.° da Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho,
torna-se publico que se encontra aberto um concurso para provimento
do lugar de Director do Agrupamento de Escolas Oliveira Junior, Sdo
Jodo da Madeira, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar do dia seguinte
ao da publicacdo do presente Aviso no Didrio da Repiiblica.

1 — Os requisitos de admisso sdo os estipulados nos pontos 3 e 4
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de Abril, e no artigo 2.°
da Portaria n.° 604/2008, de 9 de Julho.

2 — A formalizagao da candidatura ¢ efectuada através da apresenta-
¢do de um requerimento de candidatura a concurso, em modelo proprio,
disponibilizado na pagina electronica do Agrupamento de Escolas Oli-
veira Junior, Sdo Jodo da Madeira (www.esec-oliveira-junior.org) e nos
Servigos Administrativos da escola sede do Agrupamento.





