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Florinda Rita Raposo Sardinha Cipriano, a fungdo de avaliadora dos
Assistentes Técnicos dos Servigos de Administragdo Escolar relativo a
avalia¢do de desempenho do ano 2009

Data: Agrupamento de Escolas de Entre Ribeiras Paul, 26 de Janeiro
de 2010. — Cargo: O Director. Nome: Vitor Manuel Reis Silva.
202860186

Agrupamento Vertical de Escolas de Ferreira de Aves

Aviso n.° 2584/2010

Nos termos do disposto nos n.” 1 e 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada na
Escola sede, a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste Agru-
pamento, reportada a 31 de Dezembro de 2009.

Os interessados dispdem de 30 dias, a contar da data de publicagéo
deste aviso, para reclamagédo ao dirigente maximo do servico.

Data: 01 de Fevereiro de 2010. — Nome: Antonio Martins Pinto.
Cargo: Director.
202861611

Agrupamento de Escolas de Gouveia

Aviso n.° 2585/2010

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de um posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial (4 ho-
ras/dia) para carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Por despacho da Senhora Directora Regional Adjunta, proferido
em 10/09/09, encontra-se aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da publicacdo deste Aviso no Didrio da Republica, o procedimento
concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho em re-
gime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo a tempo parcial 4 horas/dia na carreira e categoria de assistente
operacional deste Agrupamento de Escolas de Gouveia, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
a tempo parcial.

2 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento rege-se pela Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, Lei n.° 59/2008, de 11 de Setembro
e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

3 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Gouveia, sito no
Concelho de Gouveia

4 — Caracterizagao do posto de trabalho: Exercicio de fungdes de
apoio aos alunos, docentes e encarregados de educacéo, de apoio geral,
incluindo a limpeza, conservacéo e boa utilizagdo das instalagdes e dos
equipamentos.

5 — Remuneragdo base prevista: 3,00 €/hora

6 — Duracdo: até 18 de Junho de 2010

7 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentacdo das candidaturas,
dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei n.® 12-
A/2008, de 27 de Fevereiro, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convencgdo especial ou lei especial;

i7) 18 Anos de idade completos;

iii) Ndo inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria ou de cursos
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1 de
acordo com o previsto na alinea @) do n.° 1 do artigo 44.° da lei n.° 12-
A/2008, de 27 de Fevereiro;

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cagdo do Aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro.

8.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
preenchimento de formulario proprio, podendo ser obtido na pagina
electronica da escola ou junto dos servigos de administragdo escolar
do Agrupamento de escolas de Gouveia, pessoalmente, nas instalagdes
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deste, ou enviadas pelo correio, para Rua Vergilio Ferreira — 6290-335
Gouveia, em carta registada com Aviso de recepcao, dirigidas ao Director
do Agrupamento de Escolas.

9 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidaddo (fotocoOpia)

Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia)

Fotocdpia do contrato de trabalho que comprove a relagéo juridica
de emprego publico (caso exista).

Curriculum Vitae datado e assinado

Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia)

Certificados comprovativos de formagao profissional (fotocopia)

10 — M¢étodos de selecgdo

10.1 — Considerando a urgéncia do recrutamento, por motivos de
desenvolvimento do ano escolar e de apoio ao normal do funcionamento
das escolas. De acordo com a faculdade prevista no n.° 4 do artigo 53.°da
Lein.° 12-A/2008, e dos n.” 1 e 2 do artigo 6.° da Portaria n.® 83-A/2009,
sera utilizado apenas um método de selecgdo obrigatorio — avaliagao
curricular (AC).

11 — Composigao do Juri

Presidente: Amélia Maria Marques Duarte de Sousa — Adjunta do
Director

Vogais efectivos: Manuel Prata Alves Morgado — Encarregado Ope-
racional

Vogais suplentes: Fernando José Andrade de Almeida — Assistente
Operacional

12 — Os parametros de avaliagdo e respectiva ponderagao do método
de selecgdo, grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do mé-
todo, sdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas

13 — A lista unitaria da ordenagao final dos candidatos, ¢ disponibi-
lizada no sitio da internet do Agrupamento de Escolas de Gouveia, bem
como em edital afixado nas respectivas instalagdes.

14 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01, o presente Aviso ¢é publicitado, na pagina
electronica deste Agrupamento de Escolas de Gouveia, bem como
na Bolsa de Emprego Publico, no 1.° dia til seguinte a publicagdo
na 2.* série do Diario da Republica, e, no prazo maximo de trés dias
uteis contados da mesma data, num jornal de expansdo nacional,
por extracto.

Data: 29 de Janeiro de 2010. — Nome: Joaquim Lourengo de Sousa,
Cargo: O Director.
202864455

Escola Secundaria de Seia

Declaragao de rectificagao n.° 226/2010
Por ter sido publicado com inexactiddo no despacho n.® 26 954/2009,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 241, de 15 de Dezembro,

rectifica-se que onde se 1¢ «com efeitos a 01/09/2009» deve ler-se «com
efeitos a 22/9/2009».

29 de Janeiro de 2010. — O Director, Jodo Augusto da Fonseca
Bras.
202859693

Direcgéo Regional de Educacéo de Lisboa
e Vale do Tejo

Escola Secundaria de Alves Redol

Aviso n.° 2586/2010

Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lein.® 100/99, de 31 de
Margo, torna-se publico que se encontra afixada no placard dos Servigos
Administrativos, deste estabelecimento de ensino, a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente reportada a 31 de Dezembro de 2009.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagido
deste aviso no Didario da Republica, para reclamagao ao Director da
escola.

29 de Janeiro de 2010. — O Director, Teodoro de Assungdo Bernardo
Roque.
202859928





