3580

afetos a respetiva unidade organica desde que das mesmas nao resulte
qualquer encargo.

O presente despacho produz efeitos a partir de 22 de outubro de 2011,
ficando por este meio ratificados todos os atos que, no ambito dos poderes
subdelegados, foram praticados pela responsavel da UAG.

18 de janeiro de 2012. — O Presidente da Administragdo Regional
de Saude de Lisboa Vale Tejo, L. P., Dr: Luis Manuel de Paiva Gomes
Cunha Ribeiro.

205637506

Contrato (extrato) n.° 60/2012

Nos termos e para os efeitos do artigo 37.°, n.° 1, alinea b), e n.° 2
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que em 02
de novembro de 2011, entre a Administragdo Regional de Saude de
Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., representada por Maria Clara Laia Caetano
Alves Fernandes Pais, na qualidade de Diretora Executiva do ACES
da Grande Lisboa X — Cacém-Queluz, e Patricia Alexandra Paciéncia
Mora, foi celebrado um contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, com efeitos a 02 de novembro de 2011, ficando
esta trabalhadora com a remuneragdo de 1 853,95€, integrada na cate-
goria de assistente da carreira especial médica, area de medicina geral
e familiar, e colocada no ACES Cacém-Queluz.

7 de dezembro de 2011. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSLVT, L. P., Luis Manuel de Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
205640316

Contrato (extrato) n.° 61/2012

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos do artigo 37.°n.° 1 alinea b) e n.° 2 da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que aos quinze dias
do més de julho de dois mil e onze, em Santarém, entre a Administracdo
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., representada por Carlos
Manuel Marques Ferreira, na qualidade de Diretor Executivo do Agru-
pamento dos Centros de Satde da Leziria | — Ribatejo e Sandra Isabel
Barbosa Vieira Almeida, contribuinte fiscal n.° 200222953, foi celebrado
um Contrato de Trabalho em Fungdes Puablicas por Tempo Indeterminado,
com efeitos a partir de 15 de julho de 2011, ficando esta trabalhadora
integrada na carreira e categoria de enfermeira, com a remuneragéo de
€1386,92 (mil, trezentos e oitenta e seis euros e noventa e dois céntimos),
correspondente a 1.% e 2.% posi¢do remuneratoria da respetiva categoria.

6 de janeiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P, Dr. Luis Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
205638146

Contrato (extrato) n.° 62/2012

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos do artigo 37.°n.° 1 alinea b) e n.° 2 da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se puiblico que a um dia do més de
janeiro de dois mil e onze, em Santarém, entre a Administragao Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P, representada por Carlos Manuel
Marques Ferreira, na qualidade de Diretor Executivo do Agrupamento
dos Centros de Satde da Leziria I — Ribatejo e Silvia Maria Mendes
Domingos Gaspar, contribuinte fiscal n.° 201274655, foi celebrado um
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado,
com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2011, ficando esta trabalhadora
integrada na carreira e categoria de enfermeira, com a remuneragdo de €
1252,71 (mil, duzentos e cinquenta e dois euros e setenta e um céntimos),
correspondente a 1.% e 2.* posi¢do remuneratoria da respetiva categoria.

6 de janeiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSLVT, L. P., Dr. Luis Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
205638413

Contrato (extrato) n.° 63/2012

Contrato de trabalho em fun¢des publicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos do artigo 37.° n.° 1 alinea ) e n.° 2 da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptblico que a um dia do
més de julho de dois mil e onze, em Santarém, entre a Administragdo
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, . P., representada por
Carlos Manuel Marques Ferreira, na qualidade de Diretor Executivo
do Agrupamento dos Centros de Saude da Leziria I — Ribatejo e José
Antoénio Antunes Vicente da Silva, contribuinte fiscal n.° 180752561
e Susana Isabel Colago Caria, contribuinte fiscal n.° 176858164, foi
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celebrado um Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado, com efeitos a partir de 1 de julho de 2011, ficando
estes trabalhadores integrados na carreira e categoria de enfermeiros,
com a remuneragdo de €1201,48 (mil, duzentos e um euros e quarenta
e oito céntimos), cada, correspondente a 1.* posicdo remuneratoria da
respetiva categoria.

6 de janeiro de 2012. — O Presidente do Conselho Directivo da
ARSLVT, 1. P., Dr: Luis Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
205637425

Contrato (extrato) n.° 64/2012

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos do artigo 37.° n.° 1 alinea ) e n.°2 da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que a um dia do
meés de janeiro de dois mil e onze, em Santarém, entre a Administragao
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., representada por Carlos
Manuel Marques Ferreira, na qualidade de Diretor Executivo do Agru-
pamento dos Centros de Satide da Leziria I — Ribatejo e Maria Lucia
Gongalves Faria, contribuinte fiscal n.° 228157757, foi celebrado um
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado,
com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2011, ficando esta trabalhadora
integrada na carreira e categoria de enfermeira, com a remuneragao de
€1020,06 (mil e vinte euros e seis céntimos), correspondente a 15.% po-
sicdo remuneratdria da respetiva categoria.

6 de janeiro de 2012. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P., Dr. Luis Manuel Paiva Gomes Cunha Ribeiro.
205635254

Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I. P.

Delegacao Regional de Lishoa e Vale do Tejo

Aviso n.° 1364/2012

Nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 251.° da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, e para cumprimento do estatuido na
alinea d) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, faz-se publica a lista do pessoal da Delegagdo Regional
de Lisboa e Vale do Tejo do IDT, I. P. que cessou fungdes por motivo
de aposentagao, no ano de 2011:

Aldina Borna Antunes, Assistente Operacional, em
01.11.2011 — 8.? posig@o remuneratoria

Anténio  Manuel Barros, Assistente Técnico, em
01.11.2011 — 10.* posi¢do remuneratoria

Antonio Miguel Fortes, Assistente Operacional, em

01.12.2011 — 7.% posi¢ao remuneratoria

Maria Bernarda Bom Rodrigues Silva, Subdelegada Regional, em
01.01.2011 — indice remuneratorio entre 49 e 50

Maria do Céu Branddao Ascenso, Assistente
01.12.2011 — 10.* posi¢@o remuneratoria

Maria Graga Sousa Cruz Silva, Enfermeira, em 01.12.2011 — entre
3.2 ¢ 4.% posigdo remuneratoria

Maria Manuela Soares Correia, Assistente Graduada, da Carreira
Especial Médica, Area Hospitalar, em 01.07.2011 — indice remune-
ratorio entre 42 e 43

Técnica,

9 de janeiro de 2012. — O Delegado Regional, Antonio Manuel
Figueiredo Maia.
205634355

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA

Gabinete da Secretaria de Estado
do Ensino Basico e Secundario

Despacho n.° 1305/2012

Considerando que as escolas do ensino particular e cooperativo que
ministram cursos do ensino artistico especializado da danga desempe-
nham, no contexto do sistema de ensino, um papel insubstituivel nos
aspetos artistico, cultural e educativo;

Considerando o contributo dado, em alguns casos desde ha anos, por
estas escolas que tém vindo lecionar cursos de planos proprios, cursos
da experiéncia pedagdgica em danga e os atuais planos de estudo da
Portaria n.° 691/2009, de 25 de junho;
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Considerando que, por essas razoes, importa definir os mecanismos
processuais que permitam as escolas, que lecionam cursos do ensino
artistico especializado da danga, aceder aos direitos legalmente definidos
estabelecendo condigdes que permitam o funcionamento dos cursos
basicos e secundarios de danga;

Tendo em conta o estabelecido nas Leis n.*9/79, de 19 de margo e
46/86, de 14 de outubro e ainda no Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de
novembro, determino o seguinte:

1 — Poderéo usufruir do regime de autonomia pedagogica as escolas
do ensino particular e cooperativo que ministram cursos do ensino artis-
tico especializado da danca que satisfacam as seguintes condicdes:

a) Existéncia de diregdo pedagdgica devidamente habilitada e conselho
pedagogico que assegure a qualidade do ensino;

b) Existéncia de, pelo menos, 75 % de docentes com habilitagao pro-
pria nos cursos basicos e de 100 % de docentes com habilitagdo propria
em cada disciplina nos cursos secundarios;

¢) Servigos administrativos organizados, instalagdes, equipamento
e material didatico em condigdes julgadas suficientes pela respetiva
Diregdo Regional de Educacéo para cada nivel de ensino;

d) Matricula de todos os alunos nos termos legais;

e) Lecionagdo de todas as disciplinas constantes do plano de estudos
dos cursos basico e secundario;

/) Colaboragio estreita com os encarregados de educagao.

2 — A autonomia pedagdgica consubstancia-se nas faculdades de-
finidas no n.° 1 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de no-
vembro.

3 — A autonomia pedagogica podera ser concedida pelos periodos
abaixo indicados, nos seguintes termos:

a) Pelo periodo de cinco anos, as escolas que, para além das condigdes
expressas no n.° 1, tenham pelo menos trés anos de autorizagao definitiva
de funcionamento e tenham vindo a ministrar os cursos publicados no
Despacho n.° 25 549/99 (2.% série) de 27 de dezembro, ou nos anexos
n.° 1 en.° 2 a Portaria n.° 691/2009, de 25 de junho, com a redagdo que
lhe foi conferida pela Portaria n.’ 267/2011, de 15 de setembro, ou cursos
de planos proprios homologados pela tutela;

b) Por periodo indeterminado, as escolas que tenham pelo menos
cinco anos de autorizagdo definitiva de funcionamento, satisfagam as
condi¢des do n.° 1, tenham vindo a ministrar os cursos publicados no
Despacho n.° 25 549/99 (2.% série) de 27 de dezembro, ou nos anexos
n.° 1 e n.°2 a Portaria n.° 691/2009, de 25 de junho, com a redacdo
que lhe foi conferida pela Portaria n.° 267/2011, de 15 de setembro ou
cursos de planos proprios homologados pela tutela, disponham de, pelo
menos, 50 % de docentes profissionalizados em cada nivel de ensino
ministrado e tenham dado provas de estabilidade, de crescente qualidade
e de inovagao pedagogica.

4 — Poderdo usufruir do regime de paralelismo pedagogico as esco-
las do ensino particular e cooperativo que ministram cursos do ensino
artistico especializado da danga que satisfagam as condigoes don.’ 1, a
excecdo da alinea b), e disponham de 50 % de docentes com habilitagdo
propria, nos cursos basicos e de pelo menos 75 % de docentes com
habilitagdo propria em cada disciplina nos cursos secundarios.

5 — O paralelismo pedagodgico consubstancia-se nas faculdades
definidas no n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de
novembro.

6 — O paralelismo pedagdgico podera ser concedido pelos periodos
previstos no n.° 5 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 553/80, de 21 de
novembro, nos termos seguintes:

a) Pelo periodo de um ano, as escolas que preencham os requisitos
do n.° 5 do presente despacho;

b) Pelo periodo de trés anos, as escolas que, depois de um ano com
autorizagdo definitiva de funcionamento, revelem melhoria das habili-
tagdes do corpo docente e da agdo pedagogica;

¢) Pelo periodo de cinco anos, as escolas que, depois de um ano com
autorizagdo definitiva de funcionamento, evidenciem um bom nivel
quanto as habilitagdes do corpo docente (docentes com habilitagao
propria em numero superior a 50 % nos cursos basicos e a 75 % para
cada disciplina nos cursos secundarios);

d) Por periodo indeterminado, as escolas que tendo usufruido de
paralelismo pedagdgico por cinco anos consecutivos e, continuando a
satisfazer as condigdes do ntimero anterior, deem provas de estabilidade
e garantia da qualidade de ensino, quer pelo nivel do seu corpo docente
quer pelo nivel da acdo pedagdgica, instalagdes e equipamento.

7 — A autonomia ou o paralelismo pedagogicos poderdo ser cancela-
dos antes do termo do periodo para que foram concedidos, mas sempre no
fim do ano letivo, quando se verificar que a escola deixou de satisfazer
as condi¢des que legitimaram a sua concessio.
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8 — A concessdo de autonomia ou de paralelismo pedagogico devem
ser requeridos a Diregdo Regional de Educagdo, até 15 de setembro,
nos termos do n.° 1 do artigo 38.° de Decreto-Lei n.® 553/80, de 21 de
novembro.

9 — No ano letivo de 2011-2012, a autonomia ou o paralelismo
pedagogicos, deverdo ser requeridos até oito dias apds a publicagdo do
presente despacho.

29 de dezembro de 2011. — A Secretdaria de Estado do Ensino Bésico
e Secundario, Isabel Maria Cabrita de Araijo Leite dos Santos Silva.
205625437

Conselho Nacional de Educagéo

Recomendagao n.° 2/2012

Recomendacio sobre O Estado da Educacao
2011 — A Qualificaciio dos Portugueses

Preambulo

No uso das competéncias que por lei lhe sdo conferidas e nos termos
regimentais, apos apreciac@o do relatdrio sobre O Estado da Educac@o,
elaborado sob a dire¢ao da sua Presidente ¢ dos membros da Comissdo
Coordenadora, conselheiros Bartolo Paiva Campos, Joaquim Azevedo,
Maria Helena Nazaré¢, Maria Emilia Brederode Santos ¢ Rosalia Var-
gas, o Conselho Nacional de Educagdo, em reunido plenaria de 13 de
setembro de 2011, deliberou aprovar o referido relatorio, do qual se
publica a presente sintese.

Sintese do relatorio O Estado da Educagéo 2011: A Qualificagao
dos Portugueses (')

Introdugdo

A educacdo constitui uma aposta decisiva, mas dificil, para o futuro
de Portugal, sendo essencial que toda a sociedade esteja empenhada na
melhoria da qualidade e das condi¢des de equidade que sdo oferecidas
para elevar as qualificacdes dos portugueses e seja possivel construir os
consensos necessarios a sustentabilidade das reformas a realizar.

Pelo segundo ano consecutivo, o Conselho Nacional de Educagéo
publica o relatdrio sobre o Estado da Educagao, aprovado no seu plenario
de 13 de setembro de 2011, que se dirige a todos os portugueses, em
particular, aos protagonistas da educacdo e aos parceiros educativos.
Enquanto orgdo independente e de concertagdo educativa, onde se encon-
tram representadas diferentes sensibilidades, cabe ao Conselho Nacional
de Educagdo apreciar o desenvolvimento e aplicagdo das politicas de
educagio e formagao, produzindo pareceres e recomendagdes suscitados
nesse processo, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Governo e
da Assembleia da Republica.

E no cumprimento desta missdo que o CNE tem acompanhado a
evolucdo do sistema educativo, propondo solugdes para os proble-
mas identificados, com o contributo essencial dos seus conselheiros e,
sempre que possivel, sustentadas em estudos, audigdes ¢ debates nas
comissdes especializadas e no plenario, assim como no contacto direto
com as situagdes no terreno, designadamente através de visitas a escolas
e autarquias. A publicagdo de relatorios sobre o estado da educacdo
insere-se neste contexto e visa clarificar o funcionamento dos sistemas
de educacio e formagao, sistematizando informagdo muitas vezes dis-
persa e de dificil acesso, mas essencial para que se possa compreender
a situa¢@o nacional.

Sabemos que a educagio e formagao sdo setores decisivos na evolugdo
dos paises e fatores importantes de coesdo social, considerada como fonte
de renovacgao das pessoas e das comunidades. Dai que, face aos desafios
colocados pela globalizagdo da economia, pela emergéncia da sociedade
da informacao e pelo desenvolvimento acelerado do conhecimento
cientifico e tecnologico, a educagio de todos e ao longo de toda a vida
se imponha a cada individuo como necessaria ao seu aperfeicoamento
pessoal e profissional, a sua adaptagdo ao mercado de trabalho e, em
ultima anélise, a sobrevivéncia com qualidade num mundo em constante
mudanga, dominado pela incerteza quanto ao futuro.

Nesta perspetiva, a problematica da educagdo de todos e ao longo
de toda a vida ndo deve ser equacionada unicamente como um desafio
escolar, muito embora a existéncia de processos de exclusdo, as desigual-
dades e injusticas frequentemente reproduzidos nos percursos escolares,
constituam uma preocupagéo central do CNE, pois sdo em si mesmos
um obstaculo ao desenvolvimento das pessoas e do pais. Trata-se de um
importante repto que ¢ colocado a toda a sociedade portuguesa: escolas,





