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Assim:
Nos termos do disposto no artigo 15.º, no n.º 1 do artigo 18.º e no n.º 2 

do artigo 28.º da Lei n.º 107/2001, de 8 de setembro, e no uso das compe-
tências conferidas pelo n.º 11 do artigo 10.º do Decreto-Lei n.º 86-A/2011, 
de 12 de julho, manda o Governo, pelo Secretário de Estado da Cultura, 
o seguinte:

Artigo único
Classificação

É classificada como sítio de interesse público a Estação de Arte 
Rupestre da Fechadura, na Serra do Figueiredo, União das Freguesias 
de Ermida e Figueiredo, concelho da Sertã, distrito de Castelo Branco, 
conforme planta constante do anexo à presente portaria, da qual faz 
parte integrante.

24 de julho de 2014. — O Secretário de Estado da Cultura, Jorge 
Barreto Xavier.

ANEXO 

  
 208001206 

 Alto Comissariado para as Migrações, I. P.

Gabinete do Alto-Comissário para as Migrações

Aviso n.º 9034/2014
1 — Informa -se, nos termos da alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da 

Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela 
Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, que as listas definitivas dos can-
didatos admitidos e excluídos ao procedimento concursal comum para 
ocupação de 16 postos de trabalho na carreira e categoria de técnico 
superior a que faz referência o aviso n.º 4107/2014, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 60, de 26 de março de 2014, se encontram 
afixadas nas instalações do Alto Comissariado para as Migrações, I. P., 
sito na Rua dos Anjos, 66, 4.º, 1150 -039 Lisboa, podendo ainda ser 
consultadas no sítio institucional do ACM, I. P., em www.acidi.gov.pt, 
na funcionalidade «procedimentos concursais».

2 — Da exclusão, pode ser interposto recurso hierárquico, nos termos 
do artigo 39.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e 
republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril.

3 — Nos termos e para os efeitos do n.º 1 do artigo 32.º, conjugado 
com a alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º, da Portaria n.º 83 -A/2009, de 

22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 
6 de abril, ficam os candidatos admitidos notificados para a realização da 
«Prova de conhecimentos», que terá lugar no anfiteatro I da Faculdade de 
Letras da Universidade de Lisboa, Alameda da Universidade 1600 -214 
Lisboa, e obedecerá ao seguinte calendário:

Referência A — dia 18 de agosto de 2014 às 16 horas;
Referência B — dia 19 de agosto de 2014 às 11 horas;
Referência C — dia 20 de agosto de 2014 às 11 horas;
Referência D — dia 21 de agosto de 2014 às 11 horas;
Referência E — dia 19 de agosto de 2104 às 16 horas.

4 — Sem prejuízo das instruções constantes no aviso de abertura 
n.º 4107/2014, de 26 de março, os candidatos deverão observar ainda 
o seguinte:

a) A prova de conhecimentos terá a duração de 45 minutos, é escrita 
e é realizada sem a possibilidade de consulta de legislação ou biblio-
grafia;

b) A chamada nominal dos candidatos ocorrerá 30 minutos antes da 
hora marcada para o início da prova, não sendo admitida a entrada após 
o início da mesma;

c) Os candidatos deverão ser portadores de documento de identi-
ficação, com fotografia, sob pena de não poderem realizar a prova.

24 de julho de 2014. — O Presidente do Júri, Pedro Miguel Laranjeira 
da Cruz Calado.

207996576 

 Aviso n.º 9035/2014

Alteração do júri do procedimento concursal comum para o preen-
chimento de 16 postos de trabalho para a carreira/categoria de 
técnico superior, na modalidade de relação jurídica de emprego 
público, titulada por contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado — Aviso n.º 4107/2014.

Para os devidos efeitos, torna -se público que, por despacho do presi-
dente do conselho diretivo do Alto Comissariado para as Migrações, I. P., 
de 2 de julho de 2014, foi autorizada a alteração da composição do júri 
do procedimento concursal comum para o preenchimento de 16 postos 
de trabalho para a carreira/categoria de técnico superior, na modalidade 
de relação jurídica de emprego público, titulada por contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, aberto conforme o aviso 
n.º 4107/2014, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 60, de 
26 de março de 2014, por motivos que se devem à falta de quórum, 
passando o mesmo a ter a seguinte constituição:

Presidente: Dr. Pedro Miguel Laranjeira da Cruz Calado, Alto -Comissário 
para as Migrações.

1.º vogal efetivo: Prof.ª Cármen Liliana Ferreira Maciel, investigadora 
de pós -doutoramento da Faculdade de Ciências Sociais e Humanas da 
Universidade Nova de Lisboa.

2.º vogal efetivo: Dr.ª Eduarda Paula Freitas Pereira, técnica superior 
da SGPCM.

Vogais suplentes:
Dr.ª Isabel Maria da Silva e Sousa Reis Figueira Drago, técnica su-

perior da SGPCM.
Dr.ª Rosalina Maria Tavares Martins, técnica superior da SGPCM.
24 de julho de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo do 

ACM, I. P., Pedro Miguel Laranjeira da Cruz Calado.
207995052 

 Instituto Nacional de Estatística, I. P.

Aviso n.º 9036/2014
Torna -se público que o Instituto Nacional de Estatística pretende 

contratar 9 Técnicos Superiores de Estatística, com relação jurídica 
de emprego público por tempo indeterminado previamente estabe-
lecida, para o preenchimento das vagas constantes do seu Mapa de 
Pessoal, nos termos conjugados do artigo 6.º e artigo 50.º da Lei 
n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro e do artigo 34.º, n.º 2 alínea b) da 
Lei n.º 83.º -C/2013, de 31 de dezembro, e considerando a inexis-
tência de trabalhadores em situação de requalificação com o perfil 
pretendido para os referidos postos de trabalho, conforme informação 
prestada pela Direção -Geral da Qualificação dos Trabalhadores em 
Funções Públicas, INA, I. P.
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Os requisitos de admissão encontram -se publicados no site do INE 
(www.ine.pt) e são os seguintes:

1 — Ref.ª: DMSI/ME/TSE/2014
1.1 — Número de Postos de Trabalho: Quatro;
1.2 — Local de Trabalho: INE -Lisboa;
1.3 — Habilitações literárias: Licenciatura (ou superior);
1.4 — Descrição da Habilitação: Licenciatura (ou superior) em Es-

tatística ou Matemática;
1.5 — Remuneração: Constante da legislação em vigor (artigos 39.º 

e 42.º da Lei do OE/2014);
1.6 — Caracterização do Posto de Trabalho: A área funcional dos 

lugares a ocupar enquadra -se no Serviço de Métodos Estatísticos, ao qual 
compete apoiar científica e metodologicamente a produção e difusão de 
estatísticas oficiais, designadamente na definição de metodologias de 
amostragem e de estimação, adoção de metodologias que garantam o 
cumprimento do princípio do segredo estatístico; colaborar na gestão e 
atualização dos universos, bases de amostragem e amostras das diver-
sas operações estatísticas ou desenvolver metodologias que permitam 
controlar e reduzir a carga estatística sobre os respondentes;

1.7 — Requisitos específicos:
1.7.1 — Experiência em software estatístico R ou SAS;
1.7.2 — Conhecimentos sólidos da língua inglesa (escrita e falada);
1.7.3 — Facilidade de escrita e capacidade para a elaboração de 

estudos, relatórios, trabalhos científicos, comunicações;
1.7.4 — Motivação para o desempenho de tarefas de elevada res-

ponsabilidade;
1.7.5 — Disponibilidade para participação em ações de formação 

indispensáveis à execução das tarefas atribuídas;
1.7.6 — Disponibilidade para realização de ações de representação 

técnica, a nível nacional e internacional;
1.8 — Condições preferenciais:
1.8.1 — Licenciatura (ou superior) em Estatística;
1.8.2 — Experiência na utilização de ferramentas informáticas para 

a análise estatística.
2 — Ref.ª: DEE/EP/TSE/2014
2.1 — Número de Postos de Trabalho: Um
2.2 — Local de Trabalho: INE — Lisboa
2.3 — Habilitações literárias: Licenciatura
2.4 — Descrição da Habilitação: Licenciatura em Economia, Gestão, 

Estatística ou Matemática Aplicada à Economia e Gestão.
2.5 — Remuneração: Constante da legislação em vigor (artigos 39.º 

e 42.º da Lei do OE/2014)
2.6 — Caracterização do Posto de Trabalho: Participação nas ativi-

dades desenvolvidas no Serviço de Estatísticas das Empresas, que está 
integrado no Departamento de Estatísticas Económicas. Entre outras 
atividades, este Serviço é responsável pela produção das estatísticas 
estruturais das empresas, nomeadamente no âmbito do Sistema de Contas 
Integradas das Empresas e pelas estatísticas da demografia e ciclo de vida 
das empresas, dando resposta a necessidades de informação nacionais 
bem como à legislação aplicável da União Europeia.

2.7 — Requisitos específicos:
2.7.1 — Bons conhecimentos de Economia;
2.7.2 — Experiência em informática na ótica do utilizador;
2.7.3 — Conhecimentos sólidos da língua inglesa (escrita e falada);
2.7.4 — Facilidade de escrita e capacidade para a elaboração de 

estudos, relatórios;
2.7.5 — Motivação para o desempenho de tarefas de elevada respon-

sabilidade e com sentido de missão;
2.7.6 — Disponibilidade para participação em ações de formação 

indispensáveis à execução das tarefas atribuídas;
2.7.7 — Disponibilidade para realização de ações de representação 

técnica, a nível nacional e internacional.
2.8 — Condições preferenciais:
2.8.1 — Experiência na utilização de aplicações informáticas de ex-

ploração de bases de dados e análise estatística;
2.8.2 — Experiência em programação (SAS, SPSS, R).
3 — Ref.ª: DEE/CTT/TSE/2014
3.1 — Número de Postos de Trabalho: Um
3.2 — Local de Trabalho: INE -Lisboa
3.3 — Habilitações literárias: Licenciatura
3.4 — Descrição da Habilitação: Licenciatura em Economia, Gestão, 

Estatística, Matemática Aplicada à Economia e Gestão.
3.5 — Remuneração: Constante da legislação em vigor (artigos 39.º 

e 42.º da Lei do OE/2014)
3.6 — Caracterização do Posto de Trabalho: Participação nas ativi-

dades desenvolvidas no Serviço de Estatísticas de Comércio, Turismo e 
Transportes, que está integrado no Departamento de Estatísticas Econó-
micas. Entre outras atividades, este Serviço é responsável pela produção 
estatística trimestral e anual sobre Transportes de passageiros e merca-
dorias, abrangendo os modos; rodoviário, ferroviário, aéreo, marítimo 
e fluvial, em resultado de inquirição às empresas transportadoras ou 

gestoras de infraestruturas, organismos do setor e apropriação de in-
formação administrativa, dando resposta a necessidades de informação 
nacionais bem como à legislação aplicável da União Europeia.

3.7 — Requisitos específicos:
3.7.1 — Experiência em informática na ótica do utilizador;
3.7.2 — Conhecimentos sólidos da língua inglesa (escrita e falada);
3.7.3 — Facilidade de escrita e capacidade para a elaboração de 

estudos e relatórios;
3.7.4 — Motivação para o desempenho de tarefas de elevada respon-

sabilidade e com sentido de missão;
3.7.5 — Disponibilidade para participação em ações de formação 

indispensáveis à execução das tarefas atribuídas;
3.7.6 — Disponibilidade para realização de ações de representação 

técnica, a nível nacional e internacional.
3.8 — Condições preferenciais:
3.8.1 — Bons conhecimentos de Economia;
3.8.2 — Experiência na utilização de ferramentas informáticas de 

exploração de bases de dados e análise estatística;
3.8.3 — Conhecimentos sobre o setor dos Transportes;
3.8.4 — Conhecimentos sobre o Sistema Estatístico Nacional e Eu-

ropeu.
4 — Ref.ª: DCN/SCAP/TSE/2014
4.1 — Número de Postos de Trabalho: Dois
4.2 — Local de Trabalho: INE — Lisboa
4.3 — Habilitações literárias: Licenciatura
4.4 — Descrição da Habilitação: Licenciatura em Economia, Gestão, 

Estatística ou Matemática Aplicada à Economia e Gestão
4.5 — Remuneração: Constante da legislação em vigor (artigos 39.º 

e 42.º da Lei do OE/2014)
4.6 — Caracterização do Posto de Trabalho: Participação nas ativida-

des desenvolvidas no Serviço de Contas das Administrações Públicas, 
que integra o Departamento de Contas Nacionais. Entre outras atividades, 
este Serviço elabora as contas não financeiras das administrações públi-
cas no quadro das contas nacionais e prepara a informação necessária ao 
procedimento dos défices excessivos (PDE), apoiando a representação 
do INE nos grupos de trabalho e comités europeus relevantes neste 
domínio. O Serviço participa ainda na elaboração das contas anuais 
e trimestrais por setor institucional, em articulação com o Serviço de 
Contas Económicas Integradas.

4.7 — Requisitos específicos:
4.7.1 — Bons conhecimentos sobre a economia portuguesa;
4.7.2 — Experiência em informática na ótica do utilizador;
4.7.3 — Conhecimentos sólidos da língua inglesa (escrita e falada);
4.7.4 — Facilidade de escrita e capacidade para a elaboração de 

estudos, relatórios, etc.;
4.7.5 — Motivação para o desempenho de tarefas de elevada res-

ponsabilidade;
4.7.6 — Elevada capacidade de decisão e autonomia;
4.7.7 — Disponibilidade para participação em ações de formação 

indispensáveis à execução das tarefas atribuídas;
4.7.8 — Disponibilidade para realização de ações de representação 

técnica, a nível nacional e internacional.
4.8 — Condições preferenciais:
4.8.1 — Licenciatura em Economia;
4.8.2 — Conhecimentos do Sistema Europeu de Contas e do Manual 

do Défice e da Dívida das Administrações Públicas;
4.8.3 — Experiência profissional no domínio das Administrações 

Públicas;
4.8.4 — Grau académico superior a licenciatura;
4.8.5 — Experiência na utilização de ferramentas informáticas para 

a análise estatística.
5 — Ref.ª: DCN/CSAQ/TSE/2014
5.1 — Número de Postos de Trabalho: Um
5.2 — Local de Trabalho: INE — Lisboa
5.3 — Habilitações literárias: Licenciatura
5.4 — Descrição da Habilitação: Licenciatura em Economia, Gestão, 

Estatística ou Matemática Aplicada à Economia e Gestão
5.5 — Remuneração: Constante da legislação em vigor (artigos 39.º 

e 42.º da Lei do OE/2014)
5.6 — Caracterização do Posto de Trabalho: Participação nas ativi-

dades desenvolvidas no Serviço de Contas Satélite e de Avaliação de 
Qualidade das Contas Nacionais, que integra o Departamento de Contas 
Nacionais. Neste Serviço predomina a elaboração de Contas Satélite, 
cobrindo áreas tão diversas como a agricultura, o ambiente, a saúde, o 
turismo e a economia social. Está ainda perspetivado o alargamento a 
novos domínios, como o mar, o desporto e a cultura. O Serviço é ainda 
responsável, entre outras matérias, pela interlocução com as organizações 
europeias na área do Rendimento Nacional Bruto, incluindo o reporte 
dos dados nacionais e o respetivo relatório de qualidade.

5.7 — Requisitos específicos:
5.7.1 — Bons conhecimentos sobre a economia portuguesa;
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5.7.2 — Experiência em informática na ótica do utilizador;
5.7.3 — Conhecimentos sólidos da língua inglesa (escrita e falada);
5.7.4 — Facilidade de escrita e capacidade para a elaboração de 

estudos, relatórios, etc.;
5.7.5 — Motivação para o desempenho de tarefas de elevada res-

ponsabilidade;
5.7.6 — Elevada capacidade de decisão e autonomia;
5.7.7 — Disponibilidade para participação em ações de formação 

indispensáveis à execução das tarefas atribuídas;
5.7.8 — Disponibilidade para realização de ações de representação 

técnica, a nível nacional e internacional.
5.8 — Condições preferenciais:
5.8.1 — Licenciatura em Economia;
5.8.2 — Conhecimentos do Sistema Europeu de Contas, em particular 

no domínio das Contas Satélite;
5.8.3 — Grau académico superior a licenciatura;
5.8.4 — Experiência na utilização de ferramentas informáticas para 

a análise estatística.

I — Requisitos gerais de admissão, sob pena de exclusão do pro-
cesso:

Possuir relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado;
Não estar inibida/o do exercício de funções públicas ou não estar 

interdita/o para o exercício daquelas que se propõe desempenhar;
Ser detentor/a de habilitação académica nas áreas indicadas.

II — Métodos de seleção a utilizar:
Utilização faseada dos seguintes métodos de seleção:
Prova de conhecimentos específicos relacionados com a caraterização 

do posto de trabalho e com o Sistema Estatístico Nacional, e Prova de 
Inglês;

Avaliação Psicológica;
Entrevista Profissional de Seleção.

Nota. — A não aprovação numa das fases, pela ordem indicada, im-
plica a não admissão da/o candidata/o à fase seguinte.

III — Formalização das candidaturas:
As candidaturas deverão ser formalizadas através de requerimento 

dirigido ao Presidente do Júri, entregue pessoalmente ou remetido pelo 
correio em carta registada, com aviso de receção expedido até ao termo 
do prazo fixado, para a seguinte morada:

INE — DRH — Av. António José de Almeida, n.º 5, 1000 -043 Lisboa

Do requerimento de candidatura devem constar os seguintes elemen-
tos: identificação completa, morada completa e número de telefone, 
habilitações académicas, situação profissional atual, menção expressa à 
existência de relação jurídica de emprego público por tempo indetermi-
nado e referência do procedimento concursal a que se candidata.

Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes elementos, 
sob pena de exclusão:

a) Curriculum vitae atualizado à data da publicação do presente 
anúncio, detalhado, devidamente datado e assinado conforme assinatura 
constante do Documento de Identificação (BI ou Cartão do Cidadão);

b) Fotocópia simples, legível, do certificado ou diploma comprovativo 
da titularidade da licenciatura na área exigida no presente concurso (cf. 
descrição habilitação);

c) Fotocópias simples, legíveis, dos Certificados de Ações de forma-
ção Profissional (com indicação das datas da sua realização e número 
de horas);

d) Declaração emitida pelo serviço a que o candidato pertence, de-
vidamente atualizada, da qual conste a modalidade da relação jurídica 
de emprego público que detém, a carreira e categoria, antiguidade, 
posicionamento remuneratório e avaliação desempenho relativa aos 
últimos três anos, quantitativa e qualitativa.

IV — Composição dos júris:
1 — Ref.ª: DMSI/ME/TSE/2014
Presidente: Licenciado, Jorge Manuel Ramos Afonso Magalhães, 

Diretor Adjunto do Departamento de Metodologia e Sistemas de In-
formação;

Vogal: Licenciada, Maria Madalena Martins Norte de Oliveira, Dire-
tora Adjunta do Departamento de Recursos Humanos;

Vogal: Licenciado, Luís Paulo Fernandes Correia, Diretor do Serviço 
de Métodos Estatísticos.

2 — Ref.ª: DEE/EP/TSE/2014
Presidente: Licenciada, Maria Margarida Lobo Conceição Madaleno, 

Diretora do Departamento de Estatísticas Económicas
Vogal: Licenciada, Maria Madalena Martins Norte de Oliveira, Dire-

tora Adjunta do Departamento de Recursos Humanos
Vogal: Licenciada, Sofia Isabel Sales Grade Reis Rodrigues, Diretora 

do Serviço de Estatísticas das Empresas.

3 — Ref.ª: DEE/ECTT/TSE/2014
Presidente: Licenciada, Maria Margarida Lobo Conceição Madaleno, 

Diretora do Departamento de Estatísticas Económicas
Vogal: Licenciada, Maria Madalena Martins Norte de Oliveira, Dire-

tora Adjunta do Departamento de Recursos Humanos
Vogal: Licenciada, Rute Isabel Trindade de Barros da Cruz Calheiros, 

Diretora do Serviço de Estatísticas de Comércio, Turismo e Transportes

4 — Ref.ª: DCN/SCAP/TSE/2014
Presidente: Mestre, Pedro Miguel Guerreiro Oliveira, Diretor do 

Departamento de Contas Nacionais
Vogal: Licenciada, Maria Madalena Martins Norte de Oliveira, Dire-

tora Adjunta do Departamento de Recursos Humanos
Vogal: Licenciado, Idílio Luís Freire, Diretor Adjunto do Departa-

mento de Contas Nacionais

5 — Ref.ª: DCN/CSAQ/TSE/2014
Presidente: Mestre, Pedro Miguel Guerreiro Oliveira, Diretor do 

Departamento de Contas Nacionais
Vogal: Licenciada, Maria Madalena Martins Norte de Oliveira, Dire-

tora Adjunta do Departamento de Recursos Humanos
Vogal: Licenciado, Idílio Luís Freire, Diretor Adjunto do Departa-

mento de Contas Nacionais

V — Informações gerais:
Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidata/o, em caso 

de dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação dos documentos 
comprovativos das suas declarações.

VI — Data limite das candidaturas:
Até dez dias após publicação no Diário da República.
28 de julho de 2014. — A Presidente do Conselho Diretivo, Alda de 

Caetano Carvalho.
207998269 

 Instituto Português do Desporto e Juventude, I. P.

Contrato n.º 453/2014

Contrato -programa de desenvolvimento desportivo
n.º CP/182/DDF/2014

Eventos Desportivos Internacionais

Portugal Open, Lisboa 2014
Entre:
1 — O Instituto Português do Desporto e Juventude, I. P., pessoa 

coletiva de direito público, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.º 55, 
1250 -190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Augusto 
Fontes Baganha, na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo, 
adiante designado como 1.º outorgante; e

2 — A Federação Portuguesa de Dança Desportiva, pessoa coletiva 
de direito privado, titular do estatuto de utilidade pública desportiva, 
concedido através de Despacho n.º 54/96, de 15 de maio, publicado 
na 2.ª série do Diário da República n.º 124, de 28 de maio, com sede 
na(o) Rua Silva Carvalho, 225, 1.º, 1250 -250 Lisboa, NIPC 502743727, 
aqui representada por Alberto Jorge Gomes Rodrigues, na qualidade de 
Presidente, adiante designada por 2.º outorgante.

Nos termos dos artigos 7.º, 46.º e 47.º da Lei n.º 5/2007, de 16 de 
janeiro — Lei de Bases da Atividade Física e do Desporto — e do 
Decreto -Lei n.º 273/2009, de 1 de outubro — Regime Jurídico dos 
Contratos -Programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjugação 
com o disposto nos artigos 4.º e 20.º do Decreto -Lei n.º 98/2011, de 21 de 


