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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:;?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
(1) ) 3 *
Filme e Imagem Documental. . ...................... PR S 81 TP: 15T: 15 3
Diregdode Arte . ...t PP S 81 TP: 15T: 15 3 Optativa.
Cultura Visual ....... .. .. .. i HH S 81 T: 30 3 Optativa.
FilosofiadaArteedalmagem ...................... HH S 81 T: 30 3
Total ..................... 810 285 30
3.2ano/6.° semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/::iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ (@) 3 “
Realizagdo e Producdo Audiovisual. . ................. PR S 324 PL: 90 12
Fotografiade Autor ... ........ ... ... ... PR S 162 TP: 75 6
Patrimoénio Fotografico e Conservagio . ............... PP S 81 TP: 15T: 15 3
Curadoria e Museografia ... ........... ... ... ...... PP S 81 TP: 15T: 15 3 Optativa.
Fotogratiae Tendéncias. ..................... .. .... HH S 81 T: 30 3 Optativa.
Empreendedorismo . .......... ... ... ... PP S 81 T: 30 3
Total ..................... 810 285 30
Notas

(1) Indicando a sigla constante do quadro n.° 1 deste anexo.
(2) S— Regime Semestral.
(3) PL — Pratica Laboratorial; TP — Tedrico-Pratica; T — Tedrica.

(4) Optativa, significa que o aluno pode optar por esta ou outra unidade curricular de um curso de licenciatura ministrado no IADE-U com os

mesmos créditos e tipologia de acordo com alinea (3).

PARTE J1

207837661

MINISTERIO DAS FINANGAS

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Aviso n.° 6522/2014

Nos termos previstos no n.° 2 do artigo 21.° da Lein.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
e por despacho do diretor-geral, de 12 de abril de 2013, faz-se ptiblico
que a Autoridade Tributaria e Aduaneira vai proceder a abertura, pelo
prazo de 10 dias tteis a contar do dia da publicitagdo na bolsa de emprego
publico (BEP), de procedimento concursal de recrutamento para sele¢ao
de um dirigente intermédio de 1.° grau, com as atribui¢des constantes
no artigo 36.° da Portaria n.° 320-A/2011, de 30 de dezembro, referente
ao cargo de diretor de finangas da Dire¢ao de Finangas de Vila Real.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil preten-
dido, da composicdo do juri e dos métodos de selegdo serdo publici-
tados na BEP, conforme disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, no prazo de dois dias uteis a contar da publicagdo
do presente aviso.

16 de maio de 2014. — O Chefe de Divisao, Manuel Silvares Pi-
nheiro.
207841046

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 6523/2014

Procedimento concursal para recrutamento do cargo de direcio
intermédia de 2.° grau

1 — Nos termos do n.° 2, do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro
e posteriormente alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto e na
sequéncia de despacho autorizador do Reitor da Universidade de Lisboa,
faz-se publico que a Universidade de Lisboa pretende abrir, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicagdo do presente antincio na
Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal para provimento
do cargo de direg@o intermédia de 2.° grau, de Coordenador da Area
de Apoio Informético do Departamento de Informatica dos Servigos
Centrais da Universidade de Lisboa.

2 — Tipo de procedimento: o presente aviso reveste a forma de pro-
cedimento para recrutamento de cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau.

3 — Local de Trabalho — nas instalagdes da Universidade de Lisboa.

4 — Area de atuagdo — A referida no n.° 8 do artigo 23.° do Despacho
n.° 14600/2013, de 12 de novembro, em conjugagdo com as competéncias



