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6 — Estabelecer que o Conselho de Ministros se reserva
o direito, nomeadamente, de ndo aceitar qualquer das pro-
postas apresentadas no &mbito do processo de venda do
«Pavilhdo Atlanticoy», em conjunto e em simultdneo com
a venda das ag0es representativas da totalidade do capital
social da Atlantico — Pavilhdo Multiusos de Lisboa, S. A.,
sem que as entidades interessadas possam reclamar o di-
reito a serem indemnizadas.

7 — Determinar que todos os elementos informativos
respeitantes ao processo de venda do «Pavilhdo Atlan-
tico», em conjunto e em simultaneo com a venda das a¢des
representativas da totalidade do capital social da Atlanti-
co — Pavilhdo Multiusos de Lisboa, S. A., sdo colocados
a disposicao do Tribunal de Contas.

8 — Determinar que a presente resolucao produz efeitos
desde a data da sua aprovagao.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 1 de marco de
2012. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 22/2012

O controlo do recrutamento e evolu¢do do numero de
trabalhadores de servicos e organismos da Administracao
Publica tem sido objeto de especial aten¢do no ambito das
politicas de consolidagdo or¢gamental, como se pode cons-
tatar pelo disposto sobre esta matéria na Lein.® 12-A/2010,
de 30 de junho, que aprovou um conjunto de medidas adi-
cionais de consolidag@o orgamental, e, consecutivamente,
nas Leis n.”* 55-A/2010, de 31 de dezembro, € 64-B/2011,
de 30 de dezembro, que aprovaram o Or¢amento do Estado,
respetivamente, para 2011 e 2012.

As medidas de consolidagdo orgamental estabelecidas
em matéria de controlo do recrutamento e evolugdo do ni-
mero de trabalhadores de servigos e organismos da Admi-
nistra¢do Plblica sdo necessarias para o cumprimento dos
objetivos assumidos no ambito do Programa de Assisténcia
Economica e Financeira (PAEF) a Portugal, donde se des-
taca a restri¢do no recrutamento de novos trabalhadores ¢ o
controlo da evolu¢ao do nimero destes através de reporte
periddico, tendo em vista o cumprimento da reducao anual
de trabalhadores fixado pelo PAEF.

Assim, de forma a possibilitar um acompanhamento
efetivo da concretizagdo das medidas de reducdo anual de
trabalhadores, importa implementar um conjunto de pro-
cedimentos indispensaveis para tanto, designadamente no
que respeita ao resultado previsional e controlo da respetiva
execucdo a um nivel macro, na administragao central do
Estado. Deste modo, deve ser elaborado sectorialmente,
por cada ministério, um plano estratégico de reducdo de
trabalhadores, detalhando informagao sobre os respetivos
servigos e organismos integrados na administracdo direta
e indireta do Estado, bem como os 6rgdos consultivos e
outras estruturas administrativas.

Em complemento daquela informagao, o Sistema de
Informagdo da Organizag¢do do Estado (SIOE) assegura
o detalhe de informagdo a um nivel micro, para todas
as administra¢des publicas, permitindo acompanhar, nos
prazos de reporte fixados nos termos da Lei n.° 57/2011,
de 28 de novembro, a evolugdo ao longo do exercicio
do numero de trabalhadores de servigos e organismos da
Administrac¢do Publica.

A presente resolugdo contribui decisivamente para a
execuc¢do da medida de redugdo de trabalhadores na ad-
ministragdo central do Estado determinada pelo PAEF,
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que estabelece objetivos concretos de redugdo em 2 % ao
ano do numero de trabalhadores da administragdo central,
por ministério e para o periodo 2012-2014, sem prejuizo
dos condicionalismos sectoriais aplicaveis a militares das
Forgas Armadas e a trabalhadores de instituigdes de ensino
superior publicas.

Assim:

Nos termos da alinea d) do artigo 199.° da Constituicao,
o Conselho de Ministros resolve:

1 — Aprovar, nos termos dos nimeros seguintes, um
conjunto de obrigagdes de reporte de informacao para efei-
tos de determinagao do plano de redugdo de trabalhadores
na administracdo central do Estado e de acompanhamento
e controlo da respetiva execu¢do, para aplicacdo durante
o periodo de vigéncia do Programa de Assisténcia Econ6-
mica e Financeira (PAEF).

2 — Determinar que os membros do Governo reportam,
através do coordenador do programa orgamental e até
ao dia 31 de marco de 2012, em relagdo aos respetivos
servigos e organismos integrados na administragéo direta
e indireta do Estado, bem como aos 6rgios consultivos e
outras estruturas, a seguinte informagao:

a) Identificagdo (NIF, designagdo e sigla);

b) Numero total de trabalhadores a 31 de dezembro
de 2011;

¢) Plano de redugdo de trabalhadores, com indicacao
previsional, com referéncia a 31 de dezembro de 2012,
do niimero de entradas de trabalhadores ¢ do niumero de
saidas de trabalhadores por aposentagdo/reforma, cessacao
de comissao de servico de trabalhadores sem prévia relagao
juridica de emprego publico, ou outra causa a especificar;

d) Numero total de trabalhadores a 31 de dezembro
de 2012.

3 — Determinar que os membros do Governo reportam,
através do coordenador do programa orgamental ¢ até
ao dia 20 do més seguinte ao periodo trimestral a que se
refere a informacao reportada, em relagdo aos respetivos
servigos e organismos integrados na administragdo direta
e indireta do Estado, bem como aos 6rgdos consultivos e
outras estruturas, a seguinte informagao:

a) Identificagao (NIF, designagdo e sigla);

b) A variagdo do numero de trabalhadores no periodo
de referéncia, tendo por base a diferenca entre nimero
de entradas e de saidas de trabalhadores registadas nesse
periodo;

¢) O ntimero de saidas de trabalhadores no periodo de
referéncia para cada uma das causas registadas.

4 — Estabelecer que a informagdo solicitada nos nu-
meros anteriores deve ser remetida a Diregdo-Geral da
Administra¢do e do Emprego Publico (DGAEP), através
do endereco eletronico sioe@dgaep.gov.pt e com indi-
cacdo do respetivo interlocutor, com conhecimento para
info.gseap@mf.gov.pt.

5 — Estabelecer que para efeitos do reporte da informa-
¢do solicitada nos n.” 2 e 3 devem ser utilizados, respeti-
vamente, os modelos em anexo 1 e 11  presente resolucdo,
da qual fazem parte integrante, e disponibilizados no sitio
da DGAEP na Internet.

6 — Determinar que a presente resolucdo produz efeitos
a partir do dia da sua publicagao.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 7 de marco de
2012. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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ANEXO 1
Total de trabalhadores em 31/12/2011 =
Objectivo sectorial a 31/12/2012=
[5) i /Servicos Total de Plano de redugéo de trabalhadores Total estimado]
Cessacdo de de
NIPC Designaggio sigla tr;z;':;‘;:’f: 2 A"::;::‘ﬂ?/ comissode | ot || trabalhadores OBS.
servico speciicarnas o> | a31/12/2012
[preencher/Inserir linhas se necessario]
ANEXO II
data do reporte 31-03-2012
Total de trabalhadores em 31/12/2011 =
Objectivo sectorial a 31/12/2012=
Total de
Organismos/Servigos Total de Variagdo verificada até 31-03-2012 trabalhadores Variagio
a Informagéo
esa z = face ao adicional 0BS.
1/12/2011 essagdo de Outra 31-03-2012
NIPC Designagdo Sigla YD Ap::;r::io/ comissdo de | [Especificar nas Blan
servico obs]

[preencher/Inserir linhas se necessario]






