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veis e ao abrigo da alinea v) do n.° 1 do artigo 227.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa e da alinea g) do
n.° 1, do artigo 7.° e do n.° 3, do artigo 44.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Agores,
com a redacao que lhe foi conferida pela Lei n.° 2/2009,
de 12 de janeiro, resolve o seguinte:

1. A revisdo da Lei de Financas Regionais deve
restringir-se a sua atualizacdo e articulacdo com a Lei
de Enquadramento Or¢amental e Tratado Or¢amental da
Unido Europeia, a introdugdo de novas regras de equilibrio
orcamental e de endividamento das Regioes e a clarificagao
das regras de transferéncias de impostos, que constituem
suas receitas proprias, designadamente o IVA;

2. A atual margem de diferenciagdo fiscal para o
resto do territorio nacional devera ser mantida, como fator
minimizador dos custos de insularidade existentes nas Re-
gides Autonomas e pela ndo existéncia de qualquer risco de
concorréncia fiscal desleal. A redugao do atual diferencial
fiscal teria implicagdes no aumento da carga fiscal sobre
as familias com menor rendimento e no agravamento da
recessdo da atividade econdémica, em especial, do consumo
e do desemprego. Nao sendo previsivel a necessidade de
qualquer ajustamento orcamental adicional por parte da
Regido Autonoma dos Agores, torna-se desnecessaria a
reducao do atual diferencial fiscal;

3. Oscritérios de reparticdo das transferéncias entre
Orcamento de Estado e as Regides Autonomas deverao
ser os previstos na Lei Organica n.° 1/2007, de 19 de fe-
vereiro, tendo em conta que os mesmos salvaguardam os
interesses do Estado e sua sustentabilidade or¢amental,
na medida em que t€ém mecanismos automaticos de ajus-
tamento das transferéncias para as Regides em funcao da
conjuntura orcamental do Pais, ao imputar a variagdo das
transferéncias a variacdo da despesa corrente do Estado e
do enquadramento macroecondmico nacional e regional,
salvaguardando com rigor e transparéncia o contributo
das Regides para o cumprimento das metas orgamentais
nacionais.

Aprovada pela Assembleia Legislativa da Regido Au-
tonoma dos Acores, na Horta, em 23 de novembro de
2012.

A Presidente da Assembleia Legislativa, Ana Luisa Luis.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Presidéncia do Governo
Decreto Regulamentar Regional n.° 36/2012/M

Primeira alteracao ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 9/2011/M, de 19 de dezembro,
que aprovou a organica da Vice-Presidéncia do Governo Regional

Dando execug@o ao disposto na medida 48 do Programa de
Ajustamento Econémico e Financeiro da Regido Autonoma
da Madeira (PAEF-RAM) e no artigo 36.° do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 5/2012/M, de 30 de margo, sdo extintos
o Laboratorio Regional de Engenharia Civil, IP-RAM, e a
RAMEDM - Estradas da Madeira, S.A., até entdo integrados
na administragdo indireta da Regido Auténoma da Madeira.

Nessa sequéncia as atribui¢cdes daqueles organismos sao
integradas nos servicos da administracdo direta da Regido
Autonoma da Madeira.
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Através deste diploma procede-se, assim, a criagdo do
Laboratorio Regional de Engenharia Civil e a Diregao
Regional de Estradas, procedendo-se a transferéncia das
atribuicdes e competéncias dos organismos extintos para
0s servigos ora criados.

Consequentemente, importa proceder as necessarias
adaptacdes a orgénica da Vice-Presidéncia do Governo, o
que se opera através do presente diploma.

Assim, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.°
e do n.° 6 do artigo 231.° da Constitui¢do da Reptblica
Portuguesa, das alineas c) e d) do artigo 69.° e do n.° 1 do
artigo 70.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5
de junho, revisto pelas Leis n.”* 130/99, de 21 de agosto e
12/2000, de 21 de junho e artigo 24.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, alterado e re-
publicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 24/2012/M,
de 30 de agosto, o Governo Regional da Madeira decreta
0 seguinte:

Artigo 1.°

Alteracdo do Decreto Regulamentar Regional
n.° 9/2011/M, de 19 de dezembro

1- Os artigos 4.°, 6.°, 7.°, 8.%, 11.°, 13.° da orgénica da
Vice-Presidéncia do Governo, aprovada pelo Decreto Re-
gulamentar Regional n.° 9/2011/M, de 19 de dezembro,
passam a ter a seguinte redacio:

«Artigo 4.°

2 — A organizacdo interna dos servigos dependentes
do Gabinete do Vice-Presidente do Governo e das dire-
¢Oes regionais, serdo aprovadas de acordo com o esta-
belecido no artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional
n.°17/2007/M, de 12 de Novembro, alterado e republicado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 24/2012/M, de
30 de Agosto.

3 — Com o objetivo de aumentar a flexibilidade e
eficacia da gestdo, podem ser criadas por despacho
do Vice-Presidente do Governo, sob proposta do diri-
gente maximo do servigo, equipas de projeto tempo-
rarias e com objetivos especificados, nos termos do
n.° 3 do artigo 20.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 17/2007/M, de 12 de Novembro, alterado e republi-
cado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 24/2012/M,
de 30 de Agosto.

Artigo 6.°

i) Laboratorio Regional de Engenharia Civil;
j) Direcdo Regional de Estradas.
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4 - Os servigos referidos nas alineas b), ¢), d), e), ),
g), h), 1) ej) don.° 1 e a alinea a) do n.°2 do presente
artigo, sdo dirigidos por um diretor regional, cargo de
diregdo superior do 1.° grau.

Artigo 7.°

Servicos da Administracio indireta
e empresas publicas e organismos

1- A Vice-Presidéncia do Governo exerce superinten-
déncia e tutela sobre as seguintes entidades:

a) Centro de Formalidades das Empresas;

b) Gabinete de Gestdo da Loja do Cidaddo da Ma-
deira;

¢) IDE — RAM, Instituto do Desenvolvimento Em-
presarial da Madeira.

2 - O Vice-Presidente do Governo exerce a tutela nas
seguintes empresas pertencentes ao setor empresarial da
Regido Auténoma da Madeira:

a) CEIM — Centro de Empresas e Inovagdo da Ma-
deira;

b) Cimentos da Madeira, Lda;

¢) Empresa de Eletricidade da Madeira, S.A.;

d) Madeira Parques Empresariais, Sociedade Ges-
tora, S.A.;

¢) SILOMAD - Silos da Madeira, S.A.;

f) VIAMADEIRA - Concessao Viariada Madeira, S.A.

3 - O Vice-Presidente do Governo exerce a tutela
sobre a AREAM — Agéncia Regional de Energia e Am-
biente da Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 8.°

a) Servigo de Estudos, Planeamento ¢ Controlo de
Gestdo;

D)

¢) Servigo de Contabilidade e Pessoal;

Artigo 11.°

1 - Na organizagdo interna das unidades orgénicas,
sera criada uma dire¢do de servigos a que se refere a
alinea b) do n.° 2 do artigo 8.°, a qual serd aprovada por
portaria conjunta do Vice-Presidente do Governo Regio-
nal e do Secretario Regional do Plano e Finangas.
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¢) Organizar e manter atualizado o cadastro e inven-
tario dos bens moveis do Gabinete do Vice-Presidente
e dos drgaos e servigos de apoio.

2- O anexo I da organica da Vice-Presidéncia do Go-
verno, aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 9/2011/M, de 19 de dezembro, passa a ter a seguinte
redagao:

ANEXO1

Cargos de diregao superior, de dire¢ao intermédia
do 1.° grau e chefes de departamento

Numero

de lugares
Cargos de direcdo superior. . ................. 10
Cargos de direcdo intermédiado 1.°grau . ...... 1
Chefes de departamento. ... ................. 2 a)

a) A extinguir quando vagar.”
Artigo 2.°

Aditamento de sec¢oes ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 9/2011/M, de 19 de dezembro

No capitulo III, Sec¢do II do Decreto Regulamentar
Regional n.° 9/2011/M, de 19 de dezembro, sdo aditadas
as subseccoes II e 111, com a seguinte redagao:

“SUBSECCAO 11
Servico de Estudos, Planeamento e Controlo de Gestédo

Artigo 11.°- A
Natureza e atribuicdes

Ao Servico de Estudos, Planeamento e Controlo de
Gestdo, abreviadamente designado por SEPCG, sob a
orientagdo do Vice-Presidente do Governo e em coo-
peracdo com os demais servigos, compete nomeada-
mente:

a) Proceder a recolha de documentagao e informagao
técnico-econdmica de interesse para a Vice-Presidéncia
do Governo e, ap6s tratamento, a sua divulgagao;

b) Prestar apoio técnico aos titulares dos diversos
departamentos da Vice-Presidéncia do Governo em
matérias relacionadas com o planeamento do respe-
tivo setor;

¢) Proceder ao planeamento e controlo de gestdo e
execucdo dos diversos setores de atividade da Vice-Pre-
sidéncia do Governo;

d) Proceder e elaborar estudos técnico-economicos de
interesse para a Regido Autonoma da Madeira em ma-
térias da competéncia da Vice-Presidéncia do Governo;

e) Prestar o apoio técnico adequado aos titulares dos
diversos departamentos da Vice-Presidéncia do Go-
verno;

f) Proceder, quando solicitado, a0 acompanhamento
das obras e aquisi¢des de servigos ou bens, fazendo os
respetivos relatorios e dando pareceres sobre os mes-
mos;

g) Proceder ao controlo continuo da execucdo do
plano de atividades dos diversos servi¢os da Vice-Pre-
sidéncia do Governo, mediante a apresentagdo, nomea-
damente para efeitos de publicacdo e divulgacdo, pelo
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menos uma vez em cada trimestre, dos relatorios de
execucgao;

h) Assegurar, controlar e manter atualizado o cadastro
patrimonial afeto a Vice-Presidéncia do Governo;

1) Emitir os pareceres e exercer as demais fungdes
que lhe sejam determinadas.

SUBSECCAO 11
Servigo de Contabilidade e Pessoal

Artigo 11.°-B
Natureza e atribuicoes

1 - O Servigo de Contabilidade e Pessoal, abreviada-
mente designado por SCP, € o servico que, sob a orien-
tagdo do Vice-Presidente do Governo e em cooperagio
com os demais servicos, assegura o apoio, execucao
e coordenagdo nas areas da contabilidade, or¢amento,
aprovisionamento e recursos humanos.

2 - Sédo atribuigoes do SCP:

a) Organizar e manter atualizada a contabilidade do
Gabinete do Vice-Presidente do Governo e dos 6rgaos
e servigos de apoio;

b) Proceder ao controlo orcamental de todas as des-
pesas do Gabinete do Vice-Presidente do Governo e dos
orgdos e servicos de apoio;

¢) Elaborar, em cooperagao com os diferentes depar-
tamentos, o orgamento da Vice-Presidéncia do Governo,
bem como coordenar e acompanhar a sua execucao;

d) Elaborar os indicadores de gestdo em matéria or-
¢amental;

e) Assegurar a aquisicdo do material necesséario ao
funcionamento do Gabinete do Vice-Presidente do Go-
verno e dos 6rgaos e servigos de apoio;

f) Assegurar o servigo de recrutamento, cadastro e
movimento do pessoal da Vice-Presidéncia do Governo,
instruindo os respetivos processos individuais na parte
referente ao Gabinete do Vice-Presidente do Governo
e aos orgaos e servicos de apoio e executando o neces-
sario expediente;

g) Efetuar o processamento de vencimentos e outras
remuneracdes devidas ao pessoal;

h) Elaborar os documentos que sirvam de suporte
ao tratamento informatico das remuneracdes, abonos e
respetivos descontos;

1) Instruir processos que permitam verificar e con-
trolar o processamento das despesas, nomeadamente
quanto a sua legalidade e respetivo cabimento;

j) Promover e assegurar todas as agdes relativas a
gestdo corrente e previsional do pessoal do Gabinete
e dos orgdos e servicos de apoio, designadamente or-
ganizar e manter atualizados os ficheiros de cadastro e
dos processos individuais;

k) Assegurar a organizac¢ao dos processos anuais de
avaliacdo do desempenho do pessoal;

1) Assegurar a organizagdo do processo anual relativo
ao balanco social da Vice-Presidéncia do Governo;

m) Promover uma adequada informacgao e divulgagéo
da legislag@o e de outros indicadores que se mostrem
de interesse geral;

n) Exercer as demais fun¢des que lhe sejam supe-
riormente determinadas.
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3 — O SCP podera corresponder-se diretamente com
os restantes departamentos governamentais da Vice-Pre-
sidéncia do Governo, em matéria da sua competéncia,
para garantir maior celeridade e eficacia na prossecugéo
dos objetivos propostos”.

Artigo 3.°

Alteracio a organizacio sistematica do Decreto Regulamentar
Regional n.° 9/2011/M, de 19 de dezembro

1 — A anterior Subsecc¢ao II passa a constituir a Subsec-
¢do IV, mantendo a epigrafe “Departamento dos Servigos
Administrativos”.

2 — A anterior Subseccdo 11l passa a constituir a Sub-
seccao V, mantendo a epigrafe “Departamento de Apoio”.

Artigo 4.°
Criacéo de servicos
1 — Séo criados os seguintes servigos:

a) Laboratorio Regional de Engenharia Civil;
b) Dire¢do Regional de Estradas;

2 - Com a entrada em vigor do diploma que proceder
a extin¢do do Laboratdrio Regional de Engenharia Civil,
IP-RAM, as atribui¢des daquele Instituto sdo integradas
no Laboratorio Regional de Engenharia Civil referido na
alinea a) do nimero anterior.

3 - Com a entrada em vigor do diploma que proceder
a extingdo da RAMEDM - Estradas da Madeira S.A., as
atribuicdes e competéncias daquela empresa publica sdo
integradas na Dire¢do Regional de Estradas.

Artigo 5.°
Republicacio

E republicado, em anexo ao presente diploma, do qual
faz parte integrante, a organica da Vice-Presidéncia do
Governo, publicada em anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.°9/2011/M, de 19 de dezembro, com as altera-
¢des introduzidas pelo presente diploma.

Artigo 6.°

Producao de efeitos
O presente diploma produz efeitos com a entrada em
vigor dos diplomas referidos nos n.° 2 e 3 do artigo 4.° do
presente diploma.
Artigo 7.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicag@o.

Aprovado em Conselho do Governo Regional em 22
de novembro de 2012.

O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo Car-
doso Gongalves Jardim.

Assinado em 10 de dezembro de 2012.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autdonoma
da Madeira, Ireneu Cabral Barreto.
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ANEXO

Organica da Vice-Presidéncia do Governo

CAPITULO I

Natureza, atribuicées e competéncias

Artigo 1.°
Natureza e missao

A Vice-Presidéncia do Governo ¢ o departamento do
Governo Regional da Madeira que tem por missao definir,
coordenar e executar a politica regional nos sectores da
administragdo da justi¢a, administra¢do publica, assuntos
europeus, comércio, economia, edificios e equipamentos
publicos, empreendedorismo, energia, estradas, industria,
inovagdo, obras publicas, qualidade, simplificagdo e mo-
dernizagdo administrativa.

Artigo 2.°
Atribuicoes

Constituem atribui¢des da Vice-Presidéncia do Go-
verno:

a) Elaborar, no quadro do Plano de Desenvolvimento
Regional, os planos sectoriais relativos aos seus dominios
de atuagdo;

b) Assegurar o desenvolvimento integrado das agdes
conducentes a satisfagdo das necessidades coletivas nos
sectores do seu ambito;

¢) Superintender e realizar a gestdo dos meios humanos
¢ materiais para a efetivacdo das atribui¢des enunciadas
na alinea anterior;

d) Assegurar a observancia das disposi¢des regulado-
ras das tarefas que lhe sdo cometidas, sem prejuizo das
atribuicdes e competéncias conferidas por lei a outras
entidades;

e) Promover formas de cooperacdo com entidades re-
gionais, nacionais e internacionais, no ambito das suas
areas de atuacdo.

Artigo 3.°
Competéncias

1 — A Vice-Presidéncia do Governo é superiormente di-
rigida pelo Vice-Presidente do Governo, a quem compete,
designadamente:

a) Substituir, nas auséncias e impedimentos, o Presidente
do Governo Regional;

b) Superintender e coordenar a acdo das secretarias
regionais;

c¢) Estudar, definir e orientar a politica da Regido nos
sectores de atividade referidos no artigo 1.°, elaborando os
respetivos planos de desenvolvimento, a serem integrados
no plano geral de desenvolvimento regional;

d) Promover, controlar e coordenar as agdes tendentes
a execugdo e cumprimento dos planos estabelecidos para
os mencionados sectores de atividade;

e) Superintender e coordenar a a¢do dos varios 6rgaos
e servigos da Vice-Presidéncia do Governo;

f) Elaborar os projetos de decretos legislativos e regula-
mentares regionais que se revelarem necessarios a prosse-
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cucdo e desenvolvimento dos sectores de atividade que na
Regido estdo afetos a Vice-Presidéncia do Governo;

g) Conceder passaportes comuns, bem como conceder
e emitir passaportes temporarios, com possibilidade de
delegacdo e subdelegacdo, nos termos da lei;

h) Acompanhar ou intervir, caso seja necessario, tendo
em conta o impacte e a conjuntura da economia regional,
na fixag@o de precos, taxas e tarifas, conceder as licengas
e autorizagdes, bem como outorgar concessoes relativas
aos varios sectores de atividade da sua competéncia;

1) Aprovar ou submeter a aprova¢do do Conselho de
Governo, conforme a lei vigente, os projetos de obras
respeitantes aos sectores que lhe estdo afetos;

j) Autorizar ou submeter a autorizagdo do Conselho do
Governo, conforme a lei vigente, os contratos de adjudi-
cagdo de obras relativas as suas areas de intervengao;

k) Instaurar e decidir nos processos de contraordenagao
do sector ou sectores afetos a Vice-Presidéncia;

1) Elaborar e assinar portarias, despachos, circulares e
instru¢cdes em matéria da sua competéncia;

m) Praticar todos os atos concernentes ao provimento,
movimento e disciplina dos funcionarios, agentes e demais
trabalhadores da Vice-Presidéncia do Governo;

n) Exercer as demais competéncias que lhe sejam co-
metidas por lei ou que lhe sejam delegadas pelo Presidente
ou pelo Conselho do Governo Regional.

2 - Compete, ainda, ao Vice-Presidente do Governo
superintender nos institutos publicos e exercer a tutela
das empresas do sector publico, empresas participadas ou
a elas equiparadas, no ambito das competéncias que lhe
foram atribuidas pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 8/2011/M, de 14 de novembro.

3 - O Vice-Presidente do Governo podera delegar, com
faculdade de subdelegacgdo, nos termos da lei, no chefe de
gabinete, no pessoal afeto ao seu gabinete ou nos respon-
saveis pelos diversos departamentos, as competéncias que
julgar convenientes.

4 - O Vice-Presidente do Governo podera, igualmente,
avocar as competéncias dos responsaveis pelos organismos
e servigos da Vice-Presidéncia.

CAPITULO I

Estrutura Orgénica

Artigo 4.°
Tipo de organizacio interna

1 - A organizagdo interna da Vice-Presidéncia do Go-
verno obedece ao modelo de estrutura hierarquizada.

2 — A organizagao interna dos servigos dependentes do
Gabinete do Vice-Presidente do Governo e das diregoes
regionais, serdo aprovadas de acordo com o estabelecido no
artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M,
de 12 de Novembro, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 24/2012/M, de 30 de Agosto.

3 —Com o objetivo de aumentar a flexibilidade e eficacia
da gestdo, podem ser criadas por despacho do Vice-Presi-
dente do Governo, sob proposta do dirigente maximo do
servigo, equipas de projeto temporarias € com objetivos
especificados, nos termos do n.° 3 do artigo 20.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de Novembro,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 24/2012/M, de 30 de Agosto.
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Artigo 5.°
Estrutura geral

A Vice-Presidéncia do Governo prossegue as suas atri-
bui¢des através de servigos integrados na administragdo
direta da Regido Auténoma da Madeira (RAM) e exerce
a tutela e superintendéncia sobre organismos de adminis-
tracdo indireta e, ainda, a tutela sobre entidades integradas
no sector empresarial da RAM.

Artigo 6.°
Servicos da Administracio Direta

1 —Integram a administragdo direta da RAM, no ambito
da Vice-Presidéncia do Governo, os seguintes servigos
centrais:

a) Gabinete do Vice-Presidente do Governo;

b) Direcao Regional da Administragdo da Justiga;

¢) Diregdo Regional da Administra¢do Publica e Local;

d) Direcdo Regional dos Assuntos Europeus e da Coo-
peracdo Externa;

e) Dire¢do Regional do Comércio, Industria ¢ Energia;

f) Dire¢ao Regional de Edificios Publicos;

g) Direcdo Regional de Infraestruturas e Equipamen-
tos;

h) Dire¢do Regional de Planeamento, Recursos e Gestao
de Obras Publicas;

i) Laboratorio Regional de Engenharia Civil;

j) Direcdo Regional de Estradas.

2 — Integra ainda a administragdo direta da RAM, os
seguintes servigos periféricos:

a) Dire¢do Regional para a Administragdo Publica de
Porto Santo;

b) Representacdo Permanente da Regido Auténoma da
Madeira em Lisboa (RPL).

3 — As atribuicdes, organica e funcionamento de cada
um dos 6rgdos e servigos referidos nos numeros anteriores,
a excecdo do Gabinete do Vice-Presidente do Governo e
da Representacdo Permanente da Regido Auténoma da
Madeira em Lisboa, constardo de diplomas proprios.

4 — Os servigos referidos nas alineas b), ¢), d), e), 1), g)
e h),1) ej)don.° 1 e aalinea a) do n.° 2 do presente artigo,
sdo dirigidos por um diretor regional, cargo de dire¢do su-
perior do 1.° grau.

Artigo 7.°

Servicos da Administragao indireta e empresas
publicas e organismos

1 - A Vice-Presidéncia do Governo exerce superinten-
déncia e tutela sobre as seguintes entidades:

a) Centro de Formalidades das Empresas;

b) Gabinete de Gestdo da Loja do Cidadao da Ma-
deira;

¢) IDE — RAM, Instituto do Desenvolvimento Empre-
sarial da Madeira.

2 - O Vice-Presidente do Governo exerce a tutela nas
seguintes empresas pertencentes ao sector empresarial da
Regido Auténoma da Madeira:

a) CEIM — Centro de Empresas e Inovacdo da Ma-
deira;
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b) Cimentos da Madeira, Lda;

¢) Empresa de Eletricidade da Madeira, S.A.;
d)MadeiraParques Empresariais, Sociedade Gestora,S.A.;
¢) SILOMAD - Silos da Madeira, S.A.;

f) VIAMADEIRA — Concessao Viaria da Madeira, S.A.

3 - O Vice-Presidente do Governo exerce a tutela sobre
a AREAM - Agéncia Regional de Energia e Ambiente da
Regido Auténoma da Madeira.

CAPITULO 111

Gabinete do Vice-Presidente do Governo

SECCAO1
Do Gabinete

Artigo 8.°
Composi¢cao

1 - O Gabinete do Vice-Presidente do Governo, desig-
nado no presente diploma por Gabinete, compreende um
chefe de gabinete, trés adjuntos e trés secretarios pessoais.

2 - Para o exercicio das suas atribui¢des, o Gabinete
compreende os seguintes servigos de apoio:

a) Servigo de Estudos, Planeamento e Controlo de Gestao;
b) Direcdo de Servigos Juridicos;

¢) Servigo de Contabilidade e Pessoal;

d) Departamento dos Servigos Administrativos;

e) Departamento de Apoio.

3 - O Vice-Presidente do Governo podera, por acordo
de cedéncia de interesse publico, solicitar as empresas do
sector publico, participadas ou a elas equiparadas o pessoal
técnico e gestor que reputar necessario para apoio ao seu
Gabinete, nos termos da lei.

4 - Para os assuntos interdepartamentais, podem ser
nomeados, nos termos da lei, conselheiros técnicos, 0s
quais serdo, para todos os efeitos, equiparados a adjuntos
do Gabinete.

Artigo 9.°
Chefe do Gabinete
Compete genericamente ao chefe de gabinete:

a) Dirigir o Gabinete, assegurando o seu expediente
normal, bem como a pratica de atos ao abrigo de delega-
¢do de poderes do Vice-Presidente do Governo, e, bem
assim, representa-lo nos atos de caracter ndo estritamente
pessoal;

b) Coordenar o Gabinete e assegurar a sua ligagao fun-
cional com os varios servigos integrados, dependentes ou
sob tutela do Gabinete do Vice-Presidente do Governo e,
ainda, com outros departamentos do Governo.

Artigo 10.°
Adjuntos

Aos adjuntos do Gabinete compete:

a) Prestar ao Vice-Presidente do Governo o apoio téc-
nico que lhes for determinado;

b) Substituir o chefe de gabinete nas suas auséncias e
impedimentos
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SECCAOTI

Orgaos e servigos de apoio

SUBSECCAO I
Estrutura Nuclear

Artigo 11.°
Servicos

1 - Na organizacao interna das unidades orgénicas, sera
criada uma direcdo de servigos a que se refere a alinea b)
do n.° 2 do artigo 8.°, a qual serd aprovada por portaria
conjunta do Vice-Presidente do Governo Regional e do
Secretario Regional do Plano e Finangas.

.2 — Até a aprovacgdo do diploma referido no nimero
anterior, mantém-se em vigor a Portaria n.° 122/2008, de
20 de agosto.

SUBSECCAO II
Servigo de Estudos, Planeamento e Controlo de Gestao

Artigo 11.°- A
Natureza e atribuicoes

Ao Servico de Estudos, Planeamento e Controlo de Ges-
tdo, abreviadamente designado por SEPCG, sob a orienta-
¢do do Vice-Presidente do Governo e em cooperagdo com
os demais servigos, compete nomeadamente:

a) Proceder a recolha de documentacdo e informacao
técnico-economica de interesse para a Vice-Presidéncia do
Governo e, ap6s tratamento, a sua divulgacgio;

b) Prestar apoio técnico aos titulares dos diversos de-
partamentos da Vice-Presidéncia do Governo em matérias
relacionadas com o planeamento do respetivo setor;

¢) Proceder ao planeamento e controlo de gestdo e exe-
cucao dos diversos setores de atividade da Vice-Presidéncia
do Governo;

d) Proceder e elaborar estudos técnico-economicos de
interesse para a Regido Auténoma da Madeira em matérias
da competéncia da Vice-Presidéncia do Governo;

e) Prestar o apoio técnico adequado aos titulares dos
diversos departamentos da Vice-Presidéncia do Governo;

f) Proceder, quando solicitado, ao acompanhamento das
obras e aquisi¢des de servigos ou bens, fazendo os respeti-
vos relatdrios e dando pareceres sobre os mesmos;

g) Proceder ao controlo continuo da execugao do plano
de atividades dos diversos servigos da Vice-Presidéncia do
Governo, mediante a apresentagdo, nomeadamente para
efeitos de publicacdo e divulgacdo, pelo menos uma vez
em cada trimestre, dos relatorios de execucdo;

h) Assegurar, controlar e manter atualizado o cadastro
patrimonial afeto a Vice-Presidéncia do Governo;

i) Emitir os pareceres e exercer as demais fungdes que
lhe sejam determinadas.

SUBSECCAO III
Servigo de Contabilidade e Pessoal

Artigo 11.°- B
Natureza e atribuicdes

1 - O Servigo de Contabilidade e Pessoal, abreviada-
mente designado por SCP, ¢ o servigo que, sob a orientagdo
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do Vice-Presidente do Governo e em cooperacdo com 0s
demais servigos, assegura o apoio, execugdo e coordenacao
nas areas da contabilidade, orcamento, aprovisionamento
e recursos humanos.

2 - Séo atribuicoes do SCP:

a) Organizar e manter atualizada a contabilidade do
Gabinete do Vice-Presidente do Governo e dos 6rgdos e
servigos de apoio;

b) Proceder ao controlo orcamental de todas as despesas
do Gabinete do Vice-Presidente do Governo e dos 6rgdos
e servicos de apoio;

¢) Elaborar, em cooperagdo com os diferentes departa-
mentos, o orcamento da Vice-Presidéncia do Governo, bem
como coordenar e acompanhar a sua execucao;

d) Elaborar os indicadores de gestao em matéria orga-
mental;

e) Assegurar a aquisicdo do material necessario ao fun-
cionamento do Gabinete do Vice-Presidente do Governo
e dos orgaos e servigos de apoio;

f) Assegurar o servigo de recrutamento, cadastro e mo-
vimento do pessoal da Vice-Presidéncia do Governo, ins-
truindo os respetivos processos individuais na parte referente
ao Gabinete do Vice-Presidente do Governo e aos 6rgaos
e servigos de apoio e executando o necessario expediente;

g) Efetuar o processamento de vencimentos e outras
remuneracdes devidas ao pessoal;

h) Elaborar os documentos que sirvam de suporte ao
tratamento informatico das remuneragdes, abonos e res-
petivos descontos;

1) Instruir processos que permitam verificar e controlar
o processamento das despesas, nomeadamente quanto a
sua legalidade e respetivo cabimento;

j) Promover e assegurar todas as agdes relativas a ges-
tao corrente e previsional do pessoal do Gabinete ¢ dos
orgdos e servigos de apoio, designadamente organizar e
manter atualizados os ficheiros de cadastro e dos processos
individuais;

k) Assegurar a organizacdo dos processos anuais de
avaliag@o do desempenho do pessoal;

1) Assegurar a organizagdo do processo anual relativo
ao balanco social da Vice-Presidéncia do Governo;

m) Promover uma adequada informagao e divulgagdo
da legislagdo e de outros indicadores que se mostrem de
interesse geral;

n) Exercer as demais fungoes que lhe sejam superior-
mente determinadas.

3 — O SCP podera corresponder-se diretamente com 0s
restantes departamentos governamentais da Vice-Presi-
déncia do Governo, em matéria da sua competéncia, para
garantir maior celeridade e eficacia na prossecucdo dos
objetivos propostos.

SUBSECCAO 1V

Departamento dos Servigos Administrativos

Artigo 12.°
Natureza e estrutura

O Departamento dos Servigos Administrativos, abrevia-
damente designado por DSA, ¢é o servigo de apoio admi-
nistrativo e logistico do Gabinete e dos 6rgaos e servigos
de apoio que funciona na direta dependéncia do chefe de
gabinete.
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Artigo 13.°
Competéncia
Ao DSA compete:

a) Assegurar o apoio administrativo e logistico ao Ga-
binete e aos 6rgaos e servigos de apoio;

b) Assegurar a rececdo, classificagdo, registo e encami-
nhamento de documentos;

¢) Assegurar o tratamento, acondicionamento e gestao
de documentos e proceder a organizacdo do servigo de
arquivo;

d) Organizar e manter atualizado o cadastro e inventario
dos bens modveis do Gabinete do Vice-Presidente e dos
orgdos e servigos de apoio.

SUBSECCAO V

Departamento de Apoio

Artigo 14.°
Natureza e atribuicoes

1 - O Departamento de Apoio, abreviadamente desig-
nado por DA, é um servigo de apoio direto ao Vice-Presi-
dente do Governo Regional.

2 - A organizacdo e o apoio administrativo e logistico
do DA serdo definidos por despacho do Vice-Presidente
do Governo.

CAPITULO IV

Representacio Permanente da Regiio Auténoma
da Madeira em Lisboa

Artigo 15.°
Competéncias e estrutura

1 — ARPL tem por incumbéncia acolher e prestar apoio
as agdes e eventos de ambito oficial, devidamente pro-
gramados e autorizados para ocorrerem em Lisboa, com
o0 intuito de promover, divulgar e informar sobre matérias
e atividades de interesse para a Regido Auténoma da Ma-
deira.

2 — ARPL funciona na direta dependéncia do Vice-Pre-
sidente do Governo, que podera designar por despacho um
membro do seu Gabinete a quem serdo delegadas compe-
téncias para, designadamente:

a) Assegurar o funcionamento da RPL;
b) Prestar colaboragdo as atividades oficiais que de-
corram na RPL.

3 — As fungdes de secretariado serdo desempenhadas
por quem for designado no despacho referido no nimero
anterior.
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CAPITULO V

Pessoal

Artigo 16.°
Dotacio do Pessoal Dirigente e Chefias

A dotagdo de lugares de dire¢do superior, de diregdo
intermédia do 1.° grau e de chefes de departamento, dos
orgdos e servigos dependentes do Gabinete do Vice-Pre-
sidente do Governo, ¢ o constante do anexo I ao presente
diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 17.°
Carreira de Coordenador

1 — A carreira de coordenador desenvolve-se pelas cate-
gorias de coordenador especialista e de coordenador.

2 — A descricdo do contetido funcional da carreira de
coordenador constara do respetivo mapa de_pessoal.

CAPITULO VI

Disposic¢des finais e transitorias

Artigo 18.°
Transicao de pessoal

A transi¢do do pessoal far-se-a para igual carreira e ca-
tegoria, através de lista nominativa a aprovar por despacho
do Vice-Presidente do Governo.

Artigo 19.°
Norma Transitéria

Sem prejuizo do que vier a ser estabelecido nas res-
petivas organicas, os servigcos da extinta Secretaria Re-
gional do Equipamento Social referidos no artigo 2.° do
diploma preambular, ficam na dependéncia do Gabinete
do Vice-Presidente do Governo.

Anexo |

Cargos de diregao superior, de diregao intermédia
do 1.° grau e chefes de departamento

Numero

de lugares
Cargos de direcdo superior. . .................... 10
Cargos de diregdo intermédiado 1.°grau .......... 1
Chefes de departamento. .. ..................... 2a)

a) A extinguir quando vagar.





