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Artigo 11.°
Critérios de selecciio de pessoal

Séao fixados como critérios gerais e abstractos de selec-
¢do do pessoal necessario a prossecucgdo das atribuigdes
da DGE o desempenho de fungdes na Direc¢ao-Geral de
Inovagdo e Desenvolvimento Curricular e no Gabinete
Coordenador de Seguranca Escolar, directamente relacio-
nadas com as atribuic¢des transferidas ou em areas de apoio
correspondentes as existentes na DGE.

Artigo 12.°
Norma revogatéria

Sao revogados:
a) Os artigos 1.°a5.%,9.°a 15.° ¢ 17.° do Decreto-Lei
n.° 117/2009, de 18 de Maio;
b) O Decreto Regulamentar n.° 29/2007, de 29 de Margo.
Artigo 13.°

Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 22 de De-
zembro de 2011. — Pedro Passos Coelho — Vitor Lou¢d
Rabaga Gaspar — Nuno Paulo de Sousa Arrobas Crato.

Promulgado em 11 de Janeiro de 2012.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 13 de Janeiro de 2012.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
ANEXO
(mapa a que se refere o artigo 8.°)

Mapa de pessoal dirigente

Designagdo dos cargos Qualificagdo dos cargos Grau Numero de
dirigentes dirigentes lugares
Director-geral. . ....... Direcgdo superior. . . . . 1.° 1
Subdirector-geral . . . . .. Direcgdo superior. . . . . 2° 2
Director de servigos. . . . | Direcgdo intermédia. . . 1.° 6

Decreto Regulamentar n.° 13/2012
de 20 de janeiro

No ambito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo
Constitucional determinou as linhas gerais do Plano de
Redugdo e Melhoria da Administragdo Central (PREMAC),
afirmando que o primeiro e mais importante impulso do
Plano deveria, desde logo, ser dado no processo de prepa-
racdo das leis organicas dos ministérios e dos respectivos
Servigos.

Trata-se de algo absolutamente estruturante, por um
lado, para o inicio de uma nova fase da reforma da Ad-
ministragdo Publica, no sentido de a tornar eficiente e
racional na utilizagdo dos recursos publicos e, por outro,
para o cumprimento dos objectivos de redugdo da despesa
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publica a que o pais esta vinculado. Com efeito, mais do
que nunca, a concretizagdo simultanea dos objectivos de
racionaliza¢do das estruturas do Estado e de melhor uti-
lizacdo dos seus recursos humanos é crucial no processo
de modernizacdo e de optimizacdo do funcionamento da
Administracdo Publica.

Importava decididamente repensar e reorganizar a estru-
tura do Estado, no sentido de lhe dar uma maior coeréncia
e capacidade de resposta no desempenho das fungdes que
devera assegurar, eliminando redundancias e reduzindo
substancialmente os seus custos de funcionamento.

Neste contexto, o presente decreto regulamentar aprova
a estrutura organica da Direc¢do-Geral de Estatisticas da
Educagdo e Ciéncia do Ministério da Educagao e Ciéncia
(MEC), em consonancia com a missdo e as atribui¢des
que lhe sdo cometidas pela nova lei organica do referido
Ministério.

Estamos perante um servigo executivo central novo,
que assegura a produgdo e andlise estatistica da educa-
¢do, ciéncia e tecnologia, tendo em vista o apoio técnico
a formulagdo de politicas, ao planeamento estratégico e
operacional, bem como a observagdo e avaliagdo dos re-
sultados obtidos pelos sistemas educativo, cientifico e
tecnoldgico, sucedendo nas atribui¢des do Gabinete de
Estatistica e Planeamento da Educacdo, do Gabinete de
Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e Relagdes Interna-
cionais do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior e da UMIC — Agéncia para a Sociedade do
Conhecimento, 1. P., nestas areas, os quais se extinguem.

Salienta-se, igualmente, que esta nova estrutura trans-
versal integra as atribui¢des do Gabinete Coordenador do
Sistema de Informacédo, o qual se extingue, assumindo
a Direccdo-Geral de Estatisticas da Educagdo e Ciéncia
a responsabilidade no dominio do sistema integrado de
informagdo do MEC.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 24.° da Lei
n.° 4/2004, de 15 de Janeiro, e nos termos da alinea ¢) do
artigo 199.° da Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Natureza

A Direcgado-Geral de Estatisticas da Educacédo e Ciéncia
do Ministério de Educagdo e Ciéncia (MEC), abreviada-
mente designada por DGEEC, ¢ um servigo central da
administracdo directa do Estado, dotado de autonomia
administrativa.

Artigo 2.°
Misséo e atribuicoes

1 — A DGEEC tem por missdo garantir a producdo e
analise estatistica da educacdo e ciéncia, apoiando tecnica-
mente a formulagdo de politicas e o planeamento estraté-
gico e operacional, criar e assegurar o bom funcionamento
do sistema integrado de informac¢ao do MEC, observar e
avaliar globalmente os resultados obtidos pelos sistemas
educativo e cientifico e tecnolégico, em articulagdo com
os demais servigos do MEC.

2 — A DGEEC prossegue as seguintes atribuigdes:

a) Garantir a recolha, monitorizagao, tratamento, produ-
¢do e divulgacdo de informagdo adequada, designadamente
estatistica, no quadro do Sistema Estatistico Nacional,
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nas areas de intervengdo do MEC, e garantir o acesso dos
utilizadores a0 mesmo;

b) Desempenhar as fun¢des de 6rgdo delegado do
Instituto Nacional de Estatistica, I. P., em matéria de in-
formagao relativa aos sistemas educativo e cientifico e
tecnologico;

c) Assegurar a adequada articulagcdo com os servigos e
entidades competentes no ambito do Sistema Estatistico
Nacional, em matéria de informacao relativa aos sistemas
educativo e cientifico e tecnoldgico;

d) Prestar apoio técnico estatistico em matéria de defi-
nicdo e estruturacdo das politicas, prioridades e objectivos
do MEC;

e) Elaborar, difundir e apoiar a criagdo de instrumentos
estatisticos de planeamento e de avaliagao das politicas e
programas do MEC, procedendo ao respectivo acompa-
nhamento e avaliacdo;

f) Desenvolver e coordenar estudos sobre os sistemas
educativo, cientifico e tecnoldgico;

2) Manter, actualizar ¢ garantir o bom funcionamento
do sistema integrado de informagdo do MEC;

h) Gerir o sistema integrado de informagao e gestdo da
oferta educativa e formativa;

i) Conceber e implementar um sistema integrado de
informacgdo sobre os sistemas de educagdo, cientifico e
tecnologico;

) Assegurar o desenvolvimento de sistemas de informa-
¢do e de comunicagdo para efeitos estatisticos no ambito
dos orgaos, servigos e organismos do MEC e, ainda, no
ambito das escolas;

/) Conceber e implementar as aplicacdes informaticas
de gestdo do sistema de informagdo, nomeadamente as
que assegurem a qualidade e a consisténcia dos dados,
bem como certificar as aplicagdes informaticas de gestdo
escolar;

m) Prestar o apoio necessario as escolas na articulagio
entre as suas aplica¢des informaticas e o sistema de infor-
mac¢do do MEC, promovendo as ac¢des de divulgacao e
instruc¢do dos utilizadores necessarias ao bom funciona-
mento e desempenho do sistema de informagao;

n) Articular com os diferentes servigos do MEC o tipo
e a forma de acesso a informagao, processada em fungao
das atribui¢des de cada servigo que tenham como alvo
entidades ligadas ao MEC;

0) Garantir, a nivel nacional, a inquirigdo e observagao
dos instrumentos dos sistemas educativo, cientifico e tec-
nologico, definidos nos quadros europeu e na Organiza-
¢do para a Cooperacdo e o Desenvolvimento Econémico
(OCDE);

p) Assegurar a articulagdo com estruturas congéneres,
a nivel nacional e internacional, tendo em vista a harmo-
nizacao estatistica e a intercomunicabilidade de dados,
sem prejuizo das atribui¢des proprias do Ministério dos
Negocios Estrangeiros;

q) Assegurar o desempenho das actividades da Unidade
Portuguesa da Rede Eurydice.

Artigo 3.°
()rgﬁos
A DGEEC ¢ dirigida por um director-geral, coadjuvado

por dois subdirectores-gerais, cargos de direccio de 1.° ¢
2.° graus, respectivamente.
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Artigo 4.°
Director-geral

1 — Sem prejuizo das competéncias que lhe forem
conferidas por lei ou que nele sejam delegadas ou subde-
legadas, compete ao director-geral propor ao membro do
Governo responsavel pelas areas da educagdo e ciéncia
a nomeacao dos delegados e subdelegados nacionais as
diferentes comissOes e instancias nacionais, europeias e
internacionais de que Portugal faz parte, no dominio da
estatistica dos sistemas educativo e cientifico e tecnolo-
gico, nomeadamente, o Conselho Superior de Estatistica,
a OCDE e 0 EUROSTAT, neste caso em articulagdo prévia
com o Instituto Nacional de Estatistica, I. P.

2 — Os subdirectores-gerais exercem as competéncias
que lhes sejam delegadas ou subdelegadas pelo director-
-geral, devendo este identificar a quem compete substitui-lo
nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 5.°
Tipo de organizacio interna

A organizagdo interna da DGEEC obedece ao seguinte
modelo estrutural misto:

a) Nas areas de actividade relativas a prossecugdo de
atribui¢des nos dominios da estatistica, dos estudos sobre
os sistemas educativo e cientifico e tecnoldgico, e dos
sistemas de informacdo e de comunicagdo ¢ adoptado o
modelo de estrutura hierarquizada;

b) Nas areas de actividade relativas ao desenvolvimento
de projectos transversais relacionados com a inovagao e
o desenvolvimento de processos, o acompanhamento e
monitorizacdo das politicas da educagédo e ciéncia do MEC
¢ adoptado o0 modelo de estrutura matricial.

Artigo 6.°
Receitas

1 — A DGEEC dispde das receitas provenientes de
dotacdes que lhe forem atribuidas no Orgamento do Estado.

2 — A DGEEC dispoe ainda das seguintes receitas
proprias:

a) As quantias cobradas pela prestacdo de servigos no
ambito das suas atribuigdes;

b) O produto de venda de publicagdes e de trabalhos
editados pela DGEEC;

¢) Os subsidios, subvengdes e comparticipacdes de en-
tidades publicas e privadas;

d) Quaisquer receitas que por lei, contrato ou outro titulo
lhe sejam atribuidas.

3 — As quantias cobradas pela DGEEC sao fixadas e
periodicamente actualizadas por despacho dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das financas e da
educacdo e ciéncia, tendo em atencdo os meios humanos
e materiais mobilizados em cada caso, podendo ainda ser
tidos em conta os custos indirectos de funcionamento.

Artigo 7.°
Despesas

Constituem despesas da DGEEC as que resultem de
encargos decorrentes da prossecugdo das atribuigdes que
lhe estdo cometidas.
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Artigo 8.°
Mapa de cargos de direc¢io

Os lugares de direcgdo superior de 1.° e 2.° graus e de
direccao intermédia de 1.° grau constam do mapa anexo
ao presente decreto regulamentar, do qual faz parte inte-
grante.

Artigo 9.°
Estatuto remuneratério dos chefes de equipas multidisciplinares

Aos chefes de equipas multidisciplinares ¢ atribuido o
estatuto remuneratorio equiparado a chefe de divisdo.

Artigo 10.°
Sucessao
A DGEEC sucede nas atribuicoes:

a) Do Gabinete de Estatistica e Planeamento da Edu-
cacdo, no dominio da producdo e analise estatistica e da
observagdo e avaliagdo global de resultados obtidos pelo
sistema educativo;

b) Do Gabinete Coordenador do Sistema de Informagao;

¢) Do Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliagdo e
Relagoes Internacionais do Ministério da Ciéncia, Tecno-
logia e Ensino Superior no dominio da recolha, tratamento
e producdo de informacao estatistica nas areas da ciéncia,
tecnologia e ensino superior;

d) Da UMIC — Agéncia para a Sociedade do Conheci-
mento, I. P., no dominio da realiza¢do de estudos, analises
estatisticas e prospectivas no &mbito da sociedade da in-
formacao e do conhecimento.

Artigo 11.°
Critérios de selec¢iio de pessoal

Sdo fixados os seguintes critérios gerais e abstractos
de seleccdo do pessoal necessario a prossecugdo das atri-
buigdes da DGEEC:

a) O desempenho de fungdes no Gabinete de Estatistica
e Planeamento da Educagdo directamente relacionadas com
as atribuigoOes transferidas;

b) O desempenho de fung¢des no Gabinete Coordenador
do Sistema de Informag@o ou em areas de apoio corres-
pondentes as existentes na DGEEC,;

¢) O desempenho de fungdes no Gabinete de Plane-
amento, Estratégia, Avaliagdo e Relacdes Internacionais
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
directamente relacionadas com as atribui¢des transferidas
ou em areas de apoio correspondentes as existentes na
DGEEC;

d) O desempenho de funcdes na UMIC — Agéncia
para a Sociedade do Conhecimento, 1. P., directamente
relacionadas com as atribuigdes transferidas.

Artigo 12.°
Efeitos revogatorios
Sao revogados:

@) Nos termos do artigo 36.°do Decreto-Lein.® 125/2011,
de 29 de Dezembro, considera-se revogado, na data de en-
trada em vigor do presente decreto regulamentar, o Decreto-
-Lei n.° 88/2007, de 29 de Marco;

b) O Decreto Regulamentar n.° 60/2007, de 27 de Abril.
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Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente decreto regulamentar entra em vigor no
1.° dia do més seguinte ao da sua publicag@o.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 22 de De-
zembro de 2011. — Pedro Passos Coelho — Vitor Louc¢d
Rabag¢a Gaspar — Nuno Paulo de Sousa Arrobas Crato.

Promulgado em 12 de Janeiro de 2012.
Publique-se.
O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 16 de Janeiro de 2012.
O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
ANEXO
(mapa a que se refere o artigo 8.°)

Mapa de pessoal dirigente

Designagao Qualificagao Grau Numero

dos cargos dirigentes dos cargos dirigentes de lugares
Director-geral. ........ Direcgéo superior. . . . 1.° 1
Subdirector-geral . . . . .. Direcgéo superior. . . . 2.° 2
Director de servigos . . .. | Direc¢do intermédia ... | 1.° 4

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 1/2012/A

O Decreto Legislativo Regional n.° 5/2011/A, de 3 de
margo, estabelece o regime de dispensa de medicamentos
em unidose pelos servigos farmacéuticos das unidades de
saude do Servico Regional de Saude e pelas farmacias de
oficina instaladas na Regido Auténoma dos Agores.

A necessidade de assegurar a rastreabilidade e a segu-
ranga, designadamente, quanto a embalagem, a identifica-
¢do e a dispensa do medicamento em unidose encontra-se
plasmada no diploma ja referido, pelo que urge regulamen-
tar aquele decreto legislativo regional.

Assim, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.°
da Constitui¢do da Republica Portuguesa e da alinea ) do
n.° 1 do artigo 89.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autonoma dos Agores, e ao abrigo do artigo 6.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 5/2011/A, de 3 de margo,
o Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Objeto

O presente diploma define os principios regulamen-
tares quanto a dispensa, embalagem e identifica¢do do
medicamento em unidose com vista a sua rastreabilidade
e seguranca.

Artigo 2.°
Definicoes
Para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) «Acondicionamento primario» o recipiente que esta
em contacto direto com o medicamento e que pode ter sido





