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de dimensao entre 50 e 249 trabalhadores que empregam o
maior niamero de trabalhadores com retribui¢des inferiores
as da convengdo. A convenc¢do actualiza, ainda, outras
prestagdes de conteudo pecuniario, como o subsidio de
deslocacdo, a remuneracao da equipa de prevencao, o
subsidio de turno, o subsidio de refeicdo e o abono para
falhas. Considerando a finalidade da extens@o e que as
mesmas prestacdes foram objecto de extensdes anteriores,
justifica-se inclui-las na extensao.

Com vista a aproximar os estatutos laborais dos traba-
lhadores e as condi¢des de concorréncia entre empresas do
sector de actividade abrangido pela convengao, a extensao
assegura para a tabela salarial e para as clausulas de con-
tetido pecunidrio, retroactividade idéntica a da convengao.
No entanto as despesas de deslocagdo sdo excluidas da
retroactividade por respeitarem a despesas ja efectuadas.

Tendo em consideragdo a existéncia no sector de ac-
tividade da presente convengdo de convengdo colectiva
outorgada por diferente associagdo de empregadores, com
ambito parcialmente coincidente, assegura-se na medida
do possivel a uniformizagdo do estatuto laboral em cada
empresa.

A extensdo das alteragdes da convengdo tem, no plano
social, o efeito de uniformizar as condigdes minimas de
trabalho dos trabalhadores e, no plano econémico, o de
aproximar as condi¢des de concorréncia entre empresas
do mesmo sector.

Embora a convengédo tenha area nacional, a extensao de
convencdes colectivas nas Regides Autonomas compete
aos respectivos Governos Regionais, pelo que a extensao
apenas ¢ aplicavel no territorio do continente.

Foi publicado o aviso relativo & presente extensdo no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 12, de 29 de Marco
de 2011, ao qual ndo foi deduzida oposi¢ao por parte dos
interessados.

Assim:

Manda o Governo, pela Ministra do Trabalho e da So-
lidariedade Social, ao abrigo do artigo 514.°e don.® 1 do
artigo 516.° do Codigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condigdes de trabalho constantes das altera-
¢oes do contrato colectivo entre a AGEFE — Associacdo
Empresarial dos Sectores Eléctrico, Electrodoméstico,
Fotografico e Electronico e a FEPCES — Federagao Por-
tuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritorios e Servigos
e outros, publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 7, de 22 de Fevereiro de 2011, sdo estendidas no terri-
torio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio fi-
liados na associag¢do de empregadores outorgante que se
dediquem ao comércio por grosso ¢ ou a importagdo de
material eléctrico, electronico, informatico, electrodomés-
tico, fotografico ou de relojoaria e actividades conexas,
incluindo servigos e trabalhadores ao seu servigo das pro-
fissOes e categorias profissionais nelas previstas;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
na associacdo de empregadores outorgante que exercam
a actividade econdmica referida na alinea anterior e tra-
balhadores ao seu servigo das profissdes e categorias pro-
fissionais previstas na conven¢ao nao representados pelas
associacdes sindicais outorgantes.
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2 — O disposto no n.° 1 ndo ¢ aplicavel as empresas
filiadas na Associacdo Portuguesa das Empresas do Sector
Eléctrico e Electronico.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no 5.° dia apos
a sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — A tabela salarial e as clausulas de conteudo pe-
cuniario, com excepgao das prestagcdes previstas no n.° 3
da clausula 28.%, produzem efeitos desde 1 de Julho de
2010.

3 — Os encargos resultantes da retroactividade podem
ser satisfeitos em prestagdes mensais de igual valor, com
inicio no més seguinte ao da entrada em vigor da presente
portaria, correspondendo cada prestagdo a dois meses de
retroactividade ou fracgdo ¢ até ao limite de seis.

A Ministra do Trabalho e da Solidariedade Social, Maria
Helena dos Santos André, em 6 de Maio de 2011.

MINISTERIO DA SAUDE

Portaria n.° 205/2011
de 23 de Maio

O Plano Nacional de Saude Mental de 2007-2016, apro-
vado pela Resolucao do Conselho de Ministros n.° 49/2008,
de 6 de Marco, considera como primeira area de ac¢ao
estratégica a organizacdo de servigos de satide mental de
adultos, sendo que para a sua concretizacdo é colocado
como grande desafio, entre outros, completar a Rede Na-
cional de Servigos Locais de Satide Mental e promover a
diferenciacdo dos cuidados prestados por estes servigos.

No relatorio da proposta de plano de acgdo para a rees-
truturagdo e desenvolvimento dos servicos de satide mental
em Portugal de 2007-2016, que serviu de base ao Plano
aprovado em anexo pela referida resolugdo, considera-se na
listagem de acgdes a executar referente a regido de satde
de Lisboa e Vale do Tejo a construgdo das instalagdes do
Departamento de Psiquiatria e Saude Mental (DPSM) na
area do Oeste Norte.

Com a criagdo do Centro Hospitalar do Oeste Norte
(CHON), pelo Decreto-Lei n.° 83/2009, de 22 de Janeiro,
a area de influéncia populacional foi fixada em cerca de
200 000 habitantes.

Na verdade, o CHON ¢ a maior unidade prestadora de
cuidados de saude na area e abrange as populagdes dos
concelhos de Caldas da Rainha, Obidos, Peniche, Bom-
barral, Alcobaga e Nazaré e, em alguns casos, recebe ainda
os utentes oriundos dos concelhos de Cadaval, Rio Maior
e Lourinha.

A equipa de saude mental comunitaria, que transitou do
entdo Hospital das Caldas da Rainha, tem revelado uma
elevada dindmica e qualidade na prestacao de cuidados a
estes utentes, os quais detém grandes caréncias no &mbito
da satde mental.

A criagdo do DPSM no CHON ir4 permitir assegurar
e melhorar o acesso aos servigos de salide mental para
aquelas populagdes, descentralizar os servigos e melhorar
a integragdo com os cuidados de saude primarios, familias
e comunidade, criar e desenvolver programas integrados
para doentes mentais graves e suas familias, bem como criar
programas de intervencao articulados entre diferentes valén-
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cias técnicas multidisciplinares, criar programas de apoio e
interven¢do na area de saude mental infantil e de adolescén-
cia, nomeadamente servico de pedopsiquiatria, desenvolver
fungdes advocativas e de articulagdo com a area da justiga,
promover projectos de investigacdo na saide mental e desen-
volver sistemas de informagao e novos modelos de gestao.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 35/99, de 5 de Fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 304/2009, de 22 de Outubro, manda o Governo, pela
Ministra da Satde, o seguinte:

CAPITULO I

Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Departamento

1 — E criado o Departamento de Psiquiatria e Satide
Mental, abreviadamente designado por DPSM, como
servico local de saide mental do Centro Hospitalar do
Oeste Norte, que tem como tem como area de influéncia
o definido no Plano Nacional de Saude Mental, aprovado
pela Resolucdo de Conselho de Ministros n.° 49/2008, de
6 de Margo.

2 — O DPSM integra:

a) O Servigo de Psiquiatria e Satde Mental do Adulto;
b) O Servico de Psiquiatria e Saude Mental da Infancia
e Adolescéncia.

Artigo 2.°
Atribuicoes

1 — Ao DPSM compete assegurar a prestacdo de cui-
dados globais essenciais de saide mental, quer ao nivel
ambulatorio, quer de internamento, a populagao da area ge-
ografica defina no artigo 1.°, através de uma rede de progra-
mas e servi¢os que assegurem a continuidade de cuidados.

2 — Arede de servigos locais de saude mental integra,
designadamente, as seguintes areas funcionais:

a) Cuidados ambulatorios e outras intervengdes na co-
munidade, bem como o desenvolvimento de programas de
promocgao da saude e prevengdo e tratamento da doenga, a
assegurar, em cada sector geodemografico com cerca de
50 0002200 000 habitantes, por equipas multiprofissionais;

b) Internamento completo de doentes agudos;

¢) Hospitalizagdo parcial;

d) Atendimento permanente das situagdes de urgéncia
psiquidtrica, no Servigo de Urgéncia do Centro Hospitalar
do Oeste Norte ou no ambito de estruturas de intervengao
na crise;

e) Prestacdo de cuidados especializados a doentes inter-
nados em ligagdo com outras especialidades.

3 — Os cuidados ambulatdrios e as outras intervengdes
na comunidade desenvolvem-se através de estruturas pro-
prias, em articulacdo com os cuidados de saude primarios
e respectivos profissionais, designadamente médicos de
familia e, no &mbito da satide mental da infancia e da ado-
lescéncia, também em articulacdo com os estabelecimentos
de ensino pré-escolar, basico e secundario.

4 — A prestacdo de cuidados de saude mental é indis-
sociavel das actividades de reabilitagdo psicossocial, que
sdo desenvolvidas, designadamente, em unidades socio-
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-ocupacionais, em unidades residéncias ou no domicilio e
em estruturas para integracdo, nos termos do artigo 18.°-A
do Decreto-Lein.® 35/99, de 5 de Fevereiro, alterado pelo
Decreto-Lein.° 304/2009, de 22 de Outubro, e do Decreto-
-Lei n.° 8/2010, de 28 de Janeiro.

CAPITULO I

Organizacio

Artigo 3.°
Coordenagao

1 — O DPSM ¢ coordenado pelo seu director.

2 — O director do DPSM ¢é nomeado pelo conselho
de administracdo do Centro Hospitalar do Oeste Norte,
em comissdo de servigo, por um periodo de trés anos, de
entre médicos psiquiatras ou psiquiatras da infincia e da
adolescéncia.

3 — Para a renovacdo da comissio de servigo do direc-
tor do DPSM aplicam-se as disposi¢des legais previstas no
artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 188/2003, de 20 de Agosto.

4 — O director do DPSM ¢ coadjuvado por um enfer-
meiro com a especialidade de saude mental e psiquiatrica
e por um administrador hospitalar, designados nos termos
do n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 35/99, de 5 Fe-
vereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 304/2009, de 22 de
Outubro.

Artigo 4.°

Competéncias do director do Departamento
de Psiquiatria e Satide Mental

As competéncias do director do DPSM sdo, designada-
mente, as que constam do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-
-Lein.® 35/99, de 5 de Fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 304/2009, de 22 de Outubro, bem como as delegadas
e as subdelegadas.

Artigo 5.°
Servico de Psiquiatria e Saide Mental do Adulto

As areas funcionais do Servigo de Psiquiatria e Saude
Mental do Adulto sdo as previstas no n.° 2 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 35/99, de 5 de Fevereiro, com a nova
redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 304/2009, de 22 de
Outubro, com eventuais especificacdes a serem definidas
pelo regulamento interno do Centro Hospitalar do Oeste
Norte.

Artigo 6.°

Servico de Psiquiatria e Satide Mental
da Infancia e Adolescéncia

1 — O Servico de Psiquiatria e Saude ¢ Saude Mental
da Infancia a Adolescéncia é coordenado por um médico
especialista em Pedopsiquiatra.

2 — O Servigo de Psiquiatria e Saude Mental da In-
fancia e Adolescéncia organiza-se nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 35/99, de 5 de
Fevereiro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei
n.° 304/2009, de 22 de Outubro.

Artigo 7.°

Conselho técnico

1 — O conselho técnico tem fungdes consultivas e de as-
sessoria, nos termos do artigo 14.° o0 Decreto-Lein.® 35/99,
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de 5 de Fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 304/2009,
de 22 de Outubro.

2 — O conselho técnico € constituido nos termos do
regulamento interno do Departamento de Psiquiatria e
Satde Mental.

3 — O conselho técnico detém as competéncias pre-
vistas no n.° 2 do 14.° do Decreto-Lei n.° 35/99, de 5 de
Fevereiro, alterada pelo Decreto-Lei n.° 304/2009, de 22
de Outubro.

4 — O conselho técnico rege-se por regulamento in-
terno por ele elaborado e aprovado pelo coordenador dos
servigos locais de saude mental, e pelas disposi¢cdes do
Cédigo do Procedimento Administrativo relativamente
aos orgaos colegiais.

Artigo 8.°
Centro de responsabilidade

1 — O DPSM constitui um centro de responsabilidade,
dotado de or¢amento programa proprio, nos termos do
n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 35/99, de 5 de Fe-
vereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 304/2009, de 22 de
Outubro.

2 — O responsavel pelo centro de responsabilidade,
sempre que se justifique, pode ser assessorado por um
profissional com perfil adequado, designadamente, as
tarefas de gestdo hospitalar, nas areas de organizacgao,
de regulagdo do controlo de gestdo e de avaliagdo dos
processos e resultados.

3 — A organizacdo do DPSM em centro de respon-
sabilidade deve reflectir um organograma de gestdo que
sistematize a divisdo de responsabilidade ao longo da ca-
deia hierarquica.

4 — Compete ao conselho de administragdo do Cen-
tro Hospitalar do Oeste Norte aprovar o organograma e
identificar o DPSM enquanto centro de responsabilidade
a integrar no seu regulamento interno.

5 — O DPSM, enquanto centro de responsabilidade,
deve estabelecer com o conselho de administracdo do
Centro Hospitalar do Oeste Norte o contrato-programa
anual que fixe os objectivos e 0s meios necessarios para
os atingir e defina os mecanismos de avaliacdo periddica.

6 — O contrato-programa deve traduzir e incluir como
partes integrantes o plano de actividades anual do centro
de responsabilidade, o projecto de or¢camento-programa
anual, o plano de investimentos e o plano de formacgéo e
investigacao.

7 — O contra-programa do centro de responsabilidade
integra e deve ser coerente com o plano de actividades e o
orcamento do Centro Hospitalar do Oeste Norte.

Artigo 9.°

Mapa de pessoal

E aprovado o mapa de pessoal afecto ao DPSM do
Centro Hospitalar do Oeste Norte, constante do anexo a
presente portaria, dela fazendo parte integrante.

Artigo 10.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no 1.° dia do meés
seguinte ao da sua publicagdo.

A Ministra da Saude, Ana Maria Teodoro Jorge, em
9 de Maio de 2011.
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ANEXO

Mapa de pessoal

Director do DPSM — 1.
Coordenador — 1.

Meédicos psiquiatras — 6.
Meédicos pedopsiquiatras — 2.
Enfermeiros:

Equipas comunitarias — 3;
Hospital de dia e equipas ambulatdrio hospitalar — 6:

Servigo pedopsiquiatria — 3;
Servigo psiquiatria — 6;

Internamento completo — 16.

Psicologos:
Equipas comunitérias:

Servigo pedopsiquiatria — 3;
Servico de psiquiatria — 3;

Psicologia da satide — 2;
Hospital de dia e equipas ambulatorio hospitalar:

Servigo pedopsiquiatria — 2;
Servigo de psiquiatria — 6.

Técnicos de saude com formagao em terapia familiar — 4.
Terapeutas ocupacionais:

Servigo pedopsiquiatria — 1;
Servigo psiquiatria — 2.

Psicomotricistas:

Servico de pedopsiquiatria — 1;
Servico de psiquiatria — 1.

Dietistas/departamento — 1.
Socidlogos/departamento — 1.

Assistentes sociais/departamento — 1.

Educadores de infancia/servigo pedopsiquiatria — 1.
Terapeutas da fala/departamento — 1.

Assistentes operacionais:

Hospital de dia e ambulatorio — 3;
Internamento completo — 8.

Secretariado clinico:

Departamento — 1;
Servico de pedopsiquiatria — 1;
Servico de psiquiatria — 1.

Portaria n.° 206/2011
de 23 de Maio

O Programa Nacional de Promog¢do de Saude Oral
(PNPSO) ¢ regulamentado pela Portaria n.° 301/2009,
de 24 de Marco, no que respeita a prestacdo de cuidados
de saude oral personalizados, preventivos e curativos,
ministrados por profissionais especializados, através de
uma estratégia baseada em procedimentos simplificados
e orientada para a satisfagdo de necessidades de satide que
influem nos niveis de bem-estar e na qualidade de vida da
populagdo beneficiaria ao longo do ciclo de vida.





