5466 Didrio da Repiiblica, 1.° série—N.°249—29 de Dezembro de 2011

INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO DA DECLARAGAO MODELO 10
RENDIMENTOS E RETENGOES NAO LIBERATORIAS DE SUJEITOS PASSIVOS RESIDENTES

INDICAGOES GERAIS

por RS ou de IR téri b
retenges na fonte. Assim, devem ser declarados todos 0s rendimentos:
— Auferidos por residentes no tertoro nacional;
- Suisios 3RS, nckindoossrios quo stofam el @ erlobament

. B.F. G e H o IRS:

e cocaton b dmonebo o so hio, Wolaocon o uracos sonsomle o catos. e oxquncvas i cotegori o IRS capae),auando slstosa reengao na
fonte, ainda que dela dispensados;

- SujitosalRCe retencao na fonte, 842007,

 QUEM DEVE APRESENTAR A DECLARAGAO

Deve ser apresentada pelas entidades:
1. Devedoras dos seguintes rendimentos sujeilos a IRS:

- e (categoria H) retengao na fonte;
~ Categorias B, E, F e G, sujeitos a retenco na fonte, ainda que dela dispensados;

2. Registadoras ou deposiérias de valores mobiidrios (categoria E).
3 IRC, d

+ QUANDO DEVE SER APRESENTADA A DECLARAGAO

dos rendi implique.

21doart. 119 do Cédigo do IRS]

+ COMO DEVE SER ENTREGUE A DECLARAGAO

i la Internet, pelos:

- IRC, y 3
~ Sujitos passivos de IRS que exergam atividade profissional ou empresaril (categoria B), com ou sem contabilidade organizada.

2. Optati 1 ou pela Internet pel " d

+ QUAIS OS RENDIMENTOS E RETENGOES A DECLARAR
IRS - IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO DAS PESSOAS SINGULARES

Categoria A (Trabalho Dependente)

declaracao,

~ Sujeitos a retengao na onte, taxa do 0% S8 10070 Colgodo RS,
~ Naosujeitos a retengao na fonte, 55,7, s 10)da s

- ientossjeon a sngabaments s tamos dos aa 18 33 7.2 387 e 307 do Elaiul dos Baneficos s oer

- pela entidade patronal, 9 do

" superior indicados pela totalidade.

Categoria B (Rendimentos Empresariais e Profissionais)

~ Suiio a etngao na rie, s trmos prevos noart 101.Go Gigodo IR, ainda qu erham arovaado d disponsa previstanoart. 8. doDecrto-La 421, do 22

_ lsonos: su‘e itos a englobamento Lan 39.° do EBF);
~ lsentos parcialmente (arl. 58.° do EBF).

Nao devem ser 3 declaraca

60%, deven ser indicados pela totalidade.

Os rendimentos parcialmente isentos, nos termos o art. 58.° do EBF, devem ser declarados pela totalidade.

Categoria E (Rendimentos de Capitais)

d 4 i, iquidads s termos do art. 7.2 do Cédigo do IRS,
Devem ser . o Teengio e o e no . - b Decec Lo < 4281 32 d ancit
Categoria F (Rendimentos Prodiais)
doart 1012 3 0 art 8 6o Decrelo-Lel 0. 42191, de 22 do janeiro.
Categoria G (Incrementos Patrimoniais)
20, sujeios a retengao na fonte nos termos do art. 101.° do Cédigo do IRS.

Categoria H (Pensses)

d o titulares no ano a que respeita a declaragdo, ainda que 00 0% nas.

tabelas de relengao (art 99 do Cédigo do IRS).

devem ser indicadas
pela totaldade.

IRC - IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO DAS PESSOAS COLETIVAS

Devem retengao que

INSTRUGOES PARA O PREENCHIMENTO

QUADROS 123 FINANGAS, RESPEITA A DECLARAGAO

De acordo com o que dispde a alinea o) do n.* 1 do art. 119. do Coédigo do IRS,

efetuar a retencao de IRS, total ou parcial,

[€601G0s | RENDIWENTOS DA CATEGORIA E ~ RENDIWENTOS DE CAPITATS

3 20 na retencao)

E - Rendimentos de englobamento obrigatorio:

~ Juros resul Vencimento ou mora uma prestagao;
~ 0s rend a d intelectual, ndustia,
© redes informaticas
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CoDIGOS. RENDIMENTOS DA CATEGORIA H — PENSOES
H Penstes (com excegao das pensoes de sobrevivéncia e de alimentos)
T Rendas lemporarias e vialcias
W2 P 3
W3 Pensbes de sobrevivéndia
H — Penso: 2 o o a retengdo na fonte, ainda que Ihes corresponda a taxa de 0% nas tabelas de refengao

(art. 99.° do Codigo do IRS).
As pensbes pagas ou colocadas 4 disposisdo de sujeitos passivos deficientes, com grau de incapacidade permanente devidamente comprovado igual ou superior a 60%,
e sarchoaas pla tskiale ackinid 8 parta ents o posio)
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Decreto-Lei n.° 121/2011
de 29 de Dezembro

No ambito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo

Constitucional determinou as linhas gerais do Plano de
Redugdo e Melhoria da Administragdo Central (PREMAC),
afirmando que o primeiro ¢ mais importante impulso do
Plano deveria, desde logo, ser dado no processo de prepa-
racdo das leis organicas dos ministérios e dos respectivos
Servigos.

Trata-se de algo absolutamente estruturante, por um

lado, para o inicio de uma nova fase da reforma da Ad-
ministragdo Publica, no sentido de a tornar eficiente e
racional na utilizagdo dos recursos publicos e, por outro,
para o cumprimento dos objectivos de redu¢do da despesa
publica a que o pais estd vinculado. Com efeito, mais do
que nunca, a concretizagdo simultanea dos objectivos de
racionalizac¢do das estruturas do Estado e de melhor uti-
lizagdo dos seus recursos humanos € crucial no processo
de modernizacdo e de optimizacdo do funcionamento da
Administracao Publica.

Importava decididamente repensar e reorganizar a estru-

tura do Estado, no sentido de lhe dar uma maior coeréncia
e capacidade de resposta no desempenho das fungdes que
devera assegurar, eliminando redundancias e reduzindo
substancialmente os seus custos de funcionamento.

Tendo em vista a concretizagdo dos objectivos enun-

ciados no Programa do Governo, esta reestruturagdo do
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Ministério dos Negocios Estrangeiros pretende contribuir
para o objectivo atras referido, mantendo a qualidade na
prestagdo do servigo publico, e apostando no desenvolvi-
mento de uma politica externa orientada para a afirmacao
do prestigio internacional de Portugal e para o fomento
da actividade econdémica com o exterior, potenciando as
nossas exportagdes, apoiando a internacionalizagdo das
nossas empresas e a captagdo de mais investimento directo
estrangeiro.

E com esse objectivo que se integra no Ministério o Ins-
tituto de Investigacado Cientifica Tropical, L. P., transferido
da Presidéncia do Conselho de Ministros, e foi delegada
a tutela sobre a Agéncia para o Investimento e Comércio
Externo de Portugal, E. P. E., a exercer em articulagdo com
0 Ministro da Economia e do Emprego.

Assim, procedeu-se a uma reducdo significativa dos
cargos dirigentes nos diferentes servigos, organismos e
estruturas do Ministério dos Negocios Estrangeiros, de-
signadamente em algumas estruturas previstas em instru-
mentos internacionais que vinculam o Estado Portugués
e que por isso devem manter-se, passando esses cargos a
ser exercidos por ineréncia por outros dirigentes do Mi-
nistério dos Negocios Estrangeiros, conseguindo-se assim
0 objectivo proposto pelo PREMAC.

Por outro lado, densificam-se as competéncias que per-
mitem uma melhor defini¢do estratégica da politica de
cooperagdo através, nomeadamente, de maior coordenagao,
acompanhamento e avaliagdo dos diversos instrumentos
sectoriais e ministeriais disponiveis. Enfim, opta-se por
dar dimensdo e assegurar a interligacdo entre a politica
da lingua e a politica de cooperagdo do Estado Portugués.

Assim, a presente organica procede a racionalizacao
das estruturas existentes sem prejuizo das relevantes fun-
¢des que o Ministério dos Negocios Estrangeiros vem
desempenhando e pretende continuar a desempenhar, no-
meadamente:

Uma politica europeia competente e credivel que, na
situac¢do nacional actual e num cenario de desafios comuns
e de soberania partilhada, é o espaco de acgdo essencial;

O sublinhar da importancia do relacionamento com os
paises de expressdo portuguesa, tendo sempre presente
a relevancia da lingua que nos une e que no quadro da
CPLP se revela estratégica, cultural e economicamente
relevante;

A afirmagdo do nosso compromisso com a Alianga
Atlantica e com a seguranca e estabilidade internacionais,
assim como com a defesa perante as novas ameagas;

O compromisso de Portugal com o multilateralismo e
com o sistema das Nagdes Unidas, patente no exercicio
do mandato no Conselho de Seguranca das Nac¢des Unidas
para o biénio 2011-2012, contribuindo assim para o reforgo
da imagem do pais como um Estado empenhado na paz e
na resolucdo dos conflitos internacionais;

O acompanhamento, de forma empenhada, das mudan-
¢as no Magrebe, do processo de paz do Médio Oriente e do
esfor¢o de didlogo e cooperacdo na regido do Mediterraneo;

O aprofundamento das relagdes com o Brasil, com a
América Latina e com a Asia e, de uma forma geral, com
os paises e as regides de elevado dinamismo para promo-
ver a afirmacdo de Portugal enquanto parceiro no quadro
global, ao nivel politico, econémico e cultural;

A revalorizacdo das comunidades de portugueses resi-
dentes no estrangeiro, tanto as tradicionais como as mais
recentes, que representam um valor estratégico da maior
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importancia para Portugal, nas componentes financeira,
econdmica, cultural, social e politica;

O objectivo de potenciar a cooperacdo para o desen-
volvimento, promovendo a racionalizacdo dos meios ¢ a
eficacia na acgdo;

A conducdo da diplomacia econémica, apoiando a inter-
nacionalizagdo da economia portuguesa e promovendo os
interesses das empresas portuguesas no dominio do comér-
cio e do investimento, ao nivel global, em articulagdo com
os demais ministérios com competéncias nesta area.

Assim:
Nos termos do n.° 2 do artigo 198.° da Constitui¢do, o
Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Missao e atribuicdes

Artigo 1.°
Missdo
O Ministério dos Negocios Estrangeiros, abreviada-
mente designado por MNE, ¢ o departamento governa-

mental que tem por missdo formular, coordenar e executar
a politica externa de Portugal.

Artigo 2.°
Atribuicoes

1 — Na prossecucdo da sua missdo, sdo atribui¢des
do MNE:

a) Preparar e executar a politica externa portuguesa,
bem como coordenar as intervengdes, em matéria de re-
lagdes internacionais, de outros departamentos, servigos
e organismos da Administragdo Publica;

b) Defender e promover os interesses portugueses no
estrangeiro;

¢) Conduzir e coordenar a participacdo portuguesa no
processo de construcdo europeia;

d) Conduzir e coordenar a participagdo portuguesa no
sistema transatlantico de seguranga colectiva;

e) Assegurar a protecgdo dos cidaddos portugueses no
estrangeiro, bem como apoiar e valorizar as comunidades
portuguesas espalhadas pelo mundo;

/) Defender e promover a lingua e cultura portuguesas
no estrangeiro;

g) Promover a lusofonia em todos os seus aspectos ¢
valorizar e reforcar a Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa;

h) Definir e executar a politica de cooperagdo para o
desenvolvimento, especialmente com os Paises Africanos
de Lingua Oficial Portuguesa e Timor-Leste;

i) Coordenar, acompanhar a execugdo e avaliar a ac-
¢do desempenhada em matéria de cooperacdo por outros
ministérios, departamentos, servi¢os e organismos da Ad-
ministragdo Publica;

j) Conduzir as negociagdes internacionais e os pro-
cessos de vinculacdo internacional do Estado Portugués,
sem prejuizo das competéncias atribuidas por lei a outras
entidades publicas;

/) Representar o Estado Portugués junto de sujeitos de
Direito Internacional Publico ou de outros entes envolvidos
na area das relagOes internacionais;
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m) Exercer as atribuigdes que lhe sejam cometidas re-
lativamente a conducdo da diplomacia economica.

2 — O MNE articula-se ainda com outros ministérios,
na prossecucdo das seguintes atribuicdes:

a) Promogdo da cultura portuguesa no estrangeiro;

b) Ensino do portugués no estrangeiro;

¢) Defini¢do do quadro politico de participacdo das
Forcas Armadas e das forgas de seguranca portuguesas
em missoes de caracter internacional;

d) Prossecugdo da diplomacia economica.

CAPITULO II

Estrutura orginica

Artigo 3.°
Estrutura geral

O MNE prossegue as suas atribuicdes através de ser-
vigos integrados na administragdo directa do Estado, de
organismos integrados na administra¢do indirecta do Es-
tado, de 6rgdos consultivos e de outras estruturas.

Artigo 4.°
Administracio directa do Estado

1 — Integram a administrac¢do directa do Estado, no
ambito do MNE, os seguintes servicos centrais:

a) Secretaria-Geral,

b) Direcgdo-Geral de Politica Externa;

¢) Inspeccdo-Geral Diplomatica e Consular;

d) Direcgdo-Geral dos Assuntos Europeus;

e) Direc¢ao-Geral dos Assuntos Consulares e das Co-
munidades Portuguesas.

2 — Integram ainda a administragao directa do Estado,
no ambito do MNE, os seguintes servigos periféricos
externos:

a) Embaixadas;
b) Missdes e representacdes permanentes € missoes
temporarias;
¢) Postos consulares.
Artigo 5.°

Administragio indirecta do Estado

Prosseguem atribui¢cdes do MNE, sob superintendéncia
e tutela do respectivo ministro, os seguintes organismos:

a) Fundo para as Relagdes Internacionais, I. P.;
b) Camdes — Instituto da Cooperagdo e da Lingua, I. P;
¢) Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical, I. P.
Artigo 6.°
Orgio consultivo

E 6rgio consultivo do MNE o Conselho das Comuni-
dades Portuguesas.

Artigo 7.°
Outras estruturas

No dmbito do MNE funciona ainda a Comissdo Nacio-
nal da UNESCO.
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CAPITULO III

Servigos, organismos e 6rgaos consultivos

SECCAO I

Servicos da administracdo directa do Estado

Artigo 8.°
Secretaria-Geral

1 — A Secretaria-Geral, abreviadamente designada por
SG, tem por missdo assegurar as fungdes de apoio técnico
e administrativo aos 6rgdos, servigos e gabinetes dos mem-
bros do Governo integrados no MNE, nos dominios da
gestdo de recursos humanos, financeiros e patrimoniais,
do protocolo do Estado, do apoio juridico e contencioso,
das tecnologias de informag@o e comunicagéo, da forma-
¢do do pessoal, da diplomacia publica e da informacao e
ainda acompanhar e avaliar a execucdo de politicas, dos
instrumentos de planeamento e os resultados dos sistemas
de organizacdo e gestdo, em articulagdo com os demais
servicos do ministério, podendo preparar e executar ac-
tividades administrativas dos demais servicos do MNE.

2 — A SG prossegue, designadamente, as seguintes
atribui¢des:

a) Promover a aplicagdo das medidas de politica de
organizacdo e de recursos humanos definidas para a Ad-
ministragdo Publica, coordenando e apoiando os servicos
e organismos do MNE na respectiva execugdo, bem como
emitir pareceres em matéria de organizagao, recursos hu-
manos e criagdo ou alteragdo de mapas de pessoal;

b) Assegurar a elaboracdo dos or¢gamentos de funciona-
mento e de investimento do MNE, bem como acompanhar
a respectiva execugao;

¢) Gerir e zelar pela conservacao dos recursos patrimo-
niais dos servigos internos e servigos periféricos externos
do MNE e promover a necessaria renovagao desses meios,
em articulagcdo com os organismos competentes;

d) Assegurar o exercicio das fungdes desempenhadas
pelo Protocolo do Estado, legalmente cometidas ao MNE;

e) Assegurar o apoio técnico-juridico e contencioso aos
servigos internos e aos servigos periféricos externos do
MNE, bem como acompanhar a negociacgdo de tratados e
acordos internacionais;

/) Coligir e publicar os documentos relativos a politica
externa portuguesa, de acordo com as orienta¢des do mi-
nistro, bem como coordenar a organizagdo e preservacao do
patrimoénio e do arquivo histdrico, promovendo boas pra-
ticas de gestdo de documentos nos servigos e organismos
do MNE e procedendo a recolha, tratamento, conservagio
e comunicacdo dos arquivos que deixem de ser de uso
corrente por parte dos organismos produtores;

2) Estudar, programar e coordenar a aplicagdo de medi-
das tendentes a promover, de forma permanente e sistema-
tica, a inovagdo, a modernizagdo, o reforco da utilizagdo
das tecnologias de informacao e comunicagdo e a politica
de qualidade, no dambito do MNE, sem prejuizo das atri-
bui¢des cometidas por lei a outros servigos, bem como
assegurar a articulagdo com os organismos com atribui¢des
interministeriais nestas areas;

h) Programar e coordenar as medidas que promovam a
formagao ao longo da vida dos funcionarios diplomaticos
e do restante pessoal do MNE;
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i) Promover uma politica de informagdo e diplomacia
publica, garantindo a produgdo de informagdo adequada,
designadamente estatistica, no quadro do sistema estatis-
tico nacional, nas areas de interven¢ao do MNE;

) Gerir os contratos de prestagdo de servigos de su-
porte, ndo integrados em entidades publicas prestadoras
de servigos partilhados;

/) Assegurar as fun¢des de unidade ministerial de
compras;

m) Assegurar o normal funcionamento do MNE nas
areas que ndo sejam da competéncia de outros servigos.

3 — Junto do secretario-geral, que a eles preside, funcio-
nam o Conselho Diplomatico e o Conselho de Directores-
-Gerais.

4 — A Secretaria-Geral integra os seguintes servigos,
na dependéncia directa do secretario-geral:

a) Protocolo do Estado;

b) Departamento Geral de Administragéo;
¢) Departamento de Assuntos Juridicos;
d) Instituto Diplomatico.

5 — Os servigos previstos no numero anterior sao
dirigidos:

a) No Protocolo do Estado, por um chefe de protocolo,
coadjuvado por um subchefe de protocolo, cargos de di-
reccdo superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente;

b) No Departamento Geral de Administragdo, por um
director, coadjuvado por um director-adjunto, cargos de
direccdo superior de 1.° ¢ 2.° graus, respectivamente;

¢) No Departamento de Assuntos Juridicos, por um
director, cargo de direcc¢do superior de 1.° grau;

d) No Instituto Diplomatico, por um director, cargo de
direccdo superior de 2.° grau.

6 — A SG ¢ dirigida por um secretario-geral, coadju-
vado por um secretario-geral-adjunto, cargos de direc¢io
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 9.°
Direccio-Geral de Politica Externa

1 — A Direccdo-Geral de Politica Externa, abreviada-
mente designada por DGPE, tem por missao assegurar a
coordenacdo e decisdo dos assuntos de natureza politico-
-diplomatica e econdmica, incluindo a Politica Externa
e de Seguranca Comum (PESC) e a Politica Comum de
Seguranca e Defesa (PCSD), bem como dos assuntos no
dominio da seguranga e defesa, e executar a politica ex-
terna portuguesa no plano das rela¢des bilaterais e mul-
tilaterais.

2 — A DGPE prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Assegurar genericamente o exercicio das fungdes de
coordenagdo politico-diplomatica;

b) Estudar, emitir pareceres, decidir ou apresentar pro-
postas de actuagdo sobre todos os assuntos atinentes as
atribui¢Ges que prossegue;

¢) Recolher informagao, analisar e apresentar propos-
tas de actuagdo sobre assuntos de particular relevancia
politico-diplomatica;

d) Assegurar a representacdo de Portugal em reunides
no estrangeiro em relagdo as atribuicdes que prossegue;
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e) Transmitir instru¢des que sejam dirigidas as embai-
xadas, representacdes permanentes e missdes temporarias,
e postos consulares de Portugal;

/) Assegurar a coordenacdo interministerial no acompa-
nhamento e tratamento de questdes internacionais, neces-
saria a coeréncia e unidade da ac¢do externa do Estado;

g) Prestar apoio técnico em matéria de defini¢do e es-
truturag@o das politicas, das prioridades e dos objectivos
do MNE;

h) Apoiar a definigdo das principais op¢des em matéria
orgamental, assegurar a articulagdo entre os instrumentos
de planeamento, de previsdo or¢amental e de reporte;

i) Acompanhar e avaliar a execugao das politicas e pro-
gramas do MNE;

j) Contribuir para a diplomacia econémica definida pelo
Governo, em articulagdo com os outros departamentos,
servigos ou organismos sectoriais competentes integrados
ou tutelados por outros ministérios;

/) Assegurar a cooperagdo entre 0s outros servigos,
organismos e estruturas do MNE e a Agéncia para o
Investimento e Comércio Externo de Portugal, E. P. E.
(AICEP,E. P. E.);

m) Acompanhar e assegurar a participacdo em orga-
nismos internacionais, designadamente os que assumem
caracter estratégico no ambito da actividade externa do
Estado;

n) Assegurar a coordenacdo com os outros departamen-
tos, servicos ou entidades publicas de todos os assuntos
de caracter econoémico, técnico ou cientifico cuja decisdo
vincule o Estado Portugués.

3 — Junto da DGPE funcionam:

a) O Conselho Coordenador Politico-Diplomatico, com
fungoes de coordenagio dos servicos do MNE nos assuntos
de natureza politico-diplomatica;

b) A Comissao Interministerial de Politica Externa, com
fungdes de coordenagdo das intervengdes dos restantes
ministérios no ambito das relagdes internacionais, visando
a acgdo unitaria e coerente do Estado Portugués na ordem
internacional;

¢) A Autoridade Nacional para a Convengdo sobre a
Proibi¢do do Desenvolvimento, Produgdo, Armazenamento
e Utilizagdo das Armas Quimicas;

d) A Autoridade Nacional para efeitos do Tratado de
Proibicao Total de Ensaios Nucleares.

4 — A DGPE ¢ dirigida por um director-geral, coadju-
vado por trés subdirectores-gerais, cargos de direc¢do su-
perior de 1.° ¢ 2.° graus, respectivamente.

Artigo 10.°
Inspecc¢io-Geral Diplomatica e Consular

1 — A Inspeccdo-Geral Diplomatica e Consular, abre-
viadamente designada por IGDC, tem por missdo verificar
o cumprimento das normas reguladoras do funcionamento
dos servigos internos e dos servigos periféricos externos do
MNE, bem como assegurar a ac¢@o disciplinar e a auditoria
de gestdo, diplomatica e consular.

2 — A IGDC prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigdes:

a) Apreciar a conformidade legal e regulamentar dos
actos dos servigos e organismos do MNE ou sujeitos a
tutela do respectivo ministro e avaliar o seu desempenho
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e gestdo, através da realizacdo de ac¢des de inspecgdo e
de auditoria;

b) Proceder a avaliagdo de indicios de irregularidades e
incumprimento de normas por parte dos servicos;

¢) Auditar os sistemas e procedimentos de controlo
interno dos servigos;

d) Assegurar a realizacdo de auditorias, inquéritos, sindi-
cancias, peritagens ou outras acgdes de cardcter inspectivo
e disciplinar.

3 — A IGDC ¢ dirigida por um inspector-geral, cargo
de direccao superior de 1.° grau.

Artigo 11.°
Direcciao-Geral dos Assuntos Europeus

1 — A Direcg¢ao-Geral dos Assuntos Europeus, abrevia-
damente designada por DGAE, tem por missdo orientar
a accdo portuguesa nas instituicdes proprias da Unido
Europeia, as relagdes bilaterais com os respectivos Estados-
-Membros e outros admitidos como candidatos, bem como
acompanhar e coordenar a defini¢do das posi¢des nacionais
sobre as politicas da Unido Europeia, em conjunto com
todos os ministérios sectoriais competentes e com 0s 6rgaos
de governo proprio das Regides Autdnomas dos Agores e
da Madeira.

2 — A DGAE prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Coordenar a participagdo portuguesa nas reunides
do Conselho Europeu, do Conselho dos Assuntos Gerais e
nas sessoes das diversas formagdes do Conselho da Unido
Europeia;

b) Assegurar a representacdo do Estado Portugués junto
do Tribunal de Justica da Unido Europeia e coordenar
as acgoes para a defini¢do da posi¢do portuguesa em to-
dos os casos de pré-contencioso e contencioso da Unido
Europeia;

¢) Coordenar a defini¢do da posi¢ao nacional nas ques-
toes relacionadas com o processo de decisdo e o sistema
institucional da Unido Europeia, incluindo os processos de
revisdo dos tratados e os processos de alargamento, bem
como em matérias de justi¢a e assuntos internos € no que
respeita as questdes financeiras da Unido Europeia;

d) Acompanhar as negociacdes das ac¢des da Unido Eu-
ropeia em todas as matérias referentes ao mercado interno;

e) Preparar e assegurar a representacéio portuguesa nas
reunides do Comité da Politica Comercial, previsto no
artigo 207.° do Tratado sobre o Funcionamento da Unido
Europeia e articular a posi¢ao portuguesa no ambito das
relacdes externas da Unido Europeia;

f) Assegurar o acompanhamento das relagdes bilate-
rais, incluindo os assuntos de natureza econdémica, com
os Estados-Membros da Unido Europeia e com outros
paises e areas geograficas que recaiam na sua area de
atribuigoes.

2) Contribuir para a politica de difusdo e comunicagao
da Unido Europeia em Portugal.

3 — Junto da DGAE funcionam:

a) A Comissao Interministerial para os Assuntos Euro-
peus, com fung¢des de coordenagao dos diversos ministérios
e orgdos de governo proprio das Regides Autonomas, com
vista ao estabelecimento de orientagdes concertadas ¢ a
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defini¢do das posigOes portuguesas, a nivel técnico, junto
das diferentes institui¢des da Unido Europeia;

b) A Comissdo Interministerial de Limites e Bacias
Hidrograficas Luso-Espanholas;

¢) A Comissao Luso-Espanhola para a Cooperagao
Transfronteirica.

4 — A definigdo das orientacdes estratégicas e a fixagdo
de objectivos para a Comissao Interministerial de Limites
e Bacias Hidrograficas Luso-Espanholas, bem como o
acompanhamento da sua execug¢do, sdo articuladas entre
os membros do Governo responsaveis pelas areas dos
negocios estrangeiros, do ambiente e do ordenamento do
territorio.

5 — ADGAE ¢ dirigida por um director-geral, coadju-
vado por dois subdirectores-gerais, cargos de direc¢do
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 12.°

Direc¢iio-Geral dos Assuntos Consulares
e das Comunidades Portuguesas

1 — A Direcgdo-Geral dos Assuntos Consulares e das
Comunidades Portuguesas, abreviadamente designada por
DGACCEP, tem por missdo assegurar a efectividade e a
continuidade da accdo do MNE nos dominios da actividade
consular desenvolvida nos servigos periféricos externos e
da realizacdo da protecgdo consular, bem como na coor-
denacdo e execugdo da politica de apoio a emigracdo e as
comunidades portuguesas no estrangeiro.

2 — A DGACCEP prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Orientar e supervisionar a actividade consular desen-
volvida nos servigos periféricos externos;

b) Assegurar a unidade da ac¢do do Estado no dominio
das relagdes internacionais de caracter consular;

¢) Executar as politicas dirigidas as comunidades por-
tuguesas no estrangeiro e, em fun¢do das experiéncias
recolhidas, contribuir para a sua melhor definigao;

d) Conceber e propor programas de acc¢do, decorren-
tes das politicas definidas pelo MNE, na relagdo com os
cidadaos portugueses residentes no estrangeiro, em coor-
denacdo com entidades publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras, e outras organizagdes internacionais;

e) Garantir a prestacdo de apoio consular aos cidadaos
portugueses no estrangeiro.

3 — Junto da DGACCP funcionam:

a) A Comissdo Interministerial para as Comunidades
Portuguesas, com fungdes de coordenagdo em matéria de
politica de emigracdo e de comunidades portuguesas no
estrangeiro;

b) A Comissao Organizadora do Recenseamento Eleito-
ral dos Portugueses no Estrangeiro, que tem por missao or-
ganizar e apoiar o recenseamento eleitoral dos portugueses
no estrangeiro e garantir a realizagdo dos actos eleitorais
e outros sufragios junto das mesas eleitorais constituidas
no estrangeiro.

4 — A DGACCEP ¢ dirigida por um director-geral,
coadjuvado por um subdirector-geral, cargos de direc¢ao
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.
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Artigo 13.°
Servicos periféricos externos

1 — Para a prossecucdo das suas atribui¢des no estran-
geiro, o MNE dispde dos seguintes servigos periféricos
externos:

a) Embaixadas;

b) Missdes e representacdes permanentes € missoes
tempordrias;

¢) Postos consulares.

2 — Nos servigos periféricos externos funcionam, na
dependéncia funcional do chefe de missdo diplomatica, ou
a ele equiparado, e de forma unificada, as delegacdes da
AICEP, E. P. E., as equipas de turismo de Portugal no es-
trangeiro, os centros culturais, bem como outras estruturas
dos servigos da administragdo indirecta do MNE.

3 — Sempre que a pratica internacional o aconselhe,
podem ser adoptadas outras designacdes para os servigos
periféricos externos referidos no n.° 1.

4 — Os servigos periféricos externos sdo criados por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das financas, da Administragdo Publica e dos nego-
cios estrangeiros.

5 — Aidentificagdo, a categoria e a sede das embaixa-
das, representa¢des permanentes e missdes temporarias
e postos consulares existentes constam de lista aprovada
por despacho dos membros do Governo responsaveis pe-
las areas das finangas, da Administragdo Publica ¢ dos
negocios estrangeiros.

6 — A gestdo dos recursos humanos e a administragao
financeira, orgamental e patrimonial pode ser partilhada
entre servigos periféricos externos do Ministério.

SECCAO I

Organismos da administragéo indirecta do Estado

Artigo 14.°
Fundo para as Relacdes Internacionais, I. P.

I — O Fundo para as Relagdes Internacionais, I. P.,
abreviadamente designado por FRI, I. P., tem por missao
apoiar a modernizacdo dos servicos e do patriménio do
MNE, as ac¢Oes de natureza social de apoio a agentes
das relagdes internacionais e actividades destinadas as
comunidades portuguesas, acgdes especiais de politica
externa e projectos de formacdo no ambito da politica de
relagdes internacionais.

2 — O FRIL L. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Apoiar as ac¢des de modernizagdo dos servigos do
MNE;

b) Apoiar actividades de natureza social, cultural, econo-
mica e comercial, designadamente as destinadas as comu-
nidades portuguesas, promovidas por entidades publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras, no quadro das diversas
vertentes da politica externa portuguesa;

¢) Satisfazer os encargos ocasionados por acgdes extraor-
dinarias de politica externa;

d) Apoiar ac¢des de formagao e conceder subsidios e
bolsas a entidades publicas e privadas, nacionais ou es-
trangeiras, no ambito da politica definida em matéria de
relagdes internacionais;
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e) Comparticipar em ac¢des de natureza social promo-
vidas por entidades de natureza associativa, constituidas
nos termos da lei, visando o apoio, directo ou indirecto,
aos agentes das relagdes internacionais.

3— OFRI, L. P, é dirigido por um conselho directivo,
constituido pelo secretario-geral, que preside, e pelos di-
rigentes maximos da Direc¢ao-Geral dos Assuntos Consu-
lares e das Comunidades Portuguesas e do Departamento
Geral de Administracao.

Artigo 15.°
Camoes — Instituto da Cooperacio e da Lingua, L. P.

1 — O Camoes — Instituto da Cooperagdo ¢ da
Lingua, I. P., abreviadamente designado por Camdes, I. P.,
tem por missdo propor e executar a politica de cooperacdo
portuguesa e coordenar as actividades de cooperagdo de-
senvolvidas por outras entidades pliblicas que participem
na execugdo daquela politica e ainda propor e executar a
politica de ensino e divulgacdo da lingua e cultura por-
tuguesas no estrangeiro, assegurar a presencga de leitores
de portugués nas universidades estrangeiras e gerir a rede
do ensino de portugués no estrangeiro a nivel basico e
secundario.

2 — O Camobes, 1. P., prossegue, designadamente, as
seguintes atribui¢cdes no dominio da cooperagao:

a) Assegurar o acompanhamento do planeamento, da
programagdo, da execucdo e da avaliacdo dos programas
e projectos de cooperagdo portuguesa;

b) Financiar programas e projectos de cooperacao, na
integra ou em co-financiamento com outras entidades pt-
blicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

¢) Representar o Estado Portugués nos debates interna-
cionais sobre a cooperagao ¢ a ajuda publica ao desenvol-
vimento, sem prejuizo das atribui¢cdes do Ministério das
Finangas quanto as institui¢des financeiras internacionais.

3 — O Camodes, . P., prossegue, designadamente, as
seguintes atribuigdes no dominio da lingua e cultura por-
tuguesas:

a) Estruturar e coordenar a politica de difusdo e pro-
mogao da lingua e da cultura portuguesas no estrangeiro
e promover o portugués como lingua de comunicagao
internacional;

b) Coordenar a actividade dos leitorados, dos centros
de formagdo de professores e da rede do ensino da lingua
e da cultura portuguesas no estrangeiro, a nivel do ensino
basico e secundario;

¢) Apoiar a criacdo e funcionamento de catedras de
portugués e centros de lingua portuguesa junto de insti-
tuicdes estrangeiras de ensino superior ¢ de organismos
internacionais;

d) Propor a criagdo e gerir a rede de centros culturais
portugueses no estrangeiro;

e) Promover a celebragdo e acompanhar a execugao
de acordos de cooperagao cultural, sem prejuizo das atri-
bui¢des do membro do Governo responsavel pela area da
cultura;

/) Articular com o Ministério da Educagdo e Ciéncia
a difusdo do ensino da lingua portuguesa no estrangeiro,
nomeadamente através das escolas portuguesas tuteladas
por aquele ministério.
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4 — Junto do Camodes, I. P., funciona a Comissao In-
terministerial para a Cooperagdo, com fungdes de coor-
denacdo, acompanhamento da execugdo e avaliagdo das
acgdes de cooperacdo desenvolvidas por outros ministérios,
departamentos, servigos e organismos da Administracdo
Publica.

5 — O Camdes, 1. P, ¢ dirigido por um conselho direc-
tivo, constituido por um presidente, um vice-presidente e
dois vogais.

Artigo 16.°
Instituto de Investigacao Cientifica Tropical, 1. P.

1 — O Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical, L. P.,
abreviadamente designado por IICT, 1. P., € o laboratorio
do Estado que tem por miss@o o apoio técnico e cientifico
a cooperagdo com os paises das regides tropicais.

2 — O IICT, L. P,, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Apoiar, cientifica e tecnicamente, o Governo na exe-
cugdo das politicas nacionais de cooperagdo cientifica e
tecnologica com os paises das regides tropicais;

b) Realizar actividades de investigagdo cientifica, de
desenvolvimento tecnoldgico e de cooperacdao nos domi-
nios especificos e relevantes para o desenvolvimento das
regides tropicais;

¢) Conservar e desenvolver o acesso ao patrimonio
historico relativo as regides tropicais;

d) Fomentar o intercdmbio e a cooperagdo com outros
organismos ou institui¢des cientificas, nacionais ou es-
trangeiras, por meio de convénios ou de outros acordos
sobre matérias e assuntos de investigacao cientifica e de
desenvolvimento tecnologico nas regides tropicais, de-
signadamente participando em consorcios, redes e outras
formas de trabalho conjunto.

3 — A definigdo das orientagdes estratégicas e a fixagao
de objectivos para o IICT, I. P., bem como o acompanha-
mento da sua execucao, sdo articulados entre os membros
do Governo responsaveis pelas areas dos negdcios estran-
geiros e da ciéncia.

4 — OIICT, L. P., é dirigido por um conselho directivo,
constituido por um presidente e por um vice-presidente.

SECCAO 1T

Orgao consultivo

Artigo 17.°
Conselho das Comunidades Portuguesas

O Conselho das Comunidades Portuguesas, 6rgdo con-
sultivo do Governo para as politicas dirigidas as Comu-
nidades Portuguesas, tem a composi¢do e prossegue as
atribui¢des previstas em diploma proprio.

SECCAO IV

Outras estruturas

Artigo 18.°
Comissao Nacional da UNESCO

A Comissdo Nacional da UNESCO tem por missao pros-
seguir os fins previstos no Acto Constitutivo da Organiza-
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¢do das Nagoes Unidas para a Educagdo, Ciéncia e Cultura
(UNESCO), tendo a natureza, composicao e prosseguindo
as atribui¢des previstas em diploma proprio.

CAPITULO IV

Pessoal e cargos dirigentes

Artigo 19.°

Ordenacio protocolar

Para efeitos de natureza protocolar, ¢ a seguinte a orde-
nacdo dos dirigentes dos servigos internos e organismos
tutelados:

a) Secretario-geral, que é o mais alto funcionario da
hierarquia do MNE;

b) Director-geral de Politica Externa;

¢) Inspector-geral Diplomatico e Consular;

d) Director-geral dos Assuntos Europeus;

e) Director-geral dos Assuntos Consulares e das Comu-
nidades Portuguesas;

/) Chefe do Protocolo do Estado;

g) Presidente da Agéncia para o Investimento e Comér-
cio Externo de Portugal, E. P. E.;

h) Presidente do Camdes — Instituto da Cooperagéo e
da Lingua, I. P,;

i) Presidente do Instituto de Investigagdo Cientifica
Tropical, I. P.;

j) Director do Departamento Geral de Administragao;

/) Director do Departamento de Assuntos Juridicos;

m) Director do Instituto Diplomatico.

Artigo 20.°

Designacao dos titulares dos cargos dirigentes

1 — O secretario-geral é designado de entre funciona-
rios diplomaticos com a categoria de embaixador.

2 — Os titulares dos cargos de direc¢do superior de
1.° grau s@o designados de entre os funcionarios diplo-
maticos com a categoria de embaixador ou ministro ple-
nipotencidrio.

3 — Os titulares dos cargos de direc¢do superior de
2.° grau sdo designados de entre funcionarios diplomaticos
com categoria ndo inferior a ministro plenipotenciario ou,
a titulo excepcional, de entre conselheiros de embaixada
com, pelo menos, trés anos na categoria.

4 — Os titulares dos cargos de direc¢do intermédia de
1.° grau sdo designados de entre funcionarios diplomaticos
de categoria ndo inferior a conselheiro de embaixada ou
de secretario de embaixada com, pelo menos, nove anos
na categoria.

5 — Os titulares de cargos de direcgdo intermédia de
2.° grau sdo designados de entre os funcionarios diploma-
ticos de categoria ndo inferior a secretario de embaixada
com, pelo menos, cinco anos na categoria.

6 — O recrutamento dos cargos dirigentes do MNE
pode ser feito nos termos da lei geral, nos casos em que a
legislacdo aplicavel ao respectivo servigo expressamente
0 preveja.

7 — O recrutamento dos cargos dirigentes, quando re-
cair em funcionarios diplomaticos, ¢ feito em comissdo de
servico por tempo indeterminado, podendo ser alterada a
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sua colocagdo, nos termos previstos no Estatuto da Carreira
Diplomatica.

Artigo 21.°
Regras especiais de competéncia

1 — Anomeagdo e a exoneragao dos titulares dos cargos
de embaixador, de outros chefes de missdo diplomatica e
de enviados extraordinarios sdo efectuadas por decreto do
Presidente da Republica, nos termos da Constituigdo.

2 — A promocao a categoria de embaixador ¢ efectuada,
por decreto do Governo, no exercicio da funcao politica
nos termos da Constitui¢do e da lei.

3 — Sao praticados por despacho do Primeiro-Ministro
e do membro do Governo responsavel pela area dos nego-
cios estrangeiros, a designacdo e a exoneracgdo de cargos
de direcc¢do superior de 1.° grau dos servigos e organismos
da administragdo directa e indirecta do MNE.

4 — Séo efectuados por despacho do membro do
Governo responsavel pela area dos negocios estran-
geiros:

a) A designagdo e a exoneragdo dos cargos de direc¢do
superior de 2.° grau;

b) A designagdo e a exoneragdo dos cargos de direc¢do
intermédia de 1.° e 2.° graus, cujos cargos sejam providos
por funcionérios diplomaticos;

¢) A colocagao e transferéncia dos funcionarios diplo-
maticos com categoria igual ou superior a de conselheiro
de embaixada, sem prejuizo do disposto no n.° 1;

d) Anomeacao, exoneracao e transferéncia dos consules-
-gerais e dos cOnsules, atentos os procedimentos previstos
no Estatuto da Carreira Diplomatica e no Regulamento
Consular, bem como dos consules honorarios;

e) A nomeagdo, exoneracao e transferéncia dos vice-
-consules e chanceleres, com observancia dos procedimen-
tos previstos no Estatuto do Pessoal dos Servigos Externos
e do Regulamento Consular;

/) A emissdo de cartas patentes que acreditem perante
outros Estados os consules-gerais, consules e vice-consules
e, bem assim, os consules honorarios;

2) A emissdo de cartas credenciais ou documentos de
idéntico valor juridico, que acreditem, perante quaisquer
organizagdes internacionais, congressos ou outras reunides
internacionais, as delegagdes portuguesas enviadas.

CAPITULO V

Disposicdes transitérias e finais

Artigo 22.°
Outras entidades

No ambito do MNE funciona ainda o Instituto Portugués
de Santo Antoénio em Roma, nos termos do respectivo
estatuto.

Artigo 23.°
Mapas de pessoal dirigente

Sdo aprovados os mapas de dirigentes superiores da
administragdo directa e indirecta do MNE, constantes dos
anexos I e I ao presente decreto-lei, respectivamente, do
qual fazem parte integrante.

5473

Artigo 24.°
Extincéo, criacio, fusdo e reestruturacio

1— E extinto o controlador financeiro.

2 — E criado o Camdes — Instituto da Cooperagao e
da Lingua, I. P.

3 — Sao extintos, sendo objecto de fusdo, os seguintes
Servigos € organismos:

a) A Direc¢ao-Geral dos Assuntos Técnicos e Econo-
micos, sendo as suas atribui¢des nos dominios:

i) da diplomacia econémica e informag¢do macroecond-
mica e de mercados integradas na Agéncia para o Investi-
mento e Comércio Externo de Portugal, E. P. E.;

if) da diplomacia econdmica decorrente do relaciona-
mento com paises que recaem no ambito das suas compe-
téncias e as suas atribui¢des nos dominios das organiza¢des
internacionais de natureza econdmica e técnico-cientifica
na Direc¢do-Geral de Politica Externa;

iii) da diplomacia econémica decorrente do relacio-
namento com os Estados-Membros da Unido Europeia
e paises candidatos na Direc¢ao-Geral dos Assuntos Eu-
ropeus;

b) O Instituto Camdes, 1. P., sendo as suas atribuigdes
integradas no Camdes — Instituto da Cooperagéo e da
Lingua, I. P;

¢) O Instituto Portugués de Apoio ao Desenvol-
vimento, I. P., sendo as suas atribui¢des integradas no
Camodes — Instituto da Cooperagdo e da Lingua, 1. P.

4 — E objecto de reestruturagio a Comissio Interminis-
terial de Limites e Bacias Hidrograficas Luso-Espanholas,
que passa a funcionar junto da Direc¢do-Geral dos Assun-
tos Europeus.

5 — Séao ainda objecto de reestruturacdo os demais
servigos e organismos referidos nos artigos 4.°, 5.°¢ 7.°

Artigo 25.°
Referéncias legais

As referéncias legais feitas aos servigos, organismos e
estruturas objecto de fusdo e reestruturacao, mencionados
no artigo anterior, consideram-se feitas aos servicos, orga-
nismos e estruturas que passam a integrar as respectivas
atribuigdes.

Artigo 26.°
Producao de efeitos

1 — As criagdes, fusdes e reestruturagdes previstas no
presente decreto-lei apenas produzem efeitos com a entrada
em vigor dos respectivos diplomas organicos.

2 — Exceptua-se do disposto no nimero anterior, a
designagao dos titulares dos cargos de direccdo superior e
dos orgaos de direc¢ao dos servigos e organismos previstos
nos mapas anexos ao presente decreto-lei, a qual pode ter
lugar apés a sua entrada em vigor.

3 — Nos casos de fusdes, a designagdo prevista no ni-
mero anterior depende da prévia cessagdo de fungdes,
designadamente nos termos do nimero seguinte, de um
nimero pelo menos igual de dirigentes, assegurando os
dirigentes designados a direc¢do dos servigos e organis-
mos objecto de fusdo até a entrada em vigor dos novos
diplomas orgénicos.
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4 — As comissoes de servigo dos titulares de cargos
de direcgdo superior de servigos e organismos cuja rees-
truturagdo ou fusdo tenha sido determinada pelo presente
decreto-lei podem cessar, independentemente do disposto
no n.° 1, por despacho fundamentado, quando, por efeito
da reestruturagdo ou fusdo, exista necessidade de imprimir
nova orientacdo a gestdo dos servigos.

Artigo 27.°
Legislacio organica complementar

1 — Os diplomas organicos pelos quais se procede a
criagdo, fusdo e reestruturacdo dos servigos, organismos
e estruturas do MNE devem ser aprovados no prazo de
60 dias apods a entrada em vigor do presente decreto-lei.

2 — Até a entrada em vigor dos diplomas orgénicos a
que se refere o nimero anterior, 0s S€rvigos, organismos e
estruturas do MNE continuam a reger-se pelas disposi¢oes
normativas que lhes sdo aplicaveis.

Artigo 28.°
Transicio de regimes

1 — Sao revogadas as normas dos decretos-lei que apro-
vam a estrutura organica dos servigos da administracao
directa do Estado do MNE.

2 — A revogagao prevista no nimero anterior produz
efeitos na data de entrada em vigor dos decretos regula-
mentares que aprovam as organicas dos servigos da admi-
nistragdo directa do MNE que lhes sucedem, nos termos do
n.° 4 do artigo 7.°e don.® 1 do artigo 24.° da Lei n.® 4/2004,
de 15 de Janeiro.

3 — O disposto no numero anterior nio prejudica o
recurso a forma de decreto-lei nos casos em que tal seja
exigivel.

4 — Os diplomas que aprovam a estrutura orgénica
dos institutos publicos revestem a forma prevista na Lei
n.° 3/2004, de 15 de Janeiro.

Artigo 29.°
Sector empresarial do Estado

1 — As orientagdes estratégicas, a implementagdo dos
respectivos planos e os relatorios de execugdo financeira
ficam condicionados a apreciagdo e aprovacdo do membro
do Governo responsavel pela area das financas.

2 — Nos termos do Despachon.® 15681/2011, de 15 de
Novembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
de 18 de Novembro de 2011, e no quadro da sua respec-
tiva vigéncia, sem prejuizo dos poderes conferidos por
lei ao Conselho de Ministros e ao membro do Governo
responsavel pela 4rea das finangas, a competéncia relativa
a defini¢do das orientagdes estratégicas da Agéncia para o
Investimento e o Comércio Externo de Portugal, E. P. E.,
bem como ao acompanhamento da sua execucao, ¢ exer-
cida pelo Ministro dos Negocios Estrangeiros, em articu-
lagdo com o Ministro da Economia e do Emprego.

Artigo 30.°

Norma revogatéria

E revogado o Decreto-Lei n.° 204/2006, de 27 de Outu-
bro, com excep¢ao do disposto no seu artigo 24.°, que se
mantém em vigor, em tudo o que ndo for contrariado pelo

Didario da Republica, 1.”série—N.° 249—29 de Dezembro de 2011

presente diploma, até a revisdo do Estatuto da Carreira
Diplomatica.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27 de
Outubro de 2011. — Pedro Passos Coelho — Vitor
Lou¢d Rabagca Gaspar — Luis Miguel Gubert Morais
Leitdo — José Pedro Correia de Aguiar-Branco — Miguel
Bento Martins Costa Macedo e Silva — Alvaro Santos
Pereira — Maria de Assunc¢do Oliveira Cristas Machado
da Graca — Nuno Paulo de Sousa Arrobas Crato.

Promulgado em 22 de Dezembro de 2011.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 26 de Dezembro de 2011.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
ANEXO 1
(a que se refere o artigo 23.°)

Cargos de direcgao superior da administragao directa

Numero

de lugares
Cargos de direcgao superiorde 1.°grau ............. 8
Cargos de direc¢do superior de 2.°grau ............. 10

ANEXO II
(a que se refere o artigo 23.°)

Dirigentes de organismos da administragao indirecta

Numero

de lugares
Presidentes de conselho directivo .. ................ 2
Vice-presidentes e vogais de conselho directivo . . .. . .. 4

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Decreto-Lei n.° 122/2011
de 29 de Dezembro

No ambito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo
Constitucional determinou as linhas gerais do Plano de
Redugdo e Melhoria da Administragao Central (PREMAC),
afirmando que o primeiro ¢ mais importante impulso do
Plano deveria, desde logo, ser dado no processo de prepa-
racdo das leis organicas dos ministérios e dos respectivos
Servigos.

Trata-se de algo absolutamente estruturante, por
um lado, para o inicio de uma nova fase da reforma da
Administragdo Publica, no sentido de a tornar eficiente e
racional na utilizagdo dos recursos publicos e, por outro,
para o cumprimento dos objectivos de redugdo da despesa
publica a que o pais esta vinculado. Com efeito, mais do
que nunca, a concretizagdo simultanea dos objectivos de
racionalizac¢do das estruturas do Estado e de melhor uti-





