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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Portaria n.° 371/2010
de 23 de Junho

Sob proposta da Escola Superior de Enfermagem de
Lisboa;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 353/99, de
3 de Setembro;

Considerando o disposto no Regulamento Geral dos
Cursos de Pds-Licenciatura de Especializacdo em Enfer-
magem, aprovado pela Portaria n.° 268/2002, de 13 de
Marco;

Considerando o disposto na Portaria n.° 130/2010, de
1 de Margo;

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-
-Lein.® 353/99, de 3 de Setembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, o seguinte:

Artigo Gnico
Alteracgao da Portaria n.° 130/2010, de 1 de Marg¢o

O artigo 6.° da Portaria n.° 130/2010, de 1 de Marco,
passa a ter a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 6.°
Numero maximo de alunos

1 — O ntimero maximo de novos alunos a admitir
anualmente ndo pode exceder 75.

2 — A frequéncia global do curso ndo pode exceder
110 alunos.»

O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
José Mariano Rebelo Pires Gago, em 13 de Junho de
2010.

MINISTERIO DA CULTURA

Decreto Regulamentar n.° 3/2010
de 23 de Junho

O Decreto Regulamentar n.° 81/2007, de 30 de Julho,
aprovou a nova estrutura organica da Inspec¢ao-Geral das
Actividades Culturais (IGAC), em conformidade com a
missdo e atribui¢des que lhe foram cometidas pelo Decreto-
-Lei n.° 215/2006, de 27 de Outubro, que aprovou a Lei
Organica do Ministério da Cultura.

Neste quadro normativo, foi definida a missao da IGAC,
bem como os seus 6rgdos, nos quais seria integrada a
comissao de classificagao, presidida pelo inspector-geral,
enquanto 6rgao deliberativo em matéria de classificacdo de
contetdos culturais, de entretenimento e de espectaculos
de natureza artistica, em especial no que diz respeito a
classificacdo etaria, qualitativa, bem como outras infor-
magdes de relevante importancia na protec¢do dos direitos
dos menores e dos consumidores.
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Sucede, porém, que a comissdo de classificagdo ndo
chegou a ser operacionalizada de acordo com a nova es-
trutura organica da IGAC, mantendo a estrutura prevista
nos artigos 5.° a 8.° do Decreto-Lei n.° 106-B/92, de 1 de
Junho. As dificuldades nessa implementagéo resultam da
sua natureza e especificidade de funcionamento. Assim,
a presente alteracdo justifica-se, por um lado, pela neces-
sidade de o funcionamento e de o desenvolvimento de
todas as acgdes associadas ao processo de classificagdo
serem assegurados por uma personalidade de reconhecido
mérito, vocacionada para o tratamento das matérias em
causa, com vista a assegurar o exercicio das fungdes em
dedicacdo exclusiva, necessaria ao desenvolvimento da
sua ac¢do na proteccdo dos menores e dos consumidores,
e, por outro, pela necessidade de ser assegurada a separa-
¢do entre a fungdo de classificar e a funcéo tripartida de
certificar, autenticar e fiscalizar contetidos culturais, que
estdo cometidas a IGAC.

Neste novo quadro, pretende-se que a comissdo de
classificacdo exer¢a as suas funcdes de classificagdo
de forma independente e que as demais estruturas con-
tinuem a assegurar as actividades de certificagdo, au-
tenticagdo e fiscalizag@o, no ambito da classificagdo
de conteuidos culturais realizados pela comissdo de
classificacao.

Paralelamente, reduz-se o nimero de representantes da
actual estrutura da comissao de classificacdo com o intuito
de favorecer a referida operacionalizaggo.

No que concerne a gestdo de recursos, as atribui¢des
cometidas a IGAC reclamam e justificam que esta inte-
gre uma direc¢do de servigos de gestdo de recursos que
concentre a actividade de gestdo dos recursos humanos,
financeiros e materiais deste organismo inspectivo, bem
como dos sistemas de informagéo e de comunicagdo. Ac-
tualmente, a IGAC, para o desenvolvimento de todas as
suas atribui¢des, detém a responsabilidade de gerir um
elevado nimero de entidades e de recursos humanos, facto
que torna indispensavel a existéncia de uma estrutura que
assegure a optimizagdo dos recursos humanos, materiais
e financeiros disponiveis.

Na realidade, a actual conjuntura econdémica torna ne-
cessario que se implemente, de modo objectivo e rigoroso,
um sistema de racionalizagdo dos custos e de gestdo pla-
neada de todas as fun¢des cometidas a IGAC, que integra
a par da componente inspectiva todas as atribuigdes que
no passado estavam cometidas a Direc¢do-Geral de Es-
pectaculos. Tal implica que a par da actividade inspectiva
concorra a responsabilidade pelas actividades ligadas a
propriedade intelectual e ao direito de autor, a direcgéo,
ao licenciamento e a fiscalizacdo dos espectaculos de tau-
romaquia e a coordenagdo da actividade dos delegados
municipais e técnicos que se encontram distribuidos por
todo o Pais.

As altera¢des operadas pelo presente decreto regula-
mentar sdo enquadradas no &mbito de um plano de redugdo
de despesa e de racionalizagdo dos custos, optimizacao
dos recursos humanos e da sua eficiente gestdo, que re-
sulta da extin¢do de quatro equipas multidisciplinares de
entre as sete previstas na Portaria n.° 992/2007, de 27 de
Agosto, cujos chefes sdo equiparados a titulares de cargo
de direccdo intermédia de 2.° grau, e da reestruturagdo do
mapa de pessoal.
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Assim:
Nos termos da alinea ¢) do artigo 199.° da Constituicao,
o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao ao Decreto Regulamentar n.’ 81/2007, de 30 de Julho

Os artigos 5.° ¢ 6.° do Decreto Regulamentar n.® 81/2007,
de 30 de Julho, passam a ter a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 5.°
[..]

¢) Os chefes de equipas multidisciplinares;
d) (Revogada.)
€) e

£) O director de servigos de gestao de recursos.

[...]

1 — A comissdo de classificag@o € o 6rgao delibera-
tivo em matéria de classificacdo de contetidos culturais,
de entretenimento e de espectaculos de natureza artis-
tica, em especial no que respeita a classificacdo etaria
e as classificacdes especiais legalmente previstas, bem
como a outras informagdes e recomendagdes relevantes
para a proteccao dos menores e dos consumidores.

3 — A comissdo de classifica¢do tem a seguinte com-
posicao:

a) Presidente;

h) Oito representantes a indicar pelo membro do
Governo responsavel pela area da cultura designados,
preferencialmente, de entre personalidades com com-
peténcias em dominios relevantes para o exercicio das
competéncias da comissao;

i) Oito representantes a indicar pelo membro do Go-
verno responsavel pela area da cultura, de entre uma
lista de 16 propostos pelo presidente da comissdo de
classificacdo, que sejam personalidades representantes
dos interesses da sociedade civil ou especialistas em
dominios relevantes para o exercicio das competéncias
da comissdo, designadamente das areas da proteccao
de menores, do consumidor € das areas do audiovisual
e multimédia;

)

4 — Os membros da comissdo de classifica¢do sdo
nomeados por despacho do membro do Governo res-
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ponsavel pela area da cultura, publicado no Didrio da
Republica, por um periodo de trés anos, renovavel por
igual periodo.

5 — Os membros da comissao de classificagdo, com
excepedo do presidente e dos referidos na alinea ;) do
n.° 3, tém direito a um abono de senhas de presenca em
valor a fixar por despacho dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da cultura.

6 — Os membros identificados na alinea ) do n.° 3
tém apenas assento nas reunides plenarias da comisséo
de classificagdo sem direito a voto.

7 — O presidente da comissdo de classificagdo é um
cargo de direccdo superior de 2.° grau.

8 — Cabe recurso hierarquico para o inspector-geral
das decisdes da comissao de classificagdo.»

Artigo 2.°

Alteragdo ao anexo do Decreto Regulamentar n.° 81/2007,
de 30 de Julho

O anexo do Decreto Regulamentar n.° §1/2007, de 30
de Julho, ¢ alterado de acordo com o anexo 1 ao presente
decreto regulamentar, do qual faz parte integrante.

Artigo 3.°
Norma revogatéria

Séo revogadas a alinea d) do n.° 1 do artigo4.° ¢ a
alinea d) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto Regulamentar
n.° 81/2007, de 30 de Julho.

Artigo 4.°
Republicacio

E republicado, no anexo 11 ao presente decreto regula-
mentar, do qual faz parte integrante, o Decreto Regula-
mentar n.° 81/2007, de 30 de Julho, com a redac¢do actual.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 18 de
Margo de 2010. — Jose Socrates Carvalho Pinto de Sou-
sa — Fernando Teixeira dos Santos — Maria Gabriela
da Silveira Ferreira Canavilhas.

Promulgado em 24 de Maio de 2010.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.

Referendado em 27 de Maio de 2010.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.

ANEXO 1

(a que se refere o artigo 2.°)

Presidente da comissdo de clas- | Direcgdo superior ... | 2.° 1
sificacdo.
Director de servigos .......

Direcgdo intermédia ... | 1.° 2
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ANEXO 11

Republicagado do Decreto Regulamentar n.° 81/2007,
de 30 de Julho

Artigo 1.°
Natureza

A Inspeccao-Geral das Actividades Culturais, abrevia-
damente designada por IGAC, ¢ um servigo central da
administrag¢do directa do Estado, dotado de autonomia
administrativa.

Artigo 2.°
Missao e atribuicdes

1 — A IGAC tem por missdo apreciar a legalidade e
regularidade dos actos praticados pelos servigos e organis-
mos do Ministério da Cultura, abreviadamente designado
por MC, ou sujeitos a tutela ou superintendéncia do res-
pectivo ministro, avaliar a sua gestao e os seus resultados,
através do controlo de auditoria técnica, de desempenho
e financeira, assegurar a promogao da defesa e protec¢ao
da propriedade intelectual, a fiscalizacdo dos recintos e
dos espectaculos de natureza artistica, a fiscalizagdo do
cumprimento dos direitos de autor e direitos conexos, bem
como o contencioso relativo a sua missao.

2 — A IGAC prossegue as seguintes atribuigdes:

a) Avaliar e controlar o desempenho dos servigos e or-
ganismos do MC, executando ac¢des de acompanhamento
e de auditoria, apresentando recomendagdes e procedendo
a recolha e tratamento de informag@o relevante para as
fun¢des permanentes de acompanhamento e avaliacdo da
execucdo da politica cultural;

b) Proteger e defender a propriedade intelectual, nomea-
damente através de acgdes de fiscalizagdo, da superinten-
déncia das actividades econdmicas com ela relacionadas,
assegurar o cumprimento da legislago, apresentar pro-
postas de medidas legislativas e coadjuvar as autoridades
judiciarias relativamente a crimes contra a propriedade
intelectual,;

c¢) Assegurar a inspecc¢ao superior e de auditoria e exer-
cer o controlo técnico sobre todos os servicos e organismos
do MC e tutelados pelo membro do Governo responsavel
pela area da cultura, assegurando a conformidade legal
dos actos da administra¢do e promovendo a realizagdo de
accdes de divulgacido e de informagao;

d) Assegurar o cumprimento da legislacdo e a fiscaliza-
¢do dos recintos e dos espectaculos de natureza artistica,
através de accdes de verificacdo e de inspeccao, levantar
autos de noticia e adoptar medidas indispensaveis neces-
sarias a investiga¢ao;

e) Promover e assegurar a autenticaco e classificacdo
de conteudos culturais, de entretenimento e de espectaculos
de natureza artistica, emitir pareceres e propor medidas
legislativas;

) Efectuar inquéritos, sindicancias, averiguagdes e pe-
ritagens, bem como desenvolver todas as competéncias
que lhe estdo cometidas no ambito contra-ordenacional e
por lei, promover a elaboragdo de codigos de conduta e
a recolha e o tratamento de informac¢do com vista a inte-
gracao nas redes nacionais e europeias de intercambio de
dados e informagao, no ambito da defesa da propriedade
intelectual e de combate a contrafac¢ao e pirataria.
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3 — AIGAC prossegue ainda as seguintes atribui¢des:

a) Assegurar as relacdes com os orgdos de controlo
estratégico, bem como com todas as inspecgdes sectoriais;

b) Desempenhar as fungdes de interlocutor nacional em
matéria do seu ambito de intervengao;

c) Assegurar e manter, em colaboragdo com o Gabinete
de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e Relacdes Inter-
nacionais, abreviadamente designado por GPEARI, as
relagdes com os organismos congéneres comunitarios e
internacionais com competéncias de controlo e inspec¢ao
no ambito das actividades culturais;

d) Assegurar e realizar a divulgac@o das normas e pro-
cedimentos em vigor e a realizagdo de acgdes de sensi-
biliza¢do e informagdo adequadas, no &mbito da area de
intervencdo da IGAC;

e) Prosseguir quaisquer outras atribui¢des que lhe sejam
cometidas por lei.

Artigo 3.°
()rgﬁos
1 — A IGAC ¢ dirigida por um inspector-geral, coad-

juvado por um subinspector-geral.
2 — S@o ainda 6rgdos da IGAC:

a) O conselho de inspecgao;
b) A comissao de classificagao.

Artigo 4.°
Inspector-geral

1 — Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam co-
metidas por lei ou que nele sejam delegadas ou subdele-
gadas, compete ao inspector-geral:

a) Representar a IGAC junto de quaisquer institui¢des
ou organismos, nacionais ou internacionais, neste ambito
em articulacdo com o GPEARI, do MC;

b) Garantir a articulagdo com o GPEARI, bem como
com a Secretaria-Geral e com o controlador financeiro do
MC, no ambito das atribui¢des da IGAC;

¢) Presidir ao conselho de inspeccao;

d) (Revogada pelo Decreto Regulamentar n.° 3/2010,
de 23 de Junho.)

e) Emitir parecer sobre a renovacdo da comissdo de
servigco dos delegados municipais da IGAC;

/) Aplicar coimas e demais sangdes previstas na lei.

2 — Ao subinspector-geral compete substituir o ins-
pector-geral nas suas faltas e impedimentos e exercer as
competéncias que por este lhe sejam delegadas ou sub-
delegadas.

Artigo 5.°
Conselho de inspecg¢io

1 — O conselho de inspec¢édo é o 6rgdo consultivo do
inspector-geral.

2 — O conselho de inspecgdo tem a seguinte compo-
si¢do:

a) O inspector-geral, que preside, com faculdade de
delegacdo no subinspector-geral;

b) O subinspector-geral;

¢) Os chefes de equipas multidisciplinares;
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d) (Revogada pelo Decreto Regulamentar n.°3/2010,
de 23 de Junho.)

e) O director de servicos juridicos e de contencioso;

) O director de servigos de gestdo de recursos.

3 — Ao conselho de inspec¢do compete apoiar o ins-
pector-geral no exercicio das suas competéncias de inspec-
¢do, auditoria e fiscalizagdo, competindo-lhe pronunciar-se
sobre:

a) O plano estratégico trienal de gestdo global e de
intervengao estratégica da IGAC;

b) O plano anual de actividades de inspec¢do, audi-
toria e fiscalizagdo, bem como o plano de formagdo do
pessoal integrado nas carreiras de inspecgdo e relatorio
de actividades;

¢) Os termos gerais de protocolos e acordos que venham
a ser celebrados entre a IGAC e quaisquer entidades, pu-
blicas ou privadas, nacionais ou internacionais, no ambito
das suas competéncias.

4 — O conselho de inspecgao reune ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente.

5 — O inspector-geral pode determinar, sempre que o
entenda conveniente, a participagdo, sem direito a voto,
de outros dirigentes, funcionarios integrados nas carreiras
de inspec¢do ou quaisquer outros funcionarios ou traba-
lhadores nas reunides do conselho, em razdo das matérias
a tratar.

6 — O funcionamento do conselho de inspecgao rege-se
por regulamento interno por si elaborado e aprovado.

Artigo 6.°
Comissao de classificacao

1 — A comissdo de classificag@o € o 6rgao deliberativo
em matéria de classificagdo de contetidos culturais, de
entretenimento e de especticulos de natureza artistica,
em especial no que respeita a classificagdo etaria e as
classificacdes especiais legalmente previstas, bem como
a outras informacdes e recomendagdes relevantes para a
proteccdo dos menores e dos consumidores.

2 — Sempre que lhe seja solicitado por despacho do
membro do Governo responsavel pela area da cultura,
compete ainda a comissdo de classificagdo emitir parecer
sobre quaisquer projectos de diplomas relativos a clas-
sificagdo de conteudos culturais, de entretenimento e de
espectaculos de natureza artistica.

3 — A comissdo de classificagdo tem a seguinte com-
posicao:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

¢) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da comunicagdo social;

d) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da educacio;

e) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da satde;

f) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da juventude;

2) Um representante a indicar pelo membro do Governo
responsavel pela area da justiga;

h) Oito representantes a indicar pelo membro do Go-
verno responsavel pela area da cultura designados, prefe-
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rencialmente, de entre personalidades com competéncias
em dominios relevantes para o exercicio das competéncias
da comissao;

i) Oito representantes a indicar pelo membro do Go-
verno responsavel pela drea da cultura, de entre uma lista de
16 propostos pelo presidente da comissdo de classificagdo,
que sejam personalidades representantes dos interesses da
sociedade civil ou especialistas em dominios relevantes
para o exercicio das competéncias da comissdo, designada-
mente das areas da protec¢do de menores, do consumidor,
e das areas do audiovisual e multimédia;

7) Um representante da cada uma das associa¢des em-
presariais de cinema, audio-visual e teatro designados nos
termos previstos no regulamento interno da comissdo de
classificacao.

4 — Os membros da comissdo de classificagdo sao no-
meados por despacho do membro do Governo responsavel
pela area da cultura, publicado no Didrio da Republica,
por um periodo de trés anos, renovavel por igual periodo.

5 — Os membros da comissdo de classificacdo, com
excepcdo do presidente e dos referidos na alinea j) don.° 3,
tém direito a um abono de senhas de presenca em valor a
fixar por despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e da cultura.

6 — Os membros identificados na alinea j) do n.° 3
tém apenas assento nas reunides plendrias da comissao de
classificagdo sem direito a voto.

7 — O presidente da comissdo de classificagdo ¢ um
cargo de direccao superior de 2.° grau.

8 — Cabe recurso hierarquico para o inspector-geral
das decisoes da comissdo de classificagao.

Artigo 7.°
Competéncias e funcionamento da comissao de classificaciao

1 — Compete a comissdo de classificagdo em sessdo
plenaria:

a) Elaborar e aprovar o seu regulamento interno de
funcionamento;

b) Aprovar os critérios de classificacdo a observar no
trabalho das secgdes, sem prejuizo da respectiva homolo-
gacdo pelo membro do Governo competente;

¢) Elaborar e aprovar o relatorio anual de actividades;

d) Criar grupos de trabalho para a elaboracao de pare-
ceres ou propostas que se afigurem pertinentes no dmbito
das suas competéncias;

e) Elaborar pareceres ¢ propostas de revisdo ou actu-
alizacdo da legislagdo, bem como pronunciar-se sobre
quaisquer iniciativas legislativas em matérias integradas
ou relacionadas com o ambito das suas competéncias;

/) Designar, de entre os seus membros, a subcomissao
de recurso, a qual, por sua vez, designa, de entre si, o seu
presidente.

2 — Compete ao presidente da comissdo de classifi-
cacao:

a) Convocar e presidir a sesso plenaria sempre que esta
ndo seja convocada pelo membro do Governo responsavel
pela area da cultura;

b) Designar o vice-presidente da comissdo de entre os
seus membros, com excepgdo dos identificados na alinea )
do n.° 3 do artigo 6.°, o qual o substituira nas suas faltas
e impedimentos;
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¢) Designar de entre os membros do plenario da comis-
sdo de classificagdo os membros que integram as secgdes
especializadas;

d) Propor e submeter ao plenario da comissao de clas-
sificacdo a criagdo de grupos de trabalho;

e) Propor ao membro do Governo responsavel pela area
da cultura os membros da comissdo de classificagdo aos
quais se refere a alinea i) do n.° 3 do artigo 6.°%

f) Submeter a aprovagdo pelo membro do Governo res-
ponsavel pela area da cultura o regulamento interno de
funcionamento da comissdo de classificagao.

3 — A comissdo de classificacdo funciona em sessao
plenaria e em secgdes especializadas.

4 — A comissdo de classificagdo retine em plenario
ordinariamente uma vez por ano ¢ extraordinariamente
sempre que convocada pelo seu presidente ou a pedido
do membro do Governo responsavel pela area da cultura.

5 — A composi¢ao, competéncias, periodicidade e de-
mais regras de funcionamento das sec¢des especializadas
e da subcomissdo de recurso sera definida em regulamento
interno aprovado por despacho do membro do Governo
responsavel pela area da cultura.

6 — Das deliberagdes das secgdes especializadas de
classificacdo cabe recurso para a subcomissao de recurso,
a qual aprecia o teor das referidas delibera¢des mantendo
ou alterando a classificagdo atribuida, de acordo com as
seguintes regras:

a) O prazo para interposi¢do de recurso ¢ de cinco dias
uteis a contar da data de notificagdo da deliberagdo da
seccdo especializada;

b) Tem legitimidade para interpor recurso qualquer dos
membros da referida seccio especializada desde que nao
tenha participado na votacdo da deliberagdo objecto de
recurso ou que, tendo participado, tenha votado vencido.

7 — As deliberacdes da subcomissdo de recurso sdo
tomadas por maioria dos seus membros, cabendo ao pre-
sidente voto de desempate.

Artigo 8.°
Tipo de organizacio interna

A organizagdo interna dos servigos da IGAC obedece
ao seguinte modelo estrutural misto:

a) Nas areas de gestdo relativas ao apoio juridico e de
contencioso, propriedade intelectual, recintos de espec-
taculos de natureza artistica e de administra¢do e gestdo
geral, o modelo de estrutura hierarquizada;

b) Nas areas de inspec¢do, o modelo de estrutura ma-
tricial.

Artigo 9.°
Peritos

1 — Atendendo a especificidade das atribui¢des da
IGAC, o inspector-geral pode designar peritos.

2 — Sempre que os peritos designados ndo sejam fun-
cionarios ou agentes dos servigos e organismos do MC,
a sua remuneragdo sera fixada por portaria conjunta dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas
e da cultura.
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Artigo 10.°
Receitas

1 — A IGAC dispde das receitas provenientes de do-
tagdes que lhe forem atribuidas no Orgamento do Estado.

2 — A IGAC dispoe ainda das seguintes receitas pro-
prias:

a) O produto da venda de publicagdes e outros trabalhos
editados pela IGAC, bem como dos direitos de autor aos
mesmos referentes;

b) As taxas e outras receitas resultantes do exercicio da
sua actividade;

¢) Quaisquer receitas que lhe sejam atribuidas por lei,
contrato ou outro titulo.

3 — As receitas proprias referidas no nimero anterior
sdo consignadas a realizacdo de despesas da IGAC durante
a execugdo do orgamento do ano a que respeitam, podendo
os saldos ndo utilizados transitar para o ano seguinte.

Artigo 11.°
Despesas

Constituem despesas da IGAC as que resultem de en-
cargos decorrentes da prossecucdo das atribuigdes que lhe
estdo cometidas.

Artigo 12.°
Uso e porte de arma

O pessoal de inspeccgao e os dirigentes dos servigos de
inspeccao cujo ambito de actuacdo € externo tém direito a
possuir e a usar arma de todas as classes previstas na Lei
n.° 5/2006, de 23 de Fevereiro, com excepgdo da classe A,
distribuidas pelo Estado, com dispensa da respectiva li-
cenca de uso e porte de arma, valendo como tal o respectivo
cartdo de identificagdo profissional.

Artigo 13.°

Estatuto remuneratério dos chefes
de equipas multidisciplinares

Aos chefes de equipas multidisciplinares ¢ atribuido,
em func¢do da natureza e complexidade das fung¢des, um
estatuto remuneratorio equiparado a director de servigos ou
um acréscimo remuneratdrio correspondente a 55 pontos
indiciarios da escala salarial geral, até ao limite do esta-
tuto remuneratorio fixado para os chefes de divisdo, ndo
podendo o estatuto equiparado a director de servigos ser
atribuido a mais de dois chefes de equipas em simultineo.

Artigo 14.°

Quadro de cargos de direccio

Os lugares de direcg@o superior dos 1.° € 2.° graus e de
direc¢do intermédia de 1.° grau constam do mapa anexo
ao presente decreto regulamentar, do qual faz parte inte-
grante.

Artigo 15.°
Sucessiao

A TGAC sucede nas competéncias da Comissdo de Clas-
sificacdo de Espectaculos.
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Artigo 16.°
Norma revogatéria

1 — Nostermos do artigo 4.°do Decreto-Lein.® 215/2006,
de 27 de Outubro, consideram-se revogados na data de en-
trada em vigor do presente decreto regulamentar:

a) O Decreto-Lein.® 80/97, de 8 de Abril, com excepgdo
do disposto no artigo 18.°;

b) Os artigos 13.°a 15.° do Decreto Regulamentar n.® 11/82,
de 5 de Margo;

¢) Os artigos 5.° a 8.° do Decreto-Lei n.° 106-B/92, de
1 de Junho, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2 — Até a constitui¢do da comissdo de classificacdo e
aprovacao do respectivo regulamento interno, nos termos
do presente diploma, mantém-se em vigor os artigos 5.° a
8.° do Decreto-Lei n.° 106-B/92, de 1 de Junho.

Didrio da Republica, 1.“ série—N.° 120—23 de Junho de 2010

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente decreto regulamentar entra em vigor no
1.° dia do més seguinte ao da sua publicagao.

ANEXO

(mapa a que se refere o artigo 14.°)

Designagéo dos cargos dirigentes Quallﬁg?ﬁz(;ndtgz cargos Grau dthil;l;zrrgs
Inspector-geral ......... Direcgéo superior ... | 1.° 1
Subinspector-geral . ..... Direcgdo superior ... | 2.° 1
Presidente da comissdo de | Direcgdo superior ... | 2.° 1

classificacao.
Director de servigos ... .. Direcgdo intermédia ... | 1.° 2
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