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Pontuagido

Pontuagdo:

F:4a+2b+c
7

G — Outras Atividades ou Formagdes Relevantes . . . . . 10

Participagdo em iniciativas ou grupos de trabalho com
evidente relevancia social e ou profissional (1 ponto
por cada até ao maximo de 7 pontos). .. .......... 7

Formagio acrescida em termos de pos-graduagdo, licen-
ciatura, mestrado ou outra (1 ponto por cada até ao
maximode 3 pontos) .. ... ... 3

S6 poderdo ser incluidas atividades ndo consideradas
nos restantes itens.

Pontuagdo final:

CF7A+B+C+7D+E+F+G+10

A pontuagdo final é convertida numa escala de 10 a 20 pontos con-
forme férmula apresentada
Critérios de Desempate

1.° Pertencer a Instituicdes com as quais a Escola tem protocolo no
ambito deste curso;

2.° Pertencer a Institui¢des de Saude da Administragdo Regional
Centro;

3.° Ter maior pontuagdo na alinea B dos critérios anteriores;

4.° Ter maior pontuagdo na alinea A dos critérios anteriores.

ANEXO III

Instituicdes com as quais a escola superior de enfermagem
de Coimbra estabeleceu protocolos/acordos de formagao
e cooperagdo no ambito do curso de pos-licenciatura de
especializagdo em enfermagem de satde infantil e pediatria
e numero de vagas afetadas.

Numero
Instituigdes de vagas
afetadas
Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra .........
Centro Hospitalar Oeste Norte. . . ................... 1
Agrupamento dos Centros de Saude . ................
ACes BaixoMondego . ................. .o oL 1
ACes Pinhal Interior Norte ........................
207890092

Edital n.° 541/2014

1 — Nos termos do disposto no artigo 26.° do Decreto-Lein.® 107/2008,
de 25 de junho, faz-se publico que se encontra aberto concurso, a decorrer
de 13 de junho a 29 de agosto de 2014, para a admissdo a candidatura
ao curso de Mestrado em Enfermagem nos seguintes termos:

a) 20 vagas para a Area de Especializagio em Concegao e Desenvol-
vimento das Praticas Clinicas;

b) 20 vagas para a Area de Especializagio em Gestdo de Unidades;

¢) 20 vagas para a Area de Especializagio em Supervisdo Clinica;

d) 4 vagas para os Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa.

e) As vagas sobrantes em qualquer uma das areas podem ser preen-
chidas pelos candidatos suplentes das outras areas.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo a que
respeita.
3 — Podem candidatar-se ao Ciclo de Estudos:

a) Os titulares do grau de Licenciado em Enfermagem ou equivalente
legal obtido em institui¢do de ensino superior portuguesa;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro em Enferma-
gem conferido na sequéncia de 1.° ciclo de estudos organizado de acordo
com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a
este Processo.
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¢) Poderao, ainda, candidatar-se os detentores de um curriculo escolar,
cientifico ou profissional que seja reconhecido como atestando capa-
cidade para a realizag@o deste ciclo de estudos pelo Conselho Técnico-
-Cientifico;

4 — A candidatura ¢ formalizada através de requerimento dirigido
a Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, segundo
impresso modelo acessivel no sitio e Area Académica da Escola.

5 — O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certidao comprovativa da titularidade do grau licenciado em enfer-
magem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificagdo final;

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidaddo;

¢) Curriculo académico e ou profissional (impresso modelo acessivel
no sitio e Area Académica da Escola);

d) Comprovativos dos dados constantes do curriculo;

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivalén-
cia concedida ao abrigo don.® 1 oudon.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 100/90, de
20 de margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente com
documentos comprovativos da classificagdo do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal, e ou da classificagdo dos cursos de que sejam
titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e ¢) don.® 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 480/88.

6 — O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovagdo documental
das declaragdes constantes do curriculo.

7 — Serao liminarmente rejeitadas as candidaturas que nao satisfagam
os requisitos exigidos no presente edital.

8 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
ponto 5 devem ser entregues contra recibo, ou enviados por correio com
aviso de rece¢do, dentro dos prazos fixados no Anexo I deste Edital e
que dele faz parte integrante, para:

Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Rua 5 de Outubro ou Avenida Bissaya Barreto

Apartado 7001

3046-851 Coimbra

9 — Cada area de especializacdo do curso s6 funcionara com pelo
menos 15 formandos matriculados.

10 — A analise das candidaturas tem por base os critérios de sele¢@o
e seriagdo, que constam no Anexo II deste Edital e que dele faz parte
integrante.

11 — Cabera ao juri a analise curricular de acordo com a alinea a)
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, bem como
a deliberagdo sobre todas as situagdes que necessitem de clarificagdo
ou sejam omissas, da qual ndo havera recurso.

12 — A componente tedrica funciona nas instalagdes da Escola Su-
perior de Enfermagem de Coimbra, prevendo-se o seu funcionamento
as 6. Feiras, das 9h as 20h, podendo haver algumas atividades letivas
a calendarizar noutros dias da semana.

13 — Os Estagios decorrem em unidades de satde, a definir pela
Escola, de acordo com as suas especificidades.

14 — A candidatura esta sujeita a taxa no valor de SO€.

15 — A matricula esta sujeita a taxa no valor de 150€.

16 — A propina do curso ¢ de 1968.75€, podendo ser paga em 15 pres-
tagdes mediante requerimento para o efeito e entrega no ato da matricula
de uma declara¢do de compromisso do pagamento da propina anual.

17 — O Juri de selegdo e seriagdo dos candidatos ¢ constituido pelos
seguintes professores da ESEnfC:

Presidente:
Paulo Joaquim Pina Queirés — Professor Coordenador
Vogais Efetivos:

1.° Alfredo da Cruz Lourengo — Professor Coordenador
2.° Pedro Miguel Santos Dinis Parreira — Professor Adjunto

Vogal Suplente:

Jodo Manuel Garcia Nascimento Graveto — Professor Adjunto

O primeiro vogal efetivo substitui o Presidente do Juri nas suas faltas
ou impedimentos.

18 — As reclamagdes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente
da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra.

19 — Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos se-
rdo eliminados, caso ndo sejam solicitados, até 90 dias apds o inicio do curso.

12 de junho de 2014. — A Presidente, Maria da Conceigdo Saraiva
da Silva Costa Bento.
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ANEXO I

Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 107/2008 de 25
de junho, informam-se todos os interessados que o prazo de candidatura,
selecdo e seriagdo, reclamagdes e matriculas no curso de Mestrado
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em Enfermagem nas Areas de Especializagio em: Concegéio ¢ Desen-
volvimento das Praticas Clinicas, Gestdo de Unidades de Cuidados ¢
Supervisdo Clinica a iniciar nesta Escola no ano letivo 2014/2015, sdo
os que constam do quadro seguinte:

Calendario
Prazos
Procedimentos
De A
Afixagdo do edital de candidatura . .. ........ ... ... L 12 de junho
Apresentagdo de candidatura. . ....... ... o il 13dejunho............. 29 de agosto

Publicagdo da lista de resultados da seriagdo. . .....................
Apresentag@o de reclamagdes . .......... .
Decisao dasreclamagdes . . ......oviiii it
Matriculas .. ...t
INICIo O CUISO . . o .ottt

12 de setembro

16 de setembro*

17 de setembro

26 de setembro

Semana de 29 de setembro a 03
de outubro

15 de setembro..........

18 de setembro..........

*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.

ANEXO II

Critérios de selegao e seriagao

1.° Maior classificagdo no curso de Licenciatura
2.° Maior tempo de conclusdo do curso de Licenciatura
3.° Maior tempo de Servigo
4.° Maior Idade
207889778

Edital n.° 542/2014

1 — Nos termos do disposto no artigo 26.° do Decreto-Lein.® 107/2008,
de 25 de junho, faz-se publico que se encontra aberto concurso, a decorrer
de 13 de junho a 29 de agosto de 2014, para a admissdo a candidatura
ao curso de Mestrado em Enfermagem de Satde Infantil e Pediatria
nos seguintes termos:

a) 5 vagas para candidatos Licenciados em Enfermagem;

b) 10 vagas para os Titulares do curso de Pds-Licenciatura de Espe-
cializacdo em Enfermagem de Satde Infantil e Pediatria concluido na
ESEnfC (que terdo creditagio);

¢) 25 vagas para os candidatos que sejam admitidos por concurso ao
curso de Pos-Licenciatura de Especializacdo em Enfermagem de Saude
Infantil e Pediatria;

d) 4 vagas para os Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa.

e) O nimero de vagas previstas na alinea a) podera ser aumentado no
caso do ndo preenchimento das vagas referentes a alinea c).

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo a que
respeita.
3 — Podem candidatar-se ao Ciclo de Estudos:

a) Os titulares do grau de Licenciado em Enfermagem ou equivalente
legal obtido em institui¢do de ensino superior portuguesa;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro em Enferma-
gem conferido na sequéncia de 1.° ciclo de estudos organizado de acordo
com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a
este Processo;

¢) Poderdo, ainda, candidatar-se os detentores de um curriculo es-
colar, cientifico ou profissional que seja reconhecido como atestando
capacidade para a realizagao deste ciclo de estudos pelo Conselho Téc-
nico-Cientifico.

4 — A candidatura ¢ formalizada através de requerimento diri-
gido a Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra,
segundo impresso modelo acessivel no sitio e Area Académica da
Escola.

5 — O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certiddo comprovativa da titularidade do grau licenciado em enfer-
magem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificacdo final;

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidadéo;

¢) Curriculo académico e ou profissional do requerente (impresso
modelo a fornecer no sitio e Area Académica da Escola);

d) Comprovativos dos dados constantes do curriculo.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivalén-
cia concedida ao abrigo don.° 1 oudo n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 100/90, de
20 de margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente com
documentos comprovativos da classificagdo do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal, e ou da classificag@o dos cursos de que sejam
titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e ¢) don.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88.

6 — O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovagao documental
das declaragdes constantes do curriculo.

7 — Serdo liminarmente rejeitadas as candidaturas que ndo satisfagam
os requisitos exigidos no presente edital.

8 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
ponto 5 devem ser entregues contra recibo, ou enviados por correio com
aviso de recegdo, dentro dos prazos fixados no Anexo I deste Edital e
que dele faz parte integrante, para:

Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Rua 5 de Outubro ou Avenida Bissaya Barreto
Apartado 7001 — 3046-851 Coimbra

9 — O curso s6 funcionara com pelo menos 20 formandos matri-
culados.

10 — A analise das candidaturas tem por base os critérios de sele¢@o
e seriagdo, que constam no Anexo II deste Edital e que dele faz parte
integrante.

11 — Cabera ao jari a analise curricular de acordo com a alinea a)
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, bem como
a deliberagdo sobre todas as situacdes que necessitem de clarificacdo
ou sejam omissas, da qual ndo havera recurso.

12 — O curso funcionara na componente teodrica nas instalagdes da
Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, concentrando-se as aulas
prioritariamente as 5.* e 6.* Feiras, das 9h as 20h, havendo algumas
atividades letivas a calendarizar noutros dias da semana. Algumas ati-
vidades pedagogicas poderdo ainda funcionar em unidades de saude ou
noutros locais de interesse pedagogico.

13 — Os Estagios decorrem em unidades de satde, a definir pela
Escola, de acordo com as suas especificidades.

14 — A candidatura esta sujeita a taxa no valor de 50 €.

15 — A matricula esta sujeita a taxa no valor de 150 €.

16 — A propina do curso ¢ de 3750 €, podendo ser paga em 20
prestacdes mediante requerimento para o efeito e entrega no ato
da matricula de uma declaragdo de compromisso do pagamento da
propina anual.

17 — A propina para os estudantes que concluiram o Curso de
Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Saude In-
fantil e Pediatria na ESEnfC ¢ de 937.50 € podendo ser paga em
5 prestagdes mediante requerimento para o efeito e entrega no ato
da matricula de uma declaragdo de compromisso do pagamento da
propina anual.

18 — O juri de seleg@o e seriagdo dos candidatos € constituido pelos
seguintes professores da ESEnfC:

Presidente: Jorge Manuel Amado Apodstolo — Professor Coordenador.
Vogais Efetivos:

1.° Dulce Maria Pereira da Silva Galvdo — Professora Coordenadora.
2.° Ananda Maria Fernandes — Professora Coordenadora.





